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EQUAL OPPORTUNITIES FOR WOMEN PROGRAM |Preses Vesr/Annde financitrs
PROGRAMME DE L'EGALITE D'ACCES A L'EMPLOI POUR LA FEMME 1977-1978

Rationale/Explication

Objective/Objectif

Continuer 3 dresser des inventaires des postes (par
professionnelles), des effectifs et des compétences
ment le Ministére.

exemple les exigences
dont dispose actuelle-

Action Pians (Activities)/Plans d'action (activités)

i) Etablir des vocabulaires communs;
ii) choisir le systéme pour dresser les inventaires;

iii) demander aux employés de fournir des renseignements sur leurs aptitudes

et leur expérience. ¥

Evaluation Criteria/Critéres d'éveluation

i) Correspondance entre les aptitudes des employés et les exigences des
postes;

ii) effets de la sur-utilisation ou de la sous-utilisation des effectifs.

Evaiuation/Evalustion

Activités
i) vocabulaires communs établis pour l'inventaire des apti
1'expérience des CM, CR et ST-SCY;
i{i) le systeéme a &té choisi;
iii) question remise a plus tard.
ont été tirées des dossiers d'appréciation.

tudes et de

Evaluation
1) la correspondance n'a pas encore été établie;
ii) effets encore indéterminés.

Les données sur les aptitudes et 1l'expérience

L'étude sur 1l'utilisation des SCY se poursuit.

TH/CT 330-133 (11/77)
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28.

EQUAL OPPORTUNITIES FOR WOMEN PROGRAM Pissel Vesr/Annds financibre
PROGRAMME DE L'EGALITE D'ACCES A L°BMPLOI POUR LA FEMME 1977-1978

Rationsle/Explication

Objective/Objectif

Intensifier les efforts pour garantir aux hommes et aux femmes des chances d'avancement
égales.

Action Plans (Activities)/Plens d'action (ectivitds)
i) Compiler, analyser et controler les statistiques portant sur les concours et le re-

crutement, y compris le nombre de candidats par sexe et le nombre de nomination par
sexe;

/ii) étudier 1'utilisation passée de la Catégorie du soutien administratif en tant que
groupe réservoir;

1ii) comparer les taux d'avancement chez les hommes et les femmes du groupe FS;

iv) étudier et comparer les taux d'avancement professionnel dans la Catégorie’du soutien
administratif; o

v) étudier la possibilité d'améliorer l'utilisation des effectifs du groupe de soutien
administratif permutant;

vi) mettre sur pied un programme de formation et de perfectionnement des employés de la
Catégorie du soutien administratif afin de les rendre davantage en mesure de
participer a des concours d'agents spécialisés (PE, PM, FI, AS, etc.):

vii) focaliser sur la dotation au sein du groupe AS en vue d'y accroftre 1; participation
de femmes qualifiées, intéressées et disponibles.

Evaluation Criteria/Critéres d'évaluation
i) Comparaison entre les derniéres statistiques et 1'@tude de la situation de septembre
1976;
ii) augmentation du nombre de femmes au sein du groupe AS; :
iii) nombre et sexe des stagiaires en place par suite du Programme de formation d'agents
spécialisés;
iv) détermination des tendances résultant des activités proposées en ii ii
s €
la rubrique "Plans d'action". )’ i o

Evaluation/Evalustion

i) La comparaison a &té effectuée;

ii) le nombre de femmes au sein du groupe AS est resté le méme, en dépit d'un important
roulement (voir pages 66,67 ). Il reste encore deux postes de AS & comblzr ar
le biais du Programme de formation d'agents spécialis@s; trois concours ont étéprem-
portés par des femmes depuis la compilation des statisques;

iii) les concours ont &té retardés en attendant le réglement des appels touchant le
domaine de sélection. Il y a eu examen de qualification &crit le 15 octobre i
1'administration centrale et dans quelque 50 missions 3 1'étranger.
se poursuivent.

iv) dans le passé, l'utilisation de la catégorie du soutien administratif en tant que
groupe réservoir a été bonne et se poursuit (voir pages 73-76 ). Les taux d
d'avancement professionel pour les hommes et les femmes du groupe FS se <% oD

Les entrevues

TS/CT 330-133 (11/77)
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EQUAL OPPORTUNITIES FOR WOMEN PROGRAM Viete/Annte Ninancibrs
PROGRAMME DE L'EGALITE D'ACCES A L'EMPLOI POUR LA FEMME 1977-1978

Evaluation/Evaluation

iv) comparent avantageusement, méme si 1'&tude ne portait que sur ceux et celles entr
au niveau du perfectionnement.  Les taux d'avancement professionnel au sein des e
groupes de la Catégorie du soutien administratif sont comparables puisqu'il faut
aux CM, CR et ST-SCY de base le mé@me temps pour pagser du niveau de base aux &ch 1
les plus &levés. Ces tendances se poursuivent. e
v) le Programme de congés d'études vise actuellement 3 aider les employés & &étre
davantage en mesure de participer A des concours d'agents. (A mesure que les
inventaires des effectifs progressent, il deviendra plus facile de déterminer
les points forts et les points faibles au niveau de la formation et/ou de 1'ex-
périence des employés,)

Y8/CT 330-133 (1V/77)




Etude de la situation - Résumé descriptif

Le Ministére recrute des agents et du personnel de soutien par
tout le Canada et s'est donc servi des statistiques nationales parues dans

1'édition de 1976 du rapport '"Les femmes dans la population active - Faits et

données" publié par Travail Canada (on y apprend par exemple que 36,7 pour

cent de la main-d'oeuvre est féminine). Il ne serait ni €conomique ni pratique
d'affecter des employés canadiens dans les missions & 1'&tranger pour y
effectuer un travail 3 temps partiel; le Minist&re a donc dfl prendre ce

facteur en considération dans le choix de ses crit@res (par exemple, 20,3

pour cent de la main-d'oeuvre féminine (36,7 pour cent de 1'ensemble) occupe
un emploi & temps partiel). En outre, le Ministére a constaté que les femmes
mariées postulent rarement un emploi bien que des efforts sérieux soient
déployés pour retenir les services des femmes qui se marient pendant leur
affectation.

(Depuis plusieurs années déja, le Minist8re s'efforce tout parti-
culiérement de ne pas séparer les couples, quelle que soit leur catégorie
d'emploi, lorsqu'il les affecte 3 1'étranger. Pour cela, il faut souvent
régler des problémes logistiques, par exemple lorsqu'il s'agit de trouver
une mission ol il existe simultanément deux postes vacants dans les groupes
d'occupation de chacun des conjoints. Il faut parfois faire preuve d'une
grande souplesse quant aux dates de départ et d'arrivée et pour cela trouver
un terrain d'entente entre le couple, ses successeurs dans une mission,
ses prédécesseurs dans 1'autre, la direction des deux missions et, bien sfir,
un certain nombre de directions de l'Administration centrale. Il est
maintenant d'usage au Ministére d'accorder un congé sans traitement lorsque

cela permet de faciliter ce genre d'affectation. A la fin de 1971, un agent



£éminin du Service extérieur a épousé un agent du Service des d€légués
commerciaux; comme ils voulaient tous deux poursuivre leur carriére respec-
tive, la Section des affectations des deux ministéres n'a ménagé aucun effort
pour les affecter au méme endroit. A ce couple actuellement affecté 2
1'étranger pour la deuxidme fois, viennent s'ajouter cinq couples du
groupe FS du Ministére et environ 25 autres appartenant 3 diverses catégories
d'emploi. En outre, un certain nombre de femmes (dont 4 du groupe FS) sont
accompagnées de personnes d charge (mari, parent et/ou enfant(s)) lorsqu'elles
sont affectées 2 1'étranger.)

La situation se complique davantage par l'absence de rotation au
sein de la Fonction publique interne. Le Minist@re est d'avis que, dans
le cas de certains groupes (par exemple CM, EL, FS), il est plus réaliste
de s'inspirer de ce qui se fait ailleurs dans les mémes domaines, par exemple
dans les services diplomatiques des autres pays, que du marché du travail |
canadien. En 1976, le Ministdre s'est informé auprds de certains
corps diplomatiques étrangers, le groupe le plus imposant, du pourcentage de
la main-d'oeuvre féminine dans leur pays respectif .

I1 a pu par la suite
dresser le tableau suivant:

Pourcentage des femmes dans la main-4'

oeuvre
Canada (groupe FS) 8,1% 34,4
Etats-Unis: environ 9 % : 39,9
Sudde: environ 7,1 % 43,4
Pays-Bas 1,6 % inconnu

Grande-Bretagne - Les Britanniques ont demandé au Minis- 40
tére de respecter le caractére confidentiel

des renseignements en question; on peut néanmoins



déclarer que le pourcentage applicable dans
leur cas est plus faible que celui de la Suéde.
En 1977, les renseignements suivants sont venus s'ajouter au tableau:
Allemagne de 1'Ouest 6,2 % (actuellement) 37,2 (estimation en
mai 1976)
En conséquence, si 1'on excepte les groupe CM, EL et FS et ceux ol la pré-
dominance masculine ou féminine est sans conteste, le Ministére a choisi
le chiffre de 25 % de ses employés (c'est-d-dire un rapport de 3 hommes
pour 1 femme) comme crit®re de base pour la participation des femmes; a
son avis, il s'agit 13 d'un objectif raisonnable aux plans politique et
administratif.
Lorsqu'on a déterminé les principaux groupes d'occupation par
rapport au nombre total d'employés (3 125), on a choisi 100 (ou 3,2 %)

comme chiffre de base. L'application de ce pourcentage a donné le tableau

suivant:

Groupes Nombre d'employés
AS 103
FS 794 %
CR : 752
CM 282

ST-SCY 580

GS-PRC ‘ 146

2 657 (ou environ 85 % des
employés du Ministére)

+ Ce chiffre comprend 13 employ&s détachés et 7 employés nommés par décret

du Conseil.



On s'attend que le climat &conomique actuel et les limites posées
i 1'accroissement réduisent les taux de départ et de recrutement, peut-&tre
au point oll ils s'annuleront 1'un 1'autre, de sorte que la pondération n'a
pas tenu compte de ces facteurs. Il se peut que le taux de retraite augmente
en 1978 en raison de la fin du programme quinquennal de bilinguisme; on pense
cependant que le critdre de base de 25 % pourra 8tre revu au besoin, puisque
les départs ne toucheront que quelque 30 & 35 employés.

Cela dit , il ne reste que deux groupes oll 1'objectif de 25 % pourra
s'appliquer:

Groupes Hommes Femmes

AS 79,6 20,3 (c'est-A-dire quatre femmes de moins que le nombre
nécessaire pour former 25 % dans un groupe de 103)
CR 48,4 1.9 (ici, le rapport est presque d'un homme pour une
femme et 1'objectif de 25 % ne s'applique pas;
selon le Ministdre, il serait souhaitable de maintenir
la situation telle quelle dans un avenir prévisible)
Par rapport d la composition des groupes FS &trangers, les groupes
FS et CM, oll le taux de participation féminine &tait en septembre 1977 de
7,6 % et de 7,8 % respectivement, se comparent favorablement aux statistiques
disponibles pour les Etats-Unis, la Sudde, 1'Angleterre et 1'Allemagne de
1'0uest, méme si 1'on ne tient pas conete du fait que dans ces pays la
main-d'ocuvre féminine est plus nombreuse qu'au Canada. :
Cela nous améne aux deux derniers groupes, celui des ST-SCY, |
presqu'entidrement composé de femmes, et celui des GS-PRC, presque exclusi-
vement masculin. Eﬁ ce qui concerne ce dernier, on a effectué une &tude

en profondeur, mais le statu quo a &té maintenu en raison d'un manque



d'années-hommes. On trouvera 3 partir de la page 75 tous les détails
concernant le groupe des ST-SCY.

Activités en cours

Tout arrété de situation doit nécessairement faire &tat des activités

pertinentes en cours.

Depuis de nombreuses années, les agents du Service extérieur
chargés du perfectionnement suivent un vaste programme d'orientation; il
en est de méme pour les employ&s du soutien administratif. Au fil des ans
et 4 mesure que le Minist&re &voluait, les deux programmes ont été modifiés
en profondeur. Les congés de perfectionnement et le remboursement des employés
ayant suivi avec succ@s des cours correspondant aux besoins du Ministére
sont devenus la régle depuis quelques années. Les employés recoivent annuel-
lement des documents traitant de la politique en la mati&re et, périodiquement,
des avis sur les cours '"intra-muros' (par exemple, aptitudes i la
surveillance, préparation aux affectations). Enfin, des colloques & 1'inten-
tion de la haute direction ont lieu une ou deux fois 1'an, pour recycler les
connaissances et compétences des gestionnaires.

Le rendement de chacun des employ&s est &valué au moins une fois
par année, et plus fréquemment s'il y a départ ou mutation de 1'employé ou
du superviseur. Ajoutons que le roulement est devenu presque une réalité
de la vie, surtout dans le cas des employ&s permutants.

Aux processus d'affectation des employ&s permutants et de dotation
dans le cas des autres employ@s est venu s'ajouter officieusement celui
d'orientation des carri®res. Passer du groupe de soutien administratif
3 celui d'agent (donc progression professionnelle) ne constitue pas un

élément nouveau dans la carridre de nos employés. Le phénomene trouve d'ailleurs

==



son prolongement dans les concours de FS intra-muros et dans le Programme
de formation des agents spécialisés.

En 1976, on a invité chacun des employ&s 3 remplir une nouvelle
fiche personnalisée qui, en s'ajoutant aux renseignements personnels immua-
bles, leur a permis de faire connaftre leurs ambitions sur le plan profes-
sionnel (par exemple, de faire savoir qu'ils aimeraient acquérir une
expérience dans certaines sphres données, 8tre affectés 3 tel ou tel endroit,
recevoir une formation linguistique, &tre détachés, etc.)

Cette formule a &té améliorée pour encourager les employés 3 faire
connaftre leurs préférences en matidre d'affectation et l'on fait maintenant
circuler une liste des postes qui se libéreront I 1'Etranger pour le personnel
de soutien, laquelle fait &tat du lieu d'affectation, des groupes et niveay
requis. La m8me formule a &té appliquée dans le cas du groupe FS,

Les Bureaux régionaux des passeports, de par leur taille et 1'inten-
sité de leurs activités, peuvent offrir des emplois A temps partiel. I1s
ont donc embauché des femmes marifes, &tant entendu que de nombreuses femmes
compétentes délaissent la main-d'oeuvre active en raison de leurs engagements
familiaux. C'est ainsi qu'ils recrutent des femmes qualifiées qui, aprés
avoir regu une formation d'examinateur pendant deux semaines, travaillent 3
raison de 4 heures par jour au taux applicable aux CR-3. Les heures de
travail des employées d temps partiel vont de 10 h 4 16 h 30 et sont &talées
de fagon @ ce qu'il y ait le maximum d'examinateurs de service durant la
pause-repas, c'est-d-dire quand la demande est la plus forte.

L'expérience a profité & ces bureaux, puisqu'elle leur a permis
de tirer parti d'un réservoir d'employées qualifiées et de réduire le nombre

d'annéespersonnes antérieurement requises durant la saison de pointe. Les



employées embauchées pour un semestre sont rémunérées au taux des CR-4.

Une employée a décroché le poste de chef de bureau (CR-6) et une autre
occupe maintenant de facon permanente un poste d'examinateur (CR-4).
Le ministdre des Affaires ext8rieures est 1'un de ceux qui appli-
quent la formule de 1'horaire flexible.
La Section de la dotation continuera de compiler des données sur
1'embauche et le départ des employés et les utilisera pour déterminer les

tendances et &valuer les besoins de recrutement.

B



10.

Commentaires du Secrétariat du Conseil du Trésor

I1 est difficile d'expliquer pourquoi seulement cinq employés ont
répondu @ 1'invitation du Minist@re et fait connaftre leurs opinions et sugges-
tions @ 1'€gard de la politique d'€galité d'accds A 1'emploi pour la femme
et des activités propos€es. Une demande semblable portant sur la politique
de la situation de la femme n'a suscité qu'une seule réponse. Il se peut que
les employés du Minist®re imputent l'origine des problmes aux systdmes
déja en place plutdt qu'd 1'absence ou A 1'inégalité des chances entre les
hommes et les femmes.

La pétition présentée en mars 1977 par le groupe permutant des SCY
constitue d cet €gard un exemple bien connu; A 1'origine, le document contenait
127 signatures, mais le bouche 2 oreille traditionnel a fait passer ce chiffre
4 240 (il y a en tout plus de 500 SCY permutantes).

(Comme, de toute &vidence, on ne comprenait pas le
systéme de classification nouvellement adopté, le groupe des SCY a &té
convoqué le 4 juin 1976 A une assemblée publique ol 1'on a expliqué les effets
de la conversion proposée, du moins dans la mesure ol cela pouvait se faire
avant la signature du contrat des ST. Le 8 juin 1976, on télégraphiait le
rapport de la réunion aux missions afin d'informer les SCY de 1'état de 1a
situation.) La pétition a donné lieu @ des rencontres avec le comité des Scy
et un plan d'action a &té défini pour faire droit aux plaintes formulées dans
le document. On a en outre invité toutes les SCY pernutaétes d demander un
examen de leur dossier. Au total, trente-six ont répondu i la demande.
L'agent supérieur rpsponsablo de cet examen a par la suite offert de rencontrer

toutes celles en poste d Ottawa qui avaient répondu. 11 a ainsi intervieyws

10 employ&es et exposé par écrit aux 26 autres les détails de leur situation




11,

Autres activités

I1 vaut peut-8tre la peine de noter:

- qu'une PE-5 (CAP) a terminé& une affectation exceptionnelle de deux

ans et demi 4 Londres; et

- qu'une FS-2 a &té affect@e au Collége de 1'Europe 3 Bruges en
Belgique, ce qui est considéré comme 1'€@quivalent d'une affectation CAP.

On a rompu avec la tradition sous deux
rapports:

- une femme a &€té nommée inspecteur général, et:

- une autre (auparavant CM-7, maintenant AS-3) est devenue un
des Agents des opérations régionales.

On révoie actuellement les systémes d'&valuation et d'avancement du
Ministére. Les comit&s mis sur pied pour s'occuper des groupes CM et CR ont
terminé leurs travaux et transmis leurs recommandations & la Direction. Un
troisidme comité entreprend présentement une &tude semblable pour le groupe

SCY.
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Interprétation des données du tableau n° 1

Catégorie de la haute direction, page 12

On trouvera des détails concernant la composition de ce groupe
en page ol 1'on explique le tableau n° 2 qui donne une interprétation
de la ventilation des SX. Le pourcentage total pour la présente catégorie
est donc gonflé et le total pour le Ministére est aussi 1égérement changé.
Il y a quatre femmes de niveau FS-3 dont le traitement se situe dans 1'échelle
des SX et l'une d'entre elles fait partie de 1l'actuelle Collectivité de 1la
haute direction du Minist&re. En outre, des quelque 290 lettres portant
sur le Programme de perfectionnement des cadres supérieurs que 1'Office de
la promotion de la femme de la Commission de la Fonction publique avaient
envoyées aux femmes gagnant plus de $27 500 par année, 18 &taient adressées
3 des femmes du Ministére.

Catégorie scientifique et professionnelle, page ‘12

Le taux de femmes dans cette catégorie a augmenté de 1,2 % cette
année et se compare avantageusement i 1'accroissement numérique de 1'ensemble
de la catégorie; 4 hommes dé plus que 1'an dernier comparativement i trois
femmes. I1 dépasse €galement le taux de participation de 24,2 % pour
1'ensemble de la Fonction publique. Les groupes '"Recherche historique" et
"Droit'", ol il n'y a aucune femme, sont trés restreints et les mesures de
dotation y sont rares.

Catégorie administrative et du Service extérieur, page 13

Dans cette catégorie, les pourcentages seraient restés sensiblement
les mémes que 1l'an dernier si 1'on n'avait pas pris en compte les détache-

ments lors du calcul des taux de participation.

i i




18.

Bien que dans l'ensemble le taux de participation total des femmes
soit inférieur 3 celui de la Fonction publique, 794 des 1 050 employés appar-
tenant 34 cette catégorie sont du groupe FS, lequel est composé d'employés
permutants. Si 1'on exclut ce groupe du calcul total, le taux pour les
femmes augmente 3 25,7 %, ce qui est supérieur au taux de la Fonction publique
qui est de 20,8 %. Pour plus de détails sur le groupe FS, voir les pages

3 la rubrique "Interprétation des données du tableau n° 2n,

Catégorie du soutien administratif, page 15a,b

Plus de la moitié des employ&s du Minist@re appartiennent 2 cette
catégorie, soit 1/3 des hommes et 7/8 des femmes. Il ne faut cependant pas
oublier que depuis 1'intégration des services de soutien du Service extérieur
1e 1°T avril 1971, le Ministdre est chargé de fournir tous les services
de soutien nécessaires pour les opérations & 1'&tranger. Cela signifie que
les proportions susmentionnées seraient plus faibles si les calculs d'ensemble
comprenaient les représentants des autres minist@res gouvernementaux qui
bénéficient de ces services de soutien.

Contrairement d la situation dans certains autres ministdres, les

hommes sont assez bien représentés dans le groupe CR au MAE. Mis 3 part

le groupe CM pour lequel les femmes n'ont manifesté que peu d'intérét et
celui du traitement des données ol le rapport hommes/femmes est bon, les
autres groupes de la catégorie sont presque exclusivement la chasse gardée
des femmes. Il y a cependant un homme de plus que 1'an dernier dans le sous-
groupe SCY. Qui plus est, le pourcentage des femmes dans la catégorie est
inférieur au taux de 78,8 % figurant dans le Rapport annuel de la Commission

de la Fonction publique pour 1976.



Voici un tableau des départs passés ou prévus dans cette catégorie;

cela touche

1

1

de

de

de

de

de

de

de

de

de

de

de

de

CR-4

CR-4

CR-5

CR-6

CR-6

CR-5

CR-5

CR-6

CR-6

CR-4

20 hommes et 10 femmes:

a

a

wr w7 07

o7

AS-1
AS-2
AS-2
AS-2
AS-3
FI-1
FI-2
FI-1
FI-2

FS-1

(homme )
(homme)

(hommes )

1 de CR-5 3 PM-1 (femme)

3 de CR-6 & PM-1 (hommes)

3 de CM-7 & AS-3 (2 hommes, 1 femme}

(1 homme, 1 femme)

(homme)
(homme)
(hommes)
(homme )
(hommes)

(hommes)

ST-SCY-3 & I1S-3 (femme)

ST-SCY 4 @ FS-1 (femme)

Catégorie technique, page 14

* 11 s'agit de la premiére femme 3 devenir

Agent des opérations régionales, encore qu'elle
ait obtenu sa promotion aprés la compilation
des statistiques. Tel qu'il est indiqué &

la rubrique "Interprétation des données du

tableau n° 2" 2 1la page 73 , on s'attend

que trois autres femmes (une CR-4 et 2

CR-5) rejoignent la catégorie technique

par suite notamment de 1'introduction du nouveau
systéme d'information automatisé. Une CR-5

a récemment remport& un concours pour 1l'obten-

tion d'un poste de niveau PM-2 (voir page 73 ).

La participation accrue des femmes dans cette catégorie se retrouve

au niveau du groupe de soutien des sciences sociales, bien que de petits nombres

se soient traduits par de forts pourcentages. On prévoit que le groupe

continuera de s'accroftre au cours de 1'année, au fur et i mesure de 1l'intro-

duction du systéme d'information automatisé. Voir en page 72

les commentaires

sur le tableau n° 2 portant sur le groupe SI.

g
F



Catégorie de 1'exploitation, page 16a,b

Cette catégorie, quoique plus r&duite que la précédente, illustre
le probléme inverse, en ce sens qu'd deux exceptions prds, elle est composée
uniquement d'hommes.

Généralités

Dans 1'ensemble, les statistiques du Ministdre démontrent un rapport
hommes/femmes plus €levé que celui applicable au marché du travail. 11 es£
cependant permis de douter de la signification réelle de ces données quand
on sait qu'il faut non seulement &tablir en pourcentage la proportion des
3 125 employ&s du Ministdre qui appartiennent 3 chacun des 43 groupes et

sous-groupes, mais encore rediviser ce pourcentage en hommes et en femme
s.



*3N0 “IVIEINOW
SS3008d @D¥IPsD]g 3030ud
§19 W¥O4

ey

E——w — fEe—— o ——y — — —— po— —— —_—

P —_—— ———







- B, S e

—————— sy ™ o 1T TV1OL - TT2suod :.v. 32109p
poumou NO VW PP sgxdne sa3UoBIP souuosaad 7 (€)

a qVW Np s2adne s224ydel1P souuosiad ¢ (2) W
B¥y. S TTosuod np 33103P H,
221N0S |
hl — -— sumou no FYW NP sidne SIYDEIP souuosiad 9 (T) i
o v T -
e e H
I# 2) (A} |
3dNOYD-SNOS NC |
3dNO¥S NA v LOUL |
: : - 00T 8T - 8T
0001 000t 4NOY¥D-8NS HO |
dNOY¥YD NI Tv101 |
(NNNODNI) |
(NMONMNN)
~r +»(3dNOYD
O 371 SNVYa 1V} _
Q s+ (dNOYO NI LVY) 12
nnmo UL 1aUN)
y (1) 0z
|
) 80 |
.u 40
b 90
H s0
m. L 4]
4 S v €0
g, rp 9°'91 = 00T € e (€)¢e
o - o & - -- 00T S -- @)s 20
e -- S*SS - 00T o1 - (T)ot to
(AN3W
“3ANNOILD3I4¥3d)
(MY LN3WJOTI3A3C) 00
(A) (x) ) 2
00t xwmw 00T x%u oot x M) 001 x*ﬂ (x) m) (A)
NesAIN
neaaiu ne
,* 2dn0i6-sN0Os NO 2dN0I6 adnoiB-snOs No 3dnoJb sowwa; $aP neaAiu ne :
l np sewwaj $9| s91n0} 0Q$ np saWwWoy s3| snoil 00.@ . CUEO‘_&—Q sSWWoy SIp N #1010 Sawwaj ?p 4GN s2WWOoY,p 31N T m!
| dnos9-gns JO dN0JO dnos9-ans o dnoio ; i 19A97 Ut USW 4O 3}, uswom 40 'ON USW 1O ‘ON
,— Ul USWOM 10101 JO g Ul UIW R101 O 3
LL6T @ quaijdes (XS) uoT3da1Td °3neH UOCIIRIISIUIWPE UD 921R|6RIS/P0UIRI L FANRIISIUIWPY 4 s
| 3ieQ 216010UL31 2P SINISULD SPWQIDID $IP 1UWIINIIVI 9P NEIAIN/IIAT JUIWNIIY 21niIsu) 18216010UUIIL &
| ny/j0 v 20n016-5N0S NO 2dN0IH/AN0ID-QNS 4O dNOID
vjodwa) s(a)pA . (UIBURIIS }O- XN 1S
e e oo, aue: Werd ¥ stoypAOIG) Ai1)830GWaL SO UIBU2IIS UO $PDA0IAWT IRUILIISIEPU| "BWIL 1IN

» 99UIW Ja1apU) PPOLIRd BUN unOd s(a)gwwou ‘sdwal uiald g s(a)p4oi1dw3)

NV3AIN ¥Vd 3dNOYO-SNOS NO 3dNOYO HVd 73A37 A8 dNOHO-8NS HO dNOUO Ad
S3IWW34 S30 13 SIWWOH S3A NOILILHVdIY N3IWOM OGNV N3W 30 NOILNEIYLSIO

ZNv3lavi-—Z 3718Vl

1




¥
¥

&y

§ A S IRE ARt &
B 5

LD A
TLdl sugusdqne

PSRRIV &AL

r

4 A Qv lege Y E‘

[ .&Mw‘n Q«n...u.,.&.@

| b asnnt el il s ®
] B+ D ST W MU R

; )

: LR

: &

¥ e
:

saa9 wnoirsobigee 31

gl o i e b e S o Mo A

o0

Wl.r. I gt 1T M By it

oo - g




(L4/11) ZET-OEE 1LD'BL

~ : -
(o]
av doIs
221N0S
— — — qVW Np sgidne 23YdEIJP suuosiad aun (T)
2) (A}
3dNOYD-SNOS NO
5 G?e SL 4 i 5 € 34N0OY¥S NG Y101
0001t 0coi 4NOYD-8NS HO
dNOY¥D NI TV10l
(NNNODNI)
(NMONYNN)
»»(3dNOYD
37 SNV 1V}
=+ {dNOYUO NI LV) 12
< M eI
O UL 1'a’H'N)
LTHIL) 02
Q 4
% 80
P ——
& 00T = 00T Ty : 1 q9)¢ ¢
m = 00T faan 00T € s & %0
.u s0
8 vo
A co
3 b
" 10
.m (AN3W
2 -3NNOILD3IY3d)
_,, (v LN3WdOTI3A30) 00
( (%) ) :
001 X mm,w 001 X & oot x TM) 001 X *wo (x) im) A
neaaiu nNe NEIAIN
6- anosb 2dn016-5N0s NO 3dN0J6 s nesAlu Ne
:Mﬂ“.ihﬂ“.:hoﬂo. WP np seW WOy $3| SNO1 3D ¢ SwwI SR SIWWOY $P %, e sawwaj ap AN sawwoy,p /AN ’ 19A97)
dnos9-ans J0 An0I dnoJ9-ans 4o AnoID MTMMPPMIRA, 19497 Ul U 1O 3, USWOM 4O "ON usW 0 ON
Ul UFWOM 1810 L —0& Ul uaw 1Rj0 L 0 »
uolRIISIUWDe U? .230!«“\':-.?—. SAIRASIVIWPY 5 &
[L6T @aquel des (4v) ewstueqin 32 2INJ223TY2IY
‘neq v 216010uy23} 9P SINIISULD SPWQIID SIP JUWAININNI BP NRIAIN/I9AT JUIWNIIY 2IN3ISU| 1EIB0IOUUDAL &
ny/0 Sv 20dN0i6-sNOS NO 2dN01H/AN0ID-QNS 40 dNOJD

(uIsuenS }HO-MINAS

Ay ses0dwal 10 UIBLUINS uO sPRAOIdW3 ajeuIWIRIBPU] B L-1INd)

493A37 AB dNOHO-BNS HO dNOYO A8
NIWOM ONV N3W 40 NOILNEIYLSIO

(31129539,1 2P JUPWeIRIO0WS)} S(8)pARI NC j1323;40.1 ¥ s(e)910d
)y aguUiWIIRIIPW 2po119d sun 1nod s(a)pwwou ‘sdwal uia|d § s(a)9ko1dw3)

AVIAIN HVd 3dNOHO-SNOS NO 3dNOUD uvd
S3WW34 S30 13 SSWWOH S30 NOILILHVdIH

¢
ZnNvalgavi-—z 378vl




G

Imo tiqe

oV

4

=

¥
-

&0 agad ano

e

VSOE gxdmescas

B L R TRE e u =N AN -

ARG WG Y R
s ohyrr I i v W
o e g 3
S BRI W S

T s

e e—

SO S—

s e g -
¢

e o e op - vee———

}
w -
: ] :
: .
:
0 obt o aet
W it o, kit i \e..:.,IWA B i




- U e e \iattior o
e = e reniesra— it o e
] _
™ (£L/T1) ZET-0E€ 1D:8H4
o~
qv do1s gyW Np s2idne 23ydeIP suuosaad auf (7)
Tt 20093 qVW np s2idne s23YdEIP souuosiad 7z (1) M
(2) (A) _m
3dN0OY¥D-SNOS NO |
! ¢'oot . . 34NO¥S NA TY1O0L |
i L"0% ¢ 69 el Y 6 dNOYO-8NS ¥O |
dNOY¥D NI SY10L
(NNNODNI)
(NMONYNN)
++(3dNOYD
2 37 SNYA 1v)
b ++(dNOYD NI 1V) 12
& SCL1a Y N)
vw (Y1) 02
A 80
g 0
§ -- 1°11 -- 00T I - (@)1 ‘
o k "
m . y Al A 4 - 00T A i [
. s0
- e gy o 4 s 00T A = %
m. i e ey i X e Tl v0
L} 0S TSEL 9°99 €L X C 1 £0
.n (YA Tk (019 0S A (1 (1 L
o . - . ~°
> (Y4 E CC E°EE 9°9% - 7 8 %
(LN3WV
-3NNOI1D34¥3d)
(MY LN3WJOI3A3C) 00
(A) () )
001 X w& 001 X ..»a oot x Tm) 001 X xuo (x) (M) (A)
2dN046-sN0S NO 2CN0 6 20Nn016-5n0s NO 2dN0JG mum._ahw_cwnwk neeAlu Ne nesAIN
NP SAW W) $I| SN0 PG np SBWwWOY $3| SN01 3D g . ® saWwWoy 3P 3, i#ioi sawwa; ?p 2JAN saWWoy,p 21GN oA
dnoJ9-ans 0 9n0sD dnoio-ans Jo dnoio sdlabe s bag {9A27 Ul UBW 40 % UIWOM 3O "ON USW 10 "ON
Ul USWOM 010 ) o & Ul U (2101 jO ® 4

ny/i0 v

LL6T wknawuamumﬁnnxmmv anbrastaeig 19 2180701208 ¢ anbtmouodyg

20dN06-5n0S NO 20N01H/ANCID-QNS JO dNOID

(J11995)9,1 2P JUSWIJIRIODWA]}
) apuiwRIePUL 2p011pd aun Jnod s(a)yuwwou

s(a)pAei nC ;1329449,1 § s(a)9110d
‘sdwael ulald ¢ s(2)94oidw3)

NV3IAIN HVd 3dNOYO-SNOS NO 3dNOHD Hvd
S3INW34 30 13 SIWWOH S30 NOI111H¥Vd3H

ZNv3lgavi-—Z 318vl

21601CUYDa] P SINIIISULD SFWQIAIP SIP 1ud

uOIIRIIS|UIWDE Ud .n.‘—ﬂ.uﬂ\‘ﬁ—‘.k IAIRNS|VIWPYT 4 »

Lu3}NJ291 3P NRIAIN/I2AT JUIWNINIOY 2103115} 12216010V UIIL

(Yibuans HO- XN

A ses0dWwal S0 UIbU2IIS UO saakoldw3 210UjWIBIEPU] ‘BWI L 1IN

93A37 A8 dNOYO-BNS HO dNOUD A8
NIWOM ONV N3W 40 NOILNEIYLSIO



sgs" emoldc

¥

A

foee 2t

¥

3

- .ﬁiv l.,\l iy
Y awhlteliet@ 39
| ARQL sndaprase . s »Li Qo

FREGPARUESEE L s =
“ e L AT
4 DY E W Sl

Ly e e vk oathiet @
R & T RS

o

b A w&& e pasd tn@
} ke % 3;.!..)#4 i
i |

H X

&s .88
‘. 2c e
. o¢ L.
- .”.
e
o “,Hn. ..“ h

i
Bhaemecmnn i i i e o U i o - -

—.I AR B b g 3 g 34 S R Y ol ey T
4
H
¥



24.

Voir explications Page 64

(31129)49.1 2P uewasieiodwel s(a)ghes NC 1109559, ¥ s(a)pyi0d
Y aguUIWIBIBPUY 9pO1ipd aun Jnod s(2)pwwou ‘sdwal uIvid § s(a)pkodw3)

AV3IAIN HVd 3dNOHO-SNOS NO 3dNOUD ¥Vd
S3WW34 S30 13 SIWWOH S30 NOILILHVd43Y

ZNv3ilgvi—Z 318V1

Ansesodwal 40 uibuails uo seAoIdW3 P1PU|WIIIEPU| BWL-INH)

oo \ e 2| SN el T U= R — A P ——— R T Y - — S —
— e (L2 T1) 2ET-OFE LD'HL
av doIs
22in0S
—————— 2253 e
(2) (A)
3IdNOUD-SNOS NC
: . i b 3I4NO¥S NAQ Y101
0001 C'00tL - 00T dNOY¥D-8NS ¥O
dNOY¥D NI Tv1l0L
(NNNODNI)
(NMONMNN)
»s(3dNOYD
371 SNYQ 1V}
++(dNOYO NI 1Y) 12
L 1'T°Y'N)
(Y1) o2
80
L0
90
S0
4V
€0
s 1A e 00T j 4 = i 5 "
e SL - 00T € e €
10
(IN3IN
-“3ANNOI1LD3443d)
(MYAIN3IW4AOTI3A30) 00
|
(A) (x) ~ ﬁ "
001 x (M oot x (A) oot x Tm) | oot x (A (x) im (A)
6 dnoJB-sNOs dnosb esAlyBe _ neaAlu ne TINwR
2dn0ib-sNOS NO 20N0 4 El ) n no ¥ 3 135 $9D | g ;
np sawwaj $2| seIno} NONv np sswwoy $3) snol UD.N. . J:”.ﬁcw‘rr_og&»o sSW WOy SIp N~ Q101 sSWWwa; 20 AN sawwoy.p 2IGN AT
dnoio-qns 10 dnoIO dnoJ9H-ans 4o dnoiD s o 19A97] UL UBW JO 3, { UIWOM 4O 'ON USW 40 'ON
Ul UAWOM 10101 O % Ul U3 IR0 L 40} ”
P uoiens wpe ua aie|be POUIRI L AIIRIS UiwpY
/ L 61 wun&muaom,u ‘ (MH) anbta03sTY 2Yyd213Yd3Y nenspuIwp 1ejeig/eeuieiL ! .s
91eq 216010UYdAL 2P SINJISULD SpWQICIP $S3P JuUWIINIIN) 3D neaAitN/12A97] JuawWIINIDeY 2IN3115U| |18BOIOVUIIL &
ny/)0 sv 2dn0i6-sNOs NO 2adN01H/AN0ID-QNS JO danoio

(4ibua IS }O-1INAIS

93A37 AB dNOYO-8NS HO dNOYO A8
NIWOM ONV N3IW 30 NOILNBIY1SIO




#8 o3u7 aito b3as Ll e vio¥

o

!

SIS

e

CARSAP D 35 PIUD

Lt ﬂ&.

B N Qll.l

5 s e !




Voir explications Page 65

- W oA S, 74 i i e N R et S ISR S P S
{22/ (XY 21088 L0 R
av ddIs
221Nn0S
(2) (A _
3dNO¥D-SNOS NC |
‘00 0001 3dNOYS NA VL0l
- S 00T Z i < 4NoYD-8NS ¥O
dNO¥D NI TY10L
(NNNODNI)
(NMONYNN)
++(3dNOYO
37 SNVYQ 1V}
«x(dNOUD NI LY) 12
L 1a'Y'N)
w1’y 02
g 80
L0
90
s0
vo
€0
e 20
- 00T -’ 00T 4 z
10
(AN3W
-3INNOILDI M 3a)
(MY AN3WIOI3A3Q) 00
( (x) (x)
| 001 X &ww 00T X O& oot x Tm) oot x (A) (x) m) (A)
neaa
2dNn046-5N0S NO 20N0I6 20Nn016-sN0S NO 24N0J6 am“h“w_.cm”u neaAlu ne IN
np saWwaj sl sajno) .Ov np saWWoy $3| snol 20 % & sawwoy m&OwL 101 SWWaj 2P UGN SWWoyY,p 21N . T R
(o]
a:o“wuu,m_h%oﬂ:.nﬂw nﬂa.vvﬂo»hn“”wo.ro.wﬁhu WG MAOM AT S |9ART UL UAW 10 } U2WOoM O 'ON uaw JO 'ON
Ul U

LL6T @aqueldes,,.,

ny/40 SV

2dNn016-5N0$ NO 2dN01H/AN0ID-GNS JO dNOID

(V1) 3road

uoIjeIISIUWPE UL ane|BeIS/eeuIRI L SANRNSIVIWDY s o

216010UyI3) 2P SINTIISULD SPWQIGIP SIP JUIWIINI0I 3P NRIAIN/I2AST] JUBWIINIZAY 2INHTSU| 1RDI60I0LUIIL &

(31199439.] 9P JuSWRIIRIOWA) S(2)9ARI NC 41103343, § S(a)p1.0d
) aPUIWIRIIP LY 2pOoLipd aun Jnod s(a)pwwou ‘sdwal ulaid § s(a)pfodw3)

NV3IAIN ¥Vd 3dNOYO-SNOS NO 34NOHD HVd
S3IWW34 $30 13 SIWWOH S30 NOILILHV4IY

(Wiuans HO-XINAS
Apseiodwal 10 yjbuans uo $99A0|0W 3 IRUILWINEPUY ‘i L-nnd)

93A37 A8 dNOHOENS HO dNOUD A8
N3IWOM GNV N3W 30 NOILNBIYLSIO

Z2Nv3lgvi— 2 318vl



8 kigits

cé
SRR

Ganyﬁ

B

\ cﬂ,.\i. ?I&ei&é,&ﬁu’

50 et G i

et

o

srav

wls

2jS8 BN




Voir explications Page 65

- 3 — S - =
N - [ o =
e (£4/17) ZET-08E 1D 41,
av doI1s
22iN0S
(2) (A)
3dNOYD-SNOS NO
. 34NO¥S NA w101
. & m H
0001 000l 8°88 LA 8 4NoYO-8aNs B8O
dNOYD NI w1041
(NNNODNI)
(NMONMNN)
+»(3dNOYO
37 SNVa 1Y)
»5(dNOYO NI iv) 12
«"11'a’¥’'N)
Svy1Ir1) o2
80
L0
90
A pi 00T g : T oy s0
i i v0
g 4 ¢ — 00T - 1 I
ST = 00T ~— A > g £0
3 20
(A ! 00T 0S 0s [4 T T
G°LE - 00T - ¢ € s 10
(N3N
-3INNO1LD3443d)
(MYLN3IWdOT3A3A) 00
(A) (x) x) 6
00t Lm.ww 00t :»u oot x T™) . oot n*.\d (x) im) (A)
neaaiu ne \ nesaIN
dnos6-sn0s NO adN0.b 20n016-5n0S NO 3dN0IG neaAlu ne
:ou u”E.E-. pudpin. 74 NP SPWLWIOY $3| SNOL 9D % SAWWI) SBP ¥ SIWWOy Sap 9, St sawWwa; #p 24GN s2WwWouy,p 219N 19A97
dnoiH-Gns 0 dN0ID dnoJ9-gns 10 dNoID 19APTIWE LBMOM A0 3, \9A2T Ul UBN 4O } PRI et
Ul UIWOM IR101 O Ul U IR101 40 § —

LL6T 2aqueldas

:a3jeQ

ny/i0 Sv

($1) 2TWOUOYIOTTQTE

2dn046-5N0S NO 2dN015H/AN0ID-ANS 40 ANOID

(31129439,) 2P JUSWI

) aguiWIa P U 2p0149d U JNO

NVIAIN HVd 3dNOYO-SNOS NO 3dNOUD ¥Vd
S3IWW34 S30 13 SIWWOH S3A NOILILYVdIY

Jes0dwa) s(a)9AeRs NC 4132943, ¥ s(3)91iod

d s(a)pwwou ‘sdwa) uiaid § s(2)9ko1dw3)

ZNv3lgvi—Z 318Vl

216010UYy2a) 2P SINIISULD sWQId:p Sap ju?

uoIRASIUWPe Ud asieibeiS/eeuiRi L FANIRNSIVIWDPYT s »

wWwainides P neaAIN/19A9T JUAWIINIOAY 23N3IsuU| 1eD16010UUdRL &

(yasuanis HO-HINAS

Aj1ies00wWwal 50 UlbualS U $AA0I0W3 sjeujWielepuU ‘swiL-Ind)

93A37 A8 dNOHO-BNS HO dNOUD A8
NIWOM OGNV N3W 40 NOILNEIYLSIO




Qs oV

egdd ervissail

&0

m.;n wudina 3qes :
s |

WD i i e a8
P et U RS R

L g

-

M M
-t
™

oy i sy




|

Voir explications Page 65

R i

...
cosrmanies et i

(L4 1Y) CEL-OLE 1 D0

av doIs
22093 gVW Np saidne sa3yde1P sauuosiad gz (1)
(2) (A)
3dN0Y¥D-SNOS NO
. 34N0O¥S NA Y101
000t 0°00L —-— 00T (A T [4 dNO¥ D8NS YO |
dNOYD NI TYi0L
(NNNODNI)
(NMONMNN)
+s(3dNOYO
37 SNva 41V}
«s(dNOYO NI 1Y) 12
(L 1'a’'¥'N)
'y r1) o2
’ 80
({0
90
s0
0
byt 00T ow 00T 4 ot (e €0
20
10
(AN3V
-3INNOI1LD34834d)
(MY LINIWIOTIA3C) 00
( (x) ) <
00t Lm.w 00t :& oct x (™) oot xM.\d (x) im) (A)
neaA;
2dN046-sNOS NO adN0IB 20n016-sn0s NC 30n0J6 wu“wr“w..cw”m neaAiu ne N
np sawwaj 53 sayno} .uw np ssWwoy s3; snol 00.@ £ s2Wwoy sap .w. 1001 sawwa; ap UON sawwoy,p 3/aN Ty ]
dnoi1H-gns 10 ANoJD dnoJ9H-ans 10 dn0ID oA itk 19A37] Ul UBW JO 3 UIWIOM JO "ON U2 JO 'ON
Ul UIWOM IR10] JO g Ul U3 IR0 JO0 }

/6T 1°quoidas

:2)eQ

ny/j0 Sv

(WAYES)

S9UDI9Yyoaxl Ip INIIVAITA
:enbTyTIueTOs aYdI9Yd3Yy
20n0i6-$N0OS NO 2dN01IH/AN0ID-GNS 4O anoso

(311293)9,1 @D JUsWaIRIODWS) S(a)9AR) NC 1323543, § s(a)91.0d
) 29UIWI219P U 3POLIPT BuUN Jnod s(e)pwwou ‘sdwal uiaid § s(a)foidw3)

NVIAIN H¥Vd 3dNOYO-SNOS NO 3dNOYD HVd
SINWI4 S30 13 SIWWOH S3A NOILILEVdIY

ZNv3ngvi -z 318vl

UOIRIISIUTWDE U 2412|6R1S/30U10) L FAIIRNSIUIWRY 4 5

216010uUYydal 2P SINIISULD SWQ(d:p Sap juawainides ap NERIAIN/I2A9T JUaWIIINIOAY 2INUsU| 18216010UUdIL &

(uibuans O HINAIS

Ajserodwal 10 yibuans uo $22A0|dW 3 RUIWIIIDY) ‘awiig-in 4)

73A31 AS dNOHO-8NS HO dNOYD A8
NIWOM OGNV N3W 30 NOILNEI¥1SIO



el o bk o

A Ham NI T 1l
"GN TR M Yehnay

ity e aneh st et ay on B
1 sdunralis g.yzu

005w ﬁ

My ;
* Wl N 000 0 anvg
. 4 2

!

=) ?

S b o B

nb.— "

@

o o oy

{
 SHE

——— S

e D




- 1 _—- T -~ U
e 4/ . ot e it SO 0 SRR IIBESTEOR o S

& e e ,— (L2ITT) EET-OEE LD HE
o
qav doI1s
NU-..W’
e e g ALY B e -
(2) (A)
34NOYO-SNOS NO
; . i 3dNOY¥S NA w1041
0001 0001t £20C 9°6L €0t e 8 dNOY D8NS ¥O
dNOYD NI Tvl0l
(NNNODNI)
(NMONMNN)
s (3dNOYD
371 SNVYO 1V}
s (dNOYO NI LV) 12
~
O +UL 1T YN)
> STYIL) 02
-4 :
. , Rk 80
e i 09 o 00T B <
. L0
= i 9'€ - 00T € ot €
_ o % g 90
| (W 'R 60T 0T 06 0T T 6
| . . . . S0
_ 2 L5% 9°'6¢ S°% VAR (44 ! 1 12 :
| . . . *0
1B AR 158t €T 1°9L €1 3 0T
- . . .
= € €E {8 " - 6°97 €L 9 L 6T €0
, - 0°8¢ 7°EL T7CY £ LS 6T 8 11 -~
* g LY 8y 0? 08 S T ki gt
Q (AIN3W
| -3ANNOILDII¥Id)
,, .u (MY 1IN3INdOI3A3Q) 00
__ e}
W >
i (A) (x) (%)
# # | 00T X www oot x (A oot x Tm) oot x (A) (x) M) (A)
|
_ , 2dn0ib-sNOS NO 20n0ib 2dn016-sN0S NO 3IN0I6 wum.a,.“w_chw neaaiu ne AESAIN
i NP saWwaj 52| SN0} "Wy Nnp SaWWOY 53| SN01 3D g ) ® SWWOoL S9P 7, 104 sWwaj ap 4aGN seWwWoy,p 2/GN . 19A97)
| dnoiH-ans 10 AN0ID dnoio-ans 40 noi9 i ot i o 19A97) U1 UBW 40 3, . UIWOM 4O 'ON UK 40 ‘ON
w Ul UWIOM 1R101 10 % Ul U 1R101 4O}
|
uoeNsiUjWPe ud ateibeig/PuiRiL SANRNSIVIWPY s s
laque deos, SIT3iRI]ISTU S90TAILD
ﬁh mﬂ D u a1eQ Am¢v wﬂ ﬂ .ﬁaﬁ< .m m 216010UY231 2P SINISULP sawQIdip Sap JuawaInidel ap ARAAIN/I9ADT] JUIWIINIONY 21nsu| 18216010UUIAL &
ny/10 S 2dN016-sN0S NO 3dN01H/GN0IO-QNS 4O dNCID

(31129)49,1 3P Juewaieiodwa) S(a)gAR) NC j1139;,9,1 ¥ s(a)pui00 (Wibua43S HHO-NINNS|
Ajseiodwal 10 uibuans uo saA0idWw 3 jeUjW.ePU] ‘pwit L-1Ind)

) agUIWLIRIAPUY 2pO119d aun 4N0d s(a)guwiwou ‘sdwal uiaid g s(a)9Ao1dw3)
193A37 A8 dNOHO-8NS HO dNOUD A8

AVIAIN ¥Vd 3dNOYO-SNOS NO 34NOYD uvd
S3IWW34 S30 13 SIWWOH s30 NOILILHVd3Y N3IWOM GNV N3W 40 NOILNEIYLSIO

ZNv3ngvi—Z 378Vl




-.:,

“te

o

pe

b

-

LY 2%. "
Moot Deghed fo B

b

{ S Y e ¥
1 I e TR W A Qe

! ..:g




Voir explications Page g7

22in0S

T

qyW NP s2idne 22YoeIP suuosiad aun (1)

(£4/1T) CET-0EE 1D 6B

00T

(2)

i

(A}

{1

e e

3d4NOY¥YO-SNOS NO
3dNO¥S NA w101l

dNOY¥9D-8NS HO0
dNOY¥D NI TvlOl

00T

00T

(Mt

(v LN3WJOT3A3A) 00

(NNNOODNI)
(NMONMNN)

++(3dNOYDO
37 SNva 1v)
«+(dNOYO NI LVY) 12

L 1ra'ye’N)
«(7vu1'1) 02

80
.0
90
0
vo
€0
z0
10

(AN3W
-3NNOI1LD3483a)

ooqx%sw.w

2dNn046-sNOS NO 2dN0IB
ne saWWe) 531 SAIN0L P R

dnoi9H-ans 10 dnoio
Ul UWOM 1810 J0 %

(A)

oot x (A)

20Nn0i6-5N0S NG 29N0I6
NP SPWWOY 53| SNO1 3Dy

dnoi9-ans 40 AroIo
Ul UIW 1R101 10 3

(%)
oct x (M)

neaau ne
s2Wwild) Se9p &

19A27] Ul UAWOM O 2

001 lmw

neaAtu ne
sWWwoy SIP W

19297 U UAW O 3,

(x)

(L2158

m)

sawwd; 20 2IGN

UIWOM 4D ON

(A)

SaWwWou,p 2/aN

uaw 10 'ON

neaAIN
19897

LL6T @1queides

ny/j0 v

(0D) @213uwwo)

20N016-SN0S NO 2dN01H/ANCLD-ANS JO ArCiD

(31129)39,1 9P JUPWAIRIO0WA] 5(8)9ARS NC 41333,)3.1 ¥ s(a)pis00
)y 2uUIW IR opo1igd aun inod s(a)gwwou ‘sdwal utaid g s{a)pfodw3)

NV3IAIN HYd 3dNOYO-SNOS NO 3dNOYD HVd
SIWW34 S30 13 STWWOH S30 NOILILYVYdIY

ZNv3itgvi - Z 378Vl

21601CUL33]) 2P SINIISULD SAWQd:p SaP

1U2WAINIDAI 9D NRIAINS 12237 U

Ajieso0way »o 4ibusng uo s22A01dW 3 jeUIULILIBPU} pwil-nd)

UCIHIRIISIUIWPE Ud dsieibeiS/eUIRIL AIIRIISIVIWDY 5
UINIDIY INYISU| 1@216010UYdIL &

(Yabuais }O-1IN4S

13A37 AB dNOYO-8NS HO dNOUD A8
NIWOM GNY N3W 30 NOILLNEIYLSIO



a sgst anolysiiiame ioV

A

B e T —

A e RPN bt

At Yo ¥
AIDAGR W e

S e R B W Wb
SR YeEE vl e

0{:1%

Sy

S

iy

ey

iy gt

St

e

b s




e & e e A g SIS — 1w\

e e e

(£4/11) SET-08E 1O B4

LB i I.n.lli
! (2) (A M ;“
_ 3dN0OY¥O-SNOS NO |
3dNCHES NG vliClL |
| a0 Goui it 0ot 3 S 3 ¢nou9-8Nns ¥Oo |
“ dNOYD NI TovlOd
”,
|
M, (NNNODNI)
| (NMONXMNN)
+s({3dNOYD
| -4 371 SNYQ 1Y)
«s(dNOYD NI 1Y) 12
! O
| ) UL 1QYN)
.o% Ty 1"1) 02
A ; 80
0]
§ L0
A
o 90
2 s0
-+
— v0
& = €' €€ i 00T T I
- €0
4 - €°€€ - 00T 1 T
L . poeo pis 20
1 —— t tE 00T T L
- 10
>
(AN3W
-3INNO1LD3483d)
(v LIN3WdOTIA3C) 00
ﬁ
| (A) (x) (x) i
’ | 001 nw& oot x (A) oct x (M) 001 x (A) (x) im) (A)
. 2dn0.6-sNOS NO 30N0IE 2dn016-sn0s NG 39N0I6 mwmnuw,cwum . neaaiu ne s & ok NeIAIN
: b " wa; wouy,
_ NP saWwWay $?| $AIN0L Wy np SaWWOY $3) SNO1 30 % ; o.rco ® b SWWIOY SIP 2 101 sawiLa; P UGN u.p N 12497
@no1H-ans J0 AN0ID dnoio-ang i0 Groio wpudibcid i 19497 UL UIN 40 3, UIWOM 4O "ON UBW 3O "ON
| Ul UILLOM 18104 10 % Ul UBW 18101 )0 3 —
. . LL6T HQn—E&u des uoIENSIUIWPR U aue|bRIS/RUIRIL AANRISUI WP & &
it b (s2) SIN231BUTPIO, P S2UWR3 ss S9p UOTISDD | aboicuysal ap sINisu’.p SIWQID:P 53P (udwdInIde! oD NRIAIN/I2AST JUSWIINIOAY INYNISU 1RDI60I0ULIIL &
I ny/)0 Sv 20N0i6-sNOS NO 2dN019H,AN0H-QNS 40 dN0JD
i)
uai #anas
'n (31129))9.1 2P JuewaseIoowWa) S(8)ghes NC 1109, ¥ s(a)91;00 PTG 15 S TP A oﬁ:.h;....ﬁ.v:«_v..wnrnv..h.__:ﬁ

) 2guUIWIAIIPUI #po11pd aun inod s(e)gwwou ‘sdwal wad ¢ s(a)pL010w3)

“‘ AVIAIN ¥Vd 3dNOHO-SNOS NO 3dNOUD ¥Vd 93A37 A8 dNOHO-8NS HO dNOHO A8
|

S3IWW34 S30 13 SIWWOH S30 NOILILHVYdIY NIWOM GNVY N3IW 40 NOILNSIY1SIO

ZNvalgvi—Z 318Vl




2™

-
S

3 agkd amelisibioxs 7‘!.:037

v alkor-ls

e e

“l.l!!\:. g L R
‘ s

¥

Fvel wodmesqsn
va i I S

| e 068 o gD 4

——.

wei

g b e

i v A i




volr explications Pages 6/,68

b eaeie e i e o A - S A e A=
av do1s !
k o amaaagd o L prasuer DR 38 084m& qVW np seidne 23yoe3gp Suuosiad aun (1)
@) (A} i
3dNOUD-SNOS NC
000 600t 34N0¥S NG TV 1CL
L S g 8°76 87 [A 9¢ 4NO¥D-8NS HO
4NOYD Ni TY10L
(NNNOINI)
(NMONMNN)
s3{3dNO¥D
37 SNVYQ 1V)
+«(dNOYO NI 1V) 12
LCL1rTEN)
Lu1rL) 02
20
: Sy 0
i 8°¢ Sy 00T T T
. ads 90
s = 8°¢C - 00T T 5
0s g't (019 0S [4 (M1 1 $0
g o v0
it 0°€Z - 00T 9 9
G i s 00T S o S £0
-~ (A ooy 00T ;4 7 o 1T 20
0S g% 0S 0Ss 4 T T to
(N3
-3NNOI1D33834)
(MY AN3IWJOI3A3A) 00
(A) (%) (%)
w 00t ..&,N,w oot x (A) oct x Tm) oot x TA) (x) im) (A
2dn0J6-sNOS NO 3UN0I6 20dN016-5n0S NG 39N046 mo.UMww,.cwnM nesAlu ne neaAlN
np sawwey sa| saino) .D\& np saWwWoy 3| snol 00.& & SWWoy Sap W 10301 s2wWWwa; P AN SWWOoY,p 21N 19A97)
dn0i9-qns Jo dnoID dnoio-ans o 4ro1o vindh i, 12A27 Ul UBW 4O 3, : VWO, 3O "ON USW 1O "ON
Ul UILLOM IR101 1O % Ul UBW 19301 J0 % _r

LL6T @1qualdes.seq

ny/)0 SV

(1d) sedurutrj S9p UOT3IS9)H

2dN0.6-5N0§ NO 2dN01H/AN0ID-QNS 4O dNOID

(311294)9,1 3P Juswasiviodwal s{a)ghes nC 31139,,3,1 ¥ s(e)p1,00
) 29U BRI 9pOo1d aun Jnod s(a)wiwou ‘sdwal uiad § s{e)pLodw3)

AV3IAIN HVd 3dNOHO-SNOS NO 3dNOYUD HYVd
SINW34 S30 13 SIWWOH S30 NOILILHVdIY

ZzNv3igvi -2 318Vl

21601CUY37] 2P SIHIIISUL, P SPWOQITD:IP S3P U wWIINIDAL 3P NRIAIN

Apsero0wal 0 yibusns uo saaA0|dWw 3 jeu|UIelNpU) ‘i L-in4)

93A37 AB dNOYO-BNS HO dNOYD A8
NIWOM ONV NIW 30 NOILNEIHLSIO

oI IISIUIWPe US ae|BRIS/euIRIL QANRIS|UIWPY s s
/1@aA9T JUALINIOIY #INUISU| |e216010UUdAL »

(4ibuaiisS PO AINNS




84,10 sagsy mx:mugxb Tiev

| (@ aidaniges

amrra W i : (s 2
SR NS D
[ s somrast wit 210 a0

’

; AEL B IRGE 0 PAROYE

g-qg

R
-

0
e
-
R

Eaa-t

,;.

i

i

: \

g s
ﬂ’(si!l IR TR PN -




Voir explications Pages 68,69

TTesuod np 32109P

ied souWOU SdUUO sxad

vy dIIS 0z - TV1OL € 3° VA DP spaxdne 22Yoe32P suuosiad aun (€) ,
20aNn0g TIosuod np 133192P ied s@3umoOU S3UUO sia2d ¥ (©) qyW Np saadne s3YdeIP souuosiad € (2) .ﬂ,
e VW np sexdne s22Yde3IP souuosiad £ (%) qyW np s2idne s33YdeIP souuosiad 7 (1)
o e P (2) (A}
34NO¥OD-SNOS NO
000t G001 3dNOYS NA TYLOL
9°/ €726 6L 19 ceL naﬂu:mooxwum;@mhwm
(NNNODNI)
(NMONMNN)
++(3dNOYD
37 SNVYQ 1V)
«+(dNOYO NI LVY) T2
L 1'Q'Y’'N)
SrurL) o2
80
L0
20
1 7T 13 00T 8T = (s)8t ®
5 L'L %7 00T LS o (LS »
S'9 6°1C %' S°L6 691 Y (€)19T 5
L'CE 6°LT 8°'8 1°16 A4 0¢ (z)soz £9
L'5S G he 81T 1°88 L8 e (1)€s2 L
(IN3
6" Y €°S T L 8°C6 (4 € 6€ .mzzo.»uuuau_n.
(MY AIN3IWIOT3A3Q) 00
(A) )
w oo:&w* oo_:»J oot ‘xm oo_x*mu () M (A)
. 2dn046-sNOS NO 9dN0 16 2dn016-5n0s NG 39N0I6 mwmhww_.coww . nesAlu ne nesAiN
NP SAWWI) 53| SAIN0L DY, NP SAWWOY 53| SN0 3D, SWWOY SAP 2, ks sawiwa, 9P 2IGN SPWWOU,P 2/GN ot
dnoi9-ans JO dnoiO dnoJ9-ans 0 Groi PSRNy Uk AIES s 19#271 UL U 4O &, UIWOA JO “ON UIW 1O "ON
Ul ULIOM %10 L .O.& Ul UaW 1IR30 L 4O ®

/16T @1queldas .

ny/i0 v

20N0i6-5N0S NO 2dN015H/AN0IH-ANS 4O ano:o

(Sd) IndT1IXY D TAISS

216010uYy221 P SINJISUY

(31129439,1 9P JusWaRIOTWI} s(?)
) 2PUIWIRIIPU! 2p0o1i9d sun inod s(a)ywwou

9ARI NC }1139;,9,1 § s(a)p10d
‘sdwal utaid g s(a)pAodw3l)

AVIAIN HVd 3dNOHO-SNOS NO 34dNOUD HVd
S3IWW34 $3Q 13 SIWWOH S30 NOILILHVYdIY

ZNv3iavi—-Z 318Vl

uGijeISIuILIDe U 21216015 /20U1R L FANRASIVIWPRY 5 s

Apies00wal +C u

93A371 A8 dNOYO-8NS HO dNOUD A8
N3IWOM OGNV N3W 40 NOILNEIYLSIO

P S2WQId:p Sap luawanide: ad neaAaIN/12A27 JUAWIINDAY AINYISU] jedi6ojouud9l &

16U341S UO $PPA0ICWT RUIWINIAPUY ‘pwit-und)

(4ibuaas HO-NINAIS




X0V

4t

9&'.;85 eegs aseitasliiq :

N . s o S T

T it At verons wh ¥
L ik LR L]

g -,@

o e I el . <~ - SRS

sl i o S

(AN TR s




o
™
av doIs
e O NI LBy e e e G iy I¥W Np s2adne 23YdeIZP suuosiad aufn (1)
e bt SRR e L i st o s T — — i k|
2) (A} |
3dNOYD-SNOS NO |
000 C'C0 3dNOYS NG 1YLCL
00t 00t
i 1 I€ 46 71 4NO¥D-8NS YO
8 %S Y 4NO¥O NI TY10L
(NNNODNI)
m (NMONYNN)
QM s2(3dNOYDO
O 37 SNVYQ 1V}
«s(dNOYO NI LV) 12
1]
@ »UL1'Q'd’'N)
50 (Y1) 02
d
ja¥) 80
0
& -- 1L - 00T T - (M1 t0
ol
. s Ak 4 - 00T z i z »
9 (R 1 - 00T - Y Y - so
,m L FY 9414 € €€ 9'99 4 z Y -
) T°TY g'Zy 8°€S 1°9% 4 E 9 o
H 9'(T e SL 174 4 5 T 20
& 8°S - 00T - T 1 -- 10
| (N3N
| -3INNOILD3483d)
A (MY LN3WdOI3IA3C) 00
I
|
il 1z (A) (%) 00 '
il 00t x (M oot x (A) oct x (M) 0ot x TA) (x) M (A
M 1 2 ‘—'.
_ | 2dNn0JB-sNOS NO 20N0 16 20N016-5n0s NG 3dN0JG au..”..qu.w Camm neaAlu ne AIN
. r np saWwWaj 53| $AIN0Y w3 Nnp S8WWOY $31 SNO1 3D’y & ) £ SIWWOY SAP 2. 0L sawwa; ?p 3IQN sowwoy,p 2:1GN 19A9
il dnoi9H-qng 10 dn0iD dnoJH-ans 10 droiy T W & 19A37] Ut UAW 40 3, uIWOM JO 'ON U 10 'ON
i Ut UILUOAA 1R10 L 1O % Ul UIW 1P301 JO g —
‘ LL6T =X Qﬁwuawm‘u.no AmHv UOTIBWIOJUTE,P S39 TAISS UOIIRIISIUIWIPE UD 9112|BRIS/S0UIRI L FAIRISIULIWPY 4 s
X 21601CUY23] 2P SINISULD SWQId:P $3C LuwWIINIOV 3P NEIAIN/12A9T] JUAWININIDMY 2IN}ISU| 18216010V UIIL &
._ ny/)0 sv 20N046-5N0S NO 20dN01H/AN0ID-ANS JO anoio

(311993391 9P JuPWaIIRIOd W) s(a)pAwa nC
)y aguIWIa P! epo119d aun snod s(@)pwwou ‘'sdwal

AV3IAIN BYd 3dNOHO-SNOS NO 3dNOYUD Hvd
SIWW34 $30 13 SIWWOH S30 NOILILYVdIY

311294,9,1 § s(9)91:00
utaid § s(a)phodw3)

ZnNv3ilgvi—zZ 318vl

Apises00wa) 0 yibuans uo spaA0|dw 3 ArU|WIDU) ‘o 1-1ind)

13A371 A8 dNOYO-8NS HO dNOYO A8
N3IWOM OGNV N3W 30 NOILNBIHLSIO

(uiduans HO-ANIS




'

<G

A ‘. ¢ pans¥ m—nsstigo' -

:

G
| _
18 TR

@

Wi METANT  alh 51
FLonsg ey 0F We va:t

004 ca

B.2
3,51
.48
LT
.58

v

- -

G oat 4
$

- L 4
il s o & A 14 ,lfr. i s i i, b i o A

O s

#lal vy A s S i e g A i S Vg iy

gl ¥l



Voir explications Page 70

e Gasis o SR L st S, HELASIeEE e e
ot Cosind & H
5 “
e By M (L2/11) 2ET-06€ 1D GL|
av doIs
00-3&
ok e = YRS, 5 Sy P
14 (2) (A)
3dNOY¥D-SNOS NO
34N0O¥S NA Y101
. y = 00T 8 e % 8
0001t G'o0L dnoY¥D-8Ns ¥O |
dNOY¥S NI V10l *
It
(NNNODJNI)
(NMONMNN)
s+(3aNOYD
371 SNVO 1Y)
s (dNOYO NI 1V) 12
+CL1'Q°d'N)
L) o2
80
L0
90
0
- % - 00T T - T .
- A - 00T T - T e
T 0s e 00T Ul = 9 £0
e (YA . 00T z - Z 10
(AN3WN
-3INNOILD3483d)
(1w LN3WNJO13A3Q) 00
(A) (x) x) ;
00T X $ 00T %a oot x Tm) 00T % *\d (x) M) (A)
NeaAiu ne NEeSAIN
6-5nOs NO 2dN0IB 2dno016-5nN0s NG 39n0L6 neaAlu ne g
:Mmﬁ.m._.c.o. $9| S2IN0) WP § Nnp sSPWWOY 53| SNO1 3D % oW 0% SWwWoy 8P 3, oL sawwa; P AN SPWWOU,.P 2:GN [T R ]
dnoin-qns 10 dnNoiD dnoio-ans 1o droso 19407 U) LBIDM §O 9 19971 UL VAN 10 § USWOM 30 “ON U 10 'ON
Ul UWOM 12101 10 % Ul UaW IR101 O 3

[L6T dxqueidas,

ny/)0 SV

(WO) SATOHLAW Id NOILVSINVOHO

2dNn0.6-sNOs NO 2dN01H/AN0IH-ANS JO danoso

(11129})9,1 9P JuswaRIOdW]
)y PguUIWIRIeP Ul #pO1i9d sun unod s(a)gwwou

NV3AIN Hvd 3dNO¥O-SNOS NO 34N0OYD H¥Vd
SINW34 S30 13 SIWWOH S3a NOI111HVd3Y

s(a)gAes nC }1199549,1 ¥ s{9)p1100
‘sdwa} uraid ¢ s(a)pLodw3)

ZNv3ilgvli -2 378vl

216010uY22) AP SANIISULP sawQId:

P Sap judwainidel #p NeaAIN/19A97] JUdWINDY NUIsU) |2216010ULdIL &

UOIRSILIWDE U dsieiBRIS/P0UIRIL PAIRIISIVIWPYY s 8

(UIBURNS O NINNS
Ajserodwal ;0 uibusins uo sa9A0dw3 MeuiwIeIepuU] ‘pwii-und)

13A31 A8 dNOHO-BNS HO 4NOYD A8
NIWOM OGNV N3W 30 NOLLNAIY1SIO




Ot 5889 ancloml

Im Tio¥

fi

(801 oxdandged

ST PSRSSS I.a{;v.lw.‘li;j g oy S ¥

o405 SOwel 1 AN S

et IR
DO o ol

e L AR e g
4

o1 sﬂ“

o

siviay




Voir explications Page 70

L TRt SR N SR ——— s
_~ (£2/T1) 2E1-0¢€ LD B
L]
do1s .
33in0s
(2) (A)
34N0O¥D-SNOS NO
! 34NO¥S NAQ Tv1i01l
000t G'00t [°8E Z°19 1€ A 6T 4NO¥O-8NS ¥O
dNOY¥D NI Tvl0i
(NNNOONI1)
(NMONYNN) |
»»(3dNOYO _
37 SNVYQ 1iv) |
s (dNOYD NI 1Y) T2 |
(L 1Q'Y'N)
«vyL) o2
; 80
Lo
90
. 0
£ e £°'9C 9°9T £'€E8 9 T S s
- v0
- 8" 9€ o 00T L t
. €0
£°8S £°9¢C £°'86S 9°1% cl L S A
20
0°S¢ G0t 09 0% S € 4
€8 i 00T e T T w 1o
(IN3W
-3ANNOILD33H3d)
(MY AN3IWdOTIA3A) 00
(A) (x) (x) {
00T waw oot x (A) oot x TW 001 x (A) (x) M) (A)
NesAIN
neaaiu ne
= a 6-5sn0S NO 39N0IG neaAu ne
:Mm”mh.“wwmw.ﬂwuﬂﬂnooﬁ& :oe Mcﬂ.hEo:: $3) sno) oh...& WRURpNP S SIWWOoY SIP 2. [L21-38 atesrap >y 8- g vz g T e
dn0J9-GNS 10 dnoID dnoio-ans o drosn 19497 Ul LAWOM 0 3, @A) Ul UBW J0 3, SOOI Ok 100N
Ut UAWOM IR0 ) sO* Ul UaW 19301 40 ®

[[6T @1queidas

‘ayeQ

ny/j0 SV

(3d) TANNOSHHd A NOILSED

20N0i6-5N0s NO adN01H/AN0ID-QNS JO anoso

(J1129)39,1 9P JURWAI(RIOTWa] $(8)9AR) NC ;1139;,9,1 § $(2)p1i0d

Y aguiwdlapu epoIpd

aun inod s(a)pwwou ‘sdwal uaid ¢ s(a)9hodw3)

NV3IAIN HYd 3dNOHO-SNOS NO 34NOYO HVd
S3IWW34 S30 13 SIWWOH S30 NOILILYVdIY

ZNvangvi -2 318vi

uGCIRISIUIWDR VY aneibeiS/auiti L FANRNSIVIWPYT 5 »

216010UY9I] PP SINIISULP SPWQIDLP SIP juawanioe! ap NeaAIN/ /12297 UaWINDMY 21n)Isu| (#2160 I0UYIAL »

Ajpierodwal 50 uibuans uo 523 A010W3 jeu|wielepuy ‘pwiig-nd)

73A37 A8 dNOHO-8NS HO dNOYO A8
NIWOM ONV N3IW 30 NOILNEIYLSIO

(uibuans O-»1INIS




sgad saot sasiigxe 2roV

ol

,.s-“ﬂll).

o AGGI VNG v Wit
G cosh- M@ 1 Qudid

ol B oY Ped 1utuct 8B W
s W wne o ELUTE )

ngﬁ

"ﬁ‘
0.2%
£.82

,ﬂaﬂ &

) £ 001

:

¥

o s 5 S A A ..Tl.!»:k.‘l@l-‘\.lji.jﬁlw !

ﬁi b ol S 05 N g




71

voir explications Page

- - . A PoL .
R J?,,,.ﬂx; b= ] - P U TR -~
sz . g, Rt ﬁ (L4 T CET-0EE 1D Ea
av doI1s \
S.EW_ qYW np s2idne 23Yd2eIJP suuosiad 2un (1)
14 2) (A} _
34NOYO-SNOS NO |
5 : 3I4NO¥S NA w101
it o . . ¢ A 4 dNO¥D-8NS YO
A G LY L dNO¥D NI TV101
(NNNODJNI)
(NMONXMNN)
»»(3dNOY¥O
371 SNVYA 1V}
«=(dNOYO NI LV) 12
"L 1Q'Y'N)
YL o2
80
. 0"y iy 00T T - I 8
vt 0'8 et 00T 4 Aot (1)z 0
e 0°z¢ oy 00T 8 e 8 "
. . . . v0
9°'9T 0°9T g = 5 9°99 9 [4 4
. - mo
9°'9T 0°%¢ s¢C SL 8 4 9
£°'8 0% 0S 0S A : § T =0
£°86S 0t} 0L ot (0] L € b
| (N3N
-3NNOI1LD3483d)
(v AN3WJO3A30) 00
(A) (x) x)
oo.xw&. oot x (A) oct x (W) | oof.*ﬂ (x) M) (A)
2dN046-sNOS NO 3AN0 6 20n016-5n0s NG 3dN0JB ucmﬂw.w.chw NROAIL NE nesAIN
NP SAWW9) SI| S9IN01 3P 3, np SeWwoy $3) SNO1 30y ) ® SIWWOY S9P 3 101 saWwa, P 3IAN SaWWOoY,p 2/aN T !
dnoi9-ans JO AN0ID dnoJD-ans 40 ENoID IOADT) Ut USIOM 3O, 194971 UL U 10 3, UWOM 3O "ON uaw 10 'ON
Ut UAWOM 1R10 ] JO % Ul UaW 1301 10 g —

LL6T @aqueides,

ny/)0 S

(Wd) SAWAVYOOEd S0 NOILVELSINIWAV

2dN0i6-sNOS NO 2dN019H/AN0IH-QNS JO ANOID

(31129))9,1 °P Jueswaseiodwa) sla)ghes nC 130340, ¢ s(a)91:00
d s(2)wwou ‘sdwel uiaid § s{a)pfoidw3)

¥ 2puUIwWIalepUl #p0LIpd suUN INO

AVIAIN HVd 3dNOHO-SNOS NO 3dNOYD UVd
SIWW34 $30 13 SIWWOH S30 NOILILEVdIY

ZNv3lgvli - Z 318Vl

UOIIRIISIUIWDE UD 2118(6R1S/0UIRI L IAIRASIUIWPY « s

21601CUYI2] 2P SINIIsSULP saWQId:p Sap ludwainioel 2D NRIAIN

Z1aAaT) Juawniniey 2IN15U] 182160(0UUDIL »

(uibuans HO-ANINAS

Apseiodwal »© uibusns uo s22A01dWT SIPUILWILINPUL ‘awirL-nind)

93A371 A8 dNOUO-BNS HO dNOUO A8
NIWOM OGNV N3W 30 NOILNEIYLSIO




BV

o

¥
.

sge% anforigoiiges

it

R P

oS i

&Tﬁg :
3 %vﬂt&

SR e e

w

L

P

e

b b

& e

e e b o G . S

o o i . SN s g e
it

s St i )

i 4

S5 |

+ % :
g A S A
iy e e St a0 ad




71

Voir explications Page

[T SRSTRET). T N._w,..w’wfb.t'uswkm ;

N saWway 53l sa1N0L P

dnoiH-qQns JO dN0ID
Ul UAWOM 18101 O §

np SAWWOY $3| SNO1 3D

dnoso-ans 10 dnoio
Ul U 1RI0L JO §

|9A27] Ul URWOM O .»\

19A97 Ul UBW 10 }

UIWOM JO "ON

uaw J0 'ON

A Y
(£¢/11) CET-0E€ LO/ELT
av do1s
22in0S
J (2) (A2
34N0OY¥D-SNOS NO
o o 3dNO¥S NA TVLGCL
000t T dNOoY¥D-8NS
. . ¥O0
i L" S8 71 [4 4 4NO¥D NI TY101
(NNNODNI)
(NMONYNN)
+s(3dNOYO
37 SNV 1V}
+s(dNOYO NI 1V) 12
#(L1'Q'Y'N)
7YIrL) 02
f 80
L0
90
- i — 00T T - : Z
— £'8 — 00T ! BT 1
v0
- 9°91 e 00T 4 o 4 i
s 0°6¢ e 00T — € 14
00T 9°1¥% G'8¢ 7°TL L Z S
10
(AN3W
-3ANNOILD3 48 3d)
(MY AN3IWIOI3A3A) 00
(A) (x) x)
00T _;mw oot x (A) oot x Tm) 00t u*d (%) (M) (A)
neaalu Ne NedAIN
6- d 6 AU N
2dn0J6-sNOS NO 9dN0I6 20n016-5N0OS NG 3AN0J saWwWa) AP aoh_ﬂ..o.,_... oy —— saWwWa; 9P JaN sawwouy,p 2/aN 2A07)

LL6T 21qualdas,eq

ny/40 v

(9d) INIWINNOISIAO¥AAY LI LVHOV

20n0:6-sn0s NO adno1H/dN0IH-GNS JO dnoio

(J1129})9,1 9P USRS
Y aqUIWIIR P! apolipd sun inod $

odwa) $(a)pARi NC 1129549, § s(a)piiod
(e)pwwou ‘sdwa) uiad § s{a)9A01dw3)

AV3IAIN HVd 3dNOHO-SNOS NO 34NOUD HVd
SIWW34 S30 13 SIWWOH S30 NOILILYVd4IY

ZNv3ingvli-Z 318Vl

216010UYI3L 2P SINNISULD SPWQIDIP S3P

uoIjRIIS|UIWDE US asieibRIS/PeUIRI L FANRISIVIWPY s s
JUWIININEL AP NEIAIN/19AN JudWIINIDAY AINISUY @600V UdAL o

Apsesodwa) 0 yibu

(uIBLIIS O NONNIS

211S UO Saako|dw3 sleuiwWIalepU| ‘oW L-und)

93A37 AS dNOHO-8NS HO dNOUD A8
NIWOM OGNV N3W 30 NOILNBIYLSIO




4173

por
-

9

sged miw.tqu

It




% o P, AN (Ea .-
¢ - - :
- s £ (LL/1T) ZET-0EE LD/GBL
0
= av  doIs
ERPlglelN
BRI (2) (A)
3dNOX¥D-SNOS NO
34NCHS NA VLGl
000t 0’001 e 00T Z = 4 dNOYH-8NS ¥O
dNOY¥D NI TY10L
(NNNODNI) |
(NMONYNN) |
»x(3dNOYO
o~ 37 SNVQ 1Y)
o +:(dNO¥O N) 1Y) 12
o «'L1'Q'¥’'N)
vw Y1) 02
[ 80
0}
g ‘0
o
- 90
w $0
A %0
& - 0S - 00T 1 - 1 %
b - 0S - 00T 1 - 1 j
Lo 20
pe
o 10
=
(AN3W
-3NNOILD33¥3d)
(MY LNIWIO3A3A) 00
, (A) (%) x) g
.. 001 % mm,.w. oot x (A) oot x ™) 00T X M.\d (%) im) (A)
| ! NRIAIN
neaaiu Ne
dno16-snos NO adN0 6 2dn0i6-sNOS N0 adN0I6 g NeaAlu Ne y
_ ‘ :M ‘”E;Eo. s3] $21N01 D}, NP SPWWOY $3| SNOL 3D % TRV MRS SIWWOoY SR Y, 1101 SWWa; P AN S2WWOou,pP 2JaN . 19A97)
o
| dnos9-ans 10 AN0sO 4n019-ans 4o dnoiD ity R P, 1997 U1 UIW 303, UsWIOM 4O “ON s 40 "ON
_, Ul UAWOM jejo L -D.& Ul U IR0} Jo v

’ uoIjeIISiulWDe UD auieiBRIS/RUIRI L ANRANSIUIWPY 5 &
NN@H Ohﬁswuawmo.a AQQ.V wZOHH.éH.mp«H.HH .H.m ZHmmmn 216010UY23) 2P SINFISULP SPWQIOIP Sap Juawainidel 2D NRIAIN/12AT] JUAWIIINIOIY INUISUY je2160j0uYdL »

|
ny/i0 Sv 20N0i6-sN0S NO 2dN01H/AN0D-QNS 40 dN0JIO

Y ewasivi0dwa)l s(a)gAes nC 119949, ¢ s(2)910d (4IbuaAIS IO NINNS
::uo:-._oo.cE:. g i 4 B aicns Apseiodwal 0 4Ibu341S UO SA0IdW3 djeU|WINRPUY ‘awi i-und)

' ) aguUIWIalepUL 2p0119d aun Jnod s(3)jwwou ‘sdwal uad § s(a)9Loidw3)
“ NV3IAIN HVd 3dNOYO-SNOS NO 3dNOYD ¥Vd 13A37 A8 JNOHO-ENS HO dNOHO A8
_ S3IWW34 $S3Q 13 SSNWOH S3A NOILILYHVYdIY NIWOM OGNV N3W 30 NOILNEIY1SIO

ZNnv3ingvl - Z 318vl

om e,




tiges TioV

385

s.‘;sgz‘im

G001

IR G w

[ bl e b e b e ]

o4

A gty g




Voir explications Page 72

‘ - - by ot st e
b A K N o = e SR e e B
L S
(Le/10) 2E1-08€ 1061
av doIs
221Nn0S
i e e s st
(2) (A)
3dNO¥D-SNOS NO
> 0001 34N0OYS NA V101
o o 00T €L — €L 4NO¥D-8NS HO
dNO¥D NI “v101L
(NNNODNI)
(NMONMNN)
s (3dNOYDO
371 SNYA 1Y)
«x(dNOYO NI LV) 12
o e 5 - 00T ‘ T o T 60
el » 4 ol Py L5 - Rl g0
: L0
o 8°9 e 00T S in S
90
s 1°0¢ s 00T A iy A A
s0
— S0 i 00T ST s T
. P v0
- 8°C¢ g 00T % T
e Z'8 =y 00T 9 ~ e 9 €0
z0
10
(AN3W
-3INNOILD3483d)
(MY LN3WJO3A30) 00
( (%) x)
001 X www 0ot aww cot x TMm) 001 X *ﬂ (x) im) n
' neaA
2dn0i6-sN0OS NO FLLTTL 20n016-5n0s NO adNn0JG mu“uhw cﬁ:M neaAlu ne IN
ne sawwaj s sainoj} 00& np sawWwoy s3| $NO1 3D & } & sawwoy ‘ON\ 0101 S2WWa; W 3JAN s2WIWoyY,p 2/GN T !
dnoi9-gns JO ANoID dnoi9-ans 10 dnoID LS S e 13A97 Ut UIN 40}, UIWOM 4O "ON uaW 1O 'ON
Ul UAWOM IR10L 10 % Ul U3 1R10L JO B

LL6T 21qua1das, .q

ny/40 S

(13) ANDINOYLOATH

2dn0i6-5N0S NO 2dN01H/AN0ID-QNS 4O AN0ID

(31129}}9,1 9P Jjuswaeiodwal s(a)pARi NC 110949, ¥ s{e)91100
1 aguIW IR lEP Y 2p0119d aun inod s(2)wwou ‘sdwa) ulaid g s(e)9Aojdw3)

NAVIAIN HVd 34NOHO-SNOS NO 3dNOHD HVd
S3IWW34 S30 13 SIWWOH S30 NOILILHV4IY

ZNv3ingvi - Z 318vl

UOoNeSIUIWDE Ud aueibeiS/eauiRs L SANRNSIVIWDRYY s s

216010UYI2) 2P SININISULP SPWQID:IP Sap 1UPWIINIINL AP NRIAIN/

12297 JUAWIINIOAY AINNISU) 1#2160j0uUUdL &

(Wibuanls HO-H2NAIS

Apiesodwal 0 Uibuans uo spaA0|dWw3 RuU|WIINPUL ‘swig-nd)

13A37 A8 dNOHO-ENS HO dNOUD A8
NIWOM ONV NIW 40 NOILNBIYLSIO




ST eged wneivecilges tloV

-




. LY LB i B -ty . N P
\ B N e S el A fa {ﬁ.»ﬂ&ii-ﬂuw% S g o, SNt N Wl TSRS e e e et ,.w‘uﬂ

. .
o HES = (ce/1T) ZET-08E 1061
=
av doIs
22in0S
— — e .cl\.ll!.\ll_]‘ M =
(2) (A}
3dNO¥OD-SNOS NO
. 0’001t 3dNO¥S NA Y101
000t - 00T 9 = 9 dNOYD-8NS YO
dNOYOD NI Tv10L
(NNNODNI)
(NMONMNN)
2 .
™ i 9°91 s 00T T — i 4 1T
9 -- -- - - - ~ = ot
o — 0°0S - 00T ‘ € - 3 60
i - € €€ e 00T z - z "
1]
m . L0
b 90
o
m s0
Lal
~ v0
& o
Q
20
3
O 10
) (IN3W
-3ANNOILDII¥3d)
(TvIN3WdOI3A30) 00
(A) (x) x)
' , st « 88 oot x (A) oot x TM) oot = 1 () (M) )
_
ﬁ ” 9dN0iB-sNOS NO 20N0IB 2dNn016-sN0S NG 39N0J6 au,ﬂahw.cﬂnw. ASOAIL Ne nesAIN
il NP SPWWI) $9) $IIN0L WP 3, NP SPWILOY $3| SNO1 3D ¢ } ® SIWWOY 520 7, sawwa; P AN 2w wWou,p 2/aN : 19A97)
I (9A27) Ul UIWOM O (L2158
| ; dnoso-qns JO dn0ID dnos9-ans 4o dnoID 7 5 19A97] UL UBW IO } UIWOM O "ON uaw 4O ‘ON
' f Ul USLWOM 1810 L —o& Ul UaW 1RJ0 L )0 &
1l [L6T @aquaides ANOTATINAIOS I3 ANOIDOTONHIAL NALLIOS UGHIENSIVIWDE US 241816RIS/BOUIRI L FANRASIVILIDY « o
AmmmOmV 216010UY231 2P SINIISULP SPWQIDIP SIP JUIWIINIILI 3D ARaAIN/12297) IUAWIINIOAY AINNTSU| |e216010UUdAL &
1 ny/)0 Sv 2dN0i6-$NOS NO 2dN0IH/ANCID-QNS 4O dN0JD

(J1129349,1 9P JuSWaI|RIOTWa) S(2)pARI NC }13335)3.1 § s(e)p1i0d (WIBURNS O-INAS
)V aguUiIWIRIPUY 2po1i9d sun nod s(a)ywwou ‘sdwa) viaid g s(a)phodwl) Apserodwal .0 uibuans vo s22/4010W3 eujwielepul ‘swii L-nnd)
93A37 A8 dNOYO-8NS YO dNOYO A8

AV3IAIN HVd 3dNOYO-SNOS NO 34NOUD H¥Vd
SIWW3I 4 S30 13 SIWWOH S30 NOILILYEVAIY NIWOM ONV N3IW 40 NOILNEIYLSIO

ZNv3ngvi—Z 318Vl







- - 1 .. SEPL e e . il i
it el e R NN <. o oy SRR R s A

! (L4/17) ZET-OEE ho.\mh_.

av doIS
221N0S
I RAME i i G e s e
2) (A)
3IdNOYD-SNOS NO
34NO¥S NA TviO0l
000l cool i . dNOY¥D-8NS ¥O
e Lel L ¢ 8 4NOYD NI TYLO0L
ﬁ
| (NNNODNI)
m (NMONMNN)
| . «+(3dN0OYD
| ' 371 SNYa 1V}
| Ead ++(dNOYD NI LV) 12
,_ o +L1'a’Y'N)
7 Mo Sry1rL) 02
! ~
" i 80
. e - EhEr - 00T . T B T
| = 20
m e —— S Y Gk o i
. . . . 90
-1 o 7 G'79 9°91 £°€8 9 T S
o . . $0
b 9°99 (A 9°99 o % 3 % 4 i i
g e | T 4 ¢ w— 00T 13 e T
v €0
o zo0
i
4 10
>
(AN3IW
-3INNOI11LD3483d)
—J(PZUS&OJW)NOV 00
(A) (x) x)
_., 001 .;mww oot x (A) 001 « T oot ;*ﬂ (x) (M) (A)
neaaiu ne NeaAIN
_ 6- no 2dnoib 2dn06-sn0s NO 3dN0I6 c neaAlu NE
, - :woanMHE”nM“. “.:o. ey NP SPWLIOY $3| SNOY 9D % s} AP g SWWOY AP} SN sawwaj °p 3JGN spWWou,p 21N . 19A27)
A, dnoiH-ans 10 dNOID dnoso-ans o dnoIO O e 19497 U1 UAW 4O}, UWOM 3O "ON UaW 40 ‘ON
! Ul UAWOM ®j01 -O* Ul UaW IR0 L o F )
’ uoIRISIUIWDE U anebeS/seuies L PANRNSIV|WPY s s
| aaquaides, o FIOINHOAL 1
| LL6T q :93eQ A.H.Ov SYIAIQ SN 1 4 216010UU33) P SINIISULD SPWQICIP SIP JudWIINIOe] 2D NeaAIN/19AT JUAWIINIDNY INYISUL 1€216010UUIAL &
, ny/)0 v 2dn0i6-sNOS NO 2dN01H/AN0ID-ANS JO danoiD
!
(31120549,1 9P 1WOWI|RIOC W) 5(2)9ARI NC j1329}48.1 % s(a)puiod (WBUBNS HONNS
) 29uIw 1919PU OPOLIFT SUR 4NOT $(3)PUIIOL TSR uiaid § s(e)9Aoidw3) A1i@100WeL 30 UIBUIINS U SBIA0IAWS BleuIULSIBPUI swi 1-1in4)
AV3IAIN Hvd 34dNOYO-SNOS NO 34NOYO HVd 13A31 AS dNOYOENS HO dNOYO A8
N3IWOM ONV N3IW 40 NOILNBIYLSIO

S3IWW34 S30 13 SIWWOH s34 NOILIL¥VdIH

Znv3ilgvi -2 378vl




i ThoV

< mnol3soliligx

N ags

i

0 U A 0 Bl 0ug

?u:g

€88

-

0.004

ﬁvt e h

R e« i ey AL e A




(£¢/TT) ZET-OEE LD '8 L

N — e SERC
~r
av do1s
2324N0S
,m SRR L e SRR
| e e S TS e e e ohiRyal -
J 2) (A)
! 34NOYD-SNOS NO
| : 2001 34NO¥S NA TYLOL
M 000t dNOY¥D-8NS ¥O
_w H.Nm w.NoN N Q m dNOYO NI TvlO0l
(NNNODNI)
(NMONMNN)
+5(3dNOYD
37 SNVYQ 1Y)
n ++(dNOYD NI LV) 12
L 1'a’y’N)
Y1) 02
)
o 80
oy L0
w
g 90
o4
4+ S0
m . v0
o - o4 > - 00T 1 L 1
L i —— —— —— — — i €0
m. 20
o 6Z e 00T e T - -
M SL 9°'99 09 oY S % 4 10
5 (AN3W
| > -3INNOILD3383d)
(v AN3IWJOT3A30) 00
(A) (x) x)
001 u&ww oot x (A) oot x Tm) oot :Mﬂ (x) (M) (A)
2dn046-sn0s NO 3dN0I6 2dn046-sn0S NO 24N0I6 womhuhw_chu NeSAIUNE nesAIN
np sy sal saino} .QV np sswwoy $3) sho) 00.& ) & SWWOoy Sap N~ 104 sawwaj °p 2JAON spwWwoy,p 2/aN . T ]
dnoin-qns 10 dN0ID @noio-ans io dnoiD 18A87], U1 UBWIOM 103, |9A97 Ut USIN 1O 3, piicns Aoy L o ool
Ul UBLUIOM 1ejo0 4 —O& Ul uaw LI 5N .ov
uoijeIISIU! e ua a41e16R1S/PRUIR) L RALIRSIUIW
LL6T @iqueldas,, g (1S) SAIVIOOS SAONAIOS SAA NALINOS JEASIUIWDE US 211PIBRIS/PRUIELL IAIRISIUIWPY s o
216010uy231 P SINIISULP SPWQIDIP SIP JuUPINIOeI 3P NRIAIN/I2A27] JUAWIINIOAY AINUISUY je2160j0uUYd9L »
nv/i0 s 20n046-5NOS NO 2dN01H/AN0IH-ANS 1O AN0JID

(4IBURAIS O HINAS

Ajie100wWal 0 UIBUINS UO SIRA0I0WT 2jeujwWIelepU| ‘SWiL-INd)

93A37 A8 dNOHO-BNS HO dNOUO A8
N3IWOM ONV N3W 30 NOILNEIY1SIa

(51120139.1 9P JUBWAJIRIOOWD} $(8)§ARS NC 13944341 ¥ s(e)91s0d
Y 2guUIWIIRIIP UL 9po119d sun Jnod s(a)pwwou ‘sdway uald ¢ s(a)efoidw3)

AV3IAIN ¥Vd 3dNOHO-SNOS NO 34NOUD HVd
S3IWW34 S30 13 SIWWOH S3a NOILILYVdIY

ZNv3ilgvi—2Z 318Vl




e . SR aga‘i’ lpi&&othxs TioV

oA £ § e
1 3 ‘7’
gy 8 i 4
{ LT —
8
»)’;
!:
39

s

\

- 3 e o
st <t e ..me-b




|
A
f
_
|

Voir explications Pages 73,74

(31129439,1 9P JUSWAIRIODIWA} s(@)9ARs NC 31323449, § s(a)p1i0d
) agUILLIRIPP UL 9pO0149d aun inod s(2)pwwou ‘sdwael uiaid § s(a)pfodw3)

AV3IAIN HVd 34NOHO-SNOS NO 34NOYD HVd
S3IWW34 S30 13 SIWWOH S30 NOILILEVdIY

ZNv3lgvi —Z318vil

b s h . . S LT, . S . S TR = e W e
A (£4/11) ZET-0E€ 1D/81L
av doIs
22in0S
(2) (A)
3dNOY¥D-SNOS NO
: 2 3I4dNO¥S NA v101L
0'001 0’00t dNOY¥D-8NS HO0
m.Hm Qowq Nmﬁ wwm ‘Noﬂ dNOY¥O NI Tv1i0L
(NNNODNI)
(NMONMNN)
»s(3dNOY¥D
37 SNYQ LVY)
»+(dNOYO NI 1V) 12
L 1Q'U'N)
YL oz
‘ 80
. . . L0
¢ 6°T L A ! G*L8 8 T &
. . 90
'y £°¢1 2°9¢ L'6L 19 91 Y
. . . S0
6°GT | it A 9° %% €°GS 6eT 29 EL
- . . °
8°6¢C 9°Z¢t £° 6% 9'0S (4 91T 61T y
6’¢¢ 6°1¢C 9°'2ZS €LY 691 68 08 e
. 20
8°'9¢C 8°6 rAS 1 L°ST ovL 70T 9¢
— - -— - —— -— -— 10
(AN3W
“3INNOILD3483d)
(MY 1IN3WdOI3A30) 00
(A) (%) (x)
001 % &ww 00T X .»4 oot x (m) 001 x (A) (x) im) (A)
neaaiu ne NeAIN
- d 1] 2dn0i6-sNOs NO 3dN0I6 NEaAlu Ne
:oomum._..wuwmn.ﬂmvw_o.“oo.o& np 3:.:.:0: 53| SNO1 3D §, W R % SIWWOU SAP g, 0101 SaWW3Ij P AN SPWWOoU.P /AN ‘ 19A97)
dnoi9-qns 0 dn0IO dnoJH-Gns 10 dnoID 18407 U1 UDWIOM 103, [9A97] Uy UBW 10 } seiana i0 0kl usws 40 “ON
Ul UBLLOM 19101 10§ Ul UBW 19101 JO 3
LL6T @aque jdas (§:) ) UONIISIUIWDE U 2412|681S/90UIRI L PAIIRAISIVIWPY 5 s
3eQ mhzggomm x:< -H;m mEHHmom Np< WHEOU 216010uYy23l 2P SINISULD w.EO_va sap juawWwainioe [ 3~0>_Z\..>'J JjuawnInNIRaY INMIsu| —.U—QO—OC‘U‘* »
nw/0 S 20n016-sN0S NO adN01H/AN0IH-ANS JO dNCJD

(4iIBuaS O ®ONUS
Apseiodwal 0 uibuains uo s99A0|0W 3 RUjWILIePU] ‘awiig-ind)

13A37 A8 dNOHO 8BNS HO dNOUD A8
NIWOM OGNV N3W 30 NOILNEIYLSIO



b A

[ 4

b O

£\ ZERRY BROEIED L AQES T,

b o .<.1...? (‘.L g

e 0T e R
bwn 26& iy Qe

gl s W
vmwa.*urma o, F«c

¥ 3 4

| aauug

RIS PR &

A e o g edunt




s ‘g " - o ft e = S dnaeas T —————E
. m— : SE— —— < = N BN == -
“.. el i (£4/11) CET-0EE LD/'HL
av doIs
22i1n0S
s (2) (A)
3dNOYHD-SNOS NO
34NOYS NA MvLOL
0001 0°001 8°L 1°26 8¢ &4 092 s
- dNOYOD NI Tv10L
(NNNODNI)
(NMONXYNN)
s+ (3dNOYDO
37 SNVYO LV)
s+ {dNOYD NI iv) 12
UL 1TYN)
Y1) o2
-l.lw y 80
” ) . .
ﬂ_ -1 0°6 1'% St 9'%8 €T 1 1T e
w i . - 90
F g 0°6 v°g 1°8T 8°18 T z 6
| . 0
| & 1°81 LSS 9'z €°L6 691 Y sHT s
, = v0
I & 2819 1°9¢ €°1T 9°88 90T (A %6 ¢
!
8 S'Y €°0 0S (119 z T I €
o 20
i i 3 — 10
m Sy 00 00T -- 1 I -
(AN3W
~ “3INNO1LD34¥3d)
M (MW LN3WdOI3A3A) 00
=
(A) (x) x)
00T % ~»>N>w oot x (A) 001 x ™) 001 X *ﬂ (x) m) (A)
W neaAiu ne NeaAIN
- 6- d 6 neaAtu ne
! :nﬂw.whuw“_nm.ﬂﬂnwﬁ % :ﬂnvﬁeﬁw ”u:_o,uo”. mw& P e % SaWWoY $3P 3, et saWwWaj 9P 2IQN | SBWWOU,P AN ” 19a0
! dnoi1H-gng 1o dnoID dn0s9-ans 40 dNoID I0NT) us UBIUOAN 40 194971 Ul U 30 %, ARtAa 10 A GOW §0 0N
| Ul UBLIOM 19101 10 % Ul UBW 18301 JO 3 —
121601S/00U1R | IANRNNHUIWDRY s e
2axquajdes NOWWOO uolRNSIUWPE U 18]
hh GH nﬂa » mea A:Uv wZOH.H.sH O 216010UY22] IP SINJISULD SPWOIDID SIP JUSWRININeI AP NRIAIN/IAIT JUAWINDeY NSV (#216o10uUd9L
nw/i0 sY 20dNn0i6-sNOS NO 2dN0IH/AN0ID-QNS 4O dNOID
1295,9,1 9P JusWaRIOTWS) S(8)9AR) NC }1133;)9,1 ¥ s(a)91;00 ..:oco:n.:qu::m
) ooc.E.o-.o—o".: o%.o..oc euN Jnod s(a)pwwou ‘sdwal uiald § s(2)401dw3) Apsesodwal 40 yjbuans uo spaA0|dwWw 3 jeujuwiepul Wi )-ind)
NV3AIN HVd 3dNOYO-SNOS NO 34NOHD Hvd 73A37 A8 dNOHO-8NS HO dNOHO A8
S3INW3-4 S30 13 SIWWOH s3a NOILILY¥VdIH N3IWOM OGNV N3W 40 NOILNBIY1SIO
ZNv3ilgavi—2Z 318vl




% 4

¥

-~

Tioxe Tid

{ agad sioismo

#

v on g




Voir explications Page 74

av

22in0S

(Le/1T) ZET-0EE 1O:°81L

C'001L

00T

2)

(A)
34NOY¥OD-SNOS NO
34N0O¥S NA TIvl0L

dNOY O8NS HO0
dNOY¥O NI Tv10L

00T

00T

(NNNODNI)
(NMONXYNN)

+«»(3dNOYUO
37 SNVYO 1V)
+s(dNOYO NI LV) 12

'L 1"a’Y'N)
YL oz

80
L0
90
S0
vo
€0
o 20
10
(AN3W

-3NNOILD3IY¥3d)
(MY AN3IWION3IA3A) 00

oo_x%&

20n046-sn0s NO adN0I6

Np SAWWa) 53| SAIN0L P B
ano4H-qns 10 dnoiD
Ul UIWOM IR10L JO §

&
001 x (A

20Nn016-5N0OS NG 24N0IG
np SAWWOY 53| SN01 3D g

dnoi5-ans 40 drosn
Ul UaW 1R101 J0 3

()
oct x Tm)

nEaalu ne
S2WIWI) AP g

19A27) U UAWIOM 10 2,

oot lmw

neaalu ne
SaWwWoy $3p 3,

19497 Ul UBW 10}

(x)

(L2158

im)

saWWaj AP 24AN

UIWOM ;0 ‘ON

(A
NeAIN

sawwoy,p /AN . rre )

uaW 0 'ON

LL6T 2iqueidas

‘9yeQ

ny/)0 S

(NOOVQ)

SAANNOA S3A NOILISOdSNVIL
: SEANNOA SAA INFWALIVEL

20dn0.6-5N0S NO 3dN01H/AN0ID-GNS 4O dNOID

(31129)49,1 2P JusWaRIOCWa) S(8)gAR) NC }13D3}43.1 ¥ s(ajpiiod
d s(e)pwwou ‘sdwai uiald g s(a)9foidw3)

Y gUIWaPUl 2pO119d SUN INO!

AV3IAIN HVd 3dNOYO-SNOS NO 34NOUD HVd
S3IWW34 S30 13 SIWWOH S3a NOILLILYVd4IY

ZNnv3algvi - Z 3ngvl

UOITRIISIUIWDE U 2181681S/3U1R, L FANRASIUIWPY 4 &
216010UL3) AP SINIISULD SPWQIAIP SIP JUIWIINID8I 3P ARIAIN/IPADT] TUAWIIINIZY INYISU| 182160I0ULUIAL &

(WIBuaIS PO INAS

Ajsesodwal 10 Wibuans uo saak0|dw3 leuiwielapul T ETLE))

793A37 A8 dNOHO-8NS HO 4NOUD A8
NIWOM GNV N3W 40 NOILLNEIYLSIO



i

0

8% s@ati enollsosiqEs 2

Soteiy 3@”.«#6,.

o0r




e N .
L
A - - (L4110 SET-0F€ L8
~
av do1Is
221N0S
; (2) J (A)
| 3dNO¥OD-SNOS NO
_ 34N0OY¥S NC Y101
| 0 001 0001 e 00T [4 P [4 4NOYO-8NS HO
m dNOYO NI w101
(NNNODNI)
(NMONMNN)
»»(3dNOYD
37 SNYO 1v)
. i «s([dNOYO NI LVY) 12
ﬁ r~ L 1ra'd'N)
W X e oz
| o 80
* E L0
m 90
, -
o
| m s0
| v0
- - 00T - 00T z . 4
. &
| ’ 20
n 10
o
= (AN3IW
-3INNOILD34¥3d)
(v IN3WJOTI3A3Q) 00
( (x) )
| | 00T X &w 001 X «»* oot x (™) 00T X xmu (x) m) (A)
d 6-snos NC 20N0J6 RO T neaAlu ne nReAIN
| 6-snos NO adnoib adn0i1b-sn ! : .
Il :wwnm._‘i! 591 593N01 P 3, NP SPWWOY $3| SNOL DY i o“o& g SLoueny 01 s atael, g g gy
{ dno19-ans JO AN0ID dnoJo-ans 10 AN0ID 19A97) UL LAWOM 10 |9A27) Ut UBW 10 % SREENC 5O S 1o oW
Ul UAWOM I1R10 L JO % Ul VAW IRI0L 10}
il ok aiidads (ouava) SHANNOU SEd NOILONAO¥d one s IUIwDE Ua JiIBRIS/PRUIE) L SALEASIUIWEY + o
” , LL6T w ‘aeQ : SHANNOA SHA INAWILIVIL 216010UE1 IP SINHISULD SPWOIDIP SIP JUSWIININI 9P NEIAIN/IIAIT WAWIINIOeY MINUISUI 1BIIBOI0ULDIIL »
, ny/j0 s 20n0i6-sN0S NO 20dN01DH/AN0ID-QNS JO danoso
(wisuans :qu?..m,
Apseiodwal 0 UIBUINS UO SIA0IdWI s1eujwIeIepU] ‘Wi L-1ind)

) agUIWILAIP LY 2pO119d sun Jnod s(3)ywwou ‘sdwal utald g s(a)pAoidw3l)

13A37 A8 4NOYHO- B8NS HO dNOUD A8

34N0OYD ¥V
AV3IAIN Hvd 3dNOHO-SNOS NO 3dNOYD ¥Vd D S NARX 45 i By sy

’w (}1199)39,1 9P JuPWIRIODWS] S()PAR) NC }1133;)9.1 § s(e)91i0d
d
l S3IWW34 S30 13 SIWWOH S30 NOILILY¥VYdIY

ZNv3itgvi—Z 318Vl




37 sgad anolissliges TioV

R 0 s b i 8

B e

W
o

0.001

- rarmye e




Voir explications Page 74

i
s o st st et e - SR = -

S Nttt ot

e e ot = (47 11) ZE1 OEE 1D/8L
av doIs
324N0S
i R lﬁln\l\ o (2) (A) “
IdNOYD-SNOS NO
3dNOYS NA Nv1i0L _
0001 0'0ot s 4NO¥D-8NS HO
00T e I 1 4NO¥D NI Y101
(NNNODNI)
(NMONMNN)
5 (3dNOYD
37 SNVYA 1Y)
++(dNOYO NI LY) 12
»(L1ra'"u’N)
+ruri) oz
' 80
L0
90
S0
v0
£0
20
e 00T - T T
10
(LN3W
-3INNOILD3AY¥3d)
.J(FZU:&OJU\IUOV 00
(A) (x) x)
001 _;mw oo:ﬁwq oot x (M) oot .*.\d (x) (M) (A)
NEIAIN
neasiu ne
2dn0ib-sN0s N adn0Ib 2dn016-5n0s NO 3dn0Jb sawid) S9P neaalu ne 3
NP saWWaj 59| SN0 P Y np SPWWOY 53| SNO1 3P g oy coEoiﬁ.o SAWWOY Sap 3, oL sawwaj #p AN sawwouy,p 21aN TR
dnoinH-qng 10 dNOID dnoiH-ans 10 dnoJY : B 19497 UI UAW 10 UIWOM JO "ON uaW 1O 'ON
Ul UWOM 1910 L —O& Ul VAW 1810} o ’
LL6T aaqual des AommmOv SATIVLAN0D uoIeNSIVIWPE US a11R|BRIS/MUIRIL ANRNSIVIWPY s u
eqQ SANTHOVH ad ga&mwcumu.aéwozsmz 2160:0uUL21 3P SINIISULP SPWQIDIP SIP JudWIINI8I 2P ARIAIN/I9ADT] JUAWNNIONY A1IMIISUI 122|6010UUdAL &
nv/40 SY 20n0i6-5n0S NO 9dN01H/AN0ID-ANS 10 ANOID

50339,1 9P JUSWaIjRIODWa} S(9)9AR) NO 41339;)9.1 § 5(9) vod (WIbuanS HOMINHS
:::.v : ! ~ e 3 Ajierodwal 0 y1bua11S UO SeAo|0W3 P1ruUjWIIRIepU] ‘pwit L-lind)

)y aQUIWIRIIPUY 92p0119d auN INOd s(a)pwiou ‘sdwa} uiald ¢ s(a)pkodw3)
13A37 A8 dNOHO-8NS YO dNOYO A8

AV3AIN ¥Vd 3dNOY¥O-SNOS NO 34NOYO Y¥Vd
S3IWW34 S30 13 SIWWOH S30 NOILIL¥VdIY N3IWOM OGNV N3W 40 NOILNBI¥1SIO

ZnNv3ilavi—Z 378vl



9 ¥icV

{hay

st

,.Aﬁwa%emag,

e

o
8
-4




‘ - N bt s e - ,fu.:‘ e = > 1 i = — S —— re b B e — T o P —
(L4/T1) ZET-OEE 1D/8
av do1s
32iNn0S
|
N 2) (A)
w 3dNOY¥D-SNOS NO
, : ; 3I4dNO¥S NA TvY10L
| 000t 000l Ve dNOY¥D-8NS HO
| 00T —= 9 9 4NOY¥D NI W10l
|
| (NNNOONI)
_ (NMONMNN)
| +3(3dNOYD
m 37 SNVYQ 1Y)
| =+ (dNOYO NI 1V) 12
b & L 1aU'N)
ﬁ ~ «(v¥'1'L) 02
| - ; 80
o0
3] L0
| 28]
{ m ”
| 8 s0
| -
| i) v0
)
0
o .
| L ! 20
. 00T - 00T - 9 9 -
| A 10
- (AN3W
| o “ANNOILD34H3d)
, o (MY LN3IWdOT3A3A) 00
! =
( (x) )
(il 00t me oo_:»w oot x ™) oo_.mq (x) (m) (A)
1]
neeA
2dNn046-sNOs NO 20Nn016 2dn016-sNOS NO 3dN0J6 aon.ahw.couu nesAlu ne IN
i NP S} 59| $2IN0) D g np SAWWOY $3| SNO1 3P §, ) £ SAIWWOY AP g, ei SaWWI; 9P AN S2WWOY,p 1aN . 19A91)
dnoi9-ans Jo dnoiO dnoio-gns 10 dn0ID 19A97) U LBWOM 10 |9A97] Ul USW 40 % SHOM 10 00 otk 40 S
Ul UBWOM IR101 JO0 % Ul UIW 1R10L 30
LL6T @1 quojdes (0d0d0) ¥ATNOTIVO V UOIENSIUIWPE UD 2112|BRIS/B0UIRI L SAIIRIISIUIWPY o s
wwa|  CoNTHOVR 30 SNIIVEEA0 ATHAVEOONVOTR | S18010uue: op siniisur.p spwoidip 5ap iusweinioes op MENN/ISta) Juewiin et SN A,
ny/j0 Sv 2dn0i6-5N0S NO 3dN01H/AN0ID-GNS JO AN0ID

(Wabuais JO-NINNS
A1 se10dwal 10 YIBUIIS UO $IA0ICW S MJRUjLLISIPU| ‘swi L-1ind)

73A37 A8 JNOHO-8NS HO dNOUD A8
N3IWOM GNV N3W 30 NOILNBIYLSIO

(J1190349.1 9P JUSWRI|RI0TWa) $(2)9AR) NO }1139,0,1 § S(e)91i0d
) 99UILW I219P U #POLIPD BUN nod s(a)pwwou ‘sdwal viald § s(a)pkoidw3l)

NV3IAIN ¥Vd 3dNOYO-SNOS NO 3dNOYD HVd
S3INW34 S30 13 SIWWOH S3a NOILILHVdEIY

ZNv3atgvi—Z 318vl







Voir explications Page 75

av dIoIsS

22in0S

(2e/11) ZET-0EE 1.O/8

000l

0001

00T

(z)

(A)

3dNOYO-SNOS NO
3dNO¥S NAv1lO0l

dNOY D8NS ¥0
dNOYO NI Y101

00T

00T

(NNNODNI)
(NMONMNN)

«x(3dNOYD
37 SNva 1Vv)
»+(dNOYO NI LV) 12

UL 1"a'Y'N)
778 r1) oz

80
0
90
50
v0
€0
zo
10
(AN3W

-3NNOILD34H3d)
(v AN3IWJOI3A3T) 00

ooau%»mw

2dnoJb-sNOs NO 20nQib
np sawWwej sa| s8N0} 0y

dnoi9-qns 10 dNoJD
Ul USWOM 18101 JO g

oonx.ﬁ»*

9dn016-5n0% N0 3dN0I6
NP S8WWOY 53| SNO1 3P §

dnoi9-gns 40 dnoID
Ul UIW 1R10L JO 3

(%)
oot x Tm)

neaaiu ne
AW} AP Y

19ADT] Ul UWOM -O&

oonxmw

neasiu ne
SawWwoy sIp z

12427 Ul UBW O F

(x)

jejoL

(W)

sawwaj 9p AN

UIWOM JO "ON

a)

sPWWoy,p 2/aN

uaw 10 'ON

NEdAIN
o 12A97)

LL6T @aqualdas
"o-!o

ny/i0 S

(03ad0) FLSIJOOXTI0d

- AHAVIOONVOEW

:HIHAVIOONVIIN

20Nn0i6-5N0S NO 2dN0IH/AN0ID-QNS JO ANOID

(311294)9,1 2P JuewaseIodwe) s(a)phes N0 j1128,0,1 ¥ s(9)pyi0d
) PUILIRIPPUY 9pO0149d eun inod s{a)pwwou ‘sdwae) uled § s(a)9Lo0w3l)

NVIAIN Hvd 3dNOHO-SNOS NO 34NOUO ¥Vd
S3IWW34 S30 13 SIWWOH S30 NOILILHVdIY

ZNnv3inavi-—z 318vl

uoneNSIUIWDE U aeibrIS/eeuUIRI L FANRNSIUIWPY & &
AIN/I2AT JUSWIINIOAY INHISU| 182IBOIOULIRL &

216010UY23} 9P SINJNISULP SPWQIAIP SaP judWIINIOel ap ne

(wibuans HO-MINNS

Ajse10dwal 10 UIBUIIS UO $I9AOICW T BlRUIUIIIPUY ‘st 1-1ind)

73A37 AS dNOYO-8NS HO dNOUD A8
NIWOM ONV N3IW 40 NOILNBIYLSIO




.
p 4

\J

I IETINgRS 2 I6V

. z.:..nxiui T
Mess e

e s

e s et

- e




Voir explications Page 75

s i i PUUPVRTITRTE. S L O RN e e S e !-,Hd ‘ ; »ix‘lz:li.
(Le/11) ZET-0EE 1D/8
av doIS
221N0S
2) (A)
3dNOYOD-SNOS NO
; 34NO¥S NA Tvl0L
0001 0’00l 00T - B Vi o dNOYD-8NS ¥O
dNOY¥OD NI Tv104L
(NNNODNI)
(NMONXMNN)
»3(3dNOYD
37 SNVYQ 1v)
s+ (dNOYO NI LV) 12
UL 1VaY'N)
Sryra) oz
‘ 80
L0
90
S0
v0
€0
00t - 00T i Y Y - - z0
10
(AIN3W
3INNOILD3IY¥3d)
(MY LNIWIOTI3A3A) 00
( (x) )
001 * ~»>N>w 00T % a»* 001 X Gm, 001 % ruo (x) (M) n
neaAu ne NESAIN
2dn016-5N0S NO 20N0IG 2dNn016-sN0S NO adN0IB neaAlu ne
NP SoWWS) 591 S9IN0Y D G ND SIWWOY 53] SNO1 DY SAWIWI) P Y SIWWOY SIP g, —— SPWwW3j P AN spWwWoy,p 21aN ‘ 12A97)
dnoiH-ans 10 dNCID dnoiH-ans 10 dnoID 19497 Ut LBWIOM JO 19497 Ul UBW JO §, SPEoN 10 10N Sty §o ey
Ul UBLOM 12101 10§ Ut U 18101 JO R

LL6T @aquaidas
0100

nw/i0 sV

(0FWAO0) SWITIAOYOIW

STIMVddV,d SINALVIAIO0

A THIVIOONVIEW

20Nn06-5N0S NO 2dN0IH/AN0IH-QNS 10 ANOID

(31199349, 9P JUBWRIRIOTWS) S(8)9AR NO }1339)9,1 § s(e)p1i0d
) SpUIW J219PU] PO BUN 1n0d $(2)pwwiou ‘sdwa) uvjaid ¢ s(e)pkojdw3l)

AVIAIN HVd 3dNOYO-SNOS NO 34NOUD HVd
S3IWWI 4 S30 13 STWWOH S30 NOILLILYVdEIY

ZNnvinavi -z 318vl

216010UUI3) 2P SINIISULP SPWQIAID SIP TudwWIINIOeS

UOIRIISIUIWIDE U anebeig/eeuiRi L ANENSUIWPY 5 »
P NEIAIN/IAIT JUIWINIOIY 2IN)ISU| 1826010V UIIL &

(4IBUBNS O XONAY
Apsesodwal 0 UIbuans uo s92A01dW 3 MRUIWININDU] ‘swinl-nngd

73A37 A8 dNOHO-8NS HO dNOYD A8
NIWOM ONV N3W 30 NOILNBIYLSIO




<l sgat™ SIS ILgRs TIoW

o it

oy

ol o f .00

kg . i, i o

e Ao s it 7 e




Voir explications Pages 75,76

(££/11) ZET-0EE 1D/8B1

av doIs
221n0S
(2) (A)
3dNOYD-SNOS NO
: . 3dNO¥S NA Y101l _
G001 e 00T S T 7 - dNOY D8NS ¥0
dNOYO NI Tv.LlOL
(NNNODJNI)
(NMONYNN)
+3(3dNOYO
37 SNVYO 1V)
»+(dNOYO NI LVY) T2
L 1a'Y'N)
Y1) o2
L 80
L0
90
s0
v0
€0
00T s 00T e (44 GG g 20
10
(AIN3IW
-3NNOILD34¥36)
(MY LN3IWJIOTI3A3Q) 00
{ (x) x)
001 X www 001 X & 001 x «mu 00T % *ﬂ (x) (M) )
2dNn046-sn0s NO 20N0 B 20n06-5n0S NO 3dN0J6 ao“h.“w..:h“ neaAlu ne NEPAIN
NP SAWWA) 53| S9IN0L D § NP SPWLIOY $3| SNO1 D § % SIWWOY SAP g, e saWwwaj P AN S2WWOoY,p 2JaGN M oA
dnoin-qns J0 dnoIY dnoi9H-ans J0 dnoJH ISAFY UJ USLDOM, 19 % 19A97] Ul VAW 10 3 URWOM 40 "ON U 10 "ON
Ul UBWOM IR10L 10 % Ul UAW IR0 O}

:91eQ,

ny/i0 v

(L6T @aqueidas (FPOLS) (MVENE A NOILISOdW0D) FHIVEODONVOEW
IHAVEOOTALOVA ‘HIHAVYOONALS ‘IVIMVLIZ¥OES

2dN0i6-sNOS NO 3dN015H/AN0ID-QNS 10 dNOID

(41120})9,1 2P JUBWAIIRIOOWI} s(a)pAes no j11294)2,1 § s(a)pp0d
) BPUIWIR P UL #2pO1:9d aun Jnod $(a)pwwou ‘sdway uieid § s(e)9Aojdw3)

NVIAIN ¥vd 3dNOYO-SNOS NO 34NOUD HVd
S3IWW34 S30 13 SIWWOH S3A NOILILHVAIY

ZNv3lavi—Z 318vl

UOIIRIISIUIWPE U 941215R1S/00U1RI L SAIIRNS|UIWPRY &«

216010uYI2] 2P SINIIISULP SPWQITID SIP 1UIWIINIONI 3D NEeaAIN/ 12497 JUWIINIOAY INJIISU| 12216010ULdL &

(4ibuanis HOMINNS

A111e200Wa L 10 UIBUIIIS UO SPRA0IAWT ARUIWINBPUY ‘awil-ind)

73A37 A8 dNOYO-BNS HO dNOUO A8
N3IWOM ONV N3W 30 NOLLNEIYLSIO




2538

-

=

37 eV asgat sdilisatiqee I

et s e o e A

001

=
vﬁ;-
=
-

Al ¥
3

1

1
b

§ g0

| i

M <

ey, i et et e g B by 1

e by g o i ’ 14'\{14).\.. PRITRRLIS S HET RS e

e g e

g 4yt




A

75,76

Voir explications Pages

(£2/Y7) ZET-0EE 4D/ei
av doIs
22in0S
(2) (A)
3dNO¥D-SNOS NO
0001 0°001 3dNO¥S NQ TV.LOL
‘ 5 dNOY¥ D8NS HO
7766 $°0 085 LLs 3 dNO¥D NI Y104
(NNNODNI)
(NMONMNN)
«+(3dNOYD
37 SNVYQA 1Y)
»+(dNO¥O NI LV) T2
LL1QEN)
7Yy oz
80
L0
90
S0
8% o 00T oy 8¢ 8T s v0
£°8 e 00T s 8% 8% e €0
0" %¢ Xt 2766 L°0 ovT 6€T T o
g A 999 7' 66 S'0 79¢ 29¢ (A 10
(LN3W
“3ANNOILD3 48 3d)
(MYLIN3IWJOTI3A3A) 00
@ (A) (x) (x)
00T x (M) oot x (A) oot x Tm) oot x TA) (x) (M) (A)
2dNn0J6-sNOS NO 30N0.E 20N 016-5NOS NO 3dN0.I6 mummww.:wmu B neaatu ne nesAIN
np sawwaj sI| $ai1no) 00& np SAWWOoy $3) sNO1 3p % ) = sWwLICy S9p 2 e101 SaWwwa; 2p AN S2WWOoy,p 21GN . IFL !
opmpewn || temgmpogiy ] T S, et || NP
u

[L6T @Iquaides
:ayeQ

ny/j0 s

(X0SLS) IVI¥VIZ¥OIS
ATHIVEOOTAIOVA ‘ATHIVNOONALS ‘IVINVIZYOES

20n0i6-sN0s NO 2dN01H/ANCID-QGNS 40 dN0ID

(51129}39,1 2P JuPWIRIOT W] $(a)phes NO }11D35,8,1 ¢ s(e)p1i00
¥ apUIWIRIAP UL 2p01ipd aun Jnod s(a)pwwou ‘sdwal viaid ¢ s{a)pLo1dw3)

NY3IAIN HYd 3dNOHO-SNOS NO 3dNOUD ¥Vd
SIWNIS S3C 13 SIWWOH S3A NOILILEVEIY

ZNv3inavi—Z 318Vl

UOIRNISIUIWPE Ud 21101681S/39UIRI L SANRNSIUIWPY 4y

216010UUIA1 AP SININISULP SPWQIDID SAP JuUAWIINIDBI 2P NEAAIN/12A3T JUaWIINIOaY INYIsSuU| |edibojouydal o

(uibuans OIS

Ajie100wal ;0 UIBuaS UO SIA0ITWT deuUlLINRPU]| fauny-nn)

73A37 A8 dNOHO-8NS HO dNOHO A8
N3IWOM ONV N3W 40 NOILNEIY1SIO




|

Fiana

o 3

o
v

s9%ed

£t
PY 5

3

« o LAy SR

INERY SR AR LS oL

i AN .‘I.,,.ﬁ,_om ¢
.sto;m.... LBOT 5y
A0 OGN T
b.tis& Wbk

B v o imenmian iy s A o~ v-!\vlw.k}.v =Wy .

<, B

: 0.0 3 a00!

i
S ttar o ST

e et A A e e R S




53.

Voir explications Pages 75,76

LL6T @aquaides

:91eQ
ny/j0 s

ATHIVIO0TALOVA ‘AIHAVMOONILS ‘IVIMVIANOEIS

20Nn016-5N0S NO 2dN015/AN0IH-QNS 40 ANOID

(31129449,1 2P JuawaseIodwa) S(a)gAes ne 113295,0,1 § s(e)pis0d
) 29UIWIIRP UL BPO1IPD duNn JNOd s(2)pwwou ‘'sdwal urRld ¢ s(a)pLoidw3)

NVYIAIN HVd 3dNOHO-SNOS NO 34dNOHD HVd
S3IWW34 S30 13 SSWWOH S3A NOILILHVYd4IY

ZNv3tgvi—Z 318vl

(££/17) ZET-OEE 1D/BL
av doIs
22in0S
2) (A) _
3dNO¥D-SNOS NO
. o 3dNO¥S NA V101
000t 001 dNOYD-8NS HO
- 00T —_— 6 6 -— dNO¥D NI TYL0L
(NNNODNI)
(NMONMNN)
»3(3dNOY¥D
37 SNVYQ 1v)
++(dNOUD NI 1V) 12
LL1raEN)
(781 oz
80
L0
90
S0
0
€0
z0
vy -~ 00T - . Y R
. oS e 0
G 6s S 00T S S t
(AN3W
-3NNOILD34¥3d)
(MY LN3WJIOI3A30) 00
( (%) (x)
1 x&w 00t :»w oot x Tm) oot x TA) (x) (M) (A
00
n
2dn0J6-sNOS NO 24NO B 20Nn016-5n0s NO adN0IE no“oh.w..:¢”w neaalu ne SAIN
NP SIWWI) 53| SAIN0L D G, NP SAWWOY 53| SNO1 3D § % SIWWOY 5P 3, SO S2WWaI; Ip AIGN SWWoy,p 21aN . 19A27
danoiH-gnsg 10 dnoud dnoinH-gns Jo dnosn TRARTY L LR 0 19427 UL UBW O 3, UIWOM 4O "ON s JO "ON
Ul UAWOM IR10L JO g Ul UBW 1R10L JO 5
(NILSLS) UOIRAISIUIWDE UB 9111681S/20UIRI L SAIIRASIUIWPY & »

216010ULUD3) 2P SINIISULD SPWQICID SIP JUAWAINIDBI IP NRIAIN/I2AR JUAWIIINIDAY INYISU| 1BIIBOIOULUIIL &

(4ibuanys O MINNS

Altie10dwal 40 YIBLAIIS UO $PIA0ICWT AJRUjWILIBPU] ‘BWLL-IIN)

73A3T A8 dNOHO-8NS HO dNOHD A8
N3IWOM ANV N3W 30 NOILNBIY1SIa







54.

Voir explications Pages 75,76

(£/77) 281-08€ 1D/E L
av doIs
a%inos
2) (A)
3dNO¥D-SNOS NO
: 5 3dNO¥S NA V10l
0°00L 0’004 00T —— 6% 6% dNOYD-8NS HO
dNOYD NI V10t
(NNNODNI)
(NMONMNN)
+»(3dNOYD
37 SNVYQ 1Y)
«+(dNOYO NI 1V) 12
1 L 1a'u'N)
7y oz
80
L0
90
S0
»0
€0
zo0
6°L6 e 00T i 8y 8y giia .
— o
0°¢ e 00T = T &
(AN3W
*3INNOILDI4¥3d)
(MY IN3IWAOTI3IA3Q) 00
(A) (%) X)
00t .;mw oot x (A) oot x T™) 0ot Lﬂ (x) m (A
neaaiu ne NeAAIN
92dn016-sNOS NO adN0IB 2dn016-5N0s NO 3dnosb6 neaAaiu ne
NP SOW WP, $3] SN0} D NP SAWWO 53| SN0} 9D SWWI) AP g SPWWOU $AP W1 SIWWI; P IQN sawwoy,p 21N " 19A97
o
dn0i9-ans 10 dnoIO dno-ans 4o dnosn W r W 19497 Ul UIW 1O %, UaWOM 4O "ON Ua 10 “ON
Ul USWIOAA 1010 L .O& Ul Uaw 1RO} jo > >

LL6T @aquaidas

‘a)eQ

ny/j0 S

ATHAVIOOTALOVA ‘HI

adnos

(dALIS) FTIHAVIOOTALOVA
90NALS ¢ LVI¥VITIOIS

$NOS NO adN015H/AN0IH-QNS 10 ANOID

(311993)9,1 2P JuBWasRIOdWa] S(@)9AR) NO }1329;40,] ¢ s(a)p1i0d
) 2PUIWIBIPP L) BPOLIPD BUN inod s(a)pwwou ‘sdwal mayd ¢ s(a)phojdwl)

NVIAIN HYd 3dNOHO-SNOS NO 34NOYD HVd
S3WW34 S30 13 SSWWOH S30 NOILI1LYVd3Y

Z2Nv3navi—2Z 3718Vl

UOIIRIISIUIWDE Ud 21116015/39U1R1 | AIRNSIUIWDY & &

216010UYd2) 2P SINJIISULD SPWQITID SaP JUIWIINIVGI 3P NRIAIN/ISADT JUAWIIINIDSY 1NIISU| 1RDI6OIOUYDAL o

(Wibuans HO-MINAIS

Ajtiejodwa ] 10 YIBLaIIS U SaRA0IdW T RUlWILIAPUY ‘awit-nngd)

73A37 A8 dNOYO-8NS HO 4dNOUD A8
NIWOM ONV N3IW 40 NOILLN8IY1SIO







Voir explications Page 77

(LL/7T1) CET-0EE LD/BL

dnoJH-qQns JO dNoID

Ul UBWOM IR10 ) JO %

dnoiD-gns 10 dnoid
Ul UdW 1R30 L 4O 3

19A37) Ul UBWOM 0 3,

19427 Ul UBW 0 %,

UWOM jO "ON

av do1s
22iNn0S
2) (A)
3dNOYD-SNOS NO
I o 3dNO¥S NA Y101
0001 001 o 00T 1 Iyl 1 dNO¥D-8NS HO
dNO¥O NI TYLOL
(NNNODNI1)
(NMONMNN)
++(3dNOYD
37 SNva 1VY) |
s+ (dNOY¥O NI LVY) T2
L 1a'"'N)
LTy oz
80
e 00T T " T @
. 00T
- 90
S0
vo
€0
20
10
(AN3W
*3ANNOILD34H3d)
(MYLIN3IWdIOTI3A30) 00
( (%) x)
001 X w&. 001 X .& oot x (M) 00T X ”ﬂ (x) (M) (A)
neaaiu ne NeaAIN
2dn046-sNOs NO adN016 20n06-5n0s NO adnoJb6 neaAlu ne
NP SewWwWaj 53| $23N01 2D % NP SBWLWIOY 53| SN0 3P & SIWWI) AP E SPWWOY Sap 3, A SawWwaj ap 24QN S2WWOoy,p 21N . 19A97

UaW 30 'ON

LL6T 2aquaides

@1eqQ

ny/j0 sy

(WVW'T9) NOIIVINdINVKH
SMATLAN 30 SAWWOH I3 STIANFONVH

2dnoi6-sN0S NO 2dN0IH/AN0ID-ANS 40 ANOID

(311294)9,1 2P Judwaseiodwal s(a)gAes NC 413109540,] § s(a)p1i0d
)y 2pUIW IRlePUl PPOLIRd duN JnOd s(@)pwwou ‘sdway viaid ¢ s(a)pAodw3l)

NVY3IAIN HYd 3dNOHO-SNOS NO 3dNOHD HVd
S3IWW34 S30 13 SSWWOH S30 NOILILHVd43Y

Z2Nv3navi—2Z 318Vl

UONBAISIUIWPE U 2418|6815 /20U1IR L FAIIRISIVIWPY & &

216010UYI} 2P SINJISULD SPWOQICIP SIP JUWAINIOR) 2D NEIAIN/I2ADT] JUIWIIINIDAY INYTSU| 18]60I0UUIAL &

(Wibuans 3O~ 1NNs

A111100Wa 1 10 Y16U3IIS UO SPA0IGWS dJeUjWIepY| ‘dwiL-nd)

73A37 A8 dNOHO-8NS HO dNOUO A8
N3IWOM GNV N3W 30 NOLLNBIYWLSIO







Voir explications Page 77

(11129}39,1 2P JuRwWaIRIOTWS] S(B)pAR) NO }1339}40,1 ¥ s(e)p1i0d
) 2gUIWIIIAP UL apotipd aun inod s(a)pwwou ‘sdwal viRid § s(2)pAoidw3)

NV3AIN HYd 3dNOYO-SNOS NO 34dNOHD ¥V
SIWW34 S30 13 SIWWOH S30 NOILILYVdIY

ZNv3navi—Z 318vl

(£¢/11) 2ET-OEE 1LD/6L
doIs
22in0S
(2) (A)
3dNOYO-SNOS NC
: : 34dNO¥S NA v1i0l
e ac o s 00T (< - o dNOY¥D-8NS ¥O
dNOYO NI Tv10L
(NNNODNI)
(NMONMNN)
sx(3dNOY¥YD
37 SNVYQ 1V}
«+(dNOYD NI LY) 12
L 1"O'Y'N)
YL oz
80
Lo
- 90
o 9°9 - 00T T - T s
o £°€6 s 00T 71 i 71 vo
£0
20
10
(IN3IW
“3NNOILD34¥3d)
(MYLIN3WdAOTI3IA30) 00
(A) (x) (x)
00T X m\w 00T X O»a oot x TM) oot x TA) (x) (M) (A)
neaalu ne nesAlN
dno0i6-sNOs NO adn0I6 2dn016-sN0S N0 adN0I6 neaAlu ne
np SOWWS) 531 523N01 9P % | NP SILWOW 53| SNOL D HUNS SaWWou 2P % ok sowwaj ap 2JAN | sPwwoOuP BAN | « AT
dnoiH-ans Jo dnoso dnoiH-ans io dnosH IBAST) UV LOIO M0 19A97 Ul USW 1O % aeBR ORI IR
Ul UBWOM 1RO L —0& Ul U IR0 O 0 3
LL6T @iquajdas (OQWTO) INFAWANNOILOV - SANIHOVKW 3A UOIRIISIUIWDE U? 2118(683S/20U1RI L PAIIRNS|UIWDY & &
2100 | gIINANOD YAILAW FA SAWWOH IF STIANFTONVW| 216010uudal 9p siminsunp spwoidip $ap 1uswalnidel ap NEIAIN/I9AST JusuRInidey imiIsul 1e316010UUIAL &
nv/i0 SY 20dN0J6-5NOS NO 2dN01H/AN0ID-QNS 40 dNOID

(Wibuans HOMINAIS

Apserodwal 10 UIBUINS UO SPA0IWT BRUIWIRIBPUY ‘swig-nnd)

73A37 A8 JNOHO- B8NS HO dNOYO A8
N3IWOM OGNV N3W 30 NOILLNEIHLSIO







57.

Voir explications Page 77

(£4/17) ZET-OFE LO°HL

IV dI9IS

az>inos

(2) (A)
34NOY¥D-SNOS NO
3dNOYS NG TvLCL

0°001L 0°001L gier 9°99 € i [4 dNOY D8NS HO
dNOYS NI Tvl0i

(NNNODNY)
(NMONMNN)

«+(3dNOUD
37 SNVYQ 1V}
++(dNOYO NI LVY) T2

¢ +CL1aY'N)
ryra) oz

80
0
90
0
00T 00T e = 9°'99 € j ¢ -
£0
20
10

(AN3W

“3NNOILD3483d)
(MY LIN3WJOTI3A3Q) 00

(A) (x) x)
001 X % 00T X %« oot x (M) 00T X M-\a (x) (M) (A

neaalu ne ORRk e neaaIN

2dn046-sNOS NO 20N0IB 20n016-sNOS No 3IN0IE saWwwia) $ap
NP SILLWD) SI| SAIN0Y 2P np SIWWOY $3| SNO1 3Py, % SAWWOVY SIP 3, SR SWWS} P AN SAWWOoY,.P 2JGN & oA

DA ' udWo o
dnoi9-ans 10 dNoID dnoIo-ang Jo dnosD e T MR 19A27 Ul VBN 4O 3, _ uaWOM 30 ON usiN 10 "ON

Ul UAWOAM 18101 JO g Ul UaW IR0 L O

LL6T 2aquajdes (snNgsn) SATINTWWI SaAdA UOIIRAISILIWPE VR 24181581S/29UIRI L SAIIRIISIUIWPY &+
i NATITYING,0 STOIAWAS :SYTAIA SHOIAMHAS| =16010uu291 2P SINIISULP SPWQIGIP SIP 1UBWINIR) SD NEIAIN/IZADT JUILIINIIEY AINIITSUI 18216010UUdRL &
nY/10 SY 20N0i6-sNOS NO 2dN0IH/AN0ID-ANS JO ANOID

(Wibuans HO-HN4s

(31199)9,1 9P JuBWANRIOTW} S(a)pAeRs NC }1199449,1 § s(a)p1r0d
Apeiodwal 0 Yibuails uo $83A0|0W3 jeujwiepul ‘awin-ngd)

) 2PUIWIIa 9P LI 9POLIRd BuUN anod s(a)pwwou ‘sdwal uwaid ¢ s{e)pfodw3)

NVY3IAIN Hvd 3dNOHO-SNOS NO 3dNOYD HVd T3A3T A8 dNOYO-8NS HO dNOYD A8
SIWW3L4 S30 13 SIWWOH S3A NOILILHVLIY N3IWOM ONV N3IW 30 NOLLNBIY1SIO

ZNv3ngvli —Z 318vi



Ao,

0" m“! #nok3en klges 110

v

m! PRI T ON AP

|
.
f
w

i e e i .-i:li\..!lﬂl.!,.s-.L ,,

FPNRE .%; i
..v»;m, A
Y00 avdussges

N TG T W 1
AR YR o Gl 7

1 TN 2 ietiide W ZQE’.:%
it b ot ks [
w L W 0k u ¥
Pt . .

oo0f




58.

Voir explications Page 77

v  dIIs

221n0S

(££,17) ZET-0EE 1D 64

000t

0°001

00T

(2)

(A)

B

3dN0OYO-SNOS NC
3dNO¥Y NG Y10l

dNO¥YOH-8NS 50
dNOY¥YO NI TY10L

00T

00T

(NNNOODNI)
(NMONMNN)

++(3dNOY¥D
37 SNVYQ L1V}
22 (dNOYO NI LV) T2

UL 1ra'y'N)
Ty oz

80
Lo
90
S0
vo
£0
[4Y]
10
(AN3W

*3ANNOILD34¥3d)
(MY LIN3WJOTI3A3Q) 00

oot =.~r>N>wv

2dn0J6-sNOS NO AN 16
NP SaWWa) $3| S2IN01 3P 3

dnoiH-qns 10 dnoiD
Ul USWOM [R101 JO

OOAXM.»W

2dn016-sNOs NO 3dN0I6
np SaWWOY $3] SN01 3D %,
dnoiH-gns 10 dnoiH
Ul UBW 19101 JO 3

(x)
007 x Tm)

neaaiu ne
SAWWa) AP g

12A27) UY UBWIOM JO 3

oot x*mw

neaAiu ne
SIWWOY S9P 2,

19837 UL UBIN 4O 3,

(x)

(L2138

im)

S2wWwad; Ip JON

UWOM 30 "ON

(A)

sawwou,p 21GN

UaW 0 'ON

NeaAIN

« (Ll

[L 6T @iqueides (s0ds9)
P1°0 | oY TVINAWITY SADIANAS :SYIATA SHEDIAY¥ES
nY/10 Y 20N016-sNOS NO 20N0IH/AN0ID-GNS JO EN0ID

(31129})9,1 2P JuswaRIOdWa) S(a)gAes NC }1123;49,1 ¥ S(8)p10d
1 29UIW Ia3apU) 9POLIRd BUN Jnod s(a)pwwou ‘sdwal viald ¢ s(a)pAodw3l)

NVY3IAIN Hvd 3dNOYO-SNOS NO 3dNOHD HVd
SIWW34 S30 13 SIWWOH S30 NOILILHVdIY

ZNv3tgvli—2Z 318Vl

uoneNSIVIWDE Ua 221016815 /89U1IRI L SAIIRNSIVIWPY &

216010UYD3] 2P SININSUL P SPWQICID SAP JUIWIINIDGI IP NBIAIN/IBADT JuaLLIINIdAY 3IMIISU| edboouydal &

(Wibuans O MNINAS

Apserodwal 10 Uibuais uo seadAoIdWw3 Aeujwinepul ‘awit i-nnd)

73A37 A8 dNOHO-8NS HO dNOHO A8
N3IWOM ONV N3W 40 NOLLNBIY1SIa



& 1EO¥

$C sga¥ spolinsiliqe

Ed
Rl R e A
SOOI 0L e A

ot swﬁw

et




59,

Voir explications Page 77

e ————— e S o
(LL/10) ZET-OEE LD G
av doIs
224n0S
(2) (A)
3dNOYD-SNOS NO
3 0°001 3¢NOHS NA V101
- e 00T 6t - 6€ 4NO¥9-8NS HO
dNOY¥D NI TYL10L
(NNNOODN1)
(NMONMNN)
«+(3dN0OYD
37 SNVQ 1Y)
«+(dNOYO NI LVY) 12
LL1aYN)
LurL) oz
80
L0
90
- 1°S = 00T 4 -~ s
B s SR s A s0
v0
= 6T i 00T ! § s ] 5
€0
s 9°L s 00T € e €
. s 0
=~ 9°%8 e 00T €e 129 4
10
(AN3W
-3NNOI1D34¥34d)
(MY IN3WdOT13A3A) 00
( (x) (%)
001 % &ww 00T X & oot x Tm) oot x TA) (x) {m) (A)
neaa
2dN0i6-sNOS NO ANV IB 2dn016-5N0s NO 2YN0IE uo““w.w.:hm neaAlu ne IN
NP SW W) $3| SN0 P NP SIWLWOY 53| SNO) 3P ¢, b % SPWWOY $2P 2, s sawIwa; 2P AN sawwouy,p 21aN g (oA
dn019-ans 10 dN0ID dnoio-ans 10 dnoio . 19A97 UK UBW 1O 3, UaLIOM 10 "ON U 10 "ON
Ul UIWOM IR0 L _O& Ul uaw 1RJO L JO & 5

LL6T 2aqueadas (SEWSD)
9l SYEOVSSEW A SAOIANES :SYAATQ SADIA¥AS
ny/j0 sy 20Nn016-5N0S NO 3dN0IH/AN0IO-GNS JO ANOID

(313294)9,1 2P JuRWaRIOdW} s()pAes nC }1329;)9,1 ¢ s(@)p1i00
) 2guUIWIR AP UL opolipd aun Jnod s(a)pwwou ‘sdwal uiad ¢ s{a)phojdw3)

NVY3AIN Hvd 3dNOHO-SNOS NO 3dNOHD HVd
S3IWW34 S30 13 SIWWOH S3A NOILILHVdIY

Z2Nv3ngvi-Z 318Vl

uoneNSIulWPe ua 32101615 /20U1RI L FAIIRNS|IUIWDY &

216010Uyd2] 2P SINIIISULP SPWQITIP SIP juwWIINIde! ap NEaAIN/12A27 JUaWIIINIOAY AINYSU| 1ed1bojouudal »

(Wibuans HO-NINNS

Apsesodwa) 0 UIbUaNS UO SPA0ITWT PUIWIREPUY ‘awn1-ngd)

73A37 A8 dNOYO-8NS HO dNOYO A8
N3IWOM GNV N3IW 30 NOILNBIYLSIa



ogsq asoksasltiqes 1ie?

XN

L aRALAE IR 5

et

& $~a..m_,
VEEL awdnasupd 0

Af Aapkaw iRt WE
QUOTES g o D §

ot BT b an fu R ity 2t #ehi YT
A B LT L A e
a0y @ fi B
3
-
e
.00
1
5 B




60.

Voir explications Page 77

(L4/10) ZET-0E€ 1D°61
avy d9IS
22in0S
(2) (A) d
3dNO¥D-SNOS NO
g o 3dNO¥S NQ IVLOL
000t 0 dNO¥D-8NS ¥O
— 00T Z = [4 dNO¥O NI 1101
(NNNODNI)
(NMONMNN)
*3(3dNOY¥YD
37 SNVYQ LY)
++(dNO¥O NI 1Y) 12
’
(0)8
- 0% - 00T E ) 3 60
G b Tl e LS e e 80
e P . 14 g4l o 0
Bt e 5 AR 90
— 0S - 00T j 4 — 3
s0
v0
£0
z0
10
(AN3W
“3INNOILD3 Y 3d)
(MY 1IN3Wd0I3A3A) 00
(A) (x) x)
001 X mzw 00T X %o oct x Tm) 001 X wﬁb (x) (M) (A)
neaa
2dn016-snOS NO 2dN0IB 2dn0J6-SNOS NO 39N0I6 auh.uhw..cmnm nesAlu ne IN
ne sawwaj sal sainoj 00& np saWwoy s3j snojl 00,& .V saWwoy s Nu 101 SIWIWIS) 2P UGN Sawwoy,p 2IGN i 1@9Aa7
dnoJo-ans Jo dNoID dnoJo-ans 10 4noID IS LNRROM IS 19437 Ul UBW 40 3, | USWOM 4O “ON usW 10 "ON
Ul UQWOM 1210 L —Ow Ul Uaw 110} O F > —
uOIjeISIUIWDE Ud .s_._ﬂﬂdm\..ﬁ_ﬁuh AANRNSIUIWPY & &

LL6T 1oquaidas

@93eqQ

ny/)0 Sv

(SdWs9) S¥IAId

STIANNOSYAd SADIAYES

{SYAAIA SHDIA¥ES

20Nn0i6-5N0S NO adN01H/AN0ID-QNS O dNOID

(311293)9,1 2P JUSWAJ|RIOTW] S(8)9AR) NC 41333,)2.1 ¥ s(e)p100
) 29UIWa19P U1 9POLIRd 2uN Jnod s(@)pwiwou ‘sdwa) uiaid § s(a)phodw3)

NVY3IAIN HVd 3dNOYO-SNOS NO 3dNOUD ¥Vd
S3IWW34 30 13 SSWWOH S30 NOILILHVdIY

ZNv3lavi-—Z318vl

216010UYI3) 2P SININISULD SPWwQdIp Sap luawainidel ap NeaAIN/1aAa™] Juawinoay AANsu| 1ed16oouydal

(uibuans O~ %NS
Ansesodwal 10 YIBUaIIS UO SARA0IdW S AjeUiWIBPU| ‘awiy-1ind)

73A31 A8 dNOYO-8NS HO dNOUD A8
NIWOM OGNV N3IW 40 NOLLNBIY1SIO



27 a0l mﬂq:s TR

YK B

(TRl wodees

w s

b oaens v nind 1o d

b SueiBldint 10 et
A ket ea i et wo P

I WD PR, U B

R xﬁ




D P —————— e = DR
ﬂ (LL/T1) 2E1-08€ 10764
av doIs
22i4n0S
2) (A)
3dNOY¥D-SNOS NO
; G 3d4N0O¥S NG IVLIGL
0001t 0001 . dNOY¥D-8NS ¥O
9°0 €°66 9T T SYT dNO¥D NI TV10L
(NNNODNI)
(NMONMNN)
= ++(3dN0OYD
~ 37 SNVYQ 1Y)
o ++(dNOYO NI 1Y) T2
vw L 1a'E'N)
8 Y1) o2
0 80
8 -- e - 00T 1 - 7 i
b -- 7' 92 - 00T 8¢ - 8¢
m 90
a s e e S0
.w.. 00T ¢°99 0'T 6°86 L6 j § 96 :
. £0
~
b= z0
o
= 10
(IN3W
"3ANNOILD3I4¥3d)
(MYAIN3IWdOTI3A30) 00
(A) (x) (x) )
00T X mm,.w. oot X A»J oct x Tm) 00t x TA) (x) (M) (A)
ne:
2dn0J6-5N0S NO 90NV IB 20n016-5N0S NO 34N0I6 nomhﬂo.w._c«w_w neaAiu ne AN
np saWwwaj sa| saInol P \& np sawwoy $3| snojy 00.& w SWwwoy sap N~ e104 SaWIWI; ap UGN saWwWoy,p 21aN . oA
dnoiH-qns 10 AN0ID dnoIH-ans 10 dnoin il Gl 19A27 Ul UBW 10 3, et T e aedl
Ul USWOM IR)O L —O& Ul UaW 1RJO0 L -0&
LL6T 2aquel] des (D¥dsH) A@IVO IAA 13 UOIIEIISIUIWPE LS 2110(6RIS/9UIRI L SAIIRIIS|UIWIPY & &
‘aieQ NOIILOHAIO¥Yd Ad SADIAYAS :SYFIAIA SADIANAS 216010UYD2) 2P SINIIISULP SPWQICID SAP JUAWAINIDNI 8P NEIAIN/I2ADT JUAWILINIZAY INYISU] |BII60IOUYDIL &
nv/i0 Sy 20dN046-5NOS NO 2dN0IH/AN0ID-QNS JO ANOID

(31199}9,1 @p JUdWIIRIOd WD) S(8)pAR) NO 132949, § S(a)pi1s0d
) 29UIWII9PUY 9POLIPD BUN JnOd S(a)pwwou ‘sdway uield ¢ s(a)phoidwl)

NVYIAIN HVd 3dNOYO-SNOS NO 3dNOYO ¥Vd
SIWW34 S30 13 SIWWOH S30 NOILILYVYd43Y

Z2Nv3iavi—2Z 318vil

(Wibuans HO-NINAS

Apserodwa) 10 Uibuails uo $PaA0IdW T JRUjWIRIBPU] ‘sl L-nd)

73A37 A8 dNOHO- B8NS HO dNOYO A8
N3IWOM ONV N3W 30 NOILNBIY1SIO



i

{
§
t

G
‘ F
m TRl e duegagne

s o ol &

o

e < g g

A TR a E.i“ﬁnh

Rl @ b S DY) ,,.iﬁt, = 4.&6....%3_.
sy g gl St utd sttt FTecs g ¥

SHUSWE TR o 800 T e Vit adymag

DErL. o .,,.QM

e
o

i
!
]

Iqxs s oY

*
*

S

(T sga¥ énelizo

004

-

-

e—sq




e e e e

623

Voir explications Page 77

B T i
(L£711) ZET-OEE LD'6GL
awv doIs
22in0S
2) (A}
3dNOYH-SNOS NC
: S 34N0O¥S NA Tvi0L _
000t T L dNOYD-8NS ¥O
e 00T L dNO¥D NI Y104
(NNNODNI)
(NMONMNN)
*+(3dNOYDO
37 SNVYQ LV}
+s(dNOY¥O NI LVY) T2
L 1a'y’N)
ry1rrL) oz
80
L0
e rAE 7 e 00T T . T
i e r———- s — P 90
" o— S0
i Ak e 00T T T
v0
s T°LS — 00T % i L}
€0
» — 20
e g = 00T T T
10
(IN3W
*3NNOI1LD34¥3a)
(MY LN3WdO13A30) 00
(A) (x) X)
00T X &,w 00T X A»J oot x Tm) 001 *\d (x) (M) (A)
neaa
2dn0s6-5NOS NO IANVIE 2dNn016-sN0S NO 3dN0J6 monnw.w__:anm neaAiu ne IN
NP sPW W) 53| 59IN01 AP %, NP SPWWOY 3| SNOY 3P g, % S2WWOou Sap 3, #idi saWwa; 2P 2JAN sawwouy,p /AN 3 19Aa7
@noJH-aNs J0 dnoJO @noJH-ans o dnoio 18427 UI LAWIOM 10 3, 19A21 Ut UBW 10 4, SO 46 S 10 O
Ul UALIOM 12101 JO % Ul UBW 1101 40 3 —

LL6T @1quaides (S18S9)
00| ouToyOVH SEA SADIANAS :SYHAIQ SHOTIAMES
ny/0 sY 2dN046-5N0S NO 2dN015/AN0ID-ANS 4O ANOID

(31199)39,1 #P Juswaalieiodwa) s(a)ghes nC }1303,,9,1 ¥ s(a)pn0d
1 99UIW 1P U] 9POLIRd aUN inod s(a)pwwou ‘sdwal viaid ¢ s(a)pAoidw3)

AVIAIN Hvd 3dNOYO-SNOS NO 34NOUD ¥Vd
S3IWWI4 S30 13 SIWWOH S3a NOLLILHVdIFY

ZNv3ngvli—Z318vl

216010UyD2) 2P SINLIISULP SPWQIAIP Sap juawainine!

UONBNSIUIWPE VS 211016R1S/39UIRS L SALIRNSIVIWDPY 4 s
2P NEBAIN/I2ADT JUAWILINIDAY 3INYISU| 18DIB0I0VUIAL &

(uibuans HO-MINAS

Ajrsesodwal 10 UIbuaNg uo sPAAcIdW3 21eUWIRIAPUY BWIL-INA)

13A37 A8 dNOHO-ENS HO dNOHD A8
N3IWOM ONV N3W 40 NOLLNBI¥1SIO



I susq smolrssilaxs 1loV

¥ gxu}g»’cmi

, T
THIINTIAT B T

ey

; %
§ERL sadmesgaa

Ll KR

RO b T T
QSN S 1 e

RO ANAMEY BT AT ot ¥
PSP G OO DL D

' Givy xﬁ
i ]

Bhov 4 il Nl

I ST

W i

(59agn).

e oy i e

s st

¥
:

-

g

oy o et




63

77

Voir explications Page

(LT 2ET-0EE 1D B4

dOIS
22ino0S
(2) (A) _
3dNOYD-SNOS NO
: i 3dNOY¥S NA IVYLCL _
000t 000t Rk 00T i T T dNOY¥Y9-8NS O
4NOY¥S NI Tv10: |
(NNNODNI)
(NMONMNN)
«+(3dNOYUD
371 SNVYQ 1v)
++(dNOYD NI 1V) 12
HL1aYN)
LryrrL) oz
80
Lo
% 9C
S0
- v0
- 00T - 00T T I
€0
20
10
(AN3W
"3ANNOI1LDI 48 3d)
(MYAIN3IWJOI3A3C) 00
(A) (%) x) "
i 001 X mm\,.w. oot x (A) oct x Tm) 00T x *ﬂ (x) im) (A)
NeaAu ne neaaIN
20n016-5N0OS NO 2UN0 6 20n016-$n0S NO 3AN0JB neaAtu ne
NP saWwWay sa| s8N0l 2P g, NP SaWWOY 53| SNO1 Ap g, SRR P 2 SIWWoy SIP 7, {001 SAWW3; P IaAN sawwou,p 31aN . A7)
@n0J9-ans 10 dnoIO dnoso-ans 4o dnoin LU M RS 19A371 Ut UIN JO 3, UIWOM JO "ON e 10 "ON
Ul UIWOM 1810 JO g Ul UAW 19101 jO 3 5 _

L[ 6T @2aqueidas

@9yeqQ

ny/j0 SvY

(dH) SAXIJd SANIHOVW A
NOIIVYAJO Id ADTUIOW HOYO4 ‘HOVIIANVHD

2aNn016-sNOS NO adN01H/ANCID-QNS 4O ANOID

(3112939,) op JudwalIRIOdWS) S(2)9AR: NC }1333,0,1 ¢ s(a)p1s0d
) 29UIW Ja19P Ul 9POLIRd aun JNOd s(a)pwwou ‘sdwal ulald ¢ s(a)phkoidw3l)

NVY3AIN Hvd 3dNOYO-SNOS NO 3dNOHD Hvd
S3IWW34 S30 13 SSWWOH S3A NOILLILYYdIY

ZNv3lgvl - Z 3718Vl

UONENSIVIWDPE Ud 2.1216815/20UIR: | FAIRNSIUIWDY s &

216010ULD2} 2P SINJISULP SPWQITID S3D JuUAWAININ) 9P NRIAIN/IPAD™ JUAWIINIOAY 2INJISU| |B2160I0ULUDL &

(wibuans O MNINIS

Apierodwal 10 YibuailS UO $ERA0I0W T ANeUjWIAIePU| "dwiL-INd)

713A37 A8 dNOYO-8NS HO dNOYD A8
NIWOM GNY N3W 40 NOLLNBIYLSIO



sgs amol¥esiiges TioV

LR

g
{ G et}

S it G
A TNEEE WG D,
WD e T L ¥
i e o

s e




Interprétation des données du tableau 8 ot

Groupe de la haute direction, page 21

Aprés soustraction des onze employ&s détach&s auprds du MAE ou
nommés par décret du Conseil, la composition réelle du groupe s'établissait
ainsi en septembre 1977:

4 SX-1, soit 57,1 %

2 SX-2, soit 28,5 %

1 SX-3, soit 14,2 %

A noter que chacune des quatre femmes de niveau FS-3 recoit un
traitement se situant dans 1'&chelle des SX. En outre, des quelque 290
lettres portant sur le Programme de perfectionnement des cadres supérieurs
envoyées par I'foice de la promotion de la femme de la Commission de la
Fonction publique aux femmes gagnant plus de $27 500 par année, 18 é&taient
adressées 3 des femmes du Minist&re.

Catégorie scientifique et professionnelle

Architecture et Urbanisme, page 22

Au cours de l'ann€e, trois hommes sont venus grossir les rangs de
ce groupe. La femme de niveau AR-7 est 3 la t8te d'une des directions du
Bureau des biens et est 1'une des 18 femmes gagnant $27 500 ou plus

Economique, sociologie, statistiques, page 23

Le rapport hommes/femmes s'est amélioré au cours de 1'an dernier
Une femme de niveau ES-1 est maintenant FS-1, ayant réussi lé concours intra
muros de FS-1.

Recherche historique, page 24

Un employ& du Minist8re qui &tait en congé est venu s'ajouter au
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groupe. Le Minist®re a déjd eu @ son service une HR, bien que ce genre de

poste soit habituellement combl& par des hommes.

Droit, page 25

I1 n'y a eu aucun changement dans ce groupe pendant 1'année.

Bibliothé&conomie, page 26

Ce groupe compte actuellement un LS-2 et une LS-3; de niveau LS-2
1'an dernier, elle a remporté le concours auquel se sont présentés une autre
femme et un homme. Deux des femmes de niveau LS-1 se sont jointes au Ministé&re
1'an dernier. Celle qui occupe le poste de niveau LS-5 est 1'une des 18
femmes gagnant plus de §$27 500.

Recherche scientifique: directeur de recherche, page 27

Les deux employés du sous-groupe sont détachés auprés du ministdre

des Affaires extérieures par d'autres ministéres.
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Catégorie administrative et du Service extérieur

Services administratifs, page 28

Une femme de niveau AS-1 a pris sa retraite. Le quatriéme homme,
auparavant de niveau CR-4, a réussi @ un concours auquel s'&taient présentés
4 candidats, deux hommes et deux femmes. Une femme a &té &liminée en cours
de route, de sorte que deux hommes et une femme ont €té interviewés.

Aucune femme ne s'est présent€e @ 3 des 4 concours de AS-2; le
quatriéme a été remporté par une CR-4.

De méme, il n'y a eu aucune canadidate 3@ 3 des 4 concours de AS-3;

8 canadidats se sont présentés au quatriéme, dont 1 femme. Elle s'est
qualifiée, de méme que 2 hommes.

L'augementation du taux de participation des hommes au niveau AS-5
traduit les changements prévus 1'an dernier, lesquels comptaient parmi les
effets de la réorganistaion du Bureau des biens.

Un concours de AS-6 a &té organisé - le seul candid;t qui s'y est présenté
a €té nommé; il était auparavant de niveau
EG-ESS-9 .

De méme, le seul canadidat au concours d'AS-7 a &t& nommé; il &tait auparavant
de niveau AS-6.

Tous ‘les changements aux niveaux AS-5,6 et 7 sont intervenus au
Bureau des biens alors en cours de r€organisation. Comme prévu 1'an dernier,
5 employés du niveau EG-ESS-8 sont devenus AS-5.

Huit hommes et deux femmes ont quitté ia catégorie du soutien admi-
nistratif pour se joindre au groupe et sont passés:

de CR-4 3@ AS-1 (1 homme)

de CR-4 3 AS-2 (1 homme)




de CR-5 a& AS-2 (2 hommes)
de CR-6 a AS-2 (1 homme, 1 femme)
de CR-6 & AS-3 (1 homme)
de CM-7 d@ AS-3 (2 hommes, 1 femme; cette dernidre a &té nommée
aprés la compilation des statistiques et
est la premidre femme a4 occuper un poste
d'Agent des opérations régionales).
Par ailleurs, 5 employ&s, 4 hommes et 1 femme, ont quitté le groupe.
Voir 3 ce sujet la rubrique "Interprétation des données pour le groupe PM"
4 la page
La femme de niveau AS-6 est au nombre des 18 femmes gagnant plus
de $27 500. Indépendamment de ces mouvements de personnel, le niveau de parti-
cipation féminine n'a baissé que d'une employée et la représentation au
niveau AS-4 s'est enrichie d'une femme au Bureau des biens. Deux autres
femmes ont remporté récemment des concours de AS-2, une troisidme a &té

embauchée au niveau AS aprés avoir réussi un concours de AS-3.

Commerce, page 29

L'employé est détaché auprés du ministére des Affaires extérieures

par Industrie et Commerce Canada.

Gestion des systémes d'ordinateurs, page 30

L]

I1 y a un CS-2 de moins.

Gestion des finances, page 31

Huit employés ont quitté la catégorie du soutien administratif

pour se joindre au groupe et sont passés;
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de CR-5 3 FI-1 (1 femme)
de CR-5 @ FI-2 (2 hommes)
de CR-6 d FI-1 (1 homme)

de CR-6 3@ FI-2 (4 hommes)

Les activités de ce groupe sont €tudiéessous la direction de la Section de

la planification des ressources humaines dans le cadre du cycle budgétaire.
Une seule femme s'est présent&e d 1'un des trois concours de FI-1
qui ont tous été remport@s par des hommes, bien que cela ne soit pas encore
reflété dans le tableau. On compte maintenant 7 employés de plus au niveau
FI-2.
Trois FI-3 et 2 FI-2 sont devenus FI-4. Dans 1'un des concours
de FI-4, seulement un homme s'&tait présent& et il a réussi au concours.

Service extérieur, page 32

Les 13 détachements et les 7 nominations par décret du Conseil faussent
quelque peu les pourcentages d'hommes et de femmes ﬁour le groupe. Nous avons
fondé nos calculs sur des chiffres bruts; on notera que sans les nominations
et les détachements susmentionnés, le pourcentage net pour les femmes serait
de 7,88 %. Le tableau indique 2 femmes de plus au niveau FS-2 et 4 autres
sont inscrites au tableau d'avancement de FS-1 3 FS-2. En 1977, 14 hommes
et 3 femmes se sont joints au groupe, au niveau du perfectionnement.

Deux

femmes, une ES-1 et une SCY-4 et trois hommes, 1 AS-3 et 2 CR, se sont joints
3

au groupe 3 titre de FS-1, par suite du concours intra-muros de FS-1

Les départs continuent @ réduire le taux de participation féminine

dans le groupe. En effet, 4 FS-1 nous ont quitté (1'une d'entre TR g

un concours dans un autre groupe de cette catégorie, une autre a démissionné

et s'est mariée & 1'étranger, une autre est retournée aux €tudes et la
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dernidre est décédée). Une FS-2 a pris sa retraite. En 1977, six FS-1 et
cinq FS-2 étaient Agées de plus de 55 ans. Il sera donc difficile d'accroftre
la participation féminine dans ce groupe au cours des prochaines années,
malgré les efforts que déploie le Ministére pour recruter des femmes dans le
gervice extérieur, efforts que viennent cependant neutraliser en partie les
restrictions @ l1'accroissement de la main-d'oeuvre. (On se souviendra qu'en
1973, les postes de 132 agents AS, dont 35 femmes, ont &té reclassifiés
en postes de FS.)

Le Service extérieur n'a jamais attir€ un grand nombre de femmes,
encore qu'elles y &taient représentées dés les années quarante, occupant
des postes supérieurs, y compris ceux d'ambassadrice. La majeure partie
des femmes du groupe occupent des postes de niveaux FS-1 et FS-2, résultat
du nombre accru de femmes qui se sont jointes au Minist@re depuis le milieu
des années soixante. Par ses efforts, le Minist@re est parvenu ces derniéres
années A réduire dans la mesure du possible le nombre assez important de femmes
qui quittaient le service aprés leur mariage. Le Minist&re tient 3 encourager
le recrutement de femmes dans le Service extérieur et d les garder 3 son
service.

On trouvera en pages 4,5des tableaux comparatifs concernant le

taux de participation des femmes dans les Services extérieurs d'autres
L]

pays.
Onze femmes du groupe gagnaient $27 500 et plus lorsque la Commission
de la Fonction publique a envoyé ses lettres portant sur le Programme de‘

perfectionnement des cadres supérieurs.

Services d'information, page 33

Le taux de participation des femmes s'est accru 1'an dernier;
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le niveau IS-3 compte deux femmes de plus, dont 1'une, auparavant ST-SCY-3,

a obtenu un diplOme par suite d'un congé d'&tudes financé par le Ministére.

Trois des femmes occupant des postes de niveau IS-5 gagnent $27 500 ou plus.
| Depuis la compilation des données, une femme occupant un poste

de IS-4 est devenue IS-5. Tous les postes de IS reldvent actuellement de

la Commission de la Fonction publique.

Organisation et méthodes, page 34

Deux concours de OM-3 ont &té organisés. L'un d'entre eux a &té
remporté par une femme qui a par la suite refusé le poste.

Gestion du personnel, page 35

Le roulement de personnel a &té important au cours de 1'année
mais, exception faite des départs naturels, le taux de participation des
femmes est resté le méme. Le rapport hommes/femmes s'est déplacé vers les

échelons plus &levés.

Un CR s'est présenté& au concours tenu pour\combler un poste de
PE-1 (suppléant).

Deux concours de PE-3 ont &té organisés; deux hommes et deux femmes
se sont présentés au premier, ce qui a amené quatre reclassifications.

Une

femme seulement s'est portée canadi
P idate au second concours qu'elle a d'ailleurs

réussi.
Le seul homme 3 se présenter au concours de PE-4 a &té promu
Pour le concours de niveau PE-5, seul un homme s'est porté candidat

et il y a donc eu reclassification.

La femme qui occupe le poste de niveau PE-§ (CAP) gagne plus de
$27 500 par année.
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Administration des programmes, page 36

Deux concours ont &té organisés pour ce groupe et dans chaque
cas, un seul candidat s'est présenté, l'un a &t& nommé, 1'autre a vu son
niveau reclassifié.

Onze employés venant de divers groupes du Minist@re se sont joints
au groupe et sont passés:

de CR-5 a PM-1 (1 femme)

de CR-6 & PM-1 (3 hommes)

de AS-2 d& PM-3 (1 homme)

de AS-3 a4 PM-3 (3 hommes, 1 femme)

de IS-2 @& PM-3 (1 homme)

de FS-1 & PM-5 (1 homme)

A la suite d'un récent concours dont le tableau ne fait pas état, une CR-5
est devenue PM-2.

La plupart de ces changements se sont produits au Bureau des passe-
ports. Il y a au Canada six bureaux régionaux des passeports dont deux
sont dirigés par des femmes; une femme est . directrice adjointe d'un
troisiéme.

Achats et approvisionnements, page 37

I1 y a eu un concours au niveau PG-6. Un PG-5 s'y est présenté
et a 6té promu. Il y a eu peu de roulement de personnel dans ce groupe

pendant 1'année; une CR-5, cependant, est devenue PG-1.



72,

Catégorie technique

Dessin et illustration, page 38

Un concours a &té organisé pour ce groupe et les candidats ont &té
sélectionnés grice au Permatri.

Electronique, page 39

Le groupe ne reléve pas du Ministére. Pendant 1'année, on a tenu

deux concours auxquels il n'y a pas eu de candidate.

Soutien technologique et scientifique, page 40

Cinq employ&s de ce groupe sont passés aux Services administratifs
(voir page 66 ), en raison de la réorganisation du Bureau des biens

Techniciens divers, page 41

Seul changement dans ce groupe au cours de 1'année: une femme est

passée du niveau 4 au niveau 5.

Soutien des sciences sociales, page 42

Il n'y a guére de remarques importantes i formuler concernant ce groupe
d 1'heure actuelle, sinon que le taux de participation des femmes y a doublé

Le Ministére €tablit actuellement un nouveau systdme d'information automatisé

et prévoit embaucher plus de SI dans ce secteur. Un concours se déroule

actuellement pour des postes d'agent de contrSle de 1'information pour les

Bureaux et d'agents de contrSle de 1'information centrale. Jusqu'3d mainte

nant, 3 femmes (une CR-4 et deux CR-5) ont réussi le concours alors que

sept CR (4 femmes et 3 hommes) ont é&choué.




Catégorie du soutien administratif

Commis aux écritures et aux réglements, page 43

Paradoxalement, le taux de participation des femmes dans ce groupe
a légdrement diminué, méme si celles-ci ont &té plus nombreuses que les
hommes A participer @ des concours et d les réussir.

Voici une liste des dé€parts de ce groupe réservoir:

de CR-4 & AS-1 {1 homme)

de CR-4 @ AS-2 (1 homme)

de CR-5 @ AS-2 (2 hommes)

de CR-6 & AS-2 (1 homme et 1 femme)

de CR-6 @& AS-3 (1 homme)

de CR-4 @& FS-1 (2 hommes)

de CR-5 & FI-1 (1 femme)

de CR-5 @& FI-2 (2 hommes)

de CR-6 & FI-1 (1 homme)

de CR-6 @ FI-2 (4 hommes)

de CR-5 & PM-1 (1 femme)

de CR-6 & PM-1 (3 hommes)
(Lors d'un récent concours dont ne fait pas encore &tat le tableau, une CR-§
est devenue PM-2. En outre, trois femmes, une CR-4 et deux CR-5, ont réussi
un concours pour des postes du groupe ST (Voir page 72 ).

Trois femmes ont quitté leigroupe pour se joindre i un autre groupe
de soutien; 1'une est passée de CR-2 & ST-OCE-2, les deux autres de CR-2 3
OM-MEO-2.

Le groupe s'est cependant enrichi des arrivées suivantes:
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CR-4, auparavant ST-OCE-2 et ST-2 (2 femmes)
4 CR-3, auparavant ST-TYP-2 (2 femmes), ST-2 et ST-SEC-1 (2 femmes)
5 CR-2,auparavant ST-TYP-2 (3 femmes), ST-2 (1 femme) et MES-3 (1 homme)
1 CR-1,auparavant TE-1 (1 femme)
I1 se peut que la composition de ce groupe change davantage, en raison
de la relocalisation en 1980 d'une section du Bureau des passeports a Sydney
en Nouvelle-Ecosse.

Communications, page 44

Une femme s'est jointe au groupe durant 1'année et il y a eu pro-
gression au niveau ol se retrouvent la plupart des femmes, soit de CM-4 3
CM-5.

Trois employés, deux hommes et une femme, ont quitté le groupe et
sont passés de CM-7 3 AS-3.

C'est la premidre fois qu'une femme occupe le poste d'Agent des

opérations régionales.

Traitement des données: transposition des données, page 45

I1 n'y a aucun mouvement de personnel dans ce Sous-groupe pendant

1'année.

Traitement des données: production des données, page 46

Au moment de la compilation des statistiques, aucune femme ne faisait

partie de ce sous-groupe.

Mécanographie: opérateurs de machines comptables, page 47

I1 n'y a eu aucun mouvement de personnel dans ce sous-groupe pendant
1'année.

-~

Mécanographie: opérateurs de machines i calculer, page 48

I1 n'y a eu aucun mouvement de personnel dans ce Sous-groupe pendant

-

1'année,

o




Mécanographie: mécanographe - polycopiste page 49

Il n'y a eu aucun mouvement de personnel dans ce sous-groupe pendant

1'année.

Mécanographie: opérateurs d'appareils microfilms, page 50

I1 s'agit d'un nouveau sous-groupe au Ministére.

Secrétariat, sténographie, dactylographie, pages 51,52,53,54

Plus de la moitié des femmes du Minist@re appartiennent i ce groupé.
Des hommes en ont déjad fait partie dans le passé d divers moments et le
Ministére s'efforce d'y accroftre les effectifs masculins; il est cependant
peu probable que ses efforts aboutissent & un résultat positif queiconque
i moins que davantage d'hommes entrent dans ce groupe d'occupation 3 popu-
lation traditionnellement féminine.

Le Minist&re a maintenant @ son service trois hommes qui occupent
des postes de miveau SCY, soit un de plus que 1'an dernier. L'introduction
du systéme de classification des SCY a créé un plus grand nombre de postes
aux échelons supérieurs; les occasions d'avancement ont donc &té grandes et

6 employés sont devenus SCY-4

70 employés sont devenus SCY-3

170 employés sont devenus SCY-2

246 employés '
Les statistiques concernant la répartition par niveaux de nos SCY sont
cependant incomplétes, le résultat des s€ances d'avancement des SCY-] 2 et

3 n'étant pas encore connu.

Deux femmes de ce groupe réservoir ont &té promues de ST-SCY-3 3 1S-3

et de ST-SCY-4 a FS-1 respectivement.
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Dix autres ont quitté le groupe pous se joindre d un autre groupe
de soutien et sont passées
de ST-OCE-2 @ CR-4 (1)
de ST-2 a CR-4 (1)
de ST-2 3 CR-3 (1) L
de ST-SEC-1 & CR-3 (1)
de ST-TYP-2 a CR-3 (2)
de ST-TYP-2 3 CR-2 (3)
de ST-2 3 CR-2 (1)
Une femme a quitté un autre groupe de soutien pour se joindre au groupe ST et

est passée de CR-2 @ ST-OCE 2

Cinq femmes ont changé de sous-groupes au sein du groupe ST et sont passées
de ST-TYP-2 & ST-SCY-1 (1)
de ST-STN-2 @ ST-SCY-2 (1)
de ST-TYP-2 & ST-OCE-2 (3)
Pour plus de détails, voir les page 1,10, et 11, ol 1'on donne

des précisions sur les activités pass€es ou présentes



Catégorie de 1'exploitation

Manoeuvres et hommes de métier. Sous-groupe de la Manipulation et de 1la

Conduite de machines - Actionnement, pages 55,56

Aucune femme ne s'est portée candidate 3

des postes vacants dans ce

groupe; cependant, suivant les possibilit@s, le Minist&re examinera la

disponibilité de femmes qualifies inté&ressées par ce secteur.

Services divers: sous-groupes:

Services d'entretien des immeubles, page 57

Services alimentaires, page 58

Services de messagers, page 59

/]

Services personnels divers, page 60

Services de protection et de garde, page 61

Services des magasins, page 62
Le taux de participation des femmes dans
et aucune ne s'est présentée aux divers concours.

ghauffage, force motrice et opération de machines

¢e groupe n'a pas changé

fixes, page 63

En septembre 1977, ce groupe ne comptait

sition 4 deux l1l'an dernier.

qu'un seul homme par oppo-

773
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78.

Remarques générales

En septembre 1977, les 3 125 employ@s du Ministére, soit 1 896 hommes
et 1 229 femmes, se répartissaient en 43 classifications, chacune comptant
de 1 3 794 employés. Méme si dans le tableau n° 1, nous n'avons pas retenu
les chiffres inférieurs 4 cinq pour nos calculs car nous les considérons comme
trop petits, il n'en reste pas moins que les pourcentages relativement &levés
d'un nombre important de classifications ne représentent que peu d'employés
dans les tableaux 1 et 2.

I1 y a des facteurs qui détournent les femmes d'une carridre au
service extérieur, notamment au niveau d'agent et d'autres qui nuisent 3
leur embauche. Le Ministdre essaie de recenser ces problémes ou 'contraintes
spéciales" qui militent contre une plus grande participation des femmes aux
échelons supérieurs du service extérieur.

I1 faut avant tout souligner que le service extérieur est plus qu'une
profession; c'est aussi un mode de vie a adopter la carri®re durant, car les
employés qui en font partie travaillent sur une base permutante et doivent
périodiquement quitter leur famille et leurs amis et &tablir de nouveaux
liens professionnels et sociaux dans des socit€s parfois radicalement
différentes de la n8tre. Ce rythme de vie va d 1'encontre de tout besoin
de stabilité et d'établissement de relations durables. Les employés du
service extérieur et, forcément, ceux qui les accompagnent A 1'étranger,
doivent constamment s'habituer d de nouveaux visages et endroits de méme
qu'd des cultures différentes. Le mariage semble &tre 1'un Aes plus sérieux
handicaps des femmes qui entreprennent une carridre oii prime le caractére
de permutabilité, et cela, dans la mesure oll les maris refusent encore,

dans la plupart des cas, @ suivre leurs épouses. En outre, les conflit
> 1€S



professionnels chez les couples tendent encore a se régler par la poursuite
de la carriére du mari.

Depuis de nombreuses années, le Ministére s'efforce de trouver
remdde aux préoccupations de ses employ&es. Comme leur métier est plus
souple (il s'exerce dans un bureau et ne nécessite pas de contacts offi-
ciels avec le gouvernement hOte, le manque de continuité n'@tant pas dés
lors aussi perturbateur),nous avons fixé @ deux ans la durée habituelle de
1'affectation @& 1'&tranger des SCY. Dans certaines missions plus exigentes,
elle n'est que de treize mois, mais il est possible de la prolonger jusqu'a
la fin des deux annes. La préparation aux affectations dans certains pays
comprend, entre autres, une formation linguistique pour 1'employé(e) et son
conjoint.

La situation continue d s'améliorer, car le Ministdre s'adapte aux
changements dans les modes de vie et les attentes des employés; par exemple,
on reconnaft maintenant les structures familiales non traditionne11e§,1'idée de
familles ol les deux conjoints font carridre, etc.

Au début de 1973, le Ministére a énoncé une politique autorisant
1'embauche @ 1'étranger des conjoints, habituellement 1'épouse, et d'autres
personnes a charge, souvent la fille, & moins que ne 1'interdisent des régle-
ments du pays h8te touchant la s€curité et 1'immunité diplomatique ou des lois

et coutumes locales, et que cela ne nuise au rendement de 17employé (e).

Bien que le manque de mobilité au sein de certains groupes d'occu-

pations ol travaillent autant des hommes que des femmes soit la source de

difficultés pour nombre d'employ&s, le Mi<ns1:XMLFault xmlns:ns1="http://cxf.apache.org/bindings/xformat"><ns1:faultstring xmlns:ns1="http://cxf.apache.org/bindings/xformat">java.lang.OutOfMemoryError: Java heap space</ns1:faultstring></ns1:XMLFault>