
~T2iclarlo

de Canda
I.'

Ottawa, Canada.

Aiio IV, No. 20

Sesenta aFos de ciencia: Conse-
jo Nacional de Investigaciones
de Canada', 1

Dovela canadiense en la Cate-
dral de Washington, 4

Horario de trabajo flexible, 4

Legislacio'n sobre cinturo'n de
seguridad, 5

Acuerdo econ6mico entre Canada
y la Uni6n Soviética, 6

Noticias breves, 6

Sesenta aýos .-tbnsejo Nacional de
Investigaciones de Canada

A principios de diciembre de 1916 se rc-
unieron en Ottawa, por primera vez, il repre-
sentantes de los intereses cientificos, tèc-
nicos e industriales de Canad.. El 6 de junlo
de dicho aflo, un subcomité del Consejo Priva-
do estableci6' el Comité Honorarlo de Investi-
gaciones Cientificas e Tndustriales, antece-
sor del Consejo Nacional de Investigaciones
de Canad.

Sesenta afios después, el Consejo Nacional
sigue siendo una fuerza importante en el de-
sarrollo cientfico canadiense. El Consejo
actuia como laboratorio nacional de ciencias,
modelo de la investigaci6n cientifica cana-
diense y vi'nculo vital entre los intereses
cientificos del gobierno, la industria y las
universidades de Canadài.

Diez camnpos principales

Las actividades de laboratorio se concentran
en 10 divisiones principales de investigacia-
nes que abarcan los diversos aspectos de las
ciencias biol6gicas, fi'sicas y de ingenieria.
La màs nueva recibi6 el nombre de Instituto
Herzberg de Astrofifsica, en honor del Dr. Ger-
hard Herzberg, distinguido cientùfico del Con-
sejo y primer Premio Nobel canadiense de cien-
cias naturales. Mantiene en todo Canad. insta-
laciones cienti'ficas y técnicas, unicas en su
género o demasiado especializadas para depen-
der solamente de una organizaci6'n cientifica
o industria privada.

En sus programas de investigaci6'n, el Conse-
jo responde a las necesidades y prioridades
cientificas cambiantes de Canada. Actualmente,
la investigaci6n aplicada se concentra en
ciertos campos relacionados con problemas a
largo plazo de interés nacional : energia, ali-
mentaci6n, construcci6n y transporte. El Con-
sejo proporciona también apoyo investigador a
objetivos sociales: seguridad pi6blica, protec-
ci6n de la propiedad, salud y calidad ambien-
tal. Gran parte de los trabajos de laborato-
rio se concentra en investigaciones bàsicas o
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exploratorias destinadas a crear y
aplicar nuevos conocimientos. Los re-
sultados de dichos estudios fundnsienta-
les sirven, en ïàltima instancia, para
satisfacer ciertas necesidades prâcti-
cas de la sociedad.

Las ainplias instalaciones de investi-
gaci6n del Consejo le permiten ser el
custodio en Canada' de patrones de inedi-
das tales como longitud, masa, calor,
electricidad y tiempo. En esta capaci-
dad, el Consejo representa a Canadà en
los acuerd6s internacionales sobre pe-
sos y medidas.

Adema's de sus actividades internas de
investigaci6n, el Consejo esta' vincula-
do estrecharnente con la industria cana-
diense a través de prograinas cooperati-
vos de investigacio5n y desarrollo, y
programas de asistencia econ6mica di-
recta. Ana'logamente, un amplo programa
de becas y sus pensiones es la princi-
pal fuente de ayuda directa a la inves-
tigaci6'n cientifica de las universida-
des.

Aunque por razones de espacio no es
posible resehar los nunierosos proyectos
de investigaci6n del Consejo Nacional
de Investigaciones, referimos a conti-
nuacio'n algunos de los puntos sobresa-
lientes publicados en el Informe del
Presidente para 1975-1976:

Turbina e6lica

Tras del desarrollo
exitoso de su tur-
bina e6lica verti-
cal, el Instituto
Aerona'utico Nacio-
nal del Consejo
esta' llevando a ca-
bo un estudio deta-
llado de todos los
aspectos de la ener-
4a e6lica (espe-

cialmente en co-
nexi6n con grupos
electr6genos die-
sel). Los planes
inmediatos 5incluyen Reloj at6mico del
una gran m6.quina Ota.
e6'lica de 200 kw Otaa

Turbina eolica del Consejo

que se construiri en las isbas Magdale-
nas de la provincia de Quebec en el
golfo del San Lorenzo, donde la energia
asf generada complementarà. la electri-
cidad producida mediante electr65genos
diesel.

Beloj at65mico

Se ha realizado la transici6n
a operaci6'n continua del Cs V
ma màs reciente de frecuencia

exit osa
(la nor-
y tiempo

Consejo Nacional de Investigaciones de
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de Canadá) después que los científicos
han obtenido una buena medida de su
rendimiento. Este instrumento de cuatro
metros de longitud se considera el re-
loj más estable y preciso del mundo,
ya que la desviación se calcula en me-
nos de tres segundos en un mill6n de
años. Científicos de la Sección del
Tiempo y Frecuencia de la Divisi6n de
Fisica del Consejo han realizado tam-
bién adelantos en la difusi6n telef6ni-
ca de tiempo preciso para sistemas de
relojes digitales. Uno de estos siste-
mas permitirá que el usuario de cual-
quier lugar de Canadà conecte por linea
telef6nica un reloj comercial secunda-
rio con el laboratorio del Consejo.
Este reloj secundario se corregira au-
tomàticamente, hasta una milésima de
segundo, mediante un c6digo electr6nico
de tiempo.

Calefacci6n por energía solar

Tarea importante del Consejo dentro del
marco del panel interministerial de in-
vestigación y desarrollo energético es
la coordinaci6n de todos los programas
sobre recursos energéticos renovables,
de los que uno de los más prometedores
es la energía solar.

Como parte de su investigaci6n sobre
el uso de energía solar para calefac-
ci6n de edificios, la Division de In-

vestigaci6n sobre Edificios ha desarro-
llado un aparato para medir el rendi-
miento de paneles colectores de radia-
ciones solares instalados en una casa
modelo de Mississauga, Ontario. Los
cálculos realizados permiten concluir
que en Canada' puede captarse suficiente
energía solar para contribuir de modo
notable a la calefacción de casas y
edificios comerciales.

Ultras6nica y cirugia ocular

Se ha desarrollado un método alternati-
vo para determinar con precisi6n la
longitud axial del ojo en casos en que
el cristalino ha perdido su transparen-
cia y no pueden utilizarse técnicas
6pticas.

La implantaci6n de lentes en ojos hu-
manos enfermos para devolver la vista
es una técnica establecida que exige
la precisi6n di6ptrica de la lente ar-
tificial utilizada; por esta raz6n,
antes de la operaci6n se debe determi-
nar con precisión la longitud axial del
ojo. Mediante esta técnica se obtiene
una medida exacta de la distancia entre
el fondo y frente del ojo a través de
vibraciones ultras6nicas reflejadas en
la parte posterior del ojo.

Aceite de doble refinaci6n

El Laboratorio de

Casa modelo calentada por energ•a solar en Mississauga,
Ontario.

Combustibles y Lubri-
cantes investiga mé-
todos de doble refi-
nación de lubrican-
tes ya utilizados,
procedimientos que
ganarán en importan-
cia a medida que
disminuyan los re-
cursos petroleros
mundiales.

Los aceites lubri-
cantes de motores
se acidifican para
eliminar aditivos y
contaminantes y el
aceite resultante
de la doble refina-
ci6n recibe aditivos
adecuados para su
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utilizaci6'n ulterior
nueva.

similar al aceite

Dovela canadiense en la Catedral de
Washington

Uno de los puntos sobresalientes de
los festejos celebrados con motiva del
Bicentenaria de los Estados Unidos f'ue
la cansagraci6n de la Catedral de Wash-
ington el 8 de julia, con asistencia
del Presidente Gerald Fard, la Reina
Isabel II, el Principe Felipe y unas
4.500 personas que lienaron la majes-
tuasa iglesia de la capital de las Es-
tados Unidas.

Davela canadiense de la puerta Church-
ill de la Catedral de Washingtan, rega-
lo de unas 200 canadienses con motiva
del Bicentenaria.

En la alto del techo abovedada soste-
nida par 72 piedras talladas se encan-
traba la Dovela canadiense, regalo del
Bicentenaria ofrecido par unas 200 ca-
nadienses coma manifestaci6n de herman-
dad cristiana y buena voluntad interna-
cianal. Este danativo inusitado fue
afrecido par personas de todas las ca-

pas sociales y religiones, entre ellos,
arquitectos, hambres de negocios, clé-
rigos, ingenieros, amnas de casa, indus-
triales, obreros, abogados, médicos,
ancianas, estudiantes, profesores y c0-
merciantes.

La Reina Isabel II y el Presidente Fard
flan guean ai Deàn Francis B. Sayre a la
salida de la Catedral de Washington. El
Principe Felipe esta' detra's de la Rei-
na.

La enorme Dovela astenta el Escudo
Real Brita'nica y el de las Estados Uni-
dos.

Quince miembras de la Embajada Cana-
diense en Washington asistieron a la
ceremania, asi cama el Presidente de la
Asaciaci6n Nacional de Catedrales de
Canada, Reverendo Earl W. Haase.

Horario de trabajo flexible

Durante las dos afios de pra'ctica del
sistema de horaria flexible en la Admi-
nistraci6n Pu5blica, se han recibido a
la vez alabanzas y crIticas. Sin embar-
go, segiin una encuesta del Consejo del
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Tesoro, la mayoría de los funcionarios

creen que los nuevos horarios han in-
fluído positivamente en su trabajo y
en su vida privada.
El muestreo al azar de 3.975 emplea-

dos indica que el 12 por ciento estima
que ha mejorado el servicio al pú6blico,
mientras que el 63 por ciento cree que
no ha cambiado. Tan solo el 5 por cien-
to estima que el servicio se ha dete-
riorado o que los nuevos horarios han
creado problemas. (Estos porcentajes
no totalizan 100%, ya que algunos en-
cuestados no respondieron ciertas pre-
guntas).

El quince por ciento de gerentes en-
cuestados estim6 que se habla mejorado
el servicio pú'blico, mientras que el
68 por ciento lo consider6 idéntico. El
6 por ciento estim6 que se habían oca-
sionado problemas.
Por otra parte, cuatro de cada cinco

gerentes encuestados manifestaron sa-
tisfacción con el programa; casi el 50
por ciento dijeron que habla mejorado
la actitud de trabajo de los empleados;
y alrededor de un tercio concluyeron
que los empleados eran más productivos.
Actualmente, hay 39 ministerios en la

regi6n de la capital nacional y unos

5.000 empleados en diversas regiones

s,

del pais que siguen un sistema de hora-
rio total o parciàlmente flexible.

El horario totalmente flexible permi-
te al empleado seleccionar diariamente
su horario de trabajo, pudiendo intro-
ducir cambios en dichas horas, siempre
que trabaje siete horas y media dia-
rias, dentro de los limites estableci-
dos por su dependencia.
El horario flexible permite al em-

pleado seleccionar las horas de entra-
da y salida del trabajo, dentro de los
limites establecidos por su dependen-
cia y sujetos a aprobaci6n administra-
tiva. Una vez decidido su horario, el
empleado requiere la aprobación previa
de sus supervisores para cambiarlo.

Existe además un pequeño número de
empleados que trabaja horas escalona-
das. Este sistema permite a los emplea-
dos comenzar y terminar su horario de
trabajo en horas diversas determinadas
por la administraci6n.

Legislación sobre cintur6n de seguridad

Seg5n una encuesta realizada por
Transport Canada, el 70 por ciento de
los canadienses favorecen la obligato,
riedad del cintur6n de seguridad.

La encuesta realizada en noviembre de
1975 comprendía 4.104 personas, unas
400 de cada provincia, entrevistadas
por teléfono y a las que se pidi6 su
opini6n sobre la legislación que obli-
gase a abrocharse el cintur6n de segu-
ridad en los automóviles.

Los habitantes de Terranova registra-
ron el porcentaje más elevado de votos
favorables, 91%. Nueva Escocia fue la
única provincia en que los votos en
contra, 47%, superaron a los votos a
favor, 45%, con un 8% sin decidirse.
La raz6n más frecuente para oponerse a
dicha legislaci6n era la pérdida de
libertad de elección.
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Acuerdo econ6mico entre Canadà y la
Unidn Soviética

El Ministro de Industria y Comercio
Don Jainieson y el Ministro de Comercia
Exterior de la Uni6n Soviética N.S.
Patolichev firinaron el 14 de julio en
Ottawa un nuevo acuerdo econ6mico a
largo plazo entre Canada y la Uni6n So-
viética, asi como una pr6rroga del
acuerdo comercial bilateral entre ambos
passes. El Sr. Jamieson anunci6' taxnbièn
el 1h de jullo que este afio visitara'
la Union Soviética.

El nuevo acuerdo econ6'mico permanece-
raen vigor durante 10 aÎhos y servira'

de marco de cooperaci6'n, dijo el Sr.
Jaxnieson. La creaci6'n de una comisi6n
mixta consolidarà el Acuerdo Canado-
Sovietico sobre Aplicaci65n Industrial
de Ciencia y Tecnologl'a constituida
hace cinco afios y el Comité Comercial
Consultivo creado como consecuencia del
acuerdo comercial bilateral.

"Como resultado de este nuevo acuerdo
econ6m ico, se esjpera un desarrollo co-
mercial mas tangible".

"Este acuerdo es anàlogo a los f irma-
dos par la Union Soviética con otros
pa•ses y nos han permitido abservar las
exportaciones crecientes de estos pai--
ses a la Union Soviética.

"lConfÇ'o que las exportaciones cana-
dienses experimentarèn una mejora simi-
lar que dependeré de la plena coopera-
ci6n del sector privado". "Este acuerdo
proporciona el marco de negociaci6'n con
las agencias comerciales estatales so-
viéticas y deseo instar a los exporta-
dores canadienses a que proporcionen
articulos y servicios competitivos con
el resto del mundo por su calidad, fia-
bilidad, precio y plazos de entrega".

El Ministro dijo que, después de su
visita otofhal a la Union Soviética,
presentarla un informe màs completo a
la comunidad comercial. "Entonces ten-
dremos una mejor perspectiva de los re-
tos y oportunidades encarados por los
canadienses en dicho mercado".

El acuerdo comercial bilateral actual
se prorrog6 por otros cinco afhos y el

Sr. Jamieson dija que esto, junto con

el nuevo acuerdo econ6mico, estimularl'a
todavl'a m'as los s6lidos vinculos corner-
ciales y econ6micos entre Canada' y la
Union Soviética.

En 1975, las exportaciones canadien-
ses a la Union Soviética ascendieron a
$408,9 millones, $350 de los cuales
procedfan de la venta de granos. Las
exportaciones soviéticas a Canad. duran-
te ese mismo silo ascendieron a $28,5
millones.

Noticias breves

. En la Olixnplada de Lisiados 1976, Ca-
nada' obtuvo 25 medallas de oro, 30 de
plata y 31 de bronce, su mejor actua-
ci6n en la historia. En los Juegos 1972,
celebrados para atletas en sillas de
ruedas solamente, el equipo canadiense
obtuvo 6 medallas de oro, 6 de plata y

7 de bronce. En los Juegos de este aho,
celebrados en Toronto del 3 al 11 de
agosto, Estados Unidos obtuvo el mayor
n-Cmero de medallas: 62 de oro, 38 de
plata y 45 de bronce. Gran Bretafia ocu-
p6 el segundo lugar, con 119 medallas,
3h de ellas de oro; Alemania Occidental
el tercero con 87, 35 de ellas de oro.
Canadà, con 86 medallas, comparti6' el
cuarto lugar con los Pa&ses Bajos.

Publicado por la Division de Informa-
ci6n, Ministerio de Asuntos Exteriores,
Ottawa KiA 0G2.

Se permite la reimpresi6n de este ma-
terial, agradeciéndose la menci6'n de
la fuente. La Sra. Miki Sheldon, Direc-
tara, podré dar la fuente de las foto-
grafias, si no estuviese indicada.

This publication appears in English
under the title Canada Weekly.

Cette publication existe également
en .français sous le titre Hebdo Canada.
Ahnliche Ausqaben dieses Informations-

blatts ersaheinen auch in deutscher
Sprache unter dem Titel Profil Kanada.
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