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COMMIiSSION ROYALE
ENQUETE SUR LES RAPPORTS

QUI EXISTENT ENTRE

LE CAPITAL ET LE TRAVAIL

AU CANADA

PROVINCE DE LA NOUVELLE-ECOSSE

Havirax, 3 Avril, 1888,
‘W. J. Crayron: (de Clayton & Fils; drapier,) est assermenté,

Interrogé par M. WarLsn :

Q.—Etes-vous représentant de ia société commerciale Cla;ton & Fils? R.—Oui.
Q—Vous &tes pleinement auterisé a parler en leur nom ? R.—OQui.
Q—Vous étes fabricant de vétements d’hommes et de jeunes gargons? Ri—

Oui,

Q.—Combien employez-vous d’ouvriers? R.—Voulez-vous dire dans Péta-
blissement ?

Q.—Oui? R.—Environ 100.

Q.—Combien en employez-vous au dehors? R.—Nous avons environ 300
noms dans nos livres ; mais tous ces ouvriers ne travaillent pas pour nous constam-
ment. Ils travaillent aussi pour d’autres fabriques, la plupart d’entre eux.

Q.—Combien travaillent-ils de temps ? R.—Ils travailient 9 heures, dans les
ateliers, Les commis travaillent plus longtemps.

Q.—Nous en parlerons; mais parlons d’abord de ceux qui sont employés
dans la fabrigue de drap. Combien y a-t-il de femmes—parmi les ouvriers scus
votre contrdle, surtout? R.—Il y a, je crois, 8 ou 10 femmes conire un homme.

Q. —Employez-vous des jeunes garcons ou des jeunes filles:? R—Qui; nous -
avons des filles de 15 ans ; c'est-3-dire, elles nous disent qu’elles . ont 15 -ans, et.
aussi des gargons-du méme édge. : '

Q.—Vous n’%n avez .pas de plus- jeunes qne cela? R.—Nous. avons: ponr
principe de ne jamais engager une jeune fille au-dessous de 15 ans.. Quelques- .
unes d’entre elles: paraissent trés jeunes;

Q.—Combien vos hommes gagnent-ils par semaine? Vous les payez 3 Ia
semaine? R.—Oui, ’



Lo

7 Q—En moyenne, combien gagnent-ils? R.—De $53 $1<—c’est-d-dire les
ouvriers.

Q.—Avez-vous des contre-maitres, ou travaillez-vous vous-mémes? R—
Nous avons des hommes qui surveillent les départements.

Q.—Ces hommes sont-ils payés en sus? R.—Qui; ils ont un peu plus que
les antres.

Q.—Quel est le taux ordinaire des salaires ; vous avez dit de $53 $12? R.—
Oui ; le salaire ordinaire d’un tailleur est de $9 par semaine.

Q.—Voulez-vous, s'il vous plait, ;nous dire quel est le salaire moyen des
femmes? Je ne crois pas pouvoir le dire. Celles qui travaillent 4 la semaine
recoivent de $1.50 & 86 ; mais la plupart travaillent a la piéce.

w Q.—Combien ont-elles en commencant ? R.—Nous leur payonsd’abord $1.50,
puis jusqu'a $4.50. A moins que ce ne sgient des ouvriéres trés habiles, elles ne
dépassent pas ce mountant.

Q.—Que donnez-vous aux jeunes filles et aux jeunes gargons? Sont-ils atta-
chés a I'établissement ? R ~—Oui,

Q.—Quel salaire leur donnez-vous? R.—A un jeune gargon, nous donnons
d’abord $1.50 par semaine. S'il est trés jeune nous commengons par §1 ou $1.50.

Q.—S'ils restent avec vous vous élevez leur salaire ? R.—Oui.

Q.—Comment cela? R.—Un jeune gargon qui apprend le métier est aug-
menté chaque année de $1 par semaine.

-+ Q—Ces jeunes gar¢ons restent-ils avec vous? R.—Nou ; régle générale, ils
nous quittent et essayent autre chose. Notre métier est trés impopulaire aupres
des jeunes gargons. .

Q—Que payez-vous aux jeunes filles lorsqu’elles entrent a votre service?
R.—Nous les payons a la piece. Elles sont sous le contréle d'un surveillant et
lorsqu’elles ont fait leur ouvrage, elles sont payées.

Q.—Combien de temps leur enseigne-t-on les premiers éléments du métier,
avant apprentissage ? R.—Deux ou trois semaines. Si elles ne le savent pas, il se
peut qu’elles soient deux ou trois mois avant d'avoir quelque chose.

Q.—Vos hommes sont-ils constants & 'ouvrage, généralement, ou est-ce le
con'raire ? R.—8'ils rastent avec nous, ils le sont; car s’ils ne le sont pas, nous
nous en débarrassons .ussitot que possible.

Q.—Pouvez-vous wnous dire si quelques-uns de vos employés ont certains
moyens par eux-mémes ; possedent-ils des maisons ? R.—Jen’en connais aucun,
je crois.

Q—Avez-vous eu quelque difficulté avec vos employés? R.—Non, aucune.’

Q.—Ces gens qui ont de I'ouvrage en dehors, comment sont-ils payés? R.—.
Tous & la piéce. o

Q—Vous avez un régulateur, je suppose, pour certaines classes de marchan-
dises? R.—Oui.

Q—Je vais, maintenant, vous poser une question a laquelle vous n'étes pas
oblige de répondre si vous le jugez & propos? Vos affaires ont-elles augmenté
ou non? R.—Oui; elles augmentent chaque année.

Oui Q.—Vendez-vous vos marchandises quelque part en dehors de la ville? R.—
ui.

Q—Ou est votre marché pour le reste de vos marchandises? R—Nous en
envoyons parlant dans les Provinces Maritimes: dans le Nouveau-Brunswick,
I'lle du Prince-Eavuard et Terreneuve.

Q~—Et aillenrs? R.—Quand nous avons un excédant, nous allons dans Oa- .
tari . ; mais nous . relirons pas de profits de la. Cela nous est arrivé deux fois.
Quand nous fabriquons des marchandises en plus grande quantité que pour le
besoin ordinaire, nous envoyons quelgu’un faire un voyage a Toronto.

Q.—N’avez-vous jamais dépassé Toronto? R.—Oui; nous sommes allés jus-
qu’a London, wais nous ne considérons pas cela comme du commerce régulier. -



Q.—Vous ne trouvez pas ce commerce profitable? R.—Non.
Q.—Vous &tes mieux chez vous? R.—Nous n’avons jamais fait ce commerce
réguliérement.
Q.—Et vos affaires augmentent rapidement? R.—Quai; nous augmentons
«notre production chague année.

Par M. ARMSTRONG :

Q.—Lesquels d’entre vos employés regoivent $12 par semaine? R.—Nous
avons un tailleur qui gagne ce salaire. Les ouvriers de $9 et $12 font le travail
- de pratique, et dans la maison, si c’'est une bonne saison. Ce n’est pas dans le
département du gros. Dans une bonne saison nous avons trois ou quatre ouvriers
de $10 et 812.
Q.—Vous dites que vous avez dix femmescontre un homme? R.—Oui; c’est
.4 peu prés la proportion.
Q.—Combien avez-vous d’hommes? R.-—Huit ou dix, je crois.
Q.—C’est-3-dire que vous avez quatre-vingts ou cent femmes? R.—Qui.
‘Q.—Quelle est la différence entre les prix? Vous leur payez entre $5 et $12
par semaine? R.—Oui; 7 ou §8.
. Q.—Travaillez-vous en dehors des heures réglementaires ? R.—Trés rarement.
Q.—Daus tels cas, en tient-on compte aux ouvriers? R.—OQui ; nous payons
au méme taux. Quelquefois nous travaillons une heure et quart, mais c’est acci-
dentel.
Q—Combien gagnent les femmes qui travaillent & la piéce ? R.—Cela varie
de $3 a $4 par semaine. .
Q.—Est-ce du travail intérieur ou extérieur ?’” R.—Intérieur. Je crois que
toutes les questions que m’a posées M. Walsh se rapportent au travail intérieur,
Q.—Combien avez-vous de femmes & l'extérieur ¥ R.—Nous avons environ
300 noms dans nos livres, mais toutes ces femmes ne travaillent pas exclusive-
ment pour nous. Quelques-unes travaillent pour d’autres en méme temps.
Q.—Les payez-vous directement ou l'ouvrage est-il fait par sous-conirat?
R.—Nous les payons directement. Je crois que quelques-unes en emploient
~d'autres ; quelquefois il y en a plusieurs dans la méme famille.
. Q—Payez-vous tous ceux qui travaillent pour vous en dehors? R.—Je ne
.comprends pas. ’

Par M, WaLsn :

Q—Si une personne du dehors a de votre;ouvrage et gu’elle en donne & d’au-
-tres les payez-vous ! R.—Non.

Par M. ARMSTRONG : .

Q.—Avez-vous des sous-entrepreneurs en dehors? R.—Je crois que quel--
gues-uns de nos ouvriers en emploient d’autres ; mais nous l'ignorons ; nous ne
.payons que ceux dont les noms sont dans nos livre-.

Q.—Vos hommes et femmes travaillent-ils dans le méme ateliecr? R.—Oui,

Q.—L’atelier est-il confortable en hiver ? R.--Il est chaufié par !a fournaise
-qui sert & chauffer les fers et aussi °n hiver, par une fournaise & air chaud.

Q.—Les fournaises sont-elles dans 'atelier ? R.—Oui.

Q—Sont-elles 1a en été¢ ? 2—Oui. : .

Q.—Les employés s’en plaignenw-ils 7 R.—Oui; mais en été elles sont entou-
-rées d'une cloison. :

Q.—De quelle hauteur ? kisi-ce que ga va jusqu’au plaiond ? R.—Non.

R %—'-Y a-t-il des appartements séparés pour les hommes et les [ummes ?
R~—Oui. : .
Q—Y a-t-il des entrées sé:arées ? R.—Oui, c’est tout & fait distinct.



Q—A la piece, combien recevra une femme pour faire un gilet de tweed. .
Clest-a-dire une femme de Pintérieur ? R.—De 15 4 30 cents. ,

(Q.—Combien en fera-t-elle par jour ? R.—Trois environ. Clest ce qu’elles
font ordinairement. .

Q—Y a-til des variations daos les prix du travail 4 la piéce ? Y a-t-il une
différence entre le travail fait & Pextérieur et le travail fait & Patelier? R.—
Oui ; nous payons plus pour le premier. A I’atelier nous ne payons que pour
coudre. Celles du dehors ont en réalité plus d’ouvrage & faire..

Par M. HEakEs :
Q—Combien payez-vous pour les habits ? R.—De 40 cents & $1. Pour les

pardessus nous payons $1.50.
Q.—Faites-vous les chemises ? R.—Oui.

Par M. Beivin :

Q.—Combien payez:vous pour les chemises de flannelle? R.—$1.20 par dou--
zaine. Nous payons 90 cents pour les chemises en coton.

Q.—En dehors, ou a l'atelier ? R—A l'atelier.:

Q.—Combien payez-vous pour les gilets, en dehors 7 R.—I8et 16 cents au
moins, et 35 au plus,

Par M. Freep:

Q.—Donnez-nous une idée du salaire moyen des femmes employées- dans-
les fabriques de ce genre, & Halifax 7 R.—$4 par semaine, je crois; c’est’ une-
bonne moyenne.

Q.—Combien d’heures par jour travaillent-elles ? R:—Dix heures.

Q—Pas'plus ? R.—Je ne pense pas. ,

Q.—Fournissez-vous lé fil' et tous lés matériaux ? R.—Oui ; nous fournis-
sons le fil;

Q.—Le travail du dehors, aux ptix mentionnés, ne comprend pas lés bou-
tonméres ? R.—Non ; elles sont faites & Tatelier, 4 nos propres frais; 3 12 ma--
chine; a lexception de celles'des pantalons & bon marché, et de fait taus les'pan--
talons faits an dehors.

Par M. HeAkEs :

Q.—Ont-elles constamment de I’emploi ? R.—Je le crois.. Il y a ici quatre
ou cing fabriques, et si elles donnent leurs noms & chacune elles peavent avoir-
de Yemploi tout le temps.

Q—Celles dont les noms sont dans vos livres ont constamiment de 'emploi ¥
R.—Qui ; excepté par intervalle. ‘ ]

Q.—Savez-vous quels sont les loyers 4 Halifax ? R.—Non ; je sais ce que je-
paie moi-méme. 4 _

Q.—Payez-vous ves employés argent comptant.? R.—Ouni.

Q.—Les payez-vous une fois la semaine ? “R.—Nous payons les ouvriers du
dehors lorsqu’ils apportent leur ouvrage, - T

Q.—S'il y a des articles qui ne passent pas & I'examen, que deviennent-ils 7"
B.—1l faut les reprendre. Nous ne les recevons que quand ils sont convenables.

Q.—Dans tous les cas ? R.—QOui.

Q—Vos ouvriers signent-ils des engagements? R.—Nous leur donnons une-
liste d’instructions. . ‘

Q~Y a-t-il des amendes pour infraction & la discipline ou ouvrage gité?
R—Non ; si ce n’est que nous ne recevons pas 'ouvrage 3 moins qu'il ne soit
bien fait. Si l'ouvrage ne peut éfre fail correctement, nous:déduisons Ie montant -
pour lequel nous pouvons le faire faire dans les ateliers. -



Q—Pouvez-vous nous donner une copie de vos reglementsimprimés? R.—
~Qul

Par M. ArMSTRONG :

Q.—La porte est-elle fermée & une certaine heure ? R.—Oui; elle est fer-
mée trois minules apres lheure reglementaire du. iravail.
Q- —Queile heure est-ce ? R.—Trois minutes aprés huit heures.
Q—Reviennent-ls s'ils sont en retard? R.—Non ; ils perdent -une - demi
journée.
Par M. -MacLean:

Q~—De quelle hauteur est votre édifice ? R.—Quatre étages sur une rue et
trois ser Vautre,

Q—A quel étage travaillent vos employés ? R.—Au dernier étage. Il leur
-fant monter deux escaliers.

Q—Comment ouvrent les pories, en dedans ou en dehors? R.—En dehors.

Q—Y a-t-ii quelque échelle de sauvetage ? R.—Non ; mais les escaliers ne
<communiquent pas avec le reste de I’édifice. .

Q—De quelie largeur sont-ils ? R.—Trois pieds

Borus Brees (de McDonald & Cie, fondeurs ), est assermenté.

Par M. Warss:

“Q~Voulez-vous, s’il vous plait, nous dire dans guelle industrie vous_&tes en-
:gagé ! R-—Je suis fondeur.en bronze surtout ; et.aussi fabricant de machines,
monteur de machines & vapeur, fondeur en cnivre et plombier.

Q. —Vous représentez la société McDonald & Cie ? R.—Oui.

Q —Combien avez-vous 4’hommes i votre service ;. il nest. pas mécessaire de
dire le nombre exact, mais & peu prés ? R.—Entre soixante et guinze et guatre-
. nze.

‘Q—ZEmployez-vous des jeunes gargons ? R.—Le plus jeune a environ quin-
"Ze ans.

Q—Combien en avez-vous ? R.—Trois ou quatre.

_Q —Mainienant vous pouvez classifier vos iommes comme - vous P'entoudez,
-et dites-nous e salaire moyen que chacun recoit? R.—Lesouvriers expérimen-
1es regoivent $10 par semaine; les moins habiles d’entre eux sont des jeunes
~§ens qui gagnent $8 par semaine ; les plus hauts salaires sont de §12 par semaine,

Q—Travaillent-ils daas tous les départements, -et mettez-yous les salaires
-sur le méme taux? ‘R —Oui. ‘ :

. Q—1Je crois que vous avez des forgerons, des’ ferblantiers, et des ouvriers
<qui travaillent la tole. Gaguent-ils les ‘mémes salaires ¥ R.-—Oul.

Q—Avez-vous -aussi-des hommes qui font les couvertures? R—Oui; nous
€n avons trois ou guatre. ' ) , :

Q@ —Quelles sont leurs heures de travail ? R.--Cela varie guelque peu ;. ils
tragaillent en dehors ; cela dépend de la lumiere et du temps.

Q~—En dehors du travail ordinaire sont-ils payés en sus? R.—Oui, ils ont
-50 pour cent de plus jusqu’a minuit,et double paie aprés-cetie heure et le dimanche.

Q—Vous &tes obligés quelquefois de travailler la nuit? “R.—Oui ; sartout
:pour Jes réparations urgentes aux machines. ; ,

Q—Vous considérez que ce.travail doit. 8tre faif sans retard ? R.—OQui,

O—Clest alors qu'ils sont, payés en sus ? -R~—0ui, .sonyent il faut trayailler
:sur des steamers qui entre dans le port pour.des réparation:. o



Q.—Combien payez-vous aux jeunes garcons ! R.—Dans les commence--
ments, de $! & $1.50 par semaine.

Q.—Prenez-vous des jeunes gargons comme apprentis ? R.—Non; aucun ne-
signe d’engagement.

Q—Restent-ils avec vous jusqu’d ce qu'ils sachent le métier ? R.—40 ou 50
pour cent restent ; les autres s’en vont aux Etats-Unis.

Q—Y a-t-il quelques jeunes gargons qui restent avec vous apres leur terme ?
R.—C’est ce que je veux dire; 40 ou 50 pour cent restent avec nous.

Q.—En général vos hommes sont-ils intelligents, industrieux et tempérants ?-
R.—Oui. Il y en a quelques-uns qui aiment un peu trop 4 boire.

Q~—Y en a-t il plusiears de ce genre ? R.—Non ; la plupart sont de bons
ouvriers.

Q.—Savez-vous si quelques-uns de vos hommes ont de ’argent & la banque..
ou sont propriétaires ? R.—Quelques-uns ont des maisons. Je connais peu leurs
affaires personneiles ; mais trois ou quatre sont propriétaires et font des épargnes,
tandis que chez d’autres le salaire ne dure pas une semaine.

Q—C’est de leur faute, je suppose ? R.—OCui.

Q.—Avez-vous eu quelque difficulté avec vos hommes, déja ? R.—Non ; rien
quivai lle la peine d’étre mentionné. Il arrive qu’'un homme se monte la téte ;
mais il n'y a jamais rien eu de grave.

Q.—Employez-vous des journaliers 7 R.—Oui.

Q—Combien ¥ R.—Probablement une douzaine.

Q.—Quel salaire leur payez-vous généralement? R.—Une piastre par jour,
gz&c;aypté au bon travailleur qui a été quelque temps avec nous; nous lui donnons-

L0,

Q—Vous faites le coulage, je suppose? R—Nous ne fondons pas le fer,
mais seulement le bronze, excepté partois de petits travaux nécessaires pour -
hditer une entreprise pressante.

Q—Vos ateliers sont-ils généralement hien aérés et confortables pour vos-
ouvriers ? R.—Oui; ils soutiennent avantageusement la comparaison avec les..
autres ateliers du méme genre,

Q—Généralement vos employés restent-ils longtemps avec vous ? R.—Oui

Q.—Vous ne changez pas souvent d’employés ? R—Non.

Q—Depuis combien de temps quelques-uns de vos employés sont-ils & votre.
service ? R.—Quinze ou seize ans.

Par M. Freep

Q.—Ot vendez-vous vos produits de bronze ! R.—Dans les provinces sur«
tout ; nous en vendons & Terreneuve, et dans les Iles francaises de Saint-Pierre,
et parfois nous avons des demandes des Bermudes.

Q.—En vendez-vous dans 'ouest ? R.—Non. .

Q.—Pour vos travaux de bronze, vous servez-vous de lingets de cuivre, ou
de vieux cuivre ? R.—Nous nous servons bien peu du cuivre en lingots ; nous-
avons beaucoup d’épaves des navires naufragés et nous faisons surtout usage des.
boulons de cuivre. Ces boulons sont d’aussi bonne qualité et nous cotitent moins:
cher, a cause du fret.

Par M. ARMSTRONG : .

Q.—Estimez-vous que les travaux de plombier et le montage des machines &
vapeur sont en dehors de votre industrie 7 R.—OQui.

Q.—Combien payez-vous, par semaine, & vos plombiers et & vos monteurs de
machine & vapeur ? R.—Dix piasires, peut-étre un peu plus. il y a une diffé--
rence, ils recoivent plus que les autres.



Q.-—Quel salaire gagne un fondeur en bronze ! R.—Nous n’en avons que

deux ; un gagne $12 et autre $8. -
Q~—TFaites-vous du travail de nuit dans la fonderie ? R.—Trés rarement.

Par M. HEaxEs:

Q.—Nous avez-vous dit combien gagnaient vos ouvriers préposés aux ma-
chines ¥ R.—8$10 en moyenne,

Par M. ARMSTRONG : .
Q—Sont-ils payés hebdomadairement? R.—Non ; & chaque quinzaine.
Q.—Préférent-ils ce systeme ? R.—Je ne crois pas; ils aimeraient mieux étre

pavés chaque semaine, c'est-2-dire quelques-uns; pour la majorité c'est indiffé-
rent.

Par M. Boivin :
Q.—Faites-vous vos moules & vos ateliers? R.—Pas tous, nous avons un
fabricant de moules constamment employé, mais son travail ne suffit pas; nous

faisons faire des moules en dehors. .
Q—En dehors de la ville? R.—Non ; en dehors de I'atelier. )
Q—Vous manquez de fabricants de moules ? R—Non ; nous n'avons pas de

place dans I'atelier.

Par M. HEAKES : ,
Q—Combien gagne un fabricant de moules ? R.—$12 ; le plus habile gagne

$15.
Q.—Sont-ils constamment employés ? R.—Oui; un bon ouvrier; mais un

certain nombre seulement. .
Q.—Vous voulez dire un ouvrier expérimenté ? R.—Oui ; un homme qui

peut dessiner et faire ses moules.

Par M, ARMSTRONG :

Q.—Quand vos apprentis ont fini leur terme, restent-ils avec vous comme
ouvriers ? R.—IIs restent généralement pendant un certain temps ; mais nous
ne savous pas quand ils ont fini leur terme; ils ne font pas un apprentissage ré-
gulier, et nous les payons selon leurs capacités sans tenir compte de I'dge.

Q.—Ou vont généralement les ouvriers qui quittent la province ? R.—Aux
Etats-Unis; c'est-a-dire dans les Etats du nord-est.

Par M. MacLEan:
Q—Le systems d’engagement par contrat réussit-il chez vous ? R.—Nous
ne P’avons jamais essayé.

‘W. H. Gxésow, (de Doull & Miller, tailleurs) est asserments.

Par M. WaLsu ;
Q.—Vous représentez la société Doull & Miller 7 R.-—Oui.
Q—Combien employez-vous d’ouvriers pour la confection des vétements ?

R.~—Cela varie avec les saisons. .
Q.—Donnez-nous une moyenne ? R.—Nous avons cent hommes dansle

moment ; mais cent vingt-cing est une bonce moyenne.



Q.—Sur ce nombre y en 4-til.dans vos-ateliers? R.—Nous en avens cin-
quante-cing & présent.

Q:—Le reste-est-au-dehors ? R —Oui.

Q.—Combien avez-vous de gargons tailleurs ? R.—Onze.

Q.—Quel est leur salaire moyen ? R.—Neuf piastres environ.

Q.—Combien employez-vous de femmes ? R.—Nous en.avons quarante-cing

-dans les ateliers. : .
Q—Combien employez-vous de jeunes gargons dans vos ateliers? R.—

Aucun.
Q.—Les ouvriers de l'atelier sont-ils payés 4 la journée ou a la pidce. R.—A
la piéce ; sauf quelques-uns qui sont payés a la semaine. Nous-en avonstrois ou
quatre de payés a la semaine.
Q-—Ayez donc la bonté de nous dire combien ces femmes gagnent par. se-
maine ? R.—En moyenue, trois piastres par semaine.
Q-—Auinsi, tous les autres ouvriers travaillent en dehors, 3 la piéce ? R.—Je
les prends tous en général, ils gagnent trois piastres par semaine.
Q.—Savez-vous si ceux du dehors se font-aider ? .R.—Je ne.crois pas qu'ils
emploient d’autres personnes en dehors-de leur famille.
R (I%.——Etes-vous tenus de payer ceux qui.travaillent ainsi en sous-contrat?
.~—Non.
Q.—Vous payez ceux auxquels-vous donnez l'ouvrage,:et nul'antre ! R—Oui,
Q—Pourrait-on vous demander si votre commerce augmente ou non ? \R.—
Eh bien ! cela varie chaque année. En somme il augmente en ce sens que nous
avons fait de plus en plus d’affaires. Quand nous avons-cemmencé il'y a 13 ou
14 aps, notre commerce était insignifiant; nous ne.faisions pas.plus.que $12,000
ou $15,000 par année d’affaires; il est beaucoup plus considérable aujourd’hui.
Q.—Aviez-vous alors une forte concurrence a soutenir ? R.~~Non.
Q—Vous en avez aujourd’hui ? R.—Oui. 4 ‘
Q.—Y a-til ‘déja eu quelques difficultés parmi vos ouvriers? R.—Non ;
tout ce qu’il y a eu, ce sont des pique-niques. ,
Q—En général vos ouvriers sont-ils industrieux ? R.—Oui ; nous n’avons

pas de.difficultés ouvriéres. ) ] .
Q.—Vos ouvriers sont, la plupart, sobres. et industrieux ? R.—Qui.

Par'M. Heagss :

N Q.—Le salaire:de vos ouvriers-a-t-il augmenté depuis. sept ou huit ans? R.—
Non.
Q—A-til diminué ? R —Non; il est a.peu. prés au.méme chiffre,

Q—Fournissez-vous constamment de 'emploi & vos ouvriers, au salaire
mentionné ? R —OQui.

Q.—Avez-vous des salles séparées pour les hommes et les femmes & votre

service ? R.—Oui.

Q—Comment cela ? R—En réalité il n’y a qu’une piéce, mais.elle est gé-

parée en deux parties.
Q.—Ces appartements sont voisins.? R —Oui.
Q—Y a-t-il un écran qui protége I’entrée du coté des femmes ? R.—Non.
Q.—Ils peuvent se voir entrer les uns et les autres ? R.—Oui.

Par M. ArRMsTRONG :
Q.—Avez-vous quelque systéme d’amendes contre vos employés? R.—Non.
Q.—Les effets qui viennent du-dehors sent-ils ‘examinés? -R.—=Oui.
‘Q—Qu’arrive-t-il s’ils ne'sonl'pas satisfaisants'? ‘“R.Les gens sont—ebligés
de les reparer. ' .
Q.—Sont ils renvoyés ? R—Non, ils sont retenus jusqu’a:ce que:llon-en de-
mande le paiement ; alors I'erreur est expliquée avec -priére’de: la corriger. .



Q.—Les -ouvriers sount-ils responsables des dpmmagés causés ! R—Oui;
quand il y a réellement des dommages ; si un article est gaté il faut le payer.

Q—Forcément ? R.—Oui.
Q.—Cela dépend de I'inspecteur ! R.—Oui.

Par'M. KrLLy :
Q—Combien paye-t-on pour un gilet ? R.—Chagque établissement a ses
prix ; cela dépend de la qualité du gilet, selon qu’il a un collet ounon, et le genre
~decollet.

Par'M. Heakes :

Q.—Faites-vous des chemises ? E.R.--'Oui.

Q.—De flanelle ? R.—Oui. ) ) .
Q.—Avez-vous objection & nous dire combien vous donnez par douzain: ?

R.—De $1 4 $2 la douzaine, selon la.qualité.

Par M. KeLLy :— )

Q—Avez-vous, & vos ateliers,/des.appareils de:sauvetage, en.cas @?incendiefi

R.—Nous avons des portes conduisant.aux magasins adjacents et des.échelles sur
{es toits, placées sous la-surveillance-du.département du feu.

Par-M. HeEaxes :
Q.—Faites-vous des pardessus’? R.—Oui. ' ) ‘
Q.—Combien payez-vous par douzaine ? R.—Cela dépend de lear qualité.
Q—Combien.payez-vous pour les pardessus commups? R—Il 'yenade
tellement commufis qu’ils méritent 4 peine le nom de pardessus. Nous payens 60
<ents-et plus la douzaine.

ParM. ARSISTRONG :
Q.—-—.Qqand on-fait payer pourde mauvajs ouvrage, que -fait-on.des articles ?
R.—L/ouvrier quia fait e travail peut.les acheter au prix. coutant.

Par M. CLARKE :—
Q.—D’eu vous vient la concurrence ? " R.—Des vieilles provinces, de.Mont-
réal et de quelques établissements locaux.

'Par M. ArMSTRONG :
-Q.—Vos -ouvriers sont-ils payés hebdomadairement,.ou i chaque guinzaine ?
R.—A chaque quinzaine. ‘
Q~—Préferent-ilscela ? R.—C est dans notre intérét.

#)~—Demandent-ils i &tre payés:plus fréquemment.? R.—Non.
Q.—Cela leur serait-ii plus avantageux ? ‘R.—Non ; .pas.a.classe d’hommes

quenous-empleyons, :
Q.—Sont-ils 4 I'aise ? R.—Non ; mais c'est une classe industrielle, leur-ar-

gent leur est peut-étre plus utile-toutes-les quinzaines. .
"Q.—Un ‘de'vos ouvriers peut-il payer un loyer et :soutenir unefamille;avec
$5 ou $6 parsemaine? '‘R.—Non jils'n'ont pas-de:famille. -
Q~—Vous dites que le salaire moyen est de $3 par semaine? :R.—Qui.
‘Q.—Combien un ouvrier qui:regoit ce montant paie-t-il -de -pensior? 'R—
La,plupart-des filles vivent ch :7 leurs parents et ils ne -paient-pas de pension. ‘
Q.—Vous;assurez-vous si. les filles que vous employez vivent.cheZ leurs pa-
rents ? R.—Non.
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Q.—Je suppose que cela vous est indifférent ! R.—Peu nous importe ol elles

vivent.
Q.—Vous ne savez pas combien elles paient de pension? R.—Je suppose-

qu'elles paient $2 ou $2.50. A
- Q.—Avez-vous des employés qui gagnent moins que $3 7 R—Oui, C’est une-

moyenne,

Par M. Borvin : .
Q.—Prenez-vous votre matiére premiére ici ou en dehors? R.—La moitié:

au Canada et la moitié en Angleterre.
Q.—Sont-ce les marchandises de coton ou de laine que vous importez en plus-
grande quantité ¥ R.—Les marchandises de laine de qualité inférieure. :

Tromas Scotnranp, (de Thomas & Cie, pelletiers, etc.,) est assermenté.

Q.—Voulez vous nous dire dans quel genre d’affaires vous étes engagé ¥
R.—Je suis de la société Thomas & Cie, chapeliers et pelletiers.

Q.—Combien employez-vous d’hommes ? R.~Quatre.

Q.—Employez-vous des ouvriers du dehors ? R.—Oui. nous employons-
deux fllles en hiver. .

Q.---Sans doute, dans votre famille, la question de salaire n’est rien ; mais
quel salaire payez-vous & vos employés du dehors? R.—Nous donnons aux filles-
trois piastres par semaine,

Q.—Vous n'en avez quedeux ? R.—C'est tout.

Q—Combien de temps sont-elles censées travailler ? R.—De huit heures-
jusqu’a six.

Q—Vous n’avez pas de petites filles ou petits gargons ou des journaliers &
votre service ? R.—Nous n’avons qu’un serviteur qui a $2 par semaine et sa
pension,

Q—Pouvez-vousnous donner quelques renseignements relatifs a notre ins-
dusirie? R.—Pas que je sache,a moins que l'on me questionne sur certaines.
matiéres. -

Q.—Croyez-vous que votre commerce augmente? R.—Non; bien au con-
traire.
Q.—A quoi attribuez-vous cela? R—Partie a la concurrence et partie 3 la.
maniére dont le commerce est répandu.

Q.—1Il y en a trop qui font ce commerce ? R.—QOui; et en oulre qu’ils ne
font pas le commerce d’une maniére légitime, le commerce est monopolisé par-
d’autres individus du dehors: Cela est dii & ce que les voyageurs viennent ict et.
au lien d’encourager le véritable commerce, vont chez ces gens.

Q.—La plupart des drapiers vendent des chapeaux ? R.—Oui.

B.—Et d’autres méme gui ne sont ni drapiers, ni chapeliers vendent des vé--
tements et des chapeaux 7 R.—OQui. .

~Q—~Que paieriez-vous & une femme du métier ? R.—Pas plus que $4 par se~
maine, .

Q —Est-ce le taux ordinaire 3 Halifax ? R.—Oui. -

Q.~Pourrait-elle gagner cela toute 'année, ou durant la saison d'affaires.
seulement ? R.—Pendant la saison. Nous ne fabriquons pas une grande quan-
tité de marchandises. ; \
. Q.—Combien de temps dure la saison ? R.—Depuis le premier de novembre
Jusqu’a la fin du mois dernier ; soit guatre ou cing mois. .

Q.—Avez-vous un chapelier qui, avec la matiére premiére, peut faire un cha-
lt)eap de soie? Non ; nous ne faisons que les bonnets et autres articles en pelle~

erie.
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Q—Y en a-t-il dansHalifax ? R.—II y en a un je erois qui fait les chapeaux.
de soie, mais en petite quantité,

Q—Vous l'appelez un repasseur ¥ R.—Oui, un résurrectionniste.

Q.—Quel est le salaire de ’ouvrier qui fait les bonnets? R.—Nous n’avons-
pas de prix déterminé. Quand une fille s’engage elle est tenue de travailler &.
n’importe quelle besogne. ’

Q.—Vous employez des apprentis ? R.—Oui.

Q.—Combien les payez-vous ? R.—Une piastre et demie par semaine.

Q.—Combien de tempsune jeune fille prend-elle 4 apprendre le métier ¥’
R.—8i elle est active elle apprendra dans une saison. La semaine suivante elle
pourra travailler sans beaucoup d’instructions.

Q.—Ce commerce est-il bien encouragé &4 Halifax ? R.—Iln’a pas éié consi-
dérable depuis trois ou quatre ans ? La température a £té tellement douce que
les gens portaient des chapeaux au lieu de porter des pelleteries.

Tuomas J. Power, (Power & Cie, plombiers, etc.,) est assermenté.

Par M. Warsn :

Q.—Voulez-vous dire aux commissaires dans quelle industrie vous étes
engagé? R.—Je suis machiniste, ingénieur, fondeur en cuivre,plombier, je tra-
vaille la tole, et presque toules sortes de métaux ; a la fois fabricant et importa-
teur.

Q.—Faites-vous des ustensiles d’étain ? R.—Bien peu.

Q.—Faites-vous le coulage ? R.—Non.

Q—Faites-vous le montage des machines a vapeur ? R.—Qui.

Q.—Et les toitures? R.—Oui, les toitures ; nous faisous une foule de choses.
Nous faisons la toiture & 'américaine, la toiture en cuivre, et aussi en zine,
mais bieu peu de cette derniére. '

Q—Voulez-vous avoir le bonté de nous dire combien vous employez d’hom-
mes ? R.—Vous savez que je suis dans les affaires qne depuis 15 ou 16 mois;
nous employons une douzaine d’ouvriers, dix ou douze. Je ne pourrais pas dire:
que ce sont tous des hommes.

Q—Vous dites que vous étes dans les affaires depuis peu, pourriez-vous:.
nous dire ce que vous faisiez auparavant ? R.—J'ai commencé avec McDounald
& Cie., il y a 25 ans.

Q—Nous avons déja entendu un représentant de leur établissement ? R.—-
Je suis dans le méme genre d’industrie,

Q.—Alors au lieu de quelques mois, vous avez é1é dans ce commerce vingt-
cinqg ans ? R.—Oui ; mais pas & mon compte,

Q—Voulez-vous nous dire quel salaire vous payez 3 vos hommes? R.—
Différents montants : de 6 4 $10 par semaine.

Q.—Employez-vous des journaliers ? R—QOui; mais nous ne les employons.
pas constamment.

Q.—Quel salaire leur payez-vous ? R.—$1.50 par jour.

Q.—Quelles sont vos heures de travail généralement ? R.—Neuf heures en-
hiver et dix en été. Sauf lorsque nous scinmes pressés par l'ouvrage alors
nous travaillons toute la nuit. , ;

Q.—Apreés les heures réglementaires, quel salaire payez-vousa vos ouvriers ?
R.—Une journée et demie quelquefois. Aprés minuit nous payons double-prix,
mais pas souvent, S
. Q—Avez-vous déja eu quelque difficulté avec vos hommes? R.—Non;
Jamais. ’

Q—Pour ce qui est des toitures ; c’est-d-dire, les toitures en asphalte ; vos.
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ouvriers travaillent-ils aprés leur journée ? R.—Trés rarement; si ce n’est pour
-terminer un ouvrage.

Q.—Alors on tient compte de leur travail aprés sixtheures ? ‘R.—Oui.

Q—Vos employés sont-ils intelligents, ‘industrienx et sobres ? ‘R.—Nous
-essayons, comme ailleurs, & avoir'les ‘meilleurs possible ; ils ne-sont pas trop
mauvais, je crois.

Q.—Je dois vous demander, non-seulement par rapport a votre commerce
Jd’aujourd’hui, mais d’aprés votre expérience du passé, s’il y a progrés ounon ?
R.—Pour ce qui est de la toiture & I'américaine, les affaires ont certainement
‘augmenté-depuis que je suis dans cette industrie. '

Q.—Faites-vous beaucoup de toitures'en métal, zinc ou cuivre ? “R—Il-s%n
fait bien peu en cuivre ; je n’en ai fait que quelques-unes.

Q.—On se sert’beaucoup'du-zine dans la construction ? R.—Oui.

R 8.-7Vous faites tous ces travaux, tel que les gouttiéres, les corniches, -etc. ?
~—Uul

Halifax, 4 avril, 1888.

Jonn TurnsuLL, surintendant de la ¢ Nova Scotia Sugar Refinery,” est asser-
menté. .

Par M. WaLsH :

Q.—Je crois que vous étes le surintendant de la “ Nova Scotia Sugar Manu-
facturing Company ” ? R.—Oui.

Q.—Voudriez-vous donner aux commissaires une idée du nombre d’hommes
que vous employez ? R.—Nous en employons environ 80, Nous en employons
plus quand nous déchargeons des:steamers .ou des navires.

Q.—Combien y en a-t-il d’entre eux.qui sont des -hommes d’expérience, que
vous pouvez appeler des hommes d’affaires ? R.-—Bien peu.

Q.—Avez-vous des contre maitres, et combien ? R.—Nous en avoas huit.

Q —Ce sont huit ouvriers de confiance ? - R—Qui.

Q.—Combien .gagnent-ils par semaine ? R.—$1.50 et-$1.60 par jour

Q.—Quel est le salaire ordinaire de vos employés ? R.—~Je puis dire environ
i1 cents par heure. La moyenne, sur le total, serait de 12 ou 13 cents. ’

‘Q.—Combien .travaillent-ils d’heures par jour? R.—Dix heures.

Q.—Travaillez-vous parfois en-dehors de ces.heures ? R.—Trés rarement.

Q.—Que leur donnez-vous dans ces occasions ? R.—Nous les payons pour
le temps qu’ils.font, au mé&me taux.que pour le travail de jour. '

Q—Ou trouvez-vous un marché pour vos produits ? “R.—75 .pour cent se
vendent en Canada.

Q—~-Jusqu'ou allez-vous.dans 'Ouaest ! R.—Nous.en avons vendu & Winni-

peg.

Par le PrEsipENT :
Q.—Vous vendez ces produits dans tout le Canada, je suppose ? R—Oui.

Par M. Warsn:

Q. —Avez-vous des jeunes gargons i votre service ? ‘R.—Nous en employons
une couple 4gés de 16 ans.

Q—Quel salaire leur:payez-vous ? R.—$5 par semaine.

_Q@—Vos ouvriers ont.ils ‘de louvrage toute Fannée ? R.—Ordinairement,

oui.
Q.—Fermez-vous parfois vos ateliers pour:leur faire subir -des -réparations ?
R—Qui. Quelquefois l'atelier reste fermé pendant une semaine.
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Q.—Avez-vous dans votre raffinerie m systéme de ventiiation, comme ils en
ont généralement ailleurs ¥ R.—Un bien meilleur systeme’que dans bon nombre

de cas.
Q.—Avez-vous des femmes qui travaillent & 1a raffinerie? R:-—~Nbn ; aucune.

Q—Votre travail est trés dur parfois, et vos hommes sont bien exposés,.a
cause de la kaute température dans laquelle ils sont obligés de travailler. Je
suppose Uil y a mpyen de leur faire éviter les courants d’air jusqu'ad ce qu'ils
soient refroidis ? R.—Je ne crois pas qu’'il y ait un travail aussi difficile gque
celui-la.

Q—Le travail dans les raffineries est-il considéré comme salubre’? R.—
Qui, onsieur. J’ai fait ce travail toute ma vie et je n'ai jamais eu une heure
de maladie.

Q.—Avez-vous jamais eu quelque difficulté avec vos hommes ? R-—OQui;
une petite difficulté, en arrivant ici ; mais depuis ce temps-12 tout. va bien.

Par M. Heakes :

Q.—Fabriquez-vous vos barils? R.~~Nous avons une tonnellerie et nous

engageons des ouvriers qui fabriquent nos barils.
.—Travaillent-ils 4 la piéce, ou a la journée ? R.—A la pidece.

Q.—Combien la tonnellerie économise-t-elle par baril ?. R.—€elui qui fabri-
que les barils paie les hommes. Nous lui donnons-tant par baril.

Q.—Pouvez-vous dire ce que gagnent ces hommes? R —$1.50, $1.60: ou
$1.70 par jour. Cela dépend comment ils travaillent.

Q.—Quel est le nom de la personne qui a la charge de Ia tonnellerie ? R.—
Norman Hayes.

Par M. ARMSTRONG :

Q—Votre compagnie fait-elle partie de 11 ligue des rafineurs ? R.—Non.
Q.—Vendez-vous sans distinction a tous les marchands de gros ? R.—Oui.
Q.—I1ls ne font aucune dilférence avec le guide dés épiciers ¥ R-—Non.
difh Q.—Vous chargez le méme prix partout? R.-——Nois ne faisons aucune
ifférence.

Jauzs W. Mo, (de Moir, Fils & Cie., boulangers, confiseurs, etc.), est asser-
menté.

Par M. Watsn :

Q—Vous appartenez  la société Moir, Fils & Cie.? R.—Oui.

Q.—Combien d’hommes employez-vous dans les différents départements de
volre élablissement ? R—La semaine derniére nous avions 117 employés ; il
peut y en avoir quelques.uns de plus cette semaine.

Q—Tous travaillent dans votre établissement? R.—Oui.

. Q.'—;Combien d’entre eux sont compagnons boulangers? R.—Des bou-
angers

(J—O0ui ? R.--Huit,

Q—Combien gagnent-ils par jour, en moyenne ? R—Je ne suis pas str des
chiffrss.  Un gagne $6.00 ; deux $9 ; deux autres:$10 ; et un $12.

Q.—Alors, la moyenne est entre $6-2t $12 2 R.—Oui.

O.—Combien d’heures travaillent ces huit boulangers? R.—En meyenne,
onze heures et demie par jour:

Q—A quelle heure commence l'ouvrage. généralement.? . R—A quatre
heur-s du matin, dans certaines saisons, et trois heures dans d’autres.



Q —Quand finissent-ils ? R.—Entre trois et six heures de I'aprés-midi.

().—C'est-a-dire quand la cuite est faite ? R.—Oui.

Q.—Ne travaillent-ils pas quelquefors plus longtemps que cela ? N'ont-ils
pas parfois quelque travail additionnel ? R.—Quelquefois ils finissent & trois
heures, d’autres journées ils ne finissent qu’a six heures, peut-étre un peu plus
tard, mais trés rarement.

Q.—Les fabricants de biscuits, & quelle heure commencent-ils & travailler ?
R.—A sept heures du matin.

Q—A quelle heure finissent-ils? R.—A six heures. :

Q.—Quel salaire gagnentils ? R.—Ill y a plusieurs jeunes gens dans ce dé--
partement.

Q.—Combien gagnent ces jeunes gens ! R.~—Quelques-uns gagnent entre
$4 et 810 par semaine, & ’exception du contre-maitre.

Q—Combien gagne le contre-maitre ? R.—Je ne puis pas dire ; c’est mon
frére, et il a des arrangements spéciaux avec mon pére.

Q.—Employez-vous des jeunes gargons ? R.—Oui.

Q.—Combien en avez-vous ? R.—Je ne sais pas; un bon nombre.

Q.—Quel 4ge a le plus jeune ? R.—Quatorze ans.

().—Combien payez-vous & un gargon de 14 ans, lorsqu’il entre & votre ser-
vice ? R.—De $1 2$1.50 d’abord.

Q.—8'il fait preuve de capacité, quelle augmentation lui donnez-vous géné-
ralement ? R.—Nous n’avons rien de défini. .

Q.—Dites-nous ce qui a eu lieun dans certains cas? R.—Nous avons des
ouvriers qui ont commencé a une piasire, et qui gagnent maintenant, $8 et $9
par semaine,

Q.—Les jeunes gens, aprés avoir appris le meétier, restent-ils avec vous?
R —Oui; tous nos hommes qui travaillent & la fabrication des bonbons ont
appris le métier avec nous.

Q.—Combien avez-vous de ces hommes? R.—Sepf; c'est-a dire sept hom-
mes.

Q.—Combien avez-vous de jeunes gens ? R.—Nous en avons un bon nom-
bre ; je ne pourrais pas dire exactement.

Q.—Quel 4ge ont-ils ? R.—Le plus jeune a 14 ans.

Q.—Avez-vous des jeunes filles dans la fabrique des bonbons? R.—Oui.

. bQ.—Quelle est leur occupation ? R.—Eiles enveloppent et empaquettent les
bonbons.

Q.—Quel salaire ont-elles? R.—De $1.25 & $4. par semaine,

Q—Que font celles qui gagnent $1.25? R.—Elles enveloppent les bonbons
et font le triage des noix.

Q—Y a-t-il longtemps qu’'elles font ce travail? R.—Non ; elles ne font
que commencer. .

Q.—Combien d’heures travaillent les jeunes gargons et les jeunes filles ?
R —Dix heures, moins dix minutes avant midi et avant six heures ; les jeunes
filles ont la permission de partir avant les hommes. ‘ .

Q—Les filles ont-elles la permission de s'asseoir duraant le jour ? R.—La
plupart sont assises tout le temps.

. Q—Ce sont 1 les principales occupations. Les boulangers préposés a la fa-
brication des biscuits font également les giteaux ? R.—Non ; ce sont deux
choses distinctes.

(.—Combien employez-vous d’hommes pour la fabrication des giteaux ?
R—Trois hommes et quelques jeunes garcons.

Q—Quel dge ont ces garcons ? R.—De 14 4 20 ans.

Q.—Quel est le salaire des hommes? R.—Un d’entr'eux regoit $9 par
-semaine ; je ne sais pas combien regoivent les deux autres.

‘Q—Avez vous 'habitude d’imposer une amende ou d’infliger quelque puni-



‘tion & vos employés ? R.--Non; si ce n'est qu'on les réprimande ouqu'on les
renvoie.

Q.—Qu’est-ce qui pourrait causer leur renvoi ? R.—De la négligence sou-
‘vent répétée.

Q—Queile peine impose-t-on pour 'arrivée en retard. Sont-ils quelquefois
-en retard ? R.—Quelquefois.

Q.—Ils ne sont pas mis & 'amende ? R.—Non.

Q.—Les portes de la fabrique sont-elles fermées aprés heure fixée pour se
mettre au travail ? R.—Non. '

Q—Peuvent-ils entrer alors qu’ils sont en retard d’une heure ou d’une
demi-heure ? R.—OQui ; s’ils sont en retard de quelques minutes ils peuvent
entrer ; mais si le retard se prolonge ils perdent un quart de jour.

Q.—Vos ateliers sont-ils dans un bon état hygiénique; ont-ils un bon sys-
téme de ventilation ? R.—Oui.

Q—Pour ce qui regarde le local ou travaillent les fernmes, avez-vous des
cabinets d’aisanceret des commodités séparées, comme le veut la décence ? R.—
-Je crois que tout est décent, mais nous n'avons pas de cabinets séparés ; ils ne
sont pas séparés, mais nous en avons un grand nombre, il y en a neuf ou dix
dans les ateliers.

Q.—Ne croyez-vous pas qu'il serait plus conforme 2 la décence que ces cabi-
nets fussent séparés de quelque maniére ? R.—Il y a peu d’ouvriers travaillant
ensenizble dans la miéme salle ; je ne vois aucune inconvénient A notre systéme
-actuel, .

Q.—Avez-vous eu quelque difficulté avec les hommes et I s femmes 4 votre
service ¥ R.—Pasrécemment. Il ya huit ou neuf ans, quelques ouvriers se
sont mis en gréve, je crois, mais c’est avant que je fisse partie de la compagnie,

<tj’en sais peu de choses.

Par M. ARMSTRONG :

Q.—Les empioyés ont-ils accés aux neuf cabinets d’aisance ? R.—Oui, je
-erois qu’il y a onze cabinets d’aisance. ‘

Q.—Vous serait-il difficile de les classifier ? R.—Les ouvriers perdraient un
-temps considérable en allant d’une piéce & uneautre ; ils ont les cabinets 13 ou
ils travaillent.

Q.—Les hommes et les femmes travaillent dans une méme salle ? R.—Qui,

Q— Vous dites que vous donnez d’abord, aux jeunes filles, $1.25 par
semaine ? R.—Oui.

Q.Y en a-t-il & qui vous donnez plus que cela? R.—Non,

Q.—Quel 4ge peuvent-elles avoir ? R.—Je crois qu'il n’y en a pas audessous
-de 15 ou 16 ans.

Q.—Cela dans le département de la confiserie ? R.—Oui.

Q.—En avez-vous de plus jeunes dans le département des biscuits ? R.—

Non ; nous en avons trés peu. ) )
Q.—Dans quel état sanitaire est la boulagerie ? R.—Elle est en trésbon

état.
Q.—Entendez-vous quelques plainies & ce sujet ? R.—Pas aujourd’hai.
Nous avons eu des plaintes autrefois ; mais nous avons chang( 'e systéme de
ventilation, et les ouvriers sont satisfaits.

Q.—Y a-t-il un inspecteur du-pain & Halifax ? R.—Jecrois qu'il y en a un.

Q—Y a-t-il beaucoup de saisies pour faux poids ? R.—Je ne sache pas qu’il
y en ait'eu derniérement. . .

Q—Quel est le prix du pain & Halifax? R.—Nous vendons un pain de
deux livres pour quatre et cing cents comptant, 7

Q —Le vendez-vous ce prix & domicile, ou aux commergants? R.—Nousle

wvendons moins que cela aux commergants.
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Par le PRESIDENT :
—Vous ditesqu’il y a une différence dans le prix ? R.~Cela -est dtt a la.
différence dans la qualite.

Par M. Heakss: :

Q—Le pain de quatre cents est-il le pain' bis ? R.—~—OQui, mais- ce nest pas.
une qualité, c’est une espéce différente.

g.—Les boulangers d’Halifax travaillent-ils jusqu’a 20-heures tout d’un: trait.¥
R.—Non. Cela peut leur arriver, mais je ne me rappelle aucun cas-de ce-genre.

Q.—Quel temps libre ont-ils ? R.—Ils vont déjeuner et diner, puis ils ont.
des moments libres durant les heures de travail.

Q—Est-il arrivé quelque accident aux jeunes garcons, & cause des machi-
nes ? R.—Passouvent. 1l est arrivé un accidentil y-a un an.

Q~--Quelle était la nature de cet accident ? R.—Pendant qu’un jeuae garcon
passait les beigneis entre ’}eg rouleaux, son attention: fut attirée ailleurs et il se:
prit les doigts. La chose était due au manque de précaution..

Q.—Y a-t-il eu d’autres accidents que celui-ci causés parles machines.? Ri—
Oui ; il y a quelques années un ascenseur tomba, blessant légérement un jeune:

argon,
gare —J’ascenseur est-il encaissé? R.-~-La chose est arrivée comme ceci =
Pascenseur tomba au moment ot un jeune gargon était dedans.

Q. —Cet ascenseur est-il protégé de maniere a ce que les jeunes gargons ne

puissent y entrer sans qu'ils en aient besoin? R.—Non

Par M. FRegD : ‘
Q~ Avez-vous de la difficulté & tenir vos prix, vu que vous avez deux prix

difféerents ? R. Nom.
Q—Trouvez-vous préférable d'avoir des prix différents pour différentes.

qualités, ques des prix uniformes pour différents poids? R.—Nous sommes
obligés d’avoir des poids uniformes. Le pain doit peser deux ou quatre livres.
Q.—Vous n’avez aucune difficulté a suivre les réglements ? R.—Nen.

Par M. ARMSTRONG :
Q—Quels sont les prix payés par le consommateur ? R—Quatre et cing cents..

Par M. Gisson :

Q—Que faites-vous quand vos employés- sont en retard ? R.-—lls .sont
trouvés en faute et ne peuvent pas entrer. Nous n’avons pas de réglement strict

A ce sujet,

Joun CawsEY, macon et platrier, est assermenté,

Par M WaALSH :

Q.—Je crois que vous étes entreprenenr en magonnerie et platrage ¥ R.—Oui.
Q~—"Toul cela enire dans vos attributions ? R.—Oui. -
Q.~Voulez-vous nous dire combien vous-employez I’hommes? R.—Cela

varie avec les saisons.
Q~—Donnez une moyenne ? R.—Cerlaines anuées nous en employons un.

plus grand nombre.
8.—80n}bie1]1 en ziwiez-vous Pan dernier ? R.—Pas plus que vingt.
~—Quel salaire leur payez-vous, régle générale ? R.—Dan ‘ he T
O—Le briqueteur ? Ro—$2.50, 8245 ot 83.00. ®quelle branche
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Q.—Pour dix heures de travail ¥ R~Oui.
Q.—Cela est censé &tre une journée ! R.—Oui.
Q.—Quel est le salaire ordinaire payé aux plitriers ? R.—$2.50 ou $2.75.
Q.—Eaviron la méme chose qu'aux brigqueteurs ? R.—~Oui.
Q.—Combien payez-vous aux magons ? R.—Le méme salaire.
Q—Combien donnez-vous aux tailleurs de pierre? R.—Nous leur payons
3 tous le méme salaire,
Q.—Vous employez des journaliers ? R.—Oui,
Q.—Combien’ regoivent les journaliers pour aider aux magons ? R —$1.25,
en moyenne.
Q.—Recoivent-ils tous le méme salaire ¥ R.—Oui, 3 peu preés.
Q.—Avez-vous eu quelques difficultés avec vos hommes ? R.—Aucune.
R 8.-.—Quelques-uns de vos hommes travaillent-ils avec vous depuis longtemps ?
—Oui. .
Q.—Avez-vous en beaucoup d’ouvrage de construction durant la derniére
saison ? R.—Oui ; la saison a été bonne.
Q—Vos employés travaillent-ils apres les heures réglémentaires ? R.—Non.
R 8.—7-Faites~vous vous-méme les travaux de décoration, tels que les corniches ?
~—Oui.

Par M. ARMSTRONG :

Q—Les entrepreneurs sont-ils ligués coatre vous, ici ? R.—Non.

Q—Appartenez-vous a la Chambre de Commerce d’Halifax? R.—Non.

Q.—Les entrepreneurs achétent-ils leur matiére premiére comme corps, en
dloc? R—Non..

Q.—Connaissez-vous quelques cas, 3 Halifax, ou, par suvite de faillite chez
les entrepreneurs, les employés ont perdu leur salaire ? R.—Il y eu a bien peu
de cas de ce genre depuis que je suisici. :

Par M. HEARES :

Q—Vous étes-vous déja occupé de la construction des égouts ? R.—Pas
dans ce pays.

C. J. WyLbE, secrétaire de la Compagnie ‘ Acadia Powder ”, est assermentsé,

Par M. WaLsn :

Q.—Vous 8tes secrétaire de 1a Compagnie ** Acadia Powder” ? R.—Oui.

Q.—C’est une industrie nouvelle pour quelques-uns d’entre vous ; combien
employez-vous ’hommes ? R.—Entre vingt et trente.

Q.—Quel salaire regoivent-ils ? R.—De $30 4 $160 par mois.

Q.—Combien de temps sont-ils tenus de travailler ? R—Le temps ordinaire,
dix heures, je crois. Les ateliers sont 4 quinze milles d’ici.

Q.—Travaillent-ils apres les heures réglementaires ? R.—Je ne crois pas que
cela leur arrive d’habitude. - . )

Q-—Est-il arrivé quelque accident dans vos ateliers? R.—Cui; un de nos
hommes s'est tué, il y a six ans.

Q.—Quelle étail la nature de cet accident ; voulez-vous lexpliquer, s'il vous
plaii ¥ R.—Peisonne n’a su comment cet homme avait été tué ; I’édifice saunta
el o1 ne découvrit aucune trace de V’ouvrier, ni la cause de I'accident. Onsupposa
que quelque morceau de meélal s'était peut-&ire introduit dans la machine, ou
que I'hcnme avait ccmmis quelgue imprudence ; mais ce sont }a des suppo-
silions. .

Q.—Est-ce 14 Je- seul accident gui soit arrivé dans vos ateliers? Rl est
airivé vn accident & wp homme qui faisait une excavation, mais cela n’avait rien

2E
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& faire avec la fabrique. Je crois que c’est le seul. Il est arrivé un accident par
lequel un homme fut légérement blessé, mais c’était de peu de conséquence.

Q.—Si cela peut se demander, votre production est-elle plus considérable
quauparavant ; si oui, ou la vendez-vous? R.—Oui ; elle a quelque peu
augmenté. Nous approvisionnons les différentes mines de charbon et d'or de la
province, et nous envoyons aussi des produits & Terreneuve,

Q.—Pouvez-vous soutenir la concurrence ailleurs quant a la qualité de votre
poudre ?  R.—Parfaitement. - .

Q.—Vendez-vous beaucoup de votre poudre dans Ontario ? R.—Non. Nous
en expédions jusqu’a Québec.

Q.—Employez-vous des jeunes garcons ou des journaliers a part ceux que
vous avez dans les ateliers ? R.~—Il y a une fabrique de barillets qui en emploie
quelgues-uns.

Q.—Vous faites vous-mémes vos barillets ? R.—Oui.

Q.—Combien employez-vous d’hommes pour cette besogne ? R.—Trois ou

quatre. ) ) ] '
Q.—Regoivent.ils le méme salaire que les autres? R.—Le surintendant a

plus, les hommes ont le méme salaire. ;
Q.—Vos hommes, en général, sont-ils sobres et laborieux ? R.—Oui, ils
semblent I'étre ; ils le sont nresque tous.
Q—Y en a-t-il qui sont & votre service depuis quelque temps ? R.—Oui, il
y en a qui sont entrés & la fabrique avant moi; et il y adix ans que je fais partie

de la compagnie.
Q.—L’accident dont vous avez parlé a été le seul accident sérieux ? R.—

Oui, Cest le seul.

RoserT TavrLor, fabricant de chaussures, est assermenté.

Par M. Warsh :

Q—Je crois que vous étes engagé dans la fabrication des chaussures ?
R.—Ouwi.

Q.—Depuis combien de temps ? R.—Depuis environ dix-sept ans.

Q—Vos affaires ont-elles augmenté ou diminué ? R.—Elles ont augmenté.

Q—Combien employez-vous d’hommes ? R.—140.

Q.—1Ils ont différents salaires, je suppose 7 R.—Qui.

Q.—Voulez-vous nous dire quels sont les différeuts taux et les expliquer ?
R.—Les ouvriers recoivent de $6 a $10, cela dépend de leur habilité.

Q.—Employez-vous des jeunes gargons ! R.—Quelques-uns.
Q—Quel 4ge o1  ils ? R.—Les plus jeunes ont 14 ou 15 ans.
Q.—Employez-vous des femmes? R.—Oui.

().—Plusieurs ? R.—-Euaviron 40, :

Q.—Quel salaire ont-elles ? R.—De $2 4 $6.

Q.—Cela dépend de leur habilité, je suppose ? R.—Oui.

Q.—82 est le plus bas 7 R—Oui. .

Q.—Et $6 le plus élevé ? R.—Oui.

Q.—Quel salair ~agnent les jeunes garcons 7 R.—De $2'3 §3.
Q.—Qu’appelez- s une journée de travail ? R.—Dix heures.
Q.—60 heures] semaine ? R.—Oui. .

Q—Travail’ z-vous en dehors de ces heures ? R.—Oui, quelquefois.
QQ—Les ou..ers sont-ils payés en sus ? R.—Oui, toujours.

Q~—Au prorata? R.—Oui.

Q—Avez-vous eu quelque difficulté =avec vos employés? R.—Non, pas

depuis douze ar- environ,
41, Q. —Comment réglez-vous, ou plutdt régleriez-vous ces difficultés? R.—
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Nous avons laissé faire nos ouvriers, alors, qui sont revenus, honteux, demander
- d€ l'ouvrage de nouveau. ‘
Q.—Croyez-vous que c'est le meilleur moyen? R.—C’est le moyen que
jadopterais, si I'occasion se présentait,
Q.—Vous faites usage de machines pour votre travail ? R.—Oui.
Q.—N’ont-elles jamais été cause d’accidents ? R.—Non.- .
Q.—Les courroies sont-elles suffisamment protégées ? R.—II n’est arrivé
aucun accident, si ce n’est une jeune fille qui s'est fait frapper par une machine;
mais le cas était peu sérieux.
Q—Votre manufacture est-elle bien aérée et saine pour y travailler ? R.—
Onui, elle est trés bien aérée. '
Q.—Quel est 1’état sanitaire du bitiment et des différents cabinets d’aisance
pour les deux sexes ? R.—Nous avons des cabinets d’aisance pour les hommes
-sur un étage, et pour les femmes sur vn autre suivant. Ces cabinels sont com-

plétement séparés. _ )
Q —Les hommes et les femmes travaillent-ils ensemble, sur un méme palier ?.

R.—Non.
Q.—Les cabinets d’aisance des femmes sont-ils & I'étage o1 elles travaillent ?

-

R—OQui.

Q.—Trouvez-vaus que les ouvriers que vous employez soient en général
sobres, réguliers et laborieux, ou avez-vous i vous plaindre du contrairé ? R.—
Nous n’employons personne dans notre établissement qui ne le soit. SRS

Q.—Sur‘quels marchés écoulez-vous généralement la grande quantité de
marchandises que vous avez ? R.—Nous expédions en général nos chaussures
dans les Provinces Maritimes, Nous en envoyons aussi & Terre-Neuve, et aux
Bermudes., :

Q—En expédiez-vous quelquefois dans les provinces de I'ouest ? R.—Non,
aucune. 5 YT,

Q.—Pouvez-vous trouver ici des débouchés pour y écouler tout ce que vgis™ & \
manufacturez? R.—Oui, nous en trouvons suffisamment. L’année dernidre, TN
nous n’avons chémé que pendant une quinzaine, j L

d LN

Par M, Botvin : Y ‘\-;:5,: s /1 _v
Q.—Payez-vous vos coupeurs i 1a journée ou & la'pidce ? R.—A la journEéQ g ((\\'-
a

Q—CQuelle est la moyenne de leurs salaires ? R.—Ils sont payés de sept a>~=/lt \-1
‘neuf piastres par semaine. : )
Q—Avez-vous des femmes qui coupent le cnir? R.—Non. -
Q—Faites-vous faire la couture d’assemblage & la journée ou i la piace?
R—Tout I'assemblage se fait & la journée.
R 8.—_-Travai$le-tfon aussi- & la journée dans le département des semelles ?
.R.=—0ui. '
Q.—Pouvez-vous nous dire combien une bonne ouvriére peut gagner par
semaine ? R.—Cing piastres.
~ Q.—Dans des ouvrages de goit? R.—A ce travail elle Feut, gagner six
‘piastres, : ' ' \
Q—Combien un bon emballeur peut-il gagner ? R.—Dix piastres.
Q.—Peut-on gagner autant & la machine 4 coudre ? -R.—Oui
Q.—Avez-vous beaucoup de cette espece de travail ici ? R.—OQui.
manque pas. , ’
Q.—Impose-t-on des amendes dans votre etablissement pour des ouvrages
mal faits ? “R.—Non ; si I'on ‘géte Pouvrage on en paie le dommage, c'e. ¢t tout,
Q.—Ou vous procurez-vous généralement les matiéres premiéres ? R.—Nous
nous les procurons en grande ‘partie-dans la-province.. Nous prenons ici notre
cuir a semelle ainsi que la majeure partie du cuir 3 empeignes.

Q.—Ou achetez-vous votre cuir de peau de chevreau ? R.—A Mor.réal,

il n'en
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Q—Prépare-t-on des peaux de mouton dans la province ? R.—Oui.
Q—Sont-elles aussi bonnes que dans les provinces de 1'Ouest? R.—Oui,..

elles sont tout aussi bonnes.
Q.—Se lanne-t-il ici du cuir & semelles commun ? R—Les deux, bon et-

commun. )
Q.—Se fait-il de I’écorce de chéne ici? R.—Non.

Par M. WaLsy :—

Q.—Vous occupez-vous d’autres industries que celle des chaussures? R—-
J'ai des intéréts dans le tannage du cuir & semelle.
Q.--Ne vous occupez-vous pas du commerce des chapeaux ? R.—Nous im--

portons des chapeaux.
Q—En grande partie des chapeaux de paille ? R.—Oui.

Par M. ARMSTEONG :

Q —A quel genre d'ouvrage une femme peut-elle gagner deux piastres ? R.—-
Au collage.

Q—Quel Age devrait-elle avoir ¥ R.—Quinze ou seize ans,

Q—Impose-t-on des amendes dans votre établissement? R.—Non.

(QQ.—Les pories sont-elles fermées & de certaines heures ? R.—Les portes-
souvient 3 sept heures et se ferment & midi.

Q.—Les ferme-t-on aprés 'heure d’arrivée ? R.—Oui, si I'on arrive tard, onv
est obligé de s’en retourner chez soi.

Q.—En hiver comme en été ¥ R.—Oui.

Q.—Quelle etait la cause du trouble que vous avez mentionné a propos dw
travail ? R.—Il existait parmi les ouvriers ce que l'on appelle une organisation
Crispin. Nous avons congédié un homme et les auires ont insisté pour que nous.
le reprissions.

Q.—L’aviez-vous congédié parce qu’il appartenait i cette organisation? R.~-
Non, ¢’est parce que son ouvrage nte nous convenait pas.

Q.—Combien y avait-il de temps qu’il travaillait lorsque vous avez trouvé-
qu’il ne vous convenait pas? R-—Depuis environ un an, je crois. '

Q.—Est-ce qu'il vous favt I'espace d’un an pour vous apercevoir qu'un hom-
me ne vous convient pas ? R.—Il fit quelque chose qui ne plut pas au contre-

maitre’; je ne me rappelle pas ce que c’était.
Q.—Et parce qu’il fut congédié, les autlres hommes se mirent en gréve .

R.—Iis insisterent pour gu’on lui redonnit de 'ouvrage.

Q.—Séchangea-t-il quelque moyen d’entente entre vous et les hommes avant.
qu’ils se missent en gréve ? R.—Non,

Q.—1ls se mirent sur-le-champ en gréve, parce que leur homme n’était pas.
réinstallé 2 R.—Oui.

Par M. Boivin;

(Q—Peut-on exporter avec avantage des chaussures en Angleterre? R.—Je-
pense que cela a déja été essayé, mais sans succes.

Q—Savez-vous si depuis qu’a eu lieu exposition coloniale on a exporté des
chaussures ? R.~—~Non. ' :

Q.—Pensez-vous que les peaux veries nous coltent aussi bon marché que
dans les autres pays ? R.—de le crois.

Q—Croyez-vous que les matiéres premidres nous reviennent & aussi bon.
marché que daos les autres pays, par exemple, 'écorce ? R.—Non, je pense que
I'écorce est plus chere ici qu’aux Etats-Unis. La on achéte une grande étendue
ae forét, on y batil au cenire des tanneries, et par ce moyen ’écorce revient bien. .
moins coliteuse.



Q.—Vous seriez porté & croire que I'on peut tanner 3 aussi bon marché ici
vqu'aux Etats-Unis ? R.—Je pense que I'on peut tanner aux Etats-Unis le cuir &
-semelles & meileur marché qu'on peut le faire ici,

Q.—Pouvez-vous nous donner une .idée de cela? R.—Nous importons les

peaux des Etats-Uuis, je parle des peaux vertes venant de ’Amérique du Sud,
~et an colt des peaux il faut ajouter le fret et l'assurance.

Q.—Vous n'avez qu'a paver le fret entre New-York et ici? R.—Cest tout.

Q.—N'est-ce pas la méme chose pour les tanneries situées & I'Ouest? R.—

~Qui,
Q.~—Pensez-vous que notre main-d’muvre soit assez habile pour rivaliser
- avec celle de l'autre c6té de I'Atlantique? R—Je crois que le travail colte
.moins cher 12 qu’ici. Il peut étre moins cher & Montréal. :
Q—Se sert-on, de I'autre c6t6, des mémes machines qu'ici? R.—Je le

- €rois.

Par M. Heakes :

Q.—Québec vous fait-il concurrence ? R.—Oui, une trés forte.
Q.—Vend-on la & meilleur marché qu’ici? R.—Oui, dans la catégorie des
-marchandises peu dispendieuses.

Par le PRESIDENT :—

Q.—Vous ne vous occupez pas de la concurrence d’Ontario, mais seulement
-de celle de Québec ? R—~—Qui.

Q.—Le contre-mattire a-t-il la faculté d’employer les hommes qu’il lui plait
- d’engager ? R.~Oui.

Q.—Refuse-t-il d’employer les hommes qui appartiennent 4 des organisations
- ouvrieres? R.—Oui. '

Q.—Si vous connaissiez des hommes appartenant 3 ces organisations les em-
ploieriez-vous ? R.—Non. .

" . Q—Quelles sont vos objections? R.—Je pense que ces organisations ne sont
d’aueune utilité, et pour cette raison je ne voudrais pas employer des hommes
-qui y appartiendraient, .

Q.—Employez-vous un homme pour ce que, suivant votre opinion, vous le
jugez valoir? R—Oui.

Q—Un homme n’a-t-il pas le droit de fixer un prix pour son travail? R.—
Qui ; et j’ai le méme droit. :

Q—Ne serait-il pas plus avantageux aux hommes de s’engager en corps,

»plutét qu’individuellement'? R—Non ; je pense que ces unions sont une erreur.
* Quand les hommes sont bien traités, ils relirent un meilleur profit de leur tra-
vail en dehors de ces sociétés.

Q.--Avez-vous jamais rencontré de membres d’'une société ouvriére qui fut
de la méme opinion ? R.—~Non.

Q—D’aprés votre expérience vous pensez qu’'un homme vaut souvent mieux .
qu’un autre ; qu’il y a des hommes plus habiles et qui font beaucoup plus d’ou-
vrage que d’autres? R.—Nous avons des hommes dont le travail nous vaut

»~plutdt dix piastres par semaine que celui d'autres sept piastres.

Par M. MacLEaN :—

Q.—Lorsque la porte est fermée 3 clef, qui a la clef? R.—Le contre-maitre,
Q.—Les em loyés peuvent-ils sortir lorsqu'ils le désirent ? R,—Non;aprés
gvoix{ ouvert la boutique, nous tenons la porte fermée & clef pendant un demi-
. heure.
Q—Ensuite vous 'ouvrez ? R.—~Oui; elle reste alors ouverte jusqu'a 7.30
ifheures. ‘
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Par M. ARMSTRONG :
Q—Le contre-maitre a-t-il la liberté d’aller dans toutes les parties de la:

manufacture 7 R.—Oui. )
Q.~—Supposons que le feu prenne, comment pourra-t-on ouvrir la porte ? R.—

1l se tient dans son bureau. . A
Q.—8'il est sorti ? - R—La clef reste dans le bureau, et si le contre-maitre

N’y est pas, le commis 8’y trouve.

Par M. MacLeax :
Q—Lesmanufacturiers d’Halifax achétent-ils des chaussures faites & Québec ?

R.—Non ; bien peu.
Q.—Quelques-uns ne le font-ils pas? R.—dJe pense qu'il n’y a qu’une maison

qui achéte & Québec.

Par le PrisipenT:
Q.—Les manufacturiers s’entendent-ils pour fixer le prix de leurs marchan- -

dises et le tenir élevé ? R.—~Non. .
Q.—Les approuveriez-vous s’ils le faisaient? R.—Non, .
Q.—Vous pensez done que tout doit étre ouvert & la concurrence ? R.—Je-

pense que chaque individu doit voir pour son propre comple, et ne pas se reposer

sur les autres.

Q.—Vous ne croyez pas qu'une paire -de chaussures inférieure doive se-
vendre le méme prix gu'une paire de qualité supérieure ? R.—Une paire de
chaussures doit &étre vendue pour ce qu’elle vaut.

Hexnrr R. Bony, (Surintendant de la manufacture de tabac Mayflower,) est .
assermente.

Par M. WaLsu :—

Q.—Vous &tes le surintendant de la manufacture de tabac Mayflower? R.— -
Oui, monsieur. )

Q. —Voulez-vous avoir la bonté de nous dire combien vous employez de per-
sonnes en tout dans ceite manufaclure ¥ R.—Environ 74.

Q.—Vous dites environ 74 ? R.—Qui, monsieur.

Q.—Pouvez-vous nous dire de mémoire, aussi prés que possible, combien il
y a d’ouvriers dans ce nombre ! R.—Nous n’avons personne que nous appellions. -
ouvriers ; ce sont tous des journaliers. Nous avons 21 hommes.

Q.—Combien de femmes ? R.—Nous en avons 50, filles et femmes.

Q—Parmi les filles et les gar¢ons que vous employez, s’en trouve-i-il de bien .
jeunes ? R.—Je pense que la fille la plus jeune a 15 ans.

Q.—Environ 15 ans ? R.—Oui.

Q—Voulez-vous, s'il vous plait, nous dire le salaire que vous payez aux..
hommes ? R.~~Quelques-uns gagnent $6 par semaine, d’autres $6.50.

Q—Quel est le plus bas salaire que vous payez? R.—$6.

Q.—Le plus haut ? R.—$6.50.

Q—Ces chiffres sont-ils Ja juste moyenne des salaires payés par semaine aux .

hommes? R.—Oui.
Q—Combien d’heures par jour travaillent-ils pour ces salaires ? R.—Dix .

heures. Cest 14 la longueur du jour de travail ordinaire,
Q.—Travaille-t-on en dehors de ces heures? R.—Non, monsieur.
, Q.—Quels salaires ont les femmes ? R.—Ils sont différents ; suivant le mode -
qu'elles suivent pour faire I'ouvrage. La plupart travzillent & la piece. Celles -
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qui fon! des ouvrages ordinaires gagnent cinquante cents par jour, mais parmi les

femmes qui travaillent a la piéce quelques-unes peuvent gagner de $6 & $6.50 par

semaine.

R 8.-—_—Les femmes gqui travaillent a la piéce sont les plus habiles, je suppose 7
~yul. ' :

Q.—Avez-vous pour régle de promouvoir les femmes qui travaillent 3 1a jour-
née, en leur donnant ensuite de ’ouvrage a la piece? R.—Non, bien rarement ;
elles n’aiment pas cela ; elles préferent 'ouvrage & la journée. Lorsqu’il me faut
augmenter le travail 3 la piéce, je suis obligé de recourir & de nouvellesouvriéres.

Q—Quels salaires payez-vous aux filles et aux jeunes gargcons ! R.—Les filles
travailient 4 la pisce et les jeunes-gargons -4 la journée. Une des filles gagne $3,
une autre $4 et une troisiéme $5 par semaine. :

Q.—Est-ce que personne ne vient s'offrir comme apprenti ? R.—Non.

Q.—Il n’y a pas de contrat ou autre écrit de ce genre ? R.—Non, mensieur.

Q.—Votre expérience, je crpis, ne date pas depuis longtemps dans cette manu-
facture ? R.—Depuis un peu-plus de quatre ans.

Q.—La raison pour laquelle je vous demande cela, c'est que je voudrais
savoir §’il y a quelqu’un, parmi vos employés, qui travaille ici depuis longtemps ?
R.—Le personnel se change constamment, mais la plupart des filles étaient ici
lorsque je suis-entré, ainsi que deux ou trois'des hommes.

Q~—Trouvez-vous qu’en-général vos employés soient industrieux et sobres,
ou autrernent ? "R.—Oui ; nous n'avons pas a nous en plaindre. .

Q—Avez-vous quelques difficultés avec vos hommes, ou pour 'ouvrage qu’ils
font ? R.—Trés peu. Quelquefois il survienl un malentendu, mais la chose est
bientdt réglée.

Q.—Existe-t-il quelque systéme d'amendes dans votre établissement? R—
Non, monsieur.

Q.—Quelle pénalité infligez-vous & celui qui se rend coupable d’une faute ?
R.—Nous le congédions.

Par M. Freep :(—

Q.—Donnez-vous de ’emploi a votre personnel pendant toute ’année? R.—
Non, monsieur. :

Q.—Pendant combien de temps votre établissement reste-t-il fermé? R.—Je
pense que I'hiver dernier notre maison est restée fermée pendant deux mois.

Q—Vos employés réguliers pourraient-ils, en moyenne, travailler pendant
dix mois-dans le couts de 'année ? R.—Je ne pense pas.

Q.—Le pourraient-ils pendant neuf mois ? R.—Oui, monsieur.

Q.—Pavez-vous autant l'hiver que I'6té? R.—Onui. )

Q.—La méme chose 4 ceux qui sont payés & la semaine comme 3 ceux qui
le sont a la piece ? R-—Oui.

Q.—Infligez-vous quelque punition & vos employés autre que celle d'étre
congediés ? R.—Non, monsieur.

Q.—Vous n'avez pas de cachot pour y enfermer les apprentis ? R.—Non,

Q—Si un apprenti était maltraité ou battu, en auriez-vous connaissance ?
R.—Certainement. . ’

Q—Si vous appreniez que le contre-maitre aurait durement battu un jeune
garcon, que feriez:vous ? R.—Je le congédierais sur le champ.

Par M. HEAKEs :

Q—Avez-vous des cabinets d’aisances séparés pour les hommes et les fem-
mes ! R.—Oui. ‘ '
Q.—Comment sont-ils divisés ? R.—Par une cloison en bois.
Q.—Les portes sont-elles contigues? R.—Non, il y a une cloison qui les
sépare complétement,
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Q—La ventilation de votre établissement est-elle bonne? R.—Oui.
Q—Les égouis sont-ils en bon ordre ? R.—~Oui. . .
Q.—Vous n’avez pas eu de plainte au sujet de I'état sanitaire de votre batisse ?

‘R.—Non, monsieur.

.

Par M. Carson :

Q.—Ou est située votre manufacture ? R.—Sur la rue Cornwaliis.

Q.—Quelle hauteur a-t-elle ? R.—Trois étages.

Q.—En cas de feu, peut-on facilement en sortir? R.—Oui.

Q.—Quelles en sont les issues ? R.—L’escalier qui donne sur la rue peut
-suffir pour vider la bitisse en trois minutes.

Q.—Quelle est la largeur de cet escalier ? R.—Trois ou quatre pieds.

Q.—Est-il entouré ?  R—Non.

Q.—Comment les portes ouvrent-elles? R.—Elles ouvrent en dedans.

Q.—Ne pensez-vous pas que ce serait plus str si elles ouvraient en dehors ?
R.—Je ne sais pas.

Q.—Dans le cas d’'une panique, comment les gens pourraient-ils sortir? R
~-11 0’y a rien qui puisse donner lieu & une panique.

Q.—Est-ce que cela ne peut pas arriver en cas de feu ? R.—Le feu ne peut-
prendre ; la bétisse est parfaitement i I’épreuve du feu ; la bouilloire est dans
une autre partie de la batisse, 1a ou1 les employés ne travaillent pas, et c'est le
seul endroit ot il y ait du feu. La chaleur nous est procurée par la vapeur.

Par M. ARMSTRONG :

Q.—Votre ingénieur est-il un homme compétent ? R.—Je le crois.
Q—A-t-il subi un examen ? R.—Je ne le pense pas.

Q.—A-t-il un certificat ? R.—Je I'ignore.

Q—Fouillez-vous vos employés lorsqu'ils quittent l'établissement? R—

Oui.

Q—Le faites-vous pour les jeunes femmes ? R.—Non, les hommes et les
jeunes garcons sont fouillés.

Q—Qui est chargé de les fouiller? R.—Le contre-maitre.

Q.—Les femmes ne le sont pas ? R.—Non.

Par M. HEakEs

Q—Pourquoi les femmes préferent-elles Pouvrage i la journée a 'ouvrage &
la pizce ? R—Je nepuis vous dire pourquoi; probablement parce que c'est plus
aisé.
Q.—D’ol1 vous procurez-vous vos matiéres premiéres ? R.—De Kentucky et
de la Virgi.ie, .

Par M. Carson :

Q.—O0u écoulez-vous votre marchandise ? R.—Dans ces provinces-ci.

Q.—En expédiez-vous dans les provinces de 'Ouest ? R.—Non.

Q.—Pouvez-vous concourir avec les provinces de I'Ouest ? R.—Nous trou-
vons cetie concurrence un peu difficile, mais nous nous efforgons de rivaliser
avec elles. )

Q.— Pouvez-vous m’expliquer pourquoi vous trouvez cette concurrence diffi-
cile? R.—Pendant quelque temps notre tabac a da rester en dehors du marché,
pendant deux ans. Dans cet intervalle les provinces de 'Guest ont expédié ici
une grande quantité de tabac, auquel les gens ont pris goit. Une fois que le
peuple a pris goiit 4 une espéce de tabac, il est difficile de le faire changer. Mal-
Ig)_ré cela nous n’avons pas & nous plaindre de nos ventes, ndus réussissons trés

ien.
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Josepn CLARKE, agissant comme surintendant de la manufacture de coton, est
assermenté. :

Par M. Warsn :—

Q.—Je crois que vous agissez comme surintendant de la manufacture de
«coton ? R.—Qui.

Q—Voulez-vous, §'il vous plait, nous dire combien vous avez d'cuvriers
«d’employés activement? R.—Nous en avons un peu plus de trois cents.

Q—Quelle est la proportion des hommes et des femmes sur ce nombre
R.—Nous avons 45 hommes et 110 femmes ; le reste sont des filles et des jeunes

argons.
8 QQ.—Quel 4ge a le plus jeune des enfants? R.—Environ douze ans; nous
-en avons trés-peu de cet dge.
) ?}:—Quel est le plus jeune ensuite ? R.—La moyenne de leur 4ge est d’a peu
rés 14 ans,
¥ Q.—Quel est le salaire en moyenne d’un ouvrier? R.—$7.30 par semaine.
‘CPest 12 la movenne correcte ; guelques-uns ont plus, d’autres moms. '

Q.—Quelle serait la moyenne correcte du salaire des femmes? R.—Environ
43.90 par semaine.

R _’8.—'-Gomme chez les hommes, quelques-unes gagnent plus, d’autres, moins ?
R—Oui.

Q.—Travaillent-elles 4 la journée ou i la piece? R.—Elles font les deux.

Q-—Quel genre d’ouvrage font les enfants ? R.—Couper les franges, ramas-
ser les bobines, balayer et apprendre i tisser,

Q —Quels salaires payez-vous aux enfants ? R.—$1.25 en moyenne.

Q —Quel est le plus bas salaire? R.—$1.00.

Q—Quel avancement leur accordez-vous pour leurs salaires ou avez-vous
wune échelle d’établie pour cela? R.—Non ; nous n'avons aucune échelle ; chacun
est payé suivant son mérile.

Q.—Avez-vous des enfants qui travaillent ala piece? R.—Non; excepté
dans la filature,

R.—Combien en avez-vous qui travaillent dans la filature? R.—Probable-
ment une douzaine. o .

Q.—Quelques-uns des enfants sont-ils en apprentissage? R.—Non; ils
apprennent quelquefois a tisser.

Q—Y a-t-il quelques ouvriers dans la manufacture qui y sont depuis qu’elle
a é1é mise en opération? R —Il y en a quelques-uns, ,

-Q.—Un grand nombre? R.—Non;le nombre n’en est pas grand.

Q.—Avez-vous eu quelques difficultés avec vos employés? R.—Pas de
-difficultés & propos de travail,

Q.—Est-ce que vos gens sont généralement industrieux et sobres? R.—~Oui;
nous remarquons qu'ilsile sont. Chacun fait ponctuellement son devoir; les pique-
nigues cependant, dans la saison de I'été, sont parfois des causes de troubles.

Q.—Pendant combien d’heures travaille-t-on dans votre établissement ? R.—
Soixante heures par semaine. -

Q.—Travaille-t-on quelquefois plus? R.—Trés rarement; dans quelques
départements on travaillera peut-&tre une heure ou quelque chose prés de plus.

' Q.—Est-on payé pour le temps extra? R.—QOui. Quelques-uns scnt payés
A tant la piéce, d’autres pour le temps qu'ils donnent. Nous n’exigeons aucun.
travail sans payer, et encore n’est-ce que bien rarement que nous fassions travail-
ler aprés les heures réglementaires. . :

Q.—Quelle espéce de cabinets d’aisance avez-vous, comment votre batisse est

«elle aérée ? - R.—Nous avons dans chaque chambre un appartement séparé par
un mur en brigues. :
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Q—Les portes sont-elles séparées les unes des autres par une cloison? R.—-
On entre par des portes séparées,

Q.—Les portes sont-elles assez loin les unes des autres pour empécher que
les hommes et les femmes ne se voient réciproquement en y entrant? R.—Je
ne puis dire gu’il en soit ainsi.

Q~—Ne pensez-vous pas qu’il serait & propos qu’'elles le fussent? R.—Ce-
serait peut-étre & propos, mais nous n’avons jamais eu de trouble a ce sujet. Le
surveillant veille a cela avec beaucoup de soin. Si quelqu’un s’absente de son.
ouvrage plus longtemps qu’il ne le faut, il va voir ce qu’il fait.

Par M. HEAKES :

Q.—Les cabinets d’aisance sont-ils contigus 7 R.—Oui.

Q.—Et 4 vue les uns des autres? R.—Oui.

Q.—Avez-vous des contrats avec vos employés ou des réglements imprimés
R.—Nous avons des réglements pour les heures d’ouvrage, l'assiduité et les
amendes. '

Q.—Pour quelle autre raison les employés sont-ils mis & 'amende, que celle-
d’étre arrivés tard ? R.—On impose une amende pour un ouvrage mal fait.

Q.—Quel a été le montant des amendes imposées aux employés dans le cours.
de I'année derniere ? R.—Probablement de $100 a $150.

. Q.—Sur combien de personnes est reparti ce montant? R.—Nous employons:
trois cents personnes. )
. Q—Paient-elles toutes 'amende? R.—Non ; c’est dans le département des
tisserands qu’elles sont le plus particuliérement imposées.
~ Q—Quel est le plus haut montant qu’'un tisserand ait & payer? R.—Vingt-
cing cents ; mais s’ils gate une piece d'étoffe, alors il en paie la valeur.

Q—Est-il jamais arrivé, & votre connaissance, qu’'un employé ait été mis &
Tamende parce qu’il serait tombé une goutte d’huile sur 'étoffe venant d’une
défectuosité dans la machine ? R.—II le serait, parce qu’une goutte d’huile ne
peut tomber sur une piéce d'étoffe que par un manque de soin.

Q.—Cela est-il arrivé ? R.—Oui; mais pas souvent.

Q.—Quelle amende aurait & payer celui qui giterait ainsi une piece d’étoffe?
R.—8'il endommage trois verges, il paiera une amende équivalent 2 la valeur de-
trois verges, et ainsi de suite. ’

Q.—Combien regoit-on pour tisser une piéce d'ouvrage a deux lames! R.—
Ving! cents en moyenne.

Q—Pour un a trois lames? R.—De 16 & 26 cents.

Q.—De combien de méliers chaque femme a-t-elle la charge? R.—En
moyenne, quatre.

Q—Combien de pieces doit fournir chaque jour un métier? R.—Une piéce-

ar jour.
g JQ.—Impose-l-on des amendes aux enfants comme aux adultes? R.—Oui,
cela dépend de ce qu’ils font. :

Q.—Quel est le minimum d’une amende? R —Cing cents.

Q.—Quelle amende a-t-on & payer lorsque I’on arrive tard ? R.—Deux, quatre-
et ciuq cents.

Q.—Cela dépend de la longueur du temps qu’ils sont en retard ? R.—Oui.

Q—Y'ils sont en retard de dix minules, leur permet-on de se mettre & I'ou--
vrage ? R.—Oui; mais il leur est imposé une amende équivalent 3 une demi-
heure de travail.

-Q—Et si I'on arrive plus tard que cela? R.—On ferait tout aussi bien de-
s'en retourner.

Q.—Combien de temps est-il alloué aux enfants pour aller diner, on plutdt,

prend-on tous les soins possibles pour protéger la moralité des gens? R.—Trés--
certainement. ,
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Q.—Est-il & votre connaissance que les ouvriers se permettent des propos
repréhensibles? R.—Pas personnellewment ; de tels propos ne pourraient arriver
ici gue par une influence extérieure. e

Q.—Sont-ils défendus par les réglements? R.—Ily a uneclause dans les
réglements qui dit que les ouvriers ne doivent par parler pendant qu’ils travaillent.. .

().—Supposons qu’'un surveillant se serve d’'un langage repréhensible envers..
un ouvrier, le réglement y pourvoit-il? R.—Non; je ne vois pas que cela puisse-
arriver. -

Q.—Mais si une telle chose avait lieu, serait-il puni ? R.—Le gérant pourrait..
lui en parler. .

Q—Ne vous a-t-on jamais fait rapport d’un cas analogue R.—Non, jamais.

Q—Employez-vous des charpentiers dans I'établissement? R.—Oul.

Q—Quel salaire leur payez-vous ? R.—$1.65 par jour.

Q—Les employez-vous constamment ? R.—Non.

Q—La manufacture est-elle en opération toute 'année? RB.—Oui.

Q.—Les ouvriers ne perdent pas de temps & l'exception de celui qu’ils pren-
net pour aller aux pique niques? Et combien en ont-ils ? R.—Ils peuvent en
avoir une douzaine. :

Q—Vous prétendez quils vont & d’autres pique-niques qu’a les leurs ¥
R.—Oui. Nous avons un pigque-nique pour les ouvriers,

Q.—Et vous vous plaignez de ce qu’ils vont & d’autres? R.—Qui; nous.
avons essayé de les en empécher.

Q—Est-ce toujours congé le samedi aprés-midi? R.—Toujours.

Par M. CrarkE :

Q—Quel montant de salaires payez-vous dans le cours de deux mois? R,—
~ Enviren $55,000.

Q.—Combien d’étages & votre batiment? -R.—Trois.

Q—Quels moyens de sauvetage avez-vous ! R.—Des échelles en fer.

Q—En dehors du batiment? R.—Oui.

Q.—Vous avez aussi un escalier ? R.—Oui.

Q—Cet escalier est-il large 7 R.—Assez large. 4

Q—Les portes ouvrent-elles en dedans ou en dehors? R.—En dehors.

Par M. Freep :

Q—Quand payez-vous vos employés? R.—Tous les quinze jours. ‘Nous
payons le jeudi pour jusqu’av. samedi qui- a précédé.

Q—Ne vous a-t-on jamais demandé de faire les payemeuts plus fréquem-
‘ment? R.—Jamais.

Q.—Quel avis exigez-vous de vos employés-avant de vous laisser? R.—Un
avis d’une semaine. .

Q.—S'ils vous laissent sans donner avis, quelle est l1a pénalité ? R.—Ils per-.
-dent leur salaire.

Q—Arrive-t-il souvent qu’on vous laisse sans en donner avis? R.—Non,

Q.—A combien peuvent se monter les confiscations faites dans le cours de
Tannée derniére? R.—Je pourrais vous en faire un état..

Q~—DPourriez-vous faire cet état et I’envoyer 3 la Commission? R—Le
montant s’éleverait probablement pour I'année a $40 ou $50.

-Q~-A-t-il été fait d’autres confiscations que celles de salaires d’employés lais-
sant sans en donner avis? R.—Non. o ‘ T
' Q—S8i 'on vous laissait - pour cause.d’accident, ou autre cduse-nen prévue,
retiendriez-vous le salaire ?. ‘R.—Non. o

Q.—Dans ce cas vous paieriez en eriier? R.—~Oui. :

Q.—Si un employé; est remercié sans Iui ¢n avoir donné avis, lui.allouez--
-vous quelque chose en sus du salaire qu’il a de gagné? R.—Non. oo
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Q.—Congédiez-vous des employés sans avis préalable ? R.—Non.

Q.—~Inflige-t-on des punitions aux employés ? R.—Non.

Q.—Si vous appreniez que le contre-maitre aurait puni, soit corporellement,
‘soit par 'emprisonnement, que feriez-vous? R.—Nous péserions le pour et le
-contre pour nous assurer s'il y a lieu & repréhension. Il y a des circonstances
‘o1 le surveillant, ennuyé ou molesté des injures répétées d’un employé, peut le
rudoyer.

) 5.—S’il allait battre un enfant, serait-il supporté alors par ses supérieurs?
R.—Cela dépendrait de Ia gravité du cas.

Q.—Est-11 & votre connaissance que des enfants aient été battus par des sur-
veillants et que ces derniers aient éié supportés par leurs supérieurs? R.—Que
voulez-vous dire par battre ?

Q—Frapper? R—Je ne puis vous citer de cas de ce genre.

Par M. ARMSTRONG :

Q—Que faites-vous des amendes ? R.—C’est autant de moins & payer pour
-salaire.
Q.—Est-ce que les employés n’en bénéficient point? R.—Non.

Par le PrESIDENT :

Q~—Voyez-vous quelque raison pourquoi une amende payée par un employé
devrait éire donnée 3 un autre? R.—Non. :

Par M. FrEeb :

Q.—N’a-t-on jamais, & votre connaissance, puni un enfant en lui donnant des
-coups de pied ou le poussant assez fort pour lui faire des blessures? R.—Non.

Q.—Le désir de la compagnie n’est-il pas d’empécher de tels abus d’autori-
46? R—Sans aucun doute.

Par M. ARMSTRONG:

Q.—Si une machine se brise pendant les heures de travail, I'employé qui en
-a la charge est-il obligé de travailler plus tard pour reprendre le temps perdu?
R.—Peut-étre, quelquefois.

Q.—Cela est-il déja arrivé ? R.—Oui, cela est arrivé.

Q.—L’employé recevrait-il quelque chose pour ce surcroit de temps? R.—
Nous payons juste le salaire convenu ; il n’est pas forcé de travailler plus long-
temps que ne le demande le réglement.

Q.—Appelleriez-vous cela travailler aprés les heuresréglementaires ? R—Oui.

Q.—Avez-vous une chambhre de dévidage? R.—Oui.

Q—AQuel salaire payez-vous aux femmes qui sont au fait de cet ouvrage?
R.—De quatre 2 six piastres.

Q.—Combien avez-vous de femmes dans la chambre de dévidage? R.—A
peu prés 30; elles ne sont pas toutes des dévideuses.

Q.—La majorité de ces femmes regoit-elle six piastres? R.—Non.

Q—Quel serait le salaire d’'une femme capable de conduire quatre métiers?
R.—Environ $5.50

Q.—Quel serait le salaire d’une femme qui aurait la charge de trois métiers ?
R.—Il serait environ de $1.25 de moins.

Q.—Combien payez-vous aux femmes qui sont considérées comme tordeuses ?
R.—Elles sont payées a la pidce ; quelquefois elles gagnent cinq piastres par se-
maine ; la moyenne de leur gain est de $4.25.

. Q—Quels sont les salaires dans la chambre de filature? R.—Environ quatre
piastres, :
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Q—Dans la chambre aux bobines? R.—On peut dire deux piastres et vingt-
cing cents.
Q.—Quelques-unes des jeunes femmes prennent-elles leur gotter dans la.
batisse ? R—Oui, quelques-unes.
Q—Avez-vous une chambre 3 part pour cela? R—Non.
R _8.fPendant le temps donné pour ce repas, les machines sont-elles arrétées
ui.
Q.—Y a-t-il de Ja poussiére dans la chambre de filature? R.—Pas autant
que dans celle du cardage.
Q.—La chambre de cardage est-elle bien aérée? R.—Qui.
Q.—L’eau a boire est-elleala main? R.—Oui, assez dans chaque chambre.
R -Q.—Les hommesJet les femmes quittent-ils I'ouvrage le soir en méme temps ?
—Oui. :
Q~—Ne pensez-vous pas qu’il serait mieux que les femmes quittassent I’ou-
vrage une demi-heure avant les hommes? R.—Non.
.~ Q—1II ne s’est présenié aucune circonstance pour vous faire prendre cela en
considération ?—Non. -
Q.—Employez-vous plusieurs personnes qui soient considérées comme étran-
géres 7—Non ; la plus grande partie sont d’origine canadienne.

Cranves LonGarp, secrétaire de la sociélé de bdiisse de la Nouvelle-Ecosse,
est assermenté.

Par M. WaLsu:

Q.—Vous étes secrétaire, je crois, de la société de bitisse de la Nouvelle-
Ecosse ? R.—Je suis secrétaire et gérant,

Q.—Voulez-vous nous donner un apercu des opérations de la société ? R, -
Le mot ‘“ Société de batisse ” ne désigne pas clairement notre genre d’affaires
Cest un terme général. La nétre est une société coopérative de préts ou banque'
coopérative.

Q.—Avez-vous des régles ou reglements pour son administration, et pouvez-
vous nous en fournir une copie?! R.—Oui.

- Q.—Voulez-vous envoyer a la Commission une copie de ces régles ou régle-

ments? R —Oui. ' o

Q—Quel est le but de cette société ? R.—L'objet de la société est de pour-
voir 4 un fonds, par des dépols faits par les actionnaires, que 'on préte avec ga-
rantie sug propriétés immobiliéres.

Par le PRESIDENT :

Q.—Est-ce que ces préts sont fait pour bdtir? R.—Ils sont faits pour n'im-
porte quelle fin. C’est une association de préts.

Q.—Dans ce cas les préts ne se font pas pour bitir seulement? R.—Nous
prétous notre argent pour n’importe quelle fin, mais sur des garanties immobi-
liéres seulement. : o

Par M. FREED :

{Q.—Ne prétez-vous votre argent qu'aux actionnaires ? R.—Oui.
Par M. KELLY : ,
Q.—Que faut-il pour étre actionnaire ? R.—Souscrire des actions.
Q.—Quelle est la valeur d'une action? R.-—$240. ,
~ Q—Eta moins d’avoir une action, personne ne peut emprunter d’argent?
R—La souscription pour une action est de $2.40 par mois, et toute personne qui
paie ce montant & droit d’emprunter une somme égale 4 la valeur de son action
Q~Pourquoi ces $2.40? R.—C'est pour amortir le montant empr'unté;-
réparti sur une période de onze ans et sept mois. 7
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Q.—Prétez-vous seulement sur propriétés immobiliéres? R.—Oui.

Q.—Navez-vous pas des propriétés & bail emphytéotique dans ce pays? R.—
Oui, jusqu’a un certain point. o .

Q—Prétez-vous sur ces propriétés ? R.—Oui. La ville loue ses propriétés
pour une période de (999) ans, et nous acceptons ces titres.

Q—Oui ; mais je veux parler de baux pour une période de vingt-et-un ans?
R.—Nous ne les acceptons pas.

Par M. Freep:
Q—Comment prétez-vous votre argent ? R.—A l'enchere, parmi les action-

naires.
Q.—Les offrez-vous avec prime ou & leur valeur intrinseque ? R.—A leur

valeur intrinseque.
Q.—Quelle est la prime ordinairement offerte par les acheteurs? R.—En
moyenne, deux pour cent; mais 4 présent elle est de deux et un quart pour cent,
Q.—~Cela varie, je suppose, d’'un mois & I'autre ? R.—Oui, suivant Pétat du
marché monétaire.
Q.—Avez-vous un comité chargé de ’estimation de propriétés ? R.—OQui.
Q.—Quelle marge vous réservez-vous sur les propriétés évaluées par les cor-
porations ? R.—Les évaluations qui se font dans les différentes parties de la
province varient tellement qu’il ne nous est presque pas possible denousy arréter.

Par M. KeLLy :

-Q—A Halifax, quel percentage accordez-vous sur une propriété évaluée,
disons a $1000.00 ? R.—Nous allouons les deux tiers. '

Q—Dans quelle partie du pays prétez-vous votre argent ? R.——Dans la pro-
vince de la Nouvelle-Ecosse seulement. Bien que nous. ayions l'autorisation du
Gouvernement Fédéral d’élendre nos affaires dans toutes les Provinces Mari-
tines, nous ne I'avons pas fait.

Q.—Vous avez une charte du Gouvernement Fédéral ? R —Oui.

Q.—Quel taux d’intérét paient les emprunteurs ? R.—Six pour cent.

Q.—Paient-ils cet intérét mensuellement comme ils le font du capital ? R—
Qui. L'emprunteur paie tous les mois une somme fixe, et comme le montant
d’intérét est restreint, la différence passe au compte du capital.

Q.—Avez-vous quelque systeme d’amendes ? R.—Oul.

Q.—Quel est le montant de 'amende ? R.—Cinq cents par mois pour chaque
$2.40,—c’est pour couvrir la perte de l'intérét.

Q.—Toutes les amendes vont an profit de ’institution ?- R.—Oui.

Q.—Tenez-vous un compte séparé des amendes? R.—Oui.

Q—Quel en serait le montant dans le cours d'une année ? R.—L’année
derniére les amendes se sont montées & $362.00.

Q—~Quel était le montant d’argent prété sur hypothéque ? R.—$453,000.08.

Par M. ARMSTRONG.
Q—Est-ce qu’'une personne pesut préter ou placer ses -capitaux par Pentre-
mise de votre société sans en devenir actionnaire ? R.—Oui. .
Q—Quel est le taux d’interdt payé? R.—Pour une personne non action-
naire on s’en rapporte au iaux «’intérétdu marché, mais il est d’environ un quart
pour cent de plus que celui payé par les caisses d’économie. '

Par M. FreEp : ,
Q.—Depuis combien de temps: votre société existe-t-elle ? R.—Depuis 1850."
_Q—Quel a été le montznt de vos pertes depuis ce'temps ? R.~~Je n’ai pas le
;]éx‘l)ﬁargoexact- jusqu'a cette époque; mais je pense- quelles ont 'été de $75,000 &
- y . N
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Q.—Le montant des dividendes que vousavez déclarés durant ce temps est
drés elevé ? R.—Oui; nous avons déclaré des dividendes de quinze pour cent.

Q.—Est-ce 13 la moyenne des dividendes? R.—Non, c'était exceptionnel
pour cette année-la.

Q-—Quel pourrait étre le- plus bas dividende ? R.—Notre but n’est pas de
ppayer de forts dividendes, mais plut6t de réduire le taux d’intérét payé par les
-emprunteurs au point de le porter i six pour cent, et en faire profiter ceux qui
ont faits des placements. : :

Q.—Est-ce que vos fonds sont maintenant & maturité ? R.—Oui.

Q.—Les. porteurs d'actions sont-ils restés dans la société sans avoir 6té obligés
de devenir emprunteurs ? R.—Oui.

Q.—Ils regoivent la valeur de leurs fonds en argent? R.—Qui. Il Yaun
comple de profits et pertes pour chaque actionnaire et chaque année les comptes
sont tirés. 1l s’est rencontre des annees ou il y a eu des réductions de deux pour
cent, mais c’était pour tout le terme. _

Q—Est-il nécessaire de donner avis de retrait ? R.—Les réglements exigent
un mois d’avis, mais nous passons outre, nous payons & demande.

Q—Lorsqu’un actionnaire se retire, quel intérét regoit-il? R.—Six pour
-cent ; mais il est obligé de payer une proportion des pertes.

Q.—Pouvez-vous.nous dire de quelle classe se composent en majeure partie
‘les actionnaires? R.—Nous en avons de toutes les classes de la sociats,

Q—Y a-t-il plusieurs ouvriers dans la société ? R.—Oui, il y én a un grand
‘nombre,

Q.—Est-ce que beaucoup de ces ouvriers ont emprunté pour se.construire
des maisons ? R.—OQui; et nous en avons plusieurs qui ont fait des placements.

Q.—Gardent-ils 13 leurs fonds jusqu’a maturité ?  R.—Oui.

Q.—Pouvez-vous nous donner uneidée du nombre de ceux qui y mettent des
fonds dans le but de batir, et de ceux qui les y placent pour les préter—oparlons de
ceux qui y ont des fonds actuellement ? R.—Je dois vousdire que dans I'origine
le cercle des affaires de la société ne s’étendait qu’a trois milles, et nous en avions .
un grand nombre alors; mais & présent la majorité de nos actionnaires est en

-dehors de la ville.
Q.—Dans tous les cas vous avez eu un grand nombre de ces gens comme
.actionnaires ? R.—OQui. : 4

Q.—Et ils sont encore nombreux ? R.—QOui ; de huit & neuf cents personnes
libérent leurs propriétés par I'entremise de cette société.

Q.—Pouvez-vous nous dire & peu prés combien se trouve d’ouvriers parmi ce-

.nombre ? R.—Il me serait difficile de le dire.

Par M. ArysTRONG ©

Q—Quelle garantie ont ceux qui placent leurs fonds dans votre société ?
R.—Tout I'avoir de la société, L’argent de la société est tout placé sur des biens

immeubles.
Par M. WaLsh :
Q—Depuis quand datent vos relations avec cette société ? R.—Je sunis 13 .
depuis 24 ans. Je suis.gérant depuis deux aus. i
Par M. Freep:

Q—Ouvrez-vous vos livres d’actions de.temps. & autres ? R.—OQui, nous le
faisons tous les jours. Le premier lundi de chaque mois est le jour fixé-pour cela .
Q—Alors une personne qui désire placer des fonds dans votre société, peut

- e faire dans n’importe quel mois ? R.—Oui, & dater du premier lundi du mois.
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Jonn McInnis, de la société McIlntosh et McInnis, entrepreneurs de batisses,.
est assermente. :

Par M. Waisa:
Q—Vous représentez, n’est-ce pas, la société McIntosh et McInnis, entre-

preneurs de bitisses ? R.—Oui. )
Q.—Vous étes entrepreneurs en général? R.—Oui, entrepreneurs en gé--

néral et commergants de bois.

Q.—Voulez-vous nous dire quelle est la moyenne généralement du nombre
de personnes que vous employez ? R.—Cetle moyenne, je suppose, serait dans
tout le cours de 'année d’a peu prés quarante. Quelquefois nous en avons jus-
qu'a cent, d’autres fois nous n’en avons que vingt.

Q.—Est-ce que la derniére saison a été assez bonne dans cette ville pour I'ou-
vrage ! R.—On peut dire qu’elle a été bonne.

Q.—Quelle est la moyenne des salaires qu’'ont gagnés vos charpentiers 3 Ia.

journée ? R.—$1.60 par jour.

Par M. HEARES :

Q —Est-ce 13 le salaire de ceux qui travaillent a I’établi ou de ceux qui tra-
vaillent au dehors ? R.—C'est la moyenne ; quelques-uns gagnent plus.

Par M. WaLsH :

Q.—Vous payez quelque chose de plus & votre contre-maitre ? R.—Oui, son
salaire est plus éievé.

—Quel est & peu pres le salaire du contre-maitre ? R.—Quelquefois $2.00,.
quelquefois $1.75. Nous avons un contre-maitre que nous payons §$1.75 pendant
toute I’année.

Q.—Quant 4 vous, vous avez, je suppose, la surintendance de tout ’ouvrage
qui se fait ? R.—Nous surveillons tous ies deux. .

Q.—C’est vous en général qui surveillez Vouvrage qui se fait au dehors 7
R—Oui.

Q. —Auvez-vous des charpentiers que vous ne considérez pas comme de pre-
miére classe, et que vous payez moins cher pour cela ? R.~—Oui, nous en avons
certainement qui ne se prétendent pas tout-a-fait hommes du métier.

Q.—Combien gagnent-ils par jour ? R.—De $1.25 4 $1.50 tout le temps.

Q.—Vous employez aussi beaucoup de journaliers ? R.—Oui, quelquefois.

Q—Quelle est la moyenne du salaire des journaliers que vous employez
R.—La moyenne est, je crois, de $1.10 & $1.25 par jour. $1.10 je pense serait la
moyenne.

Q.—Avez-vous aussi pour votre commerce de bois des hommes qui travaillent
sur le quai, ou qui en ont la charge, et si oui, quel est ieur salaire ¥ R.—Ils ont
huit piastres par semaine pendant toute 'année.

Q.—Sont-ils engagés pour toute 'année ? R.—OQui ; qu'ils travaillent ou non,,
ils regoivent pareillement leurs salaires. U

Q.—De combien d’heures se compose une journée d'ouvrage? R.—Dix
heures en été, et huit heures en hiver.

Q-—Vous travaillez quelquefois aprés les heures réglementaires ? R.—Quel-
quefois, mais bien rarement.

Q.—Vous les payez pour cela en proportion de ce qu'ils gagnent pour leur:
journée d’ouvrage ? R.—Oui, ils recoivent un salaire supplémentaire pour ce
temps.
Q—Vos employés sont-ils en géneral intelligents, tempérants et d’assez bons
hommes? R.—Oul, nos hommes sont tous tempérants.

Q—Avez-vous eu quelque trouble avec eux & propos de travail? R.—Non,
Tous n’en avons jamais eu.
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Q—Quelgues-uns de vos employés sont avec vous depuis assez longtemps ?

R.—Qui, il y en a2 qui y sont depuis 15 2 18 ans. ‘
dQ,—Employezvous des apprentis ! R — Quelquefois; généralement un
ou deux.
. 1?.—-—135 prenez-vous sous contrat ? R.—Non, il n'y a pas d’engagement qui
es lie.

~ Q—Combien les payez-vous généralement ? R.—En général $1.50, et dans
1a suite nous augmentons leur salaire de cinquante cents par semaine chaque
année. Nous en avons qui sont plus habiles que les autres, et qui font mieux,

Q.—Combien en avez-vous actuellement? R.—Nous n’en avons qu’un &
présent. ‘

Q.—Quant au commerce de bois, le prix en augmente-til ou diminuve-til,—
ou la qualité devient-elle meillenre ou inférieure ? R.—Le pin de bonne qua-
lité augmente de prix : il est passablement difficile de se procurer la premiére
qualite, L’épinette et la pruche se tiennent & peu prés au méme prix. L'épi-
nette varie de $8 & 812, suivant la qualité.

Q—Etlepin? R.—Le prix en est d’environ $30 ; nous sommes quelque-
fois obligés de payer jusqu’a $60 pour du pin qui vient d’Ontario.

Q.—Vous avez d’autres bois que cela ? R.—Oui, nous avons du chéne, du
noyer, du merisier, ete.

Q.—Quel est le prix moyen. non pas de prémiére qualité, mais de bon noyer
marchand par exemple ? R.—Pour du bon noyer il nous faut payer jusqu’a
$200 et jamais moins que $90 a $100.

Q.—D’oti importez-vous ce bois ? R.—De Boston en grande partie.

Q—Importez-vous aussi du bois blanc ? R.—Oui.

Q.—Quel est le prix de ce bois? R.—Le bon bois blanc cotite de $35 & $40.

Q.—Enr importez-vous beaucoup ? R.—Oui, beaucoup.

Q.—Faites-vous venir du pin de Terreneuve ? R.—Oui, nous I'avons pris 1.
Q.—Quelle espéce de pin sort-il de cet endroit ? R.—II est trés bon.

Q.—Vous importez aussi le pin résineux et le pin ronge ? R.—Oui

Q.—Quel en est le prix 7 R.—Le pin résineux colite en moyenne de $30 & $40
suivan! ses dimensions. .

Par M. Heaxzs :

Q.—Vous servez-vous de machines 4 la main? R.—Non.
Q.—Avez-vous quelques menuisiers qui travaillent 4 P'établi pour_moins de’
$1.60 par jour ? R.—Non.

L F. Vax pg VenTER, gérant de la compagnie des chars Urbains d’Hélifax,
est assermenté,

Par M. WaLse :
Q.—Vous représentez la compagnie des chars Urbains d’Halifax ? R.—Qui.

he}

_Q.—~Y a-t-il longtemps que vous étes engagé dans cette compagnie? R—

Q.—Voulez-vous nous dire combien vous avez d’hommes d’engagés pour la
gestion de cette entreprise 7 R.—De 30 4 40.
- Q.—Combien ce nombre comprend-il de cochers ? R.—15 en moyenne.
Q—Combien de conducteurs ? R.—En été les cochers font I'office de con-
ducteurs, i , '
' Q.—Avez-vous quelques hommes spéciaux comme conducteurs? R.—Non.
Q—Combien en avez-vous d’employés comme palefreniers I" R.—Sept, et
@eux pour donner la nourrilure aux chevaux, T
" 8E
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Q.—Avez-vous des forgerons spéciaux ? R.—~Un forgeron et un aide.

Q.—Combien avez-vous de chevaux en tout ? R.—A présent nous en avons 82.

Q.—Pensez-vous que vous ayiez assez d’assistance sous tous les rapports pour
les besoins que requiére I’administration de Pentreprise ? R.—Bien assez.

Q.—Pendant combien d'heures travaillez-vous? Quel nombre d’henrescon-
sidérez-vous étre une journée de travail pour ves cochers ?. R.—Ce temps est
actuellement de huit heures et cinquante-une minutes.

Q.—Travaillent-ils pendant tout ce temps sans interruption ? R.—Non.

Q.—Quel temps onlt-ils pour se reposer 7 R.—Cela dépend des courses; ils
ont quelquefois une heure, une demi-heure et quelquefois seulement quinze mi-
nutes. Chaque homme a son heure pour prendre son déjeuner, son diner et son
souper.
pQ.—Combien d’heures les hommes employés a I'étable ont-ils & donner ?
R.—lIs arrivent vers six heures du matin et ne reste pour la nuit que tous les
deux soirs. Nousne les retenons jamais plus tard que sept heures ou sept heu-
res et demie, excepté dans le cas d’une tempéte subite ou de grande nécessité oir
leurs services sont requis, mais alors ils sont payés pour le'temps supplémentaire
qu’ils font. :

Q.—Combien payez-vous aux hommes employés a I'étable ? R—Nous leur
donnons sept piastres.

Q—Et le forgeron ! R—II recoit $14, et son aide la moitié de cela.

Q.—Combien d’heures de travail est obligé de donner le forgeren? R.—II
travail de 74 6. ,

Q.—Si un cheval perd un fer pendant la nuit, que faites-vous? R.—Nous
en prenons un nouveau cheval et laissons celui-13 de c6té jusqu’au lendemain.

Q—Changez-vous d’hommes fréquemment ? R.—Pas les cochers; mais il
a été trouvé nécessaire de changer souvent les hommes de I'écurie.

Q.—Vos cochers sont-ils sobres et industrieux ? R.—Ils le sont jusqu'a
preuve du contraire.

Q—Qu’avez-vous & dire du caractére de vos employés en général'? R.—
Les hommes d’étable sont sans doute des gens passablement rudes, mais nous
faisons notre possible pour en trouver des bons. Tous ceux qui sont & notre ser-
vice & présent sont des personnes attentives et sobres.

Q.—Le forgeron vous doune-t-il satisfaction? R.—-Parfaitement.

Q.—Avez-vous eu des difficultés avec quelques-uns de vos hommes ? Ro—
Aucune.

Par M. ARMSTRONG :

Q.—Les hommes sont de temps 4 autre requis de se rendre le malin et de
travailler jusqu’a ce:qu’on leur donne leur liberté ; est-ce que cela coustitue huit
heures et cinquante-une minutes ? R.—Non, monsieur.

Q—Quelles sont les heures ? R.—Elles sont fixées d’aprés un tableau. Un
homme qui commence & 11.32 h. du jour, finit & 11.20 h. de la nuit.

Q—Quand un homme arrive trop tard, quelle en est la conséquence? R.—
Il manque son char pour cette course, et s’il donne des raisons satisfaisantes pour-
quot il est arrivé tard, il prend son tour 4 la prochaine course.

Q.—Lui retranche-t-on de son salaire pour cette course ? R-—Oui; cette dé-
duction est donnée & celui qui I'a remplace. ’

Q—Les hommes dorment-ils dans les-étables? R.—Non ; nous avons-deux
gardiens.

Q.—Les hommes portent-ils sur eux la monaie dont ils ont beson ? R-=~Quix

Q~—Quel en est le montant? - R—Ils sont censés avoir $5.

Q. —~Quelles sont les heures pour le dimanche ? R.—Lée premier char part &
9.24 h. et le dernier 2 10.09 h.,
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Q.—Quel temps lés hommes-ont-ils pour aller’ & I'église " Ri—Ceux gqui dé-
‘sirent y allea peuvent le faire avant neuf heores.

- Q—Ef-ceux qui n’ont pas‘d’officesa I'église’ avant neuf henres'? R~—Nous
" faisons en sorte que les derniéres courses soient:pour eux.

Q—Avez-vous des réglements spéciaux pour cela? R.~—~Nous-donnons-a-cha-
que‘cocher la-chance de faire use coursele:dimanche. Celui qui n’a-pas-été em-
ployé ur dimanche est mis sur la liste pour le prochain- dimanche; et nous fai-

- sons-en sorte que chacun ait-son-tour. S'ils désirent s'absenter ce “jour-13, neus
-leur en donnons toujours les moyens.

. Jamis BRoDIE, charpentier, est assermenté ei examing,

Par MWazsu:

‘ 8—8 ous &tes considéré, je présume; comme un homme'de premiére classe ?
—Oui.

- Q=Puis-je-vous demander quel salaire"vous gagnez ? R.-<$1.60 par‘jour.
Q~Combien d’heures constituent une-journée de travail? R-~Dixheures:
Q:—~Vouscommencez & sept heures du matin ? R.—=Oui; en été, quand nous

“faisoni§ 1a journée complétel -
Q—Combien de temps travaillez-vous en hiver ? R.—Huit heures-et demie:
Q.—Votre ouvrage se trouvent-il la-plupart da temps:audehors, ou travaillez
‘vous beaucoup a I’6tabli? R.—Je travaille autant au dehors qu'en dedauns.
Q.—Trouvez-vous que les heures de: travail soient excessives-ou-que voire
salaire soit trop petit ? R.—Je pense que le salaire est un peu petit.
Q.—Combien, suivant vous, devraisnt étré les salairés—vous®devez savoir
~que lorsqu’un homme, dans ces cas, donne—-son opinion, ik doit parler pour lui-
méme et prendre en considérationtoutesles circonstances,—maintenant au-meil-
leur de votre croyance, ditessnous‘ce. ‘que  deviaient &tre” les’ salaires- justes et
.raison nobles ? R.—Au meilleur de ma connaissance je pense que le salaire de-
vrait &tre de $1.75 & $2.00 pour dix heures de travail ?
Q.—Avez-vous quelque objection & faire au systéme actuel, autre que celle
-gueé vous venéz de faire ? R.—Non, cest tout. A , }
Q—Etes-vous membre de quelque organisation ouvriére? R.—Oui; je
-fais partie de I’union des charpentiers et de menuisiers. .
_ Q.—Ne vous étes-vous jamais mis en gréve; ou n’avez-vous jamais eu de dif-
Hicultés dvec'vos patrons ? R.—Non, pas que je sache.
Q—Vous ne vous étes jamais mis vous-méme engréve.? R.—Non.
. Q—Vous paie-t-on votre salaire régulierement? Ri—Tous les quinze
jours.
Q.—Quel jour de la semaine étes-vous payé ? R.—Le samedi. |
Q.—Pensez-vous que le samedi soit le jour qui conviehne'le'mienx & un
-ouvrier pour &tre payé ! R.—Ce jour me convient parfaitement; je ne pourrais
m’én plaindre.

Par M. Hixkg§ i -

Q.—Pouvez-vous nous dire‘quelle est'1a proportion’du terps perdy’ dans’ une
année ? R.—Non, je ne saurais trés bien vous renseigner la-dessus.- .|

Q.—Pendant combien de mois dans ’année vos heures de travail sont-elles
moindres 2 Ri.-—Pendant ¥ peu:ptés cing moisje:pense.: . o

Q.—Huit heures par jour pendant cing mois'? Ri~Huit heurés et’ demie-
ggtrlevtemps que nous travaillons e hiver ; c'est’ cequé nousiavons fait "cet
‘hiver. ‘
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Q.—Est-ce la régle suivie & Halifax : huit heures et demie ? R.—Je ne crois-
pas qu’il en soit ainsi chez tous les patrons.

. .

Q.—Savez-vous s’il y en a d’autres qui travaillent moins longtemps que cela ?
R.—Non, je ne puis dire exactement.

Q.—Pouvez-vous nous donner une idée du montant que gagne, en moyenne,
un charpentier dans le cours d’'une année ? R.—Non, je ne puis vous dire cela...

Q.—Avez-vous quelque avantage en fait de secours dans la société 2
laquelle vous appartenez ? R.—Nous avons le fonds de secours pour les parents -
de ceux qui meurent. '

Q—Quel montant est-il payé ? R.—Je ne pourrais le dire exactement. Vous.
pourriez avoir ce renseignement du président, il est ici. Je m’ai pas les livres
avet mol.

Q.—Avez-vous d’autres avantages que ceux pour les parents des membres qui
meurent ? R.—Oui, i} y a plusieurs petils avantages.

Q.—Avez-vous trouveé que cette société vous étail avantageuse pour lexercice:
de votre métier ? R.—Ouy, elle m’est trés avantageuse. :

Q.—Cette sociélé n’a-t-elle pas été la cause de troubles entre vous et votre pa--
tron ¢ R.—Non, pas que je sache.

Q.—Quelle devrait étre la moyenne raisonnable des salaires dans la boutique
ot vous travaillez? R.—Je ne puis dire ; il y en a qui gagnent plus que moi.

Q.—S8avez-vous quel est le plus hautsalaire payé & ceux qui travaillent al’é--
tabli dans votre boutique ? R.—Je crois que c’est quelque chose comme $1.75 ou -

$2.00 par jour.
Q.—Ont-ils le méme salaire pendant toute Yannée ? R.—Non, ils regoivent

tant de I’heure.

Q.—Recoivent-ils le méme taux de 'heure, C’est ce que je veux dire? R.—
Oui,

Q.—Pouvez-vous nous dire combien il y a de charpentiers qui sont proprié-
taires des maisons qu’ils habitent 7 R.—Non, je ne le sais pas.

Q.—Quelle est 1a moyenne du loyer que les ouvriers paient pour leurs mai--
sons ? R.—Je ne connais pas cela, parce que je suis en pension.

Par M. KeLLY :—
Q—Y a-t-il des apprentis dans la boutique ou vous travaillez? R.—Je pense-
quiln’y en a qu’un. _
Q.—En prend-on généralement plus quun ? R.—Oui, il y en a quelquefois-

deusx. ,
Q.—1ls travaillent le méme temps que les hommes dans la boutique ? R—

Oui.
Q.—Pendant huit heures et demie I’hiver ? R.—Onui.
Q—N’avez-vous jamais travaillé ailleurs qu’ici, aux Etats-Unis ou dans d’au--

tres provinces ? R.—Non.
Par M. Freep :—

Q.Y a-t-il & Halifax des patrons qui refusent d’employer les membres de-.
Yunion ? R.—Pas que je sache.

Q.—Est-ce que les membres de 1'Union refusent de travailler avec des hom-
mes qui 0’y appartiennent pas ? R.—Je ne le pense pas. Nous les invitons & nous
joindre, mais nous ne refusons pas de travailler avec eux.

Par M. ARMSTRONG :

Q.—Combien un apprenti doit-il donner de temps avant de venir un homme -
du métier? R.—Environ cing ans. - :

Q.—Sont-ils engagés par contrat? R.—Je ne le pense pas. Je ne puis vous-
répondre positivement 13 dessus. :
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Q —Pensez-vous que les hommes du métier, comme corps, préféreraient voir
!-les apprentis engagés par contrat? R.—Je ne puis vous donner de réponse 2

- cette question.
Q.—Depuis combien de temps travaillez-vous i la journée & Halifax, comme

- charpentier ? R.—Depuis environ huit ans.

ALexanpRE Fraser, charpentier, est assermenté et examiné.

Par M. Watse :

Q.—Depuis combien de temps travaillez-vous comme ouvrier-charpentier ?

"R.—Depuis environ guinze ans,
Q.—Depuis ces quinze années, estimez-vous que le temps actuel soit meil-
leur qu'avant? R.—Je ne vois pas qu'il soit meilleur.
Q.—Quels sont les salaires des charpentiers maintenant? R.—De $1.40 4
"$1.60, et yavais ce salaire il y a quinze ans; c'est-a-dire $1.60.

Par M. HeakEes:

- Q—Gagnez-vous autant maintenant? R.—Oui, je gagne la méme chose &
- présent, peat-étre un peu plus.

Par M. WarLss :

Q.—Quel est votre salaire de ce temps-ci? R.—Dix-sept cents et demi de
Theure, $1.75 par jour. -

Q~—Avez-vous quelque chose & reprocher a vos patrons? R.—Non.

Q.—Etes-vous payé régulidrement? R.—Oui.

Q~—Regle générale, quel jour de la semaine étes-vous payé? R. — Le
-samedi, et chaque semaine.

Q.—Pensez-vous que payer toutes les semaines convienne mieux aux
-ouvriers, que tous les quinze jours? R.—Non, je ne le pense pas.

Q.—Pourquoi croyez-vous que ce ne soit pas mieux ? R.—Je pense qu’il n’est
Pas avantageux pour les ouvriers d’avoir souvent de I'argent sur eux.

Q.—Vous pensez qu'ils le dépenseraient inutilement ¥ R.—Noun, mais je pense
que le mode de paiement tous les quinze jours est plus avantageux pour les

ouvriers.
Q.—Pouvez-vous nous dire, vous qui avez une famille & soutenir si vos

-dépenses actuelles sont plus fortes qu'elles ne I'étaient il y a dix ou quinze ans?

R.—Oui, elles le sont. .
Q —De combien sont-elles plus fortes? R.—Je crois qu’elles sont environ

de $3.00 de plus par semaine.

ParM, KeLry:
Q.—Cest-a-dire dans I'espace de quinze ans? R.—Oui.

Par M. Warsu :

Q~-Quelles sont vos heures de travail? R.—Dix heures en &té ; neuf heares.
demie & présent, . ,

. Q—Connaissez-vous des charpentiers, 4 Halifax, qui soient propriétaires de
aison? R.—Non, je n’en connais pas. ' » , L
R g.——_—'Vous dites que vous travaillez pendant. dix heures par jour en été?
se—uvul, ' ‘ - Lo
Q.—Et que vous &tes payé au taux de dix-sept cents de I'heure? R.—Qui.



Q.—Y a-t-il plusiers apprentis d’employés dans la boutique ou vous travail-
lez de ce temps-ci? R.—Un.

Q.—Quel 4ge a-t-il & peu prés ? R.—Environ dix-neuf ans.

Q—Avez-vous une idée du salaire gque ces jeunes gargons recoivent lors-
quils commencent a travailler comme apprentis? -R.—Non.

Q—Combien de temps, régle générale, servent-ils comme apprentis? R.—
Cing ans, je crois ; c'est ie temps que jai moi-méme servi. :

Q—Est-ce que ces jeunes gens restent chez leurs patrons aprés aveir fini
leur temps d’apprentissage ? R.—Si le patron les paie suffisamment, ils le font.

Q—Quel serait le salaire d’'un apprenti, la derniére année de son apprentis-
sage? R.—II devrait gagner environ six piastres pas semaine.

Q.—Je désire savoir ce qu'on leur paie & présent? R.—Je ne puis vous le dire.

Par M. HEaKEs :

Q.—Se sert-on de machines dans la boutique ol vous travaillez. maintenant ?
R.—Non.

Q.—Pourrait-on trouver des hommes, et combien, dans Halifax dans la.ville-
d’Halifax, capables de copier un plan, c’est-a-dire d’en prendre les détails et d'en
faire un dessin pour eux-mémes? R.—Je ne saurais répondre a cette question.

Q.—Pouvez-vous nous dire si le taux de salaires que vous avez mentionné,
c’est-a-dire $1.60 par jour, est la moyenne de ce que I'on paie dans la-boutique
ou vous travaillez? R.—Non. ‘

Q.—Quelle devrait &tre la moyenune raisonnable des salaires dans votre bou-
tique? R.—Je pense qu’'une moyenne de $1.75 par jour serait assez juste.

Q.—Vous avez mentionné que des hommes recevaient.$1.60 en descendant,
Est-ce que ce sont des ouvriers qui travaillent dans votre établissement? R——Qui.

Q.—Sont-ils bien habiles? R.—Oui, ils le sont.

Q.—Quelle espéce d’ouvrage fonl-ils?  R.—Ils font ce qu’il y.a mieux dans
1a boutique, et recoivent le moindre salaire.

Q.—N’avez-vous jamais fait un calcul du nombre de jours qu’un charpentier
travaille dans une année en déduisant les: heures de moins pour-les jours courts -
de Ihiver? R.—Non.

‘Q.~Prenant en considération largent qu'un charpentier est obligé. de -
dépencer pour ses outils, est-il payé en proportion de ce que le sont ceux qui ont .
un autre métier? - R.—Non. ‘ o

Q.—De combien moindres que les gens d’autres métiers, sont payés.les.char- -
_pentiers dans la ville -d’Halifax, en fait _de .conctruction de bitisses, ;jentends ?
R.—Je n’ai jamais fait ce calcul, mais ils,sont beaucoup moins payés gue.les -
autres; ils sont audessous des autres,

Q —Savez-vous combien regoivent les magons.qui posent la brigue ? R,—Oui. ..

Q.—Combien regoiventils? R —8$2.75 par jour.

Q.—Une piastre de plus par jour que les charpentiers? R.—Oui.

Q.—Faut-il plus d’habileté pour poser la brique que pour exercer le métier
de charpentier? R.—Non, pas autant,

Q.~Les boutiques, & Halifax, sont-elles assez confortables pour y travailler -
pendant I'hiver? R.—Il y en a qui ne le sont pas.

Q.—Sont-elles froides? R.—Qui. :

‘Q—S'en rencontre-t-il .ou 1on souffre des.courants-d’air? R.—Il.y a:beau-
coup de courants d’air. .

:Q.—Sont elles pourvuesdes accessoires nécessaires auz hommes quiy travail- -
lent, comme les cabinets d’aisance, etc? R.-+Non. o

Q.—Les hommes qui-travaillent-aux-batisses sont-ils mieux-pourvuas- sous ce--
rapport? R—Non, :

~ -Q~1Ils-ont & se tirer d’affaire comme ils peuvent ? R.—Oui.
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Par M. ARMSTRONG :

Q.—Pensez-vous qu'un charpentier ayant une famille & sputenir puisse’le
faire facilement, payer loyer, etc., et mettre de I'argent de c6té-en gagnant dix-
sept centins et demi par heure, quand méme il travaillerait toute 'année ? R.
Non, il ne le peut pas. Je ne pense pas qu'il le puisse—je parle seulement des
.salaires gui sont payés ici.

R 8.—Votre"loyer a-t-il augmenté dans.le cours des quinze derniéres années ?
—~Oui.

Q.—De combien pour cent? R.—Je suppose d’environ 10 pour cent,—je ne
saurats le dire positivement. ’ =

Q.—Quel loyer un charpentier paierait-il pour une maison confortable,
disons de une & six chambres, dans une localité respectable ? R.—Ce loyer
serait de $7 & $8 par mois. ’ )

Q.—Serait-ce une maison ou un logement ? R.—Ce serait un logement a ce
N lx‘
= Q.—Les charpentiers, comme .corps, préférent-ils voir les apprentis sous
brevet ? R.—Non. ’

Q.—Avez-vous travaillé en dehors d’'Halifax? R.—Oui.

Q.—0ua? R.—A-Boston et a Saint-Jean, N. B. )

Q.—Quelle différence existe-t-il dans les salaires entre Halifax et Boston ?
R.—Les salaires & Boston—il y a six ans, lorsque j’'y travaillais,—é&taient de $2
par jour. .

‘]l;z.—,-fEt quels étaient les salaires, ici, il vy a six ans? R.,—Environ$1.50
;par jour. .

'Q.—Existe-t-il une différence dans le prix de I'existence, ponr un charpentier,
aux deux endroits ? R.—Bien, non ; pas beaucoup. ’

Q.—La différence dans le colit de la vie serait elle un équivalent 3 la diffé-
rence de paie ? R.—Non. ' '

Q.—Appartenez-vous i I'association des charpentiers? R.—Qui.

Q.—Pensez-vous que ce soit un avantage pour les charpentiers, comme corps,
de faire.partie de cetle association ? R.—Je le pense. )

Q.—Pensez-vous que les charpentiers, comme corps, recevraient les salaires
qu’ils ont aujourd’hui s'ils n’étaient pas organisés'? R.—Non, ’

Q. —Votre société a-t-elle,un fonds de bénéfice? R.—Non.

Par M. Watsn :

Q.—Découle-t-il un hénéfice de votre société? R—Oui; il ya nn bénéfice
a votre mort ou a la mort de votre femme, c’est tout.

Par M. Kerry:

Q.—Vous dites .que le prix de lexistence est plus-élevé anjourd’hni -qu’il y
a15ans? R.—Oui.

Q-—La farine.colte-t-elle plus cher? :R.—Bien, pour ce qui est de-la farine,
je ne sais pas si elle est & meilleur marché ou non ; nous pouvions Pacheter a
.cette époge_pour le méme prix. :

Q.—La viande, les légumes et les antres articles nécessaires & la vie cofitent-
dils plns cher aujourd’hui gu'alors? R.—La viande,. oui. _

‘Q.—Votre loyer, dites-vous, est de 10 pour cent.plus élevé? -R.—Oui.

- Q.—La moyenne du loyer d’une maison .de 5 ou 6 pitces serait de 47 par
mois ? R—Oui. ’ o
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MicuaeL McNEmL, charpentier, est assermenté et interrogé.

Par M. WaLsn :

Q—Pendant combien de temps avez-vous éié employé comme charpentier ?
R.—A peu prés dix-sept ans.

Q—Depuis quand 8tes-vous dans votre présent emploi ? R.—Environ 6 ans.

Q.—Quelle est la moyenne des salaires que vous recevez maintenant? R.—
$1.70 par jour est le plus que j'aie jamais recu 13 ot je travaille aujourd’hui.

Q—Avez-vous jamais eu plus ? R.—Pas la ou je travaille.

Q—Ailleurs ? R.—Qui.

Q.—$1.70 constitue-t-it ia moyenne des salaires d’un ouvrier de premiére
classe dans I'établissement ou vous travaillez? R.—Je ne pense gu'il y en ait
plus que deux ou trois qui regoivent ce salaire,

Q—Ce serait la moyenne des salaires que regoivent les onvriers dans cet
établissement ? R.—Je suppose que la moyeune das salaires est de $1.40 2 $170.
Q.—Cela ferait une moyenne de $1.50 ? R.—Oui, pour un compagnon.

Q.—Parmi les ouvriers de I'établissement, est-ce qu'il y en a qui ne sont pas
%e pgm;iére classe, mais seulement comme aides ou quelque chose de ce genre ?

—Oui.

Q.—Combien regoivent-ils ? R.—Quelques-uns sont des hommes, d’autres
des jeunes gens, des gargons, et ils regoivent de $4 & $7 par semaine.

Q.—Y a-t-il 1 des jeunes garcons ou apprentis, et les jeunes gens dont vous
parlez sont-ils apprentis ou compagnons ? R-—Quelques-uns le sont et d’autres
ne le sont pas. Je ne pense pas qu’ils soient engagés pour un lemps déterminé,
etils n’ont de I'avancement que tous les ans ou tous les six mois. Quelques-uns
ont travaillé pour $2 en commencant ; naturellement, ce sont de petits gargons,

Q—Est-ce une augmentation réguliére qu’ils recoivent tous les ans ou tous
les six mois, ou sont-ils payés selon leur habileté ? R.—Je n’en suis pas certain,
mais je crois que c’est une augmentation de 50 centins qu'il regoivent tous les
six mois.

Q—Vos salaires vous sont-ils toujours payés régulierement ? R.—Oui, &
chaque quinzaine, et dans l'intervalle nous pouvons avoir de I’argent si nous en
voulons, .

Q—Etes-vous d’opinion que le samedi est le jour qui convient le mieux 2
Pouvrier pour recevoir son salaire ? R.—Je n’en sais rien ; je crois que le ven-
dredi ou le lundi, ce serait tout aussi bien.

Q—Qu’est-ce qui vous fait croire que le vendredi ou le lundi conviendrait
mieux? R.—Parce que, dans la soirée de samedi, nous ne pouvons pas faire
d’achats aussi bons que si nous avions notre argent le vendredi soir ou le lundi,

Q.—Appartenez-vous 4 l'association des charpentiers ¥ R.—Oui.

Q—Y a-til dans votre atelier d’autres ouvriers & part ceux qui font partie de
I'Union ? R.—Pas d’artisans.

Q~Y en a-t-il qui travaillent dans I'établissement ? R—IIl y a ceux qui tra-
vaillent & la machine,

Q—Et on ne s'oppose pas & Pemploi de ces Unionistes? R.—Dans ces der-
niéres années les ouvriers se sont arrangés de fagon a s’agréger & I’'Union, et je
crois que tous ceux qui travaillent & la machine en feraient partie—la plupart
d’entre eux n’y ont pas d’objections. .

Q—Depuis combien de temps travaillez-vous dans cette ville ? R—A peu
prés 3 ans.

Q.—Savez-vous si le prix de D'existence estle méme qu'il y a8 ans ? Etiez-
vous marié a cette époque, ou aviez-vous une maison 3 vous? R—llya 8ans,
J’avais une maison. ‘

Q.—Pensez-vous que le prix de Dexistence est aujourd’hui plus élevé ou
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‘moins élevé qu'alors ? R.—Il me parait étre plus élevé aujourd'bui—ily a
‘beaucoup de différence. : .

Q.~—Qu’est-ce que vous trouvez plus cher qu’a cette époque ? est-ce la nour-
riture, le logement ou I'habillement ? R.—Eh bien ! je crois gque la viande
cotte plus cher,

‘Q.—Est-ce le seul article qui vous parait avoir angmenté de prix dans votre
n;lénage ? R.—Je croisque nous payons le lait et les pommes de terre plus
-cher.

Q.—Vous é&tes d'opinion que le priz de I'existence est plus élevé maintenant
qu’il ya7ans? R—Oui.

Par M. HEakEs :

Q.—Pensez-vous que, pendant la méme période, les salaires ont haussé en
‘proportion du prix de l'existence ? R.—Non, ils n’ont pas haussé. Ils ont haussé
ily a six ou sept ans, mais je ne pense pas que ce soiten proportion du prix de
Pexistence.

Q.—Pouvez-vous nous dire la hansse que votre loyer a subi pendant laméme
période. R.—Je crois qu’elle est d’environ 10 ou 12 par cent.

Q.~—Connaissez-vous quelque chose des salaires de ceux qui travaillent 3 la
machine R.—Oui ; ces salaires sont généralement de $8 & $10 par semaine, &
Patelier ol je travaille.

Q.—Dans les ateliers de machines, y a-t-il beaucoup de poussiere ? R.—Oui,
beaucoup.

Q.—~0Ont-ils un ventilateur ? R.—Oui.

Q—Y a-t-il des ventilateurs pour emporter la poussiére ? R.—Oui, ils
4iennent A la la machine.

Q.—Y a-til des ventilateurs ou tubes pour emporter la poussiére des
autres machines? R.—Pas maintenant, mais il y en avait, mais pas pour em-
porter la poussiére des autres machines.

Q—Y a-t-il dans D'atelier assez de poussiére volante pour étre nuisible ala
santé des ouvriers ! R.—Je ne le sais pas, je ne puis réellement vous le dire ;
elle ne pouvait pas me faire de tort, non plus qu’aux autres.

Q.—Pouvez-vous nous dire, d’aprés ce que vous connaissez des ateliers de
<ette ville, s'ils sont assez confortables pour v travailler en hiver ? R.—Nomn.

R %—Les emménagements de ces ateliers conviennent-ils bien aux ouvriers ?
R.~—Non.

Q.—Avez-vous une connaissance générale de la conditions des habitations
des ouvriersici? R.—Je crois la connaitre assez bien.

Q-—Donnez-nous une idée de ia condition générale des maisons habitées par
les ouvriers—leur loyer, etc. ? R.—Quelques-unes sont confortables et d’autres
e le sont pas. .

Q—Quelle est la moyenne du loyer d’'une maison confortable ? R.—Pour
ane maison contenant cing ou six piéces, on paie entre $140 et $158 par année.

Q—Ces maisons sont-elles occupées par logements? R.—Non ; je parle
d’une maison entiére.

Q.—Y a-t-il des maisons 4 logements en cette ville ? R—Oui.

)—Connaissez-vous quelque chose de la condition de ces logements? R—
J’en connais quelques-uns. ,

Q.—Sont-ils bons, en général ? R.—Quelques-uns ne le sont pas, sans doute
il y en a quelques-uns de mauvais, mais en général ils ne sont pas bons. '

Q—Y a-t:il un inspecteur chargé par la municipalité de veiller i la con-
diticn hygiénique de ces maisons ? R.—Je ne saurais dire ; je n'en ai jamais vu.

Par M. KeLLY :
Q.—Existe-t-il une loi qui oblige chaque logement & avoir un égout? R—



Je crois que oui, mais je n’en suis pas stir; autant_que je puis.dire, il y en a.une.

Q.—La plupart de ces logements ont-ils un égout? R—Quelques-uns en
ont.et d’autres n’en ont pas.

Q.—Les cabinets d’aisance communiquent-ils avec I'égout? R.—La plupart,.
non ; quelques-uns, oui.

Q.—Combien d’hommes emploie I'atelier o1 vous travaillez? R.—A peu
prés 24 ou 25, je veux parler des hommes.

Q.—Et combieu de jeunes gargons ? R.—Il y aen tout environ 30 hommes.
et gargons.

Q.—Vous ai-je bien compris ? N'avez-vous pas dit que les jeunes gens font.
un apprentissage de 5 ans ? R.—Je ne saurais dire le temps qu'ils servent, ils
ne sont pas tenus & faire un certain temps ; d’abord ils regoivent tant par semaine,
et ¢’ils font quelque chose gui ne soit pas bien, ou si on a a se plaindre d’eux, ils
sont renvoyeés.

Par M. ARMSTRONG :

Q.—Y a-t-il beaucoup de charpentiers oisifs pendant la saison ou il y .a
beaucoup de besogne ? R.—Il y en a presque toujours en tout temps, et il est
rare qu'il ne s’en trouve pas quelques-uns sans ouvrage.

Q.~—L’immigration influe-t-elle sur votre industrie? R.—Certainement.

-Q—Vient-il & Halifax beaucoup de charpentiers qui y restent? R.--Il en
vient de la campagne qui nous font un tort considérable.

Par le PrESIDENT :

Q—Est-ce que vous entendez dire les immigrants ? R.—Oui; il ne vient.
pas d’étrangers travailler ici.

Par M. ARMSTRONG :

Q—Ces ouvriers viennent en ville dans le temps oitil.y a beaucoup d’ou-
vrage, et ils s’en retouruent chez eux en hiver? R.—Quelques-uns arrivent.
pendant la saison dés constructions, restent quatre i cing mois, puis s’sn retour-
nent chez eux. ‘

Q.—Pensez-vous que ces onvriers qui viennent ici de cette fagon soient des
hommes compétents, de bons charpentiers ? R.—Non; je ne les crois pas char-
pentiers, mafs tout de méme quand ils viennent ici ils prennent la place de nos
artisans.

Q—Demandent-ils les mémes salaires que les charpentiers? R.—Non; ils
travaillent.pour presque rien,

Q.—Quand il y a beaucoup de charpentiers sans ouvrage, les mailres
ouvriers en profitent-ils pour diminuer les salaires'? 'R.—Je n’ai pas eu-occasion-
de travailler au dehors, mais j'ai- entendu dire gu’ils.en profitent.

Q—S'il 0’y avait pas d'ouvriers oisifs en ville, pensez-vous que les -salaires-
augmenteraient ? R—Je crois que oui—la marge de la hausse est grande.

Par M. KsLry;

Q—Quelles sont & peu prés les taxes municipales qu’un artisan paie ordinai-
rement en cette ville ? ~ R.—J'ai payé $5 en taxes d’eau, et §9 entaxes de ville,
des pauvres.et du comté, '

Q.—Payez-vous une taxe,électorale? R.—Non. . _

Q—Vous n’étes pas propriétaire de la maison que vous habitez? R.—Non.

Q~—Chaque locataire paie & peu prés ce loyer? R.—Cela dépend de la

-maison. qu’il prend & bail —guelques-uns paient plus et d’autres moips cher.
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Par M. ARMSTRONG :
Q.—Les taxes sont-elles imposables d’aprés le loyer? R.—Oui; clest ainsi
que je I'ai vu, et il en est de méme pour moi ; quand je paie un loyer élevé, jai
a payer tant pour cent pour les taxes,

ArThHur C. TEessEL, président de I'Union des charpentiers, est appelé-et.asser--
menteé.

Par M. Warss:

Q.—Pendant combien de temps avez-vous exercé votre métier de charpentier ¥
‘R. Trente ans. ‘ ’

Q.—Dans 'espace de ces trente ans, la condition des charpentiers s'est-elle-
améliorée ou a-t-elle rétrogradé ? R—Je crois qu'elle s’est notablement améliorée-
dans ces quelques derniéres années. '

Q.—D’apres vos souvenirs, leurs salaires sont-ils meilleurs qu’il y a 20 pu
30 ans ? R.—Oui, considérablement meilleurs.

Q.—Quels étaient les salaires réguliers des charpentiers, en cette ville, il y
a 20 ou 25 ans? R.—Autant que je puis m’en souvenir, ils étaient d’enviror $12>
ou:$1.50 par jour. ‘Des salaires de $1.50 étaient considérés bons il y a vingi-
cing ans.

- Q.—Cétait la régle générale pour les ouvriers compétents, n'est-cepas ? R.—
C'étaient les meilleurs gages. ’

Q.—Quels sont aujourd’hui les meilleurs salaires pour les ouvriers compé-
-tents ? R —Autant que je puis.en juger, $1.75 constitue maintenant les .salaires
les plus élevés, sauf dans.des cas exceptionnels, comme par exemple pour les
contre maitres et les appareilleurs.

:Q—D’aprés votre expérience, le prix de l'existence a-t-il-angmenté.ou dimi-
nué dans cet espace detemps'? ‘R.—Je.crois que sous certains rapports ila lage-
rement augmenlé et que sous-d'autres il est resté -4 peu prés le .méme; -par
-exemple les loyers sont cousidérablement-plus élevés qu’il y.a vingt-cinq.ans.

Q~—D’autres articles? R.—Je crois que les loyers sont la fine chose, et
nous sommes trés mal logés pour ce que nous pouvons payer.

Par le PRESIDENT :

Q.—N’y a-l-il pas des maisons construites pour les artisans ? R.—Non.

Q.—Pas dans ces derniéres années? R.—Nonjil faut nous contenter de ce:
.que.ous-pouvons trouver,.on n'a fait-aucune disposition spéciale.pour -les loge-
-ments d’ouvriers, cela n’est pas entré.dans le calcul. Ceux qui batissent. eroient
avoir fait beaucoup pour les ouvriers, mais ils exigent un loyer si £levé que.nous-
ne pouvons pas prendre leurs maisons.

Q.—Quelle est la moyenne du loyer des maisons dont vous: parlez, c’est-a-
dire pour chaque logement ? '‘R.—J'habite mgi-méme une.maison faite poar trois-
lpcataires, et je paie $£100.par.année; jhabite le secopd. étage, le bas de cette-
.maison.rapporte $120, et I'élage.ap-dessus du mien ,880.

Par le PRESIDENT :

1Q.—Quelles sont les.dimensions.de -foute la maison? :R.~12-0u-13 cham-

bres. :
Q.—Quelles sont ses largeur et profondeur ? “R.—25-pieds de front et 32 o

33.de profondeur.
‘Par M. HEaggs:
Q—Y a-til une .allonge en:arriéee ? -R.~Non.



Q.—Combien de pi&ces avez-vous pour $100 par année ? R.—J'aice que'vous
pouvez appeler deux chambres assez belles de 14 pieds carrés, deux petites cham-
bres & coucher et une autre encore plus petite,

Par M. KEeLLy :

Q.—Vous dites qu'il y a treize chambres, en tout, dans cette maison? R.—
*Qui ; je crois que cest tout.

(). —Combien cette maison peut-elle cofiter, avec son terrain ? R.—La maison
est vieille aujourd’hui, en sorte que je ne puis dire combien elle cofite, mais je
<rois qu’une maison comme celle-1a peut cotiter $2,000 ou & peu prés.

Q—Et le terrain cofiterait combien ? R.—Je pourrais difficilement faire une
-évaluation du terrain, car il se trouve dans une partie centrale de la ville, et si la
.maison était démolie, il cotiterait trés cher aujourd’hui.

Q.—1l y a-t-il des cabinets d’aisance dans cette maison ? R.—Non, mais seu-
‘lement les latrinés ordinaires dans la cour,

Q. —Vous avez & payer les taxes ? R.—Non ; les taxes sout comprises dans
le loyer.

Q.—Dois-je comprendre qu'il n'y a pas de taxes du revenu en cette ville ?
R—Non.

Q.—Je vous demande si les artisans ont une taxe 4 payer surce qu'ils
gagnent? R.—Non, nous n’avons pas de ces taxes ici.

Q.—Ainsi, un propriétaire vous loue sa maison pour tant, et il acquitte lui-
méme toutes les taxes ? R.—OQui ; mais je crois qu'il y a maintenant un régle-
ment qui oblige les locataires & payer la taxe de leau.

Q.—Avez-vous quelque chose 4. ajouter aux témoignages des autres mes-
-sieurs ? R.—Pendant que vous interrogiez au sujet de 'apprentissage, je songeais
4 une des questions qui ont souvent préoccupé mon esprit, et j’ai essayé d’élaborer
un projet par lequel notre métier pourrait étre amélioré en ce qui concerne les’
-ouvriers habiles ; je ne vois pas de meilleur moyen que d’avoir un systéme de
brevet qui, s'il était bien exécuté, aménerait ce résultat. Nous souffrons consi-
dérablement ici des ouvriers inhabiles, surtout pendant la saison d’ouvrage; cette
-main-d’ceuvre inexpérimentée a surgi et elle a détruit le métier. Il y a, en cette
ville, de hons ouvriers qui travaillent depuis 25 ou 30 ans, mais & mesure qu’ils
meurent, ils sont difficilement remplacés, je purle, naturellement, d'ouvriers
-capables de prendre des plans et devis et de les exécuter.

, Par M. KeLLy :

Q.—Avez-vous un plan quelconque pour en arriver ce résultat? R—La
-seule chose & faire, c’'est que le gouvernement edicte une loi ayant pour objet de
anettre les apprentis sous brevet.

Par M. WavLsH :

Q.—A propos des ouvriers des districts du dehors, avez-vous des plaintes a
formuler ? R.—Je ne parle pas de cela en particulier. Sans doute, nous avons
4 lutter contre cette élément pendant 'été. A cette époque, il nous arrive nom-
bre de mane@uvres qui usurpent la place de nosartisans, C’est un fait bien connu
que dans notre métier il y a plus d’argent a faire avec les ouvrages de détail, et
:si vous trouvez a les faire exécuter & meilleur marché, tant mieux pour vous.

Par M. le PrESIDENT :

Q.—Quels sont ces hommes ; travaillent-ils sur des terres, ou que font-ils ?
R.—Quelques-uns travaillent sur des terres et d’autres font la péche; ils nous
arrivent Ja hache a I'épaule et ils s’offrent A poser des bardeaux et & faire d’autres
-ouvrages du dehors; puis, I'hiver arrivé, ils s’en retournent chez eux, car ils ont
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fait assez.en été pour s’entretenir pendant I'hiver, et ils ne paient pas de taxes
ici. Ils économisent tous les produits de leur travail et ils vivent presque de
rien.

Par M. WaLss :

Q.—D’ou viennent-ils principalement ! R.—D’un village appelé Chezzetcook,
sur la cote orientale du comté d'Halifax.

Q.—Savez-vous s'il en vient d’autres parties du pays pour travailler comme
vous dites? R.—Il en vient probablement d’ailleurs, mais pas autant que de celte
section particuliére.

Q.—Pensez-vous que, en général, ils travaillent a si bon marché, que lesgens.
qui les emploient y trouvent un avantage ? R.—Pas du tout. Je puis le dire
d’aprés DPexpérience de personnes qui les ont employéset qui ont été obligées
ensuite de prendre des ouvriers habiles pour faire 'ouvrage ; c'est chose com-
mune.

Q.—Ces personnes les rengagent-elles ensuite ? R.—Non; elles en ont été
guéries dans bien des cas ; cependant, quelques-unes persistent & les reprendre
parce qu'ellesles ont & meilleur marché.

Q.—Vous, homme pratique et qui entendez parfailement vatre affaire, pensez-
vous que ces gens-la solent un avantage pour la ville, a cause de leur travail 4 bon
marché? R.—Je ne le crois certainement pas ; ils n’améliorent pas son archi-
tecture, dans tous les cas.

. Q—Est-il un changement que vous puissiez prévoir ? R—Eh bien! on a.
beaucoup parlé ici des organisations ouvrieres. Je prétends que ces associations
sont, pour le patron, un avantage dans toute l’acception du mot. Si leurs cons-
titutions et leurs réglements étaient bien observés, les patrons verraient qu’ils.
ont les meilleurs ouvriers a leur emploi. Un de leurs principaux objets est de
travailler 4 la sobriété, et j'ai connu des hommes, des ivrognes habituels, qui se-
sont réformés giéce 3 elles. Cest un gain pour une société, pour la raison qu’un
membre qui a des habitudes d'intempérance perd ses bénéfices pour lui-méme et
sa famille s’il lui arrive quelque accident. Nous sommes trés particuliers &
T'égard de ceux que nous admettons dans 'association. Nous désirons n’accepter
que des ouvriers habiles ; mais dans une ville comme celle-ci nous ne pouvons
avoir tous les ouvriers habiles ; cependant nous faisons pour le mieux.

Q.—Quelle disposition la constitution ou les réglements contiennent-ils rela-
tivement aux salaires & étre payés aux ouvriers qui ne sont pas de premiére classe ?
R.—Nous ne sommes pas supposés accepter tout homme qui n’est pas capable de
gaguer les salaires ordinaires, Ici, la moyenne des salaires est faible, et il y a.
trés peu de patrons qui refusent de la payer. Je crois que tous les membres de
Porganisation gagnent les salaires ordinaires. R

Q.—Vous n’admettez que des ouvriers de premiére classe ? R.—Non, nous
avolns a ffn accepter d’autres. Nous n’avons pas un taux que l'on peut dire élevé
—il est bas. .

Par M. Heaxgs :—

Q.—Existe-t-il un établissement dans lequel un apprenti peut apprendre Ia
%artie technique de son métier, comme le dessin & main levée et mécanique ¥
~Je suis heureux de dire que oui; je crois qu’il est gratuit, mais je ne connais

pas ses réglements, ) )
Q—Savez-vous s'il y a des jeunes gargons qui en profitent? R.—Je suis
encore heureux de dire que oui et ils en retirent de grands avantages; mais pré-
sentement le local est tres petit; j'ai été trés content de voir établir cette école.

Par M. ARMSTRONG :—
Q.—Avez-vous fait volre apprentissage sous brevet ? R.—Pas par acte de
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brevet dans la forme réguliére, mais il y avait un engagement, et j'en connais
plusieurs qui-ont fait leur temps de cette fagon. .

Q—Avec un systéme comme le vitre ou celui des brevets d’apprentissage, le
‘patoro.x.l n’est-il pas obligé d’apprendre a I'apprenti son métier comme il faut ¥ R.
—Oui.

Q.—Et quand lapprenti & appris son métier, il est supposé étre compagnon
compétent ? R.—Oui, s'il a de la cervelle.

Q.—Si le patron n'est pas obligé, comme maintenant, & faire instruction de’
Yapprenti, n'est-ce pas la raison pour laquelle il y a tant d’ouvrage mal fait? R.
—’est la raison.” Un jeune'gar¢on, s'il est habile, prend bien vite des notions
superficielles du métier ; il s'imagine alors le connaitre a fond et il s’engage’
comme compagnon ; sans doute’il peut faire cértains ouvrages, il en'exécute d’au-
tres'pas aussi bien, et quand il arrive aux parties techniques du métier, il ne peut-
rien faire du tout, et-voila pourguoi il y'a tant' d’ouvriers inhabiles.

Par M. WaLsu :—

Q.—Si les apprentis étaient mis sous brevet; en serait-il de méme ? R.—Je
ne le crois pas, parce que le patron serait obligé de les garder jusqu'a ce qu’ils
soient rompus au métier.

Par M. GiBson:

Q.—Vous vous avez dit que la condition du charpentier s'est” améliorée
depuis dix ou douze ans, a quoi en attribuez-vous la cause? R.—A nos orgaii-
sations ouvriéres, et & rien autre chose.

Q.—De quelle maniére ? R—Par nos efforts persistants nous avon’s réussi &
faire hausser les salaires au chiffre qu'ils ont aujourd’hui, et j'espéré les faire
augmenter encore avant longtemps.

Q.—Pouvez-vous nous donner une opinion relativement a la diminution des
heures de travail? R~—Pour ma part, je voudrais voir raccourcir les heures du
travail et augmenter les salaires,

Q.—Quel avantage cela.auraitil? R,—Cela- contribuerait &:épuiser le sur-
plus de main-d’ceuvre et &' créer une demande ; notre surplus de main-d’ceuvre
ici n'est pas si considérable, et naturellement les salaires augmenteraient.. Natu-
rellement c’est ma théorie & moi, et je'ne’ dirai pas que je suis dans le vrai.

Q-—Vous re tenez pas compte de la‘population flottante qui va et vient? R:
—Si notre organisation fonctionnait parfaitement, nous n’aurions-pas peur de*
cette population.

Par M. KeLLy:

Q.—Pensez-vous que lartisan vit mieux aujourd’hui qu'il y-a dix ans'? R.—
Je ne le pense pas—ije ne crois'pas qu’il y ait beaucoup de différence.

Q.—Ne pensez-vous pas que si les heures de travail étaient raccotircies, les
artisans seraient plus portés & boire et 4 prendre d’autres habitudes? R.~—Je ne
le pense pas, C’est-d-dire si je tiens compte de leurs habitudes actuelles—je ne
pense pas que leurs'mauvaises habitudes seraient augmenrtées.

Q.—Quels avantages résul.craient du raccourcissement des heures - de-
travail ? R.—Il y aurait plus de temips pour la récréation, les artisans pourraient
s’amuser plus longtemps a la maison avec leurs femmes et leurs enfants, et celui
d’entre eux qui est propriétaire’ de la maison qu’il habite s'amuserait plusd
I'améliorer qu'a toute autre chose. Aujourd’hui nous sommes tenus au travail
depuis la pointe du jour jusqu'au coucher du soleil sans aucun repos.

Q—Pensez-vous que quelques-uns étudieraient ?-R.~<J’espére qu’ils-zuraient
au moins l'occasion de profiter-de cette école de dessin. -
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Par le PrEsipENT ;

Q—Si le temps de travail pour les cultivateurs était raccourci et fixé a huit
heures, quel effet cela aurait-il sur les provisions ? R.—A cette question je ne
suis pas en mesure de faire une réponse directe. '

Par M. Gipsox :

. Q—Pensezvous qu'ils pgurraiént faire autanten huit-heures.qu’en quatorze
.quinze:’? R.—Qui, pour la simple raison qu’il faudrait plus de moade pour faire
Youvrage, et par conséquent, il y aurait plus de travail.

Par le PrEsmExNT ;
Q.—Et les cultivateurs auraient plus d’aide ? R.—Oui.

Par M- ARMSTRONG :

~ Q.-—Ne -pensez-vous pas que les heures de travail devraient tre raceourcies
:pour les cultivateurs, a cause des nombreuses machines aratoires mainfenant en
‘usage ? R Oui, je le crois, tout autant que pour les artisans de la ville.
Q.—Ne pensez-vous pas- que, le soir, un homme fatigué est plus-sujet &
:genivrer qu'il ne le-serait autrement ? R.—Je suis cerlainement de-cet-avis.

Par le PBESIDENT :

Q.—Pensez-vous-qu’un homme d’habitudes tempérantes nerestera pas sobre
-dans n’importe quelles circonstances ? R.—Je cousidére qu'un homme qui n’a
jamais eu I'habitude de boire serait alors ‘plus tenté que maintenant.

Par M. KLy :

Q.—Si le systeme de huit heures de travail était établi partout, pensez-vous
.que cela feraif une différence dans les articles nécessaires a la vie 7 R.—Clest
ce 4 quoi je ne puis répondre. de'suite. Il est possible que certaines choses-seraient
d’abord arriérées, mais elles reprendraient bient6t leur cours naturel. Je ne-vois
pas pourquoi 12 heures étaient autrefois considérées comme une journée de travail.
1l est trés commun en: ce pays de voir des gens travailler depuis la pointe-da jour
_jusqu’au soir, et je remarque que généralement ils travaillent, méme dans les
champs, pendant dix heures, excepté au temps dé ld mioisson, alors quil faut
_profiter des longs jours.

Par M. ARMSTEONG :

Q.—Si un ouvrier; aprés: aveir travaillé pendant dix heures; s'en retotirne
-chezlui, fait sa toilette et prend son souper, combien de temps aura-t-il & lui pour
aller passer la veillée dehors avec sa famille, puis retourner & sa maison; se
coucher et donner le:lendemain une honnéte:journée detravail 2 son patron ?
.R.—Pas beaucoup de temps. Cela dépend de la distance qui sépare.sa maison de
Pendroit ot il travaille ; et lorsqu’il arrive A la maison, it a'trés'peu de temps 2
lui, méme en-été ; et puis la saison-d’é1é est- teés courte -ici- ou les'soirées sont
-longues. ‘

Par le PREsipENT :

Q.—Pensez-vous que les ouvriers d'Halifax se sont détériorés depuis trerite
.ans ? Pensez-vous qu'ils sont hysiquement aussi bons qu'ils:I'étaient il y a
:trente ans 7 R.—Je puis difficilement le dire. 1l me semble qu'ils sont & peu
.prés'aussi bons mainterant yu'ils Pétaient- alors; la médie chose’; trés ‘pet de
-différence. : S e :
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Avrsert TANNER, tailleur-coupeur, est assermenté et interrogé.

Par M. WaLsn ;

Q.—Depuis combien de temps &tes-vous dans votre présente situation ? R.—
A peu prés deux ans,

Q—Quel est votre salaire comme coupeur ? R.—Cela dépend de la quantité

d’ouvrage que je fais, car je travaille a la piéce.
' Q.—Etes-vous le principal coupeur dans I'établissement, ou y en a-t-il
plus c}’uil ? R.—Nous avons plus qu’urm coupeur. Nous n’avons pas de coupeur
rincipal.
P Qg—Quel salaire recevez-vous, en moyenne, comme coupeur ? R.—Je ne
puis donner une moyenne exacte. Je puis nommer un chiffre, et je devrais dire
4 peu prés $13 par semaine.

Q.—Y a-t-il d’autres coupeurs que vous dans I’établissement ? R.—Oui.

Q.—Avez-vous une idée des salaires qu’ils recoivent ? R.—Ils le savent.
mieux eux-mémes.

Q.—Travaillez-vous dans le méme étage que le témoin précédent ! R.—Non.

Q~Plus bas ?* R.—Oui.

Q.—Votre chambre est-elle bien aérée ? R.—Parfaitement.

Q~Y a-t-il des cabinets d’aisance sur votre étage ? R.—Non. :

Q.—Ou sont les cabinets d’aisance dont vous vous servez ? R.—En haut ;
ceux dont il a déja été question.

Q.—Ce sont les seules qu'il y ait dans I'établissement ? R.—Oui.

Q.—Pour tous ceux qui travaillent en bas ? R—~-En basil y a des cabinets
d’aisance pour I'usage exclusif de ceux qui travaillent la.

Q~—Vous trouvez-vous bien placé quand & la salubrité—n’avez-vous pas a.
vous plaindre de la ventilation, etc. ? R—Je ne vois pas que I’on pourrait se
plaindre de la ventilation, les plafonds sont élevés et les chambres splendides.

Q.—Recevez vous votre salaire 4 la semaine ? R.—Non ; nous sommes payés.
tous les quinze jours.

Q.—Vous dites que vous travaillez & la piece? R.—Oui.

Q.—Tous les autres travaillent-ils & la piece ? R.—Oui.

Q.—Et le prix est-il & peu prés le méme ? R.—Nous recevons tous le méme-
salaire. (

Q-—J¢ suppose que vous travaillez aussi fort que possible ? R.—Oui, si nous
sommes bien. Cela dépend un peu de I'état d’esprit dans lequel nous nous trou-
vons. Nos salaires sont 4 peu prés les mémes. :

Q.—Tenez-vous maison ou étes-vous en pension? R.—Je suis en pension.

Q.—Quel est le prix ordinaire de :la pension par semaine, ici? R.—Je
demeure chez mes parents.

Q.—Si vous aviez & pensionner ailleurs, combien cela vous colitérait-il ?
R—Je ne pourrais pas trouver une pension & moins de quatre ou cing piastres
par semaine.

Q.—Vous ne payez pas de taxes, je présume ? R.—Non.

Par M. HEAKES ¢

Q-—Pendant combien d’heures travaillez-vous par jour ? R.—Neul.
Q.—~Tous les jours de la semaine ? R.—Les aprés-midi du samedi nous sont

retranchés,
Q.—Préféreriez-vous que I'on ne vous retranche pas cette aprés-midi et que

Ton vous payat en conséquence ? R.-—Certainement.
Par M. Freen :

Q—Existe-il une organisation parmi les tailleurs, & Halifax ? R.—Pas que.
je sache ; je suis heureux qu'il n’y en ait pas.
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Par M. KgLLY :
Q—Quoi ! vous ne pensezpas que chacun devrait étre payé pour l'ouviage
qu'ilfait ? . R.—Oui, selon son-lrabileté et son travail. Je crois que'c'est au pa-
‘tron & :yégler les prix.

Par M. ARNSTRONG :

Q.—Ne croyez-vous pas que Pouvrier a le droit de fixer le prix de son travail ?
R—Certainement il a le droit d’émettre son opinion, mais non pas de 'imposer.

Q.—Ne pensez-vous pas que il 'y avait une organisation, €lle pourraitmienx
établir les prix ? R.— Dans certains cas oui, dans d’autres non.

Q.—N’y a-t-il jamais eu une organisation de tailleurs & Halifax' ? - R—Pas 3
Ma connaissance.

Q—Avez-vous: jamais travaillé en.dehors 4’ Halifax? R.—Non.

Q.—En ce qui concerne -les avaniages -d’'une organisation par .rapport.aux
salaires en géneéral, vous.ne savez-pas-s'il y .en aurait ou-nen? .R.—Je donne
-simplement mon opinion sur«ce gue j'ai lu dans les journaux-au sujet des .asso-
ciations ouvriéres vis-a-vis des établissements de tailleurs aux Elats-Unis.

Par M. KeLry:
Q.—Avez-vous jamais connu-quelqu’on qui ne fat pas payéien proporiton de
“ses mérites ? ~R.—'Jllfe ne saisis pas la-question. .
Q—Je veux dire-suivant son habileté ? R.—Veyez-vous, mon -expérience
n’est pas trés considérable.
Q.—Vous avez eu quelques années d’expérience, je présume ? R.—Treés peu;
je suis encore jeune, Je suis d’avis que chacun devrait étre rémuanéré suivant

son habileté, Je crois que tous le sont.

Par M. ARMSTRONG :

Q.—Pensez-vous que votre salaire est.suffisant pour votre travail? R.—Je
ne me plains pas, il est trés bon ; certainement j'accepterais davantage.
Q-—Alors, vous n’étes pas satisfait? R.—Parfaitement satisfait ; -je ne son-
. gerais pas & demander plus, mais je 'accepteraissi on me 1'offrait.
__ Q—Les patrons augmentent-ils souvent les salaires sans y ‘éiresollicités?
R.—Non, il ne sont pas enclins & cela. }

ParM, KerLLy :

.Q—Pensez-vous-étre payé en proportion du prix que colilent les marchan-
dises’? :R.-~Je nesais pas combien elles:se vendent, en sorte que je ne saurais
répondre ; je ne connais pas les prix de vente. ‘

- Q~~D'aprés la connaissance générale et l'expérience que vous avez de volre
atelier, vous devez connaitre le prix auguel ses -marchandises se vendent; eh,
"bien! je vous demande : pensez-vous-que votre travail est remunéré par une juste
proportion de ce prix? R.—Je ne sais pas ; ceci est.en dehors de ma connaissance,

Par M.. ARMSTRONG :

Q~—Y a-t-il des femmes qui travaillent dans votre établissement? . R~@ui,

Q.—Connaissez-vous leurs salaires? - R.~Ils peuvent éire'de-tant ou tant, je

ne saurais dire. ‘ ‘ , - ‘

- ‘Q.—Bavez-vous-sil y a 1&'des ferames qui gagnent:plus:de:$3? :R-—Clest
possible, . : ‘

'‘Q.—Pouvez-vous exprimer une opinion A ¢é sujet corame’ vous veiez-de le

_ faire sur d*autres questions? R.—Je le pourrais, mais mon opinion ne vaudrais

rien. ' )
4R
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Q—Alors si elle ne vaut rien maintenant, avait-elle plus de valeur aupara-
vant? R.—Je ne pense pas qu'elle eut plus de valeur auparavant.

Q—Y a-t-il 13 des femmes qui gagnent $4 par semaine? R.—Je ne puis
rien répondre & des questions qui concernent autre chose que mon travail ; je ne
connais pas leurs salaires.

FrepERICK MuURPHY, presseur de tailleur, est assermenté et interrogé.

Par M. WaLsu :

Q—Vous avez entendu le témoignage de Joseph Tanner—votre opinion s’ac-
corde-t-elle avec la sienne, ou avez vous quelque chose & y ajouter ? R—Je suis
- entierement de son avis, et je n’ai rien 4 y ajouter.
Q.—Ne pensez-vous pas qu’il serait mieux si les cabinets d’aisance, pour les
“ hommes et les femmes, étaient autrement distribués qu'ils ne le sont mainte at?
R.—Je ne saurais répondre a cette question.
Q.—Votre salaire, vos heures de travail et tout ce qui s'en suit sont-ils les
mémes que ceux du témoin précédent ? R.—Oui.
: Q.—Vous travaillez & la piece? R.—Oui.
Q—Quelle serait la bonne moyenne des salaires? R—Environ $10 par semaine.
. Q.—Avez-vous toujours de 'ouvrage d’une année & Pautre ? R.—Oui.

Arexanpre NorTHRUP, charpentier, est assermenté et interrogé.

Par M. WatLsnu:

Q—Appartenez-vous a 'Association des charpentiers? R.—Oui. "

. Q.—Depuis combien de temps exercez-vous le métier de charpentier et mre-
nuisier? R.—Une trentaine d’années. '

, .Q—Lorsque vous avez commencé, il y a 30 ans, quels &taient alors les sa-
laires des charpentiers, en général? R.—A cetie époque nous étions payés sur
le taux d’a peu prés $1.25 par jour.

Q.—Quel est aujourd’hui le taux des salaires pour les ouvriers de premiére
classe? R.—Voulez-vous dire le taux moyen ?

Q.—-Les salaires que vous recevez—le taux moyen du salaire d'un ouvrier de
premiére classe? R.—La moyenne des salaires payés aujourd’hui est de $1.45 &
$1.50 par jour. .

' Q.—Serait-1l indiscret de vous demander quel salaire vous recevez vous-
méme aujourd’hui ? R.—Je recois $1.75 par jour.

‘ Q.—Y en a-t-il d’autres, daus votre boutique, qui regoivent le méme salaire
que vous? R.—-Oui; plusieurs.

Q.—Dans votre département, quelle est la moyenne du salaire pour un ou-
vrier de premieére classe? R.—Tous les ouvriers de premiére classe regoivent le
méme salaire. )

Q—Y a-ti  1e classe d’ouvriers qui regoivent des salaires plus faibles?
R—Il y a une . .usse d'ouvriers qui viennent ici au printemps et qui prennent
“tout ce qu'i's peuvent trouver, peut-étre $1 et peut-dtre $1.25 par jour. Je puis
officiellemcui répondre & votre question. : A

- Q—Ces hommes-1a s’en retournent-ils chez eux i l'automne? R.—Oui, in-
variablement. L

Q—Cc¢ - hommes-1a font-ils tcrt au métier, en ville? R.--Oui, ils nous foat

un tort considérable. '



51

Q.—D’aprés votre expérience, le prix de l'existence est-il plus élevé mainte-
mant qu'il I'était il y a 10 ans? R.—Oui.
© Q.—Votre loyer est-il plus cher ? R.—Oui.

Q.—Occupez-vous une maison qui vous appartient? R.—Non.

Q.—Alors, vous n’étes pas cotisé, excepté- pour la taxe électorale? R.-—Je
suis cotisé, non directement, mais indirectement, dans mon loyer.

Q.—Est-il indiscret de vous demander quel loyer vous payez? R.—Non; je
-paie $33.75 par trimestre. _

Q~—Quelles taxes payez-vous sur cette somme? R.—Autant que je puis
voir, $% de taxes d’eau, et réellement je ne puis voir ce que les capitalistes vont
finir par faire avec les ouvriers.

Q.—Relativement 4 1a moyenne générale des journées de travail dans lan-
‘née, pendant combien de jours un homme travaille-t-il, selon vous? R.—Je n’en
ai jamais fait le calcul. Je travaille suivant une convention particulitre faite
- ‘avec mon patron, et je n’ai jamais établi la moyenne de jours entiers pendant
lesquels un homme travailie dans une saison ; mais, au meilleur de ma connais-
sance, il peut faire six mois de jours entiers daus le cours d’une aanée. -

Q.—En comparant la condition actuelle des ouvriers avec ce qu'elle était il y
a 10 ans, pensez-vous qu’ils sont mieux ou plus mal payés maintenant qu'alors ¥
"R.—Je considére qu’ils sont plus mal payés.

Q.—En quel temps particulier recevez-vous vos gages? R.—Nous sommes
payés tous les quinze jours, le vendredi soir.

" Q.—Vous retient-on une partie de votre salaire? R.—Seulement le jour ou
nous sommes payés—Ile vendredi. Neus y consentons parce que cela donne aux
~commis la chance de faire leurs livies et de tirer la traite.

Q.—Pensez-vous que le vendredi est préférable 4 tout autre jour pour la
“paie? R.—Oui.

Q.—Veuillez dire pourquoi vous le pensez? R.—C’est pour l'avantage des
“femmes des ouvriers. Les commissaires savent tous qu’il est impossible 4 I’on-

vrier d’aller au marché le samedi soir, et 4’y acheter ce qu’il veut, car toutes les

“meilleures choses ont été achetées, le matin, par les gens qui ont de l'argent, et
“8'il retire s'on salaire le vendredi soir, il peut aller au marché le lendemain
matin, et y faire ses achats tout comme le millionnaire. :

Q.—Y a-t-il plusieurs apprentis dans votre atelier ? R.—Je ne pense pas
-qu'il y en ait sous brevet d’apprentissage en charpenterie, 4 Halifax.

Q.—Pensez-vous qu'il serait mieux de les avoir sous brevet plutdt qu
~comme maintenant ? R.—Je le crois, pourvu qu'ils ne se trouvent pas avec un

homme qui abuse d’eux aprés avoir passé brevet. Cependant, il est un pea diffi-
«ile d’exprimer une opinion 4 ce sujet. '

Q.—Pensez-vous que si les jeunes gar¢ons étaient employés pour un certain
mnombre d’années ils feraient de meilleurs ouvriers? R—Ouai, dans les coadi-
tions que j’ai mentionnées. Je crois que le systéme des brevets d'apprentissage
~est bon si les apprentis sont traités avec humanité.

Q.—Pensez-vous qu'il est plus de nature & former de bons artisans que le
.systeme actuel ? R.—Je le crois.

Par M. HEAEES :

Q—L’association dont vous faites partic est-elle locale, ou une dé.ision d'une
~grande société ? R.—Elle est une dévision de la confrérie des charpentiers et

.menuisiers d’Amérique. .
. Q—Expliquez les bienfaisants avantages de cette institution ? R.—Pourvu
-qu'un membre ne se laisse pas arriérer de trois mois dans ses contributions, il
regoit de la société un bénéfice de $300 en cas d’accident, Clest-a-dire 811l tombe
d’un échafand ou s'il est blessé dans Pexercice de .son métier—un bénéfice de

*$50 si sa femme meurt, et lorsqu’il meurt sa femme regoit un bénéfice de §200,



Q.—Combien en coliterait-il 2 nn ouvrier pour s’assurer pour tous ces béné-
fices ? Quelle proportion des coniributions .que vous payez faudrait-il.pour
cela? R.—Un dgent d’assurance est venu a notre atelier hier, et il m’a offert:
de m’assurer contre les accidents moyennant $10 par année,

Par le PRESIDENT :

Q—Pour quelle somme? R.—Pour un bénéfice, je crois, de 23 ou 25 se-
maines & '$3 par semadine.

Par M. Beakss :

Q.—Cembien cela coute-t-il & chaque membre de votre société ? R.—Trente
centins.

Q.—Vous versez trente centins dans le fonds d’assurance ? R—Non ; dans
I'union.

Q.—Dans quelle proportion les trente centins que vous payez sont-ils répartis
A ce fonds pour les bénéfices ? R.—Dix centins par mois.

Q.—Cela couvre-t-il tous les frais ? R.—Cela couvre le tout.

Q.—Avez-vous trouvé que la société dont vous faites partie a été un avan-
tage pour vous dans les affaires du métier ? R.—Oui.

Q.—Depuis quand faites-vous partie de cette organisation ouvriere? R.—
Dans la ville d’Halifax ?

Q.—Oui? R.—En 1864, nous avions ici une association ouvriére, et elle-
parait étre dissoute. Elle a duré, je crois, quatre ou ¢ing ans ; depuis lors, o’est--
a-dire de 1868 A 1885, nous étions sans organisation ouvriére, et cest alors que
nous nous sommes agrégés i la confrérie des charpentiers et menuisiers d’Amé-
rigue.
b Q.—Trouvez-vous que l'organisation ouvriere a en elle des éléments d’anta-
gonisme contre les patrons ? R.—Pas du tout, ,

Q.—Avez-vous étudié suffisamment la question pour savoir si cette orgapi-~
sation est dans l'intérét du pation on non ? R.—OQui ; elle est dans I'intérét du

atron.
g Q.—C’est-a-dire si la constitution est bien mise i effet? R.—Oui.

Q—Y a-til dans vos réglements quelque chose qui empéche les unionis-
tes de travailler avec cenx qui ne font pas partie de 'union ? R~—Oui.

Q—Qu’est-ce, s'il vous plait? R.—C’est que les membres appartenant &
P'union ne travailleraient ave¢ ceux qui n’en font pas partie.

Q.—Esi-ce un réglement local 2 R.—Oui.

Q—Je parle des lois générales de la confrérie ? R—Oui; je le crois, je n'en.
suis pas suir. - ‘ ..

8.-’Avez-vous un exemplaire de la constitution ? R~—Oui.

Q—Avez-vous jamais eu des gréves parmi les charpentiers, 3 Halifax? R.—-
Non, pas depuis quelques années.

Q.—Vous vous entendez toujours bien avec vos patrons? R.—Oui,

Q.—Quelle a été angmentation des salaires dans le cour des dix derniéres.
années ? R.—25 ou 30 centins par jour.

Q.—Est-ce que le prix de l'existence, y compris celui des loyers, a augmenté-
plus que cela? R.—Au meilleur de mon jugement, je crois qu’il est & peu prés-
le méme.

Q—Tenant compte des améliorations qui ont été faites & la machinerie et
de 1a plus grande guanlité d’ouvrage que les charpentiers peuvent faire en tonsé--
quence, pensez-vous que les ouvriers ont regu une juste part ‘des profits ? R.~—
Non ; bien loin de 1a.

Q.—En proportion des déboursés que le charpentier est obligé de faire pour
ses outils, combien recoitil de moins que le briqueteur ? R.—A peu prés la.
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+1noitié. Je considére que le charpentier devrait avoir un salaire plus élevé, ou,
: au moins, aussi élevé que celui du brigueteur. ‘

Q.—Dans 1a ville d’Halifax, un brigqueteur peut-il travailler plus que six

mois de temps dans 'année ! R.—Je ne le pense pas ; il est assez difficile d’en
_juger, mais je ne le crois pas.

Q—Vous:croyez que c'est la moyenne pour lui et pour le charpentier ? R.—

<Qui, quant a.ce qui concerne les travaux du dehors.

Q.—Avez-vous une idée du nombre de. jours eutiersgu’un charpentier peut
faire dans 'année, en tenant compte de la saison d’hiver ? R,—Non, je n’ai pas
fait .ce calcul.

Q—Pouvez-vous nous faire connaitre la condition générale des ateliers a
Halifax—je veux parler de leur condition hygiénique.et de. leur confort ? * Ri—
‘Quelques-uns sont trés médiocres ; mais quant & celui ol je. travaille, je puis
dire gue nous sommes, bien. partagés sous ce rapport —nous avons un appareil de

- chauffage & vapeur qui fait tout le tour de- Ia boutique et qui est alimentée par
tnotre machine.

Q.—Savez-vous s'il est d’usage, & Halifax, de mettre un ouvrier inférieurd

i'établi avec un ouvrier pratique ? R.—OQui, toujours.
‘ Q.—Arrive-t-il quelquefois que 'ouvrier de premiére classe soit congédié et
‘remplacé, pour I'hiver, par un ouvrier inférieur ? ~ K.—Qui, je I'ai vu.

Q.—Connaissez-vous bien I'opinion des ouvriers & Halifax sur l2 question de
darbitrage? R.—Les charpentiers d’Halifax recourent invariablement & 'arbi-
trage avant de se mettre en gréve.

Q—Un des réglements de votre association ne prescrit-il pas de prendre tous
les moyens pour avoir.un arbitrage avant d’autoriser la gréeve ? R.—Oui.

Q.—Et d’éviter la gréve autant que possible ? R.—Oui.

Q.—Savez-vous si I'association dont vous faites partie trouverait avantageux
T'établissement d’'un bureau de statistiques, et pensez-vous qu’elle en bénéficierait ?
R.—0ui, jen su1s certain.

Q.—Le favoriserait-elle ? R.—Oui.

Q—Dans la province de la Nouvelle-Ecosse. quelle’ protection P'artisan a--il

. pour son salaire si son patron fait banqueroute? R:—Aucune.:
Q.—N’existe-t-il aucune loi qui lui garantit une certaine somme ? R.—Noa,
:pas que je sache,
Q—Pouvez-vous nousdire jusqu’a quel montant le salaire de I'artisan est
-saisissable pour dettes ? R.—Je ne saurais le dire.

Q.—Connaissez-vous quelque chose de:la loi concernant letiers-saisi ? R.—
. Non je n’en connais rien.

Q —Savez-vous si la municipalité d'Halifax fait inspecten les habitations des
-ouvriers ? - R.—Non, je sais que la mienne n'a jamais. ét¢ visitée.

Q—Connaisses-vous quelque chose de la condition deslogements &' cuyriers
«ici ? R.—Non, je n’en ai pas vus beaucoup.

Par M. GissoN :— ,

Q—Savez-vous s'il y a beaucoup d’ouvriers propriétaires ici? R.—Quelques-

~uns en ont le nom, mais je ne sais pas s’its le sont réellement. ‘

Q—Les charpentiers d’ici sont-ils sobres et laborieux, en général? R.—le-

- crois qu’ils.le sont, car autrement ils seraient trés-pauvres.

Q.—Comment se fait-il alors qu’iln’y en ait pas plus qui soient propriéigires

des maisons.qu'ils habitent ? R.—Leurs salaires sent faibles, et c'est ce gui les:
- arréte. o ‘ ‘ :

Q —Pensez-vous qu’il serait avantageux de raccourcir les heures de travail ¥’
‘R—Céla'ferait augmenter ‘les’salaires; et les heures' des ouvriers- sgat. trop
longues. Le fait est que la production est trop grande ici. 5 -
 Q~—Pouvez-vous suggérer ' quelque chose qui:leur bénéficierait?’ Ri—Je
n’ai rien 4 suggérer ce soir. ' ' . T



54

Par M. ARMSTRONG i=—

Q.—Existe-t-il une biblibthéque publique gratuite ici? R.—Oui,

Q.—Pouvez-vous nous dire si elle est bien fréquentée par les classes ouvriéres "
R.—Jene saurais le dire.

Q—D’aprés ce que vous connaissez des classes ouvriéres pensez-vous que la
bibliotheéque serait plus fréquentée par les ouvriers si leurs heures de travails
étaient raccourcies, comme par exemple le samedi aprés-midi ? R.—Je n’ai au--

cun doutegu’elle le serait. )
Q.—Y a-t-il une différence entre les salaires des charpentiers dHalifax et

de Saint-Jean ? R.—Je ne puis répondre a cette question parce que j'ignore quels

sont les salaires & Saint-Jean. . .
Q.—Le combustible, tel que le bois et le charbon, a-t-il augmenté de prix &~

Halifax dans le cours des cing derniéres années ¥ R.—Oui.
Q.—Le bois ou le charbon, ou les deux? R.—Les deux.

Par M. CLaRKE:

Q—Vous dites que le prix de l’existence a augmenté ; pensez-vous que le-
colit des articles nécessaires ala vie a augmenté, ou bien que le peuple a des -
gotits qu’il n’avait pas autrefois, disons il y a dix ans ou quinze ans? R.—Le-
peuple ne jouit pas aujourd’hui d’autant de luxe qu'alors.

WiLiian GiBs, charpentier, est assermenté et interrogé.

Par M, Wawsn :
Q.—Depuis quand exercez-vous le métier de charpentier ? R.—Vingt ans-..
Q.—Vous avez fait votre temps dans le méme établissement oG vous travail’

lez aujonrd’hui? R—Non.
_Q.—Vous avez entendu le témoignage de M. Northrup ; le confirmez-vous ow
désirez-vous y ajouter quelque chose? R.—Il est 4 peu prés le mémes. Il n’ya-

pas beaucoup de différence.

Par M. HEaxgeEs :

Q.—Quel salaire recevez-vous ? R.—$1.75.
Q.—ZEst-ce le salaire général dans votre atelier ? R.~—Je ne saurais dire.
Par le PrésipENT ¢
Q.—Savez-vous pourquoi les charpentiers d’Halifax sont ou devraient &tre-
plus pauvres que ceux de Saint-Jean, et recevoir les mémes salaires ! R.—Je-

ne le sais pas ; je ne suis jamais allé a Saint-Jean.

Par M. KeLLy :
Q.—Quel loyer payez-vous? R.—Je ne paie pas de loyer ; je suis mon.
propre propriétaire. .
Q.—Vous étes propriétaire de votre habitation ? R.—Oui. ,
Q.—Vous avez fait cet argent, je suppose, en travaillant dur a I’établissement
oil vous &tes maintenant ? R.—Oui.
Q.—Vous possédez votre maison entierement? R.—Oui, et je n’ai pas peur-

du shérif.
Q.—Quelle est I'évaluation de votre propriété ! R.—Environ $14.02 pars

année.
Q.—L’évaluation est basée sur $1,000? R—Oui.

" Q—Y compris les taxes d’eau ? R.—Non.
Q.—Quelles sont vos taxes d’eau ? R.—84.
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Q—Y a-til d’autres taxes pour les locataires? R.—Je n’ai pas de loca-
taires. , ‘
_ Q.~Si vous en aviez un, auriez-vous d’autres taxes & payer ? R.—Je ne
puis réepondre & cette question.

Par le PresipeNT :

: Q.—Savez-vous quel était le prix de la farine il y a dix ans ? R.—Je crois
qu'il était & peu prés le méme quaujourd’hui.

Q—Et pour le charbon, pensez-vousqu'il y a de la différence entre mainte-
nant et il y a dix ans ? R.—dJe crois que le charbon est un peu plus cker.

Par M. KeLLy :

Q.—Trouvez-vous beaucoup de différence dans le prix de I’existence entre
aujourd’hui et il y a dix ans ? R.—J’en trouve.

Q.—La vie vous colite moins cher, je présume ! R.—Elle me cotite plus
cher, parce que la famille est plus nombreuse.

Q.—Je suppose que par téte elle ne cotliterait pas beaucoup plus cher ? R—
Je ne pourrais répondre correctement a cette question.

Par M. ARMSTRONG :
Q—Avez-vous de nouveaux renseignements & donner a la Commission ?
Non ; rien de nouveau.
Par M. WaLsn :

Q.—Le nombre des maisons a-t-il augmenté depuis quelque temps dans le
quartier que vous habitez ! R.—Oui.

Q.—Augmente-t-il généralement ? R.—OQui, dans ces derniéres années.

Q—Et dans les faubourgs, augmente-t-il aussi ¥ R.—Je ne saurais dire.

b4 -

Josera TANNER, décotisseur de tailleur, est assermenté et interrogé.

Par M. WatLsH :

Q—Pendant combien d'heures par jour travaillez-vous ? R.—Neuf heures .

Q.—Sont-ce les heures habituelles toute année ? R.—Oui.

Q.— Etes-vous constamment employé? R.—Tous les jours de I’année excepté
le samedi, ou nous ne travaillons qu'une demi journée.

Q.—Cette demi journée vous est-elle retenue sur votre salaire, ou bien étes-
vous payé pour le samedi comme pour les auires jours? R.—Elle nous est re-
tenue ; nous sommes payés pour cing journées et demie.

Q.—Combien reeevez-vous par jour ? R.~—C’est selon ce que nous faisons.

Q.—Est-ce & la piece que vous travaillez ? R.—Oui.

Q.—Dites-nous quelle est la moyenne de volre salaire par jour d’apreés ce
ue vous recevez pour cing jours et demi? R.—La moyenne serait d’environ
9.25. . .
Q—Dites-vous que vous étes constamment-employé a ce prix-ld ! R—Oui."

'Q.—Depuis combien de temps travaillez-vous comme décotisseur ? R.~2 .
ans et 9 mois. o C o
Oui Q—Avez-vous travaillé dans le méme établissement tout le temps ? B—:

Q.—Votre salaire vous est-il payé régulierement ? R.—Oui ; tous les-:
quinze jours. o L

Q. —Quel jour ? R.—Le samedi..

q
$
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Q.—A quelle heure le samedi? R.—A 1 heure.

Q.—Votre besogne estelle pénible ; &tes-vous exposé a une grande chaleur
par les fers qui servent A presser; &tes-vous obligé de vous tenir au-dessus de la
fournaise pendant qu’ils chauffent ? R.—Non,

Q-—L’atelier est-il bien aéré ? R.—Oui.

Q.—Alors vous n'avez pas de plainies a faire contre votre atelier, ou contre
votre patron, ou quoi que ce soit?# R.—Nom.

Q—Y a-t-il autrement une bonne ventilation dans votre atelier—étes-vous
en haut? R.—Oui.

Q.—A quel étage ¥ R. Au second.

Q.—Y en a-t-il dans votre établissement des appareils de sauvetage en cas
d’'incendie? R.—Non.

Q —Combien de travailleurs étes-vous 13 ? R.—Environ quaramte on cin-
quante.

Q.—Sur le méme étage ? R.—-Qui,

Q—Supposons que le feu s’y déclare ouqu'il surgisse uue panigue, quelle
issue avez-vous ? R.—Il y a 13 un trés bon escalier,
deh Q.—Descendez-vous en dedans ou en dehors ? R.—L'escalier conduit au

ehors.

Q.—Savez-vous si les portes qut donnent acces a l'escalier ouvrent en dehors
ou en dedans ? R.—En dehors.

Q.—Y a-t-il des femmes qui travaillent 4 cet établissement ? R.—OQui.

Q.—Savez-vous si les cabinets d’aisance et les commodités sont décemment
séparés? R.~Oui.

Q.—Comment sont-ils séparés ? Se trouvent-ils sur Ie méme étage? R.—Oui.

Q:—Sont-ils séparés par une cloisen ? R.—Oui.

Q.—Est-ce tout ce quiles sépare ; se joignent-ils ? R.—~Qui.

Par M. Heakes :

*Q.—Y a-t-il un écran entre les portes ; ceux qui entrent dans ces cabinets
peuvent-ils étre vus de lasalle? R.—Les cabinets sont séparés de latelier.
Q.—Leurs portes sont-elles cOte & cote ¥ R.—Oui.

Havirax, 5 avril 1888,

Joun L. Barry, chef des répartiteurs de I'impét municipal, est assermenté et
interrogé. )

Par M. WaLsH :

Q.M. Barry, voulez-vous hien nous expliquer le.systtme de cotisation qui
a cours dans la ville d’Halifax ? R.—Il y a trois-principaux répartiteurs perma-
nents. Ils parcoqurent toute:-la ville, évaluent la propriété immobiliére- et mobi-
ligre des citoyens, et en donnent avis aux, propriétaires, qui peuvent en. appeler .
dans les 14 jours suivants. Si les propriétaires ne réclament pas avant ’expira.
tion des 14 jours, ils sont censés accepter I'évalnation. La taxe est. prélevée sur
la:propriété. immobiliére el mobiliére dans touts la ville. :

Q—Quelle est la taxe? R—Cette année elle est de $1.33 pour cent; 'année.
derniere elle était de $1.17 pour cent.

Q.—Pouvez-vous nous expliquer cette différence ? R—La principale diffé--
rence-provient d’un certain nombre de sommes non.dépensées qui sont. retour-
nées au trésor. De plus, il fallait un montant additionnel pour acquitter,
Pintérét des emprunts, faire face aux dépenses pour égouls,. etc., c’est ce qui a
fait hausser I'impdt municipal. '
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Q—Quelles sont ces taxes ? R.—QCslles de la ville, des pauvres et des
<€coles.. La taxe de la ville, comme la police, le gaz, les égoutset I'intérét; celle
-du comté est entiérement différente, ainsi que celle des écoles.

Par le PrésipENT :

Q—Quel est. I'objet de la taxe dg com}é? R.~—De fournir des-fouds aux
messieurs qui contrdleat cet édifice ( le: palais.de justice du comté, ) de contribuer
-au soutien des pauvres, et autres frais de cette nature.

Par M. KeLLy: .

Q~—La. taxe scolaire couvre-t-elle quelque chose en dehors de la ville? R.—
Non ; les contribuables paient leur taxe. scolaire 13.0u ils résident. Ceux .qui
demeurent en ville sont cotisés pour le:comté, et 1a cotisatian pour les pauvres du
comtié est payée en.ville.

Q.—Comprend-elle aussi la taxe d’eau? R.—Non ; c'est entierement diffé-
rent,

Q.—Comprend-elle la taxe des égouts? R.—Oul, .

Q—Est-il exigé un honoraire d’entrée pour les égruts ? R.—Non; il est
payé dans lintérét général de la ville.

Par M. FReED :

Q.—Le revenu est-il soumis & une taxe ? R.—Non, il n’existe pas d'impot
sur Je revenu.

Q—La propriété mobiliere comprend-elle les meubles de ménage:? R.—La
propriété mobiliere comprend tout ce qui est mobile, depuis les vétements jusgu'a
ane machine & vapeur.
© Q—Y a-t-il des exemptions ? R.—Aucune, & part celles qui sont prévues
ppar la loi—les écoles, les églises, etc.

Q—Les institutions de charité n’en sont-elles pas exemptes ? R.—Difficile-
ament, mais elles y échappent.

Q-—Le pauvre est-il' taxé sur son mobilier comme le riche ? R.—Qut ; nous
taxons tout mobilier dont Ia valeur dépasse $200. Au-dessous de-cette-somme,il
‘¥ a exemption d’impét.

Par M. Kgury:

Q.—Y a-t-il dans:1a.cité des ouvriers. qui. soient taxés sur leur mobilier—je
parle de cenx quine sonf pas propriétaires ¢ R.—Oui, dés que nousrelevonsune
valeur de $200, nous taxons, Mais, de fait, il est trésrare de trouver dansla classe

du peuple une valeur imposable de $200. :
Q—Comprenez-vous dans les $200 le mobilier de 'ouvrier et sesinstruments
de travail ? R.—Qui, ils.y sent compris.
Q.—Quel appel y a-t-il en dehors:des assesseurs. si un appel-est pris devaat..
ta.cour et que.la réduction ne soit pas accordée ¥ R.—Aucun. .

Par le PRESIDENT :

Q:—Il:ne doit pas dépendre des:assesseurs quur homme;-ait-ou-non'le droit
Fappeler ? R.—Non. ' e

Par M. Warsh : . .

Q—I1 est notifié dans I'avertissement que la persanne imposée a-le droit de -
faire appel dans le délai de 14 jours. R.—Oui.- . N
Q.—En ce qui concerne la taxe d’eau, qu'avez-vous adire:? R.—Parrapport

.4 Ia tazed'eau, les-assesceurs'sont chargés de faire connaitre lawaleur imposable
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de I'immeuble au bureau des travaux qui fixe la taxe d'ean. Le bureau des tra-
vaux est un comité du conseil de ville. Ily a deux droits sur I'eau. Le premier
est une taxe de 18 cents pour le service du feu et le second de 22 cents, pour les
usages domestiques ; ce qui fait 40 cents pour $100 par maison d’habitation. Au-
cur(l)e Omaison d’habitation, habitée privément, ne peut étre taxée sur plus de
$5,000.

Q.—Avez-vous un tarif spécial peur une boutique comprise dans un bitiment ?
R.—Le droit de feu pour une boutique ou un magasin est de 18 ceils pour cent,.
quelqu’en soit Ia valeur.

Par le PRESIDENT :

Q.~Avez-vous les documents imprimés dans lesquels nous puissions retrouver-
ce que vous venez de nous dire? R.—Qui, nous avons des documents et des for-
mules, oll vous trouverez des renseignenients,

Q—Comment la cour qui regoit les appels est-elle constituée ¥ R.—Le gou-
vernement provincial nomme un membre, le juge en chef en nomme un second
et le troisieme est nommé par le conseil de ville. Le membre désigné par le con--
seil de ville est ie recorder de la cité.

M. W. HowetL, constructenr de machines, est assermenté.

Par M, Warsn :

Q—Voulez-vous dire quelle est votre profession ou votre ligne d'affaires ?
R.—Je suis consiructeur de machines,

Q.—Depuis combien de temps étes-vous occupé dans ce genre de travail ? R.—
11 ¥ a, je crois, 32 ans,

Q.—Combien d’hommes employez-vous en moyenne—je ne vous demande:
pas ceux que vous occupez actuellement ou que vous avez pu occuper & une date-
particuliére, mais la moyenne ! R.—Douze personnes, environ.

Q—Sont-ce des journaliers ou des mécaniciens de profession ! R.—Les uns:
sont des mécaniciens de profession les autres de simples hommes de peine.

Q—Combien avez-vous de mécaniciens de profession ¥ R.—Je peux en
avoir environ huit,

Q.—Veuillez nous dire le salaire moyen que vous payez & ces mécaniciens ¥
R.—Environ $10 par semaine.

Q.—Combien d’heures travaillent-ils par jour ? R.—Dix heures.

Q.—En quel temps les payez-vous? R.—Je lespaie généralement le samedi..

Q.—Les payez-vous une fois par semaine ¥ R.—Oui.

Q.—Avez-vous eu des difficultés sur le travail ou quelgque chose dn méme-
genre avec vos hommes ? R.—~Non.

Q.—Combien payez-vous ceux que vous employez comme hommes de peine?-
R.—Environ $1.25 par jour; quelquefois $1.50. .

Q—En principe, trouvez-vous que les hommes que vous employez soient de-
bons ouvriers, je veux dire laborieux, vraiment sobres et intelligents? R.—Oui,
ce sont des hommes sobres et vraiment des ouvriers satisfaisants.

Q.—Avez-vous un systeme d’amendes pour les fautes commises ou pour le-
temps perdu ? R—Non, aucun.

Q.—L'atelier dans lequel ils travaillent est-il convenable, bien aéré et disprsé
de fagon a leur donner un bon abri ? R.—Oui.

Par M. ARMSTRONG :
Q.—Combien d’heures constituent une journée de travail ? R~—Dix heures..
Q—Tous les jours de la semaine ! R.—Oui, tous les jours.
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Q.—Avez-vous des hommes que vous occupiez pendant I’année, d’une fagon
continue ? R.—Non, pas d’une fagon continue,

Q.—Combien de mois travaillent-ils régulierement ? R.—Nous avons notre
atelier qui fonctionne pendant toute 'année ; mais nous n’avons pas pendant tout
le temps le méme nombre d’hommes.

R 8.——.-Vos hommes ont-ils quelquefois a faire des heures supplémentaires ¥
~—Oui,

Q.—Regoivent-ils pour cela un supplément de paie ? R.—OQui.

Q—Comment sont-ils payés par rapport au travail ordinaire ? R.—Quand
ils travaillent la nuit, une nuit est comptée pour deux jours. :

Q—Avez-vous des apprentis ? R.--J’en ai un.

Q.—Les soumettez-vous & un contrat d’apprentissage ? R.—Non, mais nous-
avons quelquefois des arrangements écrits.

Q.—Pensez-vous que ce soit la meilleare maniére de procéder ? R.—~Pour
moi, cela ne fait pas de différence. Ceux qui veulent s’en aller s’en vonl.

R 1(%.—-Ils ne pourraient pass’en aller, si leurs parents étaient parties au contrat 2 .
~Non.

Q.—Font-ils habituellement la durée de leur apprentissage ? R—Non, quel-
quefois ils nous quittent lorsqu’ils n'ont que deux ou trois ans de pratique.

Q.—O0u vont-ils ? R.—Aux Etats-Unis.

Q.—Est-ce 13 qu’ils vont, en général ! R.—Oui.

Q~—Quelles sont les conditions hygiéniques de votre atelier ? R—Il est dans-
de bonnes conditions, c’est un local beau et salubre, avec beaucoup de ban air.

Q—Y a-t-il des cabinets d’aisances ? R.—Non, il n’y en a pas dans latelier.
Mais nous sommes preés de la riviére et nous allons au quai.

Q—Avez-vous travaillé dans votre ligne, ailleurs qu’a Halifax ? R.—Trés pea.

Q.—Dans vos affaires, les salaires des ouvriers ont-t-il augmenté, pendant les
cinqg ou les dix derniéres années ? R.—Non, je crois qu’ils auraient plutdt 16gé-
rement diminué,

Q—Quels sont dans votre ligne les salaires payés a Halifax, par comparaison
avec ceux de Saint-Jean ? R.—Je crois que nous payons 4 peu pres le méme prix..

Par le PRESIDENT :
Q.—Si les parents s'engag=aient pour leurs enfants, quels recours auriez-vous
contre les premiers, dans le cas ou les enfants vous quitteraient ? R.—Je pense-
que nous serions’en droit de leur faire payer le montant de l'indemnité fizé an

contrat.
.—Les parents qui mettent leurs enfants en apprentissage sont-ils bons pour

$200? R.—Je crois que la plupart du temps on ne trouverait pas celte somme,.

si I'on essayait de la leur faire payer.
Q.—Si uu apprenti vous quittait, alors vous poursuivriez les parents? R.—

Oui, #'ils avaient quelque chose, on pourrait le faire.
Par M. Freep :
Q.—Avez-vous objection & employer les membres des unions ouvriéres ¥

R.—Non.
Q—Y a-til de vos hommes qui soient membres des unions ouvri¢res ? R.—

Je n’en sais rien.
Q.—Alors, vous ne vous é&tes jamais enquis a ce sujet? R.—Non, je n'ai

jamais eu aucune difficulté a cet égard.
Par M. ARMSTRONG ;

Q—Avez-vous commencé votre métier par I'apprentissage ¥ R.—Non.
H Vl.?.-—-Avez-vous travaillée en Anglelerre? R.—Non, j'ai toujours vécu &
alifax. ‘ : | :
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WiLLiax Moig, de la maison W. & A. Moir, constructeurs-mécaniciens, est
assermenté.

Par M. WaLss :

Q.—Je crois que vous exercez la profession d’ingénieur ? R.—Oui, mounsieur.

Q—Vous faites toute espéce d'ouvrages mécaniques ¥ R.—Qui.

Q—Depuis combien de temps votre maison se livre-t-elle & ce genre d'af-
faires? R —Nous travaillons dans cette ligne depuis 27 ans.

Q—Avez-vous constaté une différence entre ce momeni-ci et ce que vous
rappellent vos souvenirs d'autrefois, au point de vue du mouvema2nt.des affaires?
Les affaires ont-elles augmenté ou sont-elles devenues plus lucratives? Y a-t-il
plus d'ouvrage ? Les conditions du travail se sont-elles améliorées ou est-ce le
cas contraire ? R—J'entends. Nous avons maintenant plus de réparations a faire;
mais nous avons moins d’ouvrage neuf,

Q.—Savez-vous quelle est la raison de ce changement? R.—Nous n’avons
pas un champ assez vaste pour faire des spécialités comme il s'en fait dans On-
tario et nous ne pouvons lutter avec leurs prix. Mais nous avons beaucoup plus
e travaux de réparation que nous n’en avions autrefois.

Q.—Pourquoi cela ? R.—Nous avons plus d'ouvrage pour les manufactures,
pour les usines, pour les steamers qui nous arriven!, et ainsi de suite.

Q.—Vous rencontrez dans cette ligne i peu prés autant d’affaires.que vous
en pouvez faire 7 R.—Oui.

Q.—Combien d’hommes employez-vous en moyenne ? R~—Environ 15.

Q.—Quelle est la proportion des ouvriers d’élite ! R.—Presque tous.

Q.—Avez vous des enfants pour apprentis ? R.—Oui, nous en avons trois.

Q.—Sont-ils considérés:comme en.apprentissage ! R.—Oui.

Q.—Vous vous considérez comme vous intéressant suffisamment & eux pour
leur apprendre leur métier 7 R.—OQui.

Q.—Avez-vous quelqu'un de vos ouvriers qui ait commencé par étre apprenti
dans votre maisoa eb gqui y soit resté ensuite? R.—Nous en avons un.

Q.—Les hommes qui travaillent chez vous.y ont-ils été employé pendaniune
durée un peu longue ? R.—Nous en avons qui travaillent chez nous depuis prés
de 20 ans.

Q.—En général, quel salaire donnez vous & vos hommes? R.—Générale-
ment §1.75 par jour.

Q—Selon quel tarif payez-vous habituelloment vos apprentis ? R.—Ils
entrent & 8$1.50 par semaine ; et chaque année ils gagnent $1 de plus.

Q.—Vous voulez dire §1 de plas parsemaine 7 R.—0ui. De fait cela dépend
souvent de P’apprenti. S'il marche de fagon a former ua bon sujet et s'il est ca-
pable, il avance plus vite.

Q.—Trouvez vous gqu’ils se fassent rapidement & votre gemre de travail ?
R.—Oui.

Q.—Reégle générale trouvez-vous que les hommes que vous employez
soient capables et sobres ! R.—Oui, c’est notre avis.

Q.—Supportent-ils favorablement la comparaison avec les ouvriers de la
méme classe qui se lrouvent partout ailleurs ? R.—Oui. J'ai travaillé aux Eiats-
Unis et je trouve que mes hommes supportent la comparaizon avec tousles aatres.

Par M. ARMSTRONG :
. Q.—Combien d'heures comptez-vous dans vos ateliers pour un jour de tra-
vail ? Dix heures.
Par M. Watsnu :
Q.—Que’s jours payez-vous vos hommes ? R.—Tous les samedis.
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Jaues DexpsTER, {de 1a maison Dempster & Cie), est assermenté.

Par M. WaLsH:

Q-—Je crois que vous étes propriétaire d’'un moulin a blanchir le’bois ?
R.—Oui. ,

Q—Vous avez beaucoup de travail dans votre usine, n’est-ce pas? 'R.—Non,
nous ne Iravaiflons pas sur ure grande échelle.

‘Q.—Venillez nous dire en moyenne combien d’hommes environ vous-em-
ployez ? R.—En moyenne, nous en avons de 40 a 50.

Q.—Combien y a-t-il de vos hommes qui 'soient des ouvriers d’élite, chacun
dans sa ligne ? R—Je suppose que cela représente environ 75 pour cent. Chacun
d’eux est trés capable dans 'ordre d’ouvrage qu’il a 4 faire.

Q—Vous devez avoir chez vous un oputillage considérable ? .R—0ui.

Q.—Combien avez-vous d’hommes habitués a la conduite-des machines ? Est-
ce gue tous y mettent la main? R.—Non, nous en avons 3 peu prés 13-ou t4 qui
travaillent aux machines.

Q—FEt ils sont entierement capables de les manier ? R.—OQOui.

Q—Combien aveg-vous de menuisiers et de finisseurs? R.—Nous en oc-
cupons guclguefois 20.

'Q.—Et quel ouvrage les autres hommes savent-ils faire ? R.—Ils font dif-
férentes ‘sorles d’ouvrages. Quelgues-ure font mouvoir ume -scie circulaire,
Drantres transportent le bois et le mettent dans la chambre 3 sécher ou bien ils
T’en font sortir et le descendent au magasin.

Q.—Quelles catégories faites-vous entre vos hommes, au point de vue des
salaires ? R.—Nous avons deux tarifs pour les ouvriers & I'établi : $1.60 par jour
ou 16 3 17 cents 4 Pheure. Ceux qui travaillent aux machines gagnent de $10.50
a $11 par semaine.

Q.—Quels prix avez-vous, au dessous de ceux-1d pour ceax ‘que vous em-
ployez 4 titre d’aides ? R.—Nous avons quelques jeunes gens auxquels nous
donnons $6 par semaine. Ils travaillent chez pous depuis plusieurs anrées.

Q.—Est-ce qu’ils travaillent 3 titre @’#pprentis 7 R:—Non, nous'les prenons
d'abord pour qu’ils se débrouillent ; ensuite §'ils montrent de 'habileté de .main,
nous les mettons aux machines et ils finissent par devenir capables d’en prendre
charge et de les diriger. .

Q-—Avez-vous eu des accidents dans votre manufacture? R.—-1l ya eu un
jeune garcon, il y a envifon quinze ans, qui Sest fait conper le povice. Cest le
seul accident que nous ayons jamais éprouvé.

Q.—Cela est-il arrive par négligence de'sa’ part ou par suite' de quelque dé-
faut de la machine 7 ‘R.—Cela'n’a'pas &té a1’y un défaut de-ta machine.

Par le PRESIDENT :
Q.—Vos machines sont-elles maintenues dans des conditions satisfaisantes
pour la proteetion des ouvriers ? R.—Je crois que le fail que nous n’avons pas
d’accidents est la meilleure preuve que nous en puissions donner.

Par M. Warsu:

Q.—En général vos hommes sont-ils intelligents et pouvez-vous les comparer

gi{orablement aux ouvriers du méme ordre que vous avez-pw connaitre ¥ R.—
ui. .

Q.—Vous avez été employé ailleurs qu’ici ? R.—Oui, jai été employéa
Saint-Jean N. B. ,

Q—Et vous considérez que vos hommies sont vraiment intelligénts et sobres
et qu’ils forment de bons ouvriers'’? R.—Oui.



Q.—Avez-vous eu quelque difficulté avec vos ouvriers sur la question du
travail ? R.—Non.

Q.—Avez-vous objection & employer des hommes qui appartiennent aux
associations ouvriéres fonctionnant dans votre localité ? R.—Non, en aucune
fagon. )

Par M. HEakEs :

Q.—Nous avez-vous dit combien vous donniez & ceux de vos ouvriers qui

travaillent aux machines ? R.—Les meilleurs gagnent de $10.50 & $11 par se-

maine. Mais ce sont les meilleurs.
Q—Et les autres ? R.—Les autres gagnent $8 et $9.

Par M. Freep :
Q.—Vos ouvriers sont-ils propriétaires de la maison qu’ils habitent? R.—
Quelques-uns le sont. ]
Q.—8avez-vous §'il y en a qui ne soient pas propriétaires de leurs maisons et
qui aient de I'argent placé autre part ? R.—dJe ne saurais vous le dire.

Par M. CLARKE :

Q.—Les ouvriers qui sont propriétaires de leur maison, les ont-ils achetées
sur leurs économies ? R.—Oui, mais, de fait ils n’ont pas tout payé. Quelques-uns
d’entre eux ont traité avec des soeiétés de construction et s'acquittent par
paiements, au fur et & mesure.

Normax Haves, tonnelier, est assermenté et interroge.

Par M. WaLsH :

Q.—Qu’est-ce que vous fabriquez ? R.—Des boites, des quarts, des quarts 3
poisson et des barils pour les raffineries de sucre. :
Q.—Je suppose que I'établissement que vous dirigez est le plus considérable
de ce genre qui existe dans les Provinces Maritimes ? R.—C'est je crois le plus
considérable de cette province.
Q.—Combien d’hommes employez vous en moyenne ? R.—Tout ensemble,
en y comprenant les hommes que nous envoyons dans les bois pendant I’hiver,
nous occupons de 40 & 50 ounvriers.
Q.—Pouvez-vous nous dire comment vous répartissez entre eux votre échelle
de salaires? R.—Nous avons environ 20 tonneliers qui se font ordinairement
de $1.20 4 $1.70 par jour en moyenne, V
Q—Pendant combien d’heures travaillent-ils? R~—De 8 4 9 heures par
jour. IIs font le nombre d’heures qu'ils veuleat, car ils sont a leurs piéces.
Q—Et ceux qui font les boites I R.—Nous ne faisons plus maintenant autant
de boites que nous en faisions autrefois, mais ceux qui les font sont payés par
mois, de $12 & $20 environ, et nous n'en manguons pas.
Q.—En dehors de ces deux catégories d’ouvriers en avez-vous d’autres?
R.—Il y en a qui travaillent aux machines et sont occupés aux scies ou aux autres
instruments.
Q—Ont-ils un salaire différent? R.—Non ; nous les engageons et nous les
formons nous-mémes au métier. Quelques-uns d’entre eux sont chez nous depuis
.25 ans.

© Q—Vous employez une grande quantité de machines? R.—Oui; nous
-avons des machines a scier et & couper les douves; des machines & couper les
fonds de tonneaux et des machines a rabotter. :
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Q.—Avez vous eu des accidents A votre fabrique ? R.—Iil y a eu un homme
tué & la machine, il y a environ 7 ans, plusieurs out eu les mains coupées.

Par le PRESIDENT :

. Q.—Depuis quand ? R.—Il y a environ 9 ans, mon frére & perdu trois doigts
2 une main.

Q.—Avez-vous eu des accidents depuis 7 ans? R.—Non; mais avant, il y
-en avait eu quelques-uns.

Par M. WaLsH:

Q.—Vous étes exclusivement occupés i satisfaire aux besoins du commerce
de la cité? R.—QOui.

Q.—Vous n’avez par cherché & vous créer un marché en dehors pour quel-
ques-uns de vos produits? R.—Non.

Q.—Eprouvez-vous de la difficulté & trouver de bons ouvriers? R.—Non,
cela ne nous embarrasse pas du tout.

Q.—Régle générale, combien d’heures travaillent ceux de vos hommes qui
ne sont pas aux pieces? R.—Nous tdchons d’en tirer 10 heures par jour.

Q.—~Vous envoyez des hommes dans le bois n’est-ce pas? R.—Qui, pendant
L’hiver, Ils sont payés comme les autres et ils ont leur pension.

Par M. Feeep :

Q.—Les hommes employés aux douves et aux fonds de tonneaux, dont vous
nous avezy parlé, vont-ils travailler au bois? R.—Oui, quelques-uns y vont.
Quand ils sont bons bicherons nous ne demandons pas mieux que de lesy
envoyer.

.—Quand ils travaillent dans la ville leur payez vous leur pension? R.—
Nous n’en avons pas qui travaillent 4 la ville, & exception des tonneliers ; nous
les payons tant par tonneau et ils se pensionnent eux-mémes. Une de nos
usines est & Pokok et l'autre est au haut de la ligne.
Q.—Parmi vos ouvriers, y a-t-il des hommes mariés? R.--Oui, plusde la
moitié. :

Q.—Leurs familles habitent-elles la ville? R.—Quelques-unes; d’autres de
nos ouvriers demeurent 4 la baie Sainte-Marguerite et ils voat chez eux une fois
par mois & peu prés.

Par M. HEakEr :

Q.—Pensionnez-vous ceux qui font les boites? R.—OQui,
. Q.—Alors les $12 ou $20 que vous leur payez par mois s'ajoutent au prix de
Jeur pension? R.—Oui.

Par M. CLaRkE :

Q.—Ou est votre tonnelerie ? R.—Vis-a-vis la **Nova Scotia Sugar R:finery”.
Q.—Que faites-vous de vos douves? R.—Nous n’en faisons pas autant que
nos besoins en reclament et nous sommes obligés d’en faire venir d’Ontario.
’ Q.—Avez-vous ici le bois nécessaire pour leur fabrication ? R.—Nous avons
le bois, mais nous n'avons pas toutes les qualités pour la fabrication. Nous en
-employons une grande quantité. . L’année derniére nous avons fabriqué eaviron
les deux cinquiémeés de notre consommation. o Lt
Q.—De quel bois vous servez-vous? R.—Nous les faisons en bsuleau et en
hétre ; et dans Ontario, il les font en orme. , o
Q.—Vous importez vos douves en orme? R.—Oui, nous les importons |
stoutes faites. : ‘ T : B : ’ T
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Par M. KeLLy:
Q.—Pensez-vous que Porme fasse de meilleures douves—je veux dire meil-
leurs qque le bouleau ou le hétre? R.—C’estle bouleau qui vaul le mieux. 1b
est plus facile & travailler et il dépense moins de force.

Par M. CLARKE:
Q.—D’ou faites-vous venir vos douves ? R.~—-D*QOuntario.

Par le PRESIDENT :

Q.—Votre bouleau est-il meilleur que celui d’Ontario ¥ R—~—Jai été dans
Ontario et je 0’y ai vu que I'orme qui fut généralement employé.

Par M. CLARKE :

Q.—Les cercles sont-ils en bois d’orme? R.—Les meillears se font avecde
FPormre.

Par M. FrEED :

Q.—Vous servez-vons du fréne noir? R.—Non,

Q.—Fabriquez-vous, vous-mémes, une partie de vos cercles? R.—J'ai une
machine pour les fabriquer, mais je trouve que je peux les importer d’Ontario-
4 meilleur marché que je ne les ferais ici.

Par M. Warsn :

o ‘Q—D’ou tirez-vous principalement vos cercles? R.,—De Wilﬁsbourg,
ntario.

Q.—Combien fabriquez-vous de barils par an en moyenne pour la raffinerie
du sucre R.— L’an dernier mous avons livré 130,000 barils, enviren 20,000

‘barillets et 12,000 quarts & poisson.

Par M. CLABRKE:

Q—Combien valent ces barils? R.—Je préférerais ne pas repondre i cette
question ; cela pourrait nuire a nos affaires.

Par M. ARMSTRONG :

Q.—Faites-vous des articles hermétiguement fermés? R.—Non, tout ce que-
nous faisons est & jointures ordinaires.

Q.—A quelle heure vos tonneliers commencent:ils leur travail le matin ?
R.—Généralement & 7 heures, 74 heures ou encore & huit heures. Nous n'y atta-
chons pas d’importance, pourvu quils fassent par jour le nombre de barils dont
nous avons besoin. S'il y en avait une grande quantité a faire il faudrait forcer
le travail, mais en régle générale nous n'avons pas i surmener nos ouvriers,

Q.—Combien de barils, un ouvrier de premier ordre peut-il faire-dans une
journée de dix heures? R.—J’ai des tonneliers qui font de 404 50 barils par
Jour, mais il y en a qui n’en font point autant.

R 1(%.—-—Dans la confection des boiles vous servez-vous de la machine i clouer 2
‘R~—Non,

‘Q~Que fabriquez-vous encore? R.—Nous préparons les douves pour les-
boites de homards.” Nous avons eu beaucoup d’atfaires dans cette ligne, mais elles
sont en train de tomber.

Par M. WaLsn:
Q.—Quelle est la cause de cette diminution? Est-ce parce qu'il ne se prend
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plus autant de homards? R.—La raison pour la quelle la fabrication des boites
de homards est en baisse est, selon nous, que trop de personnes s’y sont mises et
que cela a renda les prix trop peu élevés. Il y a eu de la concurrence.

Par M. ARMSTRONG :

Q—Est-ce une obligation pour vous de pensionner les ouvriers travaillant 2
la confection des boites, qui habitent la ville? R.—Nous ne faisons pas faire de
boites dans la ville. Il n’y a pas a la ville de tonneliers ni d’autres ouvriers qui
soient pensionnés par nous. :

- em————

A.-B. Buien, préposé 4 ’engagement des matelo!s au Port d’ilalifax, est asser-
menté et interroge.

Par M, WaLsn ;

Q—Expliquez-nous la nature de vos opérations au bureau des engagements ?
R.—Elles consistent & dresser, d’aprés des formules imprimées, un conirat d’enga-
gement entre le capitaine et les malelots selon les conditions dont ils sont con-
venus entre eux, et aussi & dresser les contrats d’engagement entre le capitaine
et le second. ’ :

Q.—Avez-vous quelque chose 2 faire avec les maitres de pension ou dans les
autres endroits ou pensionnent les matelots? R.—Non; mais jai souvent
besoin d’aller dans les maisons de peasion pour chercher les hommes.

Q.—En régle générale d’aprés ce que vous connaissez des maisons de pension
d’Halifax, pensez-vous qu’elles soient tenues de fagon 3 donner satisfaction aux
intéréts des matelots qui y vivent? R.—Je ne le pense pas. Dans une bonne
partie d’entre elles, il y a toujours trop de rthum pour Pintérét des matelots.

Par le PrEsipENT:
Q.—Y a-t-il ] des racoleurs? R.—-Non, pas de racoleurs.

Par M. WarLsu ;

Q—Y a-t-il en dehors de ces maisons, ({uelque autre établissement & Halifax
o1 les matelots puissent aller? R.—Qui; il y a “La famille du matelot.”
Q~—Donnez-nous quelques détails sur cet établissement? R.——*“La famille
du matelot ” est une maison Girigés actuellement par un nommé Potter. Clest
un établissement trés respectable; on n’y vend pas de spiritueux et je crois que
tout y est disposé pour que les matelots s’y trouvent bien. On fait tout ce qui
est poseible pour les maintenir daos la sobriété, et, quand ils ont de l'argent, pour
les engager a 'envoyer i leur famille. : ’
Q~—Pouvez-vous nous donner une idée du nombre des malelots qui pas-
sent par votre établissement pour s’engager ! R.—Environ 2,800 s’engagent dans. -
mon agenee ; certaines années il y en a un peu moins, d’autres un pea plus.
Q~—En général d’aprés ce que vous savez des différents mathelots qui pas-
sent dans ce port, trouvez-vous que nos matelots suppor-ent favorablement la
comparaison avec les matelots etrangers que vous pouvez conpaitre? R—Ouni.
Je pense qu'ils n’ont rien 4 envier aux autres. Il'y aici un grand nombre de
matelots. Je crois qu'un tiers environ de ceux qui s'embarguent de ce port par .

lintermédiaire de mon agence sont Norwégiens. . . =~ .~ ‘
' Q—En général, ces 'hommes sont-ils capables de faire convenablement le
service en vue duquel ils sont engagés—avez-vous quelques difficultés & cause
d’eux? R.~—Naturellement, cela dépend du cas. Un homme de mer expérimenté -
-est présumé capable de faire tout ce-‘qu’on peut avoir a lui demander & bord"
; , S5
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&'un bitiment ; mais il y en a quelquefois qui nous causent.de petites déceptions
et qui ne sont pas aussi bons marins qu'ils avaient.prétendu I'éire.. Il y a denx
catégories de matelots—Iles bons et les ordinaires. En général nous consultons
leur dernier certificat de libération pour savoir quelle note leur a donnée le

capitaine du batiment qu’ils viennent de quitter.
Q.—Avez-vous quelque chose 4 faire avec les matelots qui abordent ici aprés

un naufrage? R.—Rien de particulier. Je m’en occupe-pour leur procurer un
emploi. Mais la chambre de commerce et surtout les différents consuls s’en occu-
pent aussi, ainsi que le département de la marine et des pécheries qui est repré-
senté ici par M. Johnston. Cette question rentre particulierement dans son service.

Par M. Freep:

Q-—Quel est a pea prés le salaire moyen d’un bon matelot engagé dans ce.
port R.—Cela dépend. Depuis 9 ans que je suis dans la partie, le prix le plus bas
a 616 $14; le plus élevé $20; et 818 environ me paraissent étre le prix moyen.
Je parle du commerce des Indes Occidentales. Pouraller en Europe, le prix de
la traversée simple, est d'environ $25 et%our le trajet aller-et.retour environ $20
par mais.

Q.—Ceux qui s'engagent dans le commerce des Indes O :cidentales comptent

qu'ils seront débarqués ici? R.—Oui. A

Par M. Watssu :
Q.—Est-ce dans leur engagement? R.—OQui.

Par M. Freep :

Q.—Et quel estd peu prés le salaire moyen d’'un matelot ordinaire? R.—
Environ $2 de moins que les plus capables. La ol un bon marin gagne $18, le
matelot ordinaire en gagne ordinairement $16.

Q —Et les hommes qui-n’on pas essayé la mer, que leur donne-t-on? R.—
Nous n'en avons jamais engagé.

Q—Quel est le service d'un matelot ordinaire? R.—Il est présums coun-
naitre le maniement du .gouvernail, celui des voiles et le reste.
wiki. Q.—Bngagez-vous beancoup d’hommes sur les steamars ? R.—Nou, trés peu:

Q—Cembien a psu prés un chauffeur peut-il recevoir ? R.—De $20 2 $22
environ. .
Q.—Et les matelots engagés sur les steamers qui fontile service des passa- .
gers? R.—De 8138 & $20. _

Q—Comment les matelots sont-ils traités & Halifax dans les magasins d'équi- -
pement? Les effets qu’ils regoivent représent-ils exactemsnt le prixqu'on leur
{ait payer? R.—Je crois que oui. :

Q.~Vous ne pensez pas qu’il y ait & ce sujet des causes sérieuses de mécon-
tentement ? R.—Je pense qu'ils sont traités a peu prés équitablement. o

Par M. KgLLY :

Q.—Vous dites qu'un tiers du nombre totaldes .+ itelots engagss dans ceport |
sont.Norvégiens 2 R.—Oui. R ’

Q—Comment sont-ils venus ici? R.—Ils <aut venus pour la plupart.dans.
des bitiments Norvégiens —juelques-uns dags des bdumants d’aatres pays. s
s'engagent en- Nocvég: pour 83, et lorsqu'ils.sont arrivés ici, la.plus grande partie
d’entre:-eux désertent, quand.ils le-p3uvent, ; .

-0 Q.= Le plus grand nombre de ces Norvégi:ns vienaent avec du sel et du;fret.

sans valeurs ! R.—Oui,
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Par M. Freep:

Q.—Quand un Norvégien s'embarque dans votre port, re¢oii-il la méme paie
~que les autres matelots ? R.—Oui, excepté dans le cas ot un capitaine ' Norvé-
.-gien est venu ici avec eux. Autant que j'ai pu les comprendre, il y a des circons-

tances ou il peut les avoir pour moins cher. 1l est assez dur pour un matelot
Norvégien qui est venu ici pour $8 d'dtre ramené dans ce'pays et d’étre engagé
- de,nouveau pour $8. J'aimerais mieuz pour eux qu’ils restassent ici.

Par M. HearEs:
Q—Les marins qui s’embarquent dans ce port sont-ils mieux payés que dans
-1es ports. étrangers.?  R—Oui, mieux quen Angleterre et que dans aucun port
- étranger ; mais pas mieux qu'a Saint-Jean et dans les autres ports du Canada.
Q.—Le nombre des engagements a-t-il augmenté dans le port pendant les
derniéres années ? R—Non. '
Q.—Y a<til eu diminution ? R.—Qui. Il y a eu diminution dans men
- agence en ce qui regarde le commerce des Indes Occidentales. Il se fait actuel-
lement plus d’engagements pour les steamers qu’il ne s’en faisait-autrefois et pas
~tout 2 fait autant pour les voiliers; et les steamers qui-fout la double traversée
- engagent leurs hommes de 'autre c6té' de I'eau.

i’ar le PRESIDENT @

Q—Est-ce que le commerce des Indes Occidentales a lui-méme diminué ?
-R.—Un peu, je crois.

Par M. BEakEs:

Q.—Savez vous si le tonnage a baissé ? Est-ce vrai pour les marchandises

- exportées de votre port ? R.—Je ne crois pas. , . )
Q—Alors il ne s'agit que de la transformation de la marine par la substitu-
-tign des bitiments.a vapeur aux bitiment & veiles ! R.—Qui.

Par M. KeLLy:
Q—C’est ce qui cause la diminution.du nombre des matelots engagés par
‘Pintermédiaire-de votre agence? R.—Qui. On ne faif plus antant qu’on faisait
il-y.a cing ans ; mais on fait tout autant qu'on faisait il y a neuf ans lorsque j'ai
.pris l'agence. .

Par M. HEakEs:
Q—Avez-vous quelque chose & faire avec les hommes de bord ? R.—Non.

Par M. ARMSTRONG :

Q.—Pourquoi aimeriez,vous & voir venirici les Norwégiens ? R—1Ils fontde
bons matelots et nous n'avons pas.assez d’hommes, pour:satisfaire & toutes les
-demandes. . L

' Q—Est-ce qu’il y a disette:de matelots canadiens? R.—Les deux. catégories
- sont rares. . .

Q.—Ne pensez-vous pas que si les salaires étaient plus élevés vous pourriez .
-en‘avoir unplus grand nombre:? " -R.—Je crois:que des salaires plus élevés nous
. en-améneraient davantage’; mais nous.:ne :pouvons pas. avoir autant d’hommes.
que.nous en-avons besoin. R L o

Par M. HEARES :

Q.—Dans.certaiﬁes saisons de I'année, je crois que vous en -trouveriez ; si;ﬁj-
: samment ; mais lorsqu’arrive le ’tenips‘dé’l'afpé‘(‘:he,gll's vont pacher ! R.—Oui;
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mais malgré tout depuis que je suis dans cette agence il y a tonjours eu manque-
d’hommes, excepté en hiver dans les mois de janvier et de février.

Par M. FreeDp:

Q.—Est-ce gqu’un grand nombre de pécheurs de la Nouvelle-Ecosse vont aussi
alamer? R—Oui, a l'antomre.

Q.—En font-ils une profession ou font-ils simplement un voyage aller et
retour, pour revenir ensuite 3 leur métier de pécheurs.? R.—Le voyage aux
Indes Occidentales ne dure que deux mois; s'ils ont pu faire assez d'argent dans
un voyage, ils retournent chez eux et ils y restent pendant I’hiver,

Q.—Quel rapport y a-t-il entre les salaires de Boston et ceux d’ici? R.—Je
crois qu’a Boston. il y a plus de fluctuations dans les prix; ils sont quelquefois -
au-dessus des notres et quelquefois au-dessous.

Par M. ARMSTRONG :

Q.—Avez-vous quelguefois entendu des matelots se plaindre que les bitiments -
fussent chargés & l'excés ? R.—Tres rarement Il y en a cependant, auxquels j'ai*
entendu dire que leur bitiment était trop chargé.

Q—Quand un bitiment est surchargé, est-ce que la loi est mise 4 exécu-
tion ! R—Je le pense ; mais jai eu bien des plaintes, Quand il m’en vient.
j'indique la marche & suivre, qui est d’aller trouver le gardien du port.

Par le PrEsipEnT @

Q—Etes-vous satisfait de la fagon dont la loi est exécutée; pensez-vous-
qu’elle devrait dans certains cas I'étre avec plus de rigueur ? R—Je serais satis~
fait qu'il en fut ainsi.

Par M. ARMSTONG :

Q.—Est-ce votre affaire de voir 4 faire exécuter la loi ? R-—Non. Je me-
borne 4 dire 3 ceux qui se plaignent d’aller trouver le gardien du port.

Q.~—Avez-vous connu des cas ou le bitiment étant surchargé, aprés plainte
faite, il y ait eu amélioration, ou bien, au contraire, avez-vous connu des cas ol
les bitiments n’en ont pas moins persisté a prendre la mer ? R—Jai vu que-
quelques-uns d’entre eux avaient été obligés de mettre 3 bas une partie de leur-
cargaison. .

Q.—Mais avez-vous su qu'il y en eut qui eussent pris la mer sans mettre &
bas la totalité ou une partie de ce qui avait été chargé en trop? R.—Non.

Par le PrEsipENT :

Q~—Quelle est 1a plus longue expédition de cabotage, dans votre province ¥
R.—La plus longue course est de six mois. _

Q.—D’ici au Nouveau-Brunswick, aller et retour, comkbien y a-t-il ? R.—-
Environ une quinzaine, mais cela dépend du temps de séjour., Quand nous enga-
geons des hommes pour aller d’ici avx Etats-Unis, nous ne faisons qu’un contrat
de six mois aller et retour et quand les six mois sont écoulés on n’a pas le droit.
de les retenir. S

Q-~-Quand on les demande pour voyager d'un port & un autre port de la.
Nouvelle-Ecosse, quelle est 1a durée du contrat? R.—Ceux qui font le cabotage.
sans sortir du Canada n’ont pas a passer devant moi, ‘

Q—Vous dites que ceux qui naviguent entre deux ports de la Nouvelie-
Ecosse n’ont pas & passer devant vous ? R.—Non, ils sont simplement obligés de
s'engager devaut un témoin.

Q—Pour chaque port ? R.—Oui, pour chaque port. .

Q.—Savez-vous si, dans cetle sorle de voyage, les hommes ont I'hadbitude de-
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.rester & bord ou §'ils quittent le batiment i chaque portde débarquement ? R.—

"4Quelquefois., ils le quittent, .
Q.—Mais, en régle générale, que font-ils ? R.—1Ils restent & bord i I'exception

"~ de ceux qui ont levr habitation au port de débarquement.
Q—Pensez-vous qu’il soit bon ou mauvais pour le bitiment de changer

-d’hommes & chaque arrét ? R.—Je pense qu'il vaudrait beaucoup mieux pour

- les hommes qu’ils fissent six mois.
Q—Alors, vous pensez que d’un arrét & 'autre, les hommes feraieat mieux

-de rester ? R.—OQui.

Par M. ARMSTRONG :
. Q.—Pourquoi les matelots changent-ils au lieu de rester sur le méme biti-
--ment? R.—La plus grande partie de 1'équipage ne change pas. Mais il y a
toujours des hommes qui ont 'habitude de se livrer 4 1a boisson dans chacun des
-.ports ou ils débarquent, Les matelots qui ne boivent pas restent généralement
-».pour la saison sur le méme batiment,

Par M. Heaxes:
Q.—Il ne s’agit que du cabotage ? R.—Oui.
Q—Et dans les autres expéditions est-ce I’habitude d’engager un équipage
~pour la durée de 'expédition ? R.—Les batiments qui vont aux Indes Occiden-
~tales engagent un nouvel équipage tous les six mois, c'est-a-dire aprés qu’ils on.
+fait la course aller et retour. ’

Par M. Crarke;

Q.—Dans les expéditions de cabotage est-ce que les hommes ont & charger et

-4 décharger leur batiment ? R.—Selon les places, les uns le font et les autres

~non. En Nouvelle-Ecosse, I'usage est variable ; il en est qui travaillent & 'équi-

pement du navire dans le port, et d’autres sont congédiés, mais le plus grand
nombre aident & décharger le navire,

EpwiN McCray, agent d'immigration du Dominion, est assermenté.

Par M. WaLsh :
188’Q.—Depuis. combien de temps occupez-vous cette position ? R—Depuis
*41884.
oui Q—~Connaissiez-vous antérieurement la question de I'immigration? R.—
~Qui.
Q.—Faites connaitre le nombre d’immigrants qui sont venus ici Pannée der-

~niére, par exemple ? R.—10,674. .
_Q—Combien d’entre eux sont-ils restés dans cette province? R.—Eaviron

_ Q.—O les autres se sont-ils dirigés ? R.—Ils se sont dispersés sur toute la
. digne entre Halifax et.Victoria, C. B. '

-Par M. Fresp : : : ‘
Q.—Tous dans le Canada? R.—Non, pas tout le reste ; quelques-uns d’entre .
-<ux se rendirent dans les Etats de I'Ouest. o
~ Par M. Wawsn: o S :
~ Q—Quelle proportion d’entre eux a pris le chemin des Etats ,d,e\‘,l’OYuest?
:R.—De six & sept ceuts peut-Stre. S . Cee
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—La majorité d’entre eux était destinée & notre propre Nord-Ouest? R.—-
3 prop

Oui.

Q.—Parmi les autres, y avait-il beaucoup de femmes et d’enfants ? R.—Oui,
il y avait une proportion considérable de femmes et d’enfants. Je ne saurais en
donner le nombre exact.

Q—A quelle classe d'immigrants apparlenaient-ils généralement ? R.—
C’était une trés belle classe de gens 4 en juger par lesapparences et leur maniére -
de vivre pendant leur séjour ici. ‘

Q.—Savez-vous s'ils avaient des ressources pécuniaires ? R—Oui ; la plupart .
d’entre eux avaient des valeurs considérables.

Q.—Y avait-il parmi eux beaucoup de commergants, ou étaient-ce plutot des -
cultivatenrs? R.—La plupart étaient des cultivateurs et des ouvriers de ferme.

Q.—Qui se rendaient dans les districts agricoles des provinces de 'ouest ? R— -

Oui.

Q~—Y a-t-il des associations, ou des écoles, ou des ‘institutions quelconques
qui aient envoyé des enfants ici? R—Il en est veuu environ 600, 'année der-
niére, la plupart destinés & Ontario.

Q—Connaissez-vous les endroits sur lesquels ils furent dirigés dans Ontario?
R.—11 en est qui furent envoyés a Toronto, Belleville, Niagara, Knowlton. On.
les envoyail dans des endroits ou ils devaient étre formeés.

Q.—Savez:vous quelle a été leur position depuis? Il est de votre devoir de-
veiller sur eux et de connaitre leur position ? R.—Ils sont placés chez des culti-
vateurs. Ceux qui sont restés ici—et quelques-uns d’entre eux sont resiés dansla
Nouvelle-Ecosse, ont été placés chez des cullivateurs, c'est-d-dire, chez des per-

sonnes respectables,

Par le PrREsIDENT :
Q.—Quelles sont les informations que vous avez recueillies 3 leur sujet 7~
R.—Tous réussissent trés-bien,

Par M. WatrsH:; -

Q~—Parmi ces immigranls, y en avait-il dont le prix de passage étail en partie
payé par le gouvernement ou venaient-ils ici & leurs frais? R.—Quelques-uns-
d’entre eux avaient recu de l'aide.

Q.—Quelle est la proportion d’entre eux qui regurent de Faide? R.—En ce-
qui concerne la traversée, ’année dernikre, je crois que la majorité des immi-
grants qui sont venus ici ont recu de l'aide ; mais aprés leur arrivée ils durent..
pourvoir & leurs besoins.

Q. —Les passagers de I’année derniére qui ont re¢u de P'aide du gouverne-
genb se trouvaient-ils en position de pourvoir & leurs besoins aprés leur arrivée ?”

—Qui.

Q.—Aucun d’entre eux n’eut recours & la bienfaisancepublique ? R.—Nen.

Q.—Et la plupart d'entre eux se dirigérent vers les provincesde I'Ouest ? R.— -
Un tres grand nombre d’entre eux. Toutefois il en resta un certain nombre dans -
1a Nouvelle-Ecosse.

Q.—En connaissez-vous un certain nombre qui aient bien ou- passablement
réussi, y en a-t-il qui-végétent? R.—L’année derniére, un bon nombre d’entre -
eux ont ouvert des terres dans les comtés de Hants et de Yarmouth. Uxn deceux.
qui sont venus, 'année derniére, est allé s’établir dans un endroit -appelé -Forest .
Glen, dans le comté de Colchester. J'ai appris qu'il.a défriché: un. joli espace de-
terrain de 15 & 20 acres en superficie, qu'il s’est bati une maison de 28 pieds de-
long sur 15 de large sur un soubassement de mémes dimensions-et'de 6 pieds de
‘havteur. C’est une maison en pierre dont il a'pris les matériaux sur place et il
s’est fait du mortier d’argile, prise dans le voisinage. Il a avec lui sa. 'femme,.
deux fils et une fille, et il dit qu’il est sfir de former un établissement confortable..
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Par M. Freep :

Q—Quel capital avait cet homme, le savez-vous? R.—Entre trois et quatre
-'cemts louis. : .

- "Q.—C'est une exception parmi les cultivateurs? R.—Nous ne rencontrons
jamais des gens avant de pareils moyens qui vont s'établir dans lz forét.

Par le PrESIDENT ¢

Q.—Ces gens avaient-ils des amis qui les avaient précédés dans l'endroit, ou
y étaient-ils parfaitement étrangers? R.—Quelques-uns d’entre eux avaient'des
_amis-ici, d’autres étaient des étrangers. J’en ai accompagné - quéelques-uns ‘dans
la région ou ils se sont-établis depuis et oit d’autres ont affermé des terres.
' Q.—Sont-ils contents aujourd’hui? R.—Oui.

Par M. HEagEs:

= Q.—Pouvez-vous dire comment sont .recus les immigrants et comment .ils
. 50Nt traités & leur arrivée et en atlendant le départ des trains? R.—Nous les
recevons au débarquement au lerminus en eau .profonde qui est un hangar 3
_.bagages plutét qu’une gare de passagers; & cOté, se trouve le bureau des billets de
~ passage, el le préposé aux bagages a un compartiment ou il garde ses contre-
marques, mais 'installation devrait étre meilleure qu’elle n’est; le local sert en

méme temps d’abri pour les passagers et de hangar pour le fret.
Q—S'y trouve-t-il des siéges ¥ R.—La salle d’attente peut contenir environ
- 200 personues, mais 8'il y en a plus de 300 cents, 1é surplus doit s'asseoir sur des

- caisses.

: Par le PRESIDENT :

Q—Et parfois, il en arrive 600 en méme temps? R.—Oui; nous en -atten-

" dons 14,7003 la fin de la semaine.
Q.—Le méme jour? R.—Il n’y a pas plus de deux jours de différence entre

les deux navires sur le temps de leur traversée, et il est probable qu’ils arriveront

ensemble.
Q.—Le loeal ou ils sont regus est-il chauffé ! R.—Non.
. Q.—1Ils ne peuvent y cuire leurs aliments? R.—Non; il n’y a pas d’endroits
ot ils puissent faire leur cuisine. 1l leur faut se rendre aux hotels, 3 la téte du
quai, pour se. procurer de quoi manger, en attendant le départ des trains.

Par M. ArusTRONG
: Q.—Leur faut-il-payer pour ces repas? R.—Oui, dés qu'ils.sont débarqués,
ils sont tenus de payer toutes leurs dépenses. '

Par M. Heaxes :
‘ 'Q.—Les immigrants-qui vienaent ici-forment-ils une bonne classe de colons ?
R..—Oui.
Q.—S'en trouve-l-il parmi qui-sent incapables de gagner leur: vie? ‘R—Je
-nen ai-jamais rencontré.

' Par. M. KELy: ‘ A L

' -Q~~Croyez:vous qu'il serait d’opportunité de leur procurer ‘les:moyens:de
faire leur cuisine, en attendant le départ des trains? R.—Oui,.je icrois:que ice
serait un moyen de les soulager grandement, Notre présent local est insuffisant.
Il nous faut avoir des piéces ol les immigrants peuvent cuire leurs-aliments, et -

-;des piéces convenables pour. les: recevoir. -
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Par M. Fresp:

Q.—Aprés leur débarquement, combien leur faut-il attendre de temps—met-
tons la plus longue attente—avant de prendre le train pour se rendre a leur des-
tination? R—Dix heures; et c’est dans les cas ou il nous faut expédier deux
trainds en méme temps. Quelquefois, il arrive que nous avons trois trains 2
expédier.

P Q—Y a-t-il des cas ou il leur faut attendre toute une nuit? R.—Cela peut
arriver, dans les cas ou le débarquement se fait entre trois et quatre heures de
de I'apres-midi. Le Polynesian, qui apporte la prochaine malle, a 910 immigrants
a bord ; nous ne pouvons les insialler sur un seul train, et forcément une partie
d’entre eux devront attendre que le premier train ait quittd ; nous ne pouvons

charger qu’un seul train a la fois. .
.—Dans ces cas, comment les immigrants passent-ils ia nuit? R.—Nous

n’avons pas d'effets de literie & leur offrir.  Parfois, il nous fait peine de voir
des femmes et des enfants assis sur des colis ; nous faisons de notre mieux pour
leur venir en aide, et nous hatons leur départ avec toute la diligence possible,
Surlout, nous.veillons i ce qu’ils ne prennent pas de froid.

Q.—Veillez-vous & ce qu’ils ne soient pas les victimes d’escrocs ou de per-
sonnes qui voudraient les exploiter ¥ R.—Oui, nousy veillons trés attentivement.

Par M. KeLLy :

Q—De quelle maniére ? R.—Nous avons des gardiens de la paix qui circu-
Ient tout le temps dans le bitiment. Je me tiens 13, moi-méme, continuellement
et si je vois quelqu’un qui me paraisse n'avoir rien 4 faire dans le biliment, je
lui signifie d’avoira déguerpir, el les agents de police me préte main forte, au
besoin.

Q.—Je suppose que vous savez distinguer les personnes suspectes? R.—
Oui.

Par M. PrEsIDENT :

Q.—Toute personne que vous ne connaissez pas vous est suspecte? R.—
Oui, en régle générale. )

Q.—Les employés du chemin de fer et du steamer ne veillent-ils pas aussi
sur les immigrants ? R.-—Oui; ils ont des gens, des employés du vaisseau ou
du chemin de fer qui veillent sur eux tout le temps.

Q.—1ls veillent & ce que les immigrants ne soient pas exploilés par des étran-
gers ? R.—OQui ; ils veillent tout le temps pour empécher que rien de fAcheux

ne leur arrive,

Par M. ArNSTRONG :—

Q.—Y a-t-il des artisans parmi ces immigrants ? R.—Il y en a quelques uus,
mais on ne les engage nullement 3 venir.
Q—O0n ne leuraccorde pas d'aide? R.—Non.
Q.—Ils se donnent pour des gargcons de ferme, lorsqu'ils viennent? R.—
Oui. .

Q.—Comment les reconnaissez-vous ; quels moyens avez-vous de ies distin-
ﬁuer ? R.—Les noms, I'dge et loccupation d’un chacun sont inscrits surla

iste des passagers. ,

Par le PRESIDENT :=—

Q.—Vous étes-vous trouvé en Angleterre au moment du départ de ces immi-
grants ? R.—Non, je ne m’y suis jamais trouvé. ‘



73

Par M. Frexp :

Q.—Les certificats dont ils sont porteurs n’établissent-ils pas qu'ils sontou-
wriers de ferme ? R.—Nous n’avons que la liste des passagers pour constater

feur état,
Q.—Les certificats qu'ils peuvent avoir ne vous parviennentils pas? R.—

Non; quelquefois, mais le cas se présente rarement ; ces immigrants peuventétre
porteurs d’une lettre d’un agent du Ganada en Angleterre.

Q.—Vous savez sans doute que pour recevoir de I'aide pour son passage tout
immigrant doit étre muni d’un certificat ’'un membre du clergé ou d’'un magis-
4ral de ’endroit constatant son état ou profession ? R.—QOui,

Q.—Mais ces certificats ne vous sont jamais remis ? R.—Jamais.

‘Par M. MacLEaN :—

Q.—Y a-t-il eu des accidents causés par encombrement des passagers dans
1a gare d’arrivée ¥ R.—Une ou deux fois des personnes sont tombées de la pas-
serelle sur la voie ferrée ; mais elles n’ont pas été sérieusement blessées; elles
ont pu continuer leur voyage.

Q—Voulez-vous parler de la passerelle du navire? R—Je veux parler de la
passerelle qui fait communiquer entre eux les deux quais de la gare.

Par le PréisipexT :
Oui Q.—A bord des steamers aide-t-on au débarquement des passagers ? R.—
ai.

AaroN SINFIELD, esi assermenié et examiné.

Par M. KgLLy :
Q—Quel est votre métier ? R.—Magon, maitre-magon.

Par M. Heaxkss:

Q—Employez-vous plusieurs hommes durant la saison de 'ouvrage? R.—
"J’en emploie 20 ou a peu prés.

Q.—Y a-t-il une entente entre les magons et leurs patrons en ce qui concerne
le Ita_ux des salaires? R.-—Non les ouvriers fixent eux-mémes le taux de leur
salaire.

Q—Quel est le salaire des magons & I'"heure? R.—Jusqu’d ce jour ils ont
rega 25 cents de 'heure ; mais A I'avenir ils toucheront 30 cents.

Q.—Pendant combien de mois, dans 'année, un magon peut-il avoir de 'em-
ploi dans la ville d'Halifax ? R—Oa peut dire huit mois ; Yeu;.étre un peu plus;
mais on peut compter siirement sur ce nombre de mois, ii en est qui peuvent
travailler plus, d’autres moins longtemps.

. Q—En moyenne, combien de jours sont-ils employés constamment durant
- ces huit mois ! R.—Ils sont employés tout le temps; il n'y a qu'uae faible dé-
duction 2 faire, o o ‘

- Q.—Ne subissent-ils pas les coaséquences de la pluie et du mauvais temps ?
‘R~—En tenant compte de ces inconvénients ils travaillent encore durant leurs -
huit mois entiers. R

' Q—Cette classe d’'ouvriers est-elle nombreuse ici? R.—Nous manquons -

rparfois de magons . ) (‘ o L
... Q—Vous est-l parfois difficile de réunir le nombre d'ouvriers qu'il vous -
#aut? R.—Non, sauflorsqu'il y a surabondance d’ouvrage et pas autrement.
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Q.—Combien d’heures les magcons travaillent-ils par jour ? R.—Neuf heures

en tout.
Q—Et Ie samedi ? R.—Neuf heures chaque jour durant toute la semaine..

Par M. AR%STRONG :

Q —Durant les huit mois entiers ? R.—Peut-étre pas durant toute 'année,
vu qu'il y a des jours ou ils ne peuvent travailler, faute d'y voir ; mais ils tra-
vaillent neuf heures par jour, autant que la lumiére du jour peut le permettre ;
il est des jours ou ils ont travaillé jusqu’a dix heures.

Q.—Y a-t-il beaucoup de jeunes gens qui s'offrent pour apprendre le métier
de magon ? R.—Je crois qu’il y en a plus qui désirent I’apprendre qu’il n’y a de
patrons qui veulent le leur enseigner.

Q.—Le métier de magon est-il limité au travail de la pierre ! R.—Ici, nous.
appelons magon ’homme gui pose la brique et la pierre.

Q.—Alors, vous le distinguez du tailleur de pierre ? R—Oui, la taille de la:

pierre est un métier distinct.
Q.—Et le platrage ? R.—Oui, le platrage est un autre métier distinct.

Par M. KeLLy :—

Q—Avez-vous parfois des différents avec vos employés ? R.—Non.
Q.—Vous payez vos hommes une fois la semaine, !s samedi ! R.—Oui.
—Quittent-ils 'ouvrage a cinq heures le samedi ? R.—Oui.
Q—Ils travaillentde 725 ? R.—Oui.
Q—N’avez-vous jamais eu des difficullés avec vos hommes, des gréves ow
quelque chose de semblable ? R.—Non.
Q.—Vous n'en avez jamais eues ! R.—Non.

Par M. ARMSTRONG ;—

Q.—Employez-vous des plitriers ? R.—Oui,

Q.—Quelle est la moyenne de leur salaire par jour ou par semaine ! R.—--
$2.50 par jour, ce qui revient & 25 cents de ’heure.

Q.—Est-ce pour un travail de neuf heures comme vous l'avez dit? R.—Non
ils travaillent pendant dix heures.

Q.—Quel salaire payez-vous & un aide-platrier & celui qui méle le poil et le
mortier etlc ? R.—$1.25 par jour.

Q.—Recoil-il auiant que 'aide-magon ? R~—Oui, je ne sache pas qu’il y-ait
de différence,

Q.~Croyez-vous qu'il y ait une différence 7 R.—Peut-tre y a-t-il une diffé-
rence de $1.20 & $1.25; ils ne touchent pas exactement le méme salaire.

Q.—Employez-vous des lattiers ? R.—Oui.

Q.—Quel salaire leur payez-vous ? R.—Ils sont payés au mille.

Q.—Combien du mille ? R—~$1.25.

Q.—En hiver, lorsque les pldtriers sont A 'ouvrage, chauffent-ils les maisons.
en construction ou les batisses ! R—~Oui.

Q.—Qui paye le coiit du chauffage ; est-ce le patron ou les ouvriers? R.—
Clest le constructeur ou le maitre-magon. .

Q.—A partir de cette saison, si les ouvriers désirent avoir une-augmentation
de salaire en préviennent-ils le patron 4 I'avance? R.—Ils lui donnent quelques-
semaines d’avis,

Q.—Les patrons estiment-ils que ce délai est suffisant ? R.—Ils se plaignsnt.
parfois ; de fait ce délai est un peu court. :

. -Q.—S8i les patrons veulent imposer une diminution de salaire -en deanent-ils
avis aux cuvriers? R.—Je n’ai jainais entendu parler d’un tel fait.

Q. —D’aprés votre opinion comme constructeur, si'les patrons vonlaiens,
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impager une diminution de salaire, pensez-vous qu'ils en donneraient avis-aux

ouvriers ? R.—Je crois qu’ils agiraient ainsi si la diminution:de salaire devait
" atteindre tous les ouvriers de celte classe.

" "Q~Généralement, les patrons n’agissent-ils pas ainsi ? . R—Le fait ne s'est

jamais présenté.

Q.—Res avis d’augmentation de salaire sont-ils donnés & temps pour la gou-
verne des constructeurs dans la préparation de leurs devis et contrats, au prin-
temps ? R.—Non ; pas dans tous les cas.

Q.—Les constructeurs font-ils entrer en ligne de compte dans leurs devis et
contrats 'éventualité d’une augmentation de salaire avant qu’ils aient posé leurs
conditions ? R-—Non ; je ne crois pas qu'ils tiennent compte de cette éventua-
litd ; car i -part certains travaux spéciausx,et le casse présente rarement, la
moyenne du laux des salaires e peut guére varier qu’'une fois durant quatre ou
cing ans,

Q—Depuis quand comptez-vous une augmentation de salaire ? R.-—Depuis.

6 ans.
Q—Et vous demandez une augmentation de salaire pour le printemps pro-

chain? R.—Qui. .
Q~—Quelle a été I'augmentation de salaire il ya'6 ans? R.—50 cents par
jour; c’est-a-dire 5 cents de I’heure.
Q—Depuis quand travaillez-vous 9 heures par jour au lieu de 10 ? R.—
- ‘Depuis e mois de février, cette année.

‘RoserT Tosy, charpentier, est assermenté et examiné.

Par M. WarLsg :—

Q—Vous estimez-vous un bon ouvrier ou travaillez-vous simplement4 I'éta-
bli ? R.—Je travaille'd I’¢tabli et au dehors snivant ouvrage quise-présente.
Q.—Quel est votre salaire]? R.—Dix-sept cents de I'heure.
Q.—Etes-vous employé régulizremeut’? ‘R.—~Non. ,
. Q—Eaq régle génerale combien de temps:perdez-vous dans 'année ? ‘R.—Je
perds environ irois semaines, mais en vérité, pour moi, ce'sont des vacances.
Q.—Travaillez-vous 4 une manufacture ! R.—Non, je ‘suis i ‘'emploi dn
-gouvernement impérial. , ‘
Q.—Quelles sont vos heures de travail? R—De 7 & 6'heures.
Q.—En tout temps de année ? . R.—Non ; en hiver, il y a un changement;
nous ne travaillons que sept heures,
Q—Avez-vous travaillé en dehors d’Halifax? ‘R.—Non ; jamais.
Q.~Jamais dans des stations du dehors ? R.—Non. A
Q.—Mais si vous &tes envoyé & des stations du dehors, quel salaire supplé-
mentaire recevez-vous ? ' R—Si nous ‘allons‘d Iile Melville, ‘nous ‘vecavons, un
- salaire supplémentaire d’un jour de paie. ' :
Q.—Vous accorde-t-on alors quelque chose pour la pension? ‘R-~Non ; on ne
nous paye que le temps d’aller et revenir. _ S
(Q.—Avez-vous un certain nombre d’ouvriers qui travaillent pourle gouver-
nement en cétendroit ? R.—Ouai; 7:ou'8-en’ tout. . L
Q—Tous au méme salaire ? R,—Oui, absolument ; nous recevous tousile
méme sajaire. : : .

Par M, Heages :

Q.—Quels sont vos jours de paye ? R.—Une fois tous les quinze jours. ‘
Q—Fait-on des retenues sur vos gages ? R.—Je ne saurais dire quil 'y a.
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4es retenues ; mais on garde en mains nos chéques pendant une semaine pour
mieux établir la comptabilité.

Q—Dans le département des ingénieurs royaux emploie-t-on des ouvriers
.autres que des charpentiers? R.—Oui; des plombiers, des peintres, des magons,
des journaliers.

Q.—Savez-vous quel est leur salaire ? R.—Je crois que les peintres ont le
‘méme salaire que nous ; que les magous regoivent un peu plus, mais pas beau-
<oup plus, sans que je sache exactement le montant de leur salaire.

Par M. WaLsu:

. Q—Vous étes presque constamment employé dans le département des ingé-
nieurs ! R.—Non ; les magons ne travaillent qu'a la tiche, différant en cela des
tailleurs de pierre, hors qu’ils auraient une enireprise importante.

Par M. Heakgs :

Q.—Travaillez-vous constamment par beau ou mauvais temps ! R.—Oui ;
10us avons toujours de la besogne ; il est trés rare qu'on nous renvoye & la
maison, vu que nous pouvons toujours trouver de quoi faire sous abri.

Jaues Conors, emballeur dans une manufacture de tabac, est assermenté
et examiné.

Par M. WaLsg ;

Q.—Depuis combien de temps travaillez-veus dans une manufacture de
fabac? R.—Environ un an.

Q.—Combien y a-t-il ’emballeurs a la fabriqgue ! R.—Deux.

Q.—Quel est votre salaire ? R.—$6.50 par semaine.

Q.—Combien d’heures travaillez-vous par jour ? R.—10 heures.

Q.—Faites-vous de 'ouvrage supplémentaire ! R.—Noun.

Q.—Votre manufacture est-elle bien accommodée pour les fins du travail ?
R.—0ui ; tout y est bien ordonné.

Q—Il n'y a pas de mauvais air ; un 2ir malsain dans le lieu ou vous tra-
«vaillez? R.—Non.

Q.—Vous n'avez jamais eu de différends avec vos patrons? R.—Non.

Q.—Quels sont vos jours de paye? R.—Le samedi aprés-midi vers 5 heures
U un peu apres.

Q.—Tous les ouvriers sont-ils payés a la méme heure ? R.—Non ; les filles
sont payées un peu avant nous.

. ?—gl v8u§ faisiez de I'ouvrage supplémentaire recevriez-vous un salaire en

plus ? R.—OQui.

Q—Quel est le taux de ce salaire surnumeéraire, est<il en proportion du
-salaire du jour ? R.—Je crois qu'il est de 25 cents de I'heure.

Q.—C'est de I'ouvrage supplémentaire ? R.—Oui.

Par M. HEaKES ;

. Q.;-Employez-vons des enfants dans votre manufacture ? R.—Non, pas que
_je sache.
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Patrick MacDonaLp, employé dans la manufacture de tabac Mayflower,

Q.—Quel est votre emploi ? R.,—Je travaille & la manufacture de tabac.

Mayflower.

Q—Quel est votre département ? R.—J’ai 1a direction d’une des salles,

Q.~—Quel est votre salaire a la semaine ? R.—$7.00.

Q—Y a-t-il longtemps que vous &tesz employé dans cetie manufacture ? R—
Depuis 1863. ‘

Q.—Employez-vous des enfants dans votre manufacture? R.—~Les plus.
vieux ont 10, 14 et 15 ans ; je veux dire les plus jeunes,

Q.—Les hommes et les femmes travaillent-ils sur le méme palier? R.—

Non, ils travaillent séparément. e
Q.—Vos salles offrent-elles le confort désirable ? Avez-vous des plaintes 2

formuler au sujet de 'administration de la manufacture? R.—Non, je n’en air

Ppas. .
Q.—Infligez-vous des amendes ou des punitions & ceux qui font de mauvais

ouvrages ? R.~—Non.

Par M. HEakes : ,

Q.—Les lieux d’aisance pour hommes et femmes sont-ils séparés ¥ R.—Oui.
Q—Comment sont-ils séparés ? R.—Par une cloison en planches.
Q.—Sont-ils & ¢bté 'un de Pautre ? R—Non.

Q~Pouvez-vous voir de I'vne dans I'autre ? R.—Non.

Par le PRESIDENT @
* Q.—Les portes do la manufacture ouvrent-elles en dedans ou en dehors ¥
R—Elles ouvrent en dedans.

Par M. WaLsH:
Q.—Combien y a-t-il d’employés dans la manufacture ? R.—Je ne puis dire

exactement. A peu prés 75, je crois. )
Q.—En cas d'incendie, avez-vous des moyens de sortie? R.—Oui,il ya

une porte justement sur la fagade.
.—Quvre-t-elle en dedans ou en dehors ? R.—Elle ouvre en dedans,

Joun CarroLL, employé de la manufacture de tabac, Mayflower, est asser-
menté.

Par M. Warsn:

Q.—Vous travaillez dans la manufacture de tabac Mayflower ? R.—Oui.

Q.—Depuis combien de lemps travaillezvous 1a? R—J'ai travaillé la
onze mois,

Q.—Dans quelle branche de cette industrie travaillez-vous? R.—Je suis

dans la chambre des presses.
Q.—Votre travail est-il bien ardu ? R.—Non, monsieur.
Q.—La presse est-elle mue par la vapeur? R.—Non, le tabac est placé &

la main et puis la presse est. mue par pouvoir h{draulique.
Q.—Pour lors, vous étes trés bien—quelle est la durée d’une journée de

travail? R.—Dix heures.

Q—Travaiilez-vous dix heures par jour tout I'hiver ? R.—~Oui,—excepté
quelquefois, alors que I'on ferme la manufacturs pendant deux mois.

Q.—Y a-t-il une diminution de salaire pendant les mois d’hiver ? R.—Non.
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Q.—Vous étes payé le méme salaire pendant I'été et I'hiver 2 R.—Oui..
Q.—Vos heures de travail sont-elles les mémes en hiver qu'en &t¢ ? R.—
Q.—Quel jour de la semaine votre salaire vous est-il payé? R.—Le samedi.
Q.—Quel est le montant de votre salaire ? R.—$6.50 par semaine.

Q.—Avez-vous quelques plaintes & faire en ce qui regarde l'administration
de la manufacture ¥ R—~—Non.

Q.—Avez-vous remarqué dela mauvaise conduite parmi les employés ou
entendu de mauvaises paroles ou quelque chose de semblable ? R.—Non.

Par M. Freep :

Q.—Quel est I'dge des jeunes gens employés dans la manufacture, & votre
connaissance ? R.—16 ans et plus, je crois. V

Q—Ne pensez-vous pas qu’ily en ade plus jeunes que cela ?. R.—Je né:
crois pas.

Q.—Est-ce qu'il y a des filles employées dans la manufacture ? R.—Oui.

Q.—Quel serait I'dge de la plus jeune fille employée dans la manufacture-?
R.—Je ne puis pas dire.

Q.—Seraient-elles de moins de 16 ans? R.—1l pourrait y en avoir.

Q.—Seraient-elles de moins dé 12 ans ? R.—Non.

Q.—Quelle classe de personnes font les paquets dans.la.manufacture, ou
faites-vous du tabac en torquette ? R.—Non.

Q.—Quelle espece faites-vous ? R.—Nous faisons le tabac plat.

Q.—Le tabac est-il roulé en feuille avant d’éire mis en torquette ? R.—Oui.

Q.—Quel est I'dge des plus jeunes écOteurs ? R.—16 ans je crois.

Q—Je suppose que vous pouvez dire le montant de leur salaire ? R.—Non:

Qui

Par M. Heakes :

Q—Etes-vous constamment employés toutle long del'année ? R.—Nous
cessons le travail pendant & peu prés dix semaines, tout le reste de I'année nous
sommes employés.

Q—Vous travaillez pendant dix mois dans le cours de 'année ? R.—Nous
travaillons pendant 9 & 10 mois durant I'année.

Q.—Pouvez-vous vivre confortablement avec un salaire de $6 par semaine
-re¢u pendant 9 ou 10 mois de I'année ? R.—Non, pas confortablement.

Q—Combien étes-vous de votre famillee? R.—Nous ne sommes que deux,

" Par le PrESIDENT :
Q.—Vous et votre femme ? R.—Oui.

Par M. FRgED :

Q—Quel loyer aurait & payerun homme ayant votre salaire.? R.—Un lo-
gement confortable colite $! par semaine et méme plus. o
Q.—Une piastre par semaine ! R.—Ouli.
Q.—Combien de piéces pouvez-vous avoir pour 1 par semaine ? R.—
Deux piéces. .
Q—De quelle grandeur seraient ces piéces? R.—Ce ne seraient pas de
.grandes piéces.
R _8.—_-8'1 vous vouliez avoir plus de chambres, devriez-vous payer plus cher ?
. ui.



Frank Suears,employé de la manufacture detabac Mayflower est assermenté.

Par M. WarLsu :

° _Q—O0u travaillez-vous-? dans la manufacture de tabac Mayflower? R.—
Qut.

Q.—Quel est votre département spécial.? R.—Je suis dans la salle des
presses. ) ]

Q.—Vos ouvriers sont-ils les mémes.que ceux du témein que I'on vient d’en-
tendre ! R.—Oui.
R % Avez-vous quelque chose a ajouter & la déposition qu’il vient. de faire-?
Ane—.NOon.,

Par M. KeLLy:

Q.—Etes-vous marié ? R.—Oui.

Q.—Quel est votre salaire ? R.—86 par semaine.

Q.—Payez-vous des taxes'? R.—Non.

Q—Quel loyer payez-vous ? R.-Soixante-quinze cents par semaine.
Q.—Combien de chambres avez-vous? R.—Une chambre.

Par M. MacLEan:

Q.—Faites-vous la cuisine dans cette salle? R.—Oui.
Q.—Et vous couchez aussi dans cette chambre? R.—Oui.
Q.—Faites-vous beaucoup d’économies:dans le cours de 'année:? R.—Pas

beaucoup.

Par M. Freeb :

. Q.—Est-ce que les gargons travaillant dans la manufacture pensent.apprepdre
un métier en travaillantainsi dans cette manufacture ? R.—Je ne crois:pas.que:
ce soit un métier pour eux.

Q.—Mais croient-ils apprendre un métier ? R.—Je ne puis.pas dire cela.

Q.—Connaissez-vous quelques jeunes gargons qui, apres avoir travaillé  la
manufacture, sont devenus compagnons ! R.—Pas dans cette manufacture. J'en.
-ai connus qui sont parvenus ainsi dans la manufacture de la rue Maitland,

Q~—Quels sont ceux qui, dans-cette manufacture, regoivent lesplus hauts
salaires, autres que les contre-maitres ? R.—Ils recoivent tous & peu prés le
méme salaire, les contre-maitres exceplés,.

Q.—Quel salaire regoit I'ingénieur ? R.—Je ne-puis.dire. .

Q.—Connaissez-vous le salaire des gargons ? R.—Je crois qu'ils gagnent de
-$4.50 & $5 par semaine, '

Q—Que gagnent-ils quand ils commencent & travailler ? R.—Je crois qu'ils
.gagnent $3. ‘ '
~Q—Que gagnent les filles quand elles commencent a travailler ? R.—$3, je ‘
-Crois. : ’

Q.—Sont-ce .ceux qui otent les cotons d'aprés le tabac'? Ri—Non; ceux-13
-travaillent.a la .piace. ‘
ou Q.—Alors ce sont ceux qui travaillent & la semaine qui gagnent$3? Ri—

ui. .

Q.—Espérez.vous avoir une augmentation de salaire alors que vous serez
.plus habile a I'ouvrage.? R.—~Non.

Par M. KeLLy :

Q.—Quel temps faudrait-il 2 un jeune homme entrant dans la manufacture:
pour apprendre & manufacturer le tabac ? R.—Je ne puis dire.
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Q.—Vous ne saviez rien du métier, je éuppose, quand vous y étes entré ¥
R.—J’y ai travaillé presque toute ma vie,—depuis 16 ans,

Par le PRESIDENT :

Q.—Demeurez-vous dans une maison ou il y a plusieurs logements ? R—
Oui.

Q.—Combien y a-t-il de piéces dans cette maison ? R.—Je ne puis dire. Il y
a cinq familles, et toutes occupent deux chambres, excepté moi,

Q.—De combien d’étages se compose cette maison ? R.—De trois étages.

Q.—Chaque logement est-il approvisionné d'eau ? R.—Non, Peau se prend
dans la cour par chaque locataire. .

Q.——Pagemvous les cotisations, ou sonlt-elles comprises dans le montant de-
votre loyer? R.—Elles sont comprises dans le montant du loyer.

Q—Est-ce qu'il y a des cabinets d’aisance dans la maison ? R.—Non, les

lieux d’aisance sont dans la cour.
Q.—Combien y a-t-il de lieux d’aisance dans la cour ! R.—Un seul.
Q—Y a-t-il un évier dans chaque logement? R.—Non, il y en a un dansla

cour,
Q.—Il n’y en a pas un pour chaque locataire ? R.—Non. L .
(.—L’état sanitaire de ces maisons est-il surveillé par les autorités muni-

cipales ? R.—Je ne sais pas.
Q.—Vous ne voyez personne venir visiter ces maisons pour s’assurer de leur

état de propreté ? R.—Je les ai vus quelquefois.

Q.—Savez-vous quel rapport a été fait ? R.—Non.

Q.—La cour est-elle toujours propre ? R.—Oui, elle est tenue en assez bon.
état de proprete.

Q.—Les lieux d’aisance sont-ils nettoyés souvent ? R.—Ils sont nettoyés.
deux ou trois fois I'année.

Q.—Sont-ils nettoyés aux frais de la cité ou bien du propriétaire ? R.—Ils.
sont nettoyés aux frais du propriétaire.

Par M. KeLLy ©

Q.—Vous dites qu’il y a cinq familles dans la méme maison avec vous ¥
R—Oui.

Q—Combien d’enfants y a t-il dans la maison ? R.—Il y a des familles qui
en ont six a sept.

Q—Alors je suppose que cette maison contiendrait en tout 25 ou 30 per-
sonnes ! R.—Oui, & peu prés.

Par M. ARMSTRONG :

Q.—Les lieux d’aisance sont-ils tenus bien propres? R.—QOui. lls sont lavés.
deux fois la semaine. :

Q.—Donnent-ils de 'odeur pendant I'été ? R.—Non.

Q—Y a-t-il des familles qui ont cing enfants et qui vivent dans deux piéces ¥
R.—Quelques familles ont trois piéces el d’autres en ont deux. Ils payent suivant.
leurs moyens.

Par M. Freep :

Q.—Pouvez-vous nous donner une idée des dimensions de la maison ? R.—
Non ; c'est une maison de bonne grandeur.
) d(.).—-Combien de pieds a-t-elle de front ? R.—Elle doit avoir & peu prés 20
pieds...
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Q—Quelle est sa profondeur ? R.—Je ne puis dire exactement. Je n’ai pas

mesureé, .
Q.—Combien d’étages avez-vous dit gu’elle avait ? R.—Trois.

Par M. Heaxss :

Q—De combien de pieces est composée cette maison ? R.—Je ne sais pas,
Je n’y ai jamais fait attention.

‘WiLLIAM SLADE, employé a la manufacture de tabac Mayflower, est appelé
et assermenté.

Par M. WaLsn :

Q.—Travaillez-vous dans la manufacture de tabac Mayflower ? R.—Oui,

Q.—Quelle esl votre occupation ? R.—Pressier.

Q.—Avez-vous entendu les témoignages des personnes qui viennent d’étre
examinées ! R.—Oui. :

Q.—Avez-vous quelque chose a ajouter & leurs témoignages ? R.—Rien,

Q—Vous corroborez en tout leurs témoignages ? R.—Ouli.

Par M. Freep :

Q—Etes-vous marié, M. Slade ? R.—Non, mais j'ai une famille & faire vivre :
ma meére et deux fréres. g

Q—Y a-t-il d’autres personnes que vous qui contribuent & faire vivrela’
famille ? R.—Non.

Q.—Je suppose que vous n’étes pas obligé de vivre dans deux piéces ? R.—
Je suis obligé de le faire. :

Q.—Quel loyer payez-vous ? R.—$1.25 par semaine.

. Q.—Combien de familles vivent dans cette maison ? R.—Je ne sais pas. Je
ne suis jamais allé dans d’aulres parties de la maison. Je demeure au premier
étage.

gQ.—-Coml:vien d'étages a cette maison ? R.—Trois el des mansardes.

Q.—Est-ce qu'il y a un service d'eau spécial pour chaque famille? R—Non.

Q—Est-il dans la cour? R.—Non, il est dans le passage, en bas.

Q.—Et toutes les autres familles sont tenues de prendre leur approvisionne-
men} d’eau A ce service d’eau ? R.—Oui.

Q.—Est-ce qu’il y a2 un reavoi d’eau pour chaque famille ? R.—Non, il n’y

en a qu'un, .

Q.—Est-il dans le passage ou dans la cour ¥ R.—Ilest dans le passage.

Q.—Vient-il de mauvaises odeurs de ce tuyau, oubien y a-t-il une ventilation
sypffisante ? R.—Je ne puis le dire.

Q.—Savez-vous si ce tuyau donne une mauvaise odeur dans I'élé 7 R.—Je
n’ai pas demeuré 13 dans I'éte.

5.—Y a-t-il des lieux d’aisance séparés pour chaque famille ? R.—Non ; il

o’y en a qu'un seul. :

Q.—Est-il dans la cour-ou dans la maison ? R.-Il est dans la cour.
Q.—Est-il nettoyé fréquemment ? R.—Je ne sais pas. ‘

Par M. KeLLy :

Q.—I’vez-vous vu nettoyer, ou savez-vous s’ilI'd été ? R.—Jen’en ai jamais
€u connaissance.

Q.—Payez-vous des cotisations ? R.—Nomn.
6E



Par M. I'reED :
Q.—Avez-vous jamais vu les inspecteurs de bitisses venir s’enquérir de leur

condition ? R—Ils sont venus, mais je ne les ai pas vus.
Q.—Quel est I'état sanitaire de Ja maison, i part de son encombrement ? R.

—L’6tat sanitaire de la maison est trés bon.

TroMas Baxkgr, employé de la manufacture de tabac Mayflower.

Par M. WaLsH :

Q.—Travaillez-vous dans la manufacture de tabac May flower ? R.—Oui.
—Depuis quand travaillez-vous 14 7 R.—Depuis plus de trois ans.
—Quelle partie de 'ouvrage faites-vous ? R.—Je tresse le tabac.

Q.—Quel est votre salaire ? R.—Je gagne $4 par semaine,

Q —Etes-vous entré comme apprenti, ou avez-vous commencé 13 ? R—J'ai
commencé la.

Q.—Quel salaire aviez-vous en commengant ? R.—J'avais $1.50.

Q.—Et votre salaire a été augmenté graduellement ? R.—Oui.

Q.
Q.

Par le PrEésipeENT :

Q.—Quel ige avez-vous ? R.—J’ai quinze ans.
Q—Trouvez-vous 'ouvrage troEl fatiguant pour vous ? R.—Non.
Q.—Avez-vous quelques reprochesa faire 4 la manufacture ? R.—Non, pas

du tout.

Par M. ARMSTRONG :

Q.—Depuis combien de temps dites-vous que vous-dtes dans cette manufac-
ture ? R.—Je suis a cette besogne depuis bientdt trois ans.
R %.——Est-ce que le gérant vous a demandé votre 4ge quand vous &tes entré ?

.—Non. :

Q—Quand vous étes entré, est-ce qu'il y avait d’autres enfants anssi jeunes
que vous étiez alors? R.—Oui.

Q.—Combien y en avait-il ? R—A peu prés quatre.
- Q.—Etaient-ils aussi jeunes que vous ? R.—Il y en avait de plus jeunes et
d’autres de mon 4ge. ' )

Q.—Je suppose qu'il y avait des jeunes filles aussi ? R.—Oui.

Q~~De plus jeunes que vous ? R.—Oui, il y en avait deux qui étaient plus
jeunes que moi d’'une couple de semaines.

Q.—Est-on dans I'habitude de vous faire payer une amende, quand vous
arrivez tard, ou pour d'autres causes ? R.——Je ne suis jamais arrivé tard.

Q.—Connaissez-vous d’autres enfants qui auraient payé I'amende pour &tre
venus tard? R.—Non.

Q.—Ferme-t-on les portes de la manufacture aprés I'heure ou tous les em-
ployés doivent &tre rendus le matin? R.—Qui.

Q.—Si les jeunes garcons ou les employés arrivent tard, peuvent-ils entrer?
R.—Oui, il peuvent entrer ; mais ils ont & voir les contre-maitres avant de se

mettre a travailler.

Par M. Freeb:
Q—Les enfants de la manufacture soat-ils punis d'aucune maniéere ? R.—Non.
Q.—Est-Ce qu'aucun d’eux n'a été battu pour quelque cause ? R.—Non.
Q.—Quel est I'4ge du plus jeune gargon que vous avez connu, travaillant
dans la manufacture ? R.—Douze ans.
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Q—Quel est 1'Age de 1a plus jeune fille que vous avez connue, travaillant dans
1a-manufacture? R.-—~A peu pres guatorze aas.
Q.—Y a-t-il des garcons de douze ansdansla manufacturea présent? R.—Non.
—Savez-vous s'il y a eu quelques changements par lesquels oo a refusé de
<laisser travailler ces jeunes gargons dans cetie manufacture? R.—Non, je ne
- sais pas. )

Par M. KeLLy:

Q.—Savez-vous lire et écrire? R.—Un peu.

Q.—Combien de temps &les-vous-allé 3 I’école ? R.—Trois ans.

Q—Connaissez-vous quelques gargons dans la manufacture qui savent lire
~gt écrire? R.—Non. :

Par M. ABMSTRONG :

Q—Les employés prennent-ils leurs repas dans la manufacture? R.—Non.
- Q—Les jeunes gargons sont-ils fouillés quand ils partent? R—Oui.
Q.—Qui les fouillent ? R.—Le contre-maitre,

Q~—Les filles sont-elles fouillées aussi? R.—Non, elles ne Ie sont pas.

Par M. Freep :

Q.—A quelle heure commencez-vous  travaillez le matin? R.—A peu prés
-3 sept heures et demie.

Q.—A quelle heure laissez-vous l'ouvrage le soir ? R.—A six heures et demie.

Q—Combien.de temps avez-vous pour diner ? R.—Une heure.

Q.—Le samedi, les heures de travail sontelles les mémes que les autres
_jours? R-—Non. '

Q.—A quelle heure laissez-vous I'ouvrage le samedi? R.—Quelquefois &
~cinq heures et quelquefois & cing heures et demie.

e Sep—

DanieL Harsaman, employé de la manufacture de tabac Mayflower, est asser-
~tmenté. .

Par M. WaLsu :

Q.—Travaillez-vous dans la manufacture de tabac Mayflower ? R.—OQui.

Q—Depuis quand travaillez-vous 1a? R.—Depuis 4 peu prés quatre années
-.dans la nouvelle manufacture et dix-sept ans dans l'ancienne, avant qu'eile fut

incendiée.

Q.—Trouvez-vous plus d’avantage & travailler dans la nouvelle manufacture
-que dans P'ancienne ? R.—Oui, nous avons plus d’espace.

Q~—La ventilation du nouveau bitiment estelle meilleure? R.—Oui.

Q—~Quel ouvrage faites-vous? R.—Jetravaille 4 la presse dans le haut de
. 1a fabrique, ol L'on presse le tabac avant de_le couper.

Q.—Votre travail est-il pénible? R.—Non, c’est un travail léger.

Q —Pressez-vous le tabac par machine ? R—Ouli, par une presse hydrauliq ue

Q.—Quel salaire avez-vous? R.—$6.50 par semaine.

Q—Faites-vous du travail en plus aprés votre journée ? R.—Non, monsieur.

Q—Combien travaillez-vous de temps par jour ? R —Dix heures.

R 8.—.Laissez-vous 'ouvrage plus:a bonne heurele samedi que les autres jours?

. R.—0ui. ~ ‘

Q.—Quel jour votre:salaire vous est-il payé ? R.—Le samedi.

Q—A quelle heure? R.—Vers 4 heures et demie ou 5 heures.

‘Q~—Avez-vous quelques pl intes A faire relativement 4 ’administration ac-
:tuelle de la manufacture? R,—Non. '
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Q.—L’administration est-elle meilleure & présent qu’elle ne I’était dans l'an-
cienne manufacture? R.—Qui, elle est meilleure.

Q.—Etes-vous marié ? R.—Oui.

Q.—Pouvez-vous nous dire quel montant de loyer vous payez? R.—~Mu
famille ne demeure pas dans les limites de la cité.

Q.—Etes-vous en pension? R.—Non, je me nourris moi-méme.

Par M. KeLLy:
Q.—Vous ne payez pas de taxes? R.—Non.

DanieL BureEss, employé a la manufacture de tabac Mayflower, est appelé e
assermente,

Par M. ARMSTRONG :

Q.—Quel ouvrage faites-vous? R.—Je travaiile & la machine & couper.
Q.—Est-ce un ouvrage fatiguant? R.—Non.
Q
Q
Q

.—Quel salaire avez-vous? R.—Je recois $6.50 par semaine.
i .—Quelle est la durée de votre travailde chaque jour? R.—Dix heures par-
our.
! —Est-ce qu’il y a des jeunes gargons dans ce département? R.—Non.

Q.—Ce sont tous des hommes? R.—Oui.

Q.—Y a-t-il un sécheoir attaché a la manufacture? R.—Oui.

Q—Combien de temps les hommes travaillent-ils dans ce sécheoir quand ils-
emmagasinent la marchandise? R.—Une couple de minutes.

Q.—I1 y fait bien chaud, n’est-ce pas ¥ R.—Je n’y suis jamais entré.

Q.—Les hommes peuvent-ils y demeurer plus de quinze minutes ? R.—Je
ne saurais le dire,

Q—Y a t-il des jeunes gargons qui travaillent dans cette partie de la mai-
son ! R.—Non. ‘

Q.—Est-ce une construction séparée de la manufacture ? R.—Oui, c’est
dans laile.
Oui Q.—Aprés que les marchandises sont entrées, est-ce fermé a clef? R.—

ui.

Q.—Vous dites que vous travaillez dix heures par jour ? R.—Oui.

Q.—Etes-vous marié ? R—OQui.

Q.—Vous devez faire vivre votre femme et votre famille ? R.—Oui.

- Q—Pouvez-vous vivre confortablement avec $6 par semaine ? R.—Bien,.

j'ai deux enfants qui travaillent.

Q.—-Travaillent-ils dans la méme manufacture ? R.—Un travaille dans la
manufacture avec moi, et 'autre dans la manufacture de coton.

Q.—Quel ége ont-ils ? R.—Un aura seize ans le mois prochain et lautre
quatorze. .

Par M. HEAKES :

R Q.-—~Les hommes sont-ils fouillés chaque soir en partant de la manufacture ?°
~—QUui.

Q.—Qui les fouille ? R.—Le contre-maitre.

Q.—Arréte-t-il chague homme en sortant ? R.—Oui.

Q.—Quel est le but de les fouiller ainsi ¢ R.—Pour s’assurer que nous n’em-

portons pas de tabac. ,
» Q—Y a-til beaucoup de tabac volé 3 la manufacture? R.—Je ne puis pas-
ire. A
Q.—Avez-vous entendu dire qu'il y avait du tabac de volé ? R.—Non.
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Q.—Est-ce parce que vous étes payés de si faibles salaires gue vous étes fouil-

16s? R.—Je ne crois pas que ce soit la raison. .
Q.—Lequel de vos enfants travaille dans la manufacture de coton, le plus

;4gé ou le plus jeune ? R.—Le plus 4gé.

Par M. Freep : .
Q.—Depuis combien de temps travaille-t-it 13 # R.—Depuis sept mois.
Q.—Pouvez-vous nous dire 1’dge du plus jeune enfant qui travaille dansla

smanufacture de coton ? R.—Je ne sais pas.
Q.—Quel est le salaire d'un tel enfant ? R.—8$1.50 par semaine.
Q—Et quel est lesalaire de celui qui travaille dans une manufacture de

«tabac ? R.—$3 par semaine.

Par M. ARMSTRONG :
Q.-~A quelle heure cessez-vous de travailler dans la manufacture de tabac ?

R.—A six heures.
Q.~—Etes-vous fouills 4 cette heure-1a ou avant ? R.—Nous sommes fouillés

.4 cette heure-la.
Q—Combien de temps faut-il pour fouiller tout le monde? R.—Quelques

~minutes seulement.
.Q—Vous devez attendre votre tour pour étre founillé ? R.—Oui.
Q.—Les hommes se prétent-ils & celte opération de bonne grdce ? R.—Oui.

- Q.—Je suppose gu’ils y sont habitués? R.==Oui.

Par M. Freep :
Q.—A quelle distance de la manufacture de coton demeurez-vous ? R.—A un

» quart de mille.
Q.—A guelle heure commencent-ils 4 travailler 14? R.—A six heures el

« demie.
Q.—Péndant I'hiver est-ce la méme heure que I'été ? R—Oui.
Q.—N’est-ce pas difficile de faire lever un enfant & aussi bonne heure pour

- aller travailler 7~ R.—Oui ;c’est trés pénible.
Par M. HEagEs:

Q—-Votre enfant a-t-il jamais €té mis 4 l'amende dans la manufacturede
~coton ! R.—Nen.

:Par le PRESIDENT :
Q.—Vous n’avez jamais entendu parler de mauvais traitements dans cette
«manufacture ? R.—Non. :
Par M. Freep :
Q.—A quelle heure laissent-ils "ouvrage dans la manufacture de coton? R.—

‘A six beures et quart. i
Q.—Votre enfant prend-il ses repas dans la manufacture , ou va-t-l les pren-

+& lamaison ! R.—Ii emporte son diner avec lui.
Q.—Quel temps leur accorde-t-on pour aller manger? R.—On leur accorde

une heure, .
Q.—Sont-ils requis quelquefois de travailler le soir ? R.—Pas que je sache.

“Mes enfants n’ont jamais travaillé le soir.

Par le PRESIDENT ;

Q.—Demeurez-vous dans une maison ou il y a plusieurs logements ? - R.—

QOui.
I

t
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Par M. ARMSTRONG :

Q.—Combien de piéces occupez-vous ? R,—Trois pitces.
Q.—Quel loyer payez-vous ! R.—8! par semaine.
Q.—A quel étage se trouvent vos chambres ? R.—Elles sont au dernier étage.

(Q—A quel hauteur ? R.—Deux étages.
Q—La ventilation est-eile bonne, d¢ méme que I'état sanitaire des dépen-

dances? R.—Qui.

Par M. Freep :
Q.—Combien d’enfaats avez-vous ! R.—Cinq. . .
Q—Payez-vous votre loyer toules les semaines ? R.—Quand jai 'argent je
le page—sx Je ne P'ai pas je le laisse de coté.
.—Payez-vous votre loyer d’avance ? R.—Non.
Q—Y en a--il parmi la classe des travailleurs qui le font? R.—Je n'en

connais pas.

Par M. Heakes :

Q.—Connaissez-vous des femmes qui vont travailler pour faire vivre leur fa-

mille ? R.~J’en connais quelques-unes.
Q—Est-ce parce que le salaire de leur mari est insuffisant ¥ R.—Non, cest

dans le cas ou leur mari est malade.
Q—En connaissez-vous qui vont travailler parce que le salaire payé i leur

mari est trop minime ! R.—Non.

Par M. GiBsox :

) Q—Combien de temps un enfant,travaillant dans une manufacture de coton, .
a-t-il de récréation ! R.—Une heure tous les soirs et le samedi aprés-midi.

Par M. Kerry:

Q.—Y a-l-il un tuyau d’égout dans la maison que vous habitez? R.—Oui.
Q.—Avez-vous I’eau sur les lieux ! R.—Oui.

Par M. Wawsu :
Q—Y a-t-il un drainage a cette maison ? R.—Je ne puis pas dire.
Q—Avez-vous un évier dans la cour ? R.—Il se trouve dans une des cuisines..
Q—Le tuyau d’égodt doit se déverser quelque part! R.—Oui, car l'eau:
inonderait la maison.

Jonx SuTHERLAND, contre-maltre de la manufaclure de tabac Mayflower,
est assermenté,

Par M. WaLsh :

Q.—Travaillez-vous dans la manufacture de tabac Mayflower ? R.—Ouij,
monsieur,

Q.—Depuis combien de temps travaillez-vous 1d ? R.—Depuis prés de 6 ans. .

Q.—Etes-vous le contre-mailre de la manufacture de tabac Mayfloyer? R~
Je suis le contre-maitre.

Q.~Quel salaire recevez-vous & peu pres ? R.—$8 par semaine.

Q.—Travaillez-vous tout le long de I'année ? R~Oui.

Q~—Votre ouvrage est continu ! R.—Oui. '

Q.—Avez vous quelque charge particuliére, ou un département spécial, ou.
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avez-vous la surveillance de toute la manufacture ? R.-—J'ai un département
spécial d'ouvrage, et la surveillance de la manufacture aussi.

Q.—Avez-vous eu cccasion de punir quelques-uns de vos employés? R.—
Non, monsieur,

Q—Imposez-vous des amendes? R.—Non, nous navons pas d'amendes.

Q~Vous n’avez jamais eu connaissance que des enfants aient 8té maltraités
dans la manufacture 7 R.—Nous n’employons pas d’enfants.

Q—Vous n’avez pas eu connaissance de langage immoral, ou de familiarités
déplacées parmi les employés ? R.—Non.

Par M. ARMSTRONG :

Q—Avez-vous la liberté d’employer des ouvriers & volonté ? R.—Non. Je
n'ai pas le pouvoir d’engager les ouvriers, mais j'ai le pouvoir de les renvoyer.
1ls sont emgagés par le gérant.

Q—Quand les hommes laissent la manufacture, sont-ils obligés de donner
avis? R—Non.

Q.—Sont-ils renvoyés sommairement, si ¢’est nécessaire ? R.~—Oui.

Q—Si un homme est renvoyé de celle maniere, est-il payé immédiatement ?

R.—Oui.

Par M. KewLy:

Q.—Vous fouillez toute personne dans le département quand elle sort ? R.—
dJe fouille tous les hommes dans ous les départements.

Q.—Je suppose que vous avez rencontré des personnes qui avaient I’habitude
d'emporter du tabac de la manufacture ! R.—C’est un réglement général dans
(ti%utes les manufactures — que tous les hommes -doivent &tre fouillés i leur

part.
Q—Avez-vous trouvé des personnes emportant du tabac? R.—QOui.

Q.—Que faites-vous dans ces cas ]Jd? R.-Je reprends le tabac.

Q.--Leur payez-vous leurs salaires ? R.—Oui.

Q—Et vous les laissez aller 7 R—Oui.

Q11 y a des filles employées dans la manufacture ? R~—Oui.

R —g-rEsbce qu'il y a des lieux d’aisance séparés pour les hommes et les filles?
—Oui.

Q.—Est-ce qu'il y a une cloison ou une divisionentre eux? R—Il y a une
cloison en planches,

Q.—Les cabinels d'aisance se suivent-ils? R.—Oui.

Q.—NSéparés par une cloison entre chagque ? R—Oui.

Q—Quelle est la ventilation dans la manufacture ? R.—Il y a beaucoup de
ventilation. 1l y a 120 fenétres.

Q.—Les appartements sont-ils bien élevés ?, R.—Oui; 3 peu prés douze
pieds de hauteur.

Q.—Employez-vous les hommes continuellement, tout le long de 'année ?
R.—Tantqu'il y a de 'ouvrage; nous fermons la manufacture pendant un cer-
tain temps de 'hiver.

Q—Pendant combien de temps, fermez-vous la manufactuie? R.—A peu
prés deux mois,

Q—Et les hommes trouvent-ils quelque chose a faire, en altendant la ré-
ouverture de la manufacture ? R—Ilfaut qu'ils cherchent de I'emploi pendant

ce temps J&
Q.—Avez-vous beaucoup de demandes d’emploi ? R.—Oui, nous en avons

un assez bon nombre.
Q~—Avez-vous plus de demandes que vous n'avez de places ? R.—Oui.
Q—Dans le cas ol un homme laisserait son ouvrage, auriez-vous de la

peine & le remplacer ¥ R.—Pas du tout.
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Q.—Beaucoup d’hommes laissent-ils la manufacture pour. d’autre emploi ?
R.—Bien peu.

Q.—Ils préferent rester chez-vous ? R.—Oui.

Q.—Est-ce que plusieurs jeunes garcons, une fois entrés chez vous, laissent
la manufacture pour apprendre un métier ou faire d'autre ouvrage? R.—Nous

n’employons que deux jeunes gargons.
Q.—Regle générale, combien de temps les filles travaillent-elles dans la

manufacture ? R.—Tant qu'elles ont de l'ouvrage & faire. Quelgues-unes d’en-

tre elles partent quand elles se marient.
Q —Quelques-unes laissent-elles pour s’engager comme servantes ? R.—Il

peut s'en rencontrer une ou deux de temps en temps.

Par M. ARMSTRONG :

Q.—Employez-vous des hommes et des femmes pour le méme genre d’ou-

vrage? R.—Non.
Q.—Est-ce vous qui régularisez le salaire des employés ? R.—Non c’est le

gérant qui fait cela. .
Q.—Avez-vous demeuré & Saint-Jean, ou avez-vous travaillé 14 ? R.—Non,
je n'ai jamais travaillé 1a.
Q—Vous ne connaissez rien de la différence des prix des loyers dans ces
deux localités ? R.—Non, je ne sais pas.

Par M. WaLen :
Q.—Avez-vous travaillé dans d’autres manufactures de tabac, ailleurs qu'a

Halifax ? R.—Non.
Q.—Combien y a-t-il de manufactures de tabac & Halifax? R.—Il yena

trois.
Q.—Fouille-t-on les employés dans toutes ces manufactures ? R.—Oui,

autant que je puis savoir.

Par M. ABMSTRONG :
Q.—Est-ce qu’il y a plusieurs contre-maitres ou surveillants dansla manu-

facture ? R.—Ily en a trois.
Q.—Les contre-maitres sont.ils fouillés ? R.—Non.

Joan Warr, maitre fileur de la manufacture de coton, est assermenté.

Par M. WaLse :

Q.—Vous travaillez dans la manufacture de coton ? R.—OQui.

Q~—Travaillez-vous 12 depuis longtemps ? R.—Je travaille 1& depuis huit
mois.

Q.—Faites-vous un travail spécial ? R.—Oui, je suis maitre fileur. .

Q.—Quel salaire avez-vous ? R.—Je regois $15 de salaire par semaine.

Q—Votre ouvrage est-il continu ? R.—Oui.

Q~—Quand la manufacture ferme, votre ouvrage et votre salaire continuent

tout le temps ? R.—Oui. ,
Q.—Avez-vous des heures de travail particuliéres, ol vous devez travailler
plus que les autres ? R—Non, je suis censé travailler quand on & besoin de moi.
Q.—Si vous travaillez en sus des heures ordinaires, étes-vous payé en plus ?

R.—Non.
Q.—Connaissez-vous la maniére d'imposer les amendes dans la manufacture,
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ou quelque chose de semblable ? R.—Il y a des amendes pour mauvaise con-
duite, ou dommages aux machines ; ou antre chose de catte nature.
Q.—Est-ce que ca arrive fréquemment ? R—Non, pas bien souvent.
Q—Quel est le montant de 'amende imposée, généralement 7 R.—25 cents.
Q.—Dans quelle partie de la manufacture ces choses 13 arrivent-elles? R.—
Les amendes sont imposées pour dommages aux pinceaux,—aux huiliers, ou des

objets semblables. C’est 1 mon département.

Q—Pour lors vous connaissez miéux que personne, dans la manufacture, la
nature et la cause des amendes 7 R.—Oui.

Q—Qu’entendez-vous par 'inconduite qui mérite I'imposition des amendes ?
R.—Jetler des fuseaux par terre ou autres choses; ne pas avoir la précaution dans
la manipulation de ces articles.

Q.—Quelle est la plus forte amende imposée, dans votre département ? R.—

25 cents.
Q.—Dites-nous quel est le plus fort montant d’amende imposé ? R.—Clest

13 le plus éleve,

Q.—Dans une semaine ? R, —QOui.

Q.—Qui décide, quand il y a quelque chose de brisée, si la chose a été faite
malicieusement ? R.—Nous décidons d’aprés les informations que nous recueil-
lons des autres employés.

Q—Vous étes juge en cette matiére ? R.—0ui.

Q—Imposez-vous I'amende vous-méme ! R.—Je l'inscris dans un livre, et

le montant est retenu au bureau. )
Q.—Avez vous des réglements vous spécifiant quelles fautes sont passibles

d’amendes ? R.—Oui.

Q.—En avez-vous une copie ici ? R.—Non.

Q.—Pouvez-vous nous en procurer une copie ? R.—Oui.

Q.—A quelle heure du matin les enfants employés dans la manufacture
commencent-ils i travailler ? R.—A six heures et demie.

Q—Se rendent-ils & la méme heure, et I'hiver et 'été ? R.—Oui.

Q.—Combien d’heures travaillent-ils chaque jour ? R.—D.x heures el trente-
quatre minutes.

Q—Ne travaillent-ils jamais plus longtemps que cela ? R.—C’est bien rare.
-sauf quand nous sommes trés pressés.

Q.—Est-ce que cela arrive fréquemment ! R-—Vers le premier mois que je
‘suis venu ici, nous avons travaiilé 3 soirs par semaine.

Q.—Ces soirs 14, les employés sont-ils requis de travailler bien tard ? R.—

Jusqu’a sept heures et quart. .
- Q~—Leur donne-t-on le temps de manger ? R.—IIs peuvent se faire apporter

deur manger ou I'apporter eux-mémes.
_Q—Quel salaire en plus leur paye-t-on ? R.—Ils sont payés pour leur tra-

wvail supplémentaire au pro rata de leur salaire.

Q.—Ils sont payés sur le méme pied de lear travail de jour ? R.—Oui.

Q.—Connaissez-vous la maniére dont les amendes sont imposées dans le
«département a tisser 2 R.—Non.

Q.—Avez-vous ea connaissance que I'on se soit servi de langage grossier
envers les employés dans la fabrique ? R.—Ceci n'est pas 4 ma connaissance.

Par le PresioENT : « ‘
Q.—S’est-on plaint de ce que l'on se servait d'un semblable langage? R.—
Bien rarement, |
Q.—Y a-t-il des réglements défendant un pareil langage ? R.—Non.
Q —Prend-on soin de respecter la morale devant les jeunes enfants employés
{dans la manufaciure ? R.—Oui.
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Q.—Quelle surveillance exercez-vous? R.—Jai deux hommes sous mes
ordres qui veillent constamment sur eux.

Q.—Si vous voyiez un homme faisant quelque chose de déplacé a ces enfants,
le renverriez-vous ! R.—A l’instant méme.

Q—Si vous voyiez quelque chose de déplacé, que feriez-vous? R.—Je le
renverrais,

Q.—Comment les lieux d’aisance sont-ils séparés? R-~Par un mur de

brigues.
Q. —Il n’y a pas de division en dehors ? R.—Non.

Par M. KeLry:

Q.—Quelle est la plus jeune personne employée dans vetre dépariement ¥
R.—De 11 4 14 ans.

Q.—Quel est le salaire par semaine d’un enfant 4gé de 11 ans? R.—$1.25.
) fQ.--—Et quel est le mode d’augmentation ¥ R.—Ceia dépend de I’habileté de
’enfant.

Q—~Il n’y a pas de loi dans la Nouvelle-Ecosse établissant I'dge ap.es lequel
un enfant peut étre employé ? R.—Non. -

Par M. Freep:
Q.—Avez-vous des réeglements dans la manufacture a ce sujet ? R.—Nonj

«

maijs les errfants de 11 ans ne font guére autre chose que mettre les fuseaux &

leurs places respectives. ,
Q.—Punissez-vous ceux qui parlent ? R—Non, mais nous tichons de les

tenir & 'ouvrage, autant que nous pouvons.
Q—Les mettez-vous 4 'amende quand ils parlent? R.—Non.

Par M. K:LLy :

Q—Les enfants ont-ils été fouettés dans la manufacture pour avoir mal fait.
leur ouvrage 7 R.—Non, nous ne permettons aucun chitiment corporel.

Par le PRESIDENT :

Q.—Comment les portes ouvrent-elle, en dedans ou en dehors? R.—Des
deux maniéres; ce sont des portes 3 ressorts.

Par M. ARMSTRONG :

Q.—Quelle est 1a moyenne des salaires, par semaine, d'une femme iravail-
lant dans une chambre & tisser ? R.—$3.25.

Q.—Ces femmes payent-elles leur propre pension 7 R.--Je ne sais pas.

Q.—Si une machine se brise pendant le jour ou est arrétée, sans que ce soit.
k} faute de I'employé, est-il obligé de travailler pour refaire le temps perdu ? R—

on,
bQ.-—Les payez-vous quand ils ne travaillent pas ? R.—Oui, si la machine

se Drise.

Par M. HeaxEs :
Q.—Pendant quel temps payez vous un employé quand la machine arrite 7
R.—Nous avons payé une demie-paie pendant une semaine.

Par M, McLEan :

R %—Fermez-vous les portes & clef aprés I'heure de commencer l'ouvrage ¥’
.—Non.
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Q.—Avez-vous mis a 'amende ceux qui commengcaient trop tard ? R.—Je

ne l’ai jamais fait,
Q—De combien @ étages se compose le batiment ¥ R.—De quatre étages.

Q—Y a-t-il des sorties de stireté en cas d’incendie ? R.—Oui.
Q—Y a-t-il de ces sorties & chaque étage ? R.—Oui.

Par M. WaisH :

Q.—Avez-vous des ascenseurs ! R.—Oui, nous en avons un.
Q.—Pour la montée et 1a descente des matériaux ? R.—Oui,

Par M. ARMSTRONG :
Q.—Pouvez-vous nous parler de la chambre & carder? R-—Le mailre car-
deur est ici.

Par le PRESIDENT :
Q—Les machines sont-elles protégées autant qu'elles peuvent I'étre ? R.—

Oui, tout est couvert. ]
Q—Vous voyez & cela pour prévenir les accidents ? R.——-Oui.

Q.—Avez-vous jamais eu d’accidents dans votre salle ? R.—Non.
J

Joun KNIVERTON, surveillant des chambres ot sont les machines & dévi-
der, ourdir et tisser, est assermenté et examiné.

Par M. WarLsy :

Q~—Quel est votre département ? R.—J’aicharge dela chambre des tissus—-
e'est-a-dire de tout ce qui se rapporte au tissage; je suis contre-maitre, et la.

. charge de ce département spécialement. . .
Q-—Avez-vous travaillé ailleurs ? R.—J’ai travaillé dans divers endroits, en

Europe ; je suis employé dans des fabriques depuis I'dge de dix ans.

Q.—Nos industries se rapprochent-elles de celles @’Europe ? R.—Eilessont
peu pres les mémes.

Q—Trouvez-vous les employés dans ce pays-ci plus dociles que ceux
d’Europe ? R.—Dans certains cas ils le sont, et dans d’auires cas il est bien diffi-
cile de les diriger. Nous attribuons cela, en grande partie, aux enfants qui sout.
employés sans étre préparés.

Q—Avez-vous de jeunes enfants dans votre département ? R.—OQui ; j'enr
aide 11 ans et plus.

Q.—Quel salaire ces enfants de 11 ans ont-ils ? R.—$1 par semaine.

Q—A quel ouvrage sont-ils employés ? R.—Nous les employouns & dévider
en grande partie ; guatre ne fent que cela.

Q.—Se servent-ils, en aucune maniére, de machines pour cet ouvrage ? R—
Ils ne travaillent pas aux machines du tout, C’est tont de Pouvrage a-1a main.
Puis vers 12 ans ils sont employés 4 assister les tisserands et apprennent a.tisser.

Q.—Quel est volre salaire ? R.—$16 par semaine.

. Q.—Estimez-vous ce prix-13 aussi élevé ou plus élevé que le salaire que vous
aviez en Angleterre ! R.—Je 1’occupais pas la méme position en Angleterre. Si
j'occupais la méme position en Angleterre, j’aurais a peu prés le méme salaire.

Par M. ARMSTRONG :
Q.—Avez-vous été engagé en Angleterre pour venirici? R.—Oui.
Q-—Votre salaire fut-il déterminé dans ce temps-1a ? R —Oui ; il fut con- .

venu de $15 et je fus augmenté tel que convenu alors en Angleterre.
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Q—Avez-vous été engagé pour un lemps défini ? R.—Pour 12 mois; c’était
en novembre 1882,

Q—Que recoivent les femmes employées a dévider ? R —Les dévideuses
font de $2.50 4 $3.50. Elles travaillent a la piéce.

Q—Y a-t-il des femmes qui recoivent plus que cela ? R.—Celles qui sont
employées & ourdir gagnent de $% & $6 par semaine. Elles sont payées a la
journée.

Q.—Danslachambre des tisserands,que regoivent les femmes, par exemple une
qui aurait charge de trois métiers? R.—Elle gagnerait i peu prés 60 cents par
jours, c’est-d-dire une bonne tisserande. La moyenne de nos prix est de 18 cents
el demie, ce qui est le plus bas prix, jusqu'a vingt-six cenls par coupe, et elles
peuvent faire une conpe sur chagque métier par jour.

Q.—Avez-vous des femmes dans la chambre 2 tisser qui dirigent trois métiers ?
R.—Un grand nombre.

Q.—Quel est leur salaire? R.~-En moyenne elles gaguent $8.50, $9, $9.50,

<t rarement elles gagnent moins de $8.50.

Par M. WaLsy :

Q—Gagnent-elies cela par semaine ? R.—Par quinzaine—nous payons tous
les quinze jours, et toutes les réponses quant aux salaires sont par quinzaine—
et sur ces mémes bases.

Par M. ARMSTRONG :
Q.—De quelle fabrique parlez-vous ! R.—De la manufacture de coton de la
Nouvelle-Ecosse.
Q.—Avez-vous des femmes qui ne dirigent que deux métiers? R.—Oui.
Q~—Combien dites-vous qu’elles gagnent par semaine? R.—Bien, ce sent en
partie des enfants—jeunes gai¢ons et filles qui ne surveillent que deux métiers—
nous nous attendons i ce que rendus i I'ige de 15 ou 16 ans ils puissent surveiller

quatre métiers, et nous en avons d’un peu plus 4gés qui font manwuvrer six
meétiers.

Par M. WaLsH ;

Q.—Que gagnent ces enfants pour chaque métier? R.—C'est & peine §'ils
gagnent 20 cents par métier,—leur salaire n’est pas en proportion de celui que
gagnent les ouvriers de premiére classe, mais nous avons des enfants trés experts
et dirigeant six métiers continuellement et cela fait $1.20 par métier par semaine.

Par M. FrReED :

Q.—Quel est I'dge de la plus jeune fille employée & tisser ? R. A peu prés
-quaiorze ans, je pense, mais comme aide & peu prées 12 ou 13 : un aide cest-a-dire
un garcon ou une fille qui commence, qui apprend & tisser. Chaque tisserand a
un aide, et comme ceux qui surveilleni six métiers ne sont pas capables de le
-conduire seul, il leur faut un assistant. Le tisserand doit payer & son assistant
$1.00 par semaine sur son propre salaire. )

_Q—Quel doit étre I'dge approximatifs des dévidenses? R. Dix-sept ansau
moins.
Q.—Et I'dge des ourdisseuses f R.—A peu prés le méme dge —au moins 20
ans ; elle doivent avoir plus d’expérience. On emploie généralement des filles
plus 4gées. ) )

Q.—Quelle est la proportion de celles qui surveillent quatre métiers ou plus ?
R. Je crois que la moitié ont de 4 & 6 métiers.

. Q.—Quand elles deviennent assez habiles, je suppose qite vous donnez quatre
qmétiers ? R.—Oui.
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Q.—Combien faut-il de temps & une fille,depuis son entrée comme assistante,
si elle est habile, pour pouvoir conduire quatre métiers? R.—A peu prés douze
mois. Elle commence comme assistante, puisnous lui donnons deux meétiers si
elle est habile, deux ou Irois mois aprés; ce qu’elle gardera pendant quatre ow
cing mois ; et si elle a commencé pendant ’hiver, nous la continuons ainsi jus-
gu’au printemps vu que les jours sont courts, et qu’il vaut mieux travailler a la
clarté du jour.

Q.—Les tisserands dans la salle a tisser sontils mis & 'amende pour auntre
chose que pour du mauvais ouvrage ? R.—Bien rarement,excepté pour négligence,
par exemple, quand elles jouent autour des machines. Nous avons un certain
nombre de petits chariots dont l'on se sert pour transporter le coton, et dans plu-
sieurs occasions ces petits chariots ont été poussés & travers les métiers et ont
cassé une partie de la machine, ce qui colite en Angleterre une couple de piastres,
a vart les frais de transport et de douane ; puisil faut une couple d’heures pour les
rewplacer ; dans ce cas nous imposons une amende d’une piastre ; cependant ceci
n’a lieu que dans les cas de grossiére négligence.

Q.—Si un accident arrivait, imposeriez-vous une amende pour cela? R.—
Nous n’imposons jamais d’amende pour un accident.

Q.—Et ¢'il y a des imperfections dans le tissu ? R.-—IL’amende est de cinqa
10 cents, quelquefois 25 cents, et quelquefois 'amende se monte & 5 cents, dans
des cas extraordinaires, seulement.

Q.—Les imperfections dans le tissu sont-elles dues & la mauvaise qualité du
fi1 7 R—Nous n'imposons I'amende que pour ce que le tisserand peut éviter.
Nous imposons plus ou moins d’amendes tous les jeurs, La plus grande partie
des amendes est dans la chambre & tisser, pour la simple raison qu'une fois que
le tissu est sorti de la chambre 4 tisser, les défauts ne peuvent étre rectifiés et les
parties endommagées doivent étre vendues sur le marché comme inférieures et
1a perte est de 25 cents sur chaque.

Q.—N’avez-vous jamais eu de plaintes des tisserands que le fil était mau-
vais et qu’ils ne pouvaient travailler avec ? R.—Qui; dans ce cas la nous n’im-
posons pas d’amendes, mais cela n’arrive que trés rarement,

Q.~—Quelle est la différence de salaire entre les tisserands d’ici et ceux d’An-
gleterre? R--Le salaire est & peu prés le méme ; peut-étre un peu plus élevé ici,

mais de trés peu,

Par M. FREED:

Q.—Sur la qualité des tissus manufacturés ici, combien recevraient-ils par
coupe en Angleterre ? R.--Vous me posez une question a laquelle je ne puis
répondre,parce que nous ne faisons pas en Angleterre des tissus aussi grossiers que
ceux que nous faisons ici. Je n’ai jamais travaillé dans une fabrique ou I'on
faisait des tissus grossiers avant de venir ici; l'ouvrage était beaucoup plus fin,
et les deux cas ne sauraient étre comparés. Ceite fabrique-ci ne fait que les gros
cotons et celles d’Angleterre font les mousselines, les batistes, et autres tissus

plus fins.

Par M. ARMSTRONG :

Q.—Avez-vous des tisserands ici? R.—Oui.

Q.—Le prix par coupe dépend-il de la qualité du tissu ? R.—Non, mais du
nombre de fil au pouce.

Q.—-Avez-vous des femmes conduisant autant de métiers que les hommes ?
R.--Cui. X ' .

Q—Ont-elles le méme prix par coupe que les hommes ? R.—Ezactement;
jeunes et vieux sont tous payés le méme prix par coupe, , '
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Par M KEeLLy:

Q.—Etes-vous marié ? R.—Oui.

Q.—Aviez-vous votre famille en Europe ? R.—Oui.

Q.—Vous aviez loué un logement en Europe? R.—Ce que jentends par
logement serait une maison ou deux ou plusieurs familles demeurent. Nous
n'avons pas cela en Europe; chaque famille occupe sa propre maison, excepté
dans le cas ou de jeunes mariés demeurent avec leurs parents,

Q.—Ces maisons sont-elles baties par le propriétaire de la fabrique pour y
loger ses employés 7 R.—Quelquefois ils en batissent dans la campagne, mais
jamais dans les villes.

Q—Quel serait le prix des loyers comparés avec ceux d’ici ? R.—J'avais une
maison de cing piéces et une cave pour quatre chelins et demi; les loyers sont a
bien meilleur marché qu'ici. Une maison semblable ici coiiferait pour le moins
$110 2 $120 par année. Vous pouvez avoir une maison en Angleterre pour trois
chelins par semaiue, qui, 1¢i, vous coliterait $100 par année. Je parle seulement
des loyers & Halifax, car je n’ai jamais demeuré ailleurs qu'ici.

Q.—Pensez-vous que les salaires,payés ici, soient plus élevés que ceux payés
en Angleterre? R.—Oui.

Q.—Avez-vous signé uun engagement avant de venir ici? R.-—J'avais un
engagement, mais je ne lai jamais signé.

(3.—Vos frais de passage vous ont été payés pour venir ici ? R.—Oui.

Q—Et ceux de votre famille aussi ? R.—Oui, plus tard.

Par M. HEeakes :
_Q.—Votre salaire,ici, vous est-il aussi profitable pour les nécessités de la vie»
qu'il le serait en Angleterre ? R.—Non.

Par M. KEeLLy :

Quelle est la différence ? R.—Je ne sais pas.

Q.—Aussi prés que vous pouvez l'apprécier alors? R.—Nous pouvons ache-
ter une tonne de charbon pour huit chellins, chez nous, et le loyer de ma mai-
son était de quatre chelings et demi par semaine ; vous pouvez acheter un habil-
lement de premiére classe pour trente-cing chelins. Le prix de la farine est 3
peu prés le méme ; [a viande de boucherie est beaucoup plus chére qu’ici, mais
Ies autres choses sont & peu prés au méme prix. Les choses les plus chéres, dans
ce pays, sont les loyers, le combustible et les habillements.

Q—Croyez-vous que les employés en Europe vivent aussi bien qu’ils vivent
ici? R.—Je pense que oui.

Q.—S'habillent-ils anssi bien? R.—Je dis que oui, tout aussi bien,

Q.~Leur nourriture est aussi bonne ? R.—Ceux qui veulent travailler en
Europe peuvent vivre tout aussi bien qu’ici.

Par le PRESIDENT : &
Q.—Ont-ils avantage de travailler ? R.—La plus grande partie des employés
des manufactures de coton peuvent avoir de I'ouvrage en tout temps,
Q—Quand ils sont capables et sobres ils peuvent trouver de l'ouvrage en
Angleterre? R.—Oui, ils le peuvent.

Par M. KELLY :

Q.—-Trouvez-vous les.employés ici aussi sobres et aussi induatrieux qu'en
Angleterre? R.—Je les crois aussi sobres, mais ils ne sont certainement pas
aussi industrieux ; ils n’ont pas été habitués dés leur enfance, et nous les trou-
vons ici trop vieux, et ils ne s'appliquent pas autant. Si nous les prenions.a I'dge
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de dix et douze ans, et qu'ils grandiraient avec nous, ils feraient de bons et cons-
-ciencieux employés.

Par M. Gissox :

Q.-~Comment trouvez-vous qu'ils ne sont pas habitués assez jeunes, quand
ils commencent 2 travailler 4 onze ans? R,—Je parle des vieux ouvriers ; quand
nous avons commencé & travailler ici, noas ne prenions pas de ces jeunés gens
e n'est que plus tard nous nous sommes décidés & prendre de plus jeunes em-
ployés quand que nous pouvions les avoir. Quand nous avons commencé
ici, ce travail n’etait pas populaire, et les gens semblaient avoir peur d’envoyer
deurs enfants parmi nous.

Par M. Freeb :

Q—Combien payez-vous le charbon mou & Halifax? R. Je ne puis vousle
dire, ma femme I'achete, et je ne demande jamais le prix ; mais je sais qu’il est
plus cher qu’en Angleterre, d’aprés ce queile m’a dit. flle regarde deux fois
A son argent avant de le dépenser.

Q.—Combien le paye-t-on dans le Lancashire ? R. Jel’ai achelé souvent
.4 huit chelins la tonne ; c’était 3 environ 18 milles de Manchester.
Par M. ARMSTRONG :

Q.—Est-ce la grosse tonne ? R. Oui.
Q—Vous ne lachetez pas a la grosse tonneici? R, Non,onle vendila

-tonne ordinaire,
Par M. WaLsH :

Q. C'etait pour du charbon de Swansea? R. 1l était a peu preé -
ble a celui du Cap-Breton et de Sydney, il était plus net que celgi depPicS:ti‘iﬁ‘bla

WiLLiax Goop, maitre-cardeur de la manufacture de coton, est assermenté
-et examing.

“Par M. WaLsu :
Q.—Depuis quand travaillez-vous dans les manufactures de coton? R.—Je

travaille dans les manufactures de coton depuis 'dge de 7 ans, vingt aus en tout
Q.—Mais depuis quand étes-vous employé dans cette manufacture ? R.—
.Depuis huit mois. A )
Q.—Ce genre d’ouvrage est-il différent de celui que vous avez fait aupa-
ravant ? R.—Nous avons aussi bien en Angleterre, et nous avonspire.
Q—Quel salaire avez-vous comme surveillant, ou gérant de I'ouvrage ? R.—
-$15 par semaine. )
Q.—De combien d’heures se compose volre journée de surveillance ? R.—De
-dix heures et trois quarts.
Q.—Clest le temps de votrs responsabilité ! R.—Oui de toul le monde.
Q.—S vous travaillez plus longtemps, pour aucune cause, étes-vous payé en
plus? R.—Non. .
Q.—Comment trouvez-vous les employés »n général ; sont-1ls des gens d’or-
dre, ou ne le sont-ils pas ? R.—Ils sont assez biex, si I'on considére le i)avs dans
lequel ils vivent. ~ : :
Q.—Pourquoi dites-vous cela ? R.—Je dis qu’ils sont assez bien, parce qu'ils
sont peu nombreux ; et qu'il n’y a pas d’opposition. g
Q.—Alors vous parlez de leur habilité comme travaillants ? R. Non,
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Q.—Vous voulez parler de leur conduite? R.—Leur conduite est assez
bonne.

Q.—Connaissez-vous quelque chose au contraire, aucune mauvaise parole,
de 'immoralité, ou quelque chose comme cela? R. Non pas ici. ‘

Q.—Devez-vous les mettre souvent a I'amende parce qu’ils ne font pas leurs
devoirs dans votre salle, pour bris de maltériel, ou pour quelque chose de sem-
blable ? R. Je les mets quelquefois & J'amende, et alers ils ont & choisir, ou
de payer 'amende ou de s’en aller,

Q.—Se conforment-ils & cela? R.--Oui, je les avertis avant de les mettre &
I'amende.

Q—Pour quelle cause les mettez-vous & ’amende le plus souvent ? R.-—-
11y ale bris du matériel, jeter les fuseaux, et ne pas mettrea leur place les
choses dont ils se servent.

R %-—Avez-vous eu des accidents dans le département que vous conduisez ¥
—Non.

Q.—Avez-vous souvent l'occasion de les mettre 4 'amende, et les amendes-
sont-elles souventimposées ? R.—Bien rarement.

Q.—Quel est le montant de 'amende ¥ R.—25 cents.

Par M. ARMSTRONG :

Q.—Avez-vous travaillé dans aucune autre fabrique depuis que vous avez
quitté 'Angleterre ? R.—Je n’ai pas travaillé dans d’autre fabrique depuis que
jai quitté Angleterre,

Q.—Avez-vous été engagé en Angleterre pour venir ici ? R.—Oui.

Oui Q.—Le montant de votre salaire a-t-il été déterminé en Angleterre ? R.—
ul.

Q.—Alors vous étes venu ici sous contrat ? R.—Le contrat a été passé en
Angleterre.

Q—Le temps de votre engagement était-il spécifié danps le contrat? R.—
Oui, pour douze mois.

- Q.—Avez-vous payé votre passage, ou a-t-il été payé par la compagnie ? R.—
Par la compagnie. ‘
Q.—La compagnie a-t-elle retenu ce montant sur votre salaire ? R.—Non.
Q.—Cela était en plus # R.—C’etait la condition.

Par le PrEsiDENT ©
Q.—Et ils ont rempli les conditions ¥ R.—OQui.

Par M. ARMSTRONG :

Q—Y a-t-il beaucoup de poussiere dans la salle a carder ? R.—C’est passa-
ble, mais il y en a moins qu’il y en avait, etil y en aura encore moins 3 'avenir
qu’a présent, car un nouvel éventail sera bientdt installé,

(3.-—Est-ce guwil y a beaucoup de femmes travailiant dans la salle & carder?
R.—Une trentaine je crois.

Q.—Sont-elles payées & la semaine ou bien a la piece ? R.—Quelques-unes
a la piéce, quelgques-unes & la journée.

Q—Quelle est la moyenne des salaires par jour ? R.—Les filles ont géné-
ralement 30 cents par jour, et les femmes 94 cents par jour.

Q.—94 cents est-il le plus haut prix ? R.—C'est-a-dire les personnes 3 la
journée,

Out Q.—Cest le plus haut prix payé aux femmes dans la salle & carder? R—
ui.

) Qé_Y a-1-il des femmes payées moins que cela? R.—Pas des femmes ala

journée.
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Q.—Quelle est 1a movenne du salaire des fernmes dans la salle & carder,—je
veux parler de celles qui travaillent & la piece ? R.—De cing & six piastres par
semaine.

Q.—Les femmes travaillanta la piéce sont-elles employées aussi constam-

ment que celles qui travaillent & la semaine ? R.—Elles sont employées 2 la se-
maine.
Q.—Pouvez-vous nous dire comment il se fait que celles qui travaillent &
la piéce gagnent plus que celles qui travaillent & la journée ? R.—Parce qu’elles
mettent plus d’ardeur au travail ; plus elles travaillent, plus elles gagnent d’ar-
gent.
Q.—Ne pensez-vous pas qu'en employant das femmes 4 ouvrage & la piece
vous les payez pour étre attentivesa leur travail ? R —Nous les payons pour le
travail qu’elles font,

Q.—Quelques-unes de vos ouvrieres préféerent-elles travailler & la journée ?
R.—Elles n'ont pas de préférence. Quand elles travaillent 4 la piéce nous les
payons au taux du travail a la piece et quand elles travaillent a la journée nous
les payons au taux du travail & la journée. Tout dépend de I'ouvrage qu'elles
ont 3 faire. Si elles sont habiles a faire de 'ouvrage & la piece, nous leur en don-

nons, quand il y en a.

Par M. WaLsH

Q.—Quand vous les engagez, leur payez-vous un salairs de journée ? R,—
Non. Tout dépend de I'ouvrage (que nous pouvons leur coafier : ouvrage a la piéce
ou a la journée.

Par le PRESIDENT :
Q.—Faut-il plusd’habileté pour faire Youvrage  la piece que pour faire celui
4 la journée ? R.—Oui.

Par M. ARMSTRONG :

Q.—Le travail fait & la piece est-il d’'une qualité supérieure a celui faita la
journée ? R.—II est plus rapidement fait & la piéce qu’a la journée, tant qu’a la
qualité elle est 1a méme.

Q.—Les ouvriers iravaillant & la piece ont-ils une besogne plas dure que les
cuvriers travaillant & la journée? R.—Oui.

Q~—Travaillent-ils pendant le méme nombre d’heures ? R.-—Oui.

Q.—Avez-vous des jeunes filles dans la salle de cardage ? R.—Nous avons
des femmes depuis I’dge de 14 & celui de 40 ans.

Q.—Les prenez-vous sur parole relativement 4 leor 43e ? R.—En les enga-
geant nous estimons approximativement leur 4ge. Quand je pense qu’une jeune
fille a moins de 14 ans, je lui pose des questions relativement a son instruction.
Oui Q.—Les jeunes filles de votre département savent-elles lire et écrire ? R.—

ui.

Q.—Répondez-vous par expérience ? R.—Oui.

. Q—Avez-vous jamais trouvé des jeunes filles désirant &tre payées plus fré
quemment ? R.—Non. :

Q.—Faites-vous parfois des retenues sur le salaire ? R.—Nous payons les
jeudis et nous faisons une retenue des qualre premiers jours de la semaine.

Q—Quand il arrive que vous congédiez quelques-uns de vos ouvriers, leur
Dayez-vous ce que vous avez retenu sur leur salaire? R.—Généralement, quand
nous les congédions nous les payons; cependant nous les faisons parfois attendre
au jeudi, jour, de paie régulier, ‘

Q.—ZEntendez-vous dire qu’il est de régle de les faire attendre ? R—~Clestla .
régle ici. Cependant si les ouvriers désirent avoir leur argent nous le; payons ;

E
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si au contraire ils n’expriment pas le désir d’étre payés ils attendent au jour de
paie réguliére.

Q.—Avez vous dans votre fabrique une régle fixant le montant des amendes
ou bien les imposez-vous & votre gré ? R.—Je I'iguore. Il existe une affiche qui
prescrit des amendes, mais je crois que c'est uniquement pour 'arrivée en retard.
Le montant des amendes que j'impose est laissé & ma propre appréciation et est
uniquement au bénéfice des ouvriers c’est-d-dire amendes pour négligence ou
dommages causés. L’ouvrier a le choix entre le paiement de 'amende ou quitter
I'ouvrage.

Q.—Avertissez-vous les ouvriers de ce fait avant de leur faire payer
l'amende ? R.—Oui, nous les avertissons qu'ils doivent quitter I'ouvrage ou payer
Pamende.

Q.—Et vous leur faites connaitre le montant de 'ameunde ? R.—OQui. Si elle

est trop forte, ils me le disent ou ils quittent 'ouvrage,
Q.—Dites-vous qu’il n’existe aucun réglement fixant le montant des amendes ?

R.—Je crois qu'il existe des réglements, mais je ne me rappelle pas les avoir
jamais vus.

Par le PrESIDENT :
Q.—Existe-t-il un réglement imprimé ? R.—Je pense qu’il existe un régle-
ment imprimé, mais je ne l'ai jamais lu jusqu'au bout. J’ignore s'il existe un
réglement ou non.

Par M. ARMSTRONG :
Q.—Les amendes vont-elles aux fonds de la cempagnie-?

versées au bureau de la compagnie.
Q.—Connaissez-vous des fabriques de coton ou les amendes sont distribuées

parmi les ouvriers au bout de 6 mois on de 'année ? R.—Non.
Q.—Vous n'avez jamais connu un cas pareil ? R.—Non.

R.~Elles sont

Par M. MacLEan :

Q.—Etes-vous marié ? R.—OQui.
Q.—Etiez-vous marié avant de venir au pays?

fallu étre bien pressé pour me marier en 8 mois.
Q.—Quelle est la proportion entre ies salaires en Canada et en Angleterre ?

R.—Le salaire est plus élevé ici, mais la vie cofite plus cher ici.
Q.—Quelle est la comparaison ? Combien colite-t-il plus pour vivre ici qu'en
Angleterre ? R,—Nous recevons des salaires de 50 chelins en Angleterre.
Q--Quel salaire gagnez-vous ici R.—$15 par semaine.
Q—Quelle est la différence dans les prix de l'existence ? R.—Je l'ignore
parce que je ne tiens pas maison ; je sais seulement ce que colite la peunsion.
Q.—Quel est le loyer d’une maison de cing ou six piéces en Angleterre ?

R.—7 chelins par semaine. ‘
Q.—Pourriez vous nous dire de combien sont les loyers ici ? R.—Non, je

ne le pourrais.

P M KgLLY :

Q.—V _ie engagement.a-t-il été contracté et signé en Augleterre ? R.—Oui.

Q —Quelle est la proportion entre le -.laire accordé en Angleterre aux
jeunes tilles et celui paye dans vowre fabrique ici, disons les jeunes filles de 14
ans ? R.—Je dirai qu'en Angleterre, & I'dge de 10 ans, elles travaillent ce qu'on
appelle le. demi-temps, ce qui se pratique parce qu'elles sont obligées de fré-
quenter 'école jusq'au deg.é régiementaire et & 1'époque ou elles ont généra-
lement atteint 'age de 14 ans et travaillens toute la journée,

R.—Je le pense. Il m’eut
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Q—Quel salaire leur est-il payé ? R.—Quinze deniers est un salaire raison-
nable ; d’autres regoivent quatre chelins ou une demi-couronne. Il ya beaucoup
de variété dans les salaires des ouvriéres qui ne travaillent que demi-temps.

Par M. MacLeax :

Q-—Existe-t-il en Angleterre une loi gui oblige ces enfants & fréquenter
Técole jusqu'a un certain dge ? R.—Oui, de 52 10 ans. Elles doivent aveir 10
ans revolus avant d'étre autorisées a travailler dans les fabriques. Si elles ne fré-
guentent pas 'école, l'instituteur s’informe auprés des parents du motif de I'ab-
-sence des enfanls.

Par M. HeakEs :

Q.—Qu’arrive-t-il quand 'enfant a dépassé les 10 ans? R.—Elle peut alors
se mettre 4 Pouvrage et travailler une demi journée jusqu'a ce qu'elle ait atteint
le degré réglementaire d'instruction. C'est parce que les enfants fréquentent
Pécole pendant une demie-journée gu'on les appelle ouvriers de demi-temps.

Par M. MacLEeawn :

Q.—Jusqu’a quelle époque les ouvriéres de huit ans sont-elles obligées de
fréquenter 'école ? R.—Jusqu’a 14 ans.

Par M. HeaxEs :

Q.—Y a-t-il une loi qui empéche un enfant, ayant atteint I'dge de 14 ans et
wétant pas suffisamment instruit, {o wravailler dans les fabriques? R.—Non.
*Quand ils ont atteint 1'dge de 14 ans on ne peut les empécher d’aller travailler
-dans les fabriques.

Q.—La loi ne peut les empécher d’aller travailler dans les frabriques gqw'ils
soient instruits su non ? R.—Non.

Par M. FrEED :

Q. —Quel est le salaire ’'une femme travaillant dans une fabrique 2 carder ?
JLentends parler de celles qui font un travail léger comme celui dont vous venez
de parler ici 7 R.—Le salaire varie suivant les localités. Aux environs de Man-
chester, le salaire est plus faible qu'aux environs de Bolton. Actuellement, 3
Boltori, les ouvriéres gagnent de 24 4 26 chelins pour 56 heures et demie de
travail.

Q.—-Ce sont 14 des salaires plus élevés que ceux qu'elles peuvent gagner ici ?
R.—En moyenne, oui.

Q.—Ce travail est-il de méme nature ? R.—Il est plus délicat que celui que
nous faisons ici.

Q—Quels seraient leurs salaires dans les fabriques de Manchester ou lou-
vrage serait & peu prés comme celui d'Halifax ? R.—De $4.50 ou $5.00 par se-
maine.

Q.—Pour ce salaire elles travaillent 564 heures & Manchester ? R.—Qui.

Acexanpre McKay inspecteur d'écoles est appelé.

Par M, Wawuss :

Q.—Voudriez-vous nous faire connaitre la condition des écoles en cette ville ?
:R.—J’essaierai de répondre aux questions gue vous me poserez. oo
Q.—Je préfere ne pas poser de questions, Veuillez nous donner de mémoire
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T'état des écoles, les questions pourront surgir d’aprés votre rapport. Dites-nous
comment est 'administration des écoles, comment elles sont dirigées, etc. "
R.—Nous avons en cette ville 106 instituteurs enseignants depuis les écoles pri-
maires jusqu’a l'académie. Six d’entre eux donnent ’enseignement dans 1’établis--
sement appelé Pacadémie de comté, trois autres enseignent & ’académie Saint-
Patrice. Je classerais quelques-unes des écoles dans la classe supérieure, la forte
moyenne des écoles me semble fonctlionner trés bien el étre supérieure 4 une.
moyenne ordinaire, fort peu d’entre ces écoles donnent des résultats médiocres. .
Parmi nos instituteurs, 23 sont instituteurs de profession et d’expérience formés -
a Pécole normale. Je ne puis parler d’une maniére positive de ce nombre, mais
je pense qu’il est & peu prés exact. Les autres ont presque tous regu leur ensei-
gnement dans les écoles de la ville et plusieurs d’entre eux & I'école de la rue
Brunswick. Les maisons d’écoles et les salles sont en bonnes conditions ; quel- -
ques-unes, celles qui ont été construites derniérement sont fort bien, Le prin-
cipal défaut des maisons d’écoles est le manque de ventilation et peut-étre aussi-
Pencombrement, principalement dans les écoles primaires. Je suppose que cet
éta) de choses provient du désir de faire le plus d’économies possibles. Cependant,
on a fait de grandes améliorations dans les 3 ou 5 derniéres années sous le rap-
port de la ventilation et autres commodités du méme genre.

Par M. Freep :

Q.—Les écoles de la Nouvelle-Ecosse sont-elles gratuites ? R.—Oui, elles
sont entretenues par des cotisations,

Par le PREsIDENT ¢

Q.—Vous n'avez pas d’honorzires d’école & payer ? R.—Les écoles sont gra-
tuites pour les éléves qui habitent la section, mais I’éléve qui passe d’une sectiorr
A une autre est obligé de nous payer une taxe, 4 moins qu’il n’obtienne un
privilége. .

Q.—Les écoles recoivent-elles un subside du gouvernement ? R.—Les écoles
sont entretenues de 3 manieres différentes. Il y a d’abord une taxe par section ;
la ville d’Halifax ne forme qu'une section 3 cet effet. La plupart des écoles de
cette province ont, outre celle-ci, une taxe pergue par téte d’habitant du pays,-
laquelle est distribuée aux écoles au pro rata du nombre des éléves qui les fré-
quentent et de la durée du temps d’enseignement. Il y 2 en outre une subvention
gouvernementale accordée & chaque instituteur, en raison du temps consacré .
Yenseignement et du degré-de son diplome.

Q.—L’académie de comté est-elle gratuite ? R.—Elle est gratuite pour toutes
personnes habitant le comté c'est-a-dire qu’elle a été gratuite pendant 2 ans,

Q.—Les éléves fournissent-ils leurs livres d’écoles ? R.—Oui.

Q.—Ces livres sont-ils publiés par le gouvernement, ou les éditeurs sont-ils-
autorisés par le gouvernement & les publier ou y a-t-il liberté absolue pour la
publication de ces livres ? R.—Le commerce de ces livres est parfaitement libre,
cependant ceux-ci doivent étre approuvés par le conseil de I'instruction publique
qui décide quels seront les livres dont on fera usage. .

Q.—Et chacun a le droit de les publier ¢ R.—Oui, au moins je le crois.

Q—Le gouvernement prescrit-il un ige d’école ? R.—Les enfants sontregus
a Iécole & I'dge de 5 ans, mais il n’y a pas de limite pour leur départ.

Q.—Pouvez-vous nous dire quelle est la proportion des enfants entre 5 et 15
aus inscrits aux roles de fréquentation des écoles ¥ R.—En consultant les tableaux,
je pourrais vous répondre.

Q~—Pourriez-vous nous dire quel est 'état des choses dans votre district? R.
-/-—Elnviron 1 de la population est inscrit aux réles de la fréqueniation des
écoles.
Q.—Quelle est la proportion de ceux qui fréquentent réellement les écoles ?
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?}_?i ma mémoire est fidele, la proportion est d’eaviron 53 0,0 el cette année
-de 62 0;0.

Q.—Constatez-vous qu'un grand nombre d’enfantsquittent 'école fort jeunes,
-pour aller travailler I R.—Bon nombre d’enfants quittent avant d’avoir achevé
«leur instruction primaire ; 'évalue a 75 0;0, le nombre d= ceux qui quittent 'école
avant d’avoir achevé leur instruction primaire. Il y a 8 degrés. Bon nombre
d’enfants, je dirai plus de 75 0,0, qui quittent école avant d’avoir atteint le 8eme
-degré et 56 0;0 avant d'avoir atteint le 6éme.

Q.—Donnez-nous I'Age moyen des enfants qui quiltent 'école pour aller tra-
vailler avant d’avoir atteint le 6éme degré ? R.—Je dois me borner a faire une
- estimation générale. Je n'ai jamais fait de calcul a ca sujet. [ls quittent & I'dge

d’environ 12 ou 13 ans. :

Q.—Donnez-vous un enseignement techuique dans vos écoles? R.—Non
-gxcepté pour les notions qui se présentent au cours de I'enseignement prescrit.

Q.—Avez-vous en dehors des écoles primaires, des écoles ol on donne un
-enseignement technique ? R.--Aucune excepté I'école des arts ou I'on enseigne

ie dessin, On ne donne d’autre enseignement manuel que celui du dessin, de ia
-peinture, etc,

Q.—Cette institution est gouvernementale ? R.-—Non, elle a été fondée par
‘des particuliers; toutefois elle est en relation avec le gouvernement; le surin-
tendant de l'instruction étant le président de D'institution et le maire de la cité
.&tant des administrateurs, enfin le gouvernement et le conseil de ville accordant
respectivement un subside de $300 et $3,000 a I'école ; nous espérons obtenir un
subside annuel du gouverneme=nt, mais il n’y a pas d’autres relations entre 'école
et le gouvernement.

Q.—Pouvez-vous nous dire si quelques enfants gui promettent de devenir
‘bons ouvriers fréquentent I’école pour y apprendre le dessin 4 main levée ou
.autre espéce de dessin ! R.—Oui. Ilyenaunbou nombre. J'ai les chiffres
sur moi. Cette école a été plus particulierement fondée pour le bénéfice de la
classe ouvriére ; cependant suivant les classes ils sont censés payer de ¢3 & $5
. par an pour 3 termes de 3 semaines. Le nombre total d'éléves qui figuraient au
réle était de 227 pour le ler terme, dont 65 étudiaient le dessin mécanique et
architectural dans le but de se perfectionner pour devenir de bons ouvriers ou

contre-maitres. Il y a en cutre 52 éléves plus jeunes, presque des enfants qui
apprennent le dessin & main levée dans lintention d’apprendre le dessin mécani-
«qque et architectural. Il y a environ 80 éléves qui étudient dans le but d’appren-

drewun métier quelcongue,

Par M. HeakEes :

Q.—La loi impose-t-elle 'instruction obligatoire dans la province de la Nou-
velle-Ecosse ? Impose-t elle la fréquentation des écoles ? R.—-Au livre des sta-
tuts, figure une loi qui est facultative pour chaque section. Quand les syndics
. jugent bon de la metire en vigueur, la fréquentation de l'école devient obliga-
toire dans la section.

Q—A quel 4ge cette loi s'applique-t-elle? R.—De 74 12 ans ; maisla loi n’a
pas été généralement appliquée dans la province.

Q.—Cette loi a-t-elle été adoptée par la ville d’'Halifax? R.—~Non, nous au-
rions pu I’appliquer, mais considérant que I'administration de cette ville différait
de celles des autres sections, on n’a pu la mettre en vigueur, Elle a été mise en
vigueur dans guelques sections, mais partout ol elle a été adoptée, elle a été

-abandonnée. Chaque année Padoption de cett2 loi doit faire I'objet d’un vote. A
Dartmouth elle a élé adoptée ; on a méme fait un recensement des enfants, et

_jamais elle n’a été appliquée ; année suivante, elle a été abandonnée. Dans les
sectious, la question est.décidée & la réunion annuelle mais, a Halifax c’est le

- gonseil de ville qui en décide. ‘ ‘ ‘
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Q.—Comment procéde-t-on & 'élection des syndics? R.—Ils sont élus en
Octobre de chague année & la réunion des contrihuables convoquée & 5 jours d’avis.

Par M. KeLLy:

Q.—Les syndics ne sont jamais nommés par le gouvernement? R.—Ouli, les-
commissaires d’écoles d’Halifax sont nommeés par le gouvernement. Dans toutes
les petites villes les écoles sont administrées par un comité nommé par ie conseil.

Q.—De combien de membres se compose les bureaux scolaires? R.—Dans-
la ville d’'Halifax le bureau se composent de 12 membres dont 6 nommeés par le
gouverneur en conseil et 6 par le conseil de ville.

Par M. HEaxEs :

Q.—Connaissez-vous des enfants 4gés de moins de 12 ans qui travaillent dans .-
les fabriques? R.—~Non. Je ne me suis pas spécialement informé & cet égard
quoique je crois qu'il y en a quelques-uns.

Q.—Les enfants des ouvriers fréquentent-ils régulierement les écoles? R—
Non, trés irrégulierement. Un projet de loi quisera trouvé fort complet, je
pense, est actuellement soumis 3 la législature dans le but d’obtenir la nomina-
tion en cette ville ¢’un officier chargé de raccoler les enfants qui font I'école buis-
sioniére ainsi que de décréter P'instruction obligatoire.

Par le PrESIDENT :

Q.—Cettte loi serait-elle soumise a 'option des localités ? R.—Elle est uni-
quement destinée & la ville d’Halifaz.

Par M. HeakES :

Q.—Comment pouvez-vous connaitre la cause de I'absence des enfants ? R.—
Uniquement par les rapports des instituteurs qui sont chargés de s’informer
autant que possible des causes d’absence.

Q.—Les instituteurs sont-ils autorisés 3 vendre des livres ou fournitures-
scolaires aux éleves? R.-—Rien ne les en empéche.

Q.—Cela se pratique-t-il? R—Sur une bien petite échelle,

Q.—Cela se pratique-t-il avec l'autorisation du bureau scolaire? R.—Non,.
jamais il 0’y a eu de régles a cet égard.

Q—Pouvez-vous nous dire ou les livres en usage dans les écoles sont pu--
bliés? R.—J’ignore ou ont s'est procuré les livres et quel en est le prix. Jai.
examiné leur contenu et étudié leur utilité comme livres scolaires, mais j'ignore-
presque toute autre chose i ce sujet en dehors de ces deux points.

Par M. KeLry :

Q—Qui imprime en général les livres publés a Halifax? R.—Je pense que
M. Kinlay en imprime un nombre considérable.

Q.—Dois-je comprendre que ces livres peuvent étre imprimés par n’importe-
quel éditeur 7’ R.—Oui, excepté dans quelgues cas ou les particuliers possedent
un droit d’auteur pour lequel ils pourraient réclamer un percentage.

Q—Dans quel état d’avancement se trouvent les jeunes gens qui ont passé
par les 8 degrés scolaires ? Quelle est leur position pour entrer dans le monde ¥
R.—Je crois qu’ils ont une bonne instruction au point de vuelittéraire. - Evidem--
ment, I'école qu’ils ont fréquentée et la méthode d’enseignement sont d’'une grande-
importance dans la question. Cet enseignement constitue un excellent point de
départ en fait de littérature mais j'estime que plus d’enseignement manuel serait:
nécessaire et qu'il fandrait donner plus d’attention a I’étude du dessin. Au point
de vue de la lecture, de l'écriture, de Yarithmétique, de la géographie, de la
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grammaire et de 'histoire, jestime que nos éleves sont aussi bien instruits que
dans n'importe quelle autre partie du monde.

Q—Quelle est 1a proportion des enfants qui quittent 1I'école aprés avoir
atteint le 8e degré 7 R.——Je ne pourrais répondre a cette question; nous avons
6,000 éleves dans les écoles primaires et 200 & ’Académie de comté. Nous pour-
ricns peutétre ajouter 100 aux 200 et dire 300 sur les 6,000.

Q—Avez-vous étudié d'une maniere spéciale I'organisation d'un enseigne-
ment technique ? R.—J’ai 1u tout ce que j'ai pu trouver sur ce sujet. J'ai aussi
visité plusieurs écoles d’enseignement technique.

Q.—Vous &tes-vous formé une opinion sur la question de savoir jusqu’ou il
faudrait pousser cet enseignement, et quelles devraient &tre les matieres a ensei-
gner I R.—Je pense qu’il faudrait donner une instruction technique, et voici
les deux matifs qui me dictert mon opinion: 1o je pense gue I'ins‘ruction tech-
nigue, donnerait autant d’exercice mental gue n’importe quelle autre, au seul
point de vue des bénéfices qui en découleraient en tani que simple exercice
mental ; 20. je pense que cet enseignement technique aurait pour conséquence
de détourner les jeunes gens des professions qui sont déjd encombrées, en leur
donnant une idée plus juste de la valeur du travail manuel et un plus grand
respect pour celui-ci, d’ou une trés-grande utilté pour le pays par le fait qu’il en-
couragerait I'industrie. Dans mon opinion, il ne faudrait pas inaugurer un
systeme d’enseignement technique, qui n’aurait pour but que de former des
spécialités. Je conseillerais un enseignement technique, concu sur un principe
large et général. Je serais partisan de 1'établissement d’écoles spéciales pour
chaque métier en dehors des écoles de la province. Je pense que dans netre
académie nous devrions avoir une classe ou les jeunes gens travailleraient 4
heures par semaine au métier de charpentier. Je ne pense pas que nous devrions
aller plus loin sous le rapport de ’enseignement manuel 4 Halifax.

Q—Vous étes d’avis que le systeme actuel tend a développer le professiona-
lisme ? R.—Je pense que oui ; cependant ces tendances me semblent &tre moins
fortes qu’autrefois, et je crois qu'actuellement la tendance en cetle province est
dirigée dans le sens contraire. Je pense que dans un avenir peu éloigné nous
aurons une école d apprentissage.

Q~—Avez.vous des écoles du soir pourgargons et filles ? R.—L’hiver dernier,
nous en avens eu 4.

Q—Etaient-elles gratnites ? R.—~Oui. Le bureau des syndics en faisait les
frais. Quelques-unes aussi ont obtenu des subsides des societés de bienfaisance.

Q—Quel a été le fruit de ces écoles ? R.—Je ne pourrais dire qu’elles aient
été couronnées de succes. Elles n’étaient fréquentées, parfois dans les commen-
cements, que par 3 ou 4 éleves ; ceux gne nous pouvions raccoler, et nous avons
trouvé que ce n’était pas la peine de les tenir ouvertes,

Q—Ces écoles étaient-elles ouvertes & tous ceux gqui demandaient leur
admission ? R.—Elles étaient ouverles a tout résident de la ville d’'Halifax. Le
bureau se réservait le droit de faire payer tout étranger, mais je ne crois pas
gu’une seule personne ne demeurant pas en ville ait demandé son admission.

Par M. ARMSTRONG :

_ Q.—Quelles sont les matiéres enseignées dans les 8 degrés de I'enseignement
primaire? R.—La lecture, 1’écriture, I'arithmétique, I’histoire, la grammaire,
le dessin et un peu d’algeébre. Je pense que tout est & peu prés compris dans ce
programme le latin est facultatif. = ‘ : f

Q—Eeseigne-t-on Euclide ou la géométrie? R.—Non.
_ Q.—Ne pensez-vous pas que l'enseignement de la géomélrie aurait pour .
résultat de developper lintelligence-des jeunes gens pour les travaux d’artisans'? -
R.—Oui, mais je pense que cet enseignement dévrait marcher de paire avec
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lenseignement manuel; 'un devrait étre le complément de Pautre, et les deux
devraient faciliter I’étude 'un de Pautre.

Q.—N’enseigne-t-on pas les élémants de la géométrie dans les écoles primai-
res? R.—Quelques éléments soni enseignés, mais 1'étude en est facultive &
Pacadémie. A l'école Saint-Patrice la géométrie est enseignées.

Q.—A quel degré les enfants de la classe ouvriére abandonnent-ils générale-
ment 'école? R.—D'aucuns quittent au 4eéme degré un grand nombre au 7éms
degré et un nombre mois grand au 6éme degré.

Q.—Quel salaire paie-t-on aux instituteurs. R.—Les salaires varient beau-
coup ; le plus élevé est de $500.00,

Q.—Quelle est la moyenne du salaire payé aux instituteurs? R.—Lz salaire
gesé%sotituteurs est je pense en moyeune de $160.00 et celui des institutrices

370.00.

Q.—Quel est le certificat qu'une femme doit posséler pour obtenir un salaire
de $370.? R.—Celles qui possedent un diplome du degré B, regoivent $300. Si
elles ont du succes et obtiennent un rapport favorable, elles recoivent une aug-
mentation de $30 par an pendant 5 ans, A la fin de ce temps, leur salaire s’éleve
4 $450 et il n'augmente plus aprés. Si une institutrice occupe des fonctions
spéciales, telle que celle d’institutrice en chef d’une école, elle peut gagner $500
4 $550 par an ; mais le salaire régulier est de $300 a $450, Un instituteur porteur
d’un dipléme du degré C. regoit un salaire de $250 4 $400 d’aprés son temps de
service ou les rapports sur son degré de capacité.

Q.—Quel est le salaire le plus élevé payé & une institutrice dans une
école primaire? R.—Le salaire le plus élevé est de $750.

Q. ~Les diplomes des instituteurs sont-ils par fois périmés? R.—Non, leurs
diplomes sont valables tant que leur conduite est bonne.

Q.—Connaissez-vous les livres de la “Royal reader series” publiés par Nelson
& Sons? R.—Oui, mais quelque-uns de ces livres publiés par ces éditeurs, ou
aulres, sont peut-étre publiés aujourd’hui par McKinlay. Par exemple, il publie
aujourd’hui une édition de I'ouvrage de Gray “How plants grow” (“Comment les
plantes croissent”).

Q.—Ne pensez-vous pas que si les livres scolaires étaieni publiées dans la
province, les parents pourraient les acheter & meilleur marché? R.—Je l'ignore
mais je ne pense pas qu'avec la vente restreinte de la province, il vaudrait la
peine de publier ces livres ici. Quelques-uns des livres en usage, tels que le
“Royal Reader’’. sont fort demandés dans les différentes provinces, en Angleterre,
et en Australie et je ne vois pas quel bénéfice ou pourrait tirer de leur publica-
tion ici.

Q.—Avez-vous jamais consulté des éditeurs & ce sujet? R.—Non ; un ou
deux libraires m’ont consulté i ce sujet, mais j’avais fort peu de renseignements

a leur fournir.

Q.—Connaissez-vous dans la ville des personnes, disons de la classe ouvriére,
qui retirent leurs enfants de I’école parce qu’elles n’ont pas le moyen de les ha-
biller proprement ou de leur acheter des livres? R.—Je suis fondé & croire
qu'elles recoivent des associations charitables les moyens de faire fréqueater
les écoles & leur enfants, qu'un bon nombre de ceux qui sont retirés de I’école ne
sont pas en état d’apprendre ou sont censés ne pas l'étre.

Q.—Pensez-vous que la proportion des enfants de la classe ouvriere fréguen-
tant les écoles serait plus grande si les livres étaient donnés gratuitement; fourni
par le gouvernement ou la municipalité ? R.—Je ne pense pas que ce systeme
ferait une grande différence. Evidemment, il y aurait quelque différence. J’es-
time que la pauvreté influe davantage sur la question des vétements sur le besoin
de gagner quelque chose pour contribuer a l'entretien des autres membres
de Ja famille. La série compléte de livres nécessaires pour suivre un cours
complet des &coles pritnaires, ne s’éléve pas a plus de 85 ou $6 réparties sur une



105

périole de 5, 6 ou 7 ans, c’est-a-dire depuis que I'enfant atleint l’ﬁg$ de 5 ans jus-
.qu’a I’dge de 13 ans.

Q.—Quelques-uns des livres ds texte ont-ils été conpilés dans la province ?
R.—Oui ; quelques-uns.

Q.—O0u les autres ont-ils été compilés ? R.—Je pense que les * Nelson series”
-ont été compilés en Aagleterre, *“ Hyw Plants grow ” a étd compilé aux Etats-Umis.

Q.—Ge livre contient donc plus de matizre relativa aux plantes des Etats-Uais
qu'aux plantes de la Nouvelle-Ecosse ? R—Non. Nous pensons que cest le
livre le mieux adapté & notre climat qui n’ait janais été publié.

Q.—Ne pensez-vous pas qu'on paarrait publier dans catte province un livre
-aussi bou et qui donnerait une connaissance plus éteadue de I histoire da Cina-
da? R.—Il serait difficile de trouver un écrivain aussi distingué et de plusla
demande de ce livre serait si limitée qu'aucun éditeur ne voudrait limprimer.

Q.—Quelle est votre opinion relativement auc livres d’histoira., Q 1els livres
d’histoire employez-vous? R.—Nous nous servous d'une histoire compilé2 dans
cette province, d'une histoire de PAmsérique de Mr. Calkii de Truro. Nous con-
sidérons cette histoire comme un livre excellent et la premiére comme assez bonne
quoigu’elle soit an peua difficile pour les écoles primaires, elle est trés boane paur
les écoles supérieures.

Q.—Vous nous avez dit que Ia ventilation des écoles n’est que passable? R—
J'ai dit que dans certaines écoles elle w’était que passable. Considérée dans lear
ensemble, je crois que la ventilation ds nos écoles est aussi bonne que celle de
toutes les ecoles que j'ai vues ailleurs quoi que yaie visité des écoles dans Oatario
et les Etats-Unis, et ainsi que je l'ai dit antérieuremsnt on a fait de grauds pro-
grés a cet égard dans les écoles récemment construites.

Q—Arrive-t-il parfois en été qu'on soit obligé d’abréger les heures d’école
par suite du manque d’air et d’'espace ? R.—Je pense que la santé des eafants
serait meilleure si on introduisait un systeme de ventilation automatique qui
n'exigerait pas I'attention de linstituteur. Je pense que dans plusieurs classes
leg enfants souffrent par suite du mangque d’un tel systeme,

Q—Quelques enfants sont-ils renvoyés chez eux pour ce motif avant la fin
des heures scolaires régulieres ? R.—Je ne pense pas.

Par M, le PRESIDENT :

Q.—Vous dites qu'il y 2 200 éléeves & ’Académie ? R.—Oui, mais le nom-
bre varie. Actuellement elle n’est fréquentée que par 198 éleves, d’autrefois elle
est fréquentée par plus de 200.

Q.—Combien pensez-vous qu'il y ait d’éléves sortant de I'Acalémie qui de-
viennent cultivateurs ? R.—Presqu’aucun,

Q.—Que deviennent-ils ? R.—Ils cherchent des positions dans les magasins
et les banques; d’autres se foat instituteurs, mais ces derniers sont fort rares.
‘Généralement, & Halifax, ils cherchent des positions. Un bon nombre d’entre eux,
disons 25 pour cent, comptent devenir des artisans Je pense quesi nous avions
une écoie pratique de travaux manaels, nombre de jeuaes gens auraient le
-désir de devenir contre-maitres ou chefs artisans.

Par M. ARMSTRONG :

Q.—Les enfants passent-ils un examen avant de passer d’une classe dans une
autre ? R.—Généralement, 13 professeur de la classe qu'ils viennent de suivre
leur fait subir un examen devant le priucipal de I'école. - C o

Q.—Vous est-il arrivé de constater que des enfants, qui auraient pu. subir .
dans une classe supériaure, aient &té prives de ce privilége par suite du manque
de livres et autres choses nécessaires ? * R.—Non, 'encombrement se fait plutdt
sentir dans les classes inférieures. o : oo
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S. M. BrookFIELD, constructeur et entrepreneur, est appelé et assermenté.

Par M. WaLss®:

Q—Vous étes constructeur et entrepreneur, M. Brookfield ? R.—Oui.

Q~—Combien d’années d’expérience avez-vous dans ce genre de travaux?
R.—Environ 27 ans.

Q.—Avez vous construit un bon nombre de bitisses dans Halifax et ses envi-
rons ! R.—Oui, j’ai eu des entreprises de différentes espéces.

Q—Quel est actuellement ou dans ces 3 derniéres années le nombre d’ou-
vriers que vous employez journellement, ou, quel nombre d’ouvriers, sans comp-
ter les manceuvres, avez-vous employé ? R.—Je pense que, sans compter les
manceuvres, j'ai employé 100 ouvriers.

Q.—Combien de manceuvres employez-vous ? R.—Parfois j’en ai eu 300, &
d’autres moments j'en ai eu 200.

Q.—Comprenez-vous dans ce nombre les ouvriers qui travaillent 4 la cale-
seche ? R.~—Oui. Dans les 300 sont compris les ouvriers de la cale-séche.

Q.—Quel est, en régle générale, le salaire moyen des ouvriers habiles dans.
votre atelier. Prenons par exemple les charpentiers? R.—Nouvs payons g1.75-
par jour aux ouvriers d’établi. '

Q.—Avez-vous des salaires plus bas? R.—Qui.

Q.—Quel est le salaire le plus bas ? R.—II me serait difficile de le dire.

(J—Les auvtres salaires different-ils beaucoup de $1.75? R.—Les salaires-
varient de $1.60 & $1.75.

Q.—Voulez vous nous faire connaitre le salaire des ouvriers employés aux.
travaux en pierre 7 R—Nous leur payons $2.50. '

Q—Est-ce 13 le taux régulier des salaires ? R.—Oui.

Q—Combien d’ouvriers de ce genre employez-vous en moyenne? R.—Ilest
difficile de répondre a cette question. Tout dépend de la nature des entreprises..
Nous avons 40 & 50 magons en briques, magons en pierres et des tailleurs de
pierres.

Q—Quel salaire payez-vous aux manceuvres de ces ouvriers? R.—Leur
salaire varie de $1 4 $1.25. La moyenne est d’environ $1.10.

Q.—Les plalriers et autres ouvriers de tout genre sont-ils compris dans ce
chiffre ? R.—Nous n’appelons pas ces ouvriers des manguvres.

Q.—La moyenne de salaire que vous payez aux magens en pierres el en
briques s’applique-t-elle aussi aux plitriers ? R.—Oui.

Q.—A combien de mois par an évaluez-vous le travail des magons en briques ¥
R.—1Is sont occupés pendant 8 ou 9 mois au dehors ; souvent pendant 8 mois et
parfois pendant 9 mois.

Q—En Régle générale que pensez-vous de vos ouvriers ? Les trouvez-
vous satisfaisants au point de vue de I'babileté et de la sobriété 7 R.—D'aucuns.
sont moins bons que les autres, mais ils sont généralement sobres.

Q—Avez-vous jamais eu de différends avec vos ouvriers au sujet de 'ouvra-
ge? R.—Non.

EpwiN GiLpiN, inspecteur des mines, est appelé et assermenté.

Par M. WaLsH :

Q.—Voulez-vous nous donner un apergu de 'impertance de I'exploitation des
mines d’or ! R.—On exploite I'or tout le long des cites de PAtlantique en Nou-
velle-Ecosse. A des distances de quelques milles & peine, de place en place, on a
mis des veines & nu. La contiée aurifere mesure une superficie de 3000 milles.
carrés. Actuellement, on exploite 'or dans 12 localités principales, s’étendant le
long de la cOte a Pest I'Halifax. A peu d’exception prés toutes ces mines sont
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situées sur des routes ou a de faibles distances de ports sur la cote. Nous possé-
dons des rapports assez complets et I'an dernier ils constataient la prodvction
de 21,211 onces d’or dans les différentes mines, Cette production d’or provenait
de 22280 tonnes de quartz dout I'extraction avait colité 172,443 journées de travail.
11 est impossible de dooner le chiffre exact des ouvriers employés dans ces mines;
les mineurs ayant Phabitude de se transporter d'un district dans un autre suivant
qu’il y a de 'ouvrage. Quand la production d'une veine diminue dans un endroit,
Ie nombre d’ouvriers décroit. Je pourrais dire que la journée de travail repré-
sente environ 9 hommes employés dans les mines en qualit2 de mineurs, (miners)

bocardeurs ou laveurs (mill-men.)

Par M. Freep:

Q.~—Quel est le genre de machines que vous employez pour broyer le miné-
rai ? R.—Nous employons des pilons, Chaque usine possede une ou plusieurs
batteries. La batterie consiste en une grande caisse en fer de fonte armée de trin-
gles et de poids soulevés par une came qui Jes fait manter et les laisse tomber.

Q—Tout le quariz est-il dur? R.—Oui, il y a dans la matiere broyée une
certaine quantité d’ardoise mais les ¢ de la matiére sont durs.

Q—Les méthodes primitives, telles que celles par fusions, ne seraient pas
employables ici ? R.—un les trouvait mauvaises. Ce systéme convient mieux
aux mines d’argent, mais le quartz est trop dur ici et en hiver la température
s'oppose 2 'emploi de ce systéme, d'antre part le quartz contient une grande
quantité d'arsenic. Dans la fusion, en séparant l'argent, 'arsenic se répandrait

sur le tout ou sur Por.
Q—A quelle profondeur creusez-vous les mines ici? R.—La plus pro-

fonde a 650 pieds mais elle est abandonnée,

Q.—Pourquoi cette mine a-t-elle été abaudonnée ? Est-ce parce gu'elle était
devenue trop chaude ou parce qu'elle n’était plus suffisamment rémunératrice ?
R—A cette profondeur la veine était devenuae trop mince, d’antre part les ma-
chines ne répondaient plus aux besoins. ’

Q—En Régle générale les mines ont-elles besoin d’étre étangonnées ? (Require
cribbing) ? R.—Non. Les parois sont trés forts et se soutiennent facilement. Les
bures ou crenx d’airage (Shaft) descendent presqu’invariablement dans la veine
elle-méme, ce qui fait que les deux cOtés sont formés parlelit naturel.

Q.—Arrive-t-il souvent des accidents par suite d’excavations ? R.—Non, ce
genre d’accidents est peu fréquent.

Q.—Pouvez-vous nous donner la moyenne du salaire des mineurs par jour?
‘Iii—s-%,gg meilleurs mineurs gagnent $1.50 par jour. Je crois que la moyenne est

e $1.30.

Q—Trouve-t-on suffisamment d’ouvriers & ce taux desalaire? R-—Ona
sufisamment d’ouvriers a ce prix excepté pendant la moisson et la saison de
péche. Dans ces deux saisons je pense qu’il est difficile de trouver des ouvriers.

Par M. KeLLy ;

Q—Emploie-t-on des enfants ! R.—Il y a fort peud’enfants employés dans
les mines d’or. Quand on les emploie c’est en qualité de conducteurs de voitu-
res, on ne les emploie pas sous terre parce que le travail sous-terrain est au-des-
sus de leurs forces. ‘ , S

Q—Quelle est la proportion entre le produil auriféere du quartz de la Nou-
velle-Ecosse et celui des Etals-Unis ? R.—La ‘comparaison est faverable 4 notre
quartz. Ici, la moyenne est de $19 par tonne tandis qu’en Australie et aux Black- .
Hills elle n'est pas de plus.de $3.50 ou $5. partonne. Je mentionnerai une mine -
du pays, celle de'Salmon River, ou on exploite une veine de quartzde 3 et 12 pieds -
et qui depuis son ouverture a rapporté 27000 onces provenant de 55000 tonnes de
quartz et donnant une valeur moyenne de $10 par tonne.
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Q.—Combien d'ouvriers emploie-t-on dans cette mine ? R.—Pendant les
12 mois de I'année 1837, 0n 'y a employé de 85 4 131 ouvriers. Nous ne rece-
vons pas de rapports exacts du nombre des ouvriers; néanmoius les rapports
donnent le nombre de jours d2 travail par m»is et en divisaut ces jours par 25
on arrive a trouver le nombre aporoximatif des ouvriers; miis cela na ¢oastitue
pas un rapport exact,

Q.—Combien d’heures ces ouvriers sont-ils cansés travailler par jour ? R.—
Ils sont censés travailler 10 heurss par jour ce qui coastitus unz journsz de tra-
vail réguliere, mais en pratique ils travaillent mains gque cela.

Q.—Avez-vous jamais connu des ouvriers mineuars, qui ayant commencé
comme maneuvres ont fini par deveair propriétaires ? R.—Oui, bon nombre
d’individus qui sont aujourd’hui admiunistrateurs ow propriétaires de mines out
commencé comme ouvriers minears. Un homm:2 qai a acuis quelqu’expérieace
des mines fait des explorations et s'il d&couvra quelqua richs veinz d2 quartz il
trouve quelgu'un qui lui avance les capitaux pour l'exploiter en participa-
tion. Il se chargads P’exploitation d2 la mine, travaille avec les ouvriers et par-
tage avec le Dbailleur de fonds. Il est probable gu'il pourra faire sa prochaiae
entreprise a ses risques et périls. :

Q.—Existe-t-il 1ci un systéme de licances ? R.—Tout individu psut obtenir
une licence d’exploitation pour un terrain ne dépassant pas une superficie d2 100
dcres. GCette licence s’obtient pour une période de 6 mois en payant $5 pour les
10 premiers dcres et 25¢ts pour tous les dcres en sus des 10 premiers. Un lopin
de terre de 20 dcres peut étre obtenu pour une période de six mois en payant
$7.50. Si le porteur le désire, il peut obtenir le renouvellement de sa licence
pour une période de six mois en piyant la moitié du prix primitif.

Q.—Sans travailler ce terrain ? R.—On ne pose aucune question 4 ce sujet ;
il court lgs risques. Tant qu’un individu est porieur d'une licance, il pzut de-
mander un bail du terrain ou d’uane partie quelconyuae de celui-ci, et il paye $2
par 4cre; le bail étant valable pour 21 ans.

Par M. FrEEb :
Q.—Ne fait-il qu’un seul paiement de $2 par dcre ? R.—Oui.

Par M. KeLLy :

Q.—Le bail est-il renouvelable aux mémes conditions & P'expiration des 21
ans ? R -—OQui.

Q. —Peut-il arriver que des intéressés deviennent propriétaires de ces terrains?
R.—Les terrains miniers sont donnés & bail mais ne sont jamais vendus.

Q.—Et les terres données par la couronne? R.—L’or est toujours réservé a
la couronne et quand le gouvernement accorde des licences pour l’exploration
des terrains miniers il donne en méme temps au porteur de la licence le droit de
se rendre sur toutes terres non cultivées ou bities. Pour ces derniéres le porteur
de licence a besoin d’un ordre du gouverneur en conseil avaat de pouvoir les

explorer.

Par M. Freep :

Q.—D’ow tirez-vous le mercure dont vous vous servez? R.—Je pense quon
1~ tire généralement de la Californie. L’Espagne et la Californie sont les princi-
paux pays de production du mercure. .
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CHarLES G. CREeLyAN, de la maison J. A. Leaman & Co., marchands de com
bustibles, est appelé et assermenté.

Par M. WarsH:

Q.—N’avez-vous pas fait pendant un certaintempsle commerce e bestiaux?
R.—Oui. .

Q.— Ce commerce est-il indépendant de celui de boucher. Je veux dire le
commerce d’exportation que vous avez fait, je suppose ? R.—Oui, j’ai fait un peu
de commerce d’exportation.

Q.—Quelle a eté Pimportance de votre commerce d’exportation ? R.—Ilya
quelques 5 ou.6 ans, je me suis mis en relation avec une compagnie d’exporta-
tion et j’ai expédié environ 500 tétes de bétail & Liverpool et autres ports de la
Grande-Bretagne.

Q.—Trouviez-vous que c’était 1a3 un placement rémunérateur ? R.—Non,
c’était une spéculation a pertes.

Q.—Pouvez-vous nous indiquer les causes de vos pertes? R.—Ily aeu en
Angleterre differents marchés de bétail et la qualité exigée pour le marché de
Liverpool n’est pas celle demandée sur celui de Londres; le marché de Glasgow
4 son tour demande un autre genre de bétail et notre pays ne nous fournit pas
un nombre suffisant d’animaux de chaque catégorie pour pouvoir les expédier
sur ces différents marchés,

Q.—Aviez-vous expédié sur le marché de Liverpool ou sur celui de Londres ?
R.—Sur tous les deux.

Q.—Quel est le genre de bétail demandé a Liverpool et 4 Londres ? R.—Le
marché de Liverpool demande un genre de bétail plus grossier que ceiui de
Londres gui veut des animaux grands et de bonne qualité.

Q.—Vous n’avez pas poussé plus loin votre spéculation d’exportation de
bétail ? R.—Oui. .

Q.—Le bétail de votre province s’améliore-t-il au point de vue de 1a production ~
de la viande de boucherie ? R.—Je pense que la qualité et les races de notre,
bétail s’améliorent.

Q.—Au point de vue de la viande de boucherie les prix s’améliorent-ils ou
diminuent-ils ? R.—A cette époque de 1’année le prix du bétail augmente un peu.

Q.—Pris dans leur ensemble les prix ont-ils augmenté ou diminué? R—Je
ne crois pas qu’il y ait beaucoup de différence ; le bétail colite & peu pres le
méme prix.

Q.—Avez-vous dans cette province un approvisionnement suffisant pour
toutes les demandes ? R—Oui.

Q.—Produit-on ici plus qu’il ne faut pour la consommation, de maniére 3-
vous permettre d’exporter ? R.—Non, si la qualité de bétail était la bonne, nous
n’en aurions pas de trop. : ‘

Q.—Pourrait-on, dans cette province, élever plus de bétail qu’'on ne le fait
actuellement, pour faire concurrence aux autres provinces ! R.—OQui, je crois
que les prix que mous payons aux cultivateurs font, de I'éleve du bétail, une
industrie 1émunératrice.

Q.—Dans les conditions ordinaires cette industrie payerait-elle sutfisamment
les marchands ? R.—Oui.

Q.—Quelle est la partie de ce pays qui preduit la meilleure viande de bou-
cherie ? R—Le ccmté de King fournit la meilleure viande de boucherie,

Q.—Imporiez-vous ici du bétail d’autres provinces 2 R.—OQui.

Q.—D’ou le tirez-vous ? R.—En 1887 jai importé deux chars remplis ‘de
bestiaux de Montréal afin de 1emplir des ccntrats, et & Padques dernier, jai fait
venir un auire chargement d’Ontario.

Q.—De quelle partie 'Ontario? R.—Principalement de Guelph.

Q—D’ou avez-vous tiré le bétail que vous avez expédié en Angleterre ?
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R—De toute la province, de King, Golchester, Hants, Annapolis et m3me de
Sackville, N.-B.

Q.—A-t-on I'habitude dans ce pays de nourrir le batail des résidus des bras-
series 7 R.—Pas que je sache.

Q.—Pensez-vous que le bétail engraissé avec les résidus des brasseries peut
soutenir la comparaison avec le bétail engraissé & I'herbe ? R.—Je ne pourrais
parler par expérience, mais je pense que la qualité de la viande de boucherie pro-
venant de ces animaux serait aussi bonne que ceile du bétail engraissé & I’herbe.

Q.—-Pendant les cing derniéres années 'éleve du bétail a-t-elle é1é profi-
table pour le fermier et les prix ent.ils été avantageux ? R.—Dans les dernieres
années les prix ont été fort bas, mais les prévisions pour l'avenir sont, je pense,
meilleures. Le bétail se fait plus rare et les prix ont une tendance i la hausse,

Q.—Comment se comportent les marchés européens ? R.—Ils ne sont pas
assez bons pour nous permettre d’expédier du bétail.

Par M. Frerp :

Q.—Combien payez-vous la livre, pour le bétail sur pied ? R.—Le bétail
colite de $8 4 89, les 100 livres en carcasse, nous achetons généralement i tant
par téte ou par paire d'animaux.

Q.—Les prix sont-ilsen hausse ? R.—Non.

Q.—Y a-t-il dans la Nouvelle-Ecosse de grandes étendues de terrain impro-
pres a la culture mais qui feraient d’excellenls piturages ? R.—Non.

Q.—Combien de temps étes-vous obligés de tenir vos animaux en stabulation ?
R—Environ 6 ou 7 mais, c’est-3-dire les animaux destinés & la boucherie.

Q.—Avez-vous de bons piturages en été ou bien ‘I'herbe séche-t-elle? R.—
Dans Cornwallis les paturages sont secs tout 1'été.

Q.—Pouvez-vous expédier des moutons dela Nouvelle-Ecosse en Angleterre ?
R.—On a fait des expéditions de moutons, mais je doute qu'elles aient été rému-
nératrices. Je pense que ces moutous venaient de I'lle du Prince Edouard.

Par M. ARMSTRONG :

Q.—Le bétail engraissé en prairie est-il aussi bon pour l'exportation que le
bétail engraissé & I'étable 7 R.—Le bétail engraissé & I'étable ne résisterait pas
aussi bien 4 la fatigue.

Q.—Pouvez-vous nous dire si 'exportation du bétail de 'Amérique Méridio-
nale affecte quelque peu l'exportation du Canada ? R.—Je n’ai aucune connais-
sance personnelle 4 cet égard, mais je suis porté a croire que cette exportation a
pour conséquence de nuire a notre exportation en faisant baisser les prix.

Q.—A quel prix faudrait-il vendre le bétail & Liverpool pour faire des béné-
fices? R.—Il faudraitle vendre 2 13 ou $14 les 100 livres.

W. C. McSwEENY, secrétaire de la ¢ Chandier Electric Co ” est assermenté.

Par M. Warsu:

Q.—Etes-vous agent de la compagnie d’éclairage électrique ¥ R.—Non. Je
suis directeur-secrétaire et actionnaire de la compagnie.- ‘ ‘

Q.—Combien d'ouvriers employez-vous ici c'est-d-dire combien d'ouvriers
‘habiles? R.—Nous avons employé des ouvriers & creuser des trous et & tendre
des fils mais e sont 12 des manmuvres ordinaires. ,

Q.—Combien en avez-vous engagés ? R.—Nous en avons eu de 30 & 40 pen-
dant 3 mois.

Q.—Quels sont vos ouvriers habiles ? R.—Nous avons un surintendant, trois
poseurs de charbon, deux hommes de patrouille de nuit et trois ouvriers employés
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aux dynamos. D’ordinaire nous employons 3 ou 4 ouvriers & des travaux'géné-
raux et nous avons 2 ouvriers pour la ligne et ua certain nombre d’autres tra-
vaillant par contrat & 'usine. .

Q—Combien en avez-vous? R.—Je ne pourrais vous donner le nombre

-exact, mais je pense qu'il y en 2 12 environ.

Q.—Quelle est la moyenne du salaire de ces ouvriers: le poseur du charbon,
Pouvrier de ligue et ’ouvrier de nuit ? R.—Environ de $8 4 $10 par s2maine,

Q.—Quelle est la moyenne des salaires des autres ouvriers? R—$1.10 i
-$1.40 par jour.

Q. —Combien d’heures ces hommes sont-ils censés travailler? R.—ILes po-
seurs de charbon travaillent le jour & poser le charbin dans les lampes, tandis
que les ouvriers de patrouille et ceux empleyés au dynamo travaillent toute la
nuit.

Q—Exige-t-on d'eux un travail de jour ? R—Non, ils ne travaillent pas le jour.
Q.—Quel travail font vos autres ouvriers? R.—Du travail du jour.
Q.—Estimez-vous que 10 heures de travail constituent une bonne journée?

R.—Le travail est fort varié et je ne pense pas qu'il soit de plus de 10 heures. Les

nuits de clair de lune les poseurs de charbon ne travaillent pas & moins que le
temps ne soit pluvieux ou brumeux, et méme dans ces circonstances, les ouvriers
préposés au dynamo ne travaillent pas.

Q.—Votre ligae est-elle actuellement achevée aux termes du contrat que

-v?us avez passé avec la ville? R.—Je pense que notre ligne est 3 peu prés com-

éte.

P Q.—Le fonctionnement de votre ligne est-il satisfaisant? R.—Nos lampes

ont été faites dans Oantario et je ne pense pas qu’elles soient aussi bien faites que
les lampes américaines, élles nous ont causé beaucoup de déception.

Q.—Vous proposez-vous de remédier & ces inconvénients ? R.—Nous pen-
‘sons que la compagnie y remédiera.

Q.—Counaissez-vous quelques motifs qui puissent empécher la compagnie de
donner une lumiere anssi bonne que n’importe quelle autre? R.—Le systéms

-est aussi bon que n'importe quel autre.

Par M. KeLLy :
Q.~—Les lampes sont-elles le seul objet contre lequel vous avez & réclamer?
RB—C'est tout ce que nous connaissons.
Q.—Employez-vous un électricien capable? R.—Oui.
Q.—Quel est le salaire de cet électricien ? R.—$1500 par an.
Q.—Esi-il censé étre 4 la disposition de l'usine toute la nuit? R.—II est

-censé étre présent & demande.

Par M. ARMSTRONG :

Q.—Est-il arrivé des accidents chez vous? R.—Nous avions fait construire
an soleil d'eau & Port Perry, Ontario, et aprés un fort court usage il a éclaté.

Q.—Votre compagnie est-elle plus ou moins affiliée 4 la compagnie du gaz?
R.—Pas le moins du monde, les deux compagnies sont en opposition.

Par M. Freep :

Q.—Pendant combien d’heures vos lampes sont-elles allumées le soir ? R.—
iElles sont censées éire aliumées depuis le crépuscule jusqu’a P'aube.

Q.—Quel est le prix de cet éclairage ? R.-—22% cents par lumiére.

Q—Employez-vous un pouvoir hydraulique ? R.—Pendant euviron une
-semaine nous avons employé le pouvoir hydraulique, mais le soleil d’eau ayan:
-éclaté nous lui avons substitué la vapeur.

Q.—Combien recevez-vous par an pour chaque lumiére? R.—Nous rece-

wons $67.
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Q.—Allumez-vous vos lumiéres tous les soirs? R.—Nous les allumons tous
les soirs qu’il fait noir. Les soirs qu’il fait clair de lune nous ne les allumons
pas. Cependant les officiers de la ville et ]e surintendant du télégraphe pour le

s rvice du feu ont le droit de nous forcer a allumer nos lumiéres.

Par M. ARMSTRONG :

Q.—La lumitre électrique est-elle moins chére que le gaz? R.—Nous n’avons
pas encore réglé cette question ; dans les villes des Etats-Onis les lumiéres que
nous fournissons ici & $67 par an coltent de 8167 & $255.

Par M. KeLry :

Q.—Quelle est la comparaison entre le prix.de votre lumiére et celui de la
lumiere 3 Boston? R.—Je pense qu’a Boston, elle cotite 4 peu prés $200 ; dans
tous les cas le prixle plus bas de la lumiére électrique aux Etats-Unis est de $172..

Par M. HEAEES :
Q—Pendant combien d’heures fournissez-vous votre lumiere a 22} cents ¥
R.—Pendant toule la nuit.

Par M. Watss :
Q.—Les autorités se sont-elles plaintes de votre lumiére? R.—Le président
de la compagnie du gaz, qui fait parlie du comité des travaux de la ville, articule
- de nombreuses plaintes.

Par M. ARMSTRONG :

Q.—8i le nombre des lumiéres allait augmentant dans la ville, le cotit de-
chacune d’elles diminuerait-il? R.—Le prix devrait diminuer un peu.

Q.—Pensez-vous qu’il diminuera ? R.—Je ne pense pas qu’il diminue, caril
est dejd, aujourd’hui, & une ou deux exceptions, prés, le plus bas que I'on puisse
trouver en Amérique.

Par M. WaLsn : .
Q.—Y a-t-il quelque motif spécial pour lequel le prix de votre lumiére est si
basici? R.—Non; cetlte modicité des prix provient uniquement de la concur-
rence.

Par M. KgLLY :

Q.—Votre compagnie trouve-t-elle cette exploitaiion rémunératrice ? R—
Jusqu’ici nous n’avons pas encore donné de dividende, mais nous avons bon espoir
d’en donner un bienlét. )

Q.—Combien de lumiéres fournissez-vous ¥ R.—Plus de 180.

Q—Votre lumiére est-elle employée par une corporation privee ! R.—Il n’y
en a pas qui emploient notre lumiére excepté deux qui appartiennent au gouver-
nement local.

Q.—Le gouvernement paie-t-il le méme prix que’la ville? R.—II ne sert pas
de la lumiére toute la nuit.

Q—Quelle est la puissance de votre lumiére ? R.—Elle a la puissance de

1200 chandelles.

Par M. CLARKE :

Q.—Le combustible n’est-il pas moins cher ici ? R.—Je ne pense pas.
Q.—Combien votre combustible vous colte-t-il ici ? R.—Nous louons le
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pouvoir et nous ne payons pas le charbon, je peuse que le charbon mou se détaille
a $5.75.

Q.—Avez-vous 'intention de vous servir encere de votre pouvoir hydrauli-
que ? R.—Oui, actuellement nous construisons une station ; nous avons une
machine a vapeur de 120 chevaux que nous avons fait venir du Canada, c’est-a-
dire de Toronto.

(Q.—Ou construisez-vous votre station ? R.—A Hosterman’s sur le North-
‘West Arm. Nous espérons avoir en opération d’ici & un mois une force de 400
chevaux par la combinaison des forces vapeur hydrauliques. Nous venons-d’ache-
ter un dynamo de 630 lumiéres incandescentes dont le prix aux Etats-Unis était
de plus de $5,600. Nous avons actuellement 60 milles de fils et 1,000 pateaux.

Q.—Quelle est la comparaison entre voire compagnie et 'autre ? R.—La
compagnie concurrente n’éclaire que 2 ou 3 rues, tandis que-notre réseau s’étend
du pacr ée * point pleasant ” & Richmond et jusqu’aux North-West Arm ; notre
champ d’vpération mesure 6 milles de longueur sur 3 de largeur.

Q.—Vous proposez-vous d’augmenter votre nombre de lumiéres dans ce
rayon ? R.—Oui.

Q.—Pouvez-vous nous dire ce que les citoyens pensent de cette lumiére ?
Estiment-ils que ce soit un avantage pour eux d’avoir leur ville si bien éclairée ?
R.—La ville est trés grande et s’étend au loin, et les territoires, éclairés autrefois

“par la compagnie du gaz, étaient limités tandis qu'aujourd’hui nous éclairons six
fois autant de terriioire. Auvtrefois on éclairait au moyen de lampes & Vhuile,
qui s'éteignaient avant la nuit close, toute la pariie de la ville qui n’était pas
éclairée au gaz, et je pense que les citoyens qui habitent les faubourgs sont con-
tents du changement. Jamais ils n’avaient eu d’éclairage auparavant et il est
maturel de croire qu'ils sont satisfaits,

GEeoRrGE A. FrankLIN, de 1a maison Cunard et Co, propriétaires de bateaux &
vapeur el agents, est assermenté et interroge.

Par M. WatsH :

Q.—Veuillez donner 4 la Commission d’aprés vos idées quelques renseigne-
ments sur le commerce du_port d'Halifax, le nombre de rateaux i vapeur arri-
vant et quittant chaque semairre et généralement tout ce qui concerne 'industrie
des transports & vapeur dont vous vous occupez? R.—Nous représeuntons la
compagnie des steamers Allan; autrefois nous étions agents pour le service des
Bermudes qui est aujourd’hui arrété. En hiver, les vapeurs.de la compagnie
Allan abordent ici tous les quinze jours. Les vapeurs de la compagnie Dominion
arrivent alternativement. En été les vapeurs de la compagnie Allan abordent
ici tous les 15 jours, tandis que ceux de la compagnie Dominion n’abordent pas
du tout. Le nombre d'ouvriers que nous employors dépend du volume de mar-
chandises & décharger. Nous employons en moyenne de 50 4 80 hommes au dé-
chargement d’un bitiment ordinaire.

Q.—Combien colite le déchargement d'un navire? R.—Pour la journée de
travail les ouvriers gagnent $0.20 par heure et nous leur payons £0.25 pour le
travail de nuit. Ils gagnent de $4.00 2 $7.00 par steamer et le reste de leur semaine-
ils peuvent gagner autre chose 12 ouils veulent. Nouspayons $1.50 par jour
_pour le travail de jour de ’homme qui est sur le quai. ‘ ‘

Q—N’étes-vous pas parfois agents pour d’autres bateaux & vapeur qui enirent
dans votre part? R.—Oui, par exemple pour le. *Netherland” qui est entré dans
notre port l'autre jour. o

8E
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Par le PrESIDENT :

Q.—Etes-vous agents d’autres lignes dont les steamers font escale 4 Halifax?
R.—OQui. Il yalaligne “Dominion” avec un arrivage de quinzaine; la ligne
“Gurness” dont Pickford & Black sont les agents et dont 'arrivage varie entre la
quinzaine et les 3 semaines. Elle possede 2 bateaux le “*Damara’’ et le **Ulunda”.
Parfois les steamers de la “Anchor Line” entrent dans notre port mais depuis
quelques années c'est fort rare.

Q.—Quand le steamer faisant le voyage des Bermudes et de la Jamaique
a-t-il été supprimé? R.—Il y aeu un an en juin dernier, je veux direen juin 1886.
R %—Y a-t-il des vapeurs faisant le voyage d’ici aux Indes Occidentales?

—Non.

Par M. Wars:

Q.—DPensez-vous que dans un avenir peu éloigné il y ait une chance de voir
reprendre le” service des Bermudes ou quelques services analogues? R.—La
reprise de ces services dépendra euntierement de lacticn du gouvernement
canadien et de notre administration locale.

Par PREsiDENT :

Q.—Les transactions avec les [les Bermudes ne sont pas trés importantes ?
R.—Non.

Par M. WaLss.

Q.—L’agence consulaire de France ameéne-t-elle ici quelques batiments fran-
cais? R.—Non. Les ba'iments francais qui viennent ici se bornent 3 faire une
visite. A propos de btiments francais je dirai que cet hiver nousavons eu 2
ou 3 batiments frangais appartenant & la ligne Bosphore qui en été se rendent &
Québec. Outre ces steamers il en est unqui fait la traversée d’ici 4 Saint-Pierre et
a New-York une fois par quinzaine ; il y a eu outre les steamers qui se rendent
a Saint-Jean, Terneuve et & Boston une fois par semaine.

Q.—Combien de steamers votre ligne a-t-elle en mer actuellement? R.—
La ligne “Allan” a actuellement 2 steamers charbonniers, le “Newfoundland” et
le “Acadian”. Le steamer De:lta appartenant au “Liverpool Ships” qui se rend
partout ou il peut trouver de I'emploi est également en mer. Les steamers
‘““Alpha et Beta” sont & quai depuis 18 mois sans emploi, ces 2 bitiments faisaient
autrefois le service des Bermudes et de la Jamaigque. .

Q.—Avez-vous quelques renseignements ultérieurs qui pourraient étre inté-
ressaits pour la commission ! R.—dJe n’en ai pas. .

Par M. ARMBTRGNG :

Q.—Pouvez-vous nous dire si les ouvriers travaillant aux bitiments trouvent
de I’emploi permanent dans votre port? R.—Oui. Dans les derniéres années ils
ont eu presque toujours de l'emploi, spécialement en hiver, les steamers qui
font le service du Saint-Laurent abordent ici en hiver.

Q.—Les agents, propriétaires ou marchands engagent-ils ici les ouvriers pour
faire la besogne faite ailleurs par les arrimeurs ? R.—Ils emploient des ouvriers
par lintermédiaire d’un arrimeur. Nousavons unchef arrimeur et les ouvriers
sont payés par la maison & la fin de la semaine. Notre arrimeur engage les
hommes, mais nous les rayons tous les jeudis soir. ‘

Q.—Vous ne payez . s ouvriers que quand ils sont employés? R.—Oui.

Q.—N’arrive-t-il pas souvent que les ouvriers perdent beaucoup de temps ?
R.—Oui; parfois ils perdent du temps, mais dans les derniéres années ils en ont
peu perdu ev égard au grand nombre de vapeurs qui fréquentent notre port.

Q.—Quelle est la moyenne du salaire gagné par un ouvrier de bord en une
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.année? J'en ai connus qui gagnaient $12, $13 et $14 par semaine aprés quoi ils
étaient parfois 1 ou 2 semaines sans emp!loi; tout dépend des arrivages des biteaux
a vapeur.

Par M. MacLEean:

Q.—Pensez-vous que le systéme que vous suivez d’engager un arrimeur qui
-emploie les ouvriers, tandis que vous ies payez, soit meilleur que celui d’avoir &
votre service un arrimeur qui se chargerait de tout ce qui concerne les ouvriers?
R.—Je ne sais si le systeme est meilleur, mais nous avons toujours payé nos
ouvriers nous-mémes sans permettre 4 l'arrimeur d’intervenir. L'arrimeur

- emploie qui il veut, tient néte du temps du travail de chaque ouvrier et passe
- ces notes & notre bureau.

Q.—Payez-vous votre arrimeur a1a journée? R.—Non, nous lui payons un

- salaire régulier.

Par M. CLARKE :
Q.—Pensez-vous qu'il soit possible de supprimer les arrimeurs ? R.—Je crois

- gue ce serait difficile. .

Par M. ARMSTRONG :
Q.—L’arrimeur est une espéce de contre-maitre ? R.—Oui.

Par M. WaLsH :

Q.—Est-il arrivé des accidents sur votre quai dans le chargement d’un biti.
-ment ? R.—Il est arrivé 1 ou 2 accidents provenant de ce que des marchandises
se détachaient mais jamais par suite du mauvais état des échafaudages ou de
Peffondrement d’installations. IL’autre jour un ouvrier travaillait au quaiqui
-6tait bien glissant et il s'est démis I’épaule en tombaut, pendant qu’il tirait sur un
-céble.

Q.—Votre arrimeur est-il chargé de I'entretien de I'appareil de hissage ?
Oui. .

Q.—Avez-vous jamais vu l'appareil de hissage se casser? R.—Non, je
‘n'en ai jamais vu se casser depuis 20 ans que je travaille ici.

Par M. MacLean:

Q.—Avez-vous parmi vos journaliers de navires des ouvriers capables de
remplir les fonctions d’arrimeurs ? R.—Ouli, j'estime qu'il yena 1 ou?2.

Par M. Freep :

Q.—Vos ouvriers doivent-ils travailler de nuit ? R.—Oui, fréquemment une
grande partie de notre travail se fait de nuit.

Q. —Quel est le nombre d’heures de travail le plus élevé fait sans interrup-
tion? R.—Commencant a travailler le dimanche a minuit ils travailleront peut-
&tre jusqu’au mardi matin, ¢’est le temps le plus long que jaie connu.

Q.—S'ils trouvaient ce nombre d’heures trop fort et quittaient le travail pour
prendre un repos nécessaire les emploieriez-vous encore dans la snite ? R, —
Cela dépend, peut-étre serions-nous obligés de les prendre mais naturellement
nous accorderions la préférence aux ouvriers qui seraient restes a leur poste et

-auraient continué le travail. = - g AR L

Q.—Si lesforces venaient & manquer aux ouvriers pourraien*-ils trouver des
‘remplagants ? R.—Je ne crois pas qu’ils aient la moindre peins & cet égard.

Q.—Vous plaindriez-vous d’un ouvrier qui, aprés avoir travaillé tout le temps

-qu’il estime convenable, se ferait remplacer par un autre ? R.—Evidemment
non personne ne s'en plaindrait. :
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Q.~Payez-vous un supplément de salaire pour le travail de nuit? R.—Qui,.
25 cents par heure pour le travail de nuit et 20 cents pour le travail de jour.

Par M. ARMSTRONG :

Q.—Pouvez-vous nous dire quel est le salaire payé par heure & Portland ?
Non, je ne pourrais répondre & cette question.

Par M. Gisson :

Q.—Quelles sont les heures de nuit? R.—La nuit commence 2 6 heures du-
soir, les ouvriers reprennent le travail 4 7 henres pour le continuer jusqu’a 6
heures du matin.

E. H. KraTING, ingénieur de 1a cité, est assermenté et examiné.

Par M. HEAKES :

Q—Pouvez-vous nous donner des informations sur ’état des logements, dans -
cette ville ? R.—Aucune.

Par le PrESIDENT :
Q.—Non plus que sur les maisons 7 R—Aucune.

Par M. HEaxEs :

Q.—Dans le cas du mauvais étal sanitaire d’'une des maisons, est-ce que ce -
mauvais état n’effecterait pas la maison qui lui serait contigue ? -R.—Je suppose -
qu’il en serait ainsi si elleétait trés rapprochée.

Par M. KELLy ¢

Q.—Vous &tes 'ingénieur de la vjlle ainsi que I'ingénieur des égouts? R.—-
Oui, pour la construction des égouts.

Q—Avez-vous quelque chose a faire relativementd ’eau? R.—OQui; je suis-
ingénieur de 'aqueduc aussi.

Q.—Dites a la Commission comment les maisons ordinaires communiquent
a égout et de quelle maniére le tuyau de communication y est annexé; etsi ceux
qui désirent étre mis en communication avec les égouts ont une taxe 4 payer ? R—
Lorsqu'il y a un ancien égout il n’y a pas de taxes ; ils demandent ‘tout simple-
ment au département des travaux la permission d’ouvrir les rues et d’y poser des
tuyaux. S’ilya unnouvel égout & faire la propriété est taxée pour cet égout.
sur le front.

Q—Quelle est la taxe par pied ? R.—Une piastre et un quart du pied. Cest.
la taxe d’égout ordinaire. C'est une imposition contre lz2 propriété. Avant que le-
tuyau d’égout puisse étre percé, le contre-maitre des travaux -voit a ce que les-
rassemblages voulus soient faits avant que le tuyau soit recouvert. De fait il voit.
a ce que tout soit parfaitement exécuté.

Q—La ville pose-t-elle le tuyan jusqu’a l'intérieur de la maison ? R.—Non,
le tuyau est posé entierement aux frais du propriétaire de 'immeuble.

Q.—Sous la surveillance de lingénieur ? R.—Sous la surveillance du con-
tre-maitre ; celui-ci est sous la surveillance du département, et, comme je I'ai dit,
il doit voir & ce gue le tuyau soit convenablement recouvert.

Q~Pour les tuyaux d’aqueduc gui entrent dans les résidences ou les ma--
gasins, imposez-vous une taxe pour la mise en communicaiion de la méme-
maniére que 'autre ? R.—Non ; c'est tout-3-fais différent. Le tuyau principal
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- n’est posé dans la rue qu’a la condition qu’il rapporte une certaine somme sur le
prix qu'aura eolité Pexécution de tous les travaux.

Q.—Je suppose que les travaux se fontsur la recommandation de I'ingénieur,
Paffaire lui est soumise ? R.—Non ; l'affaire m'est soumise. Voici comment la

- chose se passe généralement : ceux qui demeurent dans un certain arrondisse-

- ment ou une certaine rue présentent une pétition demandant qu'un tuyau
d’aqueduc soit posé dans la rue ; je fais alors des recherches, ou j'en fais faire,

- pour m’’assurer si ces travaux rapporieront des bénéfices ou non. Puis je me
rends compte de la valeur cotisée des maisons, de ce que colitera 'exécution
des travaux, et je prends toutes les autres informations nécessaires; et si je

- constate que les travaux rapporteront 5°,—chiffre auquel la taxe a été récem-
ment reduite—elle était auirefois plus élevée—les travaux sont exécutés.

Q—Y a-t-il une personne dans la ville a laquelle il appartient de voir & ce
que les égouts soient convenablement posés dans les maisons, existe-t-il une loi
qui oblige les personnes i se meltre en communication avec les égouts? R.—
1l y a une clause dans les réglements municipaux en vertu de laquelle le
département des travaux peut ordonner que des égouts particuliers soient posés
des résidences a I'égout principal.

Q.—Est-il du devoir d’une personne particuliere de voir.2 ce que chaque
maison soit ainsi en communication avec égout principal? R.—~Non.

Q—Vous ne pouvez nous dire si la généraiité des maisons 2 logements,
c'est-a-dire les maisons dans lesquelles vivent une, deux cu trois familles, si bon
nombre de ses maisons ont des égouts ou non? R.—Je ne puis vous le dire ; il
y a des inspecteurs sanitaires dont le devoir est de surveiller ces maisons, et de
faire l'inspection générale de la ville ; ils pourront vous parler de I'état hygiéni-
-gque de ces logements,

Q.—Je suppose que le département des travaux vous domne la permission
-d’engager et de congédier des hommes ? R.--La chose se fait nominalement par
anon entremise ; mais je ne les emploie pas.

Q.—Employez-vous plusieurs hommes ? R.—Nous en employons un grand
qiombre.

Q.—Vous ne les employez pas, dites-vous ? R.—C'est par mon entremise
«que la chose se fait.

Q.—Quel salaire donnez-vous alors 4 votre contre-maitre ? R.~—Nous avons
-deux catégories de contre-maitres, un conire-maitre temporaire et un permanent.
Le permanent gagnent $880.00 par année.

Q—Et que gagne le contre-maitre temporaire ? R.—Dix piastres par
semaine.

Q.—Travaillez-vous dix heures par jour? R—Oui.

Q.—Et vous travaillez jusqu’a cing heures le samedi aprés-midi ? R.—Non,
_Jjusqu’d six heures. En général les hommes travaillent une demi-heure 4 I'he ire
du diner de maniere 2 les laisser aller  cing heures et demie ce jour 13 G est
une régle qu’ils adoptent a leur volonté.

Q.--La ville fait-elle ses propres ttavaux, ci: les donne-telle & I'entreprise ?
Pour ce qui est des égouts, jentends ? R.—Eile suit les deux systémes ; les
travaux se font & 'entreprise et & la journée, L’année derniére nous avous fait
faire les travaux a la journée de préférence a l'entreprise. Pour moi je préfere
le systéme de la jounnée. C'est le meilleur systéme de travail.

Q.—Pour le fond de vos égouts vous servez-vous de béton, et, si vous vous
€n servez, comment dure-t-il ¥ R.—Comme je ne m’en sers que depuis deux
ans, je ne puis le dire ; mais je ne vois pas pourquoi il ne ferait pas bonne durée.
De fait, jen fais maintenant complétement usage, ’ .

Q.—O0u vous procurez-vous le béfon ? R.—Nous avions 'habitude de I'avoir
des magasins, mais maintenant nous le faisons faire par les hommes qui-sont &
?aqile des nanvres ‘
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Q.—Est-ce 1a tout le travail qu'ils font dans cette institution ? R.—Non ; ils
font d’autres travaux. Iis cassent de la pierre et exécutent d’autres ouvrages.

Q—Je suppose que ce travail est donné au refuge des pauvres afin de l'aider
en lui procurant les moyens d’employer cenx qui s’y trouvent ? R—Cel ouvrage
a été donné au refuge sur ma recommandation, parce que jai cru gue le travail
de ces malheureux pourrait éire ainsi employé avec avantage.

Q—Vous étes d’avis, je suppose, que ces pauvres doivent avoir autant de
travail qu’ils peuvent en exécuter ? R.—Je crois trés certainement qu’ils doivent
étre employés.

Q—Vous n'étes pas d'avis qu'ils devraient étre gardés & fldner, a rien faire ?
R.—Je ne suis pas de cet avis.

Q—Pour ce qui est du posage des égouts vous n’employez pas le systéme des
contrats ¥ R.—Nous ne faisons guére usage de ce systeme.

Q.—Mais vous en avez fait usage ? R.—Oui ; dans le passé,

Q.—Dans le posage de ces égouts, lorsque les travaux ont été exécutés a l'en-
treprise, Uentrepreneur s’est-il servi de tuyaux en fer ? R.—Je n’ai jamais fait
aucun de ces travaux a 'entreprise; de fait nous avons posé bien peu de tuyaux
en grés. :

Q.—Relativement & la pose des tuvaux daqueduc & l'entreprise, je suppose
que vous avez fait une certaine partie de vos travaux d'aprés ce systeme ? R—
Non; le tout s’est fait & la journée.

Q—Tout a Ia journée ? R.—Oui.

Par M. ARMSTRONG :

Q.—Trouvez-vous que le travail fait a la journée et sous votre propre sur-
veillance soit meilleur; qu'il soit moins exposé & étre fait avec préeipitation
que le travail exécuté par des entrepreneurs? R.—C'est l'expérience que j'ai
acquise. Je préfere faire exécuter mes travaux a la journée. Je trouve que c’est
la meilleure maniére et puis il n’y a pas de disposition de la part des hommes &
exéculer les travaux précipitamment. Ils n’y travaillent pas a la héte.

Q.—Les entrepreneurs ne sont-ils pas portés a faire des travaux avec préci-
pitation ? R.—Je ne veux pas les mettre tous dans la méme catégorie ; mais j'ai
vu des travaux qui avaient été faits précipitamment.

Q.—Quels genres de travaux municipaux sont généralement donnés a ’en-
treprise ! R.—Certains travaux ont été donnés & Pentreprise, des travaux de
différentes catégories, tels que ies rues, a une certaine époque, mais la masse des.
travaux a été exécutée a la journée.

Q—Quel est le salaire le plus bas d’'un journalier au service de la munici--
palité ? R.—Dix cents de I'heure, ou $1.00 par jour.

Q.—Les hommes sont-ils payés fréquemment ? R.—Chaque semaine,

Q—Arrive-t-il que les hommes doivent s’en aller sans avoir touché leur sa- -
laire lorsque le crédit est épuisé ? R.—Non, depuis les derniéres années. Je les
ai vus rester sans pouvoir toucher a leur salaire pendant quelques semaines, mais.
ceci se passait il y a de cela quelques années.

Q—On prend plus soin du crédit maintenant ? R.—Oui.

Par M. KeLLy:

Q—D’ou viennent les tuyaux qui servent a l'aqueduc’? R.—ls sont fa-
briqués ici ; ils sont coulésici. Les derniers tuyaux ont été fabriqués par Sy-
monds, de Dartmouth.

Q.—Trouviez-vous bons ceux qui €étaient autrefois importés ? R.—Oui ;:
nous avons eu des tuyaux importés; maisils sont maintenant fabriqués ici d’aprés-
un devis et il leur faul pouvoir résister & une certaine pression.

Q—N’y a-t-il pas quelqu’autre personne dans cette province qui fabrique ces -
tuyaux ? R.—Ou1; nous avons fait faire des tuyaux par une des fonderies d’ici,,
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et je crois qu'a Yarmouth, Burrell Johnston & Cie les fabriquent ; et je crois aussi
que la compagnie de Londonderry est & se préparer pour en fabriquer de grandes
quantités. Au moins c’est ce que j'ai entendu dire.

Q.—De quoi sont faits les principaux égouts de cette ville ? R.—Ils sont faits
de briques.

Q.—Quelle est leur capacité ; quelle serait leur dimension ? R.—De six pieds
de diametre & douze sur quatorze ; c’est la grandeur la plus petite construite ici,
maintenant.

Q.—Ils sont tous construits en briques ? R.-~1l y a des égouts de forme cir-
culaive, en pierre et d’'autres en briques et en pierre de la forme d’un euf.

Q.—Combien de milles d’égouts avez-vous dans cette ville,—jentends des
égouts principaux publics ? R.—Je crois que nous avons vingt-cinq ou vingt-six
milles d’égouts.

Q~—Que cofiterait au pied la construction de ces égouts, donnée a l'entre-
prise, disons un égout de 14 sur 21 ? R.—Le prix varierait considérablement
selon le terrain dans lequel I’égout serait coostruit, et selon I'épaisseur du roc
i creuser. S'il s’agissait d’une excavation de neuf pieds et demi de profondeur les
travaux coliteraient 8$3.00, je crois, en moyeune, du pied courant. Naturellement
g'il ne s'agissait que de creuser de la terre il en coliterait meilleur marché.

Q.—Le meilleur marché, je suppose, serait $2.00 ou $2.25 du pied ? R.—
Probablement, y compris les trous d’hommes et tout ce qui se rapporte aux tra-
vaux, le prix s'éleverait & cette somme. N

James W. FLewmixg, gardien du refuge des pauvres, est assermenté et inter-
rogé.

Par M. HeakEs :

Q.—Avez-vous plusieurs personnes dans Pétablissement dont vous avez la
charge ? R.—Trois cents cing le premier de ce mois.

Q.—Ces personnes sont-elies totalement ou partiellement incapables de gagner
leur vie ? R—Je ne pourrais dire la proportion exacte de ceux incapables de
gagner quoi que ce soit, mais il y en a un grand nombre qui peuvent gagner leur
vie partiellement, et d’autres, s'ils sont employés avec soin, gagneront leur vie
dans l'établissement ; mais ils ne sont pas propres & aller dans le monde gagner
leur vie au dehors. De ceux capables de pourvoir & leur besoin a I'extérieur, je
ne crois pas que nous en ayons plus de deux ou trois.

Q.—Comment 'institution est-elle maintenue ? R.—Elle est maintenant com-
pléetement sous les soins de la ville,

Par le PreésipenT:
Q—Complétement ? R.—Comp'étement.

Par M. HeakEs :

Q.—Les habitués de ce refuge sont-ils entidrement & la charge de la ville ?
R.—Pas tous, la province y maintient les pauvres ambulants.

Q.—Depuis quand l'institution est-elle 4 la charge de la ville? R.—La ville
en a 'entier controle depuis le ler juillet 1836; antérieurement & cette date la

province en avait la direction.

Q.—Quel était le colt de I'entretien de ceux qui étaient dans I'établissement ?-
R.—Je ne le sais pas exactement mais nous exigions de la province vingt-cing
cents par jour pour ses pauvres. o R

Q—Quelle ssmme vous est accordée par le conseil municipal ? R.—Je crois
que le crédit est d’environ $20 par «nnée pour chague pauvre. '



Q.—Quel moyen doivent prendre ceux qui désirent entrer dans 'institution ?
R.—Ils exposent simplement leurs besoins & un des échevins interimaires et celui-
ci leur obtient une entrée. Il y a six quartiers dans la ville et pour chaque quar-
tier il y a un échevin et ces six échevins forment un comité appelé comité de la
charité, et les pauvres s'adressent & un des membres de ce comité pour &treadmis

dans 'institution.
Q.—Avez-vous quelque chose 4 faire relativement aux secours dounnés aux

pauvres de l'extérieur 7 R.—Nous ne faisons rien de la sorte, ici, & Halifax.

Q.—Quelle industrie exploitez-vous dans l’institution ? R.—Nous n’avons
jamais fait grand’chose, si ce n’est casser de la pierre, et 'année derniére ou
depuis deux ans nous fabriquons du béton pour les égouts construits par le’dépar-
tement des travaux; nous ne faisons rien de plus que de confectionner nos
propres vétements, chaussures, et le reste. Nous avons aussi des hommes qui
travaillent & 1 hdpital général provincial.

Q.—Y a-t-il une ferme en rapport au Refuge ¢ R.—Cing ou six 4cres; nous
avons aussi un champ de loué qui est d’a peu prés de méme grandeur.

Q.—Combien, parmi ceux incapables de gagner leur vie, se trouverait-il
d’'immigrants ; c’est-d dire de personnes nées en Europe ? R.—Je n’ai pas fait ce
calcul, mais il y a un grand nombre d’étrangers. La province en avait environ
80 pour lesquels elle poyait et qui sont nées en dehors de la province.

Par M. ARMSTRONG :

Q.—Parmi ces 80 ne s'en trouverait-il pas qui viennent des autres provinces ?
R.—Quelquefois.

Q.—Vous savez ce que nous entendons par ‘ immigrants,” nous entendons
des personnes récemment venues dans le pays; s’en trouve-t-il de cette catégorie
dans Il'institution ? R.—Parfois quelques-uns.

Q.—La plus grande partie de ces 80 viendrait donc d'autres localités? R.—
Le plus grand nombre des 80 vieunent des vieux pays et quelques-uns sont des
personnes trés dgées.

Par M. WaLsu:

Q.—Mais ces personnes quoiqu’elles aient demeuré assez longtemps dans
la localité, n’y ont cependant jamais établi lenr résidence; tout de méme si
je comprends il y a dans I'institution bien peu de ceux que nous appelons immi-
grants ? R.—Quelquefois trois ou quatre.

Q.—S'en trouve-t-il qui soient récemment venus dans linstitution ? R—Cet
hiver nous avons eu une catégorie d'individus appelés ‘¢ Rats de navires” tirois
ou quatre—jeunes gargons qui sont arrivés dans le pays cet hiver, et nous les
avons eus pendant un certain temps.

Par le PrEsiDENT :
Q.—Les avez-vous encore maintenant ? R.--Non; pas maintenant.

Par M. FrEED:

Q.—En avez-vous plusieurs qui passent 'hiver dans l'institution, mais qui ne
demandent pas de secours pendant 'été ? R.—Un bon nombre.

Q—Sont-ce des hommes ou des femmes ? R.—Des hommes pour le plus
grand nombre.

. Q.—Pouvez-vous nous dire ce que la nourriture de chaque habitant du refuge

cotte par jour ? R.-—Je n’ai jamais fait ce calcul; 'auditeur pourrait savoir cela
mieux que moi vu qu'il tient les comptes.
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Par M. KeLLy :

Q.—Dans ce nombre de 305 combien se trouveraitil de femmes? R.—Le
fer avril nous avions 70 hommes, 123 femmes et 12 enfants.

Q.—Quel est 1"4ge de ces enfants du plus vieux au plus jeune ? R.—Je crois
<que neuf oun dix ans est le plus 4gé et le plus jeune est né le ler avril.

Q —Avez-vous des enfants trouvés dans l'institution ? R.—Pas depuis I'éta-
blissement de I'orphelinat qui a pris les plus jeunes,

Q.—Comment est-il maintenu ? R.—En grande partie par des souscriptions
voloniaires et des dons. Il a une subvention de la ville et du gouvernement,
.aussi, je crois.

Q.—Prenez-vous des petits enfants restés orphelins de parents qui demeu-
raient dans la ville, et jusqu'a quel 4ge les gardez-vous ? R.—Jusqu’au moment
ol nous pouvons nous débarrasser d’eux nous le faisons.

Q—Comment congédiez-vous ces enfants ? R.—Nous les engageons & des
personnes respectables. Si un homme désire avoir un petit gar¢on ou une petite
fille il lui faut d’abord avoir la recommandation du ministre de la religion a
laquelle il appartient, et nous donnons les catholiques aux catholiques et les pro-
iestants aux protestantis.

Q.—Je suppose que des exercices, religieux se font le dimanche dans le Refu-
-ge des pauvres 7 R.—Qui.

Q.—Et vous avez un instituteur dans I'établissement pour faire la classe aux
enfants ? R.—Non, pas maintenant.

Q—Est-ce que la plupart des enfants qui grandissent au Refuge ne regoivent
-aucune instruction ? R.—Nous y avions une école, mais le nombre d’éleves a
1€ récemment si restreint qu’il n’y a pas de classe maintenant, Les huit ou neuf
que nous avons maintenant y sont depuis 'hiver dernier, et ils vont partir d’ici &
quelgques jours,

Q.—Dites-nous quel en était le nonbre il y a huit ans? R.—Lorsque jai
pris charge de I'établissement a cette époque il y avait environ 250 hommes, 150
femmes et 81 enfants, faisant en tout 481 ; ils avaient alors un instituteur, etil y
avait plus de 40 enfants dans I'école.

Q.—Comment alors expliquez-vous la diminution du nombre de pauvres dans
T'institution dans le cours des derniéres huit aunées ? R.—Il y a différentes cau-
ses. Vers cette époque on fit de grands efforts, c'est-d-dire ceux qui avaient la
«direction de I’établissement, pour mettre ces pauvres dans les districts auxquels
la charge était imputable.

Q.—Clest-a-dire dans chagne comté ou parvisse ? R.—Qui; des individus
'venaient A la ville, qui en réalité, appartenaient & d’autres districts de la province,
de sorte que le gouvernement a cru qu'il en cotitait meilleur marché de repatrier
ceux qui voulaient s'en retourner dans leur pays, et il a cru qu’il en cofitait meil-
leur marché de les renvoyer dans leurs foyers que de les garder, c'est-d-dire
ceux qui ne peuvent rester dans le monde et gagner leur vie.

Q—De sorte que vous les avez classés ; ceux qui appartenaient aux diffé-
rents comtés et paroisses ont été renvoyés dans leurs foyers, et C'est ce qui a ame-
né la diminution ! R.—OQui ; en partie. Il me semble que cetle catégorie d'in--
«dividus parait disposée & avoir plus d’ambition & gagner leur vie particulierement
lorsque les chaleurs arrivent. )

Q.—Et la diminution dans le nombre des enfants a-t-elle 6t¢6 amenée de la.
'méme maniére ? R.—L’orphelinat les recueille maintenant plus vite. '

Q.—Y a-t-il un médecin attaché & linstitution ? R.—Oui ; il ne demeure
jpas dans l'institution, mais il fait des visites & des jours réguliers.

Q.—Les ministres du culie attachés A linstitution touchkentils & une certai-
ue somme pour les services qu’ils rendent? R.—OQui.

Q—Quels sont les offices religieux tenus dans l'établissement ? R.—Nous
-avons des offices & huit heures le dimanche matin ; & neuf heures et demie et &



122

trois de heures I'aprés-midi. Et relativement a cette partie du service si une person-
ne malade désire voir un ministre du culte nous en envoyons chercher un immeé-
diatement, et souvent nous le faisons sans qu’on nous le demande.

Par M. Watsn :

Q-—Au point de vue du bien étre le présent édiffce offre-t-il des avantages-
plus particuliers que ancien? R.—Oul; il est trés confortable méme dans les
temps les plus froids.

Par M. KeLry :

Q.—Avez-vous des appareils de sauvetage en rapport & 1’édifice ? R.—Nous-
nw’avons que les escaliers 4 chaque extrémité de I’établissement.
Q.—Combien I’édifice a-t-il d’étages ¥ R.—Trois étages outre le soubassement.
R g.fJe suppose qu’'il y a un grand corridor ayant des cellules de chaque coté 2°
~—Oui.
Q.—Ne croyez-vous pas opportun d’avoir un appareil de sauvetage fixé & I'é--
difice 7 R.—Je ne sais pas.

Par le PRESIDENT :

Q.—Comment les portes ouvrent-elles, en dehors ou en dedans 7 R.—En de-
hors; il me semble que nous avons autant besoin d’appareils de sauvetage que
certains édifices sur lesquels je les ai vus.

Q.—Croyez-vous nécessaire que votre institution en soit munie ? R—Ily a.
quelgue nécessité que nous en ayions.

Par M. KeLLy:

Q.—La question n’a jamais été soumise au comité des échevins; je suppose:
(ne personne n’a attiré son attention sur ce sujet? R.—Je crois qu'il en a éte
fait mention, mais je ne connais rien de particulier sur cette affaire.

Par M. CLaRKE :

Q.—Les moyens de sauvetage que posséde le présent édifice constituent-ils
une amélioration sur ceux de I'édifice gui a été incendié il y a quelques années?
R.—Oui; je le crois. 1l y a une sortie facile 4 I'extrémité de chaque salle, et il y
en a une autre a chaque extrémité de I'étage inférieur.

Par M. WaLsn :

Q.—Parmi les malades qui meurent dans linstitution s’en trouvent-ils qui
aient de I'argent ou des biens de quelque sorte? R.~Trés rarement.

Q.—Le font-ils connaitre avant de mourir afin que leurs amis en prennent
possession, ou comment agissent-ils? R.—Je n’ai mémoire que d'un seul indi-
vidu, en particulier, qui était un aide dans Pinstitution; il touchait une certaine
solde et son nom avait été biffé des régistres sept ou huit ans antérieurement et
conséquemment il n’était pas considére comme interne. De plusil y avait une
personne I'année derniére qui avait environ $25 et des parents vinrent recueillir-
celte somme pour pourvoir aux funérailles, ont-ils dit; on lear en fit remise et ils
acheterent un cercueil.

Q.—Mais ¢'il s’en trouve qui aient des fonds on trouve généralement des pa-
rents pour les recueillir ? R.—Je ne sache pas qu'ils aient un grand nombre d’amis.
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Tromas J. Warsh, maitre-peintre, est assermenté et interrogé.

Bar M. WaLsH :

Q.—Veuillez nous dire le nombre d’cuvriers, y compris les jeunes garcons,.
que vous employez et les salaires que vaus leur donnez ! R.—Nous avous en
moyenne, toute I'année, de 20 & 25 ouvriers.

Q.—Sur ce nombre combien y a-t-il de peintres capables ; ¢’est-d-dire d’hommes
capables de peinturer ou de faire des travaux spéciaux, 4 part du personnel général
des artisans? R.—Nous avons un peintre décorateur et un poseur de papier
peint, qui sont aussi de bons ouvriers pour des ouvrages ordinaires.

Q.—Mais ces deux ouvriers sont particulierement employés & cette fin lors-
qu'ils sont requis? R.—Oui; naturellement, quelques-uns des autres ouvriers
sont capables de décorer. Présentement nous avons deux peintres décorateurs
et deux poseurs de papier peint. Naturellement, ily en a parmi les autres qui
peuvent faire cette besogne. Regle générale, les poseurs de papier et les peintres
décorateurs sont de bons ouvriers.

R %—-Mais les hommes dont vous parlez font une spécialité de ce métier?
—~Oui.

Q.—Quel salaire donnez-vous & ces ouvriers particuliers? R.—Le tarif géné-.
ral des salaires ici est de $10 par semaine. Ce tarif a 2té établi par la société des
peinires il y a de celacing ou six ans. Autrefois, nous donnions i ces hommes
$12 par semaine, mais lors de la gréve, il y a cing ou six ans, lasociétéa entrainé
le pauvre avec elle, Clest-d-dire les ouvriers gui gagnaient autrefois $8 par
semaine la société nous leur a fait donner $10. Cest-a-dire, lorsque nous payions
autrefois les ouvriers inférieurs $8 et des ouvriers supérieurs onze et douze
piastres par sernaine, nous leur donnons & tous maintenant le méme salaire, $10-
par semaine.

Q.—Trouvez-vous que, régle générale, vos peintres soient aussi bons gu'au-
trefois, c’est-a-dire, trouvez-vous gue les ouvriers maintenant 4 votre service sont
d’aussi bons peintres qu’autrefois? R.—Tout aussi bons.

Q.—Combien de pelits gargon avez-vous a votre service? R.—Nous avons
trois apprentis.

Q.—Sonl-ils en apprentissage ou ne sont-ce que des apprentis temporaires?
R.—Non; ils font leur apprentissage de cing années en vertu d’un contrat.

R 8.-_-Trouvez-vous que ce soit le meilleur systéme & ’égard des apprentis?
~Oui.

Q.—Avez-vous, parmi les hommes qui travailleat pour vous, des ouvriers qui
ont fait leur apprentissage dans votre établissement ¥ R.—Nous avons des hommes
dans notre établissement qui ont fait leur apprentissage au service de mon pére
il y a de cela plusieurs années.

Q.—Depuis combien d’années sont-ils dans la boutique? R.~Ilyena quiy
sont depuis vingt-cing ans, je crois.

Q—Quels salaires gagnent les jeunes gargons lorsqu'ils sont apprentis ? R.—
Une piasire et demie par semaine et la derniére année $4. A la fin de leur
apprentissage ils gagnent généralement de $5 4 $5.50. ,

Q.—Existe-t-il une régle quant au nombre de jeunes gargons que vous puis-
siez prendre en proportion du nombre d’ouvriers ; ou existe-t-1l guelque chose de
ce genre? R.—Je crois qu’il existe ou qu’il existait une régle de ce genre 4 P'as--
sociation des peintres, Je dois aussi ajouter gue nous tenons un magasin de
peinture, d’huiles et de vitres, et il nous faut tenir deux petits gargons dans le:
magasin, mais je crois que trois-apprentis est le nombre - accordé par l'union. en.
sus des jeunes gar¢ons empioyés au magasin. ST o

Q.—Croyez-vous de votre devoir de donner aux jeunes gargons 2 votre service
toute l'instruclion nécessaire pour en faire de bons ouvriers une fois qu’ils ont

terminé leur apprentissage ? R.—C’est ce que nous essayons'de faire.
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Par M. ARMSTRONG :

Q.—Y a-til des peintres d’enseignes a Halifax ? R.—Ils sont treés rares.

Q.—Que pourrait gagner par semaine un bon peintre d'enseignes qui serait
tout le temps occupé ? R.—Il y a quelques années nous avions dans notre
établissement un ouvrier de premier ordre, mais depuis lors je n’ai pu en avoir
un autre quoique jaie fait. Il me faut faire exécuter & ’entreprise tout travail de
ce genre. Nous avons des peintres, des poseurs de papier et des ouvriers tout
aussi bons qu’il est possible d’en trouver dans toute autre ville du Canada, mais
les peintres d’enseignes sont rares.

Q.—N'y t-a-il pas de peintres d’enseignes ici ? R.—Il y a de bons peintres
d’enseignes dans la ville, mais les hommes de ce métier sont rares. Ily a des
peintres d’enseignes dans d’autres établissements.

Q.—Quel serait le salaire d’'ur bon peintre d’enseignes ? R.—Nous doninons
$15 par semaine 4 Pouvrier dont je parlais lorsque nous 'employions.

Q—Quels étaient autrefois les salaires que gagnaient les hommes; y avait-il
différents taux ? R.—OQOui : $12 pour les poseurs de papiers peint et les peintres
décorateurs ; les peintres d’enseignes gagnent généralement un prix particuiier ;
un peintre de premier ordre gagnait $10, d’autres $9 et d’autres $8 par semaine.

Q—Lorsqu'un jeune gargon enire en apprentissage, apprend-il toutes les
branches du maétier, tels que la peinture, la décoration et l'art de poser le
papier ? R.—TIl est censé les appreadre. Ceci dépend beaucoup de l'apprenti lui-
méme, selon qu'il est habile ou non. Certains apprentis ne sont pas trés ambi-
tieux, mais nous faisons en sorte de les faire avancer dans le métier, et de leur
en apprendre toutes les branches.

Q—Est-ce que la peinture décorative constitue une branche distincte du
métier 3 Halifax? R.—Non ; presque tous les établissements de la ville font des
ouvrages de décoration.

Q.—Y a-t-il une différence dans le salaire des ouvriers qui peuvent exécuter
toutes les branches du métier et les salaires des ouvriers infériears ? R.—Non ;
4 moins que ce ne soit par arrangement spécial. Le tarif des salaires est établi
par I’association qui a fixé un tarif général pour tous les ouvriers.

Q.—Si je comprends bien, vous dites que les peintres d’Halifax peuveant, en
général, executer toutes les branches du métier ? R.—Qui.

Q—L’harmonie qui existe entre les patrons et les hommes de l'association
tend-elle & diminuer ? -R.—Il y a cinq ou six ans certaines difficultés ont surgi
el une gréeve eut lieu a cette époque ; mais il n'y a rien eu depuis lors. Natu-
rellement, je réponds pour ce qui est de mon etablissement, et il n’est pas pro-
bable qu'il se présente de nouvelles difficultés, en autant que je puis le prévoir.

Q.—Avez-vous des hommes qui consacrent tout leur temps & méler des
peintures 7 R.—A méler des couleurs ?

Q—Oui ? R.—Non ; chaque ouvrage est sous les soins d’un ouvrier et il
s'occupe de méler les couleurs sous ma propre surveillance.

Q--0u achetez-vous vos peintures, vos huiles, etc ; votre blanc de plomb,
par exemple ? R.—Dans toutes les parties du monde. Nous importons le blanc
de plomb d’Angleterre, I'huile d’Angleterre, les vitres de Belgique et d’Augleterre.
Ceci varie selon nos entreprises ; cest selon ce que spécifie 'architecte dans son
plan, qui indique généralement le matériel qui doit étre employeé.

Q—Achetez-vous du blanc de plomb des au‘res provinces ? R.—~Oui; nous

en avons acheté & Montréal.
Q—Est-ce que cette industrie augmente en Canada ? R.—La fabrication du

blanc de plomb ?

Q—Oui ; en Canada ? R.—Je ne puis répondre a cette question. Je n’ai
pas fait beauccup de ce commerce avec cette derniére ville. J’ai fait usage de
blanc de plomb fabriqué a Montréal qui était aussi bon que n’importe quel blanc
-de plomb anglais doni je me suis jamais servi. ‘



1256

Par le PresipenT :

Q.—Ai-je compris que vous disiez que vous étiez de fait tenu de donner,
indifféeremment aux ouvriers, le méme tarif de salaire par jour ou par semaine,
gue celui que vous donnez aux bons ouvriers ? R.—Oui, nous sommes tenus de
leur donner $10 par semaine, méme i I'ouvrier inférieur qui ne gagnait autrefois
que $8. D’aprés les regles de la société il n’est permis & aucun de ses membres
de travailler pour un salaire moindre.

Q—Ne vous est-il pas permis de donner un salaire plus élevé que celui-la ¢
R.—Je ne pourrais le dire ; lorsque la sociélé a élevé les salaires des ouvriers
inférieurs, les patrons en ont proiite, naturellement, pour ne donner que le taux
exigé, et les ouvriers élaient préts a travailler pour ce prix vu qu'ils s’étaient eux-
mémes mis dans I'association pour cette fin,

Par M, Freep :

Q.—Y a-til dans le_ réglement quelque chose qui vous oblige A donner $10
a un ouvrier inférieur lorsqu’il ne les vaut pas, et de employer ? R.—Non
sauf dans le cas de nécessité, lorsque les travaux pressent et qu'il -est impossible’
d’avoir de meilleurs ouvriers, il faut alors les employer.

Par le PrésipEnT : .

Q.—D’aprés votre expérience quel est la différence entre les ouvriers les plus
inférieurs et les ouvriers les meilleurs, ¢’est-d-dire la moyenne ? R.—Pour ce
qui est de mon avis, je puis dire que ces ouvriers inférieurs gagnent 3 peine leur
iglailre et qu’un bon ouvrier gagnera vingt a vingt-cing -pour cent de plus dans

atelier.

Par M. KeLLY :~—

Q.—Y a-t-il une tendance chez les ouvriers inférieurs a faire plus de progres
dans leur métier ? R.—-Ceux qui restent dans I’établissement deviennent pe‘fx a
peu meilleurs, mais les bons ouvriers naturellement obtienneat de ouvrage toute
P’année, tandis que les ouvriers inférieurs se trouvent sans ouvrage pendant un
certain temps de l'année et conséquemment sont dans l'impossibilité de pratiquer
leur métier et ne peuvent faire beaucoup de progrés.

Par M. HEaggs :—

Q~Est-ce que le principe adopté a établi le prix du travail de maniére i faire
du salaire le moins élevé un salaire qui permettre de vivre ? R.—-Je crois que
payer $10 par semaine & ces ouvriers, c’est leur donner plus que le nécessaire de
la vie; je puis dire-que pour quelques-uns ¢'est plus qu’ils ne valent.

Par M. ARMSTRONG :
Q—Y a-til des ouvriers qui touchent plus de $10 par semaine ? R-—Pas
dans mon établissement.

Par M. Heakes :

Q.—Ne pouvez-vous pas donner & ces ouvriers $8 et $9, lorsque vaus pouvez
engager les meilleurs ouvriers 4 $10 ? R.—Je préférerais engager les meilleurs
ouvriers & $10 par semaine plutdt que de prendre un ouvrier inférieur 2 $6 ou 88
par semaine. ‘ ‘ EEEEE

Par le PrEsiDENT : o A
Q.~—Vous ne croyez pas que les hommes sont tous doués de la méme capacité -
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3 leur naiss_ance ? R.—‘Je crois que chague individu devrait recevoir selon son
mérite, mais non d’aprés un taux général.

Par M. WaLss :

Q.—En parlant de blanc de plomb voussavez qu'il s’en fabrigue ici dans
Pétablissement de Henderson et Potts ; employez-vous de leurs produits? R—
J'en ai de temps a autre fait usage.

Q.—N’ont-ils pas pu arriver encore & la qualité requise ? . R.—0ui; ils
m’ont sollicité maintes fois de leur donner ma clientéle, et jai fait I'essai de leur
blanc de plomb et je dois dire que je I'ai trouvé bon, mais je n’en fais pas géne-
ralement usage. dJ’ai une préférence pour le blanc de plomb anglais.

Q.—Peut-il se comparer favorablement au blanc de plomb ou aux peintures
que vous achetez des autres provinces ? R.—Je ne sais quelle qualité de blanc
de plomb ils fabriquent. Lorsque j'en ai fait I'essai, j’ai eu la meilleure qualité,
le véritablé blanc de plomb, et I'article était trés bon.

Par M. ARMSTRONG :—

—Pendant combien de mois de ’année les hommes travaillent-ils générale-
ment, 4 Halifax? R.—Nous avons d'anciens ouvriers dans la boutique qui n’ont
guere perda un jour dans le cours de la saison derniére, mais ceci varie considé-
rablement selon la nature des entreprises que nous obtenons, pour les grands

édifices par exemple. .
Q.—Combien par cent restent & ne rien faire pendant ’hiver? R.—Pendant

Phiver je suppose que la moitié des ouvriers est & ne rien faire. B
Q.—En général, combien de temps sont-ils restés & ne rien faire dans le cours
des derniéres années ? R.—Le métier n’a pas été comme dans les années anté-
rieures. Autrefois ils restaient & ne rien faire pendant une plus grande partie
de 'année, mais depuis quelque temps nous avons eu plus de travaux en voie de

construction. ] ) .
Q—Vous dites qu’il y a environ la moitié des ouvriers 4 ne rien faire pen-

dant les mois d’hiver ? R.—Oui.

Q.—De combien de mois se compose la saison de I'hiver & Halifax ? R.—Les
peintres sont généralement occupés jusqu'd la fin de décembre A terminer les
travaux de l'extérieur pour lhiver, parfois c’est vers la fin de novembre. Clest
selon la somme d’ouvrage qu'on a en mains, et régle générale les travaux ne
recommencent pas avant le ler mars.

Par M. MacLEax :
Q—Y a-t-il des ouvriers & votre emploi qui valent $14 par semaine? R.,—Je
n‘aimerais pas & répondre a cette question, il nous faut étre prudent en précisant
la valeur que nous donnons 4 nos ouvriers.

Par M. ARMSTRONG :—

Q—Y a-t-il des ouvriers & Hailfax dont le salaire est de $10 par semaine et
qui, s'ils étaient payés selon leur habilité, gagneraient plus ? R.—Oui ; j'en ai
4 mon service.

Q.—Alors pourquoi ne leur donnez-vous pas plus de $10? R.—Parce que
l’association exige $10 et il faut nous er tenir & ce qu’elle demande.

Q.—Alors vous ne payez pas d’aprés le mérite? R.—J’aimerais & le faire
mais il ne m’est pas permis d’en agir ainsi,

Q.—Alors vous gardez des ouvriers inférieurs valant de $8 & $9 par semaine
pendant les affaires actives et lorsque ia saison morte vous arrive vous les congé-
diez et vous gardez les autres & $10 quoique vous disiez qu'ils vaillent plus? R.
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—Voici ce que nous faisons : nous renvoyons des ouvriers inférieurs et nous
.gardons ies bons ouvriers qui obtiennent ainsi de 'ouvrage tout le temps. Clest
le seul avantage que les bons ouvriers obtiennent, ce qui est beaucoup.

Hexry Harrisoy, peintre, est assermenté et interrogé.

Par M. WaLsu :

Q.—Depuis combien de temps exercez-vnus le mélier de peinlre, et depuis
.-combien de temps employez-vous des peintres ? R.—dJ’emploie des peintres depuis
environ quinze ans.

Q.—O0u demeurez-vous? R.—A Dartmouth. Je fais affaires a la ville.

Q.—Combien d’hommes, en moyenne; employez-vous toute 'année? R.—
‘La moyenre est d’environ dix.

Q.—Quelles cutégories d’hommes avez-vous; employez-vous des hommes
qu'on peut appeler de premier ordre, et une catégorie d’hommes qu'on peut
appeler de second erdre, quel salaire leur donnez-vous? R.—Nous payons les
ouvriers de premier ordre $11.00 et les autres $§10.00 par semaine.

Q.—Avez-vous de 'ouvrage toute Pannée pour les ouvriers? R.—Non.

Q.—Pour combien avez-vous de ’ouvrage constamment en moyenne? R.—
Pour pas plus de deux ou trois.

Q.—Savez-vous si vos ouvriers font auvtre chose lorsqu’ils ne travaillent pas
pour vous? R.—Je ne crois pas qu'ils obtiennent d’autre emploi.

Q—Reégle générale, trouvez-vous que vos ouvriers soient attentifs & lear
travail, intelligents et sobres? R.—Oui.

Q.—Avez-vous eu des difficultés aves vos ouvriers; des difficultés relatives
au travail, j’entends ? R.—Il y a eu, il y a trois ans, une petite difficulté & cause
.de la société des peintres; c’est-a-dire la société des peintres journaliers; A cetie
occasion les ouvriers se mirent en gréve pour exiger des salaires plus élevés
et ils demandérent $10.00 par semaine c’est la seule difficulté que nous ayons eue.

Q.—Comment avez-vous réglé avec vos ouvriers dans cette circonstance ?
R.—Nous avons accordé ce qu’ils demandaient.

Q.—Trouvez-vous que le fait d’avoir établi les salaires & ce taux soit unavan-
tage pour les cuvriers ou pour vous? R.—Je ne puis dire que se soit un avantage
particulier pour nous, en qualité de patron, car nous sommes parfois tenus main-
tenant de donner ce salaire & des ouvriers inférieurs qui, & notre avis, ne le
valent pas.

Q.—Avez-vous des jeunes gar¢ons & votre service? R.—Oui ; trois

Q.—Les jeunes gargons sont-ils considérés comme des apprentis? R.—Oui.

Q.—Les tenez-vous par un acte quelcenque? R.—~Non.

Q.—Vous n’avez gu’une sonvention vecbale? R.—Oui.

Q.—Régle générale, les jeunes garcons restent-ils dans votre établissement
jusqu’a la fin de leur apprentissage? R.—Oui. J'en ai eu jusqu'a douze qui ont
terminé leur apprentissage chez moi.

Q—Y en a-t-il parmi eux qui travaillent maintenant pour vous comme pein-
tres a la journée? R.—Uu certain nombre ont continué & travailler; mais
présentement j'en ai qui travaillent pour moi depuis cing ou six ans.

Q.—Vous avez des hommes capables de décorer, de tapisser et de faire toute
-espece douvrage? R.—Qui. S L C

Q.—Donnez-vous 4 ces ouvriers quelque chose en plus?. R.—Oui.

Q.—Que donnez-vous? R.—Une piastre par semaine. ~

Par M. Heakss : S « St
‘Q—Est-ce qu'il y aurait une difficulté si les salaires étaient plus bas au
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temps des affaires ; vous faqdrait-il donner aux ouvriers inférieurs tout autant en
proportion? R.—Je le crois; oui.

Q.—Vous seriez pratiquement dans la méme position pour ce quiest de
I’échelle des salaires? R.—Qui.

Q.—Comment le fait d’avoir le tarif des salaires établi se trouve-t-il 4 exercer
une action contraire aux intéréts du patron? R.—A mon avisce systtme ne
devrait pas avoir une action contraire a leurs intéréts, mais je suis peiné de dire
qu'il en est ainsi par suite du fait que les hommes a la téte des affaires n’établis-
sent pas unie échelle des salaires,

Q.—Ne vaudrait-il pas mieux qu'il y eut une convention entre les employés
et les patrons aux fins d’étabiir annuellement le taux des salaires avant louver-
ture de I'époque des affaires? R.—Je le crois. .

Q.—Croyez-vous que ceite question pourrait 8tre soulevée? R.—Je crois
qu’il devrait y avoir une entente entre les patrons comme entre les employés.
relativement au taux des salaires et au prix de l'ouvrage ce qui, présentement
n’existe pas.

Q.—8i vous aviez une Commission d’arbitres parmi vous pour régler toutes
ces choses croyez-vous que ce systeme ferait disparalire tous ces différends ¥

R.—Je le crois pour ce qui est de notre métier.

Par M. KeLLy:
Q.—Croyez-vous que si les patrons étaient organisés entre eux de la méme:
maniere que les sont les employés, ce serait un avantage pour eux ? R.—Je

crois que ce serait un avantage pour eus.
Q—Et plus avantageux pour les employés ? R.—Oui; je ne vois pas com-
ment le patron ou I’employé se trouverait dans une position désavantageuse.

Par le PreEsipenT :

Q.—Vous croyez aux coalitions en tout et partout? R.—Je ne vois pas
pourquoi nous ne nous formerions pas en société toutl comme des hommes de
profession et d'autres qui_ont des-associations. Je sais que c’est une des plus.
grandes objections que j’ai & combattre.

Par M. ARMSTRONG :

Q.—Les hommes sont-ils payés généralement a la semaive ? R.—Oui.

Q.—En argent ? R.—En argent. Je crois que c’est la coutume de payer tou-
tes les semaines quoique nous ne payions que tous les guinze jours ; je ne sais.
pas si d’autres maisens le font ou non.

Q—Pouvez-vous nous-dire la différence qu'il y a entre les salaires que les
ouvriers gagnent & Halifax et ceux qu’ils gagnent a Saint-Jean ? R.—Je ne crois
pas qu’il y ait de différence ; je ne sais pas s'il en existe. Dans tous les cas il n'y
a pas une différence sensible.

Micragt O'Briex, charpentier de navire, est assermenté et interrogé.

Par M. WaLsH :

Q—Employez-vous de la main-d’eenvre sur une certaine échelle? R.—
Non ; tres peu. Je suis charpentier de navire, travaillant & la journée.

Q.—Quelle est la longeur du temps pendant lequel un homme & votre ser-
vice peut travailler dans le cours d’une année, je veux dire quelle est la moyenne
du nombre de jours pendant lesquels il pent travailler dans le cours d’une
année ? R.—Ceci varie considérablement selon les circonstances. Lorsque.



vous parlez de travaux pour charpentier de navires & Halifax, ceci signifie tout
-simplement du radoub ; ceci dépend des circonstances, du nombre de naufrages
qui arrivent dans la navigation. La moyenne du nombre de jours est incer-
taine, mais'en général les ouvriers sont assez réguliérement employés ; ils ne
perdent pas beaucoup de temps. Je n’ai pas tenu réguliérement le temps que
Jai travaillé. Je le fais raremant, mais la derniére fois que jen ai pris note, ce
-qui s'appliquait 4 environ sept ans, j’ai gagné environ $800,00 par année dans le
cours de ces sept années, mais je ne crois pas que ceci soit la moyenne. Je crois
que ces chiffres dépasseraient ceux du plus grand nombre, mais d'autres peuvent
vous dire ce qu'ils ont gagné.

Q.—Quelle est la moyenne des salaires par jour, de vos ouvriers ? R.—Lsur
salaire est de $2.50 par jour. Nous avons eu P'habitude de travailler dix heures
pendant un bon nombre d'années, et le nombre d’heuresfutréduit a neuf, puis &

-huit. Présentement les heures de travail, du 1er mai au fer novembre sont de
neuf heures, et aprés cette date les ouvriers travaillent de 8 du matin jusqu’au
couché du soleil vers 5 heures ol jusqu’au couché du soleil lorsqu’il arrive apres

- cinq heures, je veux dire que lorsque le couché du soleil a lieu avant cing heu-
res ils cessent de travailler a ce moment 1. Je dirai que je suis le secrétaire de 1a
société des charpentiers de navire et des calfats, ou ce quia été ainsi pendant plus
de vingt ans, mais il y a gquatre ans ils se sont séparés et ils forment maintenant
deux associations distinctes. Cependant des ouvriers peuvent étre membres des
deux associations, de sorte qu’un charpentier de navire peut-étre & la fois char-
pentier de navire et calfat et payer des contributions aux deux associations i la
fois. Je devrai me restreindre & une branche du meéiier, mais je dirai ici qu'un
charpentier de navire gagne plus qu'un calfat et un charpentier de navire qui
est en méme temps calfat travaillant aux deux métiers gagne plus qu’'un ouvrier

- qui ne fait que le métier de charpentier de navire ou le métier de calfat, parce-
qu'il a I'occasion de travailler aux différentes branches de industrie.

Q—Regle générale, les ouvriers qui peuvent travailler dans ces condit ion
peuvent-ils travailler 4 la construction des navires et au calfatage a la fois ? R.—
Non ; en disant que nous sommes présentement 120, vous pouvez dire qu'’il y en
a 40—je ne parle qu'approximativement—qui travaillent uniquement au cal-

-fatage et 40 qui travaillent & la construction des navires et environ 40 qui pen-
vent travailler & la construction des navires et au calfatage.

Q—Quels sont les salaires des calfats ? R—Les mémes que ceux des char-

.pentiers de navire.

Q.—De combien de membres se compose P'association ? R.—Notre nombre
est moins élevé qu’autrefois—depuis longtemps— je ne puis vous dire au juste
le nombre de calfats. 1ly aje crois environ 50, et environ 40 dans l'association
-des charpentiers de navire. Nous avons une régle qui stipule qu’aprés qu’'un
‘homme a atteint I'dge de soixante ans il est exempt des contributions, et ne doit
plus allégdance & la société ; il m'est pas tenu de travailler pour le prix ordinaire ;
il peut travailler pour le prix qu’il veut. il est solide, disposé et capable de
:gagner son salaire il peut rester dans la société et exiger ses $2.50 par jour,

Q.—Savez-vous si les charpentiers de navire et les calfats sont, régle géné-
Tale, dans une meilleure position aujourd’hui qu’autrefois ;—prenez par exemple
il y a dix ans et examinez la situation au point de vue de leurs salaires et de
leur mode de vie, en tenantcompte de leurs dépenses et de toutes autres cho-
-ses ? R.—Non ; nous avons eu quatre cu cing ans pendant lesquels les affaires
~ont été tranquilles, mais une fois que les raffineries. eussent été ouvertes, une
qouvelle industrie a semblé surgir et nous étions ici moins d’ouvriers pour’ I'ox-
ploiter, car un certain nombre étaient allés 2. Honolulu vu- qu'il n'y avait guere .
d’ouvrage pour les charpentiers de navire, mais Pouverture des raffineries de
sucre a amené un bon nombre de voiliers, ce qui a donné un nouvel essor &
notre métier, et les affaires n’ont cessé de s'améliorer depuis; tout de méme je

- 9E
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ne dis pas que la position soit meilleure aujourd’hui qu’il y a dix ans, ou qu'a:
I’époque ou je me souviens d’avoir commenceé a travailler 3 Halifax.

Q.—Lorsque se faisait la construction des navires ? R.—Oui. L’association
n’est jamais intervenue et nos ouvriers pouvaient travailler au prix qu'ils vou-
laient et ils pouvaient abandonné les travaux de construction et aller radouber -
d’anciens bitimenis, mais maintenant il ne se construit pas de navires.

Par M. CLARKE :

‘Q—Supposez qu'un homme soit 4gé de soixante ans et qu’il ne réclame-
pas Pexemption, mais qu'il continue & verser sa contribution, stipulez-vous le-
salaire que doit lui denner son patron? R.—Nous sommes d’avis qu’un homme-
4gé de soixante ans et qui ne réclame pas d’exemption doit recevoir $2.50 par-
jour, et tant qu’il restera dans la sociélé il est passible de punition §'il accepte
moins. A
Q—Alors si un homme a besoin d’un calfat et qn’il en emploie un, il lui faut
lui donner $2.50 par jour, qu'il lés vaille ou non ? R.—Oui.

Q.—Quel a été votre salaire, avez-vous dit? R-—Je vous ai dit, il y a quel-
gues instants, ce qu’était mon salaire, mais ce n’est pas 1a une moyenne juste.
Regle générale, les patrons prendront d’abord les meilleurs ouvriers et lorsque-
le besoin d'un plus grand nombre se fait sentir on continue & choisir jusqu’
ce qu'on fasse appel & la réserve, et parfois il nous faut leur télégraphier et les-
faire venir de la carnpagne ; il y a un bon nombre d’ouvriers 4 la campagne qui
me remettent leur adresse, et si on en a besoin je leur télégraphie. Naturelle—
ment les onvriers inférieurs ne re¢oivent pas un salaire aussi élevé que lesau-
tres, cest--dire dans le courant d’une année.

Par le PRESIDENT :

Q.—Ne pourrais-je pas employerl'ouvrier 4gé de soixante ans pour moins de-
$2.50, lorsqu’en réalité il ne vaut que’ $1.50 ? R.—Il pourrait se retirer et'dire :.
¢ Je me retire de votre juridiction, je dépasse I'dge, " et nous ne pouvons pas
exiger Pamende de lui ; lorsqu’un ouvrier est 4gé de soixante ans, il n'est pas-
alors passible d’amende.

Par M. CLARKE :

Q—Supoosez qu’il travaille avec une équipe d’hommes, que son patrom
constate qu’'il est impropre au travail et que, pour ceile raison, il le renvéie, les-
calfats permettent-ils au patrod d’en agir ainsi, ou cesseront-ils de travailler? R..
~Les ouvriers n’interviendraient pas auprés du patron ; mais ils feronten
sorte de protéger l'ouvrier.

Par M. ArMSTRONG :
Q—Lorsqu’il ne donne pas sa démission il se croit capable de travailler
R.—Oui. .

Par M. Freep:

Q~—Un patron peut, en tout temps, renvoyer un ouvrier gu’il juge inferieur
R.—Nous disons qu'un homme qui doit élre congédié doit I'étre pour une bonne
raison ; il peut le congédié pour cause d’ivrognerie ou d'incompétence notoire ;.
ou si nous trouvons dans la sociélé un homme qui ne soit pas ouvrier nous l'en
faisons sortir ; nous lui disons de prendre les contributions qu’il i versées dans-
notre caisse et de s’en aller, nous imposens une contribulion de $12.00 comme
honeraire d’ertrée et nous Jui donnons ceite contribution et lui disons que nous
ne voulons pas qu’il reste plus longtemps chez nous.

Q—Un hemme pourrait dépasser soixante ans et se croire tout aussi bon ou-
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vrier que jamais et exiger le méme prix que les auires s'il ne s'est pas retiré de
I'union ? R.—Toat de méme nous ne prétendons pas avoir un contrdle sur lui
apres qu’il a dépassé soixante ans.

Par M. WaLsH :

Q.—Je désire que vous me parliez maintenant de IPétat des maisons.ici; du
prix de la vie et d’autres questions qui nous intéressent relativement avx ouvriers
de cette localité ? (Aux membres de la Commission :—Il n’y a peut-étre pas dans
la ville d’Halifax un homme qui comprenne mieux ces questions que M. O'Brien.)
Parlez-nous du genre ordinaire de maisons que les artisans habitent dans la
ville d’'Halifax ? R.—Je puis me rappeler les ouvriers, leurs vétements et leur rési-
dence depuis une période de 40 ans ; dans tous les casje connais les maisons qu'ils
habitaient il y a de cela20 ans et les maisons qu'ils habitent maintenant, et j'ai de
nombreuses occasions d’alier chez eux, vu que je snis secrétaire de cette associa-
tion depuis 24 ans et que mes devoirs m’appellent frégquemment a lear domicile.

Par M. CLARKE.

Q.—Nous parlez-vous maintenant d’un meétier en particulier ? R.—En gé-
néral je parle de mon propre métier et je constate que les ouvriers vivent gé-
néralement dans le bien éire, et lorsqu’il n’en est pas ainsi c’est & cause de la
boisson en trés grande partie. Sur ceux quiont soin de leurs salaires cinquante
pour cent, je crois, demeurent dans leur propre maison et quelques-uns d’eux
possédent ueux maisons. Je sais que nos ouvriers, régle générale, vivent dans le
bien étre, ayant de bonnes maisons pour se loger et je puis indiquer des ouvriers
travaillanta la journée—de fait-il y en a un.dont je n’at jamais vu le livre de banque
il est vrai, mais cependant je crois pouvoir dire qu’il a quatre & cing mille piastres
a la banque, et je connais un ouvrier dont la propriété est libre de'toute imposi-
tion et qui vaut probablement $3000.00, etil y en a un autre qui demeure un peu
plus loin que chez moi au haut de la rue et qui, quoiqu’il se soit un peu négligs
récemment, vaut probablement dix ou vingt mille piastres. Le bien étre régne
tout autour de moi.

Q.—Ont-ils économisé ces sommes sur leur salaire ? R.—Oui ; ils n’ont ja-
mais exercé d’autre industrie ; un d’eax a été contre-meitre sous le contrdle’de
I'ingénieur de la ville gagnant:$2.00 ou $1.75 par jour. Moi-méme jai souvent
gagné $20,00 & $30.00 par semaine et souvent $150 par mois vu que nous étions
payés le double pour les heures supplémentaires de travail ; et tout de méme il
y a des hommes qui ont gagné autant que moi et qui sont encore de pauvres
diables ; j’ai été surpris de voir les réduits qu'ils occupaient.

Q.—Quelle comparaison pourrait subir le prix des provisions avec le prix d’il
y a disons 10 ou 15 ans ? R.—Le sucre est & meilleur marché que jamais; pre-
nez la farine, les cotons et autres articles sauf le poisson. Cest le seul article que
nous ayons a notre porte et c’est le seul qui soit difficile & avoir. Je pourrais
comparer les prix si j'avais mon livre ici et au lieu de cotiter 25070 plus cher pour
vivre maintenant qu’ilen cotitait autrefois, je dirais alors qu’il en coiite-24 ou 25
o070 de moins. Qu’on compare le prix desarticles, le sucre, le thé, le coton et
aulres articles necessaires a la vie, lorsque j'étais petit garcon et f rsque. nous
payions le lard douze sous la livre—la vie maintenant est & meilleur marché—et
J'al maintenant cinquante ans et plus et j’ai été surpris—De fait il y a des ou-
vriers qui ont maintenant des pianos dans.leur maison—etil y avait un conduc-
teur d’attelage vivant prés de moi qui.a laissé $10.000,00 et il 'y ‘avait un piano
dans la maison, et cet instrument avait,cofité $300.00. -Si au moins javais mon -
livre ici—c'est ma femme qui tient tout cela—je pourrais vous démontrer com- -
ment étaient les choses alors. A



Par M. Carsox :

N Q.—Pourriez-vous trouver ce livre ? R.—Je vais lui demandar de le cher-
cher.,
Q.—Ces comptes sont correclement tenus 2 R.—Ce sont les livres d’épiciers.

Q.—Qu’avez-vous & dire des loyers des maisons ? R.—Les loyers sont main-
tenant un peu meilleur marché. La localité ou je demeure se cofnpose en gran-
de partie de maisons d’ouvriers ; ils occupent ce qu’ils appellent des étages qui
se louent & raison de $6.00 par mois. Ce qui comprend les taxes et tout? Anté-
rieurement 4 la loi créant un privilége relatif aux taxes, les locataires étaient te-
nus de payer les taxes, maintenant les propriétaires les paient. Les loyers sont
aujourd’hui plus bas qu’autrefois, et au lieu d’'une augmentation les loyers ont
subi une légere réduction. Dans mon propre cas j’ai six maisons ; cing sont louées
et je sais que je retire moins de loyer, tout en payant les taxes, que j'en retirais
avant, et je sais qu'il en est ainsi partout dans mon voisinage, et c'est un voisi-

nage trés etendu

Par M. FReeD:

‘Q.-.—Combien de pieces y a-t-il dans un de ces étages? R-—Dans la maison
que j'ai sur la rue Gerrish il y a cing piéces & I'étage supérieur et il n’y en a que
trois a I'étage inférieur ; je puis dire qu”é I’étage supérieur une des piece s'étend
audessus du passage, régle genérale il 0’y a pas plus de quatre piéces & I'étage
supérieur c'est-2-dire une piece en avant et une en arriére et deux petites cham-
bres & coucher dout une est située audessus du passage ; c'est ainsi que les loge-

ments sont disposés en général.
—A quelle distance ces maisons se trouvent-elles de la partie commerciale

de la ville? R.—Je puis me rendre & I'Hotel-de-Ville ou au bateau passeur de
Dartmouth en quinze ou dix-huit minutes.

Par le PRESIDENT :

Q.—_—A quelle distance est votre maison du bureau de Poste ? R.—A mesurer
mes maisons la distauce pourraient se trouver a 4 mille et & marcher la distance
pourrait se parcourir en 20 minutes. Le tramway passe plus bas pour ceux qui dé-

sirent se rendre & la ville.
Q—Il y a des magasins etc., autour de chez vous ? R—Oui, nous avons tout

ce qui est nécessaire & la civilisation auprés de nous.

Jony MacKasky, inspecteur de licences pour ia vente de boissons, est asser
menté et interroge. -

Par M. WarLsu :
Q.—Donnez-nous un résumé de vos fonctions depuis que vous en avez com-
mencé l'exercice ; ce qui a ete fail en réalité, ce que retire le public de la publi-
cation dans les journaux et tout le reste ? :

Par le PrEsIDENT :
Q.—Quels sont vos devoirs en 1 :ire qualité d’inspecteur de licences? R.—
Mes devoirs consistent a surveiller le commerce des liqueurs dans la ville d’'Hali-
fax. En ma qualité d'inspecteur, je dois voir & ce que les lois relatives & ce com-

merce soient exécutées aus tous leurs details.
Q.—Qui acco.de les licences ? R.—Elles sont accordées par le conseil mu-

nicipal et signées par le maire et 'inspecteur,
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Q.—Le conseil doit les approuver ? R.—Qui ; elles doivent suivre une cer-
taine procédure avant d’arriver an conseil.

Par M. Freep:

. Q—Combien de licences sont accordées dans la ville d'Halifax ? Combien,
disons, cette année ? R.—93 pour vente en gros et en détail, mais il a surgi une

question litigieuse quant aux licences de gros.

Q~—Le nombre augmenie-t-il ou diminue-t-il? R.—Il a diminué ; antérieu-
rement 4 la loi des licences il y avait 170 & 180 licences d’accordées dans la ville.

Q.—L’ivrognerie a-i-elle augmenté ou diminué ? R.—Je ne crois pas étre en
état de répondre a cette question.

Q.—Savez-vous d’apres votre connaissance ou d’apres la statistique ou d’autre
source si les arrestations pour ivrognerie ont augmenté ? R.—Je crois que ¢’est
4 peu prés la méme chose. Je ne crois pas que cela démontrerait grand’chose.

Q.—Est-ce que Halifax se distingne des autres villes sous ce rapport par
suite de la présence des militaires ? R.—Je le crois,

Par le PrésipENT :

Q.—Quand la loi, & l'effet d’élever le prix des licences, a-t-elle été passée ?
R.~—La loi maintenant en vigueur a été passée en 1886.

Q—Croyez-vous que ceci a eu 'effet de prévenir l'intempérance ? R.—Je
crois qu’il se boit autant de boisson forte aujourd’hui qu’avant ’adoption de

Tacte.

Par M. WarLsy :
Q.--Combien de licences d’hotel y a-t-il sur les 93? R.—Ilyena 19.

Par M. FrEED :

Q—Combien de buvettes ? R.—56 buvettes et cabarets.
Q.—Et le reste sont des licences de gros et de brasseries? R.—De gros et de
brasseries, mais les intéressés ne viennent pas,dans ce cas, chercher leurs licences.

Par le PrESIDENT :
Q.—Se vend-il des boissons dans les épiceries ? R.—-Non ; il n’est pas permis
de vendre des boissons 12 ou il y a des marchandises ou autres articles & vendre.
Le moins qu’ils peuvent vendre est une chopine dont le contenu ne peut étre bu

sur les lieux.
Q.—Avez-vous une idée du nombre de maisons qui vendent de la boisson

sans licence? R.—J’aimerais bien & les connaitre.

Q~-—Mais en avez-vous uneidée? R.—Non.,

Q—Dans les hdtels qui ont des licences est-il permis de vendre de la bsisson
au comptoir ! R.~—Non.

Q~—Est-ce que cette stipulation de la loi est mise en vigueur? R.—Je ne
connais pas de cas ol la boisson ait été vendue au comptoir.

Q.—L’ivrognerie a-t-elle diminué ou augmenté en proportion de la diminu-
tion du nombre des licences I R—Je ne crois pas que cette diminution du nombre
pourrait affecter I'ivrognerie en quoi que cesoit. [l y en a assez pour répondre 3
la foule, et les ivrognes finiront toujours par les trouver. Je ne crois pas que le

o ;

‘nombre de buvettes ait quelque chose a faire avec cetie question. -

Par M. KeLLy : ‘ «‘ : ‘ ‘
. Q.—A qui appartient-l de voir si de la boisson est vendue et bue sur les
lieux? R.—Ce devoir appartient & inspecteur. .
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Q—C’est-a-dire a vous-méme? R.—Oui, c’est mon devoir.

Q—Je suppose que vous faites la visite des diffsrentes maisons? R.—Oui,
de temps a autre.

Q.—Je crois qu'il n’y a pas de restaurant attaché a3 I'édifice provincial ? R.—
Je crois gqu’ils peuvent se faire donner & boire dans ce lieu.

Q.—L’édifice est-il muni d’une licence? R.—Non, c'est comme la maison
d’un particulier. Rien dans la loi ne nous empéche d’acheter une bouteille et
de ’apporter 4 la maison pour traiter nos amis, mais vous ne pouvez la vendre.

Q—Y a-t-il une buvette dans I'édifice provincial ? R.—Non, vous pensez &
Ottawa, mainienant, je crois.

Par M. ARMSTRONG :

Q.—La loi vous défend de prendre un verre au comptoir, mais elle ne vous
défend pas d’en apporter une pinte chez vous ? R —Le moins que vous puissiez
acheter est une chopine dans un magasin et le plus que vous puissiez acheter

est deux gallons 4 la fois, ¢’est-a-dire une seule personne,

Q—La loi telle qu’elie est maintenant vous défend de prendre un verre de
boisson dans les lieux qui ont une licence pour vente d’une chopine 4 deux gal-
ions? R.—Oui

Q.—Celui qui boit serait condamné a I'amende tout comme la parsonne qui
vend de la boisson? R~—Oui.

Q—Quelle est 'amende? R.—La personne qui permet que de la liqueur
soit vendue serait passible d'une amende de pas plus de $30, et la personne qui la
boit serait passible d'une amende de $20, et si vous vous trouviez 13, que vous
eussiez une bouteille et que vous donniez 4 boire & un ami vous seriez passible
d’une amende de $20, parce que c'est avec votre bien et votre consentement, et que
vous le permettez. Nousavons traduit un homme devant le tribunal la semaine der-
niére, qui a été amené pour vente de boisson sans licence en trois'occasions, et son
employé, pendant son absence, a vendu et livré de la boisson. Il a été:prouvé que
Pemployé avait vendu de la boisson en trois occasions différentes et a trois jours
différents, et le propriétaire qui n'était pas présent a été condamné & $20 et celui
qui agissait comme commis a quitté la ville et nous n’avons pu lui faire signifier
une sommation, mais s'il avait comparu il aurait été probabiement condamné i

$50 d’amende sur preuve de sa culpabilité,

Par M. KeLLy :
Q.—L'inspecteur de licences doit-il senquérir si les boissons sout bonnes ou
mauvaises? R.—En général, le public doit voir & cela lui-méme. Iln’y a rien
dans la loi relative a I'inspection sur ce point.

Par M. WatLsu :

Q.—Avez-vous le pouvoir d’entrar dans les maisons licenciées et'd’en enlever
de la boisson pour la faire analyser? Rien daus 'acte ne donne ce pouveir.
Q~—Dans I'acte McCarthy il y avait une clause qui accordait ce pouvoir ?

R.—0ui; je le crois.

Par M. HeagEs:
Q—Qu’advient-ii des amendes ? R.—Elles rétournent & lamunicipalité; &il
y a un dénonciateur 13 moitié iui revient, mais ddns presque tous les cas je suis
le dénonciateur et I’amende est alors versée dans le fonds des licences.
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J. M. AxDERSON est appelé et assermenté.

Par M. ARNMSTRONG ©

Q.—Quelle est votre profession ? R.—Je suis imprimeur.

Q.—Travaillez-vous a la composition des livres et aux ouvrages de ville ou
:a la piece ? R.—J’ai travaillé aux deus.

Q —A quelle division du métier travaillez-vous présentement? R.—Je tra-
- vaille aux ouvrages de ville. ' ‘

Q.—Quel est le salaire d’un hon ouvrier pour les ouvrages de ville 3 Halifax ?
R.—Les salaires varient de $9 4 810. Un bon ouvrier pourrait demander onze

iastres. ’
P Q.—Que] est le prix établi par I’association ? R.—Neuf piastres; c'est-a-dire
plour les typographes 4 la journée; naturéllement un prote a un salaire plus
Lleve. ' o ‘

Q.—1Il v’y a pas d’échelle d'établie pour les protes? R.—Non; pas particu-
lierement. ’

Q.—Combien d’keures par jour les ouvriers travaillent-ils dans la salle des
ouvrages de ville? R.—Dix heures. ‘

Q—A quelle heure commencent-ils & travailler le matin ? R.—Il5 commen-
-cent & travailler i sept heures du matin, ‘

Q.—Combien de temps fravailient-ils? R.—Jusqu'a six heures ; il y a géné-
talement un demi jour de congé le samedi. ‘ L

Q—Y a-t-il du travail de nuit? R.—Parfois.

Q.—Les hommes toucheni-ils & un supplément pour ce travail ? R.—Cui.

Q.—Sont-ils payés au taux de tant par jour ! R.—Non, les ouvriers qui tra-
-vaillent anx ouvrages de ville regoivent 25 cents de 'heure.

Q—Y a-t<il une surabondance de typographes & Halifax? R.—Un bon
nombre ont dii guitter la ville par suite du fait que les travaux du gouvernement
‘fédéral ont été enlevés. Le gouvernement a d’abord enlevé les travauxz du bureau
de poste, puis les travaux du chemin de fer et de la douane et en dernier lieu, ce
«qui n’est pas la moindre besogne, la liste électorale fédérale, de sorte que ceci est
la derniére partie du géteau.

Q.—Ces travaux vont-ils & d'autres provinces ? R.—Qui; si nous avions les
dravaux du bureau de poste ici, les salaires seraient de $10 au lien de $9. =

Q—Voulez-vous en donner l'explication? R.—Il'y aurait plus d’ouyrage.

Q.—Ces travaux donneraient de 'ouvrage i ceux qui sont & ne rién faire ?
tR.—Oui; il y a un bon nombre d’hommes qui sont & ne rien faire et plusieurs
-sont partis, ‘ ' " o
- g.—Est-ce que le salaire pour ouvrage de jour, 4 Halifax, a été plus que $9?

.—Non,

Q.—Y a-til eu augmentation ? R.—Oui, il a augmenté de $8 2 $9.

Q.—Depuis guand ? R.—Je ne saurais le dire, probablement depuis deux
-ou trois ans, je ue puis le dire avec certitude. - ' 0T

Q.—Quelle est la durée de I'apprentissage ici ? R.—Un apprenti est censé

travailler pendant 4 ou 5 ans ; comme de raison s'il n’est pas typographe capable
+il ne recevra pas de salaire. §'i! fait son temps dans le boreau’ il re¢oit $9.

Q—Quelle est ’opinion des hommes comme corps, préferent-ils le systeme
- d’engagement par contrat ? R.—Je ne pourrais le dire, une telle chose ne leur

. a jamais é¢é mentionnde, e o i ‘
N; " Q—Avez-vous peusé & l'impression des livres d’école de la province? R.—
. Non. ‘ ‘ ST
Q—Pensez-vous que les imprimeries d’Halifax penvent imprimer les livres’
d’école de la province, ici, au lieu de les faire imprimer dans les vieux pays:?
~R.—O0ui, je pense qu'elles pourraient le faire. ‘ .
Q—Y a-t-il un établissement qui s'occupe d’électrotypie, & Halifax? R—
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Non, mais on pourrait facilement en fonder un; la chose a d&ja élé faite sur 1une
petite échelle.

Q.—A-t-on eu des difficultés ouvriéres, derniérement ? R.—Non.

Q.—Les travailleurs a 'ouvrage de ville considérent-ils que l'organisation
leur est de bénéfice 7 R—Oui, et ceux gai travaillent pour les journanx aussi.

QQ.—L’organisation fait-elle du bien 7 R.—Jusqu'd un certain point, nous
empéchons les prix de baisser.

Q.—Quand les jeunes gens finissent leur apprentissage, restent-ils ici ou s’en
vont-ils ailleurs 7 R.—3ans doute un bon nombre aiment & partir. Quelquefois
ils reviennent et quelquefois ils restent a I’éiranger.

Q.—L’exode est-il perceptible ? R.—Non. .

Q—Dans les bonnes saisons y a-t-il un certain nombre d'imprimeurs qui
viennent ici, d’antres endroits ? R.—Je ne pourrais dire cela, n'ayant pas été
dans d’autres ateliers pour y voir ; mais il en vient quelques-uns je crois.

Q.—Avez-vous travaille ailleurs qua Halifax comme compagnon ? R.—-
Non, jai toujours demeuré 2 Halifax.

Q.—Avez-vous fait votre apprentissage ici ? R.—Oui.

Q.—Vous considérez-vous comme travailleur & ouvrage de ville b'en capa-
ble? R.—Non.

Q.—Vient-il ici des typographes des Etats-Unis. pour y demeurer en perma-
nence ! R.—Un trés petit nombre ; ils n’y restent que tres peu de temps. Vous.
'en voyez jamais, s’ils sont nés aux Etats-Unis, venir de 14 pour demeurer ici, .
parce que le salaire ici est moins élevé.

Q—Croyez-vous que les typographes & ouvrage de villed’Halifax regoivent
autant de salaire, en proportion, que ceux travaillant dans les autres villes d’une -
population égale en nombre ! R.—Non, je ne crois pas qu'ils regoivent autant.

Q.—Les imprimeurs d'ouvrages de ville ont-ils quelques griefs qu'ils veulent
soumeitre 4 la Commission ? R.—Je ne sais si je pourrais en formuler; sauf que -
nous aimerions voir revenir ici 'ouvrage qui devrait y étre fait, Nous n'aimons -
pas voir cet ouvrage aller ailleurs, privant ainsi nos hommes de travail, car les .
patrons ont assez de difficuités a rencontrer leurs affaires.

Q.—Y a-t-il une concurrence trésacharnée entre les différentes imprimeries ?
R.—1l y a assez de concurrences; sans doute, si nous avions cet ouvrage qui va .
a I'éiranger, il 0’y en aurait pas autant, car quelques ateliers auraient abondance
d’'ouvrage.

Q.—Est-ce qu’une partie des impressions pour la province est faite aux Etats-
Unis? R.—Je n’en counais pas. :

Par M. HEakEs :

Q—Vous étes employé constamment pendant toute I'année ? R.—Oui.
Q~—Y en a-t-il plusieurs qui ne le sont pas ? R.—Oui, plusieurs. .
Q—Est-ce causé par le nombre de ceux qui ont quitté la cité ¥ R.—Oul

Par M. KELLY :

Q—Avez-vous toujours travaillé ici ? R.—Oui.

Q.—Vous-avez fait voire apprentissage ici ? R.—Ouli.

Q~—Depuis combien de temps travaillez-vous & votre métier ? R.—Depuis.
30 ans,

Q.—Le salaire ici peut-il éire favorablement comparé avec le salaire ailleurs 2~
R.—Je ne sais pas. Je crois que le salaire est plus élevé aux Etats-Unis.

| d.Q.—-Comment est-il dans les autres parties du Canada? R.~Je ne puis-
€ dire.
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Par M. Carsox :

Q—Ou vont généralement les hommes quand ils partent &’ici? R.—Ils
peuvent étre allés en Angleterre ou aux Etats-Unis, pour ce que j'en sais.

W. G. Hopesox, typographe, est assermenté.

Par M. Heakes :

Q.—Quelle est votre occupation ? R,.—Je suis typographe.
Q.—Etes-vous employé dans le méme atelier que le dernier témoin ? R.—

Non.

Par M. ARMSTRONG ©

Q.—Etes-vous employé sur les livres et 'ouvrage de ville, ou comme compo-
siteur ¥ R.—Les deux.

Q.—Vous travaillez comme compositeur de journal? R.—Oui.

Q.—Un journal du matin ou du soir? R.—Un journal du soir.

Q.—Quel est le salaire par mille emmes ? R.—25 centins.

Q—Tient-on les hommes occupés pendant les heures de travail ? R.—Oui.

Q.—En moyenne combien d’heures de composition les hommes font-ils ?
R.—De 8% 2 9 heures et demie. i

Q.—Quel serait le salaire moyen d’'un compagnon ordinaire travaillant six
jours par semaine ? R.—Pour un journal du soir il gagnerait $10.50.

Q.—Les employés peur un journal du soir composent-ils toute la matiére
solide du journal ?  R.—Non ; ils font lear part.

Q.—Composent-ils les annonces et les tableaux ¥ R.—Quelquefeis ils ont
les annonces mais pas trés souvent.

Q—A latelier, y a-t-il un homme préposé expressément & la composition
:fle.s annonces ! R.—Oui, mais il y a plus d'ouvrage qu'un homme seul peut en

aire.
Q.—N'y a-t-il qu’un seul homme, expressément pour cet ouvrage ? R.—Oui.

Q.—Et quand il a trop d’ouvrage les autres en ont leur part ? R.—Oui,

Q.—Y a-t-il a P'atelier un homme préposé spécialement a metire la matiére:
en forme de tableau ? R.—Non ; pas pour le journal.

fQ‘.—-Les employés A 'ouvrage de ville regoivent-ils cet ouvrage ? R.—Quel-
quefois.

Q—Quand ils ne 'ont pas, qui le corrige ? R.—Iyemployé dansle bureau..

Q.—I11 y a donc un homme exprés pour cet ouvrage ? R.—Non, mais on le
ﬁait de cetle maniére la. Quelquefois vous le faites et quelquefois vous ne le

aites pas.

Q.?-—Quelle position occupe 'homme qui fait tel ouvrage ! R.—Ce n’est pas
un compagnon du tout c’est un apprenti. Quand celui-ci ne peut le faire les
compagnons le font.

Q.—Le salaire a-t-il augmenté depuis que vous travaillez ? R.—Le salaire
a été moindre qu’il n’est & présent, mais non pas depuis 14 ans.

Q.—Y a-t-il eu augmentation depuis les derniers dix ans ? R.—Non.

' Q.—Quand l'augmentation eut-elle lieu-? R.—Depuis quatorze aus, un peu
Q—Quel était le salaire, ily a14ans ? R.—De 22 & 23 centins par mille
emmes. : ‘ ‘ g

~ Q~Les patrons ont-ils donné augmentation 4 raison des bonnes affaires;.
a-t-elle été donnée volontairement ? * R.—Je ne me souviens pas, O
Q.—Y a-t-il eu des difficultés ouvriéres i ce sujet? R.—Pas beaucoup..
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Q.—L’affaire fut arrangée entre les employés et Padministration ? R.—Oui.

Q.—Etes-vous d’opinion que les compositeurs des journaux du soir regoi-
ven! assez de salaire par mille emmes, en comparaison de ce qu'ils regoivent
dans les autres villes de 1a Puissance ? R.—Je n’ai aucune idée du salaire payé
ailleurs,

Q.—Avez-vous travaillé ailleurs qu’d Halifax ? R.-—Pas en dehors de la
province.

Q.—Les compositeurs des journaux du soir ont-ils un emploi continu toute
Yannée ? R.—Oui.

Q.—Y a-t-il beauconp d'imprimeurs & ne rien faire, qui ne peuvent avoir un
travail continu ? R.—Oui, un bon nombre.

Q.—Je suppose qu’ils se tiennent au tour des ateliers cherchant de 'ouvrage ?
R.—~Oui, il y en a plusieurs comme ¢a.

Q.—Les étrangers afluent-iis beaucoup dans la bonne saison ? R.—Non, la
bonne saison a disparu.

Par M. FrEep ;

Q.—Vous dites que vous composez p>ndant neuf heures; cette composition
forme-t-elle la durée de votre journée de travail ? R.—Oui, c’est toute la durée
de notre journée de travail.

Trnomas HoxNgy, typographe, est assermenté.
Par M. ARMSTRONG :

Q.—Quel est votre métier 7 R.—Je suis typographe.

Q—Etes-vous compagnon ou contre-maitre ? R.—Je suis contre-maitre.

Q.—Pour journal ou pour livres et ouvrages de ville ? R.—Sur livres
-ouvrages de ville.

Q.—Avez-vous entendu ce gue le dernier témoin a dit quant au taux du sa-
laire ? R.—Comme je I'ai compris, il parlait de composition.

Q.—Je veux dire le témoin précédent ? R.—Je ne l'ai pas entendu.

Q.—Quel est le vrai salaire par semaine d’'un imprimeur d’ouvrag: de ville &
Halifax ? R.—$9.

Q.—Les employés habiles peuvent avoir plus que cela? R.—Oui, souvent,

Q.—Selon leur habilité ? R.—OCui. '

Q.—Sont-ils gradués, en montant ? R.—Oui.

Q.—Avez-vous des apprentis 7 R.—Qui.

Q.—Combien de temps dure leur service? R.—Cela dépend du jeune gar-
<on; un bon gargon fera un apprentissage de 4 ou 5 ans et un mauvais, de deux
ou trois semaines.

Q.—Etes-vous autorisé & engager et renvoyer les jeunes gargons et les
hommes ? R.—Oui. ‘

Q.—Quand vous engagez un jeune garcon lui pesez-vous des questions quant
ason instruction ? R.—Oui; c'est la premiére chose que nous faisoas.

Q.—Prenez-vous des jeunes gargons qui ne savent pas lire le manyserit ?
R.—Nous en avons prdinairement un dans atelier. o

Q.—Quel est le salaire d’un pressier dans une imprimerie ordinaire ? R.—
-Un__bpn pressier regoit le méme salaire qu'un typographe ; nous dongons 9 par
‘semaine.

Q—Les presses,sont-elles maniées par des jeunes garcons ! . R.—~Qui ; nous
avons ce que nous appelons des aides ; le garcon de qui j'ai parlé, qui ne pouvait
lire le manyscrit, faisait un trés bon pressier. ) ) ’

Q.—Enseigne t-on le métier aux jeunes gargons dans latelier ou sont-ils
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-0bligés de I'apprendre de leur propre chef? R.—Quant d moi, mon but est de
rendre tous les jeunes gargons aussi habiles que je le suis moi-méme.

Q—Les jeunes gargons sont-ils bien traités par les patrons et les contre-
maitres 7 R.—Je crois gu'ils sont bien traités.

R %—-—Impose-tfon une amende si un jeune gargon est en retard le matin
—~Non.

Q—Y a-til des jeunes femmes employées aux presses dans Halifax ! R—Je
-crois qu’il y en a deus.

Q.—Pouvez-vous dire, d'une maniére certaine, le nombre d’années qu'elles
-ont été ainsi employées ? R.—Environ cing ou six mois,

Q.—Quel est ici le salaire des filles ? R.—Je n’en ai pas d’idée.

Q.—Quel est leur 4ge ? R.—Je ne les ai jamais vues.

Q.-—A quel 4ge prenez-vous des apprentis ? R.—Les gargons que nous en-
gageons ont environ 14 ans, entre 13 et 14. Je ne pense pas qu'ils aient plus de
49 ans,

Q.—Y a-t-il un grand nombre de jeunes gargons dans Halifax, qui apprennent
ie métier dans volre atelier ? R.—Non, je ne crois pas qu'il y en ait beaucoup.

Q.—Quand ils ont fini lenr apprentissage, est-ce que les jeunes garcons
restent bien longtemps daas la cité 7" R.—Je ne pourrais pas le dire; if'ya un
grand nombre d'imprimeurs & Halifax & présent qui y sont nés.

Q.—Quel est le salaire d’'un jeune appreati, la premiére année ? R.—~Nous
donnons aux n6tres $1.50 par semaine pour les premiers ¢ing ou six mois, etnous
augmentons en proportion de leurs capacités.

Q.—Aunée par année ? R.—Année par année.

Par M. HeaxkEs :

R ([%.——Pouvez-vous dire cu sont imprimés les livres d’école de la province?
.—Non. .

Q.—Savez-vous si une partie de ces livres est imprimée en dehors de la pro-
vince? R.—J'ai entendu dire que McKinlay en importe. ‘

Q.—Esl-ce que les imprimeries ici pourraient faire I'ouvrage ? R.—Si j'avais
cet ouvrage, je pourraisle dire. Quelles espdces de livivs T

Q.—Livres de lecture graduée, histoires et autres de la sorte ? R.—Nous
pourrions certainement les imprimer aussi bien qu’autre chose.

Q.—Une partie de cet ouvrage est-elle faite ici ? R.—Je ne sais pas, nous n'en

faisons pas chez nous.

AnDprEw McAinsy, peintre, est assermenté,

Par M. Heaxes :

Q.—Quelle est votre occupation ? R.—Je suis peintre en bitiments.
Q.—VFaites-vous I'ouvrage en général ? R-—Je suis peintre, badigeonneur
<t vitrier.
Q—Etes-vous poseur de papier peint ? R.—Non ; je ne fais pas cet ouvrage
.a présent.
Q.—Quel salaire regoivent les peintres ? R.—Huit piastres par semaine.
Q.—Est-ce 14 le salaire régulier ?  R.—C’est le salaire depuis quelque temps.
. Q—Quel est le taux de salaire fixé par I'union? R.—Dix piastres par se-
#naine.. . S e R TR AL
Q.—Quelyues-uns oni-ils plus ? R.—fe ne le sais pas.. ’ '
Q.—Combien travaillez-vous d’heures en é1é ¥ - R.—Dix henres.
- Q.—En hiver? R.—Je ne travaille pas hiver. =~ =~ L
Q.—Pendant-combien de mois de I'année un peintre peuvtil aveir de l'ou- -
wrage continu ? R.—J’ai travaillé un peu plus que six mois 'année derniére .
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Q.—Est-ce 13 la moyenne de chaque année ? R.—OQui, & peu preés cela.

Q.—Pendant la saison morte les peintres travaillent-ils 3 d’autres métiers ¥
R.—IIs travaillent sur les quais, et aux vapeurs, ils conduisent des cabriolets o
des camions et font n’importe quel ouvrage qu'ils peuvent trouver.

Q—Avez-vous jamais eu des difficultés avec vos patrons? R.—Ouijilya
environ trois ans.

Q.—Quelle était I'origine de la difficulté ? R.—C’était au sujet des jeunes
gargons.

Q.—Comment 'affaire s’est-elle terminée ? R.—Les hommes n’ont pu rierr
faire et ont été obligés de céder.

Q.—L’union détermine-t-elle le nombre de jeunes gargons qui doivent étre
employés en preportion du nombre d’hommes ?  R.—Non, les patrons arrangent

cela eux-mémes.
Q.—Le salaire des peintres a-t-il augmenté dans les derniéres 6 ou 8 années?’

R.—Non, il n’est pas meilleur aujourd’hut qu’il était il y a 15 ou 18 ans.

Q.—Etes-vous marié ? R.—Non.

Q.—Pouvez-vous nous dire quel salaire regoivent les peintres qui imitent le
bois et les peintres décorateurs? R.—Je crois qu’ils ont quelque chose commer
$10 par semaine.

Q~Font-ils de I'ouvrage en plus ? R-—Je ne pourrais-pas le dire.

Q.—Le posage du papier peint se fait-il & la journée ou & la piece ? R.—A
la journée.

- Q—Un poseur de papier peint a donc le méme salaire ? R.—Je crois que
oui.
Q.—Y a-t-il & présent beaucoup de peintres a ne rien faire dans Halifax ?
R.—Je crois qu'il y en a un bon nombre. )

Q—Les solliciteurs sont-ils plus nombreux que les places? R.—Oui; ily a
trois bons mois, puis apres cela I'ouvrage diminue.

Q—Y a-t-il des hommes travaillant a votre métier qui ont moins que $10
par semaine ? R.—Je ne peux le dire. .

Q.—Savez-vous si les peintres peu habiles ont moins cher ? R.—Je crois-
que oui.

Par M. CLARKE :

. Q—Est-il arrivé des accidents parmi les peintres, je veux dire des accidents
résultant d’échafaudages défectueux ? R.—Non.

Par M. ARMSTRONG :

Q.—Les peintres construisent-ils leurs échafaudages eux-mémes ? R.—Oui.
Q.—Dans les bonnes saisons, est-ce que la majorité des peintres de Halifaz
regoivent $.0 par semaine ? R.—Cest ce que je gagne, et je suppose que les-

autres ont la méme chose, quelques-uns je crois travaillent & meilleur marché.

Tuomas KENNEDY, est assermenté :

Par M. Heakes :

Q—Quelle est votre occupation ? R.—Je suis peintre.

Q—Travaillez-vous au méme atelier que le témoin précédent ? R.—Non,

Q—Quel est votre salaire ? R —8$10 par semaine de journées completes, et.
$8 par semaine de journées raccourcies. .

Q.—Est-ce la moyenne pour tous les peintres de la ville? R.~—Oui.

Q—Y en a-t-l qui ont plus ? R.—Pas que je sache.

Q—En connaissez-vous qui ont moins ?” R—Non.
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Q.—Pensez-vous que la déclaration du dernier témoin quant 4 la moyenne
de temps que travaille par année un peintre était exacte ? R.—La majorité des
peintres perdent trois maois.

Q.—Tenez-vous maison ? R.—QOui.

Q—Pouvez-vous nous dire si les loyers et le coit de la vie ont augmenté de-
Ppuis sept ou huitans ? R.—Oui ; ils ont beaucoup augments.

Q.—Et il n’y a pas eu d’'augmentation proportionnelle de salaire ? R.—Pas
depuis 5 ans, *

Q.~—Engage-t-on un grand nombre de jeunes garcons pour apprendre votre
métier ? R.—OQui, un grand nombre.

Q.—Sont-ils liés par un contrat quelconque ? R.—Non; il y en a trop d’en-
.gagés et c’est 13 la difficulté. Dans quelques ateliers il 0’y a pas moins de huit
-gargons.

Q.—Combien d’hommes y a-t-il ? R.—De 15 4 20.

Q.—Les jeunes gar¢ons restent-ils assez longtemps pourapprendre le métier ?
R—Quelques-uns d’entre eux, mais trés peu. .

Q.—Pourquoi 'abandonnent-ils avant d’avoir fini leur temps ? R.—Je crois

bien qu'ils s’en dégolitent. Le salaire est trop petit.

Q.—Abandonnent-ils le métier tout 4 fait? R.--Oui.

Q.—Avez-vous beaucoup d’étrangers qui viennent travailler durant la bonne
.saison ? R.—Oui; un grand nombre. '

Q.—Sont-ce des peintres habiles ? R.—La plupart ne le sont pas.

Par le PrESIDENT :

Q.—Que voulez-vous dire par étrangers ? R.—Je veux dire ceux qui vien-

aent de la campagne, de la Nouvelle-Ecosse.
Q.—Comment les classifieriez-vous ? R.—Je les appelerais des journaliers.

Par M. ARMSTRONG :

Q.—Sont-ils habiles & manier le pinceau? R.—Quelques-uns sont habiles,

d’auvtres le sont trés peu.
Q—Trouvent-ils généralement de I'emploi dans la bonne saison ? R—OQui ;

pour environ trois mois, aprés quoi ils s’en vont.
Q.—Avez-vous eu des difficultés avec les patrons par ragpport & P'emploi de

ces hommes ? R.—Non.
Q.—Les patrons ont-ils exprimé le désir de les employer & un salaire plus

bas? R.—Je ne le sais pas. .
Q.—Y a-t-il entente entre les patrons et les employés quant au taux de salai-

re ? R.—Non; il n'y en a pas.
Q.—Désirez-vous dire quelqu’autre chose au sujet de votre métier ? R.—
Eh bien! quelque chose devrait étre fait au sujet des apprentis. Nous aimerions

4 avoir une entente }a-dessus. ,
Q.—Un systéme d’apprentissage par contrat vous serait-il avantageux ? R——

Je crois que oui.
Q.—Les peintres seraient-ils généralement en faveur d'un tel systéme ? R—

-Je ne pourrais pas dire.

, Par M. CLARKE : ,
 Q.—Quel loyer est ordinairement payé par des personnes recevantle salaire
~qu’out les peintres ? F.—8§8 par mois. o [ '
. Q—Quelle est 'augmentation dans le loyer depuis dix ans ?. R—Trois pias-
dres par mois. . ST T
Q.—Dans quelle partie de la cité sont les loyers ? R.—Vers le centre,
Q—L'endroit est-ii & portée de 'ouvrare I R—Oui, assez pres.
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Q.—Quelles sont les choses nécessaires & la vi i j
, son y e "hui
chéres qu’elles I'étaient alors? R.—Tout me semble 1?1111115 ggg:‘ aujourdhui plus

Par le PRESIDENT @
Q.—Vous dites qu’il n’y a pas de peinturage fait entr.
- S ¢ € e le 1er Novemb s
ler Mai ? R.—Tres peu. Il y a peut-étre deux ou trois peintres qui tral;iﬁiexlli

tout ’hiver.

Par M. ARMSTRONG :
Q~—Y a-t-il quelques jeunes garcons, liés par contrat, en apprentissage a

Halifax ? R.—Pas chez les peintres.
:Q.~—Les apprentis apprennent-ils les différentes branches du métier? R.—

A moins qu’ils ne Papprennent de leur chef il &’y a personne pour le leur en-

seigner.
Q.—Les apprentis deviennent-ils compagnons ? R.—OQui.
Q.—Cette maison que vous payez $8 par mois, est-ce un simple logement ¥

R.—Oui.
Q~—Vous dites que tout est plus cher quautrefois ; les viandes sont-elles plus.

chéras q\i:il va Cil}q ouf diiz ans? R.—Oui
Q.~—Le sucre, le café, le thé sont-ils plus chers ? R.—Jen i
Q—Le combustible, c’est-a-dire le bois et le charbon, est-il fyﬁgﬁé’f s:’ le &lf:

Je crois que oui.
Q.—Est-ce qu’il en cofile plus cher pour se vétir? R.—Non.

Q.—La chaussure est-elle plus chére ? R.—Non.

Par M. Freep :
Q.—Combien colite aujourd’hui & Halifax une tonne de charbon? R.—Je

ne sais pas. . .
Q.—Quel en élait le prix il y a cinq ans, cing, six ou sept piasires? R—

Quelque chose comme cela.

Par M. KeLLy :
Q—Payez-vous $8 par mois de loyer ? R.—Non ; c’est 12 le loyer ordinaire.

Je paie $6. .
Q.—Combien de piéces peut-on avoir pour $8 par mois ? R.—Généralement

trois, quelquefois quatre.

‘WirLiaM JonNsoN, peintre en batiment, est assermenté et examiné.

Par M. HrakEs :

.Q—Travaillez-vous dans le méme atelier que le:dernier témoi
: ' n? R.—Non
Q.—Pouvez-vous corroborer ce qu’il a dit quant au salai ‘ot
entendu ce qu'il a dit ; cui. 1 salaire ? R.—J'ai
Q.—Voulez-vous en dire davantage? R.—An sujet du salaire il est de $S

pour huit heures et $10 pour dix heures par jour.
Q.—Les peintres ont-ils & se plaindre de la maniére dont on les traite ? R.—

Sous queé rapport ? *
Q.—Quant & leur métier 2 R.—Oui, il y a une chose. Ily a trop @ i
X e , . op d’apprenti
par atelier. Nous avons vu'deux hommes:dans un atelier‘e}t,.neuf,gpprggties ets,
des peintres habiles, avec des familles, se promenant & ne rien faire dans la belle
saison. Quand les compagnons sont renvoyés les apprentis sont gardés pour

T'ouvrage commun.
Q.—Combien recoivent les apprentis ? R.—$1 &$2 par semaine.
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Par M. ARMSTRONG :

Q—Y.a-l-il des jeunes gargons qui recoivent §1 ? R.—Oui, quand ils com-
mencent.

Par M. HEakEs :

Q.—Jusqu’a $2 ? R.—Oui; et j’en ai connus qui travaillent depuis trois ans
et qui n’ont que $1.50. N o o

Q —Est-ce que ces jeunes‘gargon sont quélyuefois envoyés avec les compa-
gnons pour des ouvrages de ville ? R.—Non ; regle générale ces jeunes garcons.
font Pouvrage commun et si on envoyait un homme avec eux, ils feraient trop-
attention. Généralement, ils donnent la premiére couche et font tout Pouvrage
cominun de latelier. « ‘

‘Q—Envoie-t-on quelquefois ces jeunes gargons faire T'ouvrage seuls 7 R.—
Tres souvent ; de fait, ce sont eux ‘qui donnent presque toujours la premiére
couche dans les bitiments neuls. , .

Q.—Savez-vous g'ils sont quelquefois envoyés Taire les ouvrages de ville ?
R—Oui, scuvent avant qu’ils aient fini leur temps; quand ils font quelgues
années au métier, ils deviennent assez habiles.

3 3y,

Q—Quel est le nombre d’apprentis qiie vous croiriez proportionnellement
suffisant pour ¢ing, dix ou aucun nombre de compagnons ? R—Un apprenti
pour cing compagnons serait 2 peu prés un nombre équitable, du trois apprentis
par atelier. Dans la bonne saison, dix ou douze hommes par atelier est la
moyenne et trois apprentis suffiraient, je crois.

Q.—Pensez-vous que les-apprentis usurpent la place des compagnons ? R.—
Cela_ est arrivé,

.8;—-—S’il y avait moins d’apprentis Uouvrage des peintres serait plus continu ?
R.—CQui.

-Q—Pouvez-vous suggérer quelque moyen pour remeédier a cet état de
chose—quelque systéme'? R.—Non ; je suppose qu’un patron peut avoir autant
d’apprentis qu’il en veut.

Q.—Pensez-vous que V'affaire pourrait étre arrangée par un compromisentre
les patrons et les hommes ? R.—Nous I'avons déja essayé. Il y avait trois jeunes
garcons par atelier. Les mémes patrons demandérent qu'en plus il leur fut accordé
un jeune garcon pour faire les commissions, et peu de temps aprés ces derniers
jeunes gargons travaillaient en dehors au peinturage. ) o

Q.—Avez vous fait un compromis 4 cet effet ou avez-vous eu une assemblée ?
R.~1’affaire causa quelques difficultés. Les peintres s’assemblerent et inviterent.
les patrons 2 assister & leur réunion. -Aucun de -ces derniers ne se rendil a.
P’assemblée, Quelques-uns envoyerent des lettres disant g'ils étaient satisfaits,
En vérité, ‘quelques-uns d’entreux’ pensaient qu’ils -avaient aulant d’apprentis
qu’ils én pouvaient garder. _ o

‘ Q.—II;onc le différend vient du nomibre 'des apprentis ? R.—Du nombre
d’apprentis, 11y a aussi beaucoup de gens ‘qui -travaillent 3 cet ouvrage —qui.
n’ont jamais fait d’apprentissage—des -licmmés'a toute miain qui travaillent pour
un plus-bas salaire. , ‘ o

Q.—Savez-vous ce qu'ils regoivent de moins qu’in compagnon habile ? R.—
Des .personnes qui ont été marins, relieurs, bouchers et d’autrés qui-savent un
peu manier le pinceau et faire de 'ouvrage commune, viennént ét enlévent 'ou-

-vrage & des hommes capables.. - S ' ’ :
. Q.—Pendant combien de moisdans I’année ces hommes i toute main ‘pein-
‘turentils?  R—J’en ai connus qui ont -travaillé pendant onze mois de l'anrée,
tandis qu'un compagnon qui avait fait son temps, un bon ouvrier, n'a rien en &
faire pendant cinq ou six mois. o ‘ : o

- Q—Savez-vous si les palrons donnent la préférence’a de tels hommes, quand
ils peuvent les avoir ? R.—IlIs les ont & meilleur mar¢hé, =
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Q—Avez-vous connu des cas ol des hommes & toute main ont été employés
quand des compagnons habiles ont été refusés ? R.—Non ; je n’ai pas connu de

tels cas.

Par M. ABMSTROXNG :

.—Y a-t-il des apprentis sous contrat 3 Halifax ? R.—Pas 4 ma connaissance.

Q—Sil y en avait vous le sauriez? R.—J’en entendrais parler,

Q.—Beaucoup d’apprentis restent-ils avec leurs patrons aprés avoir fait cing
ans de métier ? R.—De terps & autre on leur donne de I’emploi, mais quand
Iouvrage diminue on renvoie les apprentis qui sont obligés de rester & ne rien
faire jusqu'au printemps suivant. G'est tonjours comme cela, et c’est 13 la grande
difficulté. Un jeune garcon ne travaille que quelques mois dans I'année, el quand
il est devenu homme il peut pas avoir le salaire auquel il aurait droit.

Q.—Est-ce qu’'une piastre par semaine, la premieére année, est le prix régulier
que regoivent les apprentis ? R.—Quelques ateliers donnent un peu plus; ¢a
dépend des aptitudes de 'apprenti et aussi s'il est bon et actif.

Q.—Leur enseigne-t-on ordinairement les différentes branches da métier
tels que le posage du papier peint, 'imitation du bois et ainsi de suite? R.—
Au meilleur de ma connaissance ils sont obligés de I'apprendre du mieux qu’ils
le peuvent par eux-meémes.

Q.—Pensez-vous qu'un systéme compulsoire de mettre les apprentis sous
contrat aurait pour effet d’en faire des artisans plus capables, et de leur
faire enseigner le métier convenablement ? R.—Je crois que la chose est bien
nécessaire.

Q.—Pensez-vous que les compagnons-peintres d'Halifax, comme corps, ver-
raient d’un bon il un tel systtme ¥ R.—Je crois que ocui, autant que je puis
savoir.

Q.—Croyez-vous qu'en général, ies peintres d’Halifax regoivent un assez fort
salaire pour le travail qu’ils font en comparant ce salaire avec celui des artisans’
habiles qui travaillent aux autres branches de I'industrie ? R.—Pas pour la durée

du temps qu'ils ont de I'emploi,

P. F. MarTIN, peintre, est appelé et assermenté,

Par M, HEAkEs :

Q.—Faites-vous partie de I'Union des Peintres ? R.—Oui.

Q.—Y remplissez-vous quelque charge ? R.—Je suis président de 'Union.

Q.—Pouvez-vous nous dire si elle donne quelques bénéfices & ses membres
en dehors des hénéfices de métier ? R.—Aucuns.

Q.—En rapport avec leur métier, est-ce que les peintres ont trouvé que
I'Union leur était bienfaisante ? R.—Oui.

Q.—De gquelle maniére en ont-ils bénéficiés ? R.--Pécuniairement.

Q.—En -empéchant les salaires de diminuer ? R.—Oui, la chose était natu-
relle, ¢’est pour cela que I'union fut établie. ‘

Q.—Si I'Union n’existait pas pensez-vous que les salaires seraient uniformes ?

R.—Je ne le pense pas.
Q.—Avez-vous eu des difficultés avec ces travailleurs mal-habiles donton a-
parlé ce soir ? R.—Beaucoup. . ' E
Q.—Dites 3 la Commission comment la chose veus affecte ? R.—Unindividu
venant de n’importe quelle partie de la Puissance et ne connaissant rien de la
peinture, peut arriver ici, se dire peintre, travailler pour un salaire moindre e
enlever I'ouvrage aux ouvriers habiles. ‘ ‘

Q=Y a-t-il un grand nombre de ces personues employées pendant la saison .
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~@€té? R.—Oui; un bon nombre pendantla bonne saison, le printemps—je veux
dire autrefois, pas autant & présent— car 'Union a empéché la chose jusqu’a un
- certain point.
Q—Quand ces hommes étaient employés avez-vous connu des cas ou quel-
ues-uns d’entre eux ont été gardés et des ouvriers capables renvoyés? R.—
-Qui.
Q.—Gardés a un salaire moindre ? R.—Qui.
Q—Pouvez-vous suggérer quelque moyen d’arriver & une solution satisfai-
sante de la question des apprentis 7 R.—Je pense que le seul moyen satisfaisant
- serait d’avoir un systéme compulsoire de contrat pour les apprentis,

Q—Vous pensez alors gu’un systéme compulsoire de contrat d’apprentissage

rencontrerait votre cas? R.—Je suis certain, c’est notre plus grande difficulté.

Q~Représentez-vous, comme président, 'opinion des membres d2 YUnion &
-ce sujet ? R.—Oui.

.—Pouvez-vous parler pour I'Union en ce qui touche a la solution des
difficultés ouvrieres? R.—Oui, ils désirent 'arbitrage. ‘

Q—Ils préfereraient ce moyen a d’autres ? R.—OQui, certainement.

R 8-7Les hommes verraient-ils avec faveur un bureau de statistiques ouvriéres ?
:R—-Oui. :

Q—Quels bénéfices en retireraient les hommes? R.—Je ne sais pas, sauf
-que l'on pourrait constater les montants gagnés des deux cOtés, et on verrait
-si 1 employé et le patron regoivent chacun une proportion juste,

Q.—L’'Union tient-elle un livre des non-employés? R.—Non.

Q—Vous n’avez pas de liste des membres qui n’ontpasd’emploi? R.-—~Non.

Q.—Avez-vous une idée du nombre de jours, en moyenne, que travaillent les
-peintres par année ? R.—La moyenne est d’environ neuf mois par année.

Q.—Est-ce gu’il est difficile, pendant la saison morte, d’obtenir d’autre em-
ploi ? R.—Oui ; plusieurs d’entre eux n’aiment pas 4 demander de 'emploi en
-dehors de leur métier. Les classes ouvriéres ont certaines idées, et il ne faut pas
les contrecarrer ; conséquemment les peinires s’en tiennent 4 leur métier.

Q.—Donc, régle générale, les peintres d’Halifax n’ont rien & faire pendant
#4rois mois de 'année ? R.—Oui; regle générale, ils n’ont rien a faire. ‘

Q—Savez-vous si avec son salaire actuel et ne travaillant que neuf mois par
-année un peintre peut gagner assez pour vivre confortablement ? R.—Nou ;
il ne le peut pas ; si surtout il est pére de famille. :

Q.—Approuvez-vous ce qui a été dit, ici, ce soir, quant au loyer moyen que
_paient les ouvriers & Halifax ? R.—Je n'ai pas entendu ce qui en a été dit.

Q.—On disait qu’il était de $8 par mois ? R.—Non; c’est exagéré : trés peu
-paient $8 par mois. , . o

Q—Dans votre opinion quelle serait la moyenne ? R.—Environ $6.

Q—Combien de piéces aurait-on pour $6 par mois ? R.—Environ trois,
wpeut-étre quatre. _

Q.—Dans la partie centrale de la cité ? R.—~Non, plus vers les limites exté- -
rieures. - ' :

Q.—A quelle distance, & peu prés, irait-on pour avoir une telle maison? R.—
Peut-8tre environ & un quart d’heure de marche de l'atelier. ‘ o

Q.—Pouvez-vous nous dire si les peintres ont quelquefois perdu une partie
de leur salaire par l'insolvabilité de leurs patrons ? R.—Je n’en connais point.

-~ Q—Avez-vous connu des peintres en bitiments qui ont perdu leur salaire
~pour une raison quelconque ? R~Non ; je n'en ai point connus.
"~ Q—Avez-vous quelque suggestion 2 faire 4 la Commission, quelque chose qui
améliorerait lacondition de ouvriers? R.—Cette condition s’améliorerait beaucoup
si I'apprentissage se faisait sous contrat et si quelque chose était fait pour empé-
-cher l'introduction du travail du dehors gui vient priver d’ouvrage nos ouvriers
‘habiles ; mais je ne sais pas si 1la Commission peut y remédier. 'Je pense que le



Coneeil de Ville devrait intervenir en imposant une tazxe sur le travail étranger,
et ainsi, nous donner la chance pour vivre que nous n'avons pas & présent. Niim-
porte gui peut venir travailler ici, 2 Halifax, et s’en aller sans payer une seule
piastre de taxes. Nous payons les taxes et ils font I'ouvrage que nous devrions.

avoir.

Par M. ARMSTRONG :

Q.—Sont-ils payés  la semaine ¥ R.-—Oui.

Q.—Quel jour de la semaine ¥ R.—Je crois que deux ou trois ateliers paient
3 la quinzaine ; mais généralement la paie est & la semaine.

gz.-—Les hommes préféerent-ils le samedi comme jour de paie ? R.—dJe crois-
que oui ; mais je pense que vendredi serait un meilleur jour. Leurs- femmes
auraient ainsi la chance de faire leurs achals le vendredi soir ou. le samedi matin
el ne seraient pas obligées de prendre le rebut dn samedi soir.

Q.—Avez-vous travaillé ailleurs dans la Puissance, en dehors d’Halifax ¥ R— -

Non, pas dans le Canada.
Q.—De Pautre c6té de la mer ? R.—Oui: 3 Dublin, Liverpool et Manchester. .

(.—Comment le salaire que regoivent les peintres la-bas peut-il é&tre compare-
3 celui que l'on paie ici ? R.—Iiy a une différence d'environ $2 par semaine ;
environ sept chelins guand le total est donné en chelins et deniers.

{)—En faveur 4’ Halifax ? R,—Oui.

Q.—Quelle comparaison pouvez-vous établir entre le coiit de la vie dans ces-
différentes localités et le colit de la vie a Halifax ? R.—On vit & meilleur mar-
ché ici ; les provisions de bouche sont toutes plus chéres la-bas gu’ici.

Q.—En prenant donc toute en considération un peintee vit plus & l'aise &,
Halifax que dans ces localités ? R.—Oui.

Par M. CLARKE :

Q.—~Est-ce que la vie colite plus cher ici & présent qu'il y a dix ans ! Ro—-
Je ne le pense pas. Bans doute il y a des choses qui sont plus chéres et d’autres-
qui sont & meilleur marché, ou a peu: prés de méme prix.
Par M. ARMSTRONG !
Q—Peut-on acheter autant aujourd’hui avec une piastre & Halifax qu’il y &

dix ans ? R.—Qui.
Par M. KeLLy @
Q.—Esi-ce que ceux qui travaillent & votre métier sont généralement sobres ¥
R.—Tres sobres, pas de meilleurs gens au monde. '
Par M. CLARXE !
Q.—Y en a-t-il qui sont propriétaires de leurs résidences ? R.—Oui.

Par M. Carson :

.. Q—Les artisans désirent-ils généralement se faire un chez soi, et s'établir-
ici? R.~—Je ne doute]pas que lout artisan le désire.

Par M. Gisson.

Q—Savez-vous si les peintres {dans les vieux pays ont de I'ouvrage toute
I'année ? - R—Ils n’en ont pas toute 'année, quant  cela c'est la méme chose

qu’ici.
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ALrrep YouNa, peintre en bdtiments, est assermenté et examiné.

Par M. Heakss :

Q.—Avez-vous entendu les témoins précédents ! R.—Oui.
Q.—-Approuvez-vous ce qu'ils ont dit ! R.—Oui.

Q—Voulez-vous ajouter quelque chose 2 leurs témoignages? R.—Non.
Q.—Avez-vous quelque grief 3 produire ? R.—Non.

Q.—Le salaire est-il satisfaisant—du moins vous avez le méme salaire que

les autres ! R.—Oui. i ;
Q.—Et vous avez les mémes difficultés & surmonter ? R.—Justement.

Par M. ARMSTRONG :
Q.—Etes-vous de I'avis du témoin précédent quant au systtme d’apprentis-
sage ? R—OQui. ) ) ) )
Q.—Est-il & votre connaissance qu'il y ait des apprentis sous contrat d’an-
prentissage, dans la cité d’'Halifax ? R—Il n’y en a pas.

Grorge ParMER, peintre, est assermenté el examiné,

Par M. Heakss :

Q—~—Pouvez-vous nous dire quelque chose de nouveau concernant le métier
de peintre que nous n’ayons encore entendu ? R—Il y a trés peu 4 dire A ce
sujet, mais je poarrais dire qu'étant ouvrier habile je travaille 10 heures par
jour I'été et que je recois la somme fabuleuse de 810 par semaine ; si je travarlie
9 heures j’ai 89 ; si je travaille 8 heures jai $3, et quelquefois I'hiver le salaire
baisse & $7. Je ne connais pas un ouvrier de la ville qui regoit plus comms
compagnon. Je pease qu'il y aurait amélioration trés sensible si les apprentis
¢laient sous contrat.; cela empdcherait un bon nombre d’apprendre le métier.
Je vous dirai, en premier lieu, que les patrons font travailler ‘autant d’apprentis
qu’ils jugent a propos. L'été dernier, j'ai travaillé dans un atelier ou il y avait
22 compagnons et 11 apprentis, La conséquence est que si ce sont des jeunes
gargons qui ont appris le métier assez bien, gnand 'ouvrage diminue, I'hiver, le
patron reavoie les compagnons et garde ces jeunes gargons. La plapart des
compagnons sont congédiés sauf le conlre-maitre et peut-dtre un des compa-
gnons qui feront 'ouvrage de choix que le patron n'osera pas donner aux jeunes -
gargons. Dans un grand nombre de cas ces jeunes g4r¢ons ne valent pas grand’-
chose et, en conséquence, s'ils n'ont.pas passé un contrat en été, le patron les
renvoie ; sans doute il peut garder les meilleurs.

Q.—Que regoivent les jeunes gargons en commengant le métier ? R.—En
premier lien, ils ont $1 par semaine. Quelques patrons donnent une augmenta-
tion de §1 par année et j'ai connu des apprentis de derniére année qui ont regu $3
Par semaine. Si nous pouvions avoir_des contrats d’apprentissage je pense que

es affaires iraient beaucoup mieux. Ua trés grand nombre d’ouvriers inhabiles

vienneat ici. Un individu arrive et se dit peintre et n’est:bon.que pour 'ouvrage
du dehors. Quand la saison est bonne il travaille pour un petit salaire et nous
fait du tort,

Q.—Savez-vous s'il y a des immigrants.qui restent & Halifax pour fravailler 3
votre métier ? R.—Le plus grand nomibre s'en vont aprés 1a BHonne saisen finie.
Quelques-uns viennent de Terreneuve, d’autres des f)rovincesd’en hdut et ceux-
<i prennent la créme de I'ouvrage, et on nous met 2 {a porte. '

Q~—Concourez-vous dans ce qui a été dit ansujet de la"darée de Touvrage ?
R.—Je puis en parler personnellement. Cette année a été une trds bonne année
Ppour moj, j'ai travaillé onze mois. L’andée d’avant j'ai travaillé un peu plus
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que six mois ; je compte Pannée du ler avril. Je ne sais pas ce que jai fait cette
année ; environ $400 peut-étre; l'année d’avant jai gagné $260 ; ainsi en pre-
nant les deux montants on a une moyenne de $330, qui est trés peu pour un
homme marié, et j'ai sept enfants et ma femme 4 supporter.

Q.—Un homme marié peut-il supporter confortablement sa famille avec un
tel salaire ? R.—Non ; il ne le peut pas.

Par M. KELLY :

Q.—Louez-vous un logement ? R.—Par chance, je suis propriétaire de ma
maison.,

Q.—Le terrain est-il en franc alleu ? R.—Oui.

Q.—Quelles taxes et cotisations payez-vous sur votre propriété ? R —Je paie
les taxes scolaires et municipales d’apres 1'évaluation. Quelquefois, c’est $4 par
année, quelquefois un peu moins—c’est un petit emplacement.

Q. —Louez-vous auelque partie de votre maison ? R.—Non, elle n’est pas
assez grande.

Q.—Quel est le prix que l'on paie ordinairement comme loyer de trois ou
quatre pieces. J’ai déjd payé loyer, et je donnais 80 centins par se maine pour
une chambre dans laquelie on pouvait a peine monter un lit simple. J’ai payé
aussi §1 par semaine pour deux piéces. Un artisan ne peut pas payer loyer pour

.un grand nombre de chambres. Ca coliterait $!.25 par semaine pour deux ou
trois pieces et cela assez loin du centre de la ville.

Par M. HeakEs :

Q.—Les maisons convenables pour Pouvrier sont-elles rares ici, & Halifax ?
R.—Assez rares. Si vous parcourez les rues Granville et Grafton vous verre z des
maisons ou un chien ne voudrait pas rester.

Q.—Peut-on facilement obtenir des logements convenables et confortables
sur les confins de la ville 7 R.--Je ne pense pas qu'il y en ait. ‘

Q.—Est-ce que les employés seraient obligés de s’éloigner beaucoup de leur
ouvrage ? R.—Quelquefois jusqu’a deux milles. J’ai été obligé de le faire moi -
méme. Tout dépend de la situation des ateliers.

Par M. ARMSTRONG :

Q.—Est-ce qu’il est plus difficile, d’année en année, d= se procurer des loge-
ments prés du centre de la ville? R.—Je crois que oui, dans les parties respec-
tables.
oy, Q—Quelle en est la cause ? R.—Le terrain dans la partie centrale de la ville,
c'est-a-dire dans la partie commerciale, est 4 la hausse tandis qu’aux confins il est
A la baisse. Le prix, aux confins, &tant bas permet aux gens de s’acheter du ter-
rain 4 bonne composition.

Jonn KiLLEEN, fileur, 3 la filature de coton, est assermenté et examiné.

Par M. HEARES :

* Q.—Depuis combien de temps &tes-vous employé dans la filature de coton de
Halifax ? R.—Une année. .
2% Q—Quel salaire recevez-vous ! R.—Par quinzaines $3 et par d’autres quin-
zaines $2.50. B L
viEl, Q.—Quelle est la cause de la différence entre les salaires de la quinzaine ?
R.—C'est selon I'ouvrage que nous faisons; nous ne faisons pas autant des quin-
zaines que d’autres. , ‘

Q.—Travaillez-vous & 1a piece ? R.—Oui,
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Q.~Y a-t-il beaucoup de jeunes garcons employés dans la salle des fileurs
avec vous ! R.—OQui; il y en a un bon nombre. :
Q.—Des jeunes gargons ? - R.—Oui.
Q—Connaissez-vous I’4ge du plus jeune gar¢on ? R.—Ii y en a je crois qui
ont dix ans.
Q—Que font les gargons 4gés de dix ans? R.—Quelques-uns font ce qu'ils
appellent de Pétirage.
Q.—Les tient-on occupés toute la journée? R.—Presque continuellement.
Q.—A quelle heure commencent-ils & travailler ? R.—A six heures et de-
mi du matin,
Q.—BEt i's finissent guand ¥ R.—A six heures et quart.
Q.~-Combien de temps ont-ils pour les repas ! R.—Une heure.
Q.—A P’heure du diner ? R.—Qui,
Q.—Travaillent-ils quelquefois aprés six heures et quart du soir ? R.—Nous
ne le faisons pasa présent, nous faisions autrefois des heures supplémentaires.
Q —A quel temps de I'année faites-vous des heures supplémentaires ? R.—
Nous en avons faites 'été dernier,
Q.—Jusqu’a quelle heure alors ces jeunes garcons travaillaient-ils ? R.—Jus-
qu’a sept heures et quart. ’
Q.—Leur permettait-on d'aller souper ? R.—Non.
Q.—IIs continuaient a travailler ? R.—QOui.
Q.—A quelle heure finissez-vous le samedi ? R.—A une et quart.
Q—Y a-t-il des amendes dans votre salle? R.—Oui. o
Q.—Pour guelles raisons sont imposéesles amendes? R.—Les unes pour"
absences de 'ouvrage et d’autres pour étre en retard.
Q.—Quand vous éles en retard quelle amende payez-vous? R.—Quelque-
fois cing ou dix centins. ‘
Q.—Et pour absence de I'ouvrage ? R.—La méme chose.
Q.—Avez-vous jamais vousméme payé des amendes ? R.—Non; j'ai &té
écourté quelquefois. :
Q.—Pouvez-vous dire si quelque jeune gargon a payé 'amende plus qu’une:
fois par quinzaine ! R.—Quelques uns ont payé 50 centins et une piastre par
quinzaine.
Q.—Quelle ¢n est Ja raison ? R.—Pour s'étre absentés.
Q—Et quelgues-uns pour avoir gité de I'ouvrage ? R.—Oui.
Q.—Y a-t-il des pelites filles dans votre salle ? R.—Oui. ‘
Q—Pouvez-vous nous dire I'dge de la plus jeune ! R.—Quelques-unes ont
je crois environ 10 ou 11 ans. ‘
Q.—Savez-vous & peu pres le salaire qu'elles regoivent.
—Quelques-unes ont de $3 & $3.50 par quinzaine.
Q.—Paient-elles aussi des amendes ? R.—Quelquefois.
Q.—Les jeunes gargons et les jeunes filles sont-ils bien traités? R.—Oui.
R %.—_—Et, sous tous les rapports, vous étes assez confortables dans la filature ?
~—0ul, . ‘
Q.—Se sert-on d’un langage inconvenant envers les jeunes gargons et les
fiilles ? R.—Non. o -
Q.—L’atelier est-il confortable? R.—Oui. o ‘ , o
Q.—Avez-vous jamais vu battre ou talocher les jeunes gargons ? R.—Non.
- Q.—IIs sont donc assez bien traités? R—Oui. ‘ : o
. Par'M. ArRMSTRONG : B ‘ ‘
. Q—Les jeunes filles: travaillent-elles d’aussi- longues heures que les jeunes
gargons ! R.—Qui. - , o
- Q.—~Vont-elles chez-elles pour le diner ou le mangent-elles i l'atelier ot *
fl}_es travaillent . R.—Quelques-unes vont chez-elles et les autres restent  P'a-
eli er. o , , , .
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Q.—Mangent-elles dans la salle ou elles travaillent? R.—Oui, quelquefois
Q.—La salle des fileurs est-elle poussiérense ? R.—Non pas heaucoup.
Q.—La ventilation y est-elle benne ? ouvrest-on les chassis pendant 1'6té?

R.—Qui, quelquefois.
Q.—Y a-t-il des réglements affichés dans la salle disant le montang des: amen-

des qui seront imposées pour certaines choses, au est-ce que le contre-maitre

fait payer le montant qu’il veut ? R.—Oul.
Q.—GC’est 1a maniére—c'est 3 la volonté du contre-maitre ? R.—~Ouni.

Q.—11 dit le montant ? R.—Oui.

Par le PRESIDENT :
Q.—Quel 4ge avez-vous? R.—Quinze ans.

Par M. HEagEs:
Q.—Quand le contre-maitre vous condamne 4 payer une am‘eudfe, vous le
dit-il tout de suite ou vous faut-il attendre le jour de la paye ppur le savoir-?
R.—I1 nous faut attendre le jour de la paie.

Par M. ARMSTRONG :
Q.—Les jeunes gargons et les jeunes filles sontils quelquefois renvoyés ?

R.—Oui ; quelquefois. .
Q.—Sont-ils payés quand ils sont renvoyés ou faut-il qu'ils attendent le jour
de lapaye ? R.—S'ilsveulent s’en aller il faut gu'ils donnent un avis et ils sont
alors payés.
Q.—Mais s’ils sont renvoyés? R.-—Je ne crois pas gu'ils spient payés dans

ce cas.
Q.—Pas méme quand arrive le jour de la paye ? R.-—Je n’en sais rien.

Q—Avez-vous connu des jeunes gargons qui oni été renvoyés et.guin’ont
pas recu la balance leur revenant de leur salaire de semaine oun de quinzaine?
R.—Je n’en connais pas.

Par M. CLARKE :

Q.—Etes vous payés pour les heures supplémentaires? R.—Non.

Q.—Vous 1’ étes donc pas payés pour le temps de surplus ? R.—Sj vous tra-
vaillons pendant une demi heure, ou pendant notre heure du diner, je ne pense
pas que nous ef S0Yons payés. . ’

Q.—Mais recevez-vous quelque chose pour travail fait aprés votre journée ¥
R—Non. ‘ ‘ ’

Par M. ARMSTRONG ; ‘

Q.—Si la machine se dérange dans le miliea dun jour est-ce que les jeunes

garcons travaillent aprés les -heures pour regagner le temps perdu ? R.—Non.

ALoNzo RAFTER, fileur, 4 la filature de coton, est assermenté et examiné.

Par M, HEaxss:

Q.—Etes-vous dans le méme atelier que le dernier témoin? R.—Oui.
Q.—~Concourez-vous dans tont ¢e qu'il a dit ? R.—Non, pas:du. tout. oo
Q.—Dites-nous sur quoi vous différez? R.~Au sujetdes jeunes filles, les
anojennes filenses fant en moyenne.$6:80 par quipzaine,tandis guela moyenne
des jeunes filles ne regoit que $3.comme il Padit, - . ;
Q.—(’tait des petites filles qu'on parlait alors ? R.—Oui.
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Q.—Avez-vous quelgue plainte & porter quant & la maniére:dont. vous 8tes

~traité I R.—Non, je crois seulement gu'on ne me donne pas assez de salaire.
- Q~Combien de métiers surveillez-vous? R.—Je ne suis pas ce qu'on appel-

ilerait un filewr. Je fais les petites choses. .

6.—Que gagnez-vous en moyenne par quinzaine ? R.—Si nous faisons plein
*temps nous avons $8 par quinzaine.

Q-~Avez-vous jamais payé d’amendes ? R.—Non, pas derniérement, j’en ai
payées-autrefois.

Q.—Impose-t-on souvent des amendes ? R.—Non, pas trés souvent, guelque-
~fois on en a a payer pour abseace ou gueique chose de la sorte.

‘Par M, ArusTroNg :
Q.—Est-ce qu'il y a des jeunes.filles dans:lasalle 3 filer qui-ont moins.de $3
'par quinzaine? R-—Je ne puis vous dire exactement, mais plusisurs d'entre elles
~n'opt qu’environ $3 ou quelque chose comme cela.
Q.—Elles travaillent les mémes heures que les garcons? R.—Oui.
Q.—Est-ce que 'eau i hoire dans votre salle est a la portée de tous ? R.—IlI
n'y a pas d’eau du tout dans notre salle et pour en avoir il faut aller la chercher

- au rez-de-chaussé. ) i
Q.—Les enfants qui traveilleat i la piéce perdent-ls du temps en allant

Jboire? R.—Clest trés croyable,

Par M. CLARKE:
Q~-A quel étage travaillez.vous? R—La chambre 4 filer'est 3 'étage su-
- périeur. . ‘ ;
Q~~Lequatrieme étage? R.—Non, le troisieme.
Q~—Eua supposant qu’'un incendie se déclarerait dans la fabrique, comment
pourriez-vous descendre ? Y a-t-il des appaveils-extéricurs de -saavetage’? R.—

i
Q.—Et Descalier est-il large:et spacieux? R.—Oui.

Par M. HEakEs :

'Q.~Dans votrs salle y a-til eu des cas'd’accidents parmi les jeunes gargons.
<t les jeunes filles? R.—Oui, quelques-uns. ,

Q—De quelle nature? R.—Un jeune gargon eut ua doigt coupé.

Q.—Quel ige avail-il? R.—Environ quatorze ou-quinze ans.

Q—Si les jeunes gargons ou les jeunes filles regoivent des blessures leur
» paie-t-on leur salaire pendant qu’ils sont malades? R.—Non.

Q.—Regoivent-ils quelgue chose? R.~Non.

Q—-Pdie4-0n le compte ‘du médecin? R.—Non.

Par ie PRESIDENT :
- Q.—Quel 3ge aver:vous? R.—~Dix:netif ans.
- ParM. ‘Ksrey: ,
Q~~YX-a:t:il: des cabinets.d'aisance 4:['étage oti:vous travaillez? Ri—Cuai, -
Q.—Les jeunes gargons et les jeunes filles soat-ils séparés ? "R.—Oui.
:Qu~Cés eabinets sont-ils bitis-en ligne prés ' un-de I'antre?” R.-Ilssonten:
ligne mais distincts. . : , '
- QY a-t-il des divisions entre ces cabinets ? R.—Oui, ils sont divisés;ily -
a un,mur de briques qui les sépare. S )
/Qu~Emr deliors de:la pors: sent-ils endigne droite? Ri~Oui, lé potites sont’
«en ligne droite. o A o - '
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Par M, FReeD :

Q—Dois-je comprendre que les murs de briques se projettent en avant des
cabinets et en séparent les entrées? R.—Non, ces murs divisent le dedars.

Q.—Et les portes sont cdte & cite sans division ? R.—Oui, cote a cole, sans
division. T

Q.—Les jeunes gargons et les jeunes filles sont-ils obligés de rester debout.
toute la journée? R.—Oui; quelquefois ils peuvent se reposer quand 'ouvrage
ne presse pas.

Q.—Le contre-maitre le permet-il? R-—Non.

Q.—Ils le font a leurs risques et périls? R.—Oui.

Q.—~S8i on s'apercoit qu’ils s’'asseoient impose-t-on desamendes? R.—On les.
envoie travailler. Je ne sache point qu’ils paient des amendes pour cela.

Q~—On leur ordonne de rester debout? R.—Oui.

Q.—lL.es réprimande-t-on quand ils s’asseoient ? R.—QOui.

Taomas Warsow, fileur de coton, est assermenté et examiné.

Q—Quel salaire recevez-vous? R.—De $10 & $11 par semaine.

Q.—Combien d’heures travaillez-vous par semaine ? R.—Soixante.

Q.—Les mémes heures que les jeunes gargons? R.—Oui.

Q—L’atelier dans lequel vous travaillez est-il confortable? R.—Oui.

Q~—Prend-on soin dans cet atelier de ne permettre aucun langage inconve.
nant envers les enfants? R.—Oui.

Q—Avez-vous jamais vu, dans votre atelier, quelque chose que vous pourriez:
considérer comme non convenable quant au traitement des jeunes gargons et des
jeunes filles? R.—Je n’ai jamais rien vu.

Q—Pouvez-vous nous dire quelque chose des amendes imposées? R—Je
ne c]onnais pas d’amendes excepté pour étre en retard, négliger I'ouvrage ou étre
insolent.

Q—Pensez-vous que le travail pourrait &tre contr6lé sans avoir recours aux
amendes? R.—Oui, peut-étre; les jeunes gargons et les jeunes filles pourraient.
éire renvoyeés.

Q.—Avez-pous quelqu’autre chose 4 dire & cette Commission concernant votre
métier? R.—Non, pas que je sache.

Par M. ARMSTRONG :

Q.—Etes-vous contre-maitre ! R.—Non.

Q.—Depuis combien d’aunées travaillez-vous dans les filatures de coton ¥
R.—Depuis trente ans.

Q.—Ici? R.—Non, pas ici. :

Q—Depuis quand travaillez-vous & Halifax ? R.—Entre quatre et cinq ans..

Q.—Avez-vous travaillé dans aucune autre filature au Canada? R-—Non.

Q—O0n travailliez-vous avant de venir 4 Halifax? R.-—En Angleterre.

Q-—Avez-vous fait quelqu'engagement en Angleterre pour venir travailler-
ici? R.—Non; on m’envoya chercher, un jour, aprés que jeusse quitté PAngle- -
terre. , S0 T o
Q—Vous saviez que vous veniez travailler?. R.—Je ne venais pas travailler:
quand je suis arrivé en premier lieu. ‘ ‘ s

Par M, Hraxgs :

Q.—Est-ce que les filatures sont aussi bien gérées ici qu'elles {le sent en An-
gleterre? R.—Je crois que oui. ' '
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Q.—Pensez.vous qu’il y ait autant de protection coatre les accidents ? R.—
Oui, je le perse.

Q-—Traite-t-on aussi bien les enfants? R.—OQui.

Q.—Les enfants qu’on emploie dans les filatures en Angleterre sont-ils mieux
instruits qu'ici ? R—Tout aussi bien ; je ne puisdire qu’ils soient mieux instruits.

Q—Pouvez-vous dire jusqu'a quel 4ge les enfants en Angleterre sont obligés
de fréquenter P'école? 1Ils sont obligés de les fréquenter jusqu'a ce gu’ils aient
passé la sixieme formule, queiqu’dge qu'ils aient. )

Q.—Apres qu’un enfant a commencé A travailler dans une fabrique lui faut.
il fréquenter I'école une partie de la journée? R.—Ily a des enfants qui tra-
vaillent une demi journée dans les filatures et qui vont & 'école lautre demi

ournée.
’ Q.—Ces enfants vont-ils & 'école jusqu'a la sixiéme formule? R.—Oui; ils
ne peuvent travailler des journées pleines qu’apres cela.

Q.—Pensez-vous qu'un acle pour la gouverna des manufactures, tel qu'ils ont
en Angleterre, ne serait pas bon dans notre pays? R.—Oui, je pense que ¢a
serait une bonne chose,

Q—C’est-a-dire un acte semblable a l'acte anglais? R.~—Oui.

Q.—Avez-vous quelque plainte 4 faire quant & la maniere dont on vous
traite? R.—Non.

Par M., CLARKE :
Q.—Pouvez-vous gagner autant ici qu'en Angleterre? R.—Oui. )
Q—Pouvez-vous vivre aussi bon marché ici? R.—Je crois que oui, & peu
prés la méme chose.

Par M. ARNSTRONG

Q.—La sixieme forme en Angleterre dénote-t-elle un meilleur grade d’ins--
truction que la méme forme ici ? R.—Je ne puis pas le dire.

Par M. KeLLy ;

Q—Etes-vous marié¢ ? R.—Oui.

Q.—Avez-vous de la famille ? R.—Oui.

Q.—Aviez-vous de la famille avant d’avoir quitté 'Angleterre ? R—Oui.

Q.—Louez-vous un logement ici ? R.—Oui. .

Q.—Quel loyer payiez-vous 1a bas ? R.—Quatre chelins par semaine.

Q~—Que payez-vous ici ? R.—A peu prés le méme prix, une piastre par se~
maine, mais ici je ne loue que des chambres.

Q.—Qu’aviez-vous 13 bas ? Combien de chambres ? R.—J’avais une villa.

Q—Combien de piéces y avaitil? R.—Quatre.

Q—En avez-vous autant ici dans un logement ? R.—Ici, les logements con-
tiennent trois ou quatre piéces.

Par M. HeakEs :

Q.—Y a-t-il d'autres personnes qui habitent la méme maison que vous >
R.—Non, seulement qu’une.

Epwanp Giroy, cardeur daos la filatare de coton d'Halifax, est assermenté:
et examineé.

Par M. HEakEs :

Q—Combien de temps avez-vous travaillé-la ? R.—Quatre ans.
Q.—Quel 4ge avez-vous maintenant ? R.—Quinze ans.
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- _—8.—-3( a-t-il plusieurs jeunes garcons employés dans la salle & carder?
R.—Oui. :
Q—Y en a-t-il de plus jeunes-que vous? R.—Oui.
Q~—Quel.-est & peu prés I'age du plus jeune ? R.—Douze ou treize aus.
QY a-t-il des filles plus jeunes.gue cela? ‘R.--Je crois.qu’il y en a.
Q.—Vous n'en étes pas certain ? R.~Non.
Q.—Quels gages avez-vous ? R.--$5.25 par quinzaine, sans perte de temps.
Q.—Quels gages ont les jeunes garcoms et les jeunes filles qui travaillent
pour la premiére fois ?—Qu’avez-vous-eu vous-méme ? R.—$1.50 par ssmaine.
Q.—Ce qui fait trois piastres par quinzaine ! R.—Qui.
Q.—Impose-t-on des amendes dans votre salle ? R.—Oui, quelquefais.
Q.—Pourquoi ces amendes sont-elles imposées ? R.—Quelquefois parce-que
des machines sont brisées. -
Q.—Aussi quand on est en retard ? R.—Qai.
Q.—~Payez-vous jamais 1’amende pour aveir joué I R.—Oui, quelguefais.
Q~—Je suppose que les garcons et les filles jouent.des fois ? R.~—Qui.
Q—Etes-vous assez bien traités ? R.—OQui.
Q.—Avez-vous Jamais vu fouetter des gargons ou des filles ? R.—Qui
Q~Pourquei ? R.—Pour avoir joue. N

Par le Présipent :

Q—OQui les battait ? R.—Le maitre.
Q.—Etait-ce le contre-maitre ou le directeur ? R~—Le coatre-maitre.
Q—Les battait-il bien fort ? R.—Non; pas bien fort.
Q.—1l donnait seulement un souflet ? R.—Oui.
Q.—Travaillez-vous autant d’heures que les autres témoins ? R.—Oui,

Q.—Trouvez-vous cela bien dur de travailler autamt -d’heures par jour?
R.—Parfois je trouve cela joliment dur.

Q—Etes-vous bien fatigué le soir ? R.—Oui.

Q-—Auvez-vous beaucoup de temps pour jouer ? R.—Non,

Q.—A quelle heure vous levez-vous le matin pendant I'biver? R.—A six
heures moins le quart ou six heures. .

Q—CQuelle distance parcourez-vous pour vous rendre:d I'ouvrage? R.—A
peu prés un quart de mille, je crois.

‘Q~Et si vous étes en retard de trois ou quatre minutes, que vous dit-on ?
R.~—~Quand on est en retard de cing-ou dix minutes, on-est mis-a "amende,

Q—~Vous donne-t-on cing minutes-le matin ? R.—Onfait entendre un-sifilet
4 six heures vingt-cing, et cela pour nous avertir-d’edtrer, parait-il.

Q~Faut-il que tous les employés seient présents 36:30 précises potr com-
mencer 3 travailler ! R.—OQui.

Q.~YVous dites que vous étes bien traités ? R.—Oui.

Q—Y a-t-il de I'eau pour boire-dans votre salle? R.—~Non.

Q.—Faut-il aller loin pour en avoir ? R.—Elle est-en bas, a'l'é¢tage inférieur.

Q.—Cela ne prend pas de temps pour s’y rendre ? R.—Non.

Par M. Freep-:

Q.—Combien de temps étes-vous allé & I'école ? R.—A peu -prés trois ou
quatre ans.

Q.—Avez-vous appris a lire et & écrire ? R.—Oui. o
N Q—Avez-vous appris 'arithmétique, la-.grammaire ou la géographie? R.—

on. Co

Q—Connaissez-vous des enfants dans la filature qui ne savent ni lire ni
écrire? R—~Oui. ‘ ~ L

Q.—Vous penses qu'il ¥ en-a ?'Les connaissez:vous vousméme ? Y ena il
Dplusieurs? R.—Quelques-uns seutement, je crois; pas beawcoup. *
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—

Q—Quel 4ge ont maintenant ces enfants? R.—A peu prés 11 ou 12 ans, ou

pas loin de cela.
Q.—Pensez-veus qu'ils soient jamais-allés & ’école ? R.—Je n'en sais.rien,

Par M. ARMSTRONG :

Q.—Les petites filles ont-elles jamais été fouttées par le contre-maitre ? R.—
Je n’ai pas vu fouetter de filles. ‘
Q.—Les gargons se sont-ils fait foutter au point de pleurer? R.—Non; je

fie Crois pas. ) ) )
Q.—Les garcons ont-iis été empéchés de descendre boire de I’eau trop sou-

vent 7 R—Oui.
Q.—Ont-iis été empéchés par le contre-maitre parce quw'ils allaient boire de

P'eau trop souveat, suivant lui ? R.—Oui.

—

Jorn McKay, éplucheur dans la filature de coton, est assermenté et examiné.

Par M. HEakes:

Q—Votre emploi est-il considéré comme dangereux? R.—Non; iln’y a
. rien de dangereux en cela, excepté si vous étes insouciant pour votre ouvrage
dans P'épluchage. ‘ _
Q—Y a-t-il des jeunes gargons qui travaillent dans votre salle ? R.—Unseul.
Q.—Quel 4ge peut-il avoir ! R—A peu prés seize ams.
Q.—Quels gages avez-vous? R.—$6 par semaine. '
Q—Quels sont les gages du gargon de seize ans ? R.—$2.50 par semaine ;
$5 par quinzaine. .
Q.—Combien étes-vous d'ouvriers dans votre salle ? R.—Cing.
Q.—Y impose-t-on des amendes ? R.—Non.
Q.—Y emploie-t-on des filles? R.—Non. ‘
Q.—Avez-vous quelques plaintes a faire au sujet de votre traitement ? R.—
Non ; je n’en ai pas.
.—La salle est-elle convenable ¥ R.—Oui.
.—Est-clie bien aérée ? R.—Oui ; nous pouvons l'aérer suivant netre goit.

Par M. Freep :

_ Q~—La poussiere faite par I'épluchair est-elle touis portée rhom‘deviai~s§11‘e ?
R.—Oui ; elle est renvoyée par des soufflets dans la cave et ce n'est pas la.peine
de parler du peu qui s'’échappe. ‘ » o

————

__ Parnick Tummings, employé dans le magasin de la filature de coton d’Ha-
1ifdx, est assermenté et examiné. : ‘

Par M. ApMSTRONG : ‘ Co
Q.—Depuis combien de.temps &tes-vous dansce département? RB~Depuis
<quatre ans, ’ ‘ c o
" Q—Quels sont vos gages par semaine ? R.—$4.50.
- Q—N’y a-t-il que des jeunes gar¢ons dans ce département ?' R—Oui.
Q.—Est-ee un emploi. important pour les jeunes garcons ? R.~~Nom:
Q.—Avez-vous 1d des plieuses mécaniques ? R.~Oui.
Q—~Qui surveille ces machines ? R.~-Un: homme. ‘ '
~ Q—Y a-l-il des.jeunes gar¢ons qui les surveillent? - R~Un:gargon ; maisil
me s’occupe pas de la plieuse ; 1-s'occupede la-machive a:brosser. =~ .
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Q.—Quel 4ge peut-il avoir ? R.—Dix-neuf ans,

Q.—Quel est son salaire? R.—$3 par semaine.

Q.—Combien d’heures travaillez-vous par semaine ? R.—Soixante heures.

Q.—Travaillez-vous aprés les heures ordinaires? R.—Oui, quelquefois,.
qguand on est pressé.

Q—Jusqu’ad quelle heure du soir travaillez-vous de sur plus? R—Jusqu’a-
huit heures ou huit heures et demie.

Q.—Recevez-vous un supplément de paie? R.—Oui.

Q.—FEtes-vous payés au taux des gages du jour? R.—Oui.

Q.—L.a salle est-elle convenable ? R.—QOui.

Q.—Les lieux d’aisance sont-ils d’un acces facile? R-—QOui.

Par M. Heakes :

Q.—Le travail est-il rude dans cette salle? R.—Il n’est pas bien dur mais-
il est continu.

Q.—A quoi étes-vous employé? R.—A envelopper.

Q.—Vous ne trouvez pas cela pénible ? R.—Non ; ¢'est un travail régulier..

Q—Y a-t-il des gargons empioyés & porter I'étoffe ? R.—Oui.

Q.—Trouvent-ils cela pénible? R.-—Je ne le sais pas.

Q.—Ces gargons sont-ils bien traités ? R.—Oui, autant que je puis en juger.

Q.—Impose-t-on des amendes dans votre salle ? R.—Ds temps en temps.

Q.—Pourquoi ? R.—Pour avoir bousculé les effets, par exemple.

Q.—Y a-t-il d’autres cas? R.—Non ; pas que je sache.

GeoreEs ALNER, de la salle A tisser de la filature de coton d’Halifax, est.
assermenté et examiné,

Par M. Heages :

Q.—Depuis combien de temps avez-vous cet emploi? R.—A peu prés un an.
Q—Quel salaire recevez-vous maintenant ? R.—$2.50.
Q.—Etes-vous tisseur ou apprenez.vous seulement & le devenir? R.—Je ne-
fais que porter les matériaux aux tisseurs.
Q.—Y a-t-il plusieurs jeunes gargons qui travaillent dans cette salle? R.—150.
Q —Y en a-t-il plusieurs plus jeunes que vous? R.—Oui.
Q.—Pouvez vous nous dire quel est I'dge des plus jeunes? R.—A peu prés
dix ans.
Q—Bavez-vous si ces pelits gargons savent lire et écrire? R.—Je ne sais pas..
Q.—Savez-vous lire et écrire ? R.—Oui.
().—Combien de temps étes-vous allé a ’école? R.—A peu prés huit ans,
Q.—Avez vous jamais payé 'amende ! R.—Non.
Q.—Y a-t-il aussi des petites filles qui travaillent dans cette salle? R.—Oui.
Q.—Quel 4ge peuvent-elles avoir? R.—Dix et onze ans.
Q.—Savez-vous si ces petites filles ont été & I’école avant de travailler 13 2.
R.—Non ; je ne le sais pas.
Q.—Sont-elles bien traitées? R.-—Oui.
Q.—En avez-vous vu fouetter pour quelque raison ? R.—Noa.
Q.—Trouvez-vous vos heures bien longues? R.—Assez longues.
Q.—Vous étes fatigué avant le soir ? R.—Oui.

Par M. ARMSTRONG : : : L ~
Q.—Avez-vous jamais travaillé aprés les heures ordinaires?! R.—Non; seu--
lement le samedi jusque vers une heure et demie on deux heures, ‘
Q.—Etes-vous payés en plus pour cela? R.—Oui. S
Q.—Est-ce que plusieurs des jeunes garcons et des jeunes filles prennent.
leurs repas dans la salle ou ils travaillent ¥ R.—Oui.. o : SR
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Pareick Jones, de la salle 4 tisser de la filature de coton d'Halifax, est
assermenté et examiné.

Par M. HEakEs:

Q.—Etes-vous tisseur? R.—Oui.
Q. —Combien de métiers vous sont-ils confiés? R.—Quatre:
‘Q.—~Trouvez-vous difficile de conduire quatre métiers 2 R.—Non.
Q.—Combien pouvez-vous gagner dans une quinzaine? R.—En travaillant
*tout le temps je puis gagner de $8 & $9; je travaille 4 la piece.
Q.—Quelle espece d'articles fabriquez-vous ? R.—Des cotonnades.
Q—Combien avez-vous par piece? R.—Cela dépend de la qualité—parfois
de dix-huit centins et demi & vingt-sept centins par piéce. Ce qui donue une
:moyenne d’a peu prés 22 centins par piece.
_ Q—Faites-vous du coton & voiles? R—Non; nous ne faisons que les coton
‘unis.
Q—Combien de verges y a-t-il dans une piéce de coton? R.—On compte

-cinquante verges.
Q.—En faites-vous une par jour sur chaque métier ? R.—Quelquefois.
Q.—Vous impose-t-on jamais d’amendes? R.—Quelquefois quand nous

endommageons le tissu ;—cela est bien rare.
Q—Qu'est-ce qui cause du demmage au coton? R.—Parfois la machine

n’est pas bien nettoyée, et cela le noircit.
Q—Y a-t-il quelque autre cause? R.—Oui; quelquefois nous faisons du

mauvais ouvrage en tissant.
Q.—Est-ce bien difficile de conduire quatre métiers et de bien faire I'ouvrage ?

R.—En régle générale, cela est aisé; parfois, cependant, cela est assez difficile,
Par le PrEsipeNT :
Q.—Quel 4ge avez-vous? R,—Dix-sept ans.
Par M. ARMSTRONG :

Q.—Depuis combien de temps étes-vous au tissage? R.—Quatre ans cet

-automne.
Q—Avez-vous jamais travaillé ailleurs en dehors d'Halifax? R.—Non.,
.—Avez-vous fait votre apprentissage ici? - R.—Oui; dans la filature de
-coton d'Halifax. ‘ ' ‘ :
Q—Avez-vous jamais fait plus que $3 ou $$ en conduisant quatre métiers ?
R.—Pas derniérement, vu que 'on nous a occupés autrement. o
Q—Gagnez-vous souvent cette somme quand vous étes occupé? R—Ouij;.
souvent quand je suis occupé, je fais de $8 a $9. o ,

Wiriam NIGHTINGALE, tisseur, est assermenté et examiné.

Par M. ARMSTRONG :

Q.—Combien de métiers conduisez-vous ? R.-—~Quatre. . . =~ -

Q.—Combien pouvez-vous gagner dans une quinzaine ? R.—Si je travaille tout
e temps, je puis faire $17 par quinzaine. ‘ BN ‘
~ Q—Quel serait le terme moyen des gages que vous pouvez gagner dans
ane quinzaine, I'un portant Pautre? R.—$16.50 en moyenae.

.—Daus la salle a tisser, y a-t-il des femmes qui conduisent quatre métiers ?

R.—Oui; plusiears. B . ‘ ,

Q—Gagunent-eiles autant quz les hommes? R.—Qui; et quelques-unes
-d’avantage. A « , , . : ST
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Q.—Quelle est la moyenne du salaire que vous gagnez en surveillant guatre
métiers? R.—A peu pres $1.25 par semaine pour chaque métier, s'ils son! em.
opération tout le temps.

Q—Y a-t-il plusieurs jeunes filles conduisant des métiers? R.—Oui; un
bon nombre.

Q—Y en a-t-il plusieurs qui conduisent guatre métiers? R.—Oui.

Q.—Gagnent-elles autant que les hommes? R.—Cela dépend de leur dexté-
rité ; quelques-unes soni un peu moins capables que d’autres.

Q.—Pourquoi impese-t-on des amendes? R.—Quelquefois pour négligence
a 'ouvrage.

Q.—Pour dommages? R-—Oui; quand nous gitons Ieuvrage.

Q-—Avez-vous entendu le témeoignage dudernier témoin; qui est un tisseur 2

R.—Oui.
Q.—Avez-vous quelque chose 4 ajouter & ce quw’il a dit? R.—Non,

Halifax, 7 avril, 1888.

8. S. Forresr, de S. S. Forrest & Cie., embaleurs de homards etc., est appelé:
et assermenté.
Par M. Warsa :
Q.—Quel commerce faites-vous? R.—Nous mettons hermétiquement des-

aliments en boites scellées.

Q—Quels articles ? R.—Poissons et viandes.

Q~—La mise en conserve des homards constitue-t-il une large part de votre-
commerce? R.~—Oui, la plus grande partie.

Q.—Dites quelque chose & la Commissjon se rappertant 3 la péche au homard ;
comment elle se fait sur le rivage et comment elle est conduite en ce qui vous
concerne; combien d’hommes employez-vous ! R.—Le nmombre en varié: suivant
les saisons. Le plus grand nombre est de 200 & 225 personnes, hommes et:femmes.

Q.—Cela comprend-il les hommes qui péchent? R.—Oui; cela comprend
ceux qui péchent et ceux qui empaquétent. ‘

Q.—Achetez-vous des homards de personnes autres que celles qui péchent
pour vous ? R.—Pas souvent ; nous fournissons le matériel de péche & ceux que-
nous employons.

Q.—Quels salaires ces hommes gagnent-ils, ou dites nous combien ils ont:
pour la saison ? R.—Leurs salaires sont en moyenne de $25 4 $40 par mois, la

pension et le logement! compris.
Par M. KEeLLy:
Q.—$25 est-il le plus bas prix ? R.—Oui ; pour les hommes.
Q.—Combien les femmes gagnent-elles ? R.—Elles ont $12 par mois, ou $8 °

avec la pension et le_logement. Celles qui demeuvrent auprés se pensionnent
elles-mémes et nous leur donnons $12, ou bien $3 avec 1a nourriture.

Par M. HeaKEs:
™ Q.—Sont-elles toujonrs payées en especes? R.—Toujours; excepté si elles
commandent des effets. ‘ o

Par M. KeLLy : : S . .
‘Q—Tenez:vous un magasin ? R—Non; nous faisons affaires au comptant.
Q—Vos employés sont-ils convenablement logés et nourris? R.—Oui; ils

ont @e bonnes maisons, des:vivres en-abondance et de bons cuisiniers. Iis sont .

toujours disposés a se rengager. ‘ .
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Q—Comment trouvez-vous la moralité de-ces.gens ?- R.—Elle est & peu prés
aussi-hbonne qu’elle 'est d’ordinaire dans la classe ouvriére.
Q-—Connaissez-vous des cas déplorablées? R:—Non, je-n'en.connais pas:

Par le PRESIDENT ;
Q.—Il.w'y a.pas de raison pour gue lamoraljté de ces gens soit moins bonne
que-gelle de toutd autre classe’? R:~=Nen.

Par M. KeLLy :

Q—Combien de iemps ces gens sontils capables de travailler ? R.—~Voulez-
vous dire combien de mois ?
Q~0ui? R—En quelques endroils-on les engage depuis le prefmier mat
et on les raméne chez eux a *a fin d’octobre.
Q.—Vous étes tenus de les ramener chez eux? R.—Qui; et de les payer
depuis le jour de leur départ.
Q.—Y a:t-it beaucoup de Qifférence entre les saiscms pour 1a péche au
homard? R.—Oui; il faut compter beaucoup sur la température. ‘
Q—TY a:t-il'd’autres causes-spéciales qui I'affectent, & part la température ?
R.—Non ; rien en particulier ; les homards sont comme les autres poissons; ils
ont-leurs migrations. ‘
@—Pouvez-vous suffire anx demandes, danstous les cas; en d’autres-termes,
le comnmerce est-il aussi considérable qu’il y a-dix ans 7 R.—Non. ' '
Q.—A+-il baissé considérablement? R.—Qui; de 50 pour cent sur cette.
-cdte, ot Pon péche depuis longtemps.
QA quot attribuez-vouscela ? R.—A une péche excessive.
Q.—Avez-vous quelque chose & recommender a ce sujet ? R.—Non, jai fait
1HOA Tapport aux commissaires; o
Par M. HEaxss :
Q.—Les pensions o les employés demeurent vous appartiennent-ils ? Ri—
Oui, tout m'appartient, ‘ ' ‘ ‘
Oui Q.—Les hommes et les femmes vivent-ils ddns les mémes maisons ? Ri—
ai.
Q.—Avez-vous. des cabinets séparés .pour les hommes et les femmes 7 R.—
Oui, toujours. '
Q—Comment sont-ils séparés'? R.—Ils sont distancés; ils peuvent étre
comine a 40, 50-ou 100 pieds-dedistance. ‘ o
Q—Employez-vous des enfants ? R.—Quelquefois il peut y en avoir quatorze
ou- quinze, : :
Q—Avez-vous quelque chose i dire an sujet dece commerce ? R.—=Rien,.
si ce 'n'est sur la législation relative-aux pécheries; et cela est coripris daiis-mon
rapport. ‘ S
Par M, FrEED : ¥ R
Q.—Quand ces gens ne travaillent pas'pour vous, 3 quoi sont-ils employés ¥
R.—Quelques-unis travaillent dans les .mines, quelques-uns dars les bois et
d’autres vont en mer,  Quelques femmes vont e service. N o o
-~ Q—Les hommes ‘sontils- employés pendant Phiver ? R.—Oui; quelques~ -
uns ont des fermes et y travaillent l'automne. e
Q.—En régle générale, les mémes.personnes. reviennent-elles & vos établisses
ments plusieurs années de suite ? R.—Oui; naturellement, un homme peui
travailler pour moi une année et 'année suivante un autre peut Pengager, mais
j'ai eu les mémes hommes avec moi pendant douze ans. I
- Q—~Avez-vous de la difficulté & avoir des hommes 7 X.—Pour un: homme.
~dont on a besoin il y a trois demandes d’emploi. . ‘ )
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Q.—Les salaires ont-ils augmenté depuis dix ou quinze ans ? R.—Oui.

Q.—Tenez-vous les fabricaunts de boites employés toute 'année ? R.—OQui.

Q.—Que gagnent-ils ? R.—Deux piastres par jour. Je fais faire toutes mes
boites dans la ville.

Q—Quelle différence y a-t-il entre les salaires d'iciet ceux de Eastport ?
R.—Je pense qu’ils sont 4 peu prés les mémes. J'ai employé dernidrement un
homme qui avait travaillé aux Etats-Unis et je crois qu’il doit avoir amélioré sa
position ; autrement, il ne serait pas venu ici. Il a, bien entendu, toute la saison

devant lui.

SaMUEL SHATFORD, commergant de poisson, est assermenté en interrogé.

Par M. WaLsu :

Q.—Vous étes engagé depuis longtemps pour pécher sur la cte ¥ R.—Oui.

Q.—Vous pourriez donner & la Commission une idée de la maniére dont se
fait ce travail ? R.—L’endroit ou j’aile plus péché est la baie Sainte-Marguerite ;
j'ai péché avec les réts et la seine. Dans la- baie du Nord jai aussi fait Ia péche
au maquereau en goélettes.

Q.—Trouvez-vous une grande différence entre la présente maniére de pécher
et celle qu'on suivait quand vous avez commencé ? R.—Je ne m’en suis pas
malé depuis les vingt derniéres années ; mais dans la baie Sainte-Marguerite, on
péche encore avec des réts et des seines. La péche 4 la morue ne s’y fait pas ; il
1’y a que quelques pécheurs de bancs qui vont au large. )

Q.—La péche rapporte-t-elle antant maintenant qu’il y a dix ou quinze ans ?
R.—Je crois que oui.

Q.—La péche au maquereau est-elle aussi profitable qu’alors ? R.—Je pense
que oui ; le maquereau donne un prix plus élevé.

Q. — Connaissez-vous quelques sujets de plainte particuliers pour les
pécheurs cotiers ? R.-—Je n’en connais pas, si ce n’est la rareté da poisson.

Q.—Pensez-vous, qu’en somme, les hommes gagnent autant qu'auparavant ?
R.—Je crois qu’ils gagnent plus. Le maquerean se vend mieux et la plupart des
pécheurs gagnent plus, d’aprés ce que j'en sais.

Q—Est-ce que le gréement colite plus cher qu’auparavant? R.—Je ne
pense pas.

Q.—Les pécheurs vivent-ils assez bien ? R.—Je le pense.

Q.—Le nombre des employés augmente-t-il? R.—Je ne crois pas ; clest-a-
dire dans la baie Sainte-Marguerite. '

Q.—Les pécheurs ont-ils, 4 votre connaissance, de nouveaux engins de péche,
et ceux-ci different-ils sensiblement des anciens ? R.—Oui.

Q.—Sont-ils meilleurs ? R.—Oui ; on a amélioré les réts & saumon et les
autres engins que nous avion de mon temps.

Q.—Croyez-vous qu,il y ait amélioration ? R.—Oui, on prend plus de pois-
son, mais on en détruit une grande quantité. Ceux qui en ont y gagnent, mais
je pense qu'ils font dommage aux autres. .

Q.—Vous n'opérez que dans la Baie Sainte-Marguerile ? R.—Oui.

Q.—Connaissez-vous quelque chose des autres endroits ? R.—Non.

- %——Vous avez dit que vous étiez allé dans la Baie du Nord ? R.—C’était
en 1860. o o I

Q.—Au meilleur de votre connaissance, la péche augmente-t-elle sur nos -
cdtes? R.—Je le pense; je crois qu'elle est aussi profitable que jamais et que
ceux qui s’y livrent réussissent aussi bien qu’auparavant, - ' K

Par M. Freeo : : o
Q.—Pouvez-vous nous donner une idée de ce que gagnent ceux qui sont em-
ployés sur les bancs ? R.—Non. , e



161

Ltvi Harr, marchand, est assermenté :

Par M. WaLsn i—

Q—Avez-vous été engagé comme marchand dans le commerce du po sson
pendant quelque temps ?  R.—Oui. ’ ‘

Q—Avez-vous éte engagé dans le commerce avec les Antilles? R.—Oui,
un pei.

pQ.—-A~t-i1 augmenté ou diminué & votre connaissance? R.—J'ai fait un
moindre commerce de poisson derniérement. Je crois qu'il 2 un peu diminué.

Q.—Pouvez-vous assigner une raison, une cause, a2 cette diminution? R —
Je nedle pense pas, & moins que ce ne soit que les demandes de l'étranger sont
moindres. . :

Par le PRESIDENT (—

Q.—N’est-il pas vrai que I'on exporte maintenant par les steamers une gran-
de quantité de poisson aux Antilles? R.—Oui, une quantité considérable.
Q.—Combien y a-t-il de lignes de steamers ? R.—Il y en a plusieurs.

Par M. WarLsu:

Q.—Considére t-on que le commerce d'Halifax avee les Antilles est aussi
prospere qu’il I’a été 7 R.—Il l'est cerlaines années ; cela varie beaucoup.
Q.—Est-ce qu’il n'a pas varié auparavant ? R.—Oui.

Par le PRESIDENT :

Q.—Les consommateurs ne gagnent-ils pas & ce que le poisson leur parvienne
par les steamers ? R.—Le voyage est court, et le poisson doil se trouver dans un
meilleur état. Les frets sont plus élevés.

Par M. WaLsu :—

Q—Pouvez-vous nous donner une idée du nombre de bitiments employés
dans le commerce de cette ville avec les Antilles? R—Non; quelquefois ce
sont leurs propriétaires, quelquefois des nolisateurs qui font le commerce.

Q.—Faites-vous actuellement un commerce actif ? R.—Pas dans le poisson.

MicuagL CarNEY, marchand, de la maison James Butler & Cie, est assermenté ;

Par M. WaLsn: ‘

Q.—Veuillez nous dire combien de bitiments environ sont a présent engagés
dans le commerce entre Halifax et les Antilles ? R.—Je ne le sais pas.

Q~—Pouvez-vous nous en donner le nombre approximatif? R.—Je suppose
gu'il y en a de 50 4 70. ‘ - ,

Q—Pouvez-vous nous dire si ce commerce est aussi prospére aujourd’hui
gu'auparavant, et, s’il ne l'est pas, pourquoi ? R.—Parlez-vous de cette année-ci ?

Q.—Prenons la moyenne des dix derniéres années ? R.—Non, je ne pense
pas que les dix derniéres années aient valu les précédentes, mais quelques-unes
d’entre elles ont fait exception. ' ‘ ‘

Q—Pouvez-vous en donner quelque raison particuliere ? Y a-til quelque
cause & cet état de chose ? R.—J’ai peur que ce soit une longue affaire.” Iy a
ireize ou quinze ans, nous n’avions pas de cibles télégraphipues,mais les gens de
1a-bas avaient besoin de poisson, il le leur fallait, 8uand leur marché n’était
- pas appericionné el qu'une cargaison leur arrivait, ils ne savaient pas s'il leur

en viendrait une autre dans une semaine, un mois, deux mois, et ils sont préts A

: R - » - 11E
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payer de bons prix. Aujourd’hui les marchands savent quand un batiment par ¢
pour se rendre chez eux, et leur approvisionnementest plus régulier. Les mar-
chand qui attendent 'arrivée d’'un bitiment de jour en jour n’achétent qu'une
petite partie d’'une cargaison. Je pense que ce commerce est plus régulier, mais

moins profitable.

Par le PRESIDENT :

Q.—N’y a-t-il pas depuis dix ans des steamers qui partent de New-York ? R.
~Qui.
Q.—Il 'y en avait pas auparavant? R.—Oui, il y en avait quelques-uns ;
mais aujourd’hui le fret est presque nul. On paie aujourd’hui 78 centins de fret
jusqu’a la Havane pour un quart de poisson pesant 128 livres. Ony a déja trans-
porté du poisson de New-York pour 12} centins, pour cette seul raison que les
batiments s’en allaient avec des cargaisons d’autres produits et prenaient le pois-
son pour les compléter. .

Q.—N’est-ce pas qu'un jour de plus-ou de moins fait vne différence pour le
poisson ? R.—Oui le dernier arrivé a la préféreuce. ; une. semaine d’intervalle
fait une grande différence. J’ai vu de notre poisson une semaine aprés son dé-

barguement et j’ai pu & peine le reconnaitre,
Q.-—I1 prend vite mauvais goit? R.—Non sa couleur change.

Par M. WaLsa :

Q.—Votre témoignage me donne A croire que si les prix du marché ne sont
pas aussi élevés qu'auparavant, cela ne dépend pas de quelque cause particuliére
a.la province, mais de ce que le commerce ést plus divisé et la quantité de pois-
son plus grande a présent? R.—Je ne pense pas que-cela. dépende d’aucun gou-
vernement. Je pense que nous exportous moins de poisson d’'ici qu’auparavaat.
Il y a 23 ansque je suis dans le commerce, et je crois que la quantité du poisson
diminue tous les ans. Nos pécheries intérieures rapportent de moins en moins,
Je pense que celles.des bancs ont angmenté.

Q.—Quelle est la cause de la diminution selon vous? R.—1ly a trop de pé-
cheurs. Mon expérience personnelle me fiit croire que les moulins & scie y con-
tribuent beaucoup. La sciure de bois s’éparpille et couvre les fonds, ce qui chas-
se le poisson. Les pécheurs disent qu'ils prenaient le maquereau prés du rivage
il y a cing ans et qu’il leur faut maintenant s'¢loigner de 15 milles. Ilpeuty
avoir d'autres causes, mais ce que je viens de dire en est une. Le poisson n'est
pas détruit, mais il est chassé loin du rivage.

Q.—Exportez-vous du poisson ailleurs qu'aux Antilles, au Brésil par exem-
ple? R.—Non, nous en avons expédié dans la Méditerranée ; nous. en expor-
tons une grand quantité & New-York. Nous le vendons & une maison de New-
York et lelivrons & bord ici sans frais. )

Q.~—L’exportation dans la Méditerranée était-elle profitable? R.—Je ne
m'en souviens pas; nous y envoyions chercher des fruits. On apportait alors
ceux-ci dans des. voiliers, aujourd’hui ils viennent par steamers. Les bdtiments
que nous y envoyions étaient lestés avec des pierres et chargés de poisson. Nous
¢élions satisfaits quand le poisson nous rapportait son colit primitif.

Q.—Est-il & votre connaissancs (u'il se fait un commerce entre Terreneuve
et la Méditerranée et qu'on le regiric comme profitable? R.—I'ignore ce qu’il
rapporte, mais j'ai une idée généra .- de ce en quoi il conmsiste. Le poisson.de-
Terreneuve convient mieux a ce commerce que.le nétre. R _

Q.—Vous croyez que le po::son est devena plus rare prés du rivage ?. R.—
Je pense qu'il s'est éloigné de 25 milles du rivage, mais au-deld de cette ligneil

en.a autant qu'on peut le désirer. Il yades deuzaines de béatiments qui pé-
chent sur le banc de Brown. Ils partent le lundi, péchent jusqu'au samedi, et
repartent le lundi-ou le mardi. o v
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Q.~Est-ce qu'ils réussissent ? R.—Cela dépend des saisons; il y en a ou le

poisson est plus abondant. Les deux derniéres années ont été profitables & cause
-«de la quantité des prises, et les pécheurs ont fait de 'argent.

Q.—Etes-vous propriétaires ou locataires des.goélettes ? R.—Nous les gréons,
Nous pouvons en possédez une, deux ou trois, mais en générale les marchands de
poissons d’Halifax en possedent peu. C’est le contraire qui a lieu & Lockport
Pubaico et autres endroits-

Q—Est-ce que le_hareng se vend aussi bien qu’auparavant? R.—Le bon
hareng se vend toujours. On sait qu'il y en a une douzaine d’espéces.

Q.—Le hareng du Labrador vient-il ici ? R.—OQui, mais rarement. Il vient
‘beaucoup de hareng que l'on fait passer pour tel,

Par M. FrEeep:

Q~—Pouvez-vous nous parler de ce-que gagnent ceux qui font la péche ?
€Geuxqui péchent sur les bancs partagent généralement dans les prises ; le bati-
‘ment en a la moitié.

Q.—Quelle est la part du capitaine ? R.—Il a cing pour cent en sus.

Q—Quel est le nombre d’hommes-employés-? R.—Cela dépend du tonnagz,

Q.—Quel est le tonnage moyen ? R.—110 tonneaux.

Q.—Combien d’hommes sont-ils employés dans un bitiment de 110 tonneaux?

"R.—Quelquefois 22, en moyenne 20. )

Q~—Quand la saison est bonne, combien une de ces goélettes peut-elle pren-

dre.de poisson et quelle est la valeur de celui-ci ? R.—L’année derniére quel-
-gues batiments en ont pris 1800 quintaux, ce qui, 2 $4.25 le quintal, donue $8.500,

Q.—Est-ce le prix moyen ? R.—C’était le prix de l'année dernikre. Parfois
le poisson ne rapporte que $2.25. Il a rapporté $4.25 et $4.50 'année derniére.

Q.—Qu’est-ce que les 20 hommes regoivent en dehors des prises? Combien
-de temps sont-ils employés ! R.—IlIs ont été employés depuis le 1eravril jusqu'a
la mi-aofit pour un seul voyage.

Q.—Un bétiment peut-il prendre pour $3000 de poisson dans un seul voyage ?
R~Cui, c’est arrivé. ,

Q.—Quelle est la part des hommes l3-dedans ? R.—Divisez $4.500 par 20. et
vous anrez la part de chacun, moins les-5 070 qui vont au.capitaine. I1 y a tou-
_Jjeurs quelques petites déductions a faire, pour la boite par exemple. ,

Q—Qui réduit les profits ? R.—Peu, de dix.pour cent, je pense. Un homme
peut gagner $200 dans ces cing mois. 1l font quelquefois deux ou trois voya-
- ges.

Q—Combien de temps peut durer le -deuxiéme voyage ? R.—Il peut étre
plus court que le premier. ‘

Q.—Peut-il rapporter autant ? R.—Tout autantsi les hommes rapportent un

-chargement complet. ,

Q.—Peuvent-ils faire uce moyenne de $400 pour les deux voyages ! R—Je
-crois que oui et qu’ils pourraient faire plus.

Q+—Est-ce que-la somme de $400 pour les deux voyages est au-dessus ou.au-
-dessousde la moyenne ? R.—Je ne. pense pas que.ce-serail une bonne moyenne
pour l'année. Il y.a beauceup de: batiments. plus petits pour la péche sur les bancs ;
deur tonnagemoyen estde 60 i 70.tonneaux. - » a o

. Q—Est-ce que les hommes.qui:auraient fait, 'année derniére, deux voyages

-jurl un bitiment de 110 tonneaux auraient réalisé une moyenne de 8400 ? " R—
e -le-pense. - ' ‘ « ‘ ‘

‘ Q—Et ce serait une plus forte-moyenne que celle des années précédentes ?
Non, il y a environ trois ans.la saisen a-été meilleure. ‘

- Q.—Les hommes sont-ils employés pendant I'hiver ?- R.~Iis ont des: terres

eiila plupart sont:a Taise: Quelgques-uns vont aux Antilles, d’autres:dans:les chap-

tiers de bois, d’autres d:lapéche du homard, o
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Q.—Est-ce que les accidents soni fréquents ? R.—Sur 20 hommes qu’il avait
i son bord, un bitiment en a perdu 17.

Q.—Pouvez-vous dire quelle est la proportion des pertes parmi les pécheurs-
de la Nouvelle-Ecosse ! R.—Non.

Par M. WaLsn :

Q.—Connaissez-vous quelqu'un qui le pourrait ? R.—Non.

Q.—Arrivent-il souvent que les pécheurs se gelent ? R.—Je ne le pense pas ;.
il n’y a pas de grosses gelées quand ils sont rendus sur les bancs; il en serait au--
trement s’ils se perdaient avec leurs embarcations pendant plusieurs jours, Jai
entendu parler de ces cas.

Q.—Quelle nourriture ont-ils & bord des bitiments ? R.—La meilleure.

{)—Pour combien de temps ont-ils des provisions ? R.—Ils emportent du-
beuf de cdtes, du gras de lard, de la mélasse, du lait condensé, des betteraves,
des navets, des pommes de terre, d’excellen‘e farine, du café, du thé, du raisin,.
de tout enfin. Je ne crois pas qu'ils puissent &ire mieux chez eux.

Q.—Ils ne se plaignent pas de la mauvaise qualité des articles ? R.—Je n'en-
ai pas entendu parler depuis des années. Je pense qu’ils ne pourraient pas mieux

vivre.

Par M. KeLLy:

Q.—Quelle est la valeur approximative d’'un batiment de 110 tonneaux? R..
—Un batiment, sans compter ses engins de péche, colite environ $60 par tonneau.
4 Q.h-—-Y compris les voiles et tout le gréement ? R.—Oui, mais non les engins

e péche.
pQ.—Comhien ceux-ci peuvent-ils coliter 7 R.—Les embarcations cofitent de
deux & trois cents piastres, et les cordages $600.

Q—Combien cela coue-t-l, le tout compris ? R.—J2 pense que le ‘premier-
équipement doit cotiter environ $3,000, et qu’il faut $2,000 au moins pour la
seconde année.

Q—En d’auires mots, le bitiment avec tout son équipement vaut $3,000 7
R.—Qui, au moins cela.

Q.—Et il peut gagner $20,000 la premiére année ? R.—Oui ; peut-&tre riemr
aussi. Plusieurs ne peuvent pas découvrir le poisson et reviennent avec un demt.
chargement. On peut gagner $9,600 dans les bonnes années, mais il y a deux
ans on n’aurail pu gagner que la moitié de cette somme.

‘WiLLiaM JAcEsoN, médecin vétérinaire, est assermenté,

Par M. WaLss ;

Q—Veuillez nous parler de nos races de chevaus, de la possibilité de fournir-
des chevaux 4 la cavalerie anglaise, et des progrés que vous avez observés dans
votre pratique ? R.—Les races sétendent de I'ancien cheval de la Nouvelle-
Ecosse, qui avait trés peu de culture, jusqu’aux trotteurs du jour.

Q~—Y a-t-il eu progrés marqué ? R.—Je ne le crois pas.

Q.—Dites-nous pourquoi ? "R.—Nous n’avons pas la bonne race d’étalons et
de jnments. A

Q.—Pouvez-vous indiquer ceux dont nous avons besoin ? R.—Oui, il nous-
faut une autre race de chevaux et de juments reproducteurs. ' - ‘ I

Q—Y en a-t-il quelque part dans la Nouvelle-Ecosse ? R.—Nous avons une-
bonne race de chevaux trotteurs. i

Q.—Y a-t-il des chevaux reproducteurs qui puissent donner des produits.
comme il en faut pour la cavalerie anglaise ? “ R.—Non, monsieur, - o
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Q.—A-t-on vendu dans cette partie-ci du pays des chevaux & cette fin ? R.—
“Pas que je sache.
Q.—II faudra donc que I'on y ch.nge le systeme d’élevage si I'on veut faire
une concurrence avantageuse aux autres provinces? R.—Oui.
Q—Si nous avions les chevaux reproducteurs, serions-nous en état d'élever
~de ces chevaux ? R.—Oui, nous avons autant de facilités que partout ailleurs
dans le Dominion,
Q.—Avez-vous autre chose a suggérer i ce sujet ? R.—Rien si ce n’est que
_ je recommanderais fortement au gouvernement de prendre la chose en mains et
d’importer quelques chevaux et juments reproducteurs de [a meilleure race; d’ici
13, je peuse que nous serons fort en arriére des autres.

Par M. ARMSTRONG :

. Q.—Les cultivaleurs de cette province s'occupent-ils plus de I'élevage que
-de la culture du grain et des racines ? R.—Qui, dans certains endroits.
Q.—Y a-t-il progrés ? R.—Oui.
Q.—I1 doit y avoir profit alors ? R.—Oui.
Q.—Pouvez-vous nous parler des bdtes & cornes? R.—Ily a un progrés.
~marqué, Le bétail est en trés bonne cendition,

Par M. WaLsH :

Q.—Avous-nous tout ce qu'il faut pour se livrer 4 I’élevage ? R.—Oui.
Q—Aiusi la province est en état de tenir téte aux aulres sous ce rappori? R
—=Qui. :

A. N. Waurtuax, marchand, est assermenté.

Par M. WaLsk : X
—Etes-vous dans le commerce de poisson ? R.—Oui.
—Vous en fournissez aux bitiments ? R.—J'ai mes bitiments 3 moi.
+ Q—Les envoyez-vous aux Antilles ? R.—Oui, en hiver ; j'y envoie les plus
. ‘8ros. ’

s Q.—A quel autre endroit vont-ils en particulier? R.—Ils vont faire la pache
de la morue sur le Banc de I"Quest et sur les Grands Bancs. Je ne me livre pas
-4 d’autre péche que celle de la morue. ' :

Q.—Ou vendez vous votre poisson ¥ R.—Depuis deux ou trois.ans je le
vends sur les marchés de la province, et I'hiver je expédie aux Antilles. Aupa-
*gavant nous l'envoyions, ou plutdl je i'envoyais sur le marché américain.
Q.—Ou est maintenant votre marché local ? R.—Nous vendons ici; c'est
~¢e que nous appelons notre marché local. ,
Q—A qui vendez-vous? R.—Nous recevons des commandes de I'étranger et
nous les exécutons. ‘ ‘
Q.—Expédiez-vous du poisson ailleurs qu’aux - Antilles,~~dans la Méditerra- -
née ou dans 'Amérique du Sud ? - R.—Pas moi. ' L o
‘Q—D’aprés votre connaissance des bateaux et des engins de péche, avez-vous
quelque chose & ajouter au témoignage de M. Carney que vous-avez entendu ?
R.—Non. Je pense qu'il a porté trop haut la somme que réalisent les bitiments
et les -hommes. J’al peut-8tre une expérience un peu plus pratique que lui,
attendu que je posséde des bitiments et que je voyage moi-méme, et qu’en consé-
~quence ma-bourse s'en sent un peu plus que la sienne.
: Q.—Quelle- différence y a-t-il dans ves calculs? R--M. Carney a parlé de
batiments qui gagnaient $9,000 ; on peut pécher, plusieurs bitimeats le foat, pour
une valeur de-$9,000, mais on ne gagne pas cela. il faut tenir compte des dépen~
:ses, et cela fait une trés grande différence. '

. Q-
Q.
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Par le PRESIDENT :

Q.—Quelles peuvent étre les dépenses? R.—Elles sont considérables. Un
de mes bitiments a mis & la voile il y a une heure a peine ; i] est de 140 tonneaux,
et aussi gros qu'aucun autre ; ses dépenses sont de $2,400. C’est pour un seul
voyage, et il doit en faire deusx.

Q.—Cette somme comprend-elles les provisions? R.—Oui, le sel et les pro-
visions. On lui a dorné de nouvelles embarcations, de nouveaux cébles, etc;
nous appelons cela un gréement dont le coiit est en dehors de celui du bétiment.

Q.—Les chiffres relatifs au gain des hommes sont-ils 4 peu prés exacts? R— -
Ils le sont suffisamment. Je possede trois bitiments de péche de 40 & 140 ton-
neaus, et la plupart des hommes travaiilent pour leur part des prises, c’qst-a-dlre
qu’ils recoivent la moitié de ce qu'ils prennent. Il est déduit une certaine pro-
portion de la prise brute, et le reste est divisé moitié par moitié entre le batiment -
et 'équivage.” Le lait et les gages du cuisinier sont déduits de la part du bati-
ment. Si vous avez sous la main copie des conditions de I'engagement, vous
pouvez suivre une & une les différentes charges qui y sont énumérées. Régle
générale, je les change, parce qu’il y a parfois des oublis et qu’il faut parfois .
rayer des articles qui y sont mentionnés ; mais si en deux courses un bétiment
prend pour $9,000 de poisson, il faut déduire de ce chiffre pour les dépenses une -
somme joliment ronde.

Q.—Combien environ ? R.—Si un batiment me rapportait $2,000 nettes pour
Is“es opérations de 'année, c’est-d-dire jusqu'au ler octobre, je serais des plussatis-
aits. .

Q.—Apres paiement des gages et autres dépenses? R.—Oui, pour ma part.
Quand je donne & un homme $175 pour son £té, ses prises me reviennent; elles
représentent ses gages.

Par M. Freep:

Q.—Employez-vous plusieurs hommes au séchage du poisson ? R.—Trés pew
€n permanence.

Q.—Quels sont leurs gages? R.—$1.25 par jour.

Q.—Quelle est la durée de I’emploi? R—Il y a assez d’ouvrage pendant les
mois d’été, mais peu en hiver. Le poisson est alors reniré, il ne nous reste plus
qu’a le livrer. . )

Q.—Ceux de vos hommes que vous n’employez pas en hiver travaillent-ils
autrement? R.—Les navires & vapeur donnent plus d’ouvrage et un trés grand
nombre d’hommes y travaillent. ,

Q—Vous servez-vous du sel des Iles Turques? R.—Non, mais du sel de la
Méditerranée, venant de Frapany ; nous le regardons comme meilleur que celui
des Antilles.

i

Par M. ARMSTRONG :

Q—Croyez-vous que $3.50 ou $% soient des gages élevés pour les hommes ? -
R.—Oui, trés élevés. Je puis engager chacun des hommes d’un équipage & $200
en moyenne.

Q—Les meilleurs hommes? R.—Les meilleurs. ‘ L , ,

Q—Combien de temps dure ’année ? R.—Les bitiments qui partent main- -
tenant sont censés étre de retour 4 Terreneuve vers le 15 juin, a I’épogue ol le
capelan arrive, c'est le second voyage; des fois il dure jusqu'a la fin d'aolt,..
d’autres fois il n’est pas fini en décembre. Les.gros batiments-seuls ne font-qu’'un
voyage. La saison s'étend du ler avril au ler octobre ; en général eile finit-le-45 -
septembre. La plupart des bitiments reviennent vers le 1er septembre de ceque -
nous appelons le voyage du Grand Banec. : o
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Par M. KeLry :

‘Q~Ainsi, la saison'd’ouvrage dure 'sept mois et-vous payez $200 aux hommes ?
R.-—Beaucoup gagnent plus que cela, mais je les’engage pour cette somme.
Q.—Les nourrissez-vous bien ? R.—Oui, ils ont ce qu'il y a de'meilleur en'tout,

Par M. CLARkE:

Q.—La plupart sont-ils mariés ou célibataires? R.—Plusieurs ne sont pas
marieés,

Par M. ARMSTRONG :

Q.—La plupart sont-ils & gages ou entrent-ils en port? R.—Le bitiment qui
est parii aujourd’hui porte 13 hownmes. BHuit d’entre eux sont a gages et les autres
en part. J'ai un autre batiment portant 16 hommes qui entrent tous en part. Le
seul qui‘soit & gages est le cuisinier et c'est I'¢quipage qui le paie.

Par M. CLAREE :

Q.—Combien y a-t-il de batiments dans ce commerce ? R.—Halifax en a en~
viron 200.
—————

Harter C. Boak, marchand, est assermenté.

Par M. WatLsn :

Q.—Vous avez de grands intéréts dans les pécheries? R.—Oui. .
Q.—Vous vous occupez aussi de l'industrie du poisson frais? R.~Qui, nous
en exportons beaucoup.
Q.—Dites quelle est en général la durée de la saison pour le poisson frais?
R—Elle commence au milien de novembre et dure jusqu’an milieu de mars.
Q.—Quelle quantilé de poisson expédiez-vous ? R.—Entre 200 et 250 tonneaux.
Q.—Ou l'expédiez-vous principalement? R.—Dans leés vieilles provinces,.
surtout & Montréal.
Q—En envoyez-vous dans Ontaric? R.—Trés peu. Les moyens de trans-
port nous manguent. Il y a trop de retards en chemin. o
Q.—Si nous avions des chars spécialement adoptés au transport de cette mar-
chandise,pourrions-nous expédier du peisson frais jusqu’a Moniréal sans le mettre
dans la glace? R—C'est possible dans certains mois, dans les temips froids.-
Quand il fait froid, nous faisons gelerle pcisson, mais dansdes teinps comme
celui-ci nous le mettons dans la glace. ' Le transport peut se fdire assez rapide
ment en chargeant des chars entiers.. , ‘
Q.—Exportez-vous jamais du poisson séché au Nord-Ouest?! R.—Pas beau-
coup au-dela de Montréal,—~un peu 4 Hamilton et un peu 8 London. =~ =
Q —Ou 'exportez-vous principalement? R.—Nous le vendons d’ordinaire
ici aux marchands des Antilles. Nous trouvons que notre meilieur marché est
ici. Nous exportons un peu & la Havane et aussi a la Jamaique. o
Q—Ou est & votre sens votre meilleur marché? R.—Ici; nous savons ce
que rous faisons, - ‘ L
- Q.—Votre commerce angmente-t-il ? R.—Non ; nous n’exportons qu’a de cer-
taines dates. R ‘ S ,
_ Q.—En somme, volre commeérce augmente-t-il ou diminue-til? . R.—Tout
dépend de ce que prennent les pécheurs. Sans poisson il 'y a pas d’affdires pour
nous. - o0 o AR :
'Q.—Dans les bonnes années de péche, vendez-vous tout votre poisson 3 des
prix rénumérateurs? R.—En général, oui; quelguefois nous perdoas.
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Q—Pouvez-vousnous indiquer certains obstacles au commerce du poisson que
Yon pourrait faire disparaitre ? Ce commerce est-il aussi bon aujourd’hui qu’il
Ta été & votre connaissance? R.—Je pense qu’it 'a éié depuis sept ans. Tout
.dépend du nombre de biteaux pécheurs et des prises.

Q-—Quelle est, & votre connaissance personnelle, la moyenne des gages qu'un
hommes peut gagner durant une saison de six ou sept mois? R.—Tout dépend
du succes de 'expédition, de la quantité de poisson prise et de son prix.

Par le PRESIDENT :
Q.—Rien de certain 13-dessus? R.—Rien.

Par M. KeLLy:
Q.—Avez-vous jamais connu personne qui, ayant commencé par entrer en
part soit devenu propriétaire d'un bitiment? R.—Je crois que cela arrive pour

quelques-uns avec le temps.
Q.—Connaissez-vous de ces personnes ? R.—Oui ; je connais un homme qui

a péché en dehors des Etats pendant trois on quatre ans et qui a une part de
propriété dans un bitiment. J’ai entendu dire qu'un bon nombre de patrons a
Lunenburg sont dans ce cas. Les avances sont faites ordinairement par les mar-
chands qui construisent les batiments et qui leur donnent une part.

Par M. Freep:

Q.—Pouvez-vous nous donner une idée de ce que gagnent les hommes engagés
dans la péche cotiere? R.—Non, c'est trés difficile & dire. Quelques-uns d’entre
eux réussissent tres bien avec leurs petites barques et font de quatre a six cents
piastres dans une saison. :

Par M. KELLY :

Q.—Combien de temps la saison dure-i-elle? R.—Ils commencent & cette
saison-ci et finissent & peu prés vers le milieu d'octobre, ou le premier de no-
vembre,

Par M, FREED :
Q.—Combien d’hommes y a-t-il par bateau ? R.—Trois; le propriétaire. et

deux autres.
Q.~—Divisent-ils les $600 entre eux ? R.—Non, c'est la part du propriétaire.
Q.—Cela est-il la moyenne ? R.—Non ; cela dépend enticrement du pé-
cheur ; si ¢’est un homme actif il fera mieux que les autres.
Q.—Les hommes amassent-ils du bien ? R.—Oui ; plusieurs d’entre eux.
Q.—Les maisons leur appartiennent-elles 7 R~—Oui, telles qu’elles sont.
Q.—Que péchent-ils ? R.—La morue, le hareng et le maguereau. Leur plus

gros profit vient du maquereau.
Par M. Freep:

Q.—Arrive-t-il beaucoup d'accidents ? R.—Non,
Q.—Vous n’entendez pas souvent parler de pertes de vies? R.—Non; pas

souvent. ‘
Q—Combien coiite leur gréement pour la saison? R.—De $300:2 $400. -
Q.—Tous les ans I R.—-0Oui; généralement. . .
Q.—Cela comprend-il ies provisions ? R.—Cela comprend I'entretien de la -
famille. ‘ ‘ o
Q.—Les pécheurs des cotes vivent-ils aussi bien que les ouvriers & Halifax ?

R.—Je crois que oui. ~ 4
Q—Possédent-ils des terres ? R.—Oui ; plusieurs en possédent.
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Par M. Warsu :

Q—Eu regle générale, eu égard & leur condition et 3 leurs besoins, si les
pécheurs sont sobres et actifs, peuvent-ils vivre & l'aise et faire de I'argent?
R.—Oui.

Par M. ARMSTRONG :

Q.—Quelle est la valeur des maisons des pécheurs? R.—De 8400 & $600,

-Clest 2 peu prés ce qu’elles leur coiitent,
Par M. Watsk :

Q.—Leurs fermes leur appartiennent-elles? R.—Oui, souvent; souvent

ausst elles sont hypothéquées.
Par M. Crarke:
Q.—Faites-vous la péche & I'esturgeon sur la c¢dte ? R.—Non.

Jon~ ParTERsON, fabricant de bouilloires, est assermenté.

Par M. WarsH

Q—Quelle est votre occupation ? R.—Je suis fabricant de bouilloires.
Q.—Depuis combien de temps travaillez-vous 4 cela ? R.—A mon compte?
Q—0ui? R.—Depuis 14 ans.

Q.—D’aprésvotre expérience, pendant ce temps le commerce s'est-il- amélioré
un peu ou non, généralement parlant ? R.—Non ; il 'y a eu aucune amélio-
ration.

Q.—En moyenne; combien d’hommes employez-vous? R.—A peu prés 20.

Q—Quels gages leur payez-vous en moyenne? R.—$10 par semaine, et
aux jeunes gens $2 ou $3. A

Qg—Vous n’employez pas de petits gargons ¥ R.—Je n'en ai qu’un d'a peu
Dprés 15 ans. g ; o

Q.—En général, vos hommes sont-ils intelligents et sobres ? R.—Oui.

Q—Y en a-t-il qui ont travaillé longtemps pour vous ? R.—Oui. ‘

Q.—Prenez-vous des apprentis ? R —Oui. , ‘ B

Q.—Sont-ils astreints 3 un. engagement quelconque ? R.—Non ; ils finis-
sent rarement leur temps ; aussitdt qu’ils peuvent faire une journée d’ouvrage,
ils sopt enclins a s’en aller ; si jai un gargon intelligent et qui fasse mon affaire,
Jessaie d’en faire un bon ouvrier. e

Q.—Avez-vous une idée pourquoi la fabrication des bouilloires n’est pas plus
considérable ici ? R.—Eiles paraissent se vendre mieux dans les provinces supé-

.rieures. Ensuite notre tarif ne convient pas. Le tarif sur la maliére premiere
et sur les bouilloires n’est pas ce qu’il faut. ‘ ST

Q—Ou prenez-vous votre fer ? R.—Principalement en Ecosse. ' -

- Q—Fait-on de la tdle pour les bouilloires dans ce pays? R—Ou ne fabrique
ici que de la tole 4 clous. - ‘ T o ‘

Q—En sorte que le commerce n’augmente pas, d’aprés votre expérience ?
R—Non ; nous faisons principalement des réparations; nous faisons peu de
bouilleires. , _

Q—Celles que vous avez faites ont-elles répondu 2 votraattente ? R—Oh oui !

~_Q.—N’avez-vous pus, ici, toutes choses égales d’ailleurs, toutes les facilités
désirables pour la fabrication des bouilloires? R.—Oui, autaut que pariout

ailleurs.
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Par M. ARSMTRONG :

Q—Y a-t-il & Halifax un inspecteur des bouilloires? R—Non ; nous en
avons grand besoin pour les bouilloires employés sur terre,

Q.—Arrive-t-il beaucoup d’accidents par suite de I’explosion des bouilloires ?-
R.—J’ai mis en garde contre quelques-uns qui ont causé des accidents par la suite.

Q.—Vous croyez qu’il serait avantageux qu’il y elit un inspecteur officiel ?
R.—-Oui ; ily a dans la Nouvelle-Ecosse un grand nombre de bouilloires employés
sur terre.

Q.—N'est-il pas également nécessaire de faire l'inspection des bouilloires.
employés sur terre et sur mer ! R.—Oui, beauconp plus. On peut aujourd’hui:
en placer n’imporie ou sans le moindre contrdle.

Q.—Vos hommes travaillent-ils la nuit? R.—Oui, beancoup.

Q.—Sont-ils payés en plus pour cela? R.—Oui.

Q.—Combien ! R.—Une demie-journée. :

Q.—Combien longtemps les apprentis servent-ils? R—Cing ans.

Q—Restent-ils avec vous quelque temps apres avoir fini leur apprentissage *
R.—Trés rarement.

Q.~Ou vont-ils en général ? R.—Aux Etats-Unis, en Californie, dans le:
Missouri, & Boston ; ils s’¢pavpillent partout.

D ———
Tromas Foruan, voilier, est assermenté,

Par M. WaLsh:

Q—Quelle est votre occupation ? R.—Je suis voilier.

Q.—Quel nombre d’hommes-employez-vous? R.—Nous en avons dix main--
tenant, mais nous:en avons eu jusguld dix-huit, hommes et gargons.

Q.—Sur les dix-huit combien de gargons? R.—Quatre environ.

Q.—Quel dge avaient-ils? R.—Quinze ans et au dessus,

Q.—Etajent-ils apprentis ou non 7 R.—Oui.

Q-—Quels sont les gages des compagnons? R.—$10.50 par semaine.

Q.—Combien donnez-vous aux jeunes gens? R.—D'abord $1.50 par semaine,.
avec une augmentation de 50 centins chaque année.

() —Restent-ils avec vous quand leur apprentissage est fini? R.—Trés peu.

Q—Les hommes, en régle générale, restent-ils longtemps? R.—Ils demeu-
raient longtemps, mais il y a eu derniérement une ou deux greves, eta 'exception
de-deux mes hommes m’ont laissé.

Q—Pour quelle raison? R.—Il y a d’abord eu une gréve pour uune aug-
mentation de gages ; ils I'ont eue; puis ils se sont mis en gréve parce qu’ils ne-
voulaient pas travailler 14 ou se trouvaient plus de trois apprentis,

Q.—Combien aviez-vous d'appreniis? R.—J'en avais quatre.

Q.—C’était 1a la cause de la greve? R.—Oui.

Q—En régle générale, vos hommes sont-ils sobre et laborieux, et entendent--
ils parfaitement leur besogne ! R.—Qui. .

Q~Y a-t-il ici, généralement parlant, une bonne classe de voiliers R~—Ils-
sont aussi bons que n'importe od an monde.

Q—Avez-vous 4 votre service des hommes qui n'ont pas servi leur temps &
Halifax? R.—Je n’en ai pas maintenant, mais j’en ai eu. :

Q.~Ou prenez-vous votre toile ? R—Elle vient principalement de Yarmouth.
et des marchands d’ Halifax. ‘

. Q—Trouvez-vous que la toile de Yarmouth est aussi bonne que toute autre-
faite ailleurs? R.—Elle n’est pas aussi bonne que la toile & voile américaine,.
mais c’est de la bonne toile. '

Q.—~L’emploie-t-on beaucoup? R.—Oui.
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Q.—Est-ce que les autres toiliers s’en servent? R.—Oui, nous nous en
servons tous. ]

Q.—Croyez-vous que votre commerce augmente ou diminue? R.—Il est
en baisse.

Q.—Voulez-vous nous dire pourquoi? R.—Ilse construit dans la province
moins de batiments qu'auparavant.

Q—On construit moins de bitiments i voiles? R.—Oui, les bateaux &
vapeur et non les batiments a voiles font le commerca.

Q~—Etes-vous venu & bout de vos difficultés avec vos employés? R.—Jai
été obligé d’employer des ouvriers qui ne faisaient pas partie des sociétés et de:
travailler moi-méme avec eux.

Q —Répugnez-vous aemployer des ouvriers qui.appartiennent aux sociétés ?
R.—Pas du tout ; mais ils ne voulaient pas travailler pour moi. Je le leur ai
demandé plusieurs fois, et ils n’y paraissent pas disposer.

Par M. Heakes ;

Q—Employez-vous des femmes ? R.—Oui, pour faire les pavillons.

Q.—Travaillent-elles avec des machines & coudre? R.—Oui.

Q.—Que gagnent-elles ? R.—Elles gagnent tant pour chague pavillon qu'elles
ont & faire. Je n'en emploie que de temps 4 autre.

G. P. HENrY, commergant de bétail, est assermenté.

Par M. WaLss ;

Q.—Soumettez-nous vos remarques sur le commerce du bétail ? R.—Je fais
ce commerce depuis 30ans. Depuis que je I'ai commencé et a toutes les époques
les prix des bestiauz ont considérablement varié. Ils ont baissé:des fois, monté
d’autres fois, mais en 1884, dans le mois de mars, le bétail valait en moyenne 87
le cent dans le comté d’Antigonish ou je ’achetais. Il sest vendu $6.25, $6.50 et
$8.J’ai donné la moyenne de sa valeur dans le comté d’Antigonish cette année-1a.
On m’avait envoyé 1a faire des achats pour les troupes. Je payais ce que pesait
animal sans ses issues, rendu ici. Le vendeur se réservait les peaux-et le suif..
L’acheteur garde les issues, qui valent $1.20 le cent, I'un portant Tautre; elles
comprennent la peau, le suif. la téte, les pieds, etc. Les-animaux se sont vendus,
4 la-méme saison, en 1872, jusqu’a 9 centins la livre, soit une augmentation d’un
centin et quart. Le prix a été & peu prés le‘méme en 1876, pour retomber 4 $8
environ en 1881. En 1882, il a monté jusqu’a $10; il a été de'$9 4 peu prés en.
1883. Il est retombé & $7.50 et $8 en 1884, 1885 et 1886. Méme: prix en i887.
Cette année(1888), a cette saison-ci, il est d’environ 8 centins la livre.

Q—Pendant ce nombre d’années, quelle a &té la moyenne des exportations
de bestiaux de ce port? R.—Jusqu’a 1880, il n’y a eu aucune exportation de-
bétail en Angleterre. Depuis 1876, il n’y a eu que les exportations. du Haut-
Canada, et il n’y en a pas.eu @’ici, 'année derniére. Le mouvement des exporta--
tions, durant les mois du printemps et de -I'été, n’a pas été ferme ; mais les ex-
portations de bestiaux ont été proportionnées a Ilespace que les.expéditeurs ont
pu se procurer sur les steamers océaniques. Les steamers sont chargés i Port-
land, Boston et Baltimore -de- grains et d’autre fret lourd. Ils fon: escale ici
quand l'exportateur de bestiaux peut leur confier une centaine, ou une couple de
cents tétes de bétail, et nous :sommes obligés de payer pour le transport un prix.
plus élevé. Par exemple, si le steamer pouvait prendre toute sa cargaison.dans.

.un seul port, il chargerait un dollar -de moins" par téte de bétail qu’il ne charge
‘en venant compléter ici son ehargement. L’expéditeur d'ici n’a donc pas autant.
d’avantage que celui qui exporte de Boston et de Portland dans le méme temps.
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que lui, ce dernier payant un dollar de moins par téte de bétail. Da plus les
hommes d'affaires de cette province ne semblent pas éire préts a exporter le bé-
tail dans la condition veulue. Quand leurs bestiaux arrivent en Angleterre,
.aprés une traversée fatigante, ils sont tout au.plus propres & étre confiés a I'her-
bager, afin de les mettre en etat de figurer 4 c6té des animaux gras du marché.
Or, tous les exportaterus qui se sont trouvés dans cette obligation, depuis quel-
-ques années, se sont trouvés en déficit. En 1880, je crus qu'il suffisait de se pro-
curer un certain lot de bestiaux, de se rendre soi-méme en Angleterre avec ces
‘bestiaux pour réaliser un grand prefit. Je parcoarus Cornwallis (dans King), An-
napoils et Sackville, N, B,, et jachetai 50 tétes de bétail. Je m’embarquai, le 21
mars,1880, sur le steamer ** Dominion ” avec 136 tétes de bétail. J’eus i payer
de $5 4 810 par téte, et je fus obligé d'aller & & Montréal pour r ‘*enir Pespace
voulu dans le steamer. J’accompagnai ces bestiaux jusqu'en Angleterre ;
je leur portai toute l'attention désirable javais avec moi un nombre suffi-
sant d'aides. Notre traversée se fit en dix jours et heureu sement, et & notre
arrivée en Angleterre pas un seul cas de maladie ou de fatigue excessive
ne s'était encore déclaré dans mon troupeau d'animaux. Aprés aveir
subi linspection, mes bestiaux furent divisés en trois bandes pour Liver-
pool, Manchester et Londres. Je les confiai & un bon vendeur et je me rendis,
moi-méme, & Londres avec 20 tétes de bétail. Mon vendeur les confia & son
tour 4 un sous-agent. Ce dernier les offrit, le matin, pour trente louis par
‘téle a un homme, qui ne les acheta pas. Aprés le départ de cet homme, je me
.présentai; moi-méme, comme acheteur devant le sons-agent, et j'achetai les bes-
tiaux pour vingt-neuf louis par téte. Je me fis ensnite connaitre comme le pro-
.priétaire et déclarai an sous-agent que j'avais acheté ainsi mes bestiaux pour
Pempécher de les sacrifier. Il me dit que ces bestiaux ne pourraient pas méme
retrouver le prix pour lequel il me les avait adjugés; mais quelgues heures
apres, je les vendis pour trente-quatre louis et seize chelins. J2 rapporte ces
détails pour démoantrer 'importance qu’il ya pour un propriétaire d’accompa-
gner ses bestiaux jusqu’a la fin, et de ne pas les confier & des ageuts, qui n’ont
pas toujours 'activité et le zéle voulus. Siles propriétaires ne pouvaient accomn-
pagner leurs bestianx jusqu’au marché, ils feraient mienx de renoncer a P'expor-
tation du batail. Mes amis de Sackville ont perdu quelques milliers de piastres
«en achetant du bétail et I'expédiant en Angleterre sans accompagner, D'aprés
mon expérience, le commerce de bestiaux ne peutétre fait avec succés que sous
forme de viande de boucherie. Cette viande peutétre deposée dans des réfrizé-
rateurs, dont les steamers sont munis. Toute la viande de rebut est consommeée,
dici, et ’on envoie sur le marché étranger seulement la partie dout le transport
-est le moins dispendieux. On pourrait, & mon avis, faire un commerce trés ré-
munérateur entre le Canada et les Indes Occidentales, telles que les Bermudes

<t la Jamaique.

Par le PRESIDENT :

Q.—0u lés Indes Occidentales se procurent-elles leurs bestiaux ? R—A
New-York. Durant la guerre américaine les Indes Occidentales envoyaient ici
leurs navires pour &tre chargés de bestiaux ; mais leurs agents accaparaient tout
et 'on se fatigua de ce commerce. Je ne pus alors établir un commerce avec ces
possessions anglaises. ‘

Q—Combien de tétes de bétail faudrait-il pour les Bermudes et la Jamaique ?
R.~Il y a dans ces iles 1,270 hommes de troupe, qui comsomment une livre de
viande par jour, chacun. Toute cette viande est achetée & New-York avec l'argent.
-anglais, et ce son tles américains qui en profitent, o

Q—S'il n’y avait pas une ligne de steamer reliant le Canada i ces iles que
feriez-vous? R—Nous devrions avoir une telle ligne de steamer pour le trans- -
port des bestiaux et I'alimentation des populations de ces iles. Les steamers pour-
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raient faire une lournée. De plus, la marine royale a besoin de viande. Des
bestiaux sont exportés en Angleterre, abattus a Aldershot etla viande de ces
bestiaux est renvoyée & Halifax, pour les équipages de la marine. Cetlte viande
devrait étre préparée ici, et il y a assez de bestiaux dans notre propre pays pour
nous permettre de fournir cette viande. i
Q.—Des représentations oni-elles été faites & ce sujet ? R.—Oui ; le général
Laurie et autres ont entamé des négociations & ce sujet. La marine consomme
quelques cent mille livres de viande, a partir du 1er mai jusqu'au 1er novembre,
et toute la viande salée qu’elle recgoit est embarillée & Aldershot et distribuée
en barils dans les diverses stations navales. On en envoie suffisamment pour ap-
provisionner la flotte pendant douze ou quinze meis. Il y a, dans le Morning
Herald du 2% janvier un article intitulé ¢ 'Approvisionnement de viande en
Angleterre ” ; cet article a été reproduit et son auteur est le major Cragie. Ce
dernier fait voir Paugmentation de cet approvisionnement, mais il démontre que
Yapprovisionnement de viande continue de s'accroitre en Canada, tandis qu'il
diminue dans Q’autres pays. ) )
Q.—Quel est cet écrivain ? R.—C'est un major de I'armée anglaise. Je crois
'%ue Varticle qu’il a écrit est le meilleur que j'aie lu encore sur le commerce de
estiaux.
Q—C'est un rapport adressé 4 la société royale d’agriculiure d’Angleterre ¥
~R.—Oui. L'année dernitre, le commerce de bestiaux s’est accru de dix mille
» iétes de bétail ; mais les exportations de bestiaux des Etats-Unis et du Canada

diminuent.

Par M. WaLns :

Q.—Pourquoi ? R.—Une certaine maladie a fait mourir un certain nombre
de bétes 4 cornes ; c’est une des raisens, et une autre raison, c’est que le bétail
est un produit qui ne se renouvelle pas avec rapidité et qui ne s’écoule pas, non
plus, rapidement. Les pvinces maritimes sont tout & fait propres a I’élevage du
mouton, pour lequel les conditions sanitaires sontexcellentesici. Iln’y a, en
effet, aucune maladie que je connaisse parmi nos moutons. i

Par M. ARMSTRONG :

Q.—Quelle race de bestiaux est la meilleure pour le marché anglais ? R.—
Si je m’occupais d’élevage, je tcherais de me procurer les bestiaux noirs et la
race d"Herefords, qui me paraissent &tre les plus recherchés. Le jour ou j'ai vendu
mes bestiaux, les animaux de cette race se vendaient quinze piastres par cent-
livres, bien qu'ils ne fussent aucunement gras ; mais ils étaient bien fournis et'
avaient une meilleure apparence. 1ls n’étaient pas trop bourrés de suif. Les con-
sommateurs aiment la viande succulente mais pas trop grasse. 1l n’aiment pas
4 payer ¢dix chelins pour une viande grasse, qui n’en vaut que deux. Le bétail
trop gras est inutile pour I'éleveur, le consommateur et le spéculateur.

%

Jonn THompsoN, fabricant de balais, est assermenté.

Par M. Watsa :
-~ Q—Quelle est 'étendue de vos opérations—combien fabriquez-vous de balais
dans le cours d’'une année ? R.—Environ cing mille douzaines. - . -~
Q.—Fabriquez-vous aussi des brosses?  R.—Non; mais mon frére en
fabrique.. =~ R T O P R R
- Q—Fabriquez-vous des seaux? R—Non. . .= A N C
. Q~Combien de mains employez-vous dans l'atelier & la fabrication des
balais? R.—Enviren six, = ‘ o SO o
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Q.—Ces ouvriers sont-ils tous des compagnons ? R.—Non;il y a tout au
plus trois compagnons.

Q.—Sous quel nom désignez-vous les autres ? R.—Quelques-uns les appel-
lent finisseurs ; ce sont des aides.

Q.—Quel salaire payez-vous & vos ouvriers par semaine, ou par jour? R.—
De $7 a $8 par semaine.

Q.—Trouvez:vous que le commerce des balais s'accroit ? R.—OQui; pour ce
qui me concerne, mes affaires se développent. J'approvisionne les marchands
de la ville, et je ne fais aucune affaire avec la campagne.

Q—Vous n’avez aucun débouché au dehors? R.—Non; j
surtout les marchands de la ville,

‘approvizicnne

Par M. ARMSTRONG :

Q.—Employez-vous des femmes a la fabrication des balais 7 R.—Non.

Q—Vos ouvriers sont-ils continuellement employés ? R.—Pendant trois
mois de 'année nous travaillons huit ou neuf heures par jour, et le reste de
l’année, la journée de travail est de dix heures.

Q—Travaillez-vous la nuit? R.—Pas beaucoup. J'ai essayé le travail de
nuit; mais j’ai trouvé. qu’il n'était pas rémunérateur.

Q.—Y a-t-il sur le marché des balais fabriqués par les prisonniers? R.—
Une petite quantité de ces balais a été vendue, ici; mais on n’a pas réalisé un
profit suffisant, et ce commerce a été abandonné. Ces balais avaient été fabriqués
dans les pénitenciers ’'Halifax et dn Nouveau-Brunswick ; mais le pénitencier
de Dorchester ayant été ouvert, les pénitenciers d’Halifax et du Nouveau-Bruns-
wick ont abandonné cette industrie, qui n’était pas rémunératrice, et ils se sont
méme trouvés en déficit. La difficulté est de trouver un homme capable comme
surintendant. Ces pénitenciers avaient des faiseurs de balais- et non de vrais
fabricants de balais.

Q.—Les balais fabriqués dans la prison centrale de Toronto sont-ils vendus
sur le marché d’Halifax 7 R.—MM., Nelson & Fils-en envoient ici, occasionnel-
lement ; mais en trés petite quantité.

Q.—Le salaire que vous avez mentionné est-il la moyenne des salaires payés
aux fabricants de balais ? R.—Oui. Quelques-uns regoivent, peut-étre $9 par
semaine ; mais la moyenne est de $7 ou $8 par semaine. Les aides regoivent, en
moyenne. de $4 & $5 par semaine.

Q.—Ou vous procurez-vous les mais ? R—A Chicago. Il nous venait d’abord
par la.voie de-Boston; et le transpert nous cotitait $1.40 par cent livres. Dés que
I'Intercolonial fut inauguré, le transport du mais ne coiita plus:.que quatre-vingts
centins.par cent livres, sans transbordement jusqu’a la rue North ; mais depuis
le mois-de janvier,.1887, le prix.du transport a haussé. Il est maintenant de
$1.10 par cent livres, sur chemin de fer, et il serait moins élevé par la voie mari-
time, par Boston et I'fle du- Prince Edouard. Le- transport du fret par cette’
derniére voie, ne cofite que 90 centins par cent livres. L'Intercolonial et le Grand
Tronc ont perdu ce trafic, vu que nous-pouvons obtenir notre majs & 20 centins
meilleur marché par la voie de Boston. Nous préférons le faire venir par chemiu
de fer, parce qu'il n'y a pas de transbordement par la voie ferrée, et nous le
sortons des chars dans I'état ou il se trouvait lorsque I'expéditeur I'a confié i la

voie ferrée.

Par M. McLEgax:

Q.—Savez-vous ou sont fabriqués les balais de Nelson & Fils ? R.—A Toronto,
je crois.
Q.—Seriez-vous surpris d’apprendre qu’ils sont fabriqués dans la prison cen-
trale de Toronto ? R.—Je crois avoir entendu dire quelque chose ce sujet.
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Jou~ pE Youne, fabricant de balais, est assermenté.

Par M. WaLsH :

Q.—Vous &tes engagé dans la méme branche d’affaires que le derniertémoin
enatendun ? R.—Oui.

Q.—Pouvez-vous nous diresi, d'aprés ce que vous en savez, cette industrie
s’est développée durant les dix derniéres années ? R.—Je crois qu’elle s’est déve-
loppée considérablement. Avant cette période cette industrie était dans un tres
pauvre état,

Q.—Combien d’hommes- employez-vous dans votre fabrique ? R.—Nous
-employons dix ouvriers.

Q.—Quelle quauntité. de balais fabriquez-vous ? R.—Quelquefois. 120 dou-
zaines par semaine, et quelquefois 100 douzaines.

Q.—Quelle est 12 moyenne des salaires payés & vos ouvriers? R.—Ils
regoivent jusqu'a $!2 par semaire.

Q.—Dout faites-vous venir votre mais ? R.—De Chicago.

Q.—Comment le faites-vous venir ? R.—Directement par chemin de fer et
aussi par la voie-de Boston.

Q.~—O0u vendez-vous vos.balais? R.—Nous en expédions & Terreneuve et
aussi dans les Antilles. Nos envois & Terreneuve s’élevent 4 1000, ou 1200 dou-
zaines, et nous.en avons expédié 800 douzaines dans les Antilles.

Q.—Ce commerce s’accroit-il ? R—OQui ; si vous aviez 'homme qu'il convient
d'avoir il y aurait & Halifax un vaste champ pour le fabricant de balais.

Q.—Pouvez-vous vous procurer tous les ouvriers voulvs ici? R.—Oui.

Q.—Sont-ce de bons ouvriers? R.—Oui ; vous ne sauriez en trouver de
meilleurs.

Q.—Avez-vous d’autres informations 3 nous communiquer? R.—Je ne
-connais rien de plus. J’ajouterai, cependant, que nous n’avons pas assez de-a-
pila,uxd, pour donner & cette industrie tout le développement qu'elle pourrait

-atteindre.

Par le PRESIDENT :

Q.—Savez-vous que des balais sout envoyés ici par la prisan centrale da To-
ronto ? R.—Ouli, et je regrette qu’il en soit ainsi.

Q.—Ces balais font-ils concurrence aux vétres? R.—Oui; j'ai vu arriver,
ici, des wagons chargés de ces balais.

Par M. McLEax :

Q—Pourriez-vous employer plus d'ouvriers sans c:lte concurrence ? R.—
-QOui-; nous pourrions employer 30 ouvriers et plus.

Par M. CLARKE :

Q.—Les balais de la prison centrale sont-ils aussi bien faits que les vdtras ?
R.—1IIs sont assez bien faits, et il est tres difficile de lutter avec le gouvernement.

—————

Ira FERGUSON, imprimeur, est assermenté.
Par M. ARMSTRONG :

Q—Etes-vous imprimeur ? R.—Oui.

Q.—Dans quelle branche du métier é&tes-vous employé? R.—Je suis com-
positeur,

Q.—Etes-vous employé dans I'établissement-d’un journal du soir? R.—Non ;
-dans I’établissement d'un-journal du matin.
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Q.—Combien d’heures par jour les compositeurs de nuit travaillent-ils dans.

. votre établissement ! R.—IIs travaillent, en moyenne, neuf heures par jour,
durant toute 'année, Durant I’été, nous ne sommes pas pressés par I'ouvrage ;
mais durant Phiver, pendant la session parlementaire, nous sommes trés occupés.

Q.—Vous étes aussi dans l'atelier pendant les heures de distribution ? R.—-
R.—Nous avons deux ou trois heures de distribution par jour, dans notre établis-
sement,

Q.—Quel est, en moyenne, I'ouvrage d'une nuit de travaild’un compositeur?
Combien compose-t-il de mille ems ? Sa moyenne est-elle de 8000 ems? R—
Non ; je considére 10000 ems comme une moyenne.

Q.—Combien recevez-vous par mille ems ? R.—30 centins.

Q.—En travaillant six jours par semaine, pour les journaux du matin, les
compositeurs peuvent-ils gagner $18 par semaine ? R.—Oui, en moyenne.

Q.—La composition des annonces et de la matiére en tableaux est-elle faite
par les ouvriers, qui travaillent 4 la piéce, ou par les ouvriers 4 la semaine ¥’
R.—Elle est faite par les compositeurs, qui travaillent & la piéce, excepté sila
date de I'annonce est changée—dans ce cas 'annonce est placée sur la file pour
les ouvriers a la semaine. .

Q.—Les annonces sont-elles composées durant le jour ? R.—Oui; mais apres.
six heures, les ouvriers qui travaillent i la piece, sont chargés de la composition
de tout ce qui arrive alors.

Q.—Regoit-on beaucoup d’annonces durant 'aprés-midi ? R.—Pas un grang
nombre ; mais on en regoit, qui sont passablement grasses.

Q.—Pouvez-vous nous renseigner sur les antres établissements d’imprimerie
R.—Non ; je ne connais rien au sujet des autres établissements.

Q—Y a-t-il plusieurs typographes sans emploi a Halifax? R.—Je n’en
connais pas a présent.

Q.—Les compositeurs & la piéce sont-ils chargés d’aucune matiére en tableau
R.—Oui, si cette matiére est destinée au journal. S'il y a des tableaux dans la
matiere du journal, ilssont composés par les ouvriers & la piéce comme 'est
toute autre matiére du journal.

Q.—Les ouvriérs A la piece sont-ils également chargés de la composition des
tableaux permanents du commerce ? R.—Oui; mais ils ne sont pas chargés de
la composition de la liste des actions de banques.

Q.—Si des tableaux renferment plusieurs colonnes de mots et de chiffres,
sont-ils chargés tant par mille ems ¥ R.—D’aprés notre échelle de prix nous
chargeons quatre colonnes de chiffres un prix et demi, c’est-a-dire la moitié plus
cher que pour la matiére ordinaire.

Q.—Plusieurs compositeurs ont-ils fait leur apprentissage en travaillant sur
les journaux du matin ? R.--Oui, un grand nombre.

Q.—Combien d’années ieur apprentissage a-t-il duré ? R.—Cinq ans esi le
temps prescrit ; mais je ne sais pascombien de temps a duré réellement l'appren-
tissage de chacun.

Q.—L’union des typographes voudrait-elle que les apprentis fussent mis sous-
contrat ? R.—Je ne puis répondre a cette question.

Q.—Quelle comparaison pouvez-vous faire entre ceux qui travaillent sur les
journaux du matin et ceux des compositeurs de Saint-Jean ? R.—J¢ ne connais pas

de différence.

Par M. FreEp :

Q.—Pendant combien de nuits par semaine un compositeur travaille-t-il
R.—Pendant autant de nuits qu’il le veut.

Q.—Combien de nuits en moyenne ? R.—Je ne puisle dire. Pour ce qui
me concerne, je ne travaille pas, en moyenne, plus de quatre nuils par semaine.
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Q.—Si vous travailliez 43 heures par semaine pourriez-vous gagner $12?
R.—Pendant 48 heures, je pourrais certainemeut gagner §12 et méme beaucoup
plus.

J. T. Woopbs, imprimeur, est assermente.

Par M. ARMSTRONG :

Q—Vous &tes aussi un imprimeur? R.—Je le suis.

Q—Etes-vous compositeur sur un journal du matin ?, R.—Je travaille
sur un journal du soir, et aussi sur un journal du matin.

Q.—Dans le méme établissement ? R.—Oui.

Q—Combien d’heures par semaine travaillez-vous? R.—La moyenne est
de 60 heures par semaine, environ, pour tous ceux qui travail.ent sur le journal,
Quelques-uns travaillent plus, dautres travaillent moins—cela dépend entiére-
ment des dispositions de chacun. .

Q.—Quelle est, d’apres vous, la moyenne d’ane semaine de travail? R—
Nous avons, alternativement, ce que nous appelons une semaine courte et une
semaine longue. La semaine courte se compose de 53 heares, el la semaine lon-
gue de 67 heures. La semaine longue permettra de composer de 41, ou 42 &
58,000 ms, tandis que 'on composera pendant la semaine courte, que de 30 3 42
ou 43,000 ms.

Q.—Pendant vos semaines longues commencez-vous e travail & sept heures
du matin ? R.—Non ; nous commencons cette semaine, le samedi, & neuf heu-
res du matin, et nous la finissons le samedi suivant, vers quatre heures du matin.

Q—Travaillez-vous dans le méme département que ie dernier témoin ? R.
—Non. :

Q.—Quel salaire recevez vous, en moyenne, pour les semaines lougues et
courtes réunies? R—-Je ne pourrais pas le dire. Le bureau, qui paie les
ouvriers pourrait mieux que moi répondre & cette question. Les uns ont une
trés faible moyenne ; d’autres ont une moyenne beaucoup plus élevée. .

(%—Les ouvriers employés sur le journal composent-ils toutes les annonces ?
R—L on.

g Q.—En composent-ils aprés six heures du soir ? R.—IIs composent toutes
les annonces portant double colonne ; mais il est trés rare qu’ils composent ces
annonces apres six heures du soir. Les autres annonces sont placées sur la file.

Q.—Les autres annonces sont-elles composées par. le prole ou par les appren-
tis ? R.—Les apprentis les composent,

Q—Qu’est-ce que vous avez a dire de la composition de la matiére en tableau ?
R.—Généralement, nous sommes chargés de la composition de tout nouveau
tableau, qui arrive durant la nuit.

Q.—L’accord regne-t-il entre les typographes et leurs patrons dans cette cité?
R.—Je ne puis parler des autres établissements, ‘

Q.—Parlez-nous alors de celui dans lequel vous travaillez? R.—Dans I’éta-
blissement ou je travaille, je crois qu’il y a accord.

Q—Y a-t-il eu aucune agitation parmi les typographes? R.—Non; il n’y
en a pas eu depuis six ans.

—Les salaires se sont-ils accrus depuis six ans? R.—Non.

Q.—Ont-ils baissé ? . R.—Non. . R .

Q.—Avez-vous travailié hors d’Halifax ? - R.~Jai travaillé & Truro.

Q~—Vous n’avez pas travaillé hors de la Nouvelle-Ecosse ?. R.—Noux.

Q—Y a-til beaucoup de chomage durant I'année ? R.—Non, pas beau--
coup. Il y a chémage avant le mois de janvier. Nous avons généralement, alors,
‘un mois, ou trois semaines de chomage ; mais durant le reste de 'année, nous
travaillons de huit & neuf heures par nuit. ‘ o oo

- 12
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Q.—Votre saison aclive est durant la session législative, n’est-ce pas ¥ R.—
Nous sommes des plus occupés alors.

Q—Dans la morte saison, les ouvriers se font-ils payer pour le temps durant
lequel ils ne sont pas employés ? R.—Non.

Q.—Avez-vous d’autres infermations utiles & communiquer a la Commission,
ou avez-vous quelques griefs 4 lui soumettre 7 R -—Non, je n’ai aucune plainte
a formuler. Je suis trés satisfait

C e ———

JouN SuLLivaN, imprimeur, est assermenté,

Par M. ARMSTRONG :

Q.—Vous-étes un imprimeur ? R.—GCui.

Q.—Etes-vous employé sur un journal du matin ? R.—Je suis employé sur
un journal du matin et sur un journal du soir.

Q.—Etes-vous employé dans le méme département que le témoin précédent ?
R.—Oui. .

Q.—Corroborez-vous tout ce qu’il a dit # R.—Certainement.

Q.—Avez-vous quelque chose 4 ajouter 1 som témoignage ? R.—Non ; je
nlai rien & ajouter, si ce n'est que notre départément pourrait étre mieux aéré, et
c'est la seule chose que j’ai a ajouter.

Q—Dans quelle condition sanitaire se trouve votre département ? "R.—Elle
est bonue ; le seul inconvénient, c’est que nous ne pouvons laisser les fenétres
ouvertes.

Q.—Le piafond-est-il bas ? R.—Non.

Q).—Des accidents sont-ils arrivés dans votre département ? R.—Aucun.

Q.—Aucun accident ne vous est arrivé par I'élévateur ? R.—Non.

Q.—Que pensez-vous de la question d’apprentissage ? Voudriez-vous que les
apprentis fussent mis sous contrat ? R.—Je ne le voudrais pas.

Q.—Avez-vous travaillé hors d'Halifax ? R.—J’ai travaillé & Saint-Jean et &
Terreneuve comme apprenti.

Q.—Quelle comparaison pouvez-vous faire entre la condition du métier -de
typographe a4 Halifax et la condition du métier a4 Saint-Jean ? R.—Je ne suis
pas en €état de faire aucune comparaison. .

Q.—Avez-vous des informations concernant le métier & communiquer a la
Gommission ? R.—Non.

Par M. HEAKEs :

Q.—Combien de fois le plancher de votre département est-il lavé ? R.—Je
ne pourrais le dire, je ne 'ai jamais vu laver.
Q—Depuis combien de temps travaillez-vous dans ce département ? R.—

Depuis six ans

Q—Le plancher n’a pas été touché depuis? R.—Généralement, les dépar-
tements de composition typographique ne sont pas lavés.

Q.—Les typographes font-ils un grand usage de tabac? R.—Oui, considé-

rablement.
Q—Leur procure-t-on des crachoirs? R.—Nous en avons eus une fois, mais

ils sont disparus.
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ALexanper Hobeson, imprimeur, est assermenté.

Par M. ARMSTRONG :

Q.—A quelle branche du métier appartenez-vous ? R—Je suis un compo-
‘siteur pour un journal da matia.

Q.—Etes-vous dans le méme département que le dernier témoin entendu ?
.R.—OQui, dans le méme département que John Sullivan.

Q.—-Avez-vous entendu le témoignage qu'il 2 doané? R.—Oui.

Q.—Etes-vous prét a le corroborer 7 R.—Oui, sur certains points.

Q.—Sur quel point &tes-vous en désaccord ? R.—Quelques compositeurs
crojent que $9 par semaine n’est pas un salaire suffisant.

Q.—Est-ce le salaire ordinaire ? R.—Qui, & présent.
Q.—A-t-on jamais payé un salaire plus élevé? R.—Non; on a payé un
salaire encore moins éleve. ' ' :

Q.—Quand le salaire a-t-il été augmenté ? R.—Il y a six ans.

. Q—Quels sont les gages payés & Saint-Jean ! R--L'on paie §10 par semaine,
~“je crois,

! Q~—Croyez-vous que ce salaire soit considérable, si vous le comparez avec le

salaire payé aux typographes qui travaillent sur un journal du matin ? R.—

Non, je ne le considére pas comme considérable. Je ne pourrais.me tirer d’affaires
-autrement qu’en travaillant 3 la piéce.

Q—Quels salaires paie-t-on,en moyenne, dans votre département aux ouvriers

- qui travaillent sur les journaux du matin et du soir ¥ R.—Les journaux du soir

paient, en moyenne,. enire $12 et $13 par semaine, et les journaux du matin

paient, en moyenne, entre $15 et $18 par semaine. Quelques ouvriers gagnent

moins gue d’autres, mais c'est leur propre faute.

Q.—L’accord régne-t-il entre les patrons et les ouvriers? R.—Oui,il ya
toujours eu accord entre eux. Nous avons eu quelquefois quelque trouble dans
motre département; mais ¢'était quand les protes étatent trop.officieux & I'égard
des patrons et ne traitaient pas les ouvriers convenadlement; mais nous avons
fait congédier ces protes.

Q.—Avez-vous d’autres informations a donner ? R—Non ; mais je trouve
aussi a redire contre le salaire de $9 par semaine qui, je crois, est trop bas.

Q.—Avez-vous jamais demandé une augmentation du taux fixé pour le salaire
payé par semaine ? R.—Je ne pourrais le dire ; mais je crois que les ouvriers
s'apprétent 4 demander $10 par semaine.

Q.—Pouvez-vous nous dire quelle est la condition hi'lgiénique des divers
établissements d'imprimerie d'Halifax ? R.—Leur coundition hygiénique est excel-
lente et bien supérieure ce qu'elle était. Notre établissement a été reconstruit,
depuis quelques années 2t son aménagement est meilleur. I! est. plus .spacieux
et mieux aéré. La ventilation pourrait étre meilleure, cependant, et son insuf-
fisance provient du fait que nous ne pouvons ouvrir les fendtres. Si on les
ouvrait, l'air ferait fumer les lampes.

Q.—Quel genre d'sclairage employez-vous ? Employez-vous I'huile ou legaz ?
R.—Nous employons I'huile.

Q—Les ouvriers préferent-ils le gaz ? R.—Non. . A minuit le gaz s'éteint.
41 est éteint en partie dans la cité, et lobscurité devient plus grande.

_ Q.—Les lampes sont-elles remplies par les.apprentis ? R.—Elles sont rem-
plies par un jeune gargon employé dans notre :département.
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Darmouth, 9 avril, 1888.

Dr. REp, surintendant de 'asile Mount Hope, d’Halifax, N.-E., est appelé et.
assermenleé.

Par M. WarLsu :

Q.—Voulez-vous avoir la complaisance de nous dire, avec autant d’exactitude:
Jue possible, dans quelle condition se trouve l'asile; quel est le nombre des
patients ; quel est le nombre de ceux que l'on espére guérir; quel est en moyenne
le nombre de ceux qui en sont sortis ! R.—Le nombre des patients est de 400,
en moyenne, La moilié se compose des sujets les plus tranguilles. Les trois-
quarts de ces aliénés n’ont aucune chance de guérison, et je ne crois pas que-
notre asile soit assez grand pour loger plus du quart des aliénés de la province.

Q.—Le nombre des aliénés s'accroit-il ? R.—Je lignore ; mais il doit s’ac-
croitre par les causes naturelles. '

Q.—Quelle est 1a proportion du nombre des aliénés de cette province, mise
en regard de la proportion des aliénes des autres provinces ? R—S8i vous com-
parez 'Amérique 3 PAngleterre, vous trouverez que la proportion des aliénés esi
a peu prés la méme, et les provinces britanniques offrent également peu de diffe-
rence entre elles sous ce rapport.

Q.—Avez-vous la preuve que l'augmentation du nombre des aliénés soit
proportionnée i 'augmentation de la population, ou soit due & une autre cause ?
R.—L’auvgmentation provient de causes naturelles. '

Par le PRESIDENT :

Q.~—L’augmentation est-elle plus grande, proportion gardée, que 'augmenta-
tion de la population ? R.-—La folie est héréditaire, et les personnes, qui ne sons
as saines d’esprit, ont d’aussi nombreuses familles que les autres. La cause de
la folie est héréditaire dans les familles. Cependant, les membres d'une famille
peuvent vivre toute leur vie sans qu'il se produise parmi eux aucun cas d’aliéna-
tion mentale. Nous avons souvent des fréres et des sceurs atteints de folie.
Quelquefois, cette folie est causée par des torts subis, des accidents, 1a perted’une
position, ou un malheur quelconque, qui compromet avenir. D’autres fois, la
folie peut &tre le résultat de la grossesse, ou de l'usage excessif de boissons.
alcooliques, ou, bref de causes, qui n’ont pas toujours le méme effetsur d’auntres..

Q.—Ce sont autant de causes probables ? R.—Oui. '

Q—N’y a-t-il pas une classe nombreuse, qui ne porte en elle aucune cause
naturelle, ou héréditaire, de folie, mais dont la folie est causée par le vice der
I'ivrognerie, ou autres causes ? R-~—L’ivrognerie n’est pas la cause la plus iré-
quente de folie ; c'est, cependant, la cause de la folie de plusieurs, Quand un
homme est ivre, il est fou pendant le temps de son ivresse. Il est absolument,
incapable de faire aucune chose sérieuse ; mais nous ne considérons pas cet état
comme un cas d'aliénation mentale.

Q.—Les cas d’aliénation mentale ne sont-ils pas augmentés par l'usage
excessif de l'alcool, ou autre cause ? R.—Nous avons trés peu de cas de folie
produits par l'alcool. L'usage de lalcool est seulement une des nombreuses
causes, qui existent. L’alcoolisme, lui-méme, n’est pas plus de la démence que
la syphilis. Quand je dis que les cas d’aliénation mentale sont, sans doute, mul-~
tipliés par les causes naturelles, je veux dire que cette augmentation est due aux
naissances, ou au fait que les personnes, qui ne sont pas saines d'esprit, ont
a’aussi nombreuses familles que les personnes saines d’esprit.

Q.—Connaissez-vous un moyen praticable, qui pourrait prévenir ceite aug-
mentation ? R.—Le seul moyen praticable que je recommanderais,—mais je ne
sais pas quand la société sera préte i appliquer—serait d’'empécher les mariages -
d’hommes ou de femmes, qui ne sont pas sains d’esprit. .
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Q—Etes-vous en état de dire si les cas d’aliénation mentale sont plus ou
- moins nombreux dans les classes ouvriéres que dans les classes profession-
-nelles ? R.—D'aprés la liste d’aliénés que nous avons, les diverses classes se
- trouvent également représentées dans cette liste. Nous avess, naturellement,
un grand nombre de cultivateurs et de journaliers.
Q.—En proportioa de leur nombre dans le pays ? R.—Je ne crois pas que
“1a proportion soit beaucoup plus grande que leur nombre. 1l y en a un grand
nombre, qui nous viennent des cités, et qui sont réellement originaires des cam-
rpagnes.
P gQ—-Qu’est-ce qui cau e la folie parmi les cultivateurs ? R.—Je crois que
1a cause est héeréditaire. Il y a des localités, dans ce pays, ol les mariages entre
parents ont causé beaucoup plus de cas de folie que dans d'autres pays. Les
parents, qui se marient ainsi, peuvent étre sains d’esprit, ou n’étre aucunement
. atteints de folie ; mais s'il y a en eux la moindre prédisposition a la folie, cette -
prédisposition est encore plus grande dans leurs enfants. Par exemple, si un
cousin et une cousine, qui ont une prédisposition a la folie, se marient, leurs
enfants seront plus exposés & étre fous que s'ils s’étaient mariés & des étrangers.
La prédisposition 2 la folie est aggravée par les mariages entre parents. Si un
pére et une mere sont parents, leurs enfants sont beaucoup plus susceptibles de
- contracter les maladies ausquelies leurs parents étaient prédisposés, que si cCes
mémes parents s'étaient mariés a des personnes d’un sang différent. Ce fait
résulte d’une loi naturelle que les éleveurs d’animaux connaissent trés-biem.
Pour ce qui regarde le service que nous avons & faire dans I'hospice, nous n’a-
vons aucune d’ifficulté a trouver des infirmiers, qui se chargeni de ce service.
Mais il est plus difficile de trouver des infirmiéres pour faire le méme service, et
-celles que nous trouvons, ne restent pas longtemps & notre emploi. Elles de-
~meurent quelque temps avec nous, puiss’en vont aux Etats-Unis. Le salaire gue
- nous payons aux infirmiers est de $15 par mois, et nous accordons une augmen-
tation de $! par mois, apres chaque année, jusqu’a ce que le salaire ait aiteint
1920 ou $21. Ce salaire est en sus de la pension et du blanchissage. Les infir-
migres regoivent $7 par mois et une angmentation de $1 par mois, aprés chaque
- année, jusqu'a ce que le salaire ait atteint $10 par mois. Trés-peu resient & notre
~emploi plus de deux ou trois ans. Nous sommes obligés de les remplacer par
+ 1es premiéres venues, Si I'on a besoin d’une infirmiére, je préfére choisir une
. personne qui ne connait rien du service d’an hospice de fous, parce que nous
-aimons mieux former nous-mémes, nos employés, Je suis satisfait, en somme,
de la classe d’employés que nous avons, et je préfere choisir ces employés parmi
Nnos propres gens que parmi les étrangers. :

Par M. KeLLy :

Q.—Aves-vous fait des rapports annuels? R.—Qui, je vous en communi-
«querai quelques copies. ‘

Par M. HEakEs :

.Q.—Avez-vous d’autres informations & communiquer & la commission? R,
-——Notre hospice est une institution provinciale. Je ne sais rien des ressources
pécuniaires des patients. Le plus grand nombre des patients sout supporiés par .
les cotr_ntés d’ou ils viennent. [l y a peu de patienls, qui paient eux-mémes leur
-entretien. I : .

Par le PrésipENT.;

Q.—Chaque comtés paie pour ses fous? R.--Oui; chaque ‘comtés paie
_pour ses propres aliénés, B
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Par M. KELLY:

Q.—Avez-vous une formule pour ladmission des patients? R.—Les amis
des patients font leur demande et le comié se charge des dépenses, excepté dans
le cas ou les patients oni les moyens de les payer eux-mémes. Aprésque la de-
mande des amis du patient a été regue on s’adresse & deux médecins; si leurs
certificats sont satisfaisants, les amis du patients’adressent ensuite 4 deux magis-
trats du comté, on aux magistrats désignés par lautorité municipale pours'en-
quérir du cas, et un ordre est émané. Les deux certificats de médecin et 1'ordre
des magistrats sont ensuite adressés au commissaire des travaux publics et des
mines, qui donne 'ordre d’admettre le patient dans I'hospice. Je puis ajouter
que sur une liste de 2,300 patients admis dans l'hospice, je ne connais pasun
seul cas, ol une demande pour 'admission d’'un fou dans I'hospice, ait été faite
sans raison valable. Je n’ai jamais eu connaissance d'aucune tentative de faire

enfermer une personne, qui n’était pas aliénée.
s p

Parle PrEsiDENT :
Q.—Avez-vous des patients payants ? R.—Quelques-uns.

Par M. ARMSTRONG :

Q.—Avez-vous parmi vos patients quelques personnes que vous considérez .
comme des immigrés ? R.—Qui.

Par M, Krrry :
Q.—Quelle est]a proportion de cette classe d'aliénés 7 R.—Je ne pourrais le
dire.

Par M. ARMSTRONG :

Q.—Ces patients sont admis dans ’hospice anssitot apres leur arrivée? R.—
Non ; et il nousen arrive ainsi tous'les ans. Nous avons essayé d’en renvoyer
plusieurs en Angleterre ; mais nous n’avons pas réussi. Nous en avons-actuelle-
ment dans I'hespice, qui n’appartiennent pas a la province.

Q.—Croyez-vous qu'ils étaient atteints de folie avant leur départ? R.—-
Nous ne connaissons rien de leur histoire.

Par le PRESIDENT :

Q—Avez-vous des patients qui ont été amenés dans le présent état par des -
sieamers ? R—Oui. Des capitaines de steamers nous les ont confiés pour les re- -
prendre quand ils retourneront en Angleterre.

Q.—Quelle est la proportion des patients qui sortent guéris de 1’hospice ? R.
—Environ 40 ou 50 pour cent des admissions dans 'hospice. Quand vous parlez
de guérison, jo désire qu’il soit compris, qu'ils sortent de I’hospice aussi bien
gu'ils Pont jamais été. Je crois que prés de la moitié de tous ceux, qui ont été -
admis dans 'hospice, ont été remis en liberté. Sur a peu prés chaque centaine
de patients admis dans 'hospice, nous avens réussi  en gueérir de 40 a 50.

Par M. KeLLy :

Q.—Combien de salles avez-vous ? R.—Dix-neuf.

Q—En disposez-vous conformément aux maladies? R.—Nous sommes..
obligés de faire une classification conforme au caractére des patients. Mais la
classification est plutét un moyen de surveiller les patients que le classement des -
diverses formes de folie. Par exemple, les patients paisibles sont placés ensem-.-
bi¢'dans une salle, et les malpropres sont aussi’ groupés’ séparément.




183

===
Francis Muxnrorp, fabricant, est assermenté.

Par M. WaLss :

Q.—Voulez-vous dire quelle est votre occupation ¥ R.—Je n’ai aucune oc-
cupation & présent. Mon établissement a été dévoré par les flammes dans le
mois de mai dernier.

Q.~—Cela ne vous a pas.réduit a I'inaclivité ? R.—Qui, j y suis réduit.

_ Q~—Vous exploitez la méme industrie quautrefois? R.—Non; je ne fais
rien.

Par le Pr&sipENT :

Q—Quelle est donc I'occupalion que vous aviez ? R.—dJe faisais de bonne
affaires & fabriquer des roues de navires, des essieux de chars et autres article
du méme genre bref, je tenais une usine a machines.

Par M. WaLsu :

Q~—C'est une nouvelle industrie dans cette partie du pays? R—Ilnya
que deux usines de ce genre dans la Nouvelle-Ecosse.

Q.—Aviez-vous un marché suffisant pour P’écoulement de vos produits ?
R.—Pas depuis que la construetion des navires est en baisse. Il n’y a pas actuel-
lement de construction de navires dansla province: Quand cetie industrie flo-
rissait; nous avons fait d’assez- bonnes affaires,

Q~—Combien Jouvriers employiez-vous.? R.—Javais alors-une trentaine
d’ouvriers.

Q.—Quel salaire payiez-vous, en moyenne, a ces ouvriers ? R,—Je payais de
$1.10-2 $4 par jour, selon la valeur de Pouvrier. Par exemple, I'ouvrier travail-
iant du marteau recevait $% par jeur; un bon chauffeur recevait jusqu'a $3;
d;i{utres machinistes recevaient de $9 a $10 par semaine dans latelier des ma-
chines,

Q—Manquiez-vous, guelquefois, de mécaniciens experts? R.—Nous man-
quions, quelquefois, de forgerons. Les machinistes étaient également rares.

Q-—Réalisiez-vous des. profits raisonnables ? R.—~Pas. toujours. La concur-
rence la fait décliner, et nous n’avens.a blimer que nous-mémes.

Par M. FrEED :

Q.—Voici des essieux de fer ? R.—Des essieux de char.

Q.—Us sont faits en fer ? Ri—Oui. Quand les essieux de char ce fabriguaient
pour $5 & NewYork, on pouvait les manufacturer & meilleur marché, ici, et nous
n'avions pas besoin de nous ruiner les uns les autres par la concurrence.

Par M. FregD :
Q. —Avez-vous manufacturé des essieux d’acier ? R.—Jamais.
Q.—Avez-vous lintention de recommencer & opérer dans la méme ligne ?

R.—Je ne le sais pas encore.

NatnanieL Evans, fabricant de bouilloires, de Darmouth, N. E, est asser~
mente. .

Par M. Watsn
Q.—Quelleest votre occupation ? R—Fabricant de bouilloires.
Q.-—Avez-vous beaucoup de commandes? R.—Oui.

Q.—Cette industrie se développent-elle ? R.—Je le crois.
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Q.—Combien d’ouvriers employez-vous dans votre établissement ? R—
Maintenant ? ‘

Q.—OQui, monsieur 7 R—Environ quarante.

Q—Quel salaire payez-vous, en moyenne, & vos ouvriers? R.—De $724
$12 par semaine,.

Q—O0u pous procurez-vous votre tdle & bouilloires? R.—En Angleterre,

Q.—Avez-vous de la peine a trouver les ouvriers capables pour la fabrication
des bouilloires ? R.—Non, monsieur.

Q.—Vos ouvriers sont-ils raiscanablement actifs et laborieux ? R.—Oui,
monsieur. .

Q—Employez-vous des jeunes gargons ? R.—Oui, monsieur.

_ Q.-—Quel est I'dge du plus jeune ? R.—Je crois que le plus jeune est 4g6 de

seize ans.

Q.—Les engagez-vous comme apprentis a certaines conditions ? R.—Nous
ne leur imposons que la condition de travailler a Pouvrage que nous leur don-
nons.

Par le PRESIDENT

Q.—Sont-ils sous contrat d-appreuntissage ? R.—Nou, monsieur. Jai été
employé, pendant seize ans, dans l'établissement Cunard. Depuis que jai com-
mencé & fabriquer, moi-méme, des bouillcires, j'ai pris a mon service des jeu-
nes gargons. Aussitot quils connaissent le métier, ils sen vont. Il y en a
maintanant,trois dans les Etats-Unis, ot ils gagnent $3 par jour Je ne pouvais pas
leur payer, ici, ce salaire. Dés quils commencent & étre de quelquutilité, 1ls
s'en vont.

Q. —Combien d’heures par jour vos ouvriers travaillent-ils ? R.—Dix heures ;
dix heures dans Datelier et neuf heures en dehors.

Par M. FreEp :

Q—Les ouvriers, qui travaillent en dehors, regoivent-ils le méme salaire que
ceux qui travaillent dans l'atelier ¥ R.—-Qui, monsieur.
=~ Q—Comment payez-vous vos ouvriers ? R.—Nous leur retenons une journée,
et nous payens le samedi. Nous ne pouvons préparer nos livres avant le samedi
soir. Quelques ouvriers travaillent le soir. Nous retenons toujours une journée.

Par M. Freep:

_ Q—Vous les payez entiérement comptant ! R.—Oui, comptant, tous les
quinze jours.

Par M. WaLsH :

Q.—Vous travaillez aprés les heures réglementaires de la journée ? R.—Oui,
monsieur.

Q.—T.e prix est il double pour le temps donné on sus des heures réglemen-
taires ? R.—~Une heure compte pour deux aprés six heures du soir.

Q—Avez-vous beaucoup d'ouvrage ? R.—Oul

Par M. ARMSTRONG :

Q.—Combien de temps faut-il & un jeune gargon pour devenir un machi-
niste 7 R.=Il lui faut sept années.

Q.—Les jeunes gargons font-ils généralement ce long apprentissage ? R.—
Oui, monsieur ; du moins, on suppose qu’ils font cet apprentisssge.

Q.—Quel salaire leur payez-vous la premiére année? R.—La premiére
année, un jeune apprenti regoit $1.50, $2 et quelquefois $3 par semaine. Aprésla
premiere aunée, leur salaire est augmenté de §1 par année.
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Q.—Plusieurs ouvriers deviennent-ils sourds, ou dnrs d’oreille dans ce
métier 7 R.—OQui, monsieur. Je svis, moi-méme, dur d’oreille.

Q.—Cela arrive-t-il souvent parmi les fabricants de bouilloires ? R.—Les
<oups de marteau sur les bouilloires sont la cause de cette surdité.

Q.—Avez-vous des ouvriers spéciaux pour travailler & 'intérieur des bouil-
doires, ou les ouvriers y travaillent-ils chacun son tour? R.-—Non, le premier
venu y travaille.

ALrRED SmarLwoon, de la ¢ Star Manufacturing Co., de Darmouth, N. E.,”
-est assermenté.

Par M. WaLsu :

Q.—~Veuillez nous dire quel genre d'industrie est exploité par la compagnie
manufacturiere *“Star” ? R.—Elle fabrigue surtout des patins, des patins-acme,
-des clous coupés, des chevilles, des hboulons, des rondelles et une grande variété
d’autres articles,

Q.—Combien d’ouvriers empleyez-vous pour la fabrication de ces divers ar-
ticles 7 R—De 125 a 130. Nous eu employons maintenant 126, je crois.

Q—Quel salaire payez-vous, en moyenne, & ceux que vous considérez comme
experts dans leurs branches respectives ? R.—Un ouvrier expert regoit de $1.50
4 $2 par jour.

Q.—Avez-vous certains ouvriers employés & des ouvrages spéciaux, et qui
regoivent plus que ce salaire? R.—Un grand nombre de nos ouvriers travaillent
2 la piece.

Qs—Veuillez nous dire combien ces ouvriers & la piéce peuvent gagner ?
R.—Il gagnent de $1.75 a 8225, Je dois ajouter, cependant, qu’un certain
nombre de ces ouvriers ont un gargon, chacun, 3 payer—c’est-a-dire, Youvrier
engage un aide et le paie.

Q —A quel ouvrage gagne-t-on le plus, parmi vos ouvriers ? R.—C’esta
jgraver des cachets sur acier, et au poingon.

Q.—Employez vous plusieurs jeunes gargons ? R.—OQui; nous en employons
aun certain nombre.

Q.—Quel est leur 4ge ? R.—Nous n’en avons pas qui ont moins de quatorze
ans, et j'en suis str.

Q.—Quel salaire payez-vous & ces gargons ? R.—Le plus petit salaire que
mous payons est de $2 par semaine; mais le salaire de ces jeunes gargens est
-augmenté & mesure qu’ils deviennent plus experts.

Q.—Fabriguez-vous moins de patins que d’ordinaire? R.—Nous en fa-
Yriquons autant que jamais.

Q.—Voulez-vous nous dire ot vous écoulez les patins-acmes que vous fa-
briquez? R.—Nous les écoulons dans toutes les parties du monde, ot il y a
assez de glace pour patiner. Nous en vendons en Frauce, en Russie, 4 Yoko-
hama, au Japon, dans toutes les provinces du Ganada, et dans tous les pays d’Eu-

TOpe.
Par M. CraRkeE :
Q.—Sont-ce tous des patins & glace ? R.—Qui, monsieur.

Par M. ARMSTRONG :

Q.—Le patin est-il tout en fer ? R.—Nous avons fabriqué, durant 'hiver,
«quelques paires de ces longs patins de quinze pouces. Mais cette classe de patins
ara jamais éte fabriquée pour le grand commerce.

Q.—En avez-vous fabriqué une grande quantité ? R.—Nou.

LQ~0u vous procurez-vous le bois requis pour ces patins ? R.—En Ganada.
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Par M. WaLss :

Q.—Le prix des patins-acmes a-t-il baissé ou haussé ? R.—Il a baissé.

() —Ces patins sont-ils brevetés 7 R.—Qui, monsieur.

Q).—Votre brevet est-il expiré ? R.—A peu prés expiré.

Q—DManufacture-t-on, ailleurs, des patins semblables aux vitres; en vertu
du méme brevet 7 R.—Oui; onen manufacture. On a volé notre modéle, et
I'on arrive a la fabrication d’un article, qui se rapproche beaucoup du noéire ;
mais je puis toujours dire si un patin est sorli de notre fabrigue, ou non.

Q.—La quantité que vous fabriquez est-elle suffisante pour le commerce ¥
R—Nous pourrions en fabriquer beaucoup plus.

Q—Vous fabriquez des clous d’acier ? Trouvez-vous que la demande de ce-
clou %’laccroit? R.—Nous ne trouvons pas que 'augmentation des demandes soit.
sensible.

Par M. Freep :

Q.—Qu’employez-vous pour faire ces clous d'acier—sont-ce de vieux rails ¥
R —Nous importons des rails plats d’acier, et outre nos importations, nous nous-
! ! S p p )
procurons aussi de vieux rails dans ce pays,
Q.—Vous ne fabriquez pas vos propres barres d’acier ? R.—Non,
Q—~Quelle différence y a-t-il entre le prix du patin-acme, aujourd’hui, et le
y P p y auj
prix de ce méme patin, il y a dix ans ? R—Je ne pourrais répondre a cette ques-
tion, parce que je ne me suis jamais occupé de la vente de cet article. Je sais,
toutefois, que le prix de ce palin est beaucoup moins élevé, aujourd’hui,qu’autre-
fois. Lorsque je me trouvais dansle commerce de ferronnerie, ce patin se vendait
rsque : ) 1€, ce palin se -
$6 et $7.50 la paire. 1l se vend, maintenant, sur le comptoir £1.75, je crois.

Par M. Carson :
Q.—Depuis quand ? R.—Il y a vingt-trois, ou vingt-cing ans.
Q.—Pouvez-vous nous dire pour quel prix ce patin se vendait, il y a dixans ¥
R.—Je pourrais le dire approximativement. [l se détaillait alors pour $3 la paire.

Par M. ArMSTRONG :

Q—Le fer que vous employez est-il principalement canadien ? R.—Les pa-
tins sont faits d’acier.

-

GeoreE W. €. Oranp, brasseur, de 1'établissement de S. Oland, Fils & Cie,

de Darmouth, M. E., est assermenté,
Par M. Warsa :

Q—Quelle est, s’il vous plait, votre occupation ? R.—Je suis brasseur.

Q=Depuis combien de temps étes-vous engagé dans cetle branche d’affaires 7
R.—Depuis 1c66. .

Q~—Trouvez-vous que vos opérations, dans cette branche d’affaires, se soient
accrues, ou aient diminué ? R.—Mes affaires se sont augmentées jusqua il y a
dix-huit mois, enviren, ou peut étre douze mois—jusqu’a l'adoption de la der-
diére loi des licences.

Q—Ou écoulez-vous ce que vous manufacturez ? R.—Dans les [ndes Occi-
dentales, dans la province de la Nouvelle-Ecosse, & Saint-Jean, N. B., 4 Terre-
neuve ; dans teut le Canada.

Q.—Combien d’ouvriers employez-vous dans votre établissement? R.—-
Nous en employons, a présent, quinze ou vingt, environ.

Q.—Quel salaire payez-vous & des ouvriers experts ? R.—De $7 2$8.
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Par le PRESIDENT :

Q—Par semaine ? R.—OQOui, monsieur. A
Q—Employez-vous aussi un grand nombre de journaliers ? R.—Ouli, et

ceux-ci recoivent $6 par semaine.

Par M. Warsn :

Q.—Ces gages sont-ils payéspermanemment, et les ouvriers perdent-ils du
temps durant 'année’? R.—Non ; ils recoivent un salaire fixe pour l'année, et
s'ils perdent du temps, il leur est permis de travailler pour le reprendre.

Q.—Considérez-vous vos ouvriers comme honnétes; laborieux et capables de-
rivaliser avantageusement avec les-autres ouvriers ! R.—Oui, je les considére

comme tels.

Q.~~Avez-vous eu a souffrir ’aucune agitation ouvriere dons votre établisse-
ment ? R.—Non, aucune digne d’étre mentionnéé.

Q—Faites-vous votre propre maltage ? R.—Oui, monsieur.,

Q.—D’on obtenez-vous votre malt 7 R.—Principalement du Canada.

Q.—Quand vous parlez du Capada, vous voulez dire Outario? R~—Oui,.
monsieur.,

Q—AQuel salaire payez-vous & un malteur 7 R.—$8 par semaine.

Q.—Pendant combien de mois ? est-ce pendant toute I'année ? R.—8$7 par
semaine pendant toute 'année.

Q.—-Combien de malteurs employez:vous ? R.—Deux.

Par M. ARMSTRONG :
Q—Exportez-vous de la biere dans les provinces d’en haut? R.—Non.
Q.—Vous n’en-expédiez pas jusqu’a Ountario? R.—Non; nous en vendons.
aux habitants de la frontiere.

G. L K. RusseiL, ferblantier; de Dartmiouth, N. E., est asserinefité;

Par M, Wavsh :
Q.—Sil vousplait; M. Russeil, dites-nous quelle est votre-occupation? R.—
Je suis ferblantier.
Q.—Faites-vous beaucoup d’ouvrage:en ferblanc et entéle & Dartmouth ? R.—
La principale partie de mon ouvrage consiste 4 faire des boltes & conserve de>
oisson.
P Q—Cetteindustrie prend-elle-quelque dévelappement ? R.-~Oui, elle s’aceroit..
Q—Combien d’hommes employez:vous? R:.—Durant la saison -des affaires,
nous en employons neuf—c’est la saison des conserves,
Q.—Quelle est la duréé de 1a saison des: affaires ? R.—A partir- d’a présent
jusqu’au 1er juillet. o
Q—A quoi employez-vous ensuite vos ouvriers, ou les employez:vous, tout
le temps 3 fabriquer des boites de ferblanc? R.—Nous ne les employons pas
tout le temps. . . N N
~ Q.—Quel salaire payez-vous ordinairement a vos ouvriers ? R.—Ils régoi-
vént $1.25 par jour. Plusieurs travaillent & la pice, et gagnent'davantage. |
Q—Combien gagnent-ils généralement en travaillant & la piéce?” R.—Ils"

gagnent $1.75. ] .
Q.—Vendez-vous, ici, ces boites & conserves de poisson?” R.—Nous les ven-

dons'sar la cdté-et dans I'lle du Prince-Edouard.:

. Q.—Trouvez-vous que Touvrage de ces'boifes soit plas considérablé'a présent.
qurautrefois 2 R=Darafit'les ‘déux 'ou trgis dernidres' années, nbus:avons’ pa
ecouler toules les boites que nous avens pu fabriquer. : C
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Q.—Une partie de ces boites n’est-elle pas faite dans les établssements qui
mettent Ie homard en conserve ¥ R.—Les principaux établissements de conserves
fabriquent eux-mémes ces hoites.

Par M. HeakEes:

Q.—Employez vous des jeunes gargons & fabriquer des boites & conserves de
boisson? R.—Quelques-uns,

Q.—Ces garcons fabriquent-ils ces boites? R.—Ces garcons sont simplement
employés comme aides.

Q.—Quel salaire leur payez-vous par semaine ? R.—Quelques-uns regoivent,
$2.25 par semaine.

Q.—Travaillent-ils dix heures par jour? R—Oul.

Q.—Employez-vous quelques jeunes filles? R.—Non.

Q—Quel est I'4ge du plus jeune gargon que vous employez? R.—Environ
45 ans, vers le mois de décembre.

Avrexaxper Hutr, carrossier, de Dartmouth, N. E., est assermenté.

Par M. WaLsH :

Q.—Depuis combien de temps exercez-vous I'état de carrossier? R.—Depuis
fuit ans.

Q.—Vous opérez exclusivement dans Dartmouth ? R.—Mes opérations s'éten-
}iept dans la province. Nous expédions des carrosses partout ol nous pouvons le

aire. -

Q.—Combien d’ouvriers employez-vous généralement? R.—Huit.

Q.—O0u vous procurez-vous le bois requis? R.—Nousen faisons venir des
Etats-Unis. Les meilleures qualités de beis nous viennent des Etats-Unis.

Q.—Quelle espéce de bois employez-vous? R.—~—Nous employons le fréne, le
chéne, le hétre ; les ouvrages légers se font avec ie fréne.

Q.—Vous procurez-vous du noyer en Canada? R.—Non; quand aux raies
-de roue, nous les trouvons ici.

Q.—Quel salaire payez-vous & vos ouvriers? R.—Nous payons $1.50, $1.75
et $1.85 par jour.

Q—FKaites-vous dans votre établissement tous vos ouvragss de forge? R.—
‘0Oui, monsieur,

Q.—Quel prix payez-vous 3 vos forgerons? R.~—$1.25 par jour.

Q—Avez-vous un marché d’écoulement immédiat pour tout ce que vous
manufacturez? R.—Nous vendons assez aisément nos produits. Nous faisons,
en outre, beaucoup de réparations.

Q~—Vous occupez-vous aussi du bourrage? R.—Treés peu.

Par M. KeLLy :

Q—Les carrossiers de l'ouest vous font-ils concurrence? R.—Oui, une trop
grande concurrence.

Q—Trouvez vous que cette concurrence nuise & votre commerce ? R.—Oui,
monsieur.

Par M. HEAkEs :

Q.—Manufacture-t-on des carrosses & St-Jean? R.—A Pouest de St-Jean?

Q.—Non, a St-Jean ? R.—Les carrosses de St-Jean sont d’une classe inférieure.

Q.—En fabrique-t-on de meilleurs dans Ontario? R.—Je serais trés heureunx,
-8'i] en était ainsi.
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Q—Fabrique-t-on des carrosses dans I'atelier de la prison provinciale? R.—
Non, monsieur, parce que nous n’avons pas ici d’atelier de prison.

Q.—Quel salaire payez-vous aux bons ouvriers, qui travaillent le bois? R.—
Jemploi un seul ouvrier pour travailler le gros bois, et il recoit $1.50 par jour.

Q.—Vous procurez-vous en Canada des raies de roues ? R.—Nous employons
peu de raies de provenance canadienne.

Q—Les essieux et les ressorts sont-ils fabriqués en Canada? R.~Oui; les
ressoris sont fabriqués a St-Jean, du moins, en grande partie ; nous en manufac-
turons nous-mémes une certaine quantité.

Par M. KEeLry:
Q.—L’échantillon de chéne que voici est-il de la Nouvelle-Ecosse 7 R.—Onui,

monsieur.

Q.—Et ce bouleau aussi? R.—Oui.

Q.—Et ce fréne aussi? R.—UOui, monsieuar.

Q.—Le fréne blanc croit dans les environs d’ici ? R.—Treés peu.

Q.—Combien vous cofite-t-il par mille pieds ? R.—$40.

Q—Et le bouleau ? R.—De $10 & $15 par mille pieds.

Q.—Les ouvriers de votre alelier se sont-ils jamais mis en gréve au sujet de
leurs salaires ? R.—Oui, monsieur.

Q.—Votre atelier est-il raisonnablement spacieux ? R.—1Il a 40 pieds sur 60.

Par M. Freep:
Q.—Combien d’heures par jour vos ouvriers travaillent-ils? R.—Dix heures.

Par M. KeLLy:

Q.—Tiavaillent-ils toute la journée du samedi ? R.—IIs travaillent siz jours

entiers par semaine.
Par M. Freep:

Q.—Comment payez-vous vos ouvriers ? R—Teus les samedis.

Q.—1ls sont payés entiérement ? R.—OQui, monsieur.

Q.—Comptant 7 R.—Oui, monsieur. . )

Q.—Connaissez-vous certains ouvriers, dans la ville, qui sont payés en ordres
sur des magasins, ou par tout autre moyen de ce genre ! R.—Je n’en cennais

pas.
Par M. KeLLy:

Q.—Vos ouvriers sont-ils stables et sobres ? R.—Ouli, monsieur;je n’en
garde pas, qui n'aient ces qualités.

Q.—Vous n’avez pas besoin de la loi Scott? R.—Non, monsieur, il ne se
vend aucune ligqueur alcoolique en vertu d’une licence dans cette ville.

Par M. KeLry:
Q-—Aucnun de vos employés ne s'est encore enivré? R.—Pas durant le jour.
Q.—Y a-til beaucoup d’ivrognerie ici ? R.—Trés peu & présent.

Par M. Freep:

Q.—Vous n’étes jamais dérangé par aucun cas d’ivresse dans votre établisse-
ment? R.—Non, mounsieur, je ne garde pas & mon service un ouvrier, qui use
de boissons alcooilques.

Par Mt Keiry:

Q.—Je suppose que vous avez déjd eu des ouvriers qui en usajent ? R.—Jai
eu 4 mon service un homme qui avait I’habitude de s'enivrer toutes les quatre
ou cing semaines, mais il est mainienant rigoureusement tempérant. Naturel-
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lement, nous avons été obligés de lutter conire l'intempérance, et plusieur
ouvriers ont quitté notre localité pour aller demeurer de I'autre c6té, ou ils son

plus libres.
Par le PrésipEne: -
Q.—C'est-a-dire a Halifax ? R.—Oui.
Par M. KeLLy :

Q.--La population, ici, s’accroit-elle ou se maintient-elle seulement dans le
statu quo ? R.—Je crois qu’elle s'accroit, et je pourrais vous donner des chiffres
qui le prouvent.

Q.—Depuis combien de temps &tes-vous dans lesaffaires ? R.—-Huit.années,

Q.—Vous &tes natif d'ici? R.—Je suis né & neuf milles d’ici. En 1880, je
suis venu résider ici.

Joux F, Sraigs, cordier, de Partmouth, N. E., est assermenteé.

Par M- WaLsy :

Q.—Vous é&tes propriétaire de la corderie, de Dartmouth? R.—J’en suis
Pun des propriétaires.

Q.—Qui est le gérant? R.—La gestion, depuis les deux ou trois derniéres
3nnées, a été surtout confiée & mon frere—qui est, maintenant, I'un des membres

u jury.

! QE——Combien d’ouvriers employez-vous dans votre corderie? R.—Nous en
employons un grand nombre. J’en ai une liste. Pendant le jour, 160 hommes
sont & notre service.

Q.—Combien pendant la nuit? R.—Environ 62.

Q —Quel est le salaire le plus élevé payé aux ouvriers experts? R.—Nous
n’avons pas a notre service un grand nombre é’ouvriers experts, & part les contre-
maitres. ’ :

Q.—Avez.vous seulement un contre-maitre général? R.—Non ; nous avons
plusieurs autres contre-maitres.

Q.—Voyons pour ce qui regarde le premier contre-maitre ? R.—A part les
mécaniciens et cette classe de contre-maitres, nous payons $7 par semaine,

Q—Combizsn payez-vous aux ouvriers des départements? R.—Ils regoivent
environ $1.50 par jour.

Q~—Combien la moyenne de vos ouvriers recoit-elle? R.—Les ouvriers,
qui ne sont pas experts, ne regoivent pas plus de $1 par jour.

Q.—Combien d'heures travaillent-ils par jour ? R.—Dix heures.

Q.—Avez-vous de 'ouvrage durant toute Pannée? R—Qui ; nous trayailions
assez constamment; mais, quelquefois, comme dans les autres fabriques, nous
sommes obligés de renvoyer quelques ouvriers.

Q.~Combien vos ouvriers, qui.travaillent la nuit, recoivent-ils.générale-
ment? R.—Nous,leur payons _généralement le méme salaire qui, est payé aux
ouvriers, qui travaillent le jour, et & la semaine. Lesouvriers de la nuit travail-
lent 11 heures par nuit—soit 55 heures par semaine.

Q—Quel salaire payez-vous.aux femmes que vous employez—et trayaillent-
elles a Ja piece? R.—Non, pas & la piece. Nous payons aux femmes, générale-
ment, $3 et $3.75 par semaine. '

Q.—Quel salaire leur payez-vo'is en commencant? R.—Elles commencent
aveé: un salaire de $2.50 par semaine, mais ce début ne dure -qu'une semaine
ou deusx.

Q-—Employez-vous aussi des jeunes filles et des jeunes gargons ? R..—Nous em-
ployons peu de jeunes filles. Nous en avons peu,, je crois, au dessous.de Ldge.de
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20 ans, Mais nous employons un grand nombre de jeunes garcons; nous n’en
employons jamais, cependant, audessous de 15 ans.

Q.—Votre branche d’affaires se développe-t-elle? R.—Oui, depuis quelques
années.

Q.—Ou trouvez-vous un marché pour vos produits ? R.—Dans les Provinces
Maritimes.

Q.—Vendez-vous dans ces provinees tout ce que vous fabriguez générale-
ment? R.—Nous vendons le cordage etc. dans ces provinces. Nous en expédions
une faible partie dans Oatario. De la ficelle pour reliure est envoyée dans
‘Ontario, Manitoba et le Nord-Ouest.

Q—Ce commerce s'est-iL développé considérablement? R.—Qui, depuis
hyit ans. Il se développe rapidement daus le Canada. Quand je parle du dévelop-
pement de ce commerce dans le Canada, je veux surtout parler d’Ontario, de
Manitoba et du Nord-Ouest. On ne se sert, dans les Provinces Maritimes que de
quelques tonnes de ficelles a reliure. ’

Q.—Vos ouvriers et ouvriéres travaillent-ils dans les mémes salles? R.—
Généralement, les femmes travaillent dans des salles séparées. Naturellement
des hommes et des jeunes garcons travaillent, dans le voisinage, 4 des ouvrages.
qui ne peuvent étre faits par des femmes, par exemple, & emballage, au g:?ais’.
sage, etc.

Par M. HeakEs :

Q.—Avez-vous des cabinets d’aisance séparés pour les hommes et les
femmes? R.—Oui. Tous les hommes et les jeunus gargons vont dehors, et les
femmes.ont leurs cabinets d’aisance. Nous tenons les femmes dans dsux salles
seulement, et elles ont, dans ces salles, leurs cabinets d’aisance.

Q.—Permet-on aux femmes de s’asseoir. quelquefois, le jour 7" R.—OQui ; elles
peuvent s'asseoir une partie du temps.

Q.—Sont-elles sujeties & des amendes dans certains cas? R.—Non; neus
n’avons aucnn systéme d’amendes. Mais il est passablement -difficile de. faire
fonctionner une fabrigue sans un systeme d’amendes. Si vous n’imposez pas
-d’amendes, il est difficile, parfois, de venir a bout de certains ouvriers. Gependant,
nous procédons aussi bien que nous le pouvons sans amendes.

Par M. ARMSTRONG :

Q.—Les manufactures de ficelle & reliure des Etats-Unis vous foni-elles une
grande concurrence ? R.—Aucune. Nous avons, durant la présente saisou ex-
pédié aux Eiats-Unis une grande quantité de cette ficelle.

» Par M. KeLLy :

« Q.—De ce qui est vendu au. Minnesota et dans le - Montana,—y a-t-il-de Ia
ficelle de relieur faite au Canada? R. Il y a quelques années, je -crois que
aous en envoydmes 150 tonnes aux Etats-Unis. Je crois qu’ii y en.a eu qui a
passé la frontiere, de 'Ontario aux Etats-Unis.

Q.—Quel est le plus grand acheteur dans I'Ontario ? | R.—Je.pense que c’est
Harris, de Brantford et Myer, de Toronto.
© . Q—Avez-vous des femmes qui travaillent la nuit ? ‘R~—QOui, monsiear.
(y—Dans quelle preportion ? - R.—Je crois.qu'il y en.a-12, la nuit.
Q.—Crlles 13 vientelles a une distance. cammode de-votre &tablissement ?
R.—Quelques-unes ont a venir de la ville. Nous n’avons pas pu en avoir.un
nombre suffisant de Dartmouth-nous sommes. obligés d’en prendre de la ville.
Q.—Travaillentelles toute la nuit? R.—Elles travaillent de six heures et
quelques minules jusqu'a cinq heures et demie ; et.elles ont une.demi-houre de
repos pendant ce temps. Elles travaillent: eing nuits- par semaine ; elles ne tra-
vaillent pas du tout la nuit du-samedi,
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Q.—L’article fait an Canada est-il aussi bon et aussi bon marché que celui
qui est fait en Amérique ? R.~Dans mon opinion, il est meilleur.

Par M. ARMSTRONG :

Q.—Renvoyez-vous bien des employés dans le courant de 'année ? R—
Nous avons a le faire dans une certaine mesure. Nous devous le faire aprés que la
saison de cette ficelle est finie.

Q.—En avez-vous renvoyds derniérement ? R.—~Non, nous n’en avons ren-
voyé gqu'ui ou deux; au contraire, nous en avons plutdt pris de nouveau dans ces
derniers temps.

Q.—Vous assurez-vous de I'dge des petits gargons et des fillettes ? R.—Nous
avons si peu de petits gargons, et poar ce que j'en sais, nous n'avons pas de fillet-
tes; mais il va sans dire que nous leur demandons leur 4ge.

Par le PrESIDENT :
Q—N’avez-vous pas de loi, dans cette province, au sujet du travail des
enfants ? R.—Non.
Q.--Avez-vous renvoyé un certain nombre de petits enfauts pendant la quin-
zaine derniére ? R.~Je n’en ai aucune idée.
Q—Pouvait-il y en avoir 14 de renvoyés sans que vous en fussiez informé ®

R.—Je le suppose.
Q—En savez-vous la cause ? R—Je suppose que c’est pour n'avoir pas fait

leur devoir.

Q.—Je suppose que votre directeur ne renverrait pas un gargon qui ferait sor
devoir ? R.—Non, il ne le renverrait pas s'il faisait son devoir. Naturellement
nous avons un grand nombre de petits gargons qui viennent d’Halifax pour tra’
vailler dans les fabriques et qui s’en fatiguent bien vite. Quand ils en sont assez
ils ne font pas leur devoir, et cela nous prend alors un mois ou deux pour nous
débarrasser de ceux qui ne nous vont pas.

Q.—Ne savez-vous pas s'il y a en des enfants renvoyés i cause de la présence:
de la Commission 2 Halifax? R.—Nou; il n'y avait personne qui siit quelque
chose au sujet de la Commission, & exception de nous mémes. Le contre-maiire

ne savait rien relatif i la Commission.

Par M. Freep:

Q.—Vos prix ont-ils baissé ou se sont-ils élevés dans ces derniéres années ?
R.—Vous pourriez aussi bien discuter cette question & New-York.

Q—Quelle comparaison feriez-vous entre les prix des Etats-Unis pour la con-
sommation domestigue et les votres ? R.—Nos prix pour la consommation inté-
rieure sont beaucoup plus bas. Nos prix sont échelonnés aujourd'hui de la méme .
maniére qu'en Angleterre,

Q.—Fait-on beaucoup de ficelle de relieure en Angleterre ? R.—Oh! je
croyais que vous parliez de cordages. Nos prix sont beaucoup plus bas que ceux
des Etats-Unis, prenant une saison dans l'autre.

Par M. Waisn :

Q.—Croyez-vous que vos affaires peuvent se ressentir d'une diminution dans
la production ? R.—Notre production a été considérablement diminuée dans
ces derniéres années, bien que je pense qu'en général il y a eu une augmenta-
tion.
Q~—Dans la production des cordages? R.—Oui, monsieur. Il y a une
chose que je désire expliquer. Je ne veux pas laisser les commissaires sous une
fausse impression. Nos ouvriers de jour travaillent dix heures ; quelquefois ils
travaillent jusqu’a 14 heures; mais alors nous leur donnons une paie supplémen-
taire. Lorsqu’ils travaiilent quatre heures en dehors de leur temps, nous leur
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en payons cing. Notre industrie est d’un caractére si particulier. Nos livraisons
de ficelle de relieur vont avoir lieu a partir d’a présent jusqu’a la fin du mois de
juillet. 11 est important pour nous de ne pas avoir nos machines 2 ne rien faire
pendant neuf mois de 'année. Je ne crois pas que les employés soient bien
mécontents de cet arrangement. :

Q.—Vous faites quelques heures supplémentaires de travail parfeis en hiver
aussi ? R.—Non, excepié pour le commerce du printemps, le commerce de
ficelle de relieur commence aun printemps et nous avons 2 étre préts.

Par M. CLsREE :

Q.—Ne pouvez-vous pas avoir une commande six mois & 'avance ? R.—
Nous ne pouvons pas en avoir avant le ler juin. Nous en faisons beaucoup afin
d’en avoir une provision, Le chanvre de Manille a une valeur qui fluctue
beaucoup. ,

Q.—Ainsi vos employés ont & travailler 14 heures ? R.—Oui, monsieur;
nous faisons nos efforts pour que le travail soit aussi faible que possible.

Q—Quel temps leur donnez-vous pour leurs repas ? R.—Une heure 4 midi
et une demi-heure le soir.

Q.—Sont-ils censés prendre leurs repas & la fabrique ? R.—Ils peuvent sortir
En realité il y en a peu qui aillent chez eux. .

Par M. WaLsu :

Q.—Relativement 4 la fabrique elle-méme, quelle en est la condition hygié-
nique ? Se donne-t-elle la peine nécessaire de l'avoir exempte de poussiére, etc ?
R.—Je le pense, Nos fils faits avec du chanvre russe donnenlt beancoup de pous-
siére ; tandis que ceux qui sont faits avec du chanvre de Manille en donnent fort
peu. Je ne crois pas que les employés souffrent beaucoup de la poussiére,

G. W. ArLisow, de la maison John P, Mott & Cie, fabricants de savon i Dart-
mouth, Nouvelle-Ecosse, est assermenté.

Par M. WaLsn:

Q.—M. Allison, voudriez-vous nous dire quel est votre emploi ? R.—Je suis
de la maison John P. Mott & Cie, fabricants de savon, de café-en poudre, etc,

Q.—Trouvez-vous, M, Allisen, beaucoup de concurrenis dans ce geure d’af-
faires? R.—Nous en trouvons beaucoup dans la fabrique du savon, tant dans
les Provinces Maritimes que dans celles de Fouest. Il y en a méme tellement
que peutdire nos profits sur le savon s'en ressentent, Oui, dans les savons nous
avons de la concurrence dans toutes les parties de la Puissance.

Q.—Volre production a-t-elle diminué, dans le courant des cinq derniéres
années, d’une maniére considérable? R.—Notre production a diminué, je
suppose.

Q.—Dans quelle proportion ? R.—Je ne pourrais le dire exactement ; mais
je suppose quelle a diminué de vingt-cing pour cent.

Q.—Quelle espece de savon fabriquez-vous d’ordinaire ? R.—Principalement
les savons ordinaires pour le blanchissage, et sur une petite échelle les savons
de toilette . )

Q.—Ou trouvez-vous a écouler la plus grande partie de vos produits ? Est-ce
par une vente locale ? R,—Dans les Provinces Maritimes, -

Q.—Et vos chocolats ? Pendant longtemps vous en aviez presque le monopole
n'est-ce pas ? R.—Depuis quelques années la consommation du chocolat aug’a
mente d’'une maniéie réguliére, et notre industrie s’est développée en proportion,

3E
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Q.—En fabriquez-vous beaucoup ! R.—Non, pas en comparaison de ce que
nous fabriquions autrefois.

Q.—Trouvez-vous votre commerce en général aussi profitable que vous le
trouviez dans le principes ? R~—Non, si nous le comparons a ce qu’il &tait, en
moyenne. il y a cing ou six ans.

Q.—Est-ce en conséquence de la concurrence ? R.—Oui, & cause de la réduc-
tion des prix.

Q.—En envoyez-vous & 'I'e du Prince-Edouard et & Terreneuve? R.—Pas
considérablement. :

().—A Saint-Jean, je suppose ? R.—Oui, nous en envoyons a lisle, & tous
les points de l'isle.

Q.—Prenant le tout ensemble, croyez-vous que, tout bien considéré, vous
fabriquiez & présent autant qu'il y a cing ans? R.—Je suppose que c'est & peu

prés la méme chose, )
Q.—Eh bien! puisque vous dites que la production totale est la méme, est-ce

que cette production est aussi favorable a votre poche, sous le rapport financier,
qu'elle I’était, il y a cingans? R.—Non, les prix ont tellement diminué que le
profit est trés petit, bien que la production soit la méme.

Q.—Combien de personnes votre industrie occupe-t-elle ? R.—Environ trente.
Vingt homme et dix femmes.

Par M. WaLsH :

Q.—Quels gages donnez-vous aux femmes ¥ R.—Nous leur donnons $3 de
gages réguliers; un peu pius peut-étre & quelques-unes. Les petites filles ont
moins.

Q.—Quelle est la plus jeune des fillettes ? R.—Elle a environ 15 ans.

(Q.—Combien de femmes employez-vous en tout? R.—Neuf ou dix en tout.

Q.—Travaillent-elles jamais la nuit? R.—Non, elles ne font pas de travail
de nuit. Il n'y a pas d’occasion ou nous ayons a travailler en dehors des heures

régulieres.

Par M. HEakEs :

Q.—Quels gages donnez-vous aux savonniers? R.—Nous ne leur donnons
que $9 par semaine.

Q.—Broient.ils aussi ? R.~—Non, nous broyons a la machine.

Q.—Votre établissement produit-il du savon de buanderies? R.—Oui.

Q—Y a-t-il des gargons qui travaiilent & la presse ? R.—Non; nous pres-
sons a la vapeur.

Q.—A quelle ouvrage les filles sont-elles occupées ? R.—Dans le départe-
ment des épices.

Q.—Y en a-t-il qui travaillent ala fabrication dusavon ? R.—Quelques-
unes pour envelopper.

Q.—TFaites-vous vos propres caises ? R.—Oui.

Q.—Quels gages recoivent ceux qui font les caisses? R.—lIs gagnent en-

viron $3 par semaine. ‘
Q.—Occupez-vous régulierement vos employés tout le long de 'année ? R—

Oui.

Q.—Travaillez-vous en dehors des heures régulieres ? R.—Non depuis
l'année derniére.

Q.—Avez-vous des commodités séparées pour les hommes et les femmes ?
R.—Nous en avons. Les femmes ont les leurs dans la salle des presses ; les
hommes n’y ont pas d’acces ; ils sortent de la batisse.

Q.—Quelles heures travailient-ils ? R.—Les filles travaillent neuf heures;
les hommes dix heures.
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Q—Y a-t-il diminution de travail le samedi ? R.—Le samedi, ¢’est la méme
chose que les autres jours. )
Q—Vous payez chaque semaine ? R.—Qui.

Par le PresipENT :

Q~D’ou prenez-vous votre matiére premiére ? R.—Directement des Indes
‘Occidentales. Noug importons chaque article de I'endroit méme qui le produil ;
de toutes les contréés :—de la Dominique,de la Jamaique, Le cacao,de la Trinite,
de 'Amérique du Sud, de Bahia, etc. Ily en a pourtant que nous avons a aller

- chercher en Angleterre.

‘ ‘WiiLiam H. GrEen, propriétaire d’écuries publiques, & Darmouth, Nouvelle-
. Ecosse, est assermenté.

Par M. WatLsu :

Q—Combien d’hemmes employez-vous, M. Green ! R.—Nous avons six ou
sept hommes d’écurie. :
Q—Eh bien ! parlez-nous un peu de cette position d'écuries publigues ;
-dites-nous si elle est meilleure qu’elle I'a été ? R.—Les affaires dans notre pro-
fession ne sont pas aussi bonnes qu'elles 1'étaient, il y a quelques annses. Je
suppose que c’est qu’il y a plus de monde qui les entreprennent que lorsque je
m’y suis mis moi-méme.
Q.—Quel est le prix du bois et du charbon ici ? R.—Le charbon de Sydney
est environ &4 $6 le chaldron ; celui de la mine d’Acadie et de Pictou, a $6 le
- chaldron, soit $% la tonne,
Q.—Le charbon est-il & meilleur marché a présent ou plus cher qu’il ne I'a
£t6 jusqu’a présent ? R.—Il est & peu prés au méme prix.
Q.—Quel est le prix du boisic1 ¥ R.—$4% la corde.
Q.~Le bois dur ? R.—Oui.

Par le PrEésipenT :

Q.—Les prix sont-ils changés ? R.—Non, monsieur.

Q.—La nourriture des chevaux et les autres dépenses de ce genre sont-elles
les mémes qu’autrefois ? R.—A peu prés les mémes.

Q—Y a-t-il une différence dans la qualité des chevaux ? R.—A présent on a
une meilleure classe de chevaux,

Q.—Croyez-vous que les chevaux que nous avons pourraient soutenir la
comparaison avec ceux des autres villes que vous connaissez ? R.—OQui, ils
pourraient soutenir la comparaison ; peut-étre ne sont-ils pas aussi gros.

Q.—Vos hommes travaillent-ils tard la nuit? R.—Quelquefois, ils ont 3 le
faire. :

Q—Leur donnez-vous alors un supplément de paie? R.—Non, monsieur.

Q.~—Vous les employez tout le long de I'année ? R.—Oui, monsieur.

Q.—Quels gages leur donnez-vous a peu prés ?  R.—$7 par semaine.

Par M. HEaKEs :

Q.—A -quelle heure se mettent-ils & I'ouvrage, le matin? R.—Versles 6
q

heures.
Q.—A quelle heure quittent-ils ]a nuit ? Cela dépend de I'heure & laquelle

-ils ont fini. )
Q.—On les paie pour les journées de pluie ? R.—Oui monsieur.

Q—Que gagnent vos palefreniers ? R.—Les mémes gages.
Q—Restent-ils & T'écurie toute la nuit? R.—Non, monsieur; cela peut
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leur arriver en hiver, mais rarement ; quand il y a eu une longue course. Iis-
ont une maison a eux.

Par le PRESIDENT :

Q.—Quelle serait la difference entre la dépense d’'un cheval d'une taille or--
dinaire, comparée a celle d’un petit cheval ou de deux petits chevaux ? R.—Je
ne vois pas qu’il y ait de la différence. Je trouve que mes petits chevaux con--
somment autant que les grands.

STaNLEY Swaings, directeur de la compagnie des traversiers de Dartmouth, .
Halifax, N. E,, est assermenté.

Par M. WaLsu :

Q.—Quelle industrie représentez-vous, M. Swaine ? R.—Je suis directenr -
de la compagnie des traversiers de Dartmouth.

Q.—Voudriez-vous avoir la complaisanze de nous dire combien d hommes.
vous employez en tout ? R.—Vingt.

Q.—Une vingtaine ¥ R.—QOui, monsieur.

Q.—Combien de ceux-1a travaillent & bord du bateau ? R.—Dix.

Q.—Le reste est occupé aux ateliers & Dartmouth ? R.—Oui; monsieur.

(Q.—Quels gages donnez-vous & ceux qui travai lent sur le traversier ? R.—
$7.50 par semaine.

Q.—Combien d’heures travaillent-ils ¥ R.—Dix heures.

(Q—Que gagnent les ouvriers 4 bord du bateau ? R.—ke charpentier et les-
contre-maitres ont $9 par semaine; le mécanicien $45 et les chauffeurs $7.50 par-
semaine.

(.—Vos mécaniciens ont-ils un dipléme ? R.—Oui, monsieur.

Q.—Tous hommes d’expérience ? R.—OQui, monsieur.

Q.—Avez-vous eu des accidents & bord de vos bateanx ? R.~—Non, mounsieur..

Q.—Pas de votre temps 7 R.—Non ; pas de mon temps.

Q.—Les hommes & hord des vapeurs travaillent-ils tard ? R.—Oui.

Q.—Quelles sont les heures de travail ? Se remplacent-ils les uns les
autres ? R.—Ils se remplacent les uns les autres toutes les semaines. Une équipe
est employé 4 la ligne courte, de 6 heures du matin 4 7 heures moins un quart .
du soir. L’autre équipe se met au travail & 8 heures et ne finit qu’a minuit.

Q.—Trouvez-vous que le chiffre des voyageurs & bord du lraversier aug-
mente ? R.—Légérement.

Q.—Mais augmente-t-il ? R.—Oui, monsieur.

().—Savez-vous si vos capitaines et tous ceux qui sont quelque chose & bord
de vos bateaux sont particuliersau sujet du nombre des passagers qu’ils devraient
transporter ?  R.—Oui, monsieur ; mais on éprouve de la difficulté & compter
quand on arrive a un certain nombre.

Q.—I1ls font de leur mieux pour obéir 4 la loi ? R.—Qui; monsieur.

Q—Avez-vous jamais eu aucune difficulté avec vos hommes des bateaux ?
R.—Non, monsieur; ce sont tous des hommes d'un dge mir qui sont employés .
depuis plusieurs années,

Q.—Avez-vous apporté derniérement quelques améliorations a vos bateaux ?
R.—Oui, monsieur ; 'année derniére, depuis la formation de la nouvelle com--
pagnie. Elle fait construire un nouveau bateau.

Q—Quand comptez-vous I'avoir & voyager ? R.—Le premier juin. Il sera.

beauncoup plus grand.
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Par M. Heaxes:

Q.—Combien de jours de congé donnez-vous aux hommes des bateaux ?
R.—Deux jours.
Q.—Combien de dimanches ontils? R.—-Ils ont congé chaque deux di-

«manches.
Q.—Quel salaire les employéesdu bureau recoivent-elles ? R.—$4 par se-

- maine.
Q.—Combien d’heures, s'il vous plait? R.—~Nous en avons deux qui tra-
vaillent environ 6 heures chacune, & Halifax, il y a deux personnes qui vendent
- les billets. 11 y en a une qui arrive & temps par le premier bateau et qui reste au
. guichet jusqu’a midi. L’auatre reste jusqu’a la derniére traversée de la nuit.
Q.—Ces deux personnes ont-elles le méme salaire 7 R.—Oui, monsieur.
Q.~-Elles échangenl toutes les semaines ? R.—Oui, monsieur.
Q —Depuis combien d’années ces bateaux servent-ils ? R.—Je ne pourrais

. pas vous dire leur 4ge.
Q—Y a-t-il eu de nouveaux -bateaux mis sur cette rive dans le cours des

- vingt-cing derniéres années ? R.—Il y en a eu un.

Par M. FrReED :

Q.—Accordez-vous une réduction de prix aux persennes qui demeurent i
: Dartmouih ? R.—Oui, monsieur.
Q.—Quelle serait la réduction, qui -permettrait & un ouvrier dont latelier
serait & Dartmouth, de traverser le matin et de retourner chez lui le soir ? R.—
.l peut avoir un billet trimestriel au prix de $4.50.
Q.—Les loyers sont-ils moins élevés & Dartmouth qua Halifax? R.—Je n'en

- sais rien.
Q.—Vous ne pouvez nous donner aucun renseignement & ce sujet 7 R.—Non,

ANoNsicur.
Q—Combien de fois ce billet lui permettra-t-il de passer ¢ R.—Par chaque

- bateau. . . .
Q—Chaque fois qu'il le voudra? R.—Oui, monsieur.

Par M. CLARKE :
Q.—Est-ce 13 le billet le moins cher? R.—Nous avons un billet d'ouvrier
.que nous faisons payer $!1 et qui peut servir entre 6 heures et 8 heures du matin

-t, le soir, entre 5 et 7 heures.
Q—Y en a-t-il plusieurs qui demeurentd Dartmouth et qui travaillent &

: Halifax ? R.—Un tres grand nombre.
Q.—A quelle heure part votre premier bateau, le matin? R.—A 5 heures et
-demie, en hiver, et & 6 heures et demie, en été.

Q.—Jusqu’'d quelle heure marchent-ils 1a nuit? R.—Jusqu’d minuit.

Par le PrésIpENT :

Q~—Tout le long de année? R.—Le dernier bateau part d’Halifax a 1t
heures et demie et s’arrdle pour la nuit & minuit,

Q-~—Combien de fois vous arrive-t-il que vos bateaux cessent d’aller ou sont
retardés, 4 cause de la glace,? R.—Depuis que je fais partie de la compagaie,
un- seul jour.

.Q.—Sont-ils souvent retardés par le brouillard ? R.-—Non.

Par M. WaLsH :
Q— vez-vous tous les appareils nécessaires & bord des bateaux, peur parer
aux accidents 7 R.—II faut bien .que nous les ayons.
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Samver MacCarTay, boulanger, est mis sous serment.

Par M. HEAKES :

Q.—Quelle est votre profession? R.—Boulanger.

Q.—Depuis combien de temps, exercez-vous ce métier ? R.—Depuis 25 ans.

Q.—Donnez-nous quelque idée du nombre d’heures qu'un boulanger tra-
vaille 4 Halifax? R.—Soit. Ils vont au travail & trois heures du matin, et ils
travaillent quelquefois jusqu'a quatre, cing, six heures et ainsi de suite.

Q.—Travaillez-vous jamais aprés six heures du soir? R.—Quelquefois cela
nous est arrive,

Q.—Combien d’hevres de travail y a-t-il dansla journée d'un boulanger ¥
R—Il n’y a pas d’heures fixées.

Q.—Vous allez au travail a trois heures du matin et vous quittez quand vous
avez fini ! R.—Oui.

Q.—Supposons qu'un ou deux hommes soient malades, qu'est-ce qu'il en
résulterait pour les autres ? R—Ils auraient i travailler plus longtemps.

Q.—Recevraient-ils un supplément de prix pour ce travail ? R.—Quelques
fois oui, mais pas toujours.

Q.—Supposez gn’'un boulanger se retire chez lui a trois ou quatre heures de
Vapres-midi, lui déduirait-on quelque chose ? R.—Non.

Q.—Combien de salaire recevez-vous pour les heures de travail dont vous
avez parlé ; de 3 heures du matin & 6 dusoir ? R.—§7.

Q.—Sept piastres par semaine ? R.—Oui.

Q.—Est-ce 12 le taux général du salaire payé aux boulangers qui font le pain
frais? R.—Dans quelques localités, on donne plus.

Q.—Savez-vous s'ily a des hommes qui travaillent le méme nombre d’heures.
a un plus bas prix? R—Non.

Q.—En général les ateliers ou vous travaillez sont-ils confortables? R.— -

Oui.
Q.—Avez-vous jamais souffert du gaz du charbon ? R.—Que'que peu jus-
qu'a I'an dernier ; mais on a remédié a cet inconvénient, et & présent il n’y en a

point.
présent.
Q.—Les ateliers sont-ils tenus dans des conditions hygiéniques ? R.—Oui.
Q—Sont-ils bien ventilés et généralement confortables? R.—Oui.

Par M. Freep :

Q.—Quand vous allez au travail le matin, & quelle heure quittez-vous pour-

aller déjeuner 7 R.—A 8 heures et quelquefois & 9.
Q—Combien de temps vous donne-t-on pour le déjeuner? R.—On ne nous

limite pas le temps. Vous prenez votre déjeuner et retournez au travail aussitdt.

que vous le pouvez.

Q.—Combien de temps restez-vous ensuite avant d’aller diner ? R.—Quel-
que fois jusqu’a une heure et d'autres fois plus tard.

Q.—Quand vous allez diner, combien de temps vous accorde-t-on? R.--
Vous retournez au travail aussit6t que vous le pouvez, .

Q.—Avez-vous une heure pour diner? R.—Quelquefois nous 'avons, et

Q—On n’a pas  se plaindre & présent sous ce rapport? R.—Non, pas & :

d’autres fois nous ne I'avons pas. En régle générale, nous sommes autorisés a

prendre une heure. ,
Q—Et aprés cela vous avez 4 travailler jusqu'a six heures ? R.—Oui.

Q—Pendant que vous étes 3 la boulangerie ; €tes-vous coustamment em- -

ployés 7 R.—Non ; quelquefois, nous avons & attendre que la pite se léve.
Q.—Mais il faut tout de méme que vous soyez 1a tout le temps ?. R.—Oui. .
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Par M. HesxEs :

Q.—Les gages sont-ils les mémes en hiver qu’en éié ? R.—Oui.
Q.—Quand vous désirez quitter pendant le jour, devez-vous envoyer cher-
cher quelqu’uu pour prendre votre place ? R.—Non.
Q.—Savez-vous si cela n’a jamais lien ¥ R.—Dans la matinée s’il ne vous
plait pas d’aller & I'atelier vous vous procurez unremplagant,
Q.—Supposons que vous n’envoyez pas de remplacant, quelle serait la con-
séquence ? R.—Le contre-maitre de I'atelier en envoierait chercher un. ‘
Q.—Avez-vous jamais travaillé jusqu’a 10 ou 11 heures avantd’aller déjeuner?
R.—Non pas dans ces derniéres années,
Q.—Mais cela a eu lien? R.—Ouidans les années précédentes.

Par le PrEsiDENT : .
Q.—Il y a plusieurs années de cela? R.—Oh ! oui.

Par M. ApuSTRONG :

Q—Y a-tiil eu de 'amélioration sous le rapport des gages des boulangers
dans le cours des derniéres années ! R.—Il y en a eue.

Q.—Quand le changement a-t-il eu lieu ? R.—Je crois qu'il v a 18 ou 20
ans.

Q.—Il n'v a pas eu d’augmentation depuis lors ? R.—Trés peu.

Q—Y a-t-il eu une augmentation dans le prix du jour pendant ces vingt ans ?
R.—Oui ; quelquesfois.

Par le PRESIDENT : &
Q —Cela dépend du prix de la farine, n’est-ce pas ? R.—Oui.
Par M. CaRsoN :

Q.—Est-ce que le salaire de $7 est la moyenne des gages des boulangers
d'Halifax ? R.—Non ; dans quelgues ateliers, ils regoivent de meilleurs gages
que cela.

Q.—Quelle serait la moyenne des gages ! R.—Je suppose que ce serait §8.

Par M. KgLLY :

Q—Avez-vous jamais travaillé dans quelque autre ville ? R.—Non.
Q.—Ainsi vous ne savez pas a quel taux les ouvriers sont payés ailleurs ?
R.—Non.

TroMas SpELMAN, du département des pompiers de la ville, est appelé et
assermenté,

Par M. KeLLy :

Q —Quelle est votre profession ? R.—Je suis employé de la ville, je suis
attaché au département des incendies.

. Q.—Quelles sont vos fonctions ? R.—Je suis chargé de la partie des appa-
reils.

Q—Avez-vous acheté guelques chevaux ? R.—Oui.

Q.—Les chevaux de la Nouvelle-Ecosse soutiennent-ils la comparaison avec
ceux du Nouvean-Brunswick et des autres provinces ? R.—Je crois qu’on a une
aussi bonne classe de chevaux a I'lle du Prince Edouard que dans la Nouvelle-
Ecosse. Lai on a porté plus d’attention a I'élevage des chevaux.

Q—Y a-t-il en quelque amélioration ici dans la race des chevaux? R.—Je
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ne crois pas quil y en a eu jusqu'a ces derniers temps ; mais je crois qu'a présent
il v a progres.

QQ.—Les chevaux de la Nouvelle-Ecosse seraient-ils bons pour la cavalerie,
pour le trait etc. ? R—En régle générale, nous n'élevons pas ici la qualité de
chevaux demandés pour armée. Nousen avons quelques-uns, mais si peu gue
ce n’est pas la peine d’en faire le tirage,

Q—Mais vous croyez qu’il y a eu une certaine amélioration ? R—Tout ré-
cemment, on a importé des Etats-Unis des trotteurs ; mais il n'y a pas eu d’amé-
lioration générale.

. Q—Y en a-t-il eu pour les chevaux de trait? R.—Je ne crois pas qu'il y en
ait eu.

Q—Avez-vous la charge des hommes du département des incendies ? R.—
Oui ; de ceux qui s'occupent des chevaux.

Q. —Cembien d’hommes avez-vous qui soient payés R.—Cing.

Q.—Quels gages recoivent-ils ? R.—$8 par semaine.

Q.—Les pompiers recoivent-ils quelque chose ? R.—Non, leurs services
sont purements volontaires.

Par M.

Q.—Est-ce que les conducteurs portent un uniforme ? R.—Non.
N Q.—La ville leur donne-t-elle quelque endroit ot ils puissent coucher ? R.—
on,

o
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Par M. ARMSTRONG :

QQ.—Les cultivateurs trouveraient-ils quelque avantage a tourner leur atten-
tion & I’élevage des chevaux ? R.—Oui ; autant qua élever du bétail.

Q—Quels chevaux donneraient le plus grand profit, des chevaux de selle
ou de ceux de trait ? R.—Des chevaux de charretie et des chevaux de voiture,
de ceux qui seraient produvits par des bais de Cleveland ou par des anglais.
Nous avous eu grand nombre de trotteurs importés pour des entreprises parti-
culieres. Je crois quel’autre jour il en est venu huit a Amherst.

CHarres BEamisH, boulanger, est assermenté.

Par M. HEakEs :

Q.—Quelle est votre profession ? R.—Je suis boulanger.
Q.—Y a-t-il longtemps que vous travaillez dans cette ville ? R.—Je travaille

ici depuis douze ans.

Q.—Quelle a été pendant ces douze années la condition générale du métier
de boulanger ? R.—Il a é1é, je crois, un peut meilleur qu'il ne I'est & présent.

Q.—Quelles heures avez-vous travaillé d'ordinaire ¢ R.-—De 3 heures du
matin a 6 ou 7 heures du soir.

Q.—Avez-vous jamais travaillé plus tard que cela ? R.—OQui ; mais pas der-
nicrement. Il m’est arrivé de travailler jusqu’a 8 et 9 heures.

Q.—La journée de travail va-t-eile de3 heuresd 6? R.—Oui; maisilya.
des nuits ol nous travaillons plus tard.

Q.—Combien recevez-vous pour toutes ces heures? R.—$6 par semaine.

Q.—Avez-vous jamais travaillé 18 ou 20 heures tout d’une venue ? R.—Non.

Q.—Un ouvrier est-il obligé de travailler tout le tempsde 3 heuresa 6 heures
pour gagner la paie d’'une journée ? R.—Oui .

Q~—S'il s’en va 4 4 heures, combien recoit-il ? R.—Il regoit sa paie de la
journée tout de méme.
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Q.—Avez-vous quelques plaintes a faire ? R.—Non.
t Q.—;Avleébvtfqus jamais eu quelques difficultés ici entre les boulangers et les
patrons? R.—Non.
Q—Aucune que vous sachiez? R.—Non, aucune.
Q.~—Travaillez-vous a faire du pain frais? R.—Oui.
Q.—Savez-vous quelque chose au sujet du biscuit? R.—Non.
Q—Y a-t-ilh des hommes qui travaillent & moins de $6 par semaine ? R.—Non,
pas que je sache.
Q—Combien y a-t-il d’hommes qui regoivent plus de $7 par semaine? R.—
il n’y en a que trois ou quatre dans l'atelier qui gagnent plus.
Q.—Avez-vous a faire du travail le dimanche ?  R.—Qui.
Q.—Combien de travail avez-vous 4 faire? R.—Nous allons 2 I'ouvrage 4 4
heures pour préparer le levain et nous quittons vers les 5 heures.
Q.—Fates-vous la méme chose tous les dimanches? R.—Oui.
N Q°—? _quelég llieure quittez-vous le samedi? R.—Quelques fois & 6 heures,
d’autres fois a sures.
Q.—Etes-vous payés toutes les semaines? R.--Oui, toutes les semaines.

Par M. KeLry:

Q—Etes-vous marié ? R.—Oui.

‘Q.—Avez-vous une famille? R.—Oui.

Q.—Louez-vous une maison ? R.—Je loue une couple de piéces.

Q-—Quel loyer payez-vous ? R—Je paie $1.25 par semaine,

Q.—Avez-vous jamais travaillé dans quelque autre ville? R.—Oui; jai tra- -
vaillé & Boston.

Q—Y faisiez-vous de la boulangerie? R.—Oui.

Q—Quels sont les gages & Boston, comparés a ceux d’ici? R.—Iln’y a pas
de comparaison. J'avais a Boston autant qu'ici et ma table en sus; ici, il faut
4que je paie ma noucriture.

Josepu CoxnoRrs, boulanger, est assermenté,

Par M. Heakss : .

Q —Quelle est votre profession ? R.—Je suis boulanger de mon métier.

Q.—Vlaites-vous du pain frais ? R.—Oui.

Q.—Quelles sont vos heures de travail ? R.—De trois heures du matin, quel-
«ues fois jusqu'a 4 et 6 heures. Iin'y a pas de limite de temps.

Q.—Avez-vous jamais travaillé a votre atelier aprés 6 heures? R.—Oui,

-cela nous est arrivé.
o7 Q—Quels gages recevez-vous ? R.—Ordinairement $3. En hiver, jen ai

Q.—Vous recevez une piastre de moius en hiver qu'en été ? R.—Oui.
Q.—Pouvez-vous nous en dire la raison ? R.—Je n'en sais rien, si ce n’est

que les affaires se ralentissent.
Q.—Travaillez-vous le méme nombre d’heures? R.—Quelques fois, oui ;

-d’autres fois, non. )
Q—Quand est-ce que dans votre métier on commence & travailler plus long-

‘temps ? R.—Je n’ai jamais entendu dire qu'il y et une régle la-dessus.
Q.—Avez-vous jamais travaillé jusqu’a dix heures du soir ? R.—Oui.
Q.—Quelle paie supplémentaire receviez-vous alors 7 R.—Quelques fois, ¢ca

pouvait-étre de notre faute.

Q—Supposons qu'il n’y edt pas de votre faute? R—-On pouvait nous
donner une gratificalion ; mais je ne sais pas de combien,
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Q.—Savez-vous si le gaz 4 jamais nui & la santé des ouvriers ? R.—Non,
pas dans ces derniéres années.

Q—Y a-t-il des ventilateurs a présent 2 R.—Oui.

Q.—Il n’y a plus de gaz & présent ! R.—Pas beaucoup, s'il y en a un peu.

Q.—Y a-t-il des petits garcons employés dans la boulangerie ol vous étes
R.—1l y a toujours un gargon ; mais il est capable de prendre la place d'un
homme. On ne regoit pas de petits gar¢ons.

Q—1I travaille le méme nombre d’heures que les hommes? R.—Certai-
nement.

Q.—Pourriez-vous dire quelque chose de la fabrication des biscuits? R.—
Non,

Q.—Y a-t-il jamais eu des plaintes entre les boulangers et leurs patrons ?
R.—dJe n’en sais rien, je ne suis pas d’Halifax.

Par M. ARMSTRONG :
Q.—Ou avez-vous travaillé en dehors d'Halifax ? R.—J'ai travaillé a3 Sain’-
Jean du Nouveau-Brunswick et aux Etats-Unis.
—~Combien y a t-il de cela que vous avez travaillé 4 Saint-Jean ? R.—II
: Y ¥
a environ sept ans.
Q—Savez-vous quels sont les gages qu’on donne & Saint-Jean ? R.—Qui.
.—Que sont-ils, comparés & ceux d’ici ? R.—Ce sont & peu prés les mémies
. Prell€ SONL-LS, comp p
qu'’ici ; d'ordinaire $8.
.—Si I'on considére les longues journées de travail des boulangers, pensent--
. A ., s <] L
ils éire suffisamment payvés ? R--Quelques-uns le pensent; d’autres, non. Il
ne m’appartient pas de savoir ce quils pensent,
Q—Eh bien! qu’en pensez-vous vous-méme ? R.—Je crois que je suis
satisfait, considérant le nombre d’heures que je travaille.

Par M. KeLLy :

Q.—Louez-vous une maison ici ? R.—Oui.

Q—Combien de pieces avez-vous ? R.—Trois.

Q.—~Quel loyer payez-vous par semaine ? R.—Je paie une piastre-et-quart.

Q.—Qu’est ce loyer compare a ceux de Saint-Jean ? R.—Il est plus éleve.

Q—De combien ? R.—II est beaucoup plus élevé 4 Saint-Jean, javais trois
piéces pour $2 par mois.

Par le PrESIDENT ©

Q—Savez-vous quel est I'arrangement qui permet aux boulangers de tra--
vailler le matin au lieu de la nuit?  R.—Non.

Par M. ARMSTRONG :
Q.—Ne pourrait-on pas avoir des beures plus convenables ? R.—Je suppose
qu'on le pourrait.

Q—Pensez-vous qu’elles pourraient étre changées sans que le public em
souffrit ? R.—Je crois qu’on pourrait s'arranger de cette maniére.

Par M. KELLy :
Q—Comment trouvez-vous les heures de travail ici, comparés 3 celles de
Saint-Jean ? R.—A Saint-Jean, nous nous mettions au travail a 5 heares.

Q.—Et aux Etats-Unis, comment était-ce ? R.—La noustravailliens toute la:
nuit et nous avions fini 4 6 heures du matin.

Q.—Vous commenciez a 6 heures du soir ? R.—Qui.
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I'rancis Fry es! assermenté.

Par M. HEakEs :

Q.—Quelle est votre profession, M. Fry? R.—Je ne travaille guéres &
présent.

Q.—Quel est votre métier ? R.—Je n’en ai point.

Q.—Savez-vous quelque chose au sujet de la boulangerie ? R.—Je ne sais
que peu de chose—je 0’y ai jamais travaillé moi-méme.

Q.—Avez-vous un fils dans la boulangerie? R.—~—Oui.

Ricuarp HocaN est assermenté.

Par M. HEakEs ¢

Q—Quel est votre profession, M. Hogan ? R.—Je suis boulanger,

Q.—Etes-vous ouvrier boulanger ? R.—OQui, ouvrier boulanger.

Q.—A quelle heure vous mettez-vous au travail? R.—A 3 heures du matin.

Q—A quelle heure avez-vous achevé ? R—Nous finissons tantét 4 4 heures, .
tantét 3 5 ou a 6.

Q—Cela dépend de ce que vous faites ? R.—Qui.

Q—Y a-t-il guelque arrangement au sujet de la longueur d’'une journée de
travail, entre les boulangers et leurs patrons ? R.—Non, il n’y a jamais eu de
limite du nombre d’heures.

Q.—Savez-vous ce qu’il en est du nombre d’heures d’ici, comparées a celles.
d’ailleurs ? R.~—Non.

Q —Quel salaire recevez-vous ? R.—Je regois $12 par semaine.

Q.—Etes-vous contre-maitre ! R.—Oui. :

Q~—Y a-t-il dans votre boulangerie des hommes qui regoivent moins que-
cela? R.—Oui.

Q.—Quels sont les gages des hommes de votre boulangerie? R—Ilyena
deux qui regoivent 3 ; les autres $7 et $6 et ainsi de suite.

Q.—Y en a-t-il qui recoivent moins de six piastres ? R.—Pas & ma connais-
sance.

Q.—Travaillez-vous tous le méme nombre d’heures ! R.—Oui.

Q—Y a-t-il jamais eu des difficultés sur la question du travail, dans votre-
établissement ? R.—Pas que je sache.

Q—Y a-t-il eu desdispustes entre les ouvriers et leurs patrons ? R—Aucune
depuis sept ans. Il y a eu une greve, il y a sept ans.

Q—Etait-ce pour diminuer la journée de travail ou pour avoir une paie plus
élevée ? R.—Célait pour un plus haut salaire,

Q.—Les ouvriers réussirent-ils? R.—Non, & la fin ils se trouvaient gagner
moins qu’au commencement.

Q~—On les prit par la faim ? R.—Oui.

Q.—Employez-vous des gargons dans votre établissement ? R.—Non,

Q.—Oblige-t on les hommes a travailler aprés 6 heures? R.—Pasréguliére-
ment ; par exception, oui.

Q.—Considere-t-on cela un travaille supplémentaire? R.—Non.

Q.—Ilis regoivent la méme paie ? R.—Oui.

Q.—Est-l a votre connaissance que des hommes ajent quitté 'ouvrage 43 ou:
4 heures et qu’on ait déduit leur paie d’une demi jouruée ? R.—Non.,

Q.—Si un ouvrier se retire & cette heure, regoit-il toute sa paie? R—Oui ;.
Cest-a-dire, s'il a demandé 2 aller quelque part, ou bien s'il veut quitter la.
maison,
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Par M. ARMSTRONG :

Q.—Qnelle est la moyenne du nombre d’heures, qu’un homme travaille dans
les 24?7 R.—Je ne pourrais pas le dire.

QQ.—Est-ce 14 ou 15 heures? R.—Oh! non. '

QQ.—Serail-ce bien douze heures? R—Oui; ¢a peut-étre douze heures, en
moyenne.

Q.—Cela ferait 72 heures par semaine ? R.—Oui.

Q.—Prenant la moyenne des gages d’un homme, quelle serait la moyenne
des gages des ouvriers en général, sans vous comp ter,—serait-ce bien $8 ? ° R—
Ce serait a peu pres cela,

Q.—Croyez-vous qu'on pourrait avoir des heures de travail plus convenables
pour le honmmes, sans que le public ensouffrit ? Supposons qu'on all4t au travail
4 cing ne =res et demie ou & six heures du matin? R.—Le pain sortirait du four
plus tard- Il faut compter cing heures 'pour qu’une fournée soit préte pour la
vente,

Par M. HeakEes :
Q—Savez-vous s'il y a des villes ou le pain se fasse le jour ? R.—Non.

Par M. ARMSTRONG :

Q—5Savez-vous s'il y a des villes o1 les boulangers vont au travail 3 cing
heures et demie ! R.—Non.

Par M. KeLLy :

Q.—Depuis combien de temps étes-vous dans la boulangerie ? R.—J’y suis
depuis 36 ans.

Q.—Louez-vous un logement ? R.—OQui.
Q.—De combien de pieces est-il ? R.—Il se compose de quatre pigces.
Q—Quel loyer payez-vous ? R.—Je paie $1.50 par semaine.
(Q.—Votre salaire est-il le méme I'été qu’en hiver ? R.—Oui.
Q.—Les gages des autres hommes sont-ils les mémes Uhiver et 'été? R.—Il
¥ en a qui viennent travailler pour $5 en hiver.

Q.—Combien gagnent-ils en 6té ? R.—$7, $7.50 et $8.

Q—Et en hiver, ils sont réduits 4 $5 7 R.—Oui.

Q—Quelle est la canse de cette diminution en hiver ? R.-—~Les hommes se
griseut en automne; on les renvoie et lorsqu’on les prend, ont les met & $5.

Q.—Les gages des hommes sont-ils diminués ? R.—Non, je viens de dire que
trés souvent c’est leur propre faute. Ils perdent leur place & cause de leur ivro-
guerie, et ensuite ils reviennent et offrent de travailler & $5 ou $6. C'est volon-
taire de leur part.

Q.—Payez-vous des taxes dans celte ville ? R.~—Non.

Q.—Elles sont comprises dans votre loyer ¥ R.—Oui.

OQ.—-—Y a-t-il de I'eau dans le logement que vous louer au prix de $1.50? R.

—-Oui.

Q—Y a-t-il d’autres personnes qui demeurent dans cette maison ? R.—Ily
-en a une auire,

Q.—Chacun a-t-il de I'eau a son étage ? R~Oui.

Q—Y a-t-il des commodités sur les lieux? R.—Elles sont en dehors.

Q.—Y a-t-il un égout dans la rue? R.~Oui.

Q—Y a-t-il un conduit sur les lieux pour laisser écouler les eaux sales? R.
—Oui, il y a un égout qui vient dans la maison.

Par M. ARMSTRONG :

Q—Y a-til eu derniérement dans votre établissement des difficultés au sujet
-de la question du travail? R.—Non, pas que je sache.
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Par M. KErwix :

Q.—A quelle heure quittez-vous l'ouvrage le soir ? R.—A quatre heures, &
cing el asix heures.

Q.—De cette maniére comment arrivez-vous & trouver une moyenne de douze
heures par jour? R.—Quelquefois, je quitte aprés avoir enfourne et je laisse un
aide.

Q—Quelie est la moyenne des heures de travail que fort les hommes de
Vétablissement ? R.—Je ne pourrais pas vous le dire.

PuiLie Suears, boulanger, mis sous serment,

Par M. HeaxkeEs :

Q—Quelle est votre profession ? R.—Je suis boulanger.

Q.—Quel salaire gagnez-vous ? R.—Je gagne $8 par semaine.

Q.—Gagnez-vous la méme chose I'été et 'hiver ? R.—Oui; je recois la
méme paie tout le long de ’année.

Q.—Combien d’keures travaillez-vous par jour ? R.—Douze heures.

Q-—A quelle heure vous mettez-vous au travail le matin ¥ K.—A 3 heures.

Q—Et vous travaillez jusqu’a ce que vous ayez achevé 'ouvrage? R.—Cu'.

Q—Travaillez-vous dans le méme établissement que ie dernier témoin ? K.
—Non,

Q~—Considérez-vous ces gages raisonnables pour les hommes de votre établis-
sement ? R.—Oui, nous sommes trois 4 huit piastres,

%—N’y a-t-il pas de vos hommes qui aient leurs gages diminués en hiver ?
R.—Non. .

Q.—Avez-vous constamment de I'emploi ? R.—Oui
Oui Q—La boulangerie est-elle confortable pour ceux qui y travaillent? R.—

ui,
Q.—I1 ne s’échappe pas des fours des gaz déléteres? R.—Non.

Par M. KeLLy;

.—Etes-vous marié ? R—Oui.

.—Louez-vous un logement? R.—Oui.

—Quel loyer payez-vous ? R.—Je paie une piastre et quart par semaine.
.—Combien de piéces avez-vous? R.—J’en ai trois.

.—Ou sont les commodités ? R-—Dans la cour.

.—Y a-t-il d’aulres personnes sur les lieux? R.—Oui.

.—Payez-vous des impdts ? R.—Non.

—Sont-ils inclus dans le loyer? R.~Oui.

OO

)

LOLOLO

Jon~ Hogan, boulanger, est mis sous serment,

Par M. Heaxes:

Q.—FEtes-vous boulanger, M. Hogan ? R.—Oui.

P.—Pendant quelles heures avez-vous I’habitude de travailler? R.—Je vais
au travail a trois heures du matin.

Q.—A quelle heure avez-vous 'habitude de quitter? Q.-—Quelquefois & 4
heures ou & 3, parfois méme 4 2. 1l y a des jours ot nous allons chez nous & 1%
heure. Ce sont les jours de deux fournées.

Q.—I1 vous arrive de travailler aprés quatre heures ? R.—Trés rarement,
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Q.—Quels gages recevez-vous ? R.—$8. Le contre-maitre a plus. Les seconds
ont $8.

Q.—Vous arrive-t-il d'avoir les gages diminués ? R.—Jamais.

Q —Votre atelier est-il confortable? R.—Oui.

Q.—Y a-t-il eu des disputes parmi les gens du métier? R.—Pas dans notre
établissement.

.—Quelle serait la cause ou la nature de ess disputes? R.—Le bui serait
de mettre tout le monde au méme rang. Un tel peut vendre son pain & 50 cen-
tins la douzaine et un tel autre, qui paie plus cher ses ouvriers, ne peut vendre
au méme prix.

Q.—Connaissez-vous quelqu’un & Halifax qui travaille pour moins de $6 par
semaine ? R.—OQui; il y en a plus d'un dans cette salle méme.

Q.—La condition des boulangers est-elle généralementsatisfaisante & Halifax ?
R.—A la maison ou je travaille, j’ai tout le contentement qu’il me faut. Les jour-
nées de travail sont raisonnables, excepté que nous aimerions & aller au travail 3
5 ou a 6 heures, si nous le pouvions.

Q.—D’apres votre propre expérience, ne pensez-vous pas que tout 1’ouvrage
pourrait se faire de jour? R.—Oui, je le pense.

Q.—Combien d’heures croyez-vous qu'un boulanger devrait travailler pour
bien faire son ouvrage? R.—Je crois qu'un homme peut faire en dix heures le
travail d’'une bonne journée.

Q.—Combien de pains un homme peut-il faire en dix heures ? R.—Trois
hommes feront 1500 pains.

Q.—Parlez-vous de pains de deux livres? R.—Oui.

Q.—Quelle serait dans votre opinion le travail d’une bonne journée ordinaire
d’un homme ? R.—Jadis, on pensait qu’un homme qui avait manipulé trois
barils avait fait le travail d’une bonne journée.

Q.—Combien de pains pourrait faire un homme qui se mettrait au travail a
trois heures du matin et qui travaillerait jusqu’a dix heures ? R.—Je suis 4 peine
en mesure de répondre 4 cette question,

Q.—Savez-vous s'il y a des hommes qui travaillent jusqu'a onze heures du
soir et qui ne regoivent aucun supplément de paie? R.—Oui, j'ai passé par la
moi-méme.

Q~—Avez-vous vu des hommes quitter & quatre heures et perdre a cause
de cela une demi journée? R.—Oui; jai vu des hommes commencer & 7 ou
8 heures du matin et travailler jusqu'a 7 ou 8 heures du soir, et ne recevoir que
la paie d’'une demi journée.

-Q.—Les hommes ont-ils souffert & Halifax du gaz qui sort des fours ? R.—0Oui.

Q.—Avez-vous vu des hommes tomber malades 4 cause de cela? R.—J’ai vu
de shommes saigner du nez a cause de cela.

Par le PrEsIDENT :

Q.—Quand était-ce? R.—Il y a cinq ans de cela.

Q.—Cet endroit est-il dans la méme condition & présent? R.—Je ne saurais
le dire.

Q.—Les hommes se sont-ils plaints des longues heures ? R.—Ils se plaignent
toujours.

Q—Y a-t-il des gargons employés dans votre établissement? R.—Non.

Q.—Savez-vous queique chose au sujet de la fabrication du biscuit ? R.—~Non.

Par M. ARMSTRONG :

Q.—La fondation de votre union a-t-elle été de quelque avantage pour le
boulangers? R.~—Oui, d’un trés grand avantage.

Q—Offre-t-elle d’autre avantage que de maintenir les salaires 4 un taux
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élevé ? R.—Oui, elle assiste les membres malades. Il y 2 un trés grand avantage
sous ce rapport.

Q.—S'ill 0’y avait pas eu d’union, auriez-vous aujourd’hui les mémes gages?
R.—Non, je ne le pense pas.

Q.—Quelle raison avez-vous de le supposer ? R.—Eh bien ! ¢c'est que ['union
fait la force ;j’ai toujours trouver qu'il était d’un grand avantage pour les hommes
de se soutenir.

Par M. KgLLy :

Q.—Louez-vous un logement? R.—Oui.

Q —De combien de piéces se compose-t-il ? R.—De six.

Q.—Quel loyer payez-vous? R.—$1.25 par semaine.

Q.—Est-il dans la partie centrale de la ville? R.—Oui.

Q.—Payez-vous des impdts? R.—Non, ils sont compris dans le loyer.

Q.—Avez-vous travaillé dans touteautre ville? R.—Jai travaillé & Boston,
il ya 25 ans. En ce temps 13 j’étais un petit garcon et je faisais mon apprentis-
-sage. Apres avoir travaillé deux semaines, on me douna $6 par semaine.

He~ry Navror, boulanger de biscuits, est mis sous serment. ,
Par M. HEakEs :

Q—Quelle est votre profession ? R.—Je suis boulanger de biscuits.

Q.—Depuis combien de temps étes-vous daus cette partie ¥ R.—Depuis 13 ans.

Q.—Vous servez-vous de muchine dans votre établissement? R.—Qui.

Q.—Combien d’heures travaillez-vous par jour? R.-——Je travaille 16 heures
par jour.

Q.—Quels gages recevez-vous? R.—Jle regois $7 par semaine.

Q.—Est-ce la la moyenne des gages des boulangers de biscuits? R.—Jen’en
sais rien. Peut-tre que d’autres re¢oivent davantage.

Q.—Y en at-il gui regoivent moins? R.—Je ne sais pas ce que les autres
gagunent.

Q.—Y a-t-il des gargons qui travaillent dans I'établissement? R.—lIl yena
quelques-uns,

Q.—Quel peut-étre I'dge des plus jeunes gargons ? R.—Je n'en sais rien.

Q.—Font-ils aller les machines? R.—Non.

Q.—Y a-t-il des gargons qui soient aux machines? R.,—Noan, ilsne font que
ricler et brosser.

Q—Quels gages re¢oivent-ils ? R.—Je n’en sais rien.

Q~-—Avez-vous conuaissance de gargons qui auraient été blessés par la ma-
-chine? R.—Oui, une demi douzaine.

Q—Quelle était la cause de ces accidents? R.—Clest qu’ils mettaient les
doigts entre les rouleaux.

Q.—Quel 4ge pouvaient avoir ces gar¢gons ? R.—Je n’en sais rien.

Q.—De quelle taille étaient-ils? R—Il y en avait de toutes les tailles.

Q.—Lzs accidents provenaient-ils du manque d’attention de la part des gar-
cons ou de leur inexpérience? R.—Je puis a peine le dire.

Joun O’HEearn, boulanger, est mis sous serment.
Par M. ARMSTRONG :

Q—Quelle est votre profession ? R.—Je suis boulangeret je travaille égale-
;ment au pain frais et aux bescuits ; je connais les deux parties. .
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Q.—Quelles heures travaillez-vous ? R.—Je travaille de 7 heures 4 6, 3 la
fabrication du biscuit, et de 3 heures du matin a 3, 4, 5 et 6 heures du soir &
faire da pain frais.

Q.—Quels gages recevez-vous ? R.—$6 dans la boulangerie des biscuits et
$7 dans celle du pain frais,

Q.—Y a-til du travail aux piéces dans la boulangerie des biscuits ? R.—
Oui; il y a trois ou quatre ouvriers qui sont aux piéces.

Q.—Quel salaire gagnent-ils? R.—Je n’en ai aucune idée.

Q.—Quel age ont-ils 7 Sont-ils 4gés de 14 4 15 ans? R.—Ouli, entre ces deux.
ages, je suppose.

Par M. KeLLy :

QQ.—Etes-vous marié ? R.—Non.
Q.—Etes-vous en pension ? R.—Non ; je demeure chez mes pareunts.

Ricuarp BerRr1GaN, boulanger, est mis sous serment,
- Par M. ArRMSTRONG :

Q—~Quelle profession exercez-vous ? R--Je suis boulanger.
- Q.—Depuis combien de temps étes vous & faire ce métier ? R.—Depuis 7
4 8 ans.

Q.—Combien d’heures travaillez-vous ! R.—De 7 4 6 heures.

Q.—Quels gages recevez-vous ! R.—8$5.50 par semaine.

Q.~-Etes-vous ouvrier journalier ? R.—Non.

Q.—Y a-til des filles employées a la fabrication des biscuits ? R.—Non.

Q.—Qui fait la mise en boites 7 R.—Des petits gargons.

Q.—Quel 4ge le plus jeune peut-il avoir ? R.—Je n’en ai aucune idée.

Q.—Y a-til quelque machine dangereuse & votre atelier ? R.—Non, la
machine n’est pas dangereuse, si on prend garde,

Q.—Y a-t-il eu des accidents ? R.—Oui ; un ou deux.

Q.—De quelle nature étaient ces accidents ¥ R.—C’étaient des mains prises
dans les rouleaux et autres choses de ce genre.

Q.—Combien d’hommes de votre établissemeut recoivent $5.50 par semaine ¥
R.~—Je crois que je suis le seul.

Q.—Y en a-t-1 qui regoivent moins ? R.—Il n'y en a pas.

Q~—Combien regoivent les autres? R.—$6 et $7.
R 8.—Travaillez-vous dans le méme établissement que le dernier lémoin ?

—Qui.

Q.—Avez-vous quelque renseignement & donner relativement a cette pro-

{ession, qui u’ait pas été donné déja ? R.-—Non.

Par M. KeLLy :

Q.—Vous dites que vous avez été sept ans dans cette profession ? R.—Oui.

Q—Vous y étes-vous mis en faisant votre apprentissage ? R.—Quelque
chose comme cela. )

Q.—Vous avez débuté en qualité d’apprenti ? R.—Oui.

Q.—A-t on, d’ordinaire, & servir sept ans ¥ R.—Je n’en ai aucune idée.

Q.—Etes-vous payé selon la valeur de vos services ? R.—Oui ; c’est & peuw
prés cela.

Q.—Bn connaissez-vous d’autres qui aient servi aussi longtemps que vous et
qui ne regoivent pas dz meilleur salaire que vous ¥ R.—Non.

Q.—En connzaissez-vous qui n’aient exercé le métier que quatre ans et qui
recoivent $6 par semaine ? R.—Non,
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JorN BoarpweLL, boulanger dans la fabrication des biscuits, est mis sous
serment.

Par M. AaMsTrONG :

Q.—Quelle-est votre profession ? R-—Je suis boulanger dans la fabrieation
-des Dbiscuits.

Q.—Quels gages recevez-vous? R.—Je gagne $10 par semaine.

Q.—Etes-vous contre-maitre ? R.—Non. .

Q—Y a-t-il plusieurs ouvriers dans I'établissement ou vous étes ? R.—Ily

ef a dix taut hommes que gargons.

Q.—Est-ce que ce salaire de $10 est celui de tous les ouvriers 7 R.—Non ;
. }e ne sais pas ce que les autres gagnent.

Q.—Y a-t-il des gargons employés dans I’établissement ? R.—Oui.

Q—Quel peut &tre ’dge du plus jeune ? R.~II peut avoir environ 15 ans.

Q—N’y en a-t-il pas de plus jeune ? R.—Il 0’y en a pas, 4 ma connaissance.

Q.—Y a-til eu & votre atelier des gargons qui aient été blessés ? R.—Oui,

Q.—Croyez-vous qu'un gargon de 14 ans soit assez raisonnable pour &tre mis
-4 travailler 4 une machine ? R.—Je n'en sais rien.

Q.—Avez-vous un immeuble 4 vous ? R.—Oui ; il est hypothéqué.

Q.—Depuis combien de temps Favez-vous? R.—Depuis dix ans.

Q—Y a-t-il d’autres locataires dans la maison ? R.—Qui, je loue deux
- chambres.

Q—Quel loyer vous donnent-elles? R.—75 centins par semaine.

Q—Y a-t-il un égout sur les lieux ? R.—Non, il 0’y en a pas dans cette rue,

Q—Avez-vous des commodités a I'arriere ? R.—Oui.

Q—Y en a-t-il de séparés pour vous et pour vos locataires? R.—Non ; ce
~gont les mémes.

Q—Quels impots payez-vous ? R.—8$13 par ans.

.—Cela comprend-il 'eau ? R.—Non.
Q.—A combien s'éléverait la taxe de l'eau ? R.—A $4.50 par an.
- Q—Avez-vous travaillé dans quelgue autre localité ? R.—Il y a & peu prés

- seize ans, jai travaillé pendant trois ans & New-Glasgow.

Q.—Avez-vous jamais travaillé dans les Etats-Unis ou dans le Haut-Canada ?

R.~Non.

Josepn Larkins, employé a la fabrication des biscuits, est mis sous serment.

Par M. HEAXES :—

Q-Quel 4ge avez-vous ? R.—J’ai-onze ans.
Q.—Quel mal avez-vous & la main ? R.—J’ai été blessé par la machine.
Q.—Comment cela est-il arrivé? R.—J’ai été pris par les rouleaux.
Q—Quels rouleaux ? R.—Les rouleaux de la machine aux biscuits.
- Q—Combien de temps avei-vous travaillé & la fabrication des biscuits ?
‘R.—Environ sept semaines, . .
Q.—ZEntrait-il dans votre travail de faire fonctionner la maqhme ? R.—Non;
jai été engagé pour mettre en boite et ensuife on m’amis a travailler 3 la
machine. .
Q—Combién de gages vous donnait-on? R.~—Une piastre la premiere
semaine ; et ensuite une piastre et quart, .
Q—Combien vous donne-t-on & présent ? R.—Rien du tout.
Q-—Depuis combien de temps étes-vous blessé ? R—Il y a eu neuf semaines
jeudi.
! Q—Ne vous a-t-on rien donné? R.—Non, si ce n’est pour la semaine ol

DTdccident ést arrivé.
4=



Par M. KeLLy :

Q—Aviez-vous demandé de Iemploi ? R.—Ma mére demanda du travail’
pour moi, et on lui dit qu’on pourrait me faire travailler & mettre les biscuits en
boite ; ensuite on m’'a changé pour me mettre ou était la machine.

Par M. FrEeep :
Q.—Combien de temps avez-vous travaillé a la machine avant d’étre blessé ?

R.—Je ne pourrais pas le dire.
Q.—Que faisiez-vous a cette machine ? R.—J’enlevais la péte au furet &

mesure qu’elle sortait sur les rouleaux.

Par M. KeLLy:
Q.—Y a-t-il d’autres jeunes gargons de votre 4ge employés dans l'établisse-
ment? R.—Je ne sais pas. il y avait un auoire gargon & peu prés de mataille ?

Par M. HEAKES :
Q.—Avez-vous perdu quelques doig!s? R.—J’en ai perdu un.
Q.—Avez-vous perdu guelques jointures des autres doigts ?. R.—Je crois que-
je vais perdre un autre doigt.

Par M. Kerwin:
Q.—Qui a payé le docteur ? R.—Je ne puis pas dire.

Par M. KeLLy:
Q.—Qui vous a conduit chez le docteur? R.—Un homme qui était présent..
Le docteur a fait sept ou huit points de suture.

ArTHUR Swann, boulanges-pdtissier, est assermenté.

Par M. HeakEs :

Q.—Quel est votre métier? R.-—~Boulanger-pitissier.

Q.—VFaites-vous des biscuits ? R.—Oui.

Q.—Combien travaillez-vous d’heures par jour? R.—10 heures.

Q.—Quel salaire recevez-vous ! R.—$2.75 par semaine.

Q.—Depuis combien de temps &tes-vous dans le métier ? R.—Depuis trois
ou quatre ans.

Q.—Y a-t-il beaucoup de jeunes gargons qui travaillent dans la méme bouti-
que ? R.—Oui, un bon nombre.

Q.—Y en a-t-il beauccup plus jeunes que vous? R.—Ily en a quelques-uns.
R %.——Y en a-t-il d'aussi jeunes que le témoin qui vient d’étre entendu?

.—Non.

Q—Y a-t-il des machines dans votre boutique? R.—Oui.

Q.—Les jeunes garcons se font-ils estropier quelquefois? R.—Non.

Q.—Avez-vous vu des jeunes gargons qui se sont fait estropier dans le dépar-
tement des biscuits ? R.—Quelques-uns.

Q.—Quel ige avaient-ils? R.—Je ne sais pas.

Q—Y a-t-il plusieurs hommes dans la méme piéce que vous? R.—Ilyen
a {rois ou quatre. '

Q.—Savez-vous quel est leur salaire ¥ R.—~Non.

Q.—Combien gagniez-vous pendant votre premiére année d’ouvrage ? R.—$1..

Q.—Votre salaire a-t-il augmenté d’une piastre chaque année? R.—Non,
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Q—Quelle augmentation avez-vous eue? R.—Quelquefois vingt-cing cents
ou cinquante cents.

Q.--Quel 4ge avez-vous? R.—17 ans bientdt.™

Q.-—Etes-vous dans le métier depuis trois ans? R.—Je suis dans le métier

depuis trois ou quatre ans.

—

JouN O’HEarN est assermenté.

Q.—Quel métier pratiquez-vous? R.—Je suis boulanger et pitissier,
Q.—Travaillez-vous & faire le biscuit ou principalement la pitisserie ?
R.—Je fais les deux. i
R.—Combien d’heures travaillez-vous par jour? R.—Je travaille depuis sept
heures du matin jusqu'a 6 heures a faire du biscuit et de 3 heures du matin
jusqu’a 4, 5, ou 6 heures a la boulangerie.
: Q.—Quel est votre salaire? R.—Je gagne $6 a la pitesserie et 7ala bou-
angerie.
g(;).—Y a-t-il de Pouvrage & la piece dans la patisserie? R.—Oui, ilya troisl
ou quatre jeunes garcouns employés A la piece.
Q.—~Quel age ont-ils? R.—Je n’en ai pas d’idée.
Q—Sont-ilsde 13 ou 14 ans? R.—A peu prés cet ige 12 je suppose.
Q.—Connaissez-vous le montant de leursalaire ? R.—Je ne puis pas vous dire.

Par M. KeLLy:

Q.—Etes-vous marié ? R,—Non.
Q.—Etes-vous en pension? R.—Non. Je demenure chez mes parents.

JaMes PurceLL est assermenté.

Par M, HEARES :

Q.—Quelle est votre occupation? R.—Laitier.
Q—Laitier ? R.—Oui, monsieur.
Q—Depuis longtemps? R.—Non, pas longtemps,
Q.—O0u travailliez-vous avant cela? R.—A faire des biscuilts.
Q—Quel 4ge avez-vous? R.—Bient6t, 15 ans.
Q.—Quel salaire aviez-vous? R.—$§1.50.
Q.—Avez vous travaillé longtemps a faire des biscuits? R.—Un an et demi.
Q. —Est-ce tout ce que vous gagniez aprés un an et demi ? R—OQui, monsieur.
Q~—Combien d’heures travaillez-vous par jour? R.—De7 jusqu’a 6 heures.
Q.—Avez-vous jamais été estropié ? R.—Oui, monsieur. -
Q—Comment avez-vous été estropié ? R.—Dans la roue d’endiquettage du
coupoir.
pQ.——Vous vous &tes fait prendre la main dedans? R.—Oui, monsieur.
Q.—Combien de temps avez-vous été empéché de travailler? R.—Un peu

plus d’'un mois.
Q-—Avez-vous 6L€ payé pendant le temps que vous étiez malade? R.—Non,

monsieur.
Q.—Quand votre salaire a-t-il cessé de vous étre payé? R.—Apres la premigre

semaine, 4
Q~—Quelgu'un a-t-il payé le docteur ? R.—Je ne sais pas monsieur.
Q~—Y a--il plusieurs garcons de votre taille qui travaillent dansla méme
boutique avec vous ! R.—Trois ou quatre.
Q.—Y en a-t-il de plus jeunes que vous, monsieur? R.—Je ne sais’ pas,

monsieur,
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WitLiam PurceLr, emballeur de biscuits, est assermenté.

Par M, ARMSTRONG :

Q.—Quel est votre ouvrage? R.—Emballeur.
Q.—Dans quel local? R.—Dans la chambre 4 empaqueter les biscuits.
Q.—En avez-vous la charge? R —Oui, monsieur.
Q—Faut-il beaucoup d’adresse pour étre emballeur ? R.—Pas beaucoup.
Q.—Quel salaire les emballeurs ont-ils généraiement ? R.—Mon salaire est
de $6.50. Les jeunes garcgons ont généralement $1.50,

Q.—Les jeunes garcons sont-ils sous vos charges ? R.—QOui, monsieur.

Q.—Combien faut-1l de temps aux gargons pour apprendre a faire cette be-
sogne ? R.—Pour bien apprendre 4 empaqueter il faut de deux & trois semaines.

Q.—Quel est 'dge du plus 4gé de ces gargons ? R.—14 ans.

Q.—Demande-t-on leur 4ge quand ils entrent dans I’établissement ? R.—Cé-
néralement, non.
Q.—Combien de temps les jeunes gargons travaillent-ils? R.—Dix heures.
Q.—Imposez-vous des amendes aux gargons qui n’arrivent pas & I'heure
juste ? R.—Non.

Q.—Quel esi e temps accordé pour le diner ? R.—Une heure.

Q.—Vont-ils généralement prendre lear diner & domicile? R.—Oui.

Q.—"Travaillent-ils quelquefois apres six heures du soir ? R.—Quelgquefois.
Quand nous sommes bieu occupés, ils travaillent apres cette heure 3.

Q.—Combien de temps travaillent-ils aprés 'heure réglementaire ? R.—Cela
dépend des ordres que nous avons & remplir. Quelquefois jusqu'a 6 heures et
demie. Alors on leur donne une demi journée le lendemain. Ils ne regoivent pas
d’argent pour ce travail en plus. Mais ils reprennent ce temps, le lendemain.

Q—Y a-t-il des jeunes filles employées dans ce département ? R.—Non,
monsieur.

Q.—Ces garcons ont-ils & lever ces boites quand elles sont remplies? R.—
Oui ; mais elles ne sont pas pesantes,

Q.—Quel est le poids ordinaire d'une boite de biscuits ? R.—De vingt a vingt-
cing livres.

Q.—Supposant que ces gargons n’empaquettent pas convenablement ? R.—
Les boites sont vidées et son paquetées de nouveau.

Q.—Leur salaire est-il augmenté quand ils deviennent plus habiles? R.—
Oui, mais hien lentement

Q.—Les jeunes gargons passent-ils avec le temps de la salle d’emballage a
latelier de fabrication des biscuits ? R.—-Dans le cas ou un gargon est absent
de la salle aux biscuits, ils en prennent un d’une autre salle, mais dans aucune
autre occasion.

Q—Depuis combien de temps travaillez-vous & cet ouvrage ? R.—Sept ans.

Q.—Combien de temps travaillez-vous ? R.—Dix heures par jour.

Q.—Avez-vous jamais travaillé dans d’autres villes ? R.—Non, monsieur.

Lewis ArcHiBaLp, boulanger, est assermenté.
Par M. ARMSTRONG :

Q.—Dans quel département de la boulangerie travaillez-vous ? R.—Comme
boulanger ou faiseur de biscuits. Je fais les deux .et prends charge quelgefois.
Q.—Quelle es: la longueur d’une journée de travail de boulanger ? R.—Ils
commencent & travailler 4 quatre heures, quelquefois & 3 heures. Une équipe
commence toujours 4 quatre heures du malin et finissent & quatre heures de
Paprés midi, ou un peu plus tard. Tout le reste varie. Il y aune boutique dans
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cette ville qui, depuis que j'ai I'dge de connaissance, a toujours commencé &
travailler & deux heures et demie et trois heures et jusqu’a onze heures ei minuit.
Cétait quand les patrons-avaient des commandes considérables et sefforcaient
futant que possible d’accaparer tous les contrats, el ce, au détriment des travail-
eurs.
Q.—Quel est le salaire approximatif des boulangers, dans la ville ’Halifax,
étant donné le salaire le plus haut et le plus bas ? R.—Le salaire ordinaire d’'un
boulanger qui appartient & la société est de $8 par semaine, Les contre-maitres
$10—un d’eux a $9. ‘

Q—Est-ce que les membres de la société regoivent les plus hauts salaires?
R.—Je crois que oul. Le contre-maitre chez Moir dit qu’il gagne $12.

Q.—M. Archibald, je crois que vous &tes le président de I'Union des boulan-
gers ? R.—dJe le suis.

Q.—Depuis quand cette union existe-t-elle? R.--I.a premiére a existé pen-
dant 20 ans, puis s'est dissoute. Puis elle s’est reformée, Je crois que la derniére
organisation existe depuis huit ou neuf ans, d’aprés ma mémoire; je ne puis vous
dire exactement.

Q.—Les salaires sont-ils augmentés depuis la derniére organisalion de
I'Union? R.—-Non, monsieur.

Q—Quel a été la cause de la premiére gréeve ? R.—Avant cela nous com-
mencions a travailler & trois heures et demie.

Q—Avant la gréve y eut-il quelques pourparlers entre les patrons et les
employés pour arriver & une entente ? R.—Non, monsieur, pas que je sache.

Q—Les employés ont-ils eu des entrevues avec leurs patrons avant de se
mettre en gréve? R.—Ils leur ont donné une ou deux semaines d’avis.

Q—Votre société offre-t-elle des avantages en cas de maladie ou de déces?
R.—Oui, monsieur, nos réglements le disent. Nous avons fait une gréve mais
nous n'avons retiré aucun bénéfice de cette gréve.

Q—Y a-t.il des boulangers travaillant & la journée & Halifax qui soient pro-
priétaires ? R.—Non, monsieur.

Q.—Croyez-vous, d’aprés votre connaissane, que les employés soient suffi-
samment payés pour leur travail. Comparativement aux autres branches d'in.
dustrie— conpaissez-vous le cours des salaires ailleurs qu’a Halifax dans le Domi-
nion ? R.—Non, monsieur.

Q.—Avez-vous travaillé ailleurs que dans la ville d’'Halifax? R—J’'ai tra-
vaillé dans différentes parties des Etat-Unis.

Q—Il y a quelgues années? R.—Ily a {2 ou 14 ans.

Q.—Y a-t-il des apprentis boulangers ? R.—Non, monsieur, on ne les nom-
me pas apprentis—il n'y a pas d’appreutis dans cette besogne. Quelquefois des
gar¢ons vienaent y travailler ; le fait est que le travail est trop fort pour les
jeunes gargons.

Q.—Quel serait I'4ge requis pour un gargon, qui voudrait se faire apprenti,
sans nuoire & sa santé? R.—Il devrait avoir seize ou dix-sept ans, il serait trop
faible, s’il était plus jeune.

Q.—Combien faudrait-il de temps a4 un jeune homme actif el intelligent pour
devenir compagnon boulanger et avoir le méme salaire? R.—S'il en avait T'oc-
casion, je pense qu’il lni faudrait quatre années. 1l devrait méme étre un bon
compagnon boulanger en moins de temps.

Q.—Pensez-vous, M. Archibald, que les heures de travail pourraient étre
réduites, en commengant, disons & 5 heures, sans préjudice aux intéréts publics ?
R.—Oui, monsieur, je le crois. Je pense que les boulangers pourraient faire plus
d’ouvrage. Si nous laisions la pite et allions déjeuner, nous pourrions mieux
travailler ensuile,

Q—Y a--il des améliorations dans:les boulangeries, comme, par exemple
pour détruire Peffet des matibres gazeuses, et du soufre qui se dégagent des four-
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naises 4 charbon ? R.—La régle générale de la boulangerie est de se servir de
coke ou de charbon dans Jes fours. Otu il y a une fournaise & la place de fours,
-on briile du bois—il n’y a pas de gaz dans le bois.
. Q.—Est-ce qu'il fait bien chaud dans les boulangeries pendant I'été? R—

Non, monsieur, elles sont bien aérées,

Q.—Sont-elles chaudes et confortables pendant 'hiver ? R.—Oui, monsieur.

Q.—Pensez-vous que le salaire des boulangers pourrait éire augmenté, sauns
augmenter le prix du pain ? R.—Je le crois, monsieur. Je pense que si les
patrons formaient une association, et qu'ils en suivraient les réglements, les
ouvriers et les patrons pourraient parfaitement controler les prix, par une entente
mutuelle. 1ls agissent indépendamment les uns des autres snivant leurs moyens
respectifs, et si un homme vient sur le marché avec des prix plus bas, les autres
sont f(l)rcés pour faire compétition de spéculer sur le travail et la durée du
travail,
Q.—Y a-t~il un inspecteur du pain dans la ville d’Halifax ? R.—Voulez-vous
dire un peseur de pain.

Q.—Nomme¢ par le Conseil de Ville 7 R.—Non, pas que je sache.

Par le PrESIDENT :

Q.—Que fait-on du pain trop léger ? R.—Avant la Confédération, le Conseil
de Ville nommait un peseur de pain; depuis ce temps le Dominion s'est réservé
ce pouvoir, et conséquemment nous n'en avens plus. '

Par le PRESIDENT :

Q.—Savez-vous que dans presque toutes les autres villes du Dominion, il y
a un inspecteur de pain ¥ R.—Non, monsieur.

Q.—Savez-vous qu'il y en a un a Toron'o, & Montréal, etautres villes ? R.—
Non, monsieur.

Q.—Savez-vous que toutes ces villes ont la méme forme de gouvernement ?
R.—Oui, monsienr

Par M. ARMSTRONG :

Q.—Relativement & la fabricalion de biscuits, ce travail est-il préjudiciable
4 la cruauté des enfants? R.—Oh | non monsieurs. Cest assez salubre. I fait
chaud dans les boulangeries I’6té, je dirais qu'elles seraient trés salubre, siles
boulangeries étaient bien ventiliés.

Q.—Croyez-vous qu’il soit raisonnable de nettoyer les rouleaux en mouve-
ment ¥ R.—Non, monsieur.

Q.—Sont-ils généralement employés a cet ouvrage en commengant? R.—
Le contre-maitre ne le ferait pas s'il connaissait son affaire.

Q.—Est-ce qu’il faut un bon jugement et de l'expérience 3 un enfant pour
travailler & un de ces rouleaux ?  R.—OQui, monsieur, ¢a demande une certaine
ia))l:périence-—plus un jeune homme a d’expérience, moins il estsujet a se faire

esser.

Q.—Ces rouleaux ne penvent-il pas étre nettoyés, alors qu’ils sont station-
naires ! R.——Assurément oui, monsieur.

Q—Quel estle but de les nettoyer quand ils sont en mouvement? R.—Je
ne puis direexaclement. La seule chose que je vois c’est qu’ils tournent insiam-
ment tant que la courroie est en place. Si la couroile était déplacée il faudrait les
faire tourner 4 la main en se servant du valant.

Q—En supposant que la main se ferait prendre entre les rouleauxz, combien
faundrait-il de temps pour arréier la machine? Le temps qu'il faudrait pour
déplacer la courroie ? Si quelque chose se brisait pourriez-vous le faire plus vite ?
R.—Ca prendrait un peu de temps, car ¢ga dépend de la maniére dont les rouleaux
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-sont posés pour le pain bis ou le pain blanc, plus les rouleaux sont fins plas la
¢ blessure serait grave. Je crois que ¢a prendrait cing minutes, mais cela dé-
Jpendrait aussi de la position de celui qui serait préposé aux freins.
Q.—Savez-vous si les personnes qui ont charge de engin sont des ingénieurs
- capables ! R—Je ne puis pas dire §’ils sont capables.
Q.—Sont-ce des engins & gaz? R.—Non, monsieur, des engins a vapeur de
vingt deux chevaux.
Q.—Vous ne pouvez rien dire de la condition des engins ou de la capacité
- des ingénieurs & Halifax 7 R.—Non, monsieur.
Q.—Les boulangeries en général ont-elles des ingénieurs, ou les engins sont-
ils conduits par les travailleurs & tour de role ? R.—Je ne crois pas que ce soient
- des ingénieurs munis de certificats.

. Janes Byers, boulanger, est assermenté.

Par M. WaLsn :

Q.—Dans quelle partie de la boulangerie travaillez-vous? R.—Je ne tra-
-vaille pas dans cette ligne la.

Q.—Y avez-vous jamais travaillé 2 R—Oui, monsieur.

Q.—Dans quelle partie ? R.—Aux biscuits.

Q.—Combien y a-t-il de temps que vous avez travaillé aux biscuits ? R.—
-Quatre ans, :

Q.—Y, avez-vous été blessé ? R.—Jai eu la main coupée.

Q.—Combien de temps avez-vous été empéché de travatller ? R.—Trois mois

Q.Y avez:vous perdu les doigts ? R.—Non, monsieur.

Q.—Avez-vous été payé pendant que vous étiez malade? R.—Non, monsieur.

Q.—Avez-vous re¢u un compte du docteur ? R.—Je ne crois pas.

Q.—Quel 4ge aviez-vous alors ? R.—Douze ans.

Q.—Depuis combien de temps travailliez-vous quand veus avez été blessé ?
R.—8ix mois

. Frank HerLer, boulanger, est assermenté.

Par M. WarsH :
Q.—Monsieur, quel est votre métier ? R.—Boulanger. .
Q.—Avez-vous entendu la déposition du dernier témoin ? R—Oui, monsieur.
Q—Corroborrez-vous ce témoignage ? R.—Qui, monsieur.
Q—Avez-vous quelque chose a ajouter ? R.—Peu de chose; senlement que
-si les boulangers travaillaient 10 heures par jour, ils pourraient faire autant que
des autres ouvriers.

Par M, CLarkE:

Q.—Serait-il possible pour un boulanger de commencer son ouvrage i six
ou sept heures du matin et faire sa part d’ouvrage & la satisfaction du public ?
R.—Oui, monsieur, je le pease. o ) .

Q.—Serait-il prét assez tot pour é&tre distribué ? R.—Oui, monsieur.

Q.—Quelle raison donnent-ilsalors pour que cette besogne se fasse de cette
maniere ? R.—Je ne sais pas.

Q-~Vous ne pouvez donner aucune raison ? R.—Non, monseur, or a
toujours fait ainsi d:puis que je travaille.
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Par M. ARMSTRONG :—
Q—Les gens seraient-ils privés d’avoir du pain frais? R.—Je ne le pense

pas.
R.—Non,

Q—Avez-vous quelgu’autres remarques a faire & la Commission ?
monsieur, pas que je sache pour le présent.

Joun CREDIHEE, boulanger, est assermenté,

Par M. WaLsn:

Q@—Quel est votre métier ? R.—~Boulanger.

Q—Vous avez entendu les témoignages des témoins ici présenis ? R.—Jai
entendu le dernier, je I'ai écouté avec attention. Je crois qu'il 2 dit la vérité,

Q.—Vous croyez le témoignage qu'il a rendu bien vrai? R.—Je pourrais
méme I'assermenter, car nous avons eu le plaisir de travailler ensemble.

Q.—Pensez-vous monsieur que si les ouvriers ne travaillaient que 10 heures -
par jour, les boulangers sans ouvrages trouveraient de lemploi 4 Halifax? R—
Certainement, monsieur.

Q.—Pensez-vous qu’il se pourrait qu'un homme commencerait a travaiiler
acing heures 7 R.—Trés certainement, et a six heures aussi.

Q.—Avez-vous d’autres informations i nous donner ? R.—J'ai travailléhuit
heures avant mon déjeuner, et 'on m’a retenu un quart de jour pour vingt,
minutes de retard a 'ouvrage. .

Q.—Connaissez-vous quelque chose de la fabrique de biscuits ? R.—Non,
monsieur; j’ai vu plusieurs gargons d’estropiés a ce métier. On nous a demandé
pour aider a les sortir de 1a.

Q.—Y a-t-il eu une amélioration dans I'état sanitaire des boulangeries ? R.— -
L'on me dit que oui. Jai bien connu les inconvénients, quand il nous fallait.
auvrir les portes pour respirer ; il y a ¢ing ans de cela.

Q—I1l y a amélioration ? R.—Je n'en sais rien,

Par M. Freep :

Q.—Combien y a-t-il de temps que vous avez travaillé du métier de boulan-
ger? R.—Je travaille & ce métier actuellement. Il y a quatre ans que je tra--
vaille dans cet établissement.

James Lrovp, boulanger, est assermenté.

Par M. HeagEs:

Q.—Quel métier exercez-vous ! R.—Boulanger. .

Q—Combien d’beures travaillez-vous? R.—A peu prés 12 heures. J'ai
méme travaillé 24 heures. .

Q.—Quel salaire avez-vous maintenant? R.—$$ par semaine,

Q.—Quel salaire aviez-vous quand vous travailliez de plus longues journées? -
R.—Généralement $8—puis mon salaire a été réduit a $7. \

Q.—De combien d’heyres est composée une journée de travail? R.—Une.

journée devrait étre de 10 heures. ]
Q—Quant un homme travaille depuis trois heures du matin, jusqu'a 6-

heures du soir, combien gagne-til en plus? R.—Rien du tout. .
Q.—Supposons qu’il laisse ouvrage ? R~—~On lui retrancherait une journée. .
Q.—Avez-vous eu connaissance que cela ait été fait? R.—On me I'a fait a.

moi-méme,
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Q.—Savez-vous sion l'a fait & d’autres? R.—Oui, monsieur. )
Q.—Connaissez-vous quelque chose de la fabrique de biscuits ? R.—J'y at

travaillé quelque temps. .
Q. —Pouvez-vous nous dire si les gargons sont misa cet ouvrage 3 un 4ge

trop jeune ? R.—Oui, quelques-uns.

l(;Q.-—Y a-t-il beaucoup de ces gargons qui ce sont estropiés? R.—Un grand
nombre.

Q.—Quelques-uns I'ont-ils été gravement? R.—Oui, j'en ai retiré un moi-
méme de la machine.

Q—Quel ige avait-il? R.—Entre 13 et 14 ans, je crois.

Q.—Savez-vous s'il y a beaucoup de gargons de cet 4ze employés dans les
manufactures des biscuits? R.—Je ne puis dire maintenant monsieur.

Q.—Pouvez-vous nous dire la moyenne des salaires des boulangers qui tra-
vaillent dans les plus grandes boulangeries.? R.—-Quelques-uns, cing, six, sept
piastres, et le contre-maitre qui gagne $12—et puis en dimunuant, quelgues-uns
trois seulement.

Q.—En dehors des manufactures quel est la moyenne des salaires des bou-
langers? R.—Sept et huit piastres.

Q.—En dehors des manufactures quel est.la moyenne des heures de travail
des boulangers? R.—Douze heures.

Q.—Savez-vous si c’est.la coutume de payer différents salaires, en hiver et.
en ét¢ ? R.—En été ils recevront peut-2ire sept piastres, et aussitét la neige
tombée ils sont réduits a cing, quatre et trois piastres.

Q.—Quel est la cause de cela? R.—La cause, c’'est qu’ils n’appartiennent pas
4 'union, et les patrons font ce qu’il leur plait.

Q~--Avez-vous connaissance que le salaire d'un homme ait été réduit 3 deux
piastres parce qu’il s'était enivré? R.—Nan, monsieur.

Par M. ARMSTRONG :

Q—Regle générale, les boulangers sont-ils aussi assidus, que les ouvriers
des autres métiers ? R.—La majorité est aussi rangée et aussi assidue que les
ouvriers des autres métiers.

Q.—Croyez-vous que la longueur des journées de travail--les boulangers
ayant 4 se lever aussi & bonne heure--n’est pas une occasion pour eux de boire ?
R.—O0ui, monsieur.

Q.--Alors vous pensez que si un homme travaile comme vous dites, 14 ou 15
heures, il a plus d’occasion de boire que s'il ne travaillait que 6,9 0u 10 heures ?
R.—O0ui, monsieur.

Q.—Vous pensez que organisation des boulangers dans ’union est un moyen-
do maintenir les salaires? R.--Oui, monsieur.

Q.—Avez-vous d’autres informations & donner & l]a Commission au sujet du
métier de boulanger? R.—Ily a quatre ou cinq de nos membres qui ne sont
pas employés, Si nous avions le systéme de-10 heures ils auraient tous de I'em-
ploie. ' Si un homme travaille 17 on 18 heures il les empéche de travailler.

Q.—Vous croyez alors que les hommes, comme corps, préférerait travailler
10 heures par jour afin de donner de 'ouvrage aux autres compagnons boulan-
gers ! R.—Oui, mounsieur.

Q.—Vous pensez alors -que las journées courtes contribueraient a domner de
Yemploi & ceux qui ne travaillent pas? R-—OQOui, monsieur.

Q—Quelle est la meilleure saison d’affaires pour les boulangers ? R.—Géné- .
ralement I’été, quand les vaisseaux de guerre sont ici, de juin a novembre,

Q—Sont-1ls bien occupés vers Noél et durant la saison des fétes? R.—Les.
patissiers sont bien occupés.

Q—Est-ce qu’il v a plasieurs boutiques de pitissiers & Halifax ? R.—A peuw.
prés vingt,
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(.—Les salaires des patissiers sont-ils plus élevés que ceux des boulangers ?

R.Oui monsieur, par exemple ils gagnent de six, sept et huit piastres par semaine
et ne travaillent que dix heures.

Q—Ont ils constamment de ’ouvrage foute lannée? R.—Les patissiers?

Q.—Oui, monsieur? R.—-Aprés les fétes de Noél pendant 4 peu prés un
mois, ils ont peu de chose 3 faire,

(.—Quand les boulangers n’ont pas d’ouvrage & quelle industrie peuvent-ils
se livrer ? R.—Je ne crois das qu’ils fassent autre chose. Ils ne peuvent pas avoir
d’ouvrage.

WiLLiay BirRiNgzaD, brigquetier, est assermenté.

Par M. WaLsa:

Q.—Quel est votre métier? R.—Briquetier.

Q—Quel est le salaire payé & Halifax ? R.—Vingt-cing cents par heure est
la moyenne.

Q—Quelques ouvriers recoivent-ils plus que cela ? R —Quelques-uns.

Q—Et d’autres regoivent moins que ce salaire ? R.—Je crois que oui.

Q—Avez-vous quelque chose d’important a communiquer aux commissai-
res ? R.—Je désire refuter cerlains avancés faits ici. Il a été dit que les brique-
teurs et les magons travaillaient ici huit mois de Pannée et qu'ils étaient payés
39 cents de I'heure. Ils en seraient trés satisfaits, mais ils gagnent jamais autant
que cela. La majorité des briqueteurs et des magons, 4 Halifax, ne travaillent
pas cing mois entiers dans I'année.—Il peut y en avoir qui travaillent plus que
<cela, mais bien rarement. Quelques-uns ne travaillent pas plus de quartre mois,
et leur salaire est de vingt cinq centins par heure. Vint-cing centins n'est pas
suffisant pour pouvoir faire vivre une famille, et nous devons chercher & avoir
un salaire plus raisonnable, c’est-d-dire trente cents de I’heure. Un entrepreneur
a refusé de payer ce salairs, et plutdt que de le payer, il a fait venir d'Europe
des ouvriers qui, a la longue, lui cofitaient plus cher. Les ouvriers ici ont dt
aller chercher de 'emploi aux Etats-Unis pour pouvoir vivre.

Q.—Depuis quand ces hommes sont-ils venus d’'Europe ! R.—Deux ans.

Q—Esi-ce qu'il y a encore de ces hommes & Halifax au jourd’hui ? R.—Je
crois qu'ils sont presque tous retournés en Europe.

(.—Etiez-vous en connaissance avec eux ? R.—Non, monsieur.

Q.—Etes-vous fondé & affirmer qu'ils sont venus ici sous contrat ?  R.~Oui,
monsieur. La méme chose se pratique encore aujourd’hui. o

Q —Depuis combien de temps travaillez-vous a Halifax ? R.—Depuis dix-
huit ans.

Q.—Depuis cinq ans quelle est la moyenne du salaire annuel des brique-
teurs ? R.—Depuis cing ans le prixa 6té de 25 de ’heure, et la duree du travail
annuel a été de cing mois, :

Q.—Les briqueteurs 2 Halifax sont-ils généralement des citoyens de len-
droit ? R.—Oui, monsieur.

Q.—Sont-ils mariés ? R.—Oui, presque tous.

(.—Sont-ils propriétaires ? R:—Les propriétaires sont peu nombreux.

ParM. Heaxes :
 Q—Savez-vous sile passage des brigueteurs qui sont venus d’Europe 2
-ét6 payé en tout ou en partie, par ceux qui les ont fait venir ici? R.—Jene sais

pas.
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Halifax, 10 avril 1888.

WiLLiau MoIn, voilier, est assermenté.

Par M. Freeb :

Q.—Quel est votre métier ? R.—Je suis voilier et fournisseur de navire.

Q.—Combien employez-vous de personnes? R.—A peu prés gquatre toutle
Jong de I'année.

Q.—Pendant la saison des affaires en employez-vous plus que cela ? R.—
Qui, quand nous pouvons les avoir.

(Q.—Les hommes de ce métier sont-ils rares? R.—Ce commerce est peu
prospere, et il y a peu d’ouvriers, ils ont tous laissé la ville.

Q.—Depuis la substitution des navires & vapeur aux voiliers, les affaires sont
tombées ? R.—Sans doute, cela y a beaucoup contribué.

Q.—Quel est le salaire d’un bon voilier et quel sont ses gages journaliers ?
R.—Nous payons Jes hommes$1.75 pour dix heures de travail tout le long de
]’a.nnlé‘e, nous en avons trois ou quatre employés tout le long de {'année a ce
prix la.

P Q.—Sont-ils requis de travailler le soir ? R.—Oul. quelquefois.

Q.—Le payez-vous le méme prix ou bien les payez vous en plus pourcela?
R.—Nous les payons en plus.

Oui Q.—Les payez-vous plus cher par heure le soir que pour le travail du jour ?
ui.

Q.—Avez-vous des employés de capacité inférieure ? R.—Oui; nous en
avons deux ou trois jeunes gargons.

Q.—Quel est leur salaire pendant la premiére année ? R.—On les paye
$1.25 par semaine.

Q.—Quel est la durée de leur apprentissage ? R.—I1ls devraient servir comme
apprentis jusqu'a I'dge de 2| ans; mais ils ont I'habitude de ne travailler que
pendant une, deux, ou trois années, et puis ils abandonnent.

. Q—Les femmes travaillent-elles & cet ouvrage? R.—Non pas que je sache,
pas a Halifax.

Q.—Payez-vous vos hommes fréquemment? R.—Ils sont payés tous les
samedis.

Q—Compléetement ¥ R.—Oui.

Q—Argent comptant ¢ R.—OQOui. Nous ne pourrions pas compter sur eux
e lundi, si nous ne les payions pas le samedi.

Q.—Faites-vous des voiles pour les vaisseaux étrangers arrétant a ce port ?
R.—S'ils en ont un besoin absolu, et peuvent avoir une voile.

Q~—Autrement ils n’en achétent pas? R.—Pas autrement. La plupart
-sont Norwégiens, et leur ouvrage se faiten grande partie & bord des vaisseaux.

Q.—Ils peuvent acheter des voiles 2 meilleur marché chex eux ? R.—Oui;
:sans aucun doute, S'ils ont besoin d'une voile ils la fonta bord du vaisseau.

Q—Quelle différence y a-i-il, entre les prix ici et ceux des Etats-Unis 7 R.—
Nous pouvons faire des voiles pour un prix raisonnable, mais les prix ont aug-
menté eu égard aux droits de douane. Nous sommes obligés d’acheter la toile
dans la province ; nous avions ’habitude de 'acheter aux Etats-Unis.

().—La toile faite ici est-elle aussi bonne que celle fabriquée aux Etats-Unis?
R.—Non, elle n’est pas aussi bonne que celle gne nous avions I’habitude d’ache-
ter aux Etats-Unis, mais je crois que les Elats-Unis nous envoient maintenant
une qualité inférieure.

Q.—Comment sont les prix comparés & ceux des Etats-Unis? R—Nous ne
pouvons acheter la toile américaine &; aussi bon marché que la toile de Yar-
anouth ; dans certains cas nous devons payer un peu plus cher,

Q.—Se sert-on de toile américaine ici? R.—QOui; nous nous en servons.
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Les droits de douane ont haussé le prixde tout le matériel de marine. Iln’ya
pas de demande pour la confection des voiles & présent comparé avec les années.

passees.

Jonx McDoxaLp, surveillant des travaux de la cité, assermenté :

Par M. FreeD :

Q—Quelle est votre profession ? R.—Je suis surveillant des lravaux de Ia

cité. :

Q.—Avez-vous la surveillance des hommes engagés ? R.—Oui.

Q—Quel est le salaire régulier des travailleurs médiocres ? R.—Nos prix
sont de $1.10 par jour, ou 11 ceuts de ’heure. Nous les payons tous de une pias-
tre 4 une piastre vingt-¢inq cents par jour—ou onze cents de ’heure. Nous avons
des ouvriers que nous payons $1.25 pendant I’été; quand ce genre d’ouvrage est
a se faire.

Q—Ont-ils de 'ouvrage constamment ou sont-ils & ne rien faire pendant I'hi-
ver ? R.—Ils ont rien & faire pendant I'hiver.

Q—Pouvez-vous faire une estimation du nombre de jours qu'ils sont em-
ployés pendant I'année ? R.—Non ; en hiver, nous pouvons employé un homme
aujourd’hui, et ne pas avoir d’ouvrage a lui donner demain.

Q.—Vous ne pouvez dire le montant réel d’ouvrage qu'ils ont fait? R.—
Non, je ne le puis pas.

Q.—Ont-ils d’autre ouvrage ? R.—Oui, sans doute ; ils en prennent quand
ils peuvent en trouver.

Q.—Y a-t-il beaucoup d’ouvrage que ces hommes peuvent avoir? R.—Non ;
pas I'hiver.

. Q—Employez-vous beaucoup de menuisiers? R.—Nous n'en avons gu’un
seul ; quand il y a des travaux de menuiserie a faire, nous la faisons faire par
soumission.

Q—Employez-vous des briqueteurs ou des magons ? R.—L’année derniére
nous en avions trois ou quatre. '

Q.—Quel salaire leur donnez-vous ? R.—Nous les payons de $2.50 3 $3.00.

Q.—Est-ce pour une journée de 10 heures ? R.—Oui.

Q.—Comment les payez-vous ? R.—Nous les payons tous les vendredis soir..

Q.—Les payez-vous en entier ? R.—Qui ; nos semaines finissent le mercredi.

Q.—Avez-vous de la difficulté & trouver les hommes dont vous avez besein ?

R.—Non, pas du tout. ]
Q.—Les ouvriers demandent-ils de I'ouvrage de journaliers ? R.—Pas que

je sache. )
Q.—Les mémes hommes vous reviennent-ils ou changez-vous de personnel ?

R.—Les mémes hommes reviennent généralement a 'ouvrage.
Q.—Pouvez-vous nous dire si ces journaliers font des économies, ou s'ils

euvent vivre avec leur salaire ? R.—Quelques-uns mettent de ’argent de coté,
¥

et d’autres ne le font pas. )
Q~—Quelques-uns d’entre eux ont-ils acheté des maisons ? R.—Je crois me:

souvenir que guelques-uns d’entre eux sont devenus propriétaires.
Q.—Pus un grand nombre ? R.—Non, pas un grand nombre.
Q.—Leurs maisons sont-elles payées ?  R.—Je ne sais pas.

Par M. Kerry :

_ Q~—Depuis combien de temps étes-vous employé ala corporation ? R.—De--
puis 35 ans.
Q~—Avez-vous jamais appris un métier ? R.—Non.
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. Q.—Etes-vous entré comme journalier ? R.—Oui ; je suis entré comme jour-
nalier.

Q.—Et vous avez appris, et avez été promu? R.—Oui.

Q.—Quel salaire aviez-vous alors ? R.—Je crois que c’était quatre chelins
par jour.

Q—Avez-vous la surveillance des égouts ? R.—Oui.

Q.—Vous surveillez le posage des tuyaux et des accouplemaents etc. ? R.—

Oui.

Q.—Avez-vous jamais eu des difficultés avec les hommes ? R.—Non, pasdu
tmlxt, excepté quand ils perdent du temps pour ivresse, ou quelque chose comme
-cela.
Q.—Quel salaire avez-vous dit qu’ils avaient ? R.—11 cents de I'heure.

Q —Avez-vous jamais employé des hommes qui avaient travaillé pour d’au-
tres corporations dans d’autres cités ? R.—Je crois que nous-en avons eu qui
ont travaillé en Europe, mais ils ne sont pas restés, ils sont partis.

Q.—Vous avez quelques propriétés, je suppose ? R.—-J’ai une maison, mais
elle n’est pas payée.

Q—Quel est le prix approximatif d’un logement de trois ou quatre piéces ?
R.—Les quatre piéces que j'occupe moi-méme couteraient cing piastres par mois.

Q—Dans quelle partie de la ville demeurez-vous ? R.—Je demeure en arrriére
de la commune, au nord. '

Q.—Quel serait le loyer ordinaire de trois pieces ? R.—31.25 ou $1.50 par
-semaine, je crois.

Q—Payez-vous des taxes ? R.—Oui.

Q.—Quel en est le montant, & peu prées ¥ R.—Je crois qu’elles ont été de $23
P'année dernieére.

Q.—Ce montant comprend il la taxe de 'ean 7 R.—Non.

Q—Quel est le montant de la taxe de 'eau ? R.—$i0.10 je crois.

o1 (GQ.FQuelle est la valeur de votre propriété ? R.—Je crois qu’elle est évaluée
a $1.600.

Q—Vous connaissez d’autres personnes dans 'emploi de la corporation qui
ont acquis des propriétés ? R.—ll y en a qui ont des magasins en leur nom, mais
Je ne saic pas combien ils ont payé sur le prix d’achat.

Q.—Acrrive-t-il que les hommes ne soient pas payés, parce que les montants
appropriés a cette fin soient épuisés ? R.—Pas & présent.

Q.—C'est déja arrivé ? R.—Il y a cing ou six ans, ou peut-étre plus, les
-hommes furent quelques semaines sans étre payés, pour cette raison.

Q—La corporation donne-t-elles des ordres pour des marchandises ? R.—

Non, elle paye complant.

RoserT MotToN, magistrat stipendiaire, est appelé et assermenté.

Par M. Freep :(—
Q—Quelle est votre professien ? R.—Jesuis magistrat stipendiaire de la cité.
Q—ZEst-ce qu’il y a une loi & Halifax par laquelle un travailleur peut assurer
-son salaire quand il travaille & une nouvelle batisse ? R.—Oui.
Q.—Jusqu’a quel montant peut-il réclamer ?  R.—Cette loi peut &tre consul-
tée dans les Statuls Revisés, (5ieme Serie) chap. 85. C’est essentiellemént la méme
-que I'Acte d’Ontario.
Q.—Le travailleur employé ne peut pas réclamer du propriétaire plus que le
montant di & {'entrepreneur, ou le sous-entrepreneur ? R.—Non c'est tont,
Q.—Pouvez-vous nous donner quelques informations relativement aux frais
de perception des petites dettes dans la Nouvelle-Ecosse? R.—Oui, dans la cour
-civile de la cité, qui est une cour ou se plaident presque toutes les actions, pour
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la perception des petites dettes, la juridiction est la méme que dans les cours de
magistrats stipendiaires de comté. Les magistrats stipendiaires de comté
sont nommés par les municipalités, mais je suis nommé par le gouvernement,
Ma juridiction est pour les causes civiles jusqu’au montant de quatre-vingt,
La partie, désirant collecter un montant, dépose deux copies de se réclama-
tion ; une & étre produite au bureau, et l'autre adressée au défendeur. Le
greffier alors émane le bref de sommation et le demandeur dépose 75 cents
qui est le prix de la sommation. Sila cause n’est pas contestée, il a'en outre $1 a
payer pour le jugement, ce qui constitue tous les frais & enrégistrer, excepté dans
le cas o un avocat comparait. Quand un avocat comparait, et que la somme
demandée est de plus de $20, il a droit & un honoraire de $4. Quand le montant
de laction est pour plus de $40, il a droit & un honoraire de pas plus de $6. Dans
les causes en defaut, Jui ne sont pas contestées, la sommation est émanée par un
avocat, qui a droit; quand la réclamation est pour plus de $20, & un honoraire
de $2.35 cts qui avec les 75 cents pour la sommation et $1 peur le jugement cons-
tituent tous les frais. Le nombre des causes pour défaut est trésconsidérable.
Les frais d’exécution sontde 40 cents., Le prévoit de la cité collecte le montant
de Vexécution et fait remise sans frais. La Cour Civile de la cité se réunitdeux
fois par mois et le nombre des causes est de 60 ou '0 & 120. Les frais sont les.
mémes dans toutes les causes jugées par défaut, sans égards au montant, excepté
le montant de $2.35 pour I’avocat quand le bref est émané par lai.

Q—Quels sont les objets exempts de saisie exécution ? ~R.—Ils sont tous spé-
cifiés dans les Statuts Revisés, chap. 104.

Q—Y a-t-il une loi dans la Nouvelle-Ecosse concernant les tiers-saisies pour
gage ! R.—Oui, nous avons cette loi-1a. Cette tiers-saisie ne peut-éire exemptée
qu'apres jugement. Il n'y a pas de procédure particuliere pour les gages il faut
poursuivre et obtenir jugement. La régle de procédure se trouve au chapitre
105 et aussi ala page 912 des Statuts Revisés,

Q—Y a-t-il une partie des gages exempte de tierssaisie? R.—Non.

Q.—Tout les gages d’'un homme peuvent-ils étre saisis ? R.—Oui.

Q.—Supposons qu'un homme gagne $10 par semaine, et doive $7, le créan-
cier peut-il saisir ce montant ¥ R.—Le montant 4t devra étre assez élevé pour
venir sous la juridiction de la Cour de Comté, ou de la Cour Supréme.

Q—Y a-t-il une loi daus la Nouvelle-Ecosse par laguelle le propriétaire d’une
maison puisse forcer un locataire 4 laisser examiner cette maison ¥ R.—Non, il
n’y en a aucune. '

Q—Ensupposant qu’un locataire aurait loué des chambres, et en aurait payé
le prix pour un mois, le propriétaire peut-il le forcer a les garder toute lannée
dans le cas ot il n’y aurait pas de conventions ? R.—Non, si le locataire loue deé
chambres pour une semaine, ¢’est un loyer a la semaine, et §'il les floue pour un
mois, c’est un loyer au mois.

Q—"V'il les loue par quartier, ¢a devient un loyer par quartier ? R.—Clest.

un loyer & 'année.

Par M, Freep :

Q.—Quel avis doit donner un locataire qui loue des chambres 4 la semaine
R.—Un avis de huit jours est suffisant.

Q—Comment un propriétaire peut-il rentrer en possession de sa propriété
en cas de refus du locataire de laisser la maison ? R.—Aprés un avis de demande
de possession d’un certain nombre de jours, un mandat peut étre pris, et la chose
est décidée sommairement,

Q.—Alors les constables vont déménager les meubles et effets du locataire ?
R.—Oui. :

Q—Y a-t-il une loi obligeant les parents & envoyer leurs enfants 3 I'école ?
R.—Il y en a une mais il est loisible & la municipalité de la mettre en force ou non.



Par le PRESIDENT :
Q.—Cette loi a-t-elle été mise en force 7 R.—Pas a ma connaissance.

Par M. Freep:
Q.—Les droits du propriétaire pour son loyer sont-ils privilégiés? R.—Oui,
sur tous les objets dans le domicile du locataire, excepté sur les articles de com-

merce.
Q.—En supposant qu’un ou plusieurs locataires demeurent dans une maison,

et que le propriétaire n’ait pas payé ses cotisations la corporation a-t-elle droit sur
les biens des locataires? R.—Non, pas sur les biens des locataires., D’aprés nos
lois municipales le propriétaire est cotisé sur la propriété fonciére, et cette récla-
mation devient une hypothéque privilégiée sur la propriété.+

Q—Les effets d’un sous-locataire sont-ils responsables du loyer dii par le
principal locataire ? R.—Je pense que oui, excepté dans le cas d’un pensionnaire.

Par M. ARMSTRONG :

Q.—Les lois de 1a Nouvelle-Ecosse exemptent-elles certains articles de saisie,
quand il sont saisis pour cause de loyers? R.—Non, en cas de saisie pour loyer,
tout peut étre vendu sans exception.

Joux C. O’MuzrLin, brasseur, est assermenté.

Par M. Freep :

Q.—Quelle est votre occupation? R.—-Je suis brasseur.
Q.—Faites-vous des affaires dans la cité d’Halifax? R.—Oui.
Q.—Combien d’employés avez-vous? R.—I5 en moyenne.
Q.—Combien d’hommes experts avez-vous ? R.—Un.

Q.—~—Combien peut-il gagner? R.,—Ca dépend de son habilité.
Q.—Est-il le malteur? R.—Non, il est le brasseur.

Q.—Combien payez-vous aux autres hommes ? R.—$6 par semaine.

Q.—Combien travaillent-ils ' bheures par jour ? R—De 9 et demie 4 10 heures,
Q.—Pendant six jours de la semaine ? R.—Oui.
Q.—Avez-vous besoin de travailler le dimanche ? R.—Bien rarement.
Q.—Les payez-vous alors le méme pris? R—Oui.

Q.—Travaillez-vous la nuit ? R.—Oui ; mais nous avons pour ce travail des
hommes spéciaux.
Q—Sont-ils payés le méme salaire que ceux qui travaillent le jour ? R.—Oui.
Q~—-Employez-vous des charretiers? R.—Qui, nous en avons trois,
Q.— Quel salaire regoivent-ils? R.—$7 par semaine.
Q—Employez-vous des jeunes gar¢ons ! R.—Nous en avons quelquefois 2 ou 3
Q.—Combien gagnent-ils? R—De une piastre a une piastre et demie par semaing,

Par M. ARMSTRONG : .
Q.—Combien payez-vous votre brasseur ? R.—J’aime mieux ne pas répondre
a cette question.
Q—Combien en avez-vous ! R.—Un et moi-méme.
Q.—Que payez-vous & vos malteurs ! R.—Nous n’en avons pas.
Q—Maltez-vous vous-méme ? R.—Non, nous l'achetons au Canada.
Q.—0u? R.~—A Ontario.
_Q.—Combien payez-vous vos hemmes de cave? R.—Ils gagnent $6 par se-
maine.
Q.—Gombien d’heures les employez-vous.? R.—Neuf & dix heures.
Q.—Avez-vous des réglements pour empécher les hommes de boire trop de
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biere? R.—Non, seulement nous les renvoyons s'ils en boivent trop. Pourvu
que cela ne les empéche pas de travailler,ils peuvent en boire autant qu’ils veulent.

Q.—Vos hommes sont-ils employés tout le long de Pannée ? R.—Oui, iis ont
constamment de 'emploi.

Q.—Ne manufacturez-vous que de la grosse biere? R.—Non, nous maou-
facturons aussi des biéres légéres.

Q.—Manufacturez-vous la Lager ? R.—Non.

Q—En manufacture-t on dans la Nouvelle-Ecosse? R.—Pas que je sache.

Crarexce B. McDouecatt, épicier et marchand de vins, est assermenté.

Par M. FREED :

Q.—Quelle est votre occupation? R.—Je suis un épicier de gros, marchand
de vins et distillateur.

Q.—Combien de persounes employez-vous dans la distillerie ? R.—Je préfere
laisser le gérant répondre & cette question.

Q.—Combien en employez-vous dans votre établissement ? R.—Neuf.

Q—Combien d’heures travaillent-ils par jour 2 R.—Depuis huit heures du
matin jusqu'a sept heures du soir.

Q.—Sept heures est-il ’heure ordinaire de fermeture a4 Halifax ? R.—Chaque
établissement & ses heures ; celle-1a est la notre. )

Q.—Quel est le salaire annuel d’'un commis d’une certaine habilité ? R—
Nous payons des salaires variant de $400, $700 et $800.

Q. —Avez-vous des commis que vous payez moins de $200? R.—Non.

Q.—Employez-vous des jeunes gargons ¥ R.—Nous n’en avons qu'un seul, un
gargon de bureau.

Q.—Quel serait le salaire d’un bon teneur de livres ? R.—De $300 a $1,000—
d’apres sa capacité.

Q.—Payez-vous vos hommes fréquemment? R.—Une fois la semaine.

Q.—En argent ? R.—QOul.

Q.—Payez-vous complétement chaque semaine ? R.—Oui.

Q.—En quel temps les payez-vous? R.—Le samedi apres-midi.

Q.—Serait-il plus avantageux pour vos employés d’étre payés le vendredi afin
de pouvoir aller au marché le samedi matin? R.-—Je ne sais pas. La plupart
de nos employés gagnent assez pour avoir une semaine de gages d’avance.

Q.—Un homme qui gagne une piastre par jour peut-il faire assez d’économies
pour avoir une semaine de gages d’avance ! R—Oui; je le crois, s'il est employé
constammuient.

Q.—Un homme qui gagne $1.10 par jour peut-il mettre de 'argent de c6té
Halifax? Ca dépend du nombre de personne composant sa famille, et des dé-
penses de sa table.

Q—Le marché du samedi est-il plus abondant que celui des autres jours de
la semaine? R.—-Je ne sache pas que I'on puisse acheter & meilleur marché le
samedi que les autres jours.

Q.--Les denrées, le samedi, sont-elles plus abondantes? R.—Nous n’avons
pas de jours réguliers de marchéici. Il y a un marché de légumes le mercredi
ou les effets puissent étre achetés & aussi bon marché que ie samedi, et pour ce
qui est des viandes et autres provisions,il n’y a pas de jours de marché particulier.

Par M, ARMSTRONG :

Q.—Embouteiilez-vous ? R.—Pas réguliérement—nous embouteillons une

quantité considérable de vins.
o= Q~—Y atil une loi dans cette province protégeant la propriété des bou-
teilles, de maniére qwun homme puisse reclamer toutes celles portant sa propre
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-éliquette ? R.—Je ne sais pas s'il yen a. Aucun brasseur n’embouteille avec
ses propres bouteilles. Presque toutes les bouteilles dont on se sert sont des
bouteilles qui ont déja servi. Ceux qui font le soda, ont des bouteilles portant
leur propres noms, et je crois qu'ils peuvent les reclamer.
Q—Y a-til une loi & cet effet ? R.—Je ne puis répondre & cela.
Q.—Ou se trouve votre marché ordinaire ? R.—Nous ne faisons des affaires
que dans la Nouvelle-Ecosse et I'lle du Prince Edouard.
Q~Importez-vous de I'alcool des Etats-Unis, pour faire des médecines pa-
:tentées ? R,—Non, nous importons seuleument de la Grande-Bretagne, et des
villes occidentales.

WiLLian Gorpewn, gérant distillateur, est assermenté.

Par M. Freep :

Q.—Vous étes le gérant de la distillerie appartenant au témoin qui vient
d’étre entendu ? R.—Oui.

Q.—Combien employez-vous d’hommes ! R.—Nous en employons 22 régu-
. liérement, et nous employons des charretiers ¢n plus,

Q.—Combien sur ces 22 sont des hemmes capables ? R.—L’ingénieur, le
»tonnellier, le menuisier, deux distillateurs et deux brasseurs.

Q.—Combien payez-vous les distillateurs? R.—Nous les payons $7 par
-semaine.

Q.—Et les brasseurs ? R.—$8 par semaine.

Q.—Combien payez-vous les journaliers ordinaires ? R.—Nous les payons
-$6 et $6.50.

Q.—Combien payez-vous les autres ? R.—Nous payons l'ingénieur $11, le
-menuisier $8 et le tonnellier $11.

Q.—L’ingénieur a-t il son certificat ? R.—Oui.

Q.—Avez-vous engagé un homme ayant son certificat par mesure de pré-
-caution, ou étiez-vous tenu de 'avoir—d’aprés la loi ? R.—Nous 'avons engagé
parce qu’il était le plus capable.

R 8.—V0us prenez de préférence un homme qui a son certificat de capacité ?
R.—0ui.

Q.—Serait-ce plus avantageux, si tous les ingénieurs, ayantcharge de forts
-engins, étaient munis de certificats ? R.—Je le crois.

Q.—Combien d’heures par jour vos hommes travaillent-ils ? R.—Douze;
-ils vont prendre leurs repas quand ils veulent.

Q—Sont-ils employés tous les jours, aussi longtemps? R.—~Oui; exceptéle
samedi ; ils ont un demi congé.
oui Q.—Les hommes de nuit travaillent-ils comme les hommes de jour ? R.—

ul.
a Q—Employez-vous des hommes le dimanche? R.—Non, excepté les gar-
diens.

Q.—Avez vous un magasin, ou avancez-vous des marchandises aux hommes
~que vous employez ? R.—Non, :

Q—Payez-vous vos hommes fréquemment ? R.—Le samedi.

Q—En argent ? R.—Oui.

Q.—Et complétement ? R.-—Oui.

Q.~Comment faites-vous si un homme veut laisser ouvrage ? R.—Nous
"le payons pour le temps qu’il & travaillé ; nous donnons une semaine d'avis, si
nous décidons de renyoyer un homme, et nous nous attendons a recevoir une
semaine d’avis, g'il désire nous quitter.

Q.—Si un homme vous quitte, sans vous donner d’avis, lui déduisez-vous
-quelque chose sur ses gages ! R.—Non, nous ne déduisons rien. p :

I5E
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" Q—Employez-vous des jeunes gargons? R.—Non, nous en avons un de
ans.

Par M. HEakEs :
Q.—Quel ouvrage faites-vous le dimanche? R.—Nous ne travaillons pas.

le dimanche.
Q—ZEteignez-vous vos feux ? R.—Non, nous gardons toujours la vapeur.

Q.—Qui a soin des feux ? R.—Le gardien.
Q.—Avez-vous le méme homme nuit et jour ? R.—Non, nous changeons.

Par M. ARMSTRONG :

Q.—Ou achetez-vous votre grain ? R.—Nous I'achetons aux Etats-Unis.

Q—En achetez-vous des provinces d’en haut? R.—Nous ne pouvons en-
avoir assez : nous faisons venir le seigle et la dréche des Etats-Unis.

Q.—Le seigle des provinces d’en haut est-il aussi bon que celui des Etats-

Unis? R.—Je pense que oui.
Q.—Est-il aussi bon sous tous les rapports ? R.—Il n’est pas aussi bien

préparé, je crois.
Par M. FreEp :

Q.—Faites-vous venir toul votre mais des Etats-Unis ? R.—QOui.
Q.—Que faites-vous de la drague ? R.—Nous en faisons la méme chose que
les brasseurs et la vendons peur la nourriture des animaux. Nous ne faisons pas.

les mémes ringures qu’en Canada.
Q—Y a-t-1l beaucoup de demandes pour la drague ? R.—Oui ; il y a beau-

coup de demandes.
Q. —Est-elle vendue pour la nourriture des bestiaux a Halifax ou bien aux.

cultivateurs ? R.—Les premiers et ceux qui gardent des laiteries I’achétent.

Par M. CLARKE :
Q—La mise en force de I'Acte de Scott a t-elle eu un certain effet sur cette-
industrie ? R.—Les effets ne sont pas sensibles.

Par M. ARMSTRONG :

Q—Y a-t-il une loi dans cette province par laquelle les propriétaires de bou-
teilles peuvent les réclamer ! Je ne crois pas qu’ils puissent les réclamer,

Q.—Ceux qui vendent de la biére ou du soda s’en plaignent-ils ? R.—Je ne-
sais pas ; je ne suis pas dans cette branche d’affaires.

A. Lawpnirs, carrossier, est assermenté et examiné.

Par M. Freeb :
—Manufacturez-vous complétement les earrosses ? R.—OQui.

Q.
Q.—Quel est lesalaire d’un forgeron de voitures ? * R.—Je paie $9.
Q.—Est-ce un prix uniforme ? R.—Qui.

R sQé—Que peuvent gagner ceux qui travaillent le Dbois dans votre métier 7

Q—Et'le bourreur ? R.--$§9 aussi.

Q—Vous payez $9 & tout le monde ? R.—Non, nous payons les peintres-
plus cher.

Q—Que payez-vous 2 votre peintre ? R.—Je la paie $10.
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Q.—Soixante heures par semaine ? R.—Oui.
Q.—Payez-vous vos hommes fréquemment ? R.—Tous les samedis.
“Q~~En argent'et completement? R.—Qui.
“Q.—Avez-vous des gargons qui travaillent pour vous ? 'R—OQui. Des jeunes
gens qui apprennent le métier.
~Q.—Combien d’'années servent-ils? R.—Il y en a qui ne sont pas longtemps,
il y en a un qui, a part 6 mois d’absence, est avec moi depuis 23 aas, depuis que
je suis en affaire. 1l 0’y en a que quatre,je crois, qui ont'servi leur apprentissage
coiplétement,
Q.—D’ou faites-vous venir votre bois plié et autre bois préparé pour lesroues?
R.—Une partie des provinces d’en haut et une autre partie des Etats-Unis.
-Q.—Trouvez-vous e bois qui vient d’Ontario aussi bon que celui qui vient
des Etats-Unis ? R.—En général, j’aime mieux le bois qui vient des Etals-Uiiis,
Q.—Pour quelle raison ? R.—En général, le bois qui nous vient des pro-
vinces d’en haut, n’est pas aussi sec et pas aussi bien préparé.

Par ]e PrEsIDENT;

Q.—Pour l'usage immédiat? R.—Non, pas pour 'usage immédiat. Quand
nous pouvons l'avoir des Etats-Unis, il est prét pour 'usage immédiat.

Par M. Freep :

Q.—Sous d'autres rapports, pensez-vous que le bois que vous recevez d’On-
tario est anssi bon que celui que vous recevez des Etats-Unis 7 R.—Comme je
Pai déja dit, il est aussi bon, mais pas aussi ‘sec que celui que P'on regoit des
Etats-Unis et on ne peut pas 'employer immédiatement avec autant d’avantage,
Jen ai re¢u une douzaine de séries assorlies ce printemps et ne pourrai m'en
servir avant 'automne ; je les tiensiprés du poéle depuis que je les ai regues et les
retourne fréquemment pour les faire sécher plus vite. Le bois est d’une tres
bonne qualité, certaines parties de ce bois sont de premiére classe.

Q—D’ou1 achetez-vous vos ouvrages en fer ? R.—Nous les achetons ici dans
nos propres fonderies,

Q.—D’ou viennent les ressorts ? R.~—Il n’y a pas de-manufacture de ressorts
ici et nous les faisons venir de Saint-fean, N.-B., et d’autres endroits du Deminion.

Q.—Et les garnitures 7 R.—Je les achéte & Montréal parce que je puis les
acheter a meilleur marché 13 ; je gagne a peu prés 25 pour cent en les achetant 1a.

Par M. Carson:

Q.—En achetant & Montréal ? R.—Oui, en achetant a-Montréal.

Q.—Les voitures 3 bon marché venant d’autres parties de la province font-
elles tort & votre commerce ? R.—Je ne sais pas, peut-étre dans ‘certains cas.
Quelques-unes viennent de Montréal et de Québec, qui se vendent & bien bon
marché ; mais ceux qui en achétent une fois n’en achétent pas ensuite.

Q.~-Savez-vous s'il y a des carrosses faits dans les prisons ou pénitenciers qui
sont vendus dans la Nouvelle-Ecosse ou 4 Halifax ? "R.—Je ne sais pas.

Par le PrEsIDENT :
Q—En vient-il de Montréal ? R.—Je ne sais pas.

Par:M. Heaxes :
- Q—Savez-vous il y a des.parties de' voitures -irmportées”d'Ontario, et qui
sont vendues ici comme étant de manufacture américaine ? - B—Non,
. Q—Vous n’avez jamais entendu dire que cela'se pratiquait ? R.~Je n'sn
sais rien.



Par M. KeLLy :

Q.—Vous ne savez pas que des parties de voitures sont envoyées d’Ontario
dans cette province 7 R.—Oui, des parties de roues et quelques autres ouvrages.

Q—Est-ce nuisible au métier en général ici ? R.—J’en a1 achetées moi-méme
quand nos hommes étaient trop pressés d'ouvrage, mais j’appelle cela faire de la
réclame, en affaires.

Q.—Vous servez-vous de cuir manufacturé dans ce pays? R.—Oui.

Q.—Ou achetez-vous votre cuir ? R.—Je Pachéte & Moutréal. Le cuir dont je
me sers 3 présent vient de 1a et aussi des Etats-Unis.

Q.—Celui que vous achetez & Montréal est-il de provenance canadienne ?
R.—Oui, c’est ce qu'ils disent. Je ne puis dire positivement, mais je lachete
comme tel

Q.—Vous le savez par le prix,—il n’est pas aussi cher que celui acheté aux
Etats-Unis ? R.—Non, il n’est pas aussi cher.

Q.—Le trouvez-vous de qualité aussi bonne, que celui que vous achetez aux
Etats-Unis ? R.—Je trouve le cuir émaillé bien bon et je pense qu'il peut lutter
favorablement avec les autres cuirs émaillés excepté, peut-&tre, pour le brillant
de la couleur.

Q.—Y a-t-il eu des améliorations dans le cuir fait au Canada ? R.—Oui,
une grande amélioration.

Q.—Le cuir est-il plus cher & présent qu'il était il y a dix ans? R.—Non, je
le crois moins cher.

Q— Aujourd’hui ? R.—Oui, aujourd’hui..

Q—Est-il de meilleure qualité ? R.—Je le crois de méme qualité.

QQ.—Vous faites le peinturage de vos voitures ? R.—Oui.

Q.—Vous vous servez des couleurs de plomb, je suppose ? R.—Oui.

Q—Quel plomb préférez-vous ? R.--Je laisse cela completement au peintre,
et il aime de préférence les couleurs de plomb de Brandram.

Q—Savez-vous s'il y a des plombs canadiens employés dans cette ville?
R.—Oui.

Q.—Beaucoup? R.—Nous nous sommes servis de ceux de Johnston.

Q.—Comment les trouvez-vous ? R.—Bien bons.

Q.—Aussi bons que ceux de Brandram ? R.—Je trouve que la meilleure
qualité de Brandram est encore la meilleure ; cependant il dit que ceux de
Johnston sont les meilleurs ensuite. '

Q.—Je suppose que sous ce rapport les peintres soni souvent prévenusa
I'égard de ces produits 7 R.—Qui; et aussi quant aux vernis.

Par le PrRESIDENT :
Q.—Et 'homme aussi ? R.~OQui.

Par M. KeLLy :

Q.—Vous vous servez de vernis aussi dans votre métier ? R.—Oui.

Q.—Vous é&tes-vous servi de vernis canadiens ? R.—Ouli.

Q—Et aussi de vernis américains ? R.—Oui.

Q.—Y a-t-il une différence dans le prix? R.—Pas beaucoup; il y a une
différence.

Q.—Qu'avez-vous 3 dire de leurs qualités durables ? R.—Je me sers plus de
vernis de Babcock, c'est-a-dire, de vernis américain; nous aimons trés bien le
vernis canadien pour polir, mais non pas les vernis pour finir. Pour finir, nous
nous servons du vernis de Noble & Hoar, c’est-a-dire de fabrique anglaise.

Q.—~—Trouvez-vous qu’il dure mieux que le vernis canadien ? R.~—-Oui, il
s'¢tend mieux et dure plus longtemps,

Q—Le prix des matériaux, généralement employés dans la fabricatioa des
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voitures aujourd'hui, est-il moins élevé qu’il y a dix ans? R.—Je ne crois pas
qu’il y ait une grande différence.

Q.—Les essieux sont-ils moins chers qu’il y a dix ans? R.—Oul.

Q.—Les rais sont-ils moins chers ¥ R.—Non.

Q.—Les jantes ? R.—Non, vous pouvez les acheter de $1 4 $4.

Q.—Le fer et I’acier ? R.—L’acier est aussi bon marché ; il y a mainteaant
une petite différence quant au fer.

Q.—Les hommes peuvent-ils, avec les facilités mécaniques qu’ils ont main-
tenant, faire plus d’ouvrage qu'ils en faisaient il y a dix ans ? R.—Je ne le crois
pas ; c’est & peu prés pareil. Je n’ai pas de machines,

Q.—Vous vous servez, je présume, d’articles forgés, tels que essieux, méches,
tenailles, etc. ? R.—Nous achetons tous ces articles : ils étaient faits & la main il
vy a 20 et 25 ans.

Q.—Généralement parlant et corsidérant le prix des matériaux aujourd’hui,
les profits sont-ils aussi grands qu’ils I'étaient il y a dix ans ? R.—Je ne sais pas,
mais jestime gu'ils sont anssi grands.

Q.—Qu’avez-vous & dire du prix des bandes d’acier ? R.—Je paie plus cher
quil y a dix ans, mais cela ne fait pas une grande différence sur le prix de la
voiture.

Par M. ARMSTRONG :

Q.—Les salaires payés aux hommes aujourd’hui sont-ils plus élevés en gé-
néral qu'il y a dix ans ¥ R.—Non; & peu pres semblables.

Jou~n DeE Worr, fabricant de voitures, est assermenté et examiné.

Par M. KeLLy :

Q.—Depuis combien de temps étes-vous dans le commerce ? R.—Depuis
vingt-huit ans,

Q~—O0u avez-vous fait volre apprentissage ? R.—A Saint-Jean, N.-B.

Q.—Pendant combien de temps avez-vous été dans ce genre d’affaires avant
de venir ici ? R.,—J'ai été apprenti huit ans et j’ai travaillé trois ans & Saint-
Jean chez Harris comme journalier et ensuite jai commencé & travailler pour
mon propre compte dans cette cité,

Q.—Etiez-vous engagé sous contrat d’apprentissage & cette époque ? R.—Non;
jai é1é apprenti dans la maison qui employait mon pére, mais j'ai d& servir
d’apres les anciennes régles.

Q.—I11 y a vingt-huit ans que vous avez comrencé la fabrication des voitures
dans cette cité ? R.—Oui.

Q.—Fabriquez-vous un grand nombre de voitures ? R. —Oui ; un bon nombre.

Q.—En exportez-vous d’ici ¥ R.—Oui. .

Q.—O0u cela ? R—Aux Antilles, & la Jamaique, & Trinidad, aux Bermudes ;
un bon nombre jusqu'a ce que ce steamer ait cessé le service, et cela a mis fin &
P’exportation.

Q.—Aviez-vous habitude d’acheter vos essieux pour vos affaires? R—
Quelques-uns, et j’en fabriquais quelques-uns.

Q.—Ou vous procurez-vous la plus grande partie de vos matériaux? R.—
Nos matériaux pour les essieux viennent, le noyer, de la Caroline:du Nord, et
d’autres sont de chéne ; je me procure dans ce pays le chéne pour mes essieux.

Q.—Vous fabriquez des essieux ? R.—Oul; un bon nombre.

Q.—Ce n’est pas en général une industrie 4 laquelle se livrent les carrossiers ?
R.—Non ; la raison pour laquelle je fabrique des essieux dans mon établisse-
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ment, c'est que je n’ai pas d'autre moyen d'employer ma force motrice; de sorte
.que je fais mes essieux ei en vends 4 d’autres.

Q.—Vous faites principalement vos essieux en chéne ? R.—Oui.

Q.—Exportez-vous une partie de ces essieux ? R.—J’en ai exportés en Angle-
terre, & Londres.

Q.—En expédiez-vous dans quelques parties du Canada? R.—Oui; jen ai
expédié quelques-uns & Saint-Jean, N. B.

Q—En avez-vous jamais envoyés 2 Québec ? R.—Non.

Q~—Vous ne faites aucun commerce avec les provinces supérieures? R.—
Non ; je ne puis en fabriquer en assez grande quantité pour cela.

Q.—Je présume que vous achetez principalement ici les matériaux pour vos
ouvrages en fer 7 R.—Je me procure directement 3 Londres, par exemple, une
partie de mes articles en acier; mais j’en emploie beaucoup qui sont faits ici, je
crois. .

Q.~—Dans le cours des dix derniéres années y a-t-il eu aucune diminution,
ou aucune augmentation dans le prix de vos matériaux ? R.—Je crois que l'acier
et le fer sont meilleur marché.

Q.—Et les matériaux de bois ? R.—Quelques especes—le noyer est bien plus
cher, il devient plus rare; les autres matériaux sont a peu pres semblables.

Q.—Je suppose que vous employez une grande quantité de vernis dans votre
fabrique ? R.—OQui; je me sers de vernis canadien pour polir, et du vernis de
Noble & Hoar pour le dernier fini.

Q.—Vous servez-vous de plombs ? R—O0ul, je me sers du plomb de Brandram
en général,—presque complétement. .

Q—Vous trouvez qu’il donne plus de satisfaction, qu’il est meilleur que
n'importe quel autre? R.—Oui; et les peintres le demandent, ils paraissent le
connaitre,

Q.—Vous é&tes-vous jamais servi de plombs canadiens pour.les voitures ? R.
—dJe crois qu’'on l'a essayé.

Q.—N'a-t-il pas donné satisfaction ? R.—lls ne paraissent pas tenir mainte-
nant 4 changer pour d’autres que celui de Brandram.

Q—Quel est le prix de la main-d’ceuvre maintenant comparée a ce qu'elle
était il y a dix ans ? R.—Eh bien, je crois qu’il me faut payer un peu plus.

Q.—Comment trouvez-vous les hommes employés dans voire boutique, sont-
ils plutdt portés a éire ménagers, économes, industrienx et constants 4 l'ouvrage ?
R.—Oui, je crois qu'ils sont généralement assez économes. Je vous en donnerai
un exemple. Mon contre-maitre me quitte le ler mai, ou entre cette date et
aujourd’hui; il est contre-maitre dans la boutique du bois. Il a été six ans &
mon emploi, et je crois qu'il a économisé §1,400 pendant ce temps, et cependant.
il parait trés & laise, il s’habille bien, et ainsi de suite.

Q.—Employez-vous des peiits gargons dans votre boutiqgue? R.—Non; il
n’y en a pas au-dessous de seize ans. '

Q—Combien de gargons avez-vous employés ? R.—Je crois qu'il psut y en
avoir six en tout, six ou sept; nous avons quatre départements et nous avons un
ou deux gargons dans chaque département.

Q —Savez-vous si 'on a amené ici des manceuvresa bas prix? R.—Non'; je,
n’en sais rien.

Q—Avez-yous jamais étudié la question de la convenance d’accorder aux
hommes que vous employez un certain percentage dans les profits que vous faites,
et si vous I'avez étudiée, croyez-vous qu'il serait sage ou non de le faire ¥ R.—
J’ai étudié cette question; je crois quil serait sage d’agir ainsi; mais la localité .
est si petite que ce n’est pas encore praticable.

Q.~—Croyez-vous qu'en général les . hommes.emplayés ont & caeur les .intéréts
du patron ? R,—Ils les.ont dans mon cas.

Q.—Vous avez eu a.votre emploi des hommes qui n’avaient pas 4 ceur vos
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rintéréts ? R.—Quelquesfois, mais ils ne sont pas restés bien longtemps chez
moi ; une semaine ou deux suffit pour cela. Pour vous montrer que les hommes
prennent intérét & leur patron, je puis dire qu'il y a enviran trois ans, je me cas-
- sai la jambe par accident. J’ai d&t garder ma chambre pendant I8 semaines, et
mes hommes ont conduit mes affaires presqu’aussi bien que si jeusse été 1a—
_ javais! cela va s’en dire, des hommes de bon sens; il y elit quelques erreurs de
_ jugement, mais depuis cette époque je suis allé deux fois en Europe, une fois
pendant dix semaines et 'autre pendant onze semaines et mes affaires ont marché
tout. la ussi bien que si jeusse été chez moi, & l'exception de quelques menus
détails.
Q—Combien payez-vous vos hommes dans les diverses branches? R.—Je
. paie plus cher que d’autres dans mon genre d’affaires. C’est-a-dire ici.
Q.—Que payez-vous aux ouvriers en bois ! R.—Quelques-uns ont $15, d’au-
- tres $12, et quelques-uns $9. Cela varie suivant leurs capacités.
s 5Q.—Combien aux forgerons? R.—$10.30 et celui qui le suit immédiatement
- $9.50.
Q.—Combien donnez-vous en général & un garcon qui apprend le métier ?
R.—dJe leur donue une piastre par semaine & chacun.
Q.—Avez-vous un temps fixe pendant lequel vous les prenez? R.—Oui;
- quatre ans.
Q.—Que leur donnez-vous la seconde année ? R.—$!1.50.
Q-—Et pour la troisieme année ? R.—$§2.25.
Q.—Et pour la quatrieme ¥ R—$3.
Q.—Et aprés cela vous les considérez comme des ouvriers passables? R.—
Q.—Combien leur donnez-vous alors ? R.—$9 ou $10 suivant le cas.
Q.—~Avez-vous gardé des gargons qui ont fait leur apprentissage chez vous?
R.—Oui; quelques-uns sont restés depuis huit ans ; d’autres dix ans, et tous ont
.appris leur métier avec moi. Le contre-maitre de la forge a été 4 mon emploi
-depuis une vingtaine d’années et le contre-maitre de la boutique des peintres 2a
. aussi appris son métier chez moi et il y est depuis déja dix ans. _ .
Q—Que payez-vous aux peintres ¥ R.—$10.50 au contre-maitre je crois et
< les autres juste suivant leurs mérites.

Par M. Freep :

Q.—Ce contre-maitre qui a économisé $1400 a-t-il une famille & soutenir ?
iR, —Non ; c'est,un jeune homme.

Q.—11 est célibataire ? R.—Oui; certainement.

Q.—Avez-vous objection & nous dire quel salaire il recevait? R.—$2 par
_jour. Les deux derniéres années avant de recevoir ce prix, il avait $10 par
.semaine, puis $11; il est monté graduellement et au début il a commencé & $3.

Par M. KELLy :
Q—Aucun des hommes - votre emploi a-t-il_amassé. des propriétés-ou de
.d'argent ¥ R.—Le.contre-maitre de la furge posséde la propriété qu’il habite, et
il loue la boutigue au-déssous de son logement. .

Q.—Seulement cet homme ? R.—Clest le seul dont je me rappelle. Quelques-.

. uns, des autres peuvent avoir de l'argent dans la banque d’Epargnes sans..que je
. 1e sache.
Par M, ARMSTRONG :

Q.—Vous avez dit que vous payiez $10.50 au contre-maitre de votre boutique.
de peinture, combien payez-vous aux journaliers ? R.-—Quelques-uns $9.par,
ise;galne et quelques.autres $6; c’est suivant ce qu'ils fout—ce 4 quoi ils: travail-
.lent. 4

+-QOui.



[
o
w

Q.—Quelle serait la moyenne des salaires entre $9 et 86 que vous payez a
vos hommes ? R.—Il n'y a aucune moyenne entre ces chiffres,

Q.—A combien d’hommes payez-vous $6 par semaine ? Clest-ad-dire dans la
boutique des peintres 7 R.—A uvn seul, nous n’y avons que quatre peintres en
tout, je crois.

Q.—Quelle espece d’ouvrage fait 'homme qui recoit $15 par semaine? R—
L’ouvrage en bois, un seul homme recoit ce prix.

Q—A-t-il fait son apprentissage & Halifax? R.—Non, & Saint-Etienne,
Nouveau-Brunswick.

Q.—Le prix des voitures a-t-il diminué dans cesdix derniéres années ? R.—
Il a beaucoup diminué.

Epwarp E. M. Morrisox, contre-maitre du déparlement de l'aqueduc de la.
cité d'Halifax, est appelé et assermenté.

Par M. FrEeD:

Q —Pouvez-vous nous dire sur'quel principe sont prélevées les taxes d’eau-
dans la cité d' Halifax ? R.—Sur I'évaluation de la propriété.

Q.— Ertiéerement ? R.—Entiérement.

(QQ.—Deux propriétés de valeur égale I'une ayant six conduits d’eau et I'autre
deux, paieront chacune la méme taxe ? R.—Oui ; il n’y a pas une seule propriété
qui ait plus d’un conduit de distribution—c’est-a-dire une propriété simple.

Q.—Si un homme pose des cabinets d’aisance, est-ce que sa taxe d’eau n’esi:
pas augmentée? R—Il y a une disposition spéciale quant aux cabinets d’aisance,

Q~—Y a-t-il un taux spécial pour les bains? R.—Oui.

Q.—Pour un cheval aussi, je suppose ? R.—Oui.

Q.—Si un homme a un jardin et Uarrose au moyen d'un tuyau élastique -
R.—Non.

Q.—Quel est environ le taux pour un cottage évalué a $1,000 et ayant un
tuyau de distribution? R.—$4%.

Q—Et si le cottage est évalué a $500? R.—8i. .

Q.—Quatre piastres est donc le taux minimum ? R.—Oui ; pourva guw’il n’y -
ait pas de cabinets d’aisance ; ¢’il y a des cabinets d’aisance on lui fait payer ce
suppléme.t.

Q~—Y a-til une différence lorsque plusieurs familles habitent la méme.-
maison ? R.—Eh bien! non; lorsqu’il y a plus d'une famille, le propriétaire
paie la taxe, que 'eau soit fournie par un tuyau de distribution ou non,

Q—Et dans ce cas la taxe dépend entiérement de la valeur de la propriéte 7
R.—Oui; sur la valeur de la propriété telle qu'évaluée.

Q.—Vous vous adressez dans tous les cas au propriétaire pour les taxesd’ean 7°
R.—Pas dans tous les cas; si c’est un locataire a I’année, il paie la taxe, excepté
s'i] y a deux locataires dans une méme maison.

Q.—Etes-vous quelquefois foreés d’instituer des procédures contre des loca- -
taires pour le paiement de la taxe ? R.—Je ne pourrais pas trés bien répondre &-
cette question ; le percepteur s’occupe de ces questions-1a; elle ne tombe pas sous
ma juridiction du tout.

Q—Pourriez-vous nous donner une idée de ce que serait la taxe d’eau qui -
serait imposée sur des maisons contenant trois ou quatre familles, dont les loca-
taires occuperaient une, deux ou trois chambres et paieraient disons de 75 cen-
tins & $1.25 par semaine pour leurs logements, quelle serait la taxe totale sur une -
de ces maisons ? R.—Eh bien! le taux dépendrait de I'évaluation de la pro-
priété.

Q—Ce gue je voudrais c’est si vous pouviez vous rappeler d’une de ces-
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maisong, une maison moyenne, et nous donner une idée de ce que serait la taxe
d’eav ? R.—Une maison ot il y a deux ou trois familles ?

Q.~—Oui ; de maniére 4 nous donner une certaine idée de la taxe d’eau
moyenne qui serait payée ? R-—Oui, lorsqu’il v a deux ou trois familles le
propriétaire paie la taxe sur ’évaluation de la propriété.

Q.—Supposons que la maison soit de $2,000, serait-ce une évaluation raison--
nable pour une de ces maisons.

Q.—C’en serait une pour quelques-unes de celles ou habitent deux ou trois
familles et le propriétaire serait obligé de payer sur ce taux,

Par M. KeLLy :

Q.—Depuis combien de temps travaillez-vous pour cette corporation ? R.—
Depuis vingt et un ans.

Q.—En quelle qualité éies-vous entré, au début ? R.—Je reliais les tuyaux.
en premier lieu.

Q.—Aviez-vous jamais travaillé & ¢et ouvrage auparavant? R.—Non.

Q.—Vous occupez-vous maintenant de la pose des tuyaux, de leurs raccorde-
ments et ainsi de suite ? R.—Oui, de tout ce qui a trait au département de I'eaun
en autant que cela nous concerne. :
~ Q.—Que receviez-vous lorsque vous étes entréen premier lieu ? R.—8§1 par-

our.
) Q.—Votre salaire je suppose a été augmenté de temps & autre jusqu'au chif-
fre actuel de? R.—$880 par aunée.

Q—Vous possédez, je suppose, quelques propriétés ? R.—Quelques petites
propriétés.

Q.—Vous avez acquis cette propriété depuis que vous étes 3 'emploi de cette
corporation ? R.—Oui.

Q.—Connaissez-vous quelques autres personnes qui aient acquis des propriétés
depuis leur entrée & I'emploi de cette corporation? R.—Non ; je ne connais
personne dans le département de 'aqueduc qui ait des propriétés.

Q—Combien d’hommes emploie-t-elle ?* R.—Autant qu’il en faut pour faire
I'ouvrage ; quelquefois il y a jusqu’a 70 ou 80 hommes, et en d’autres temps-
20 ou 25, suivant 'ouvrage qu’il y a & faire; nous pouvons employer autant
d’hommes qu’il nous en faut,

Q—Et quelquefois je suppose que vous &tes moins de 20 ou 25? R.—
Quelquefois, nous n'avons que 12 hommes en permanence.

Q.—Quel serait le salaire de ces hommes employés en permanence? R.—
Ils ont de $2 413 par semaine. C'est environ $2 par jour.

Q.—En quelle qualité sont employés ceux qui regoivent $2? R~-Ils voient
aux bouages ; ils ont des places uniques et ils recoivent ces $2 par semaine seu-
lement pour voir aux bouages une fois par jour, et s’assurer que rien ne va mal:

Q.—Ai-je compris que vous disiez en réponse & M. Freed que $4 était la plus
basse somme fixéé pour les taxes d’eau ? R.—J’ai dit que $% était la plus basse
somme payée sur aucuie maison d’habitation.

Q.—Taxe-t-on pour I'eau les biens meubles—c’est-a-dire, si vous possédez un-
mobilier ou quelque chose de ce genre, ces effets seraient-ils taxés comme une
propriété ? R.—Jene puis répondre & cette question.

Q.—Y a-t-il de I'eau en général dans toutes les maisons de la cité lorsqu’il y
a un un conduit d’eau dansla rue? R.—Oui, dans les maisons régle géneé-

rale.

Par M. ARMSTRONG ©

Q.—Y a-t-il un certain escomgte alloué sur la taxe d'eau iorsgu’elle est payée:
dans un certain temps déterminé ? R.—Non ; pas maintenant.
Q.—Y en avait-il autrefois ? R.—Ouli, autrefois.
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Q.—Pour quelle raison l'a-t-on retranchée ? R.—Je ne puis pas trés bien ré-
pondre & cette question, parce que c’est une partie desaffaires que je ne connais
pas du tout. .

Q.—Supposons que la taxe ne soit pas payée, arréte-t-on 'eau ? R.—Oui.

Q.~—Lorsgque la tase est payée, exige-t-on quelque chose pour faire rouvrir le
tuyau a l'eau 7 R.—Non, 'on exige rien pour cela.

Joun TavLor, agent d’immeubles, est assermenté et examiné,

Par M. KeLry :

Q.—Depuis combien de temps étes-vous dans les affaires ? R.—Depuis treize
ans.
Q.—Je suppose que vous achetez, vendez, et louez et que vous faites tout ce
qui a rapport a ce genre d’affaires ? R.—Oui.

Q.—Quel loyer aurzait & payer par semaine un bon ouvrier qui aurait besoin
de trois ou quatre chambres, ou suivant que vous louez ces logements, au mais
a lannée, etc. ? R.—Cela dépendrait de la partie de la villeou ce serait. Dans
la partie nord, les loyers sont meilleur marché qu’ils le seraient dans la partie
sud, et puis lorsque vous allez au dela des services de l'eau et du gaz, les loyers
sont encore meilleur marché, et c’est ce que nous appelons la partie ouest de la
cité.

Q.—Comment appelez-vous la partie de la ville ol nous siégons ? R.—La
partie sud. Le centre en est a peu pres ici. A partir de la colline de Jacob en
allant au nord, c’est la partie nord et depuis la rue Robie en allant & I'ouest, c’est
la partie ouest.

Q—Quels seraient les loyers dans les différentes partie de la cité, et quelle
-est Ja cause de I'augmentation de ces loyers ? R.—Dans le partie nord une mai-
son comme celle dont vous parlez et ayant quatre ou. cing chambres coliterait
-de $8 4 $10 par mois ; on ne construit pas beaucoup de maisons par ici, n’ayant
que quatre chambres, elles ont ordinairement de guatre a six chambres, et natu-
rellement il y a quelques parties du quartier nord ot une maison de six cham-
bres cofiterait $160 par année ou un peu plus. de $13 par mois. Dans le quartier
centre, il y a trés peu de maisons de ce genre. Je connais, dans le centre de la
cité, sur la rue Solier, une maison contenant quatre chambres qui rapperte $13
par mois. Dans le centre de la cité, les, maisons se.louent ordinairement par
logement ;—il y atrés peu de petites.maisons dans le centre de la cité. Sivous
allez 4 Plouest de la rue Robie, vous avez des. maisons de cette classe. pour. $6 &
$10 par mois envron..

Par M. Freep :

Q.—Quelle serait la distance réelle entre le bureau de poste et les maisons
dont vous parlez maintenant ? R.—Enviroa un mille.

Q.—Louez-vous.des maisons 4 un grand nombre d’ouvriers ? R.—Pas un
grand nombre ; j’en loue & un certain nombre.

Q.—Lorsqu'un homme vient vous trouver, vous lui demandez sa profession
ou son genre d’affaire ? R.—Oui.

Q.—Et ainsi vous connaitriez le nombre de ceux qui louent de vous et leur
occupation ? R.—Oui, certainement.

Par le PrEsipENT :

Q.—Quel loyer paient-ils généralement ? R.—Environ $8 par mois—de $6.50°
-2 $8—1la plupart paient $8.
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Par M. Freep :

Q.—Avez-vous de la difficulté & percevoir les loyvers des ouvriers dans cette
<ité 7 R.—Non ; ce sont les gens qui paient le mieux que je connaisse, c'est-a-
-dire les hommes que j'appellerais des ouvriers honnétes —et c'est 1a majorité d’en-
'tre eux—il y en a quelques-uns qui ne veulent rien payer ni personne, mais qui
boivent ce qu'ils gagnent. )

Q—Y a-t-il aucune différence dans la valeur des immeubles, disons aujour-
d’hui, avec il y a cinq ans ou dix ans ; y a-t-il angmentation ou diminution, ou
‘bien cela varie-t-il comnme 'or pendant la guerre? R.—La valeur des immeubles
jusqu’a 1878-79-80 baissa beaucoup, puis elle resta stationnaire jusqu’en.1880, et
depuis cette époque elle a graduellement mounté, dans le quartiersud. particu lié
rement.

Q.—Pouvez-vous assigner une raison a 'augmentation qui s'est produite a
cette époque ? R.—La raison est que les gens sont plus en moyens, et qu'il 'y a
plus de demandes.

Q—Croyez-vous qu'il y ait amélioration générale dans la ville dans ce sens
comparé il y a cinq ans, doune-t-on plus d'emploi 7 R—Ily a eu amélioration
depuis les deux ou trois derniéres années.

Q.—Quelle comparaison faites-vous entre le codtt de la vie avec il ya cing ans ?
R.—Je crois que le colt de la vie est meilleur marché; il est certainement moins
-levé qu'il y a huit ans.

Q.—Vous avez vécu dans d’autres endroits je présum2 ? R.—Oui.

Q.—Croyez-vous que les ouvriers de cette ville vivent aussi bien que ceux
-des autres cités ? R.—Oui ; et beaucoup mieux que dans d'autres villes que je
connais,

Par M. HeakEs:

Q.—Dans quelles cités du Canada avez-vous été,? R.—A Toronto entre autres.
Q.—Croyez-vous quils vivent mieux ici qu’a Toronto ? R.—Oui.

Par M. KerLry :

Q.—Vous aviez beaucoup d’affaires & Toronto ; vous y avez.vécu.psndant.
quelques temps ? R.—Non ; je n'avais pas beaucolp. d'affaires, mais jen.suis
wenu 4 connaitre Toronto passablement biep.

Q.—Avez-vous éte dans d’autres cités? R.,—Oui; a Saint-Jean N. B.

Q.—Commeni avez-vous trouveé les ouvriers comparé avec ceite cité? R.—
Je n’ai connu ni 'une ni l'autre de ces cités comme je connais Halifax, et je dis,.
quaant & Halifax, qu’ils ont une aassi bonne position que dans aucune des autres.
cités ol j'ai été, et qu'ils sont aussi & leur aise. L’année derniére ici, vous .ne.
pouviez pas trouver assez d’'ouvriers pour faire tous les travaux. )

Q.—Employez-vous des magons, des charpentiers el autres ouvriers pour vos
constructions ? R.—Non ; seulement les maitres. J'en ai naturellement employés
moi-méme ou bien j'en al en comme ageuts pour d’autres personnes,. les proprié-
taires d’immeubles ; je suis en relation avec eux de cette maniére.

Q—Vous trouvez que les ouvriers sont rares parfois 7" R.—Oui; vous ne
pouviez en trouver I'été dernier, c’était impossible ; vous ne pouviezavoir de ma-
¢ons ou de platriers & aucun prix P'an dernier. )

Q.—Je suppose que ces.hommes faisaient des objections.quant aux gagesqu’on
lleur payait? R.—Naturellement ils faisaient des objections, mais les gens pour
Jesquels ils travaillaient étaient obligées de payer pour cela et ils expliquaient
.ainsi I’élévation des salaires.

Q.—Vous n’avez jamais entendu les entrepreneurs s’opposer aux salaires
«tlevés 7 R.—Non.; jene puis dire que je les ai entendus se plaindre, mais je -les .
.ai entendus dire qu’ils avaient a les payer, et I'an dernier les entrepreneurs chéer-
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chaient des ouvriers et offraient $3 et $3.50 par jour pour des macons et des pla-
triers et ne pouvaient en trouver.

Par M. ARMSTRONG :

Q.—Supposous qu’un ouvrier de cette cité posséderait un lot libre de toutes.
charges et qu’il voudrait emprunter $1.000 pour batir dessus, quel intérét aurait-
il & payer en donnant la propriété comme garantie? R.—Ce'. dépendrait du
genre de lot qu’il aurait.

Q~—Un bon lot dans le centre de la ville et qu'il voulut batir dessus? R.—
Parlez-vous d’un ouvrier ?

Q.—Oui ; homme respectable ? R.—Un lot dans le centre de la ville coflte-
rait trop cher pour qu'un ouvrier plit y batir une maison.

Par M. KeLry:

Q.—I11 dit, si un homme possédait le terrain et voulait bitir une maison:
dessus ? R.—Si c¢’était un bon lot et s’il avait besoin d'argeni pour batir, ik
pourrait en avoir pour $3 ou $5.50 pour cent.

Q.—Est-ce le taux qu'on demande généralement ici ? R.—Non ; 6 pour cent.
est le taux général, mais pour batir, et avec de bonnes garanties, ¢’est environ 54.

Q—Avez-vous entendu parler de cas ot I'on aurait demandé 7 et 8 pour-
cent dans la cite d'Halifax ? R.—J’ai entendu parler de 7 il y a quelques années,
mais pas plus.

Q.—Savez-vous que de fait le loyer des maisons est 3 meilleur marché &.
Halifax qu’a Toronto ? R.—Non ; c’est plus cher & Halifax.

Par M. Freep :

Q.—Pouvez-vous nous donner une idée du loyer qu'un ouvrier inexpérimenté
s’entend de payer ; c'est-d-dire le loyer qu’il se sent capable de payer? R.—
Environ $1 et $1.25 par semaine.

Q—Combien de chambres peut-il avoir, en général, pour $1.25 par semaine ?-
R.—8'il les prend au centre de la ville, deux, et §’il va plus loin, quatre.

Q.—A quelle distance lui faudrait-il aller ? R.—A environ un mille et quart.
du bureau de poste. .

Q~—Y a-t-1], dans la ville, beaucoup de logements ot il pourrait avoir quatre-
chambres pour $1.25 par semaine ? R.—OQui.

Q-—Iln'y a aucune difficullé a se trouver un logement ? R.—Non.

Q—Avez-vous beaucoup de peine & percevoir les loyers des ouvriers mal-
habiles ? R.—Non, pas des hommes rangés ; comme je 'ai déja dit, ce sont les
locataires qui paient le mieux, parce qu’ils paient leurs loyers bien plus régu-
lierement. Naturellement il y en a qui gaspillent leur argent et ne paient pas.
leur loyer.

RoserT J. J. CARVELL, fabricant de voitures, est assermenté et examiné.

Par M. KeLLY :

Q.—-Depuis combien de temps étes-vous dans ce genre d’affaires 7 R.—Depuis.
34 ans.

Q.—Vous avez fait des affaires depuis 34 ans ? R.—Non ; depuis environ
17 ans.

Q.—Vous avez acheté des matériaux sur le marché durant ces 17 ans ? R—
Oui ; j'en ai achetés. -

Q.—Trouvez-vous une différence dans le prix des malériaux que vous em
ployez aujourd’hui avec le prix d'il y a cing ou dix ans 7 R.—Je crois que pour:
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les matériaux de bois il y a trés peu de différence, ce n'est que dans le fer et les
articles en fer fabriqués qu’il y a une différence.

Q.—Quelle difféerence trouvez-vous dans les matériaux que vous employez
pour ornementer ; par exemple, dans le cuir ? R—Eh bien ! je crois que le cuir
est moins cher.

Q—Avez-vous habitude d’importer des cuirs américains ou vous servez-vous
de cuirs canadiens ¥ R.—Non.

Q.—Quel cuir employez-vous ? R.—En général, jemploie le cuir canadien.

Q.—Quelle comparaison faites-vous avec les cuirs américains ou étrangers

d"aucune sorte ? R.—Ils peuvent se comparer d’cne maniére favorable, je crois.

Q.—Pensez-vous qu'il dure aussi bien? R.—On pourrait avoir 'une légeére
préférence pour le cuir américain pour certains ouvrage d’occasion, mais le %uir

.canadien peut soutenir favorablement la comparaison avec aucun des cuirs amé-
ricains que j'ai eus.

Q.—Avez-vous habitude de mettre des capotes aux voitures? R.—Tres
.rarerent,

Q.—Mais vous en avez mis ? R.—Oui.

Q —Et vous avez mis du cuir américain ? R.—Oui.

Q.—Et vous avez mis du cuir canadien ? R.—Qui.

Q.—Comment avez-vous trouvé que duraient ces derniers? R.—Le cuir

:américain dure, je crois, un peu mieus.

Q—Il n'y a pas de différence dans le prix, dans leurs qualités durables ?
‘R.—Je ne crois pas.

Q.—Vous servez-vous de plomb pour votre peinture ? R.—Oui-

Q.—De quelle espéce de plomb vous servez-vous ? R.—En général de celai

-de Johnston.

Q.—Vous étes-vous servi de plomb anglais? R.—Oui, de ceux de Bran-
dram.

Q—Quelle comparaison faites-vous entre le plomb de Johnston et le plomb

-de fabrique anglaise ou autres plombs de fabrique canadienne ? R.—Le plomb
.de Johnston est le seal plomb canadien que j’aie employé.

Q.—Croyez-vous que 100 livres de plomb de Johnston feraient autant d’ou-
vrage que 100 livres de plomb de Brandram ? R.—Non ; je ne crois pas.

Q~—Croyez-vous qu'il prendrait autant d’huile que le plomb de Brandram ?

:R,—Non ; pour l'ouvrage de voiture, voyez-vous, nous n'employons qu'une
.petite quantilé d’huile, mais les peintres pourraient vous donner de cela une-
. bien meilleure idée que je ne le pourrais.

Q.—Je suppose que vous employez une grande quantité de vernis ? R.—Qui.

Q.—De quelle sorte vous servez-vous ? R.—Pour pslir nous employons le
vernis canadien, et, le vernis de Noble et Hoar, pour finir.

Q—Quelle comparaison faites-vous entre le vernis canadien et celui qu'on

: faisail il y a cinq ou dix ans ? R.--Je crois qu'il est meilleur aujourd’hui.

Q.—Croyez-vous qu'il y ait une amélioration générale dans ceite classe d'ar-

-ticles dans ce pays ? R.—Oui ; je crois qu’il s’est produit une grande amélio-
ration,

Q.—Vous en étes-vous servi vous-méme il y a cing ou dix ans ? R.—Qui:
il y a environ sept ans, que je m’en suis servi pour la premiére fois ; je crois

-qu’'on employait trés peu de ce vernis avant cetie époque.
Q.—Croyez-vous qu’il y ait eu amélioration depuis ce temps dans les vernis?
.R.—~Oui ; il y a2 eu amélioration marguée. ‘

Q.—Croyez-vous que pour I'élasticité et la durée, il soit aussi bon que le

vernis anglais, c'est-3-dire le meilleur que vous puissiez avoir ? R.—Non; je ne
:le crois pas.

Q.—Pour le vernis 4 polir 7 R—Non; je n’emploie pas de vernis anglais
cpour polir. '
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Q.—Comment I'aimez-vous pour Parmature des voitures ? R.—Il est trés-~
passable.

Q—Le croyez-vous aussi bon pour céla que les vernis américains ou an-
glais 7 R.—Non ; je ne le crois pas aussi bon que le vernis anglais.

Q.—Est-il aussi- bon en proportion du prix que vous le payez ? R~—Oui. -

Q—Employez-vous beaucoup d’hommes dans voire boutique ? R.—Huit.

Q.—Combien de gargons sur ce nombre ? R.—Il y a trois gargons et cing.

hommes. ) . ) .
Q.—Quel salaire payez-vous aux ouvriers qui travaillent le bois? R.—$§9 par

semaine.
Q—Et a ceux qui travaillent le fer, au forgeron? R.—A T'un $I1 et &

Tautre $8,

Q.—Et votre contre-maitre des peintres, que regoit-il ? R.—$9 par semaine.

Q.—Employez-vous un décorateur ? R.—Non.

Q.—Que payez-vous a vos garcons lorsqu’ils commencent & travailler ? R.—
Une piastre par semaine,

Q—Quel dge ont-ils en général lorsqu’ils commencent & travailler.pour
vous ? R.—Je ne prends pas de gargons au-dessous de quinze ans.

Q.—Que leur payez-vous la seconde année ? R.—Tout dépend de la ma-
niére dont ils travaillent, de ce qu’ils valent.

‘Q—Avez-vous un systeme de brevet, ou un simple engagement verbal? R—
Simplement un arrangement verbal.

Q.—La condition sanitaire de votre boutique est-elle bonne—avez-vous des
cabinets d’aisance pour les hommes dans la boutique ¥ R.—Oui.

Q.— Avez-vous de I'eau dans la boutique ? R.—Non.

Mademoiselle ***, employée a la filature de coton, est assermentée.

Par M. Heakes :

Q.—Quelle est votre occupation ? R.—Je travaille-au bobinage.

Q.—Dans la filature de coton? R.—Oui. ,

Q.—Y &tes-vous employée depuis longtemps ? R.——J'y suis depuis six
mois.
Q. —Combien d’heures travaillez-vous parjour? R.—Je commence l'ou-
vrage & six heures'et’ demie du matiny et je travaille jusqu’a six heures et quart
le soir. Le samedi, je quitte 'ouvrage & 'midi moins le quart,

Q.--Quel salaire recevez-vous ? R.—Je gagne $2.75 par'semaine.

-Q.—Est-ce la somme moyenne que recoivent les filles dans la chambre du
bobinage ? R.—Quelques-unes gagnent $3 par semaine et quelques autres
moins.

Q.—Quelques-unes d'entre elles regoivent-elles plus de $3 par semaine ?
R.—~Quelques-unes des bobineuses pouvaient faire plus de $3 quelques semaines,
et d’autres pasautant.

Q.—Est-ce pour 'ouvrage & la piéce ! R.—Oui.

-Q==Vous fait-on attendre l'ouvrage quelquefois? R.—Oui ; quelquefois.

Q.—Perdez-vous beaucoup ‘de temps pour cette raison ? R.—Non ; pas
keaucoup.

8.—481 vous aviez constamment de l'ouvrage, pourriéz-vous gagner plus ¥
R.~Oui.

Q.—1Lies filles sontelles mises & ’amende dans la chambre des bobineuses ?
R.—Non.

Q.—FKtes-vous bien traitées ? R.~—Oui.

Q.—Avez-vous quelque plainted faire ? "R.—Non.
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s 1i@.};‘--N’y emploie-t-on pas des petites filles? R.—Non, pas dans la chambre
es bobines.

Par M. ARMSTRONG :
R %——Aviez-vous jamais travaillé & ce genre d’ouvrage avant de venirici ?
~~<Non.

Q.—Est-ce que 83 par semaine est le prix -extréme gue peuvent gagnoer les
femmes dans la- chambre des bobineuses? R.—Cest autant qu’elles peuvent
gagner maintenant. .

Q.~Elles ont éLé mises 4 I'ouvrage & la piece ? "R.—Oui.

Q~—Y en a-t-il dans cette chambre’quisont payées a la semaine ? R.—Je
suisla seule. Je mets de la.corde en bobines i présent.

Par M. HEAKEs :
Q.—S8avez-vous si ducunes - delles gagnént ‘mroins que vous recevez ;- quel
est le plus-bas salaire ‘payé ? 'R~~Le plus bas:salaire serait de-$1.75 environ.
‘Q.—Quel 4ge auraient ces filles? ‘R.~—Environ 16 ans.

Par'M.-KeLLy :

Q.—Est-ce & peu prés le méme taux que dans lesautres provinces ? ‘R—Je
ne sais pas. ~

Q.—Vous n’avez jamais travaillé ailleurs ! "R.—Non.

Q.—Lorsque vous cherchez de I’emploi, comment vous' y prenézvous? R,—
Je suis allé au surveillant et lui ai demandé de 'ouvrage et il m'a dit ce qu’il
voulait que je fasse.

:Q.~Coniment savez-vous le salaire vous aurez—vous n'en-savez rien avant
d’avoir travaillé une semaine ou une quinzaine, et alorsils ont une échelle.des
salaires qu'ils paient et vous acceptez cela; iln’y a aucune conversation sur le
montant du salaire que vous aurez ? R.—Non.

Q.—Avez-vous aucune - perspective d’avoir plus ? - R.—Oui ; lorsque je re-
commencerai 3 travailler & la piece. ‘

Q.—Depuis combien-de‘temps y.étes-vous? R.-—Depuis six mois.

.Q.—Vous ne connaissiez rien de ce métier avant d’entrer ? R.—Non.

Q.—Je suppose qu'il faut quelques mois pour apprendrele métier? ‘R.—
Pas longtemps ; au bout de trois ou quatre jours, on-vous met au bobinage.

-Par M, KERWIN ;
Q.—Etes-vous de ‘cette ville ? . R~=Non.

+'Q.=—Payezivous pension? R.—Oui.
Q.—Combien payez-vous ? R.—$3 par quinzaine.

Mademoiselle * * * employée a la filature de coton d’Halifax;est assermenté.

" Par'M. HEAKES :
Q—Quelle st votre occupation ! R.—Je.suis tisseuse. .
Q.~Etes-vous employée dans-la -méme- filature que le témoin précédent ?
R.—Oui. . ) .
Q—Combien de métiers conduisez-vous ? 'R.—J’en conduis six.
‘Q—Eies-vous depuis longtemps dans le métier? "R.=J’y travdille depuis
quatre ans. o ’
Q—Quel salaire pouvez-vous gagrer maifiténant ? * R.—Lorsque je traviille
tout le temps'je puis gagier dix A opzZe piastres aprés avoir payé mion aide.



240

Q.—C’est-a-dire dans une guinzaine ? R.—Oui.
Q.—Perdez-vous beaucoup de temps & attende I'ouvrage? R.—J’en perds

un peu.
Q.—Pourriez-vous gagner plus si 'on vous tenait & 'ouvrage tout le temps ?

R.—Oui.

Q—Pour quelle raison attendez-vous l'ouvrage ? R.—J'ai été obligée d’at-
tendre quelques fois parce qu’il y avait quelques machines brisées.

Q—Combien gagnez-vous maintenant? R.—J'ai toujours prés de $10
pour moi. )

Q.—Avez-vous une aide ? R.—Oui.

Q.—Combien lui payez-vous ? R.—Une piastres par semaine.

Q.—Quel ige a-t-elle? R.—Elle a environ douze ans.

Q.—Travaille-t-elle le méme nombre d’heures que vous? R.—Oui.

(Q.—Peut-elle s’asseoir? R.—Non.

Q.—Travaillez-vous jamais plus tard que six heures et quart? R.—Non.

Q.—Cessez-vous toujours & midi moins le quart les samedis? R.—Oui.

().—Avez-vous aucune plainte & formuler au sujet de votre traitement ?
R.—Non.

Q.—Votre chambre est-elle confortable pour travailler ? R.—II fait passable-

ment chaud.
Q.—Y fait-il plus chaud en été qu’en hiver? R.—Non; pas beaucoup plus.

().—Est-elle bien aérée? R.—Oui.
Q.—Vous a-t-on jamais parlé grossierement? R.—Non.

Par M. FreED !
Q.—Avez-vous jamais travaillé dans d’autres filature avant celle-ci?
R.—Non.

Par M., KeLLy:
Q.—Depuis combien de temps exercez-vous ce métier? R.—Dequis plus de

quatre ans.
Q.—Vous avez commencé sans en rien connaitre? R.—Oui.
Q.—Combien y avez-vous travaillé avant de gagner plus de $4 par_semaine ?
R.—Plus d'un an. .
Q—Qu’avez-vous gagné la premiére semaine ? R.—Rien du tout; j’apprenais.
Q.—Pendant combien de temps avez-vous appris? R.—Pendant cing o u six
semaines.
Q—Combien pouviez-vous gagner alors? R.—Une piastra par semaine.
Q.—Pendant combien de temps avez-vous gagné cette somme ? R.—Pen-
dant six mois.
Q.—Combien gagniez-vous 4 la fin de 'année ? R.—Environ $4 par quin-
zaine. J’avais deux meétiers alors,

Par M. HeakEs :

Q.—Avez-vous payé quelques amendes ? R.—J'en ai payé quelques-unes.

Q.—Pourquoi étaient-elles imposées? R.—Pour du mauvais coton.

Q.—Est-il possible de toujours éviter de faire de mauvais ouvrage ? R.—Non.

Q.—Les tisseuses sont-elles quelquefois mises & I'amende lorsque ce n’est
pas de leur faute? R.—Je ne l'ai jamais été. '

Q.—Quelle est la plus forte amende que vous ayiez payée? R.—Quinze
centins, je crois.

~ Q—Quelle est la plus forte amende que vous ayiez jamais payée dans une

quinzaine ? R.—Quinze centins serait la plus forte. Je ne crois pas avoir jamais
payé plus de dix ceniins d’amende & la fois.
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Mademoiselle ***, employée & la filature de coton, est assermentée.
2 , émploy 3

Par M. Heakes :

Q.—~Travaillez-vous a la filature de coton ? R.—Qui.

- Q—Dans quelle branche étes-vous? R.—Je suis dans la chambre des
. tisseuses, A

Q.—Combien de métiers conduisez-vous? J’en conduis deux.

R 8.-7Travaillez-vous le méme nombre d’heures que le dernier témoin ?
R~—Oui.

Q.—Combien pouvez-vous gagner dans une quinzaine? R.—Lorsque je
travaille constamment, je gagne de $8 4 $9, mais maintenan! je gagne 4 peu pres
46 ou un peu plus,

Q.—Vous perdez beaucoup de temps & attendre de l'ouvrage? R.—Qui,

Q.—Connaissez-vous la raison pour laquelle on vous fait attendre? R.—
“Quelquefois une partie de la filature est en avance des autres; ou bien quelque-
fois les machines se brisent. .

Q.—Vous alloue-t-on quelque chose pour le temps perdu? R.-—Non.

Q.—Avez-vous jamais payé d'amendes? R.~Oui.

‘Q.—Etaient-elles imposées pour du mauvais ouvrage? R.—Oui.

Q.—Est-il toujours impossible d’éviter de faire de mauvais ouvrage? R.—
Non; pas toujours.

Q.—Est-ce quelquefois la faute des machines? R.—Oui; quelquefois.

Q.—Connaissez-vous quelques cas ou quelqu’une aurait €té mise & ’amende
- sans que ce fiit completement de sa faute? R.—Je n’en connais pas.

Q.—Avez-vous une aide? R~—Non.

Q.—Y a-t-il plusieurs petites filles dans votre chambre? R.—Ily en a plu-

:sieurs de passablement petites. ]
Q.—Avez-vous aucune idée de I'dge des plus jeunes ? R.—Elles pourraient

.avoir de 13 i 14 ans. '
Q—Y en a-t-il audessous de 13 ans? R.—Je n’en sais rien, assurément.
Q.—Avez-vous quelque plainte & formuler ? R.—Non.

Q.—S'est-on jamais servi de langage grossier & votre égard? R.—Non, pas
-envers moi personnellement, mais j’en ai entendu envers d'autres,—surtout envers
les enfants.

Q.—Etait-ce par des hommes ? R.—Oui; par les surveillants.

Q—Ont-il jamais fouetté les enfants ? K.—Non. _

Q—La filature est-elle confortable poury travailler? R.—Quelquefois il
fait un peu chaud.

Q—En 6t6 ou en hiver? R.~—Ils ne la gardent pas toujours pareille. Quel-
quefois les portes sont ouvertes et le vent entre avec violence, mais je suppose

qu'on ne peut faire autrement. o )
Q.—Avez-vous d’autres plaintes 3 faire excepté qu'on vous fait attende?

R.—Clest tout.
Q.—Combien de métiers condvisez-vous? R—Quatre.
Q.—Faites-vous en moyenne $8 par quinzaine! R.—Entre $8 et $9.
Q.—Combien payez-vous pour votre pension ? R.—Je paie $4 par quinzaine.
Q.—Vous n’avez jamais travaillé dans d’autres filatures que celle-ci? R.--
Non; j'ai été dans cette filature depuis son établissement.

Mademoiselle ***, employée 3 la filature de coton, est assermentée.

Par M. ARMSTRONG :
Q.—Dans quel département travaillez-vous? R.—Je travaille dans la
-chambre des fileuses. 1
E
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Q—Combien gagnez-vous par semaine ? R.—~Le plus que j’aie gagné a été-
$6 par quinzaine.

Q—Y a-t-il des petites filles dans cette chambre? R.—OQui.

Q~—Connaissez-vous leur 4ge ? R.—La plus jeune peut.avoir douze ans.

Q—Combien y en a-t-il dans cette- chambre qui soient agées de 12 -ans ¥
R.—Je ne saurais dire.

Q—Combien gagnent-elles? R.—Elles gagnent $2 par semaine.

Q.—Impose-t-on des amendes aux petites filles dans votre chambre ? R.—OQui;.
quand elles arrivent tard.

Q.—Sont-elles mises 4 I'amende trés-souvent? -R.—Non.

Q-—Toutes sont-elles passibles d’amendes, les grandes comme -les- petites
filles, de la méme maniére ? R.—Oui.

Q.~A quelle heure doivent-elles étre rendues le matin ? * R.—Elles doivent
étre rendues 4 six heures et quart,

Q.—Si elles ne sont pas [a exactement & Pheure, elles paient 'amnende ? R—-
Oui.

Q.—On ne leur fait aucune grace ? 'R.—Non.

Q.—Combien de temps ont-elles pour diner? R.—Elles.ont une heure.-

Q~—Un grand nombre d’elles vont-elles diner a la maison ? R.—Non 3. un
bon nombre apportent leur diner.-

Q-—Y a-t-1l beaucoup de poussiére dans la chambre des fileuses? R.~—Oui,.
il y en a passablement.

Q~—Y en a-t-il assez pour vous obliger & ouvrir les fenétres ? R.—Non;. les.
fenétres ne sont-jamais ouvertes. .

Q~—Ne trouvez-vous pas qu'il fait trop chaud en ét6? R.—Oui.

Q~Travaille-t-on 2 la piéce dans la chambre des fileuses? R—On a tra-
vaillé celte quinzaine,.

Q—Font-elles plus en travaillant.i la piece ? R~—Nous ne le -savons pas
encore.

Q.—Les tient-on occupées? R.=Oui; passablement occupées.

Q—Travaillent-elles aprés six heures? R.—Non ; nous n’avons .pas .voulu.
Le gérant voulait nous- faire travailler et il a dil qu*avant -de - laisser les-gens
d’Halifax faire 4 feur téte, il ferait venir des fileuses anglaises, ‘mais comme:la.
vapeur avait baissé il a fini par nous laisser aller.

Q.—Vous y étes allées 7 R.—Oui.,

Q-—Se sert-on d’un langage grossier envers celles qui sont employées—dans
cette chambre? R.—Oui ; lorsqu’elles ne. font pas I'ouvrage assez vite. :

Q.—Qui fait cela ? R.—C’est un sous contre-maitre qui parle ainsi.:

Q.—Jure-t-il ? ‘R~~Qui. .

Q.—Donne-t-il des coups de poings a quelques-unes ?. R.—Il donne des: coups:
de pieds aux garcons lorsqu’ils ne font pas Touvrage.

Q-—Quelques-uns onl-ils pleuré pour avoir-regu des coups de.pieds:? R.~Oui..

Q.—Frappe-t-il les petites filles avec la main ? R.—Non ; je ne l'ai jamais va. .
battre les filles.

Q—Mais vous I'avez vu donner des coups de picds aux gargons jusquwa les
faire pleurer ? R.—Oui.

Q.—Savez-vous si les gargons ne sont jamais plaints-au.- gérant- d’avoir- regu.
des coups de pieds ? R,—Non.

Q.—Savez-vous s'ils se sont plaints ou non ? R.—Non.
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Mademoiselle ***, employée a la filature de coton, est assermentée.

Par'M. HEaxzs ;

~~A quoi travaillez-vous ? R.—Je travaille au dévidage. .
—Y a-i-il beaucoup de filles-dans la chambre du dévidage? R.—Oui.
—Y en a-t-il de plus jennes que vous? R.—Oui.
—Quel dge ont-elles ¥ R.—Je crois que-la plus jeune peut avoir douze ans.
sQ.—'—-Que‘l salaire avez-vous par quinzaine ? R.—Le plus que jaie gagné a
6té- $4.28. .
Q.—Avez-vous cela en général ? R.—Non; la derniére quinzaine j'ai eu $2,32. -
Q—Quelle est la-cause-de cela ? R.—Nous n’avions pas d’ouvrage.’
Q.—Vous fait-on attendre 'ouvrage ? R.—OQui.
Q.—Perdez-vous beaucoup de temps de cetfe manidre? R.—Oui. N
) Q.n—Depuis combién de temps étes vous employée ? R.—Il y aura deux’ans
en juillet.
! Q—Quel 4ge avez-vous ? R.—J’aurai quinze ans le 25 juillet.
Q.—Etes-vous allée 4 'école ? R.—Oui.
Q.—Savez-vous lire et ‘écrire ? R.—Oui. - A .
Q.—Y a-t-il des filles qui ne savent ni lire ni écrire ? R.—J¢ ne sais pas.
8.—L‘es petites filles sont-elles bien traitées ? R.~—Oui.
Q.
Q

Q
Q
Q
Q

.—Avez-vous vu maliraiter quelques-unes d’elles? R.—Non, pas les filles.
—Travaillez.vous-le méme hombre d’heures que les tisseuses? R.—Oui.
~Trouvez-vous-les heures longues ? R.—Oui.

Par M. Freep:
Q—Demeurez-vous avec vous parents ? R.—Oui.

Mademoiselle ***, employée a la filature de coton, est assermentée.
Par M. ARnSTRONG :

Q.-—Dans quel-département travaillez-vous ! R.—Je'travaille dansla chambre
des fileuses,~ .

Q=Y travaillez-vous depuistongtemps ? R.~—Ily aura trois ans le 21 du
meis prochain que j’y travaille. ) o

Q~—Avez:-vous déji travaillé & ce métier auparavant? R.—~Oui.

Q—Ou aviez-vous travaillé ? R.~-J’avais travaillé-aux - Etats-Unis. ‘

. Q.~Combien de temps y aviez-vous travaillé en tout ? R.=J’y avais travaills

trois mois. By o ‘ ,

Q.—Combien pouvez-vous gagner dans une quinzaine?” R.—Je gagne $3.80,
mais nous travaillons 4 la piece maintenant et nous ne savons pas combien nous
gagnerons.

Q.—Etes-vous toujours occupée ?* R.==Oui, passablement occupée:

Q—Avez-vons demaidé 3 travailler A la piece’? R~Non. "

Q.—Y a-t-il des ‘petites filles dans:la chambre des: fileises ?* R.—Oui. - -

Q.—Savez vous I'dge de la plus jeune ? R—Elle peat avoir & peu prés 12 ans;

Q—Y en a-t-il plusieurs de cet 4ge?’ R.~Oui.”" .

Q.—Combien gagnent-elles? R.—Environ $2 ou $2.50:"

Q —Par quinzaine? R.—Qui. o

Q—Travaillent-elles 3 la piece? R.—Je n'en sais rien; °

- Q—Impose-t-on des amendes aux filles dans la chambre des fileuses? R.—

Seulement lorsqu’elles arrivent tard, o

Q.—Impose-t-on des amendes souvent?  R.—Assez souvent.
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Q.—.\ quelie heure exige-t-on qu’elles soient & l'ouvrage ? R.—A six heures
et demie.

Q.—L’amende est-elle imposée si vous n’étes pas laa ’heure, ou bien accorde*
-0 aucune grice ? R.—Je ne crois pas qu’il y ait aucune grace.

Q.—Quelques-unes des filles ont-elles de longues distances 4 marcher pour
venir? R.—Qui, j'ai loin & marcher,

Q.—De quelle distance, venez-vous de plus d’un mille? R.--Je ne sais pas.

Q.—Y a-t-il un contre-maitre ou une survaillante dans votre chambre ? R.—
Un contre-maitre,

Q.—Se sert-il de paroles injurieuses envers les filles ? R.—Jamais envers moi.

Q.—Avez-vous eu connaissance qu’il ait battu ou frappé avec les mains les
filles sous son contrdle ? R.—Pas lui, mais le sous contre-maitre le fait.

Q.—Y a-t-il des petits garcons dans le département? R.—Il leur donne des

coups de pieds. _
Q.—Avez-vous vu les garcons pleurer pour avoir regu des coups de pieds ?

R.—Oui.
Q—Y a-t-il longtemps que vous avez vu cela? R.—ll n’y a encore que
quelgnes jours. R

Q.—Les pelits gargons avaient regu des coups de pieds et pleuraient ?
Oui.
Q.—Combien les petits garcons gagnent-ils ? R.—Je ne saurais dire.
Q.—Renvoie-t-on des filles ou des gargons pour quelque faute commise ? R.

—Je s’en sais rien. . .
Q.—De combien est 'amende imposée 4 ceux qui arrivent tard le matin? R.

—De 5 a 10 centins. :
Q.—Est-ce le taux fixé parce qu’ils sont depuis peu de temps & I'ouvrage ? R.
—Non ; tous sont traités de la méme naniére.
Q.—Voulez-vous dire dans le nombre et le chiffre des amendes ? R.—Oui.
Q.—Existe-t-il des réglements qui citent les cas ol I'on imposera des amendes ?
R.—Je ne me rappelle pas.
Q.—Le contre-maitre les impose-t-il & sa propre opinion ? R.—Oui.
Q.—Combien de temps avez-vous pour diner ? R.—Une heure.
Q.—Etes-vous payées intégralement chaque quinzaine ? R.—OQui.
Q—Devez-vous attendre aprés les heures pour étre payées ? R.—Non,
Q.—Etes-vous payées avant le temps ? R.—Oui; nous sommes payées vers
cing heures et demie.
Q—Lorsque vous étes mises 4 I'amende, vous le dit-on ? R.—~Non; nous
at'endons au jour de paie, et ¢’est marqué sur I'enveloppe. :
Q.—Dans quelle partie des Etats-Unis avez-vous travaillé ? R.—J'ai tra-
vaille & Lowell, Massachuselts.
Wb Q.—Les salaires y sont-ils les mémes qu’ici ? R.—Non; ils sont plus élevés
-bas.
Q—~Combien aviez-vous 14 ? R.~—J'avais huit piastres par mois.
Q.—Et vous vous pensionniez ? R.—Non ; j'étais chez mes parents.
Q —Savez-vous ce que les autres filles gagnaient ? R.—Non.
Q—Les sous-contre-maitres dans cette filature donnaient-ils des coups de
pieds aux enfants ? R.—Non.
Q.—Y avait-il des imprécations et des jurements ? R.—Non.
Q—Imposait-on des amendes ? R.-—Non.

Par M. Freeb :

Q—L’amende que vous payez est-elle proportionnée au temps de retard—
tant par chaque minute? R.—Je crois que oui.

Q.—Combien est-ce par minute ? R.—Un centin ou deus.

Q.—Vous ne savez pas combien ! R.—Non.
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Q.—Les filles arrivent-elles généralement tard ? R.—Non, pas souvent.

Q.—Elles arrivent trés rarement en retard ? R.—OQui.
foi Q.—Les petits enfants arrivent-ils généralement en retard ? R.—Quelques-
ois.

Q.~Ils ne donnent jamais de coups de pieds ou de coups de poings aux filles ?
R.—Pas & ma connaissance.

——

Mademoiselle ***, employée & la filature de coton, est assermentée.

Par M. HEAkEs :

Q.—Dans quelle partie de la filature travaillez-vous ? R-—Je travaille dans
la chambre des fileuses.

Q —Depuis combien de lemps y travaillez-vous ? R.—J'y suis depuis cing
ans.

Q—Combien gagniez-vous lorsque vous avez commencé & travailler ? R.—Je
crois que j'avais une piastre par quinzaine ; c’était apres avoir appris.

Q.—Combien gagnez-vous maintenant ! R—Nous faisions $3.40 par semai-
ne, mais nous travaillons maintenant a la piece.

Q.—Perdez-vous beaucoup de temps a attendre ¥ R.—Non; pas beaucoup.

Q.—On vous tieat passablement occupées? R.—Oui. )

R 8.7-Y a-t-il beaucoup de petits garcons et de petites filles dans la chambre ?
—Oui.

Q~—Sont-ils bien traités? R.—J’ai vu donner des coups de pieds & quelques-
uns des gargons.

Q.—Pourquoi leur donnait-on des coups de pieds ? R.—Lorsqu'ils ne sont
pas & l'ouvrage; il y a un homme qui n’est pas tout-a-fait contre-maitre, et ¢'ils
ne sont pas & leur ouvrage, il leur crie de travailler et s’ils ne s’empressent pas
de travailler, il leur donne des coups de pieds.

Q—Leur parle-t-il en jurant ? R.—OQui.

Q.—Avez-vous jamais été maltraitée ? R.—Non.

Par M. KELLy ©

.. Q—Depuis combien de temps travaillez-vous & la piece ? R.—C’est la pre-
miere quinzaine. : )

Q.—Les patrons ne vous ont pas consultées  ce sujet ? R.—Non, nous avons
demandé au surveillant ce que nous avions, et il a répondu qu'on était & prépa-
rer un papier qui nous le ferait savoir ; nous lui avons demandé de nous le dire,
mais nous n'avons eu aucune satisfaction.

Q.—Avez-vous jamais travaillé dans d’autres filatures? R.—Non.

Par M. CLARKE :
Q.—On ne vous a pas dit combien on vous paierait par piece? R.—Non.

Par M. KeLLy:
Q.—Connaissez-vous 1'échelle des prix ailleurs? R.—Non.

Par M. FReep :

Q.—Savez-vous quel est le taux par minute de retard 3 'arrivée ? R.—Nen.

Q.—C’est deux centins par minute, je crois ? R.~Cing centins ont été la
plus forte amende que j'aie jamais payée.

Q.—Combien de iois &tes-vous arrivée tard ? R.—Je ne sais pas.

Q.—Avez-vous jamais vu les gargons pleurer pour avoir re¢u des coups de
pieds ? R.—J’en ai vu pleurer quelgues-uns.
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' Mademoiselle ***, employée a la filature de coton, est assermentée.

Par M. ARMSTRONG :

Q.—Dans quel département étes-vous? R.—Je suis dans la chambre i
carder.

Q.—Combien y a-t-il de femmes dans cette chambre? R.—Ce sont pour la
plupart des jeunes filles.

Q.—Y a-t-il un contre-maitre ou une femme a la téte de cette chambre ? R.—
Il y a un contre-maitre. .

Q.—Quel est le salaire d’une ouvriére expérimentée ? R.—Nous travaillons
a la piece; cela dépend de ce que nous faisons.

.—Quel est le plus que vous ayiez fait ? R.—J'ai fait jusqu'a $6, mais lors-
queé je prends mon temps et que je ne travaille pas constamment, je fais entre
$4.50 et §5.

" Q—Y a-t-il quelques petites dans cette chambre ? R.—Oui.

Q.—Quel est I'Age de la plus jeune ! R.—La plus jeune a environ 13 ans.

Q.—Impose-t-on des amendes & celles qui arrivent tard ? R.—Non ; j'arrive
tard tous les matins et je ne suis jamais mise & 'amende.

' Q.—Le contre-maitre parle-t-il grossiérement 3 quelques-unes des ouvriéres?
R.—dJe ne l'ai jamais eintendu parler ainsi.” ' o

'Q.—Y a-t-il des garcons dans votre département ? R.—Oui.

Q—Leur dit-il des 1injures quelquefois ? R.—Je ne le crois pas. .

Q.—La chambre est-elle bien aérée ? R.—Oui; les fenétres s’ouvrent par
le haut, et nous pouvons les ouvrir quand nous voulons. '

" Q.~A quelle heure commencez-vous 'ouvrage ? R.—A 6 heures.

'Q.—A quelle heure finissez-vous ? R.—A six heures et quart.

" Q.—~Les ouvriéres a la piece sont-elles obligées de netfoyer les machines ?
R.—Oui. ’ ' '

Q—Quand faites-vous ce nettoyage ? R.—Le samedi, nous restons pour
faire cet ouvrage parce que cela nous aide plus. ’ '

Q.—Etes-vous payées régulierement et intégralement ? | R—Oui.

Q.—Quel jour étes-vous payées ? R.—Le jeudi. Les salaires sont comptés
jusqu’au samedi et nous sommes payées le jeudi suivant, ‘

Q.—Savez-vous si quelqu’un a été renvoyé de cette chambre ? . R—Qui.

Q.—Regoivent-ils leur salaire aussitot qu’ils sont renvoyés ? - R.—IlsI'ont le
soif de leur départs’ils en donnent avis.

Q.—S'ils ne donnent pas d’avis, perdent-ils leur salaire ? « R.—Il y a, un avis’
qui dit qu'ils perdront quatre jours.

Q.—Y a-t-il aucun réglement au sujet des amendes ? . R.—Oui.

Q.—Les montants sont-ils mentionnés ? R.—Oui ; mais le sous-contre-maitre
ne suit jamais les réglements. T ,

Q—Iln'y a pas damendes alors ? . R.—Oui; il les met, & I'amende, mais
trés légérement. On leur fait payer 'amende pour les machines brisées ou pour
mauvails ouvrage.

Q.—Quel en serait le montant ? R.—Il condamnerait 4 une couple de cen-
tins pour mauvais ouvrage. Ce serait pour des machines brisées oa pour faire
du tapage.

(5.,—gQuelle est la plus forte somme en une quinzaine ? R.—Eh bien! 25
centins. o ‘

" "Q~L'eau A hoire est-glle facile d’accés 7 R.—Nou ; il nous faut aller jusqu’s
la chambre du tissage e} elle est trés mauyvaise. ' )

Q.—Est-ce de I'eau de chante-pleure ? - R.—Oui.

Q—Perdez-vous du temps en y allant ? R.—Non ; Faide surveille les métiers.

Q—Payez-vous les aides ? R.-—Non; la filature les paie. Nous avons tout
ce que nous faisons sur les cardes.
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Q.—Mademoiselle ***, employée & la filature de coton, est:assermentée,

Par M. HEakES ;

) hQ.—-bDar(xjs quelle partie de la filature travaillez-vous ? ' R.—Je travaille dans
a chambre du cardage.
o Q~—Travaillez-vous le méme nombre d’heures que les autres témoins ¥ R.—
ui.
Q.—Depuis combien de temps y- travaillez-vous ?* R.—Depuis quatre ans.
Q.—Combien gagnez-vous dans la‘chambre du cardage ?"R.—$5 par semaine.
8.——gomb1en gagn}leig-voFs lorsque goui ‘a‘ﬁzz c%mmencé 7' R.—$1.50.
.—L’ouvrage est-il facile & apprendre ? R.—Oui.
Q—Y a-t-il beaucoup d’enfants dans la chambre 2 R.—OQui; un bon nombre.
' Q —Savez-vous quel dge peut avoir le plus jeune? R.—Environ 13 ou 14
ans.
Q.—Combien gagnent-ils ? R.—$§4.50.
Q.—Par semaine ! "~ R~-Non, par-quinzaine.
Q.—Sont-ils bien traités ? R.—Oui.
8.—-%vez-voui jamigis elr)llteI;du I{:mpcl"oyer des paroles grossieres ? R.—Non.
.. Q.—Tout est-il confortable ? R.—Oul.
_ Q—Payez-vous quelquefois des amendes? R.—Il y a bien longtemps que
je n’en ai payées. o
Q.—Font-iis payer 'amende aux petites filles? R.—Non.
Q.—Y a-t-il des petits gargons dans votre département ? R.—Oui.
Q.—-IL)‘e cg}nga-maitre leur dii-il quelquefois des injures ? - R.—~Non.
ar M. CLAREE :
- Q—~Vous garde-t-on du temps ? ¢ R~~Aucun, .
(%—-Etes-vous payées pour chaque jour dés le. commencement ? R.—Non ;
‘“vous &tes censés y étre une quinzaine.
Q.;—Qérang vous étes: payées, 8tes-vous. payées pour chaque jour jusqu'a ce
" demps ! ~—0ui.

: Mademoiselie ***, employée 4 la filature de coton, est assermentée.

Par M.- ARMSTRONG :

Q.—~Dans quel' département étes-vous ? * R—Je’ suist daus ia chambre du
-cardage. .
Q.—-~Avez-vous entendu le: témoignage du dernier témoin ? 'R.—Oui.
Q.—Le corroborez-vous ¢ R.—Je ne fais pas le méme ouvrage,
Q.~Combien gagnez-vous par semaine ? *"R.—Je gagne $3.60.
“Q.—Travaillez-vous i la piece ? R.—~Nou, je suis 3 'salaire.
Q—Y a-t:il des petites filles dans-la ‘chambre ? R.—~Oui ;il y en a:quelques-
' unes.
« Q.~Quel pourrait-gtre ’dge de la plus jeune ? R.—Treize ans environ.
'Q—Eutendez-vous le contre-maiire--se servir de langage grossier dsleur
~égard ? R.—Non. '
Q.—Y a-t-il des gargons dans la chambre ? R.—Oui. )
- Q~~Se-sert-on'de tangage -grossier 4 leur égard ? \R—~Je ne crois pas.
o Q.—Travaillez-vous le:mdme mombre d’heures gque les-autres filles ? . Ro—
i Qui.
--Q—Eltes-vous payées chaque quinzaine ? R.—Oui.

" PariM. HeaxEs :

- Q-~Etes-vpus payées jusqu’au jour de paie ou vous retient-on du témps 7"R.
-—On retient quatre jours,
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Par M. KeLry:

Q.—Avez-vous jamais travaillé dans aucune autre filature ? R.—Non.

Q.—Combien gagniez-vous lorsque vous avez commencé ? R.—Je ne tra-
vaillais pas au méme ouvrage lorsque je suis entrée ; je n’'avais que $2.50 ou 33
par quinzaine.

Q.—Combien les filles paient-elles généralement pour leur pension ! R.—Je
demeure chez mes parents.

Q.—Connaissez-vous quelgues filles qui paient pension ? R.—Oui.

Q-—Combien paient-elles 7 R.—Queiques-unes paient §4 et d’autres $3.50

par quinzaine.

Par M. Kerwin:

Q.—Y a-t-il dans la filature des filles qui viennent des vieux pays? R.—

Non ; pas dans la chambre ou je travaille.
Q—Y en a-t-il dans la filature ¥ R.—Je ne sais pas.

GeorGE LowneR, de la manufacture de coton d’Halifax, préte serment et dit:

Par M. ARMSTRONG :

Q.—Dans quel département travaillez-vous ? R.—Dans la carderie.

Q—Etes-vous le contre-maitre de la carderie ? R.—Non ; je suis l'assistant:
contre-maitre.

Q~—Y a-t-il un grand nombre de femmes dans votre département? R.—Je
crois qu’il y en a 45 en tout.

Q.—Des petites filles ? R.-—Non ; la plus jeune a environ 13 ou 14 ans.

Q—Regle générale, vous imformez-vous de I'dge des filles qui viennent
s’engager pour travailler dans la carderie ? R.—Non, c’est généralement le
gérant, en bas, qui s'informe de cela ; car les personnes qui viennent pour. s’en-
gager sont d’abord introduites dans le bureau.

Q—Combien gagne une cardeuse de premieére classe, i la journée, ou 2 Ja.
piece? R.—Le salaire le plus élevé que je sache parmi celles qui travaillent &-
Ia journée est de $3.60 par semaine, lorsque I'ouvriére ne perd pas de temps.

Q—Et quel st le plus petit salaire payé & une ouvriére de la carderie qui -
ne perd pas de temps ? R.—Aux filles $2.50, lorsqu’elles travaillent toutle temps. .

Q—Y a-t-il des jeunes filles employées & la journée qui gagnent moins que
cela? R.—Non.

Q.—Combien gagnent les personnes qui travaillent & la piece ? R.—Elles re-
¢oivent tant du paquet de coton ; parmi les paquets il en est qui sont plus beaux
les uns que les autres ; celles qui apportent des paguets plus beaux que les autres
recoivent davantage.

Q.—Les ouvriéres i la piece travaillent-elles plus que les ouvriéres a Ia jour-
née ? R.—Elles ne travaillent pas plus les unes que les autres,

Q.—Les ouvriéres ont-elles le choix entre le travail 4 la piece et le travail &
la journée ? R.—Non.

Q.—Quelle est la personne qui est chargée de ce choix? R.—Le cardeur
met les ouvriéres qui lui conviennent au travail a la piece.

Q.—Pouvez-vous nous donner une raison particuliére qui explique pourquoi.
certaines ouvriéres sont mises au travail a la piece, pendant gue les autres tra- -
vaillent 2 la journée ? R.—Voici comment les choses se passent généralement ;
les ouvritres, en entrant,deviennent des aides ; elles passent ensuite assistantes et
plus tard, des qu’une occasion se présente, elles ont un métier. Nous ne confions .-
Pas un métier a une ouvridre le jour de son entrée,
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-

Q.—Y a-t-il des jeunes garcons qui travaillent dans ]la carderie? R.—Oui.

Q—Quel 4ge peut bien avoir le plus jeune d’entre eux? R.—Je crois que
le plus jeune a quinze ans, ou environ quinze ans.

Q.—Combien les garcons gagnent-ils par semaine ? R —$1.50 et $2.50 par
semaine. .

Q~—Impose-t-on quelquefois des amendes, dans votre département, & ceux qui
arrivent tard ? R.~—Oui.

Q—A quelle heure les employés sont-ils obligés de se rendre le matin? R.
—A six heures et vingt cinq minutes.

Q.—Ont.ils quelgues moments de faveur ? R.—Non.

Q—Savez-vous quel est le montant des amendes ? R.-Oui.

Q—Quel est-il 7 R—Pour trois & cing minutes de retard 'amende est de 2
cenlins, pour un retard de cing minutes, 'amende est de 5 centins. Le montant
de 'amende est en proportion de la durée du retard.

Q.—Impose-t-on beaucoup d’amendes pour retards ? .—R.—Fas pour un
retard de quelques minutes, car un tel retard n’a guére de conséquence, vue que
la cloche sonne cing minutes avant ’heure du travail.

Q.—Y a-t-il des amendes pour autre chose—pour des objeis emdommagés,
pour absence ? R.=—Ceux qui s'absentent sont obligés d'écrire pour quelles
raisons ils le font.

Q—Ceux qui 'absentent sont obligés d’écrire pour quelles raisons ils le
font. 1ls perdent aussi une partie de leur salaire ? R.—Oui ; ils sont obligés
de payer une amende & cause de I'inactivité des machines dont ils ont Ja direc-
tion.
Q—Lorsqu’une amende est imposée & une jeune fille, le saitclle sur le
champ, ou seulement quand on lui remet Venveloppe qui contient son salaire ?
R.—Dans certains cas elle ne 'apprend que lorsqu’elle touche son salaire. Ce-
pendant lorsqu’une jeune fille arrive tard, trés souvent, elle regoit un avertisse-
ment Ju’on va lui faire payer des amendes,

Q—Y a-t-il, affichées dans la salle, des réglements énumérant les raisons pour
lesquelles sont imposées ces amendes ? R.~Oui,

Q.—Et le montant des amendes est mentionné dans ces réglements ? R.—
Non, deux montants seulement y sont mentionnés, 'amende de deux centins et
celle de cing centins.

Q.—Lorsqu’une machine se brise ou reste inactive, sans que ce soit la faute
de I’employé, ce dernier est-il également sujet & une amende ! R.—Non.

Q.—Y a-t-il des lieux de commodité séparés pour les personnes des deux
sexes dans votre salle ? R.—Oui,

Q.—Avec des portes distinetes ? R.—Oui.

Q—Les ouvriers ont-ils de 'eau pour boire sous la main ? R.—Ils en avaient
avant I'arrivée du gérant actuel ; mais depuis son arrivée ils sont obligés d’aller
boire en bas, au rez-de-chaussée.

Q.—Arrivent-ils au contre-maitre, ou 3 I’assistant contre-maitre, de se servir
%e lalx\llgage injurieux ou grossier envers les jeunes filles, ou les jeunes garcons ¥

.—Nou.

Q—Savez-vous si cela est déja arrivé ? R—Non.

Q.—Les ouvriers fout-ils quelguefois du travail extra ? R.—Oui, et ils sont
alors payés en proportion de leur salaire. :

Q.—Quelle est la plus longue durée de travail extra que fasse une jeune
tille ? R.—Deux heures,

Q.—C’est-a-dire qu'elle travaille alors jusqu’a huit heures et quinze minutes
du soir ? R.—Oui.

Q—~Ont-elles alors la permission de sortir pour aller souper ? R.—Non ;.
nous avons 'habitude de les avertir, avant I'heure du dioer, qu'elles seront.
obligés de faire du travail extra afin qu’elle sapporte une collation.
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* Q—Est-il arrivé.quelquefois #-ces filles de refaser lorsque le contre-maitre et
le surveillant ont demandé 3 ces fillesde revenir ? ‘R.—Oui.
. Q—A quelle heure leur faisait-on .cette demande ? sur le'soir ? R.—~Non;
- & I'heure du diner. - Alors quelques-unes répondaient qu’elles-avaient des- enga-
gements et on leur disait qu'il fallait quw’elle reviennent guand méme,

Q.—Avez-vous eu connaissance qu’elles n’aient été prevenues que:sur les six
,heures quon exigeait qu'elles revinssent pour faire du iravail extra ? ‘R—~Non.

Q.—Combien de temps ont-elles pour aller diner ? :R—~—Une heure.

Q.—Apportent-elles leur diner & la manufacture, ou voni-elles- le prendre &
leurs maisons ? R.—Quelques-unes 'apportent & la-manufactture,

Q.—Mangent-elle dans I'atelier méme o% 2lies travaillent ? " R.——Oui.

Q.—Ont:-elles un endroit particulier pour -manger ? R.—Non.

Q.—Les machines sont-elles en meuvement pendant qu’elles:mangent 7 . R.—
Non, les machines sont en repos.

Q.~Fait-il bien chaud dans votre salle en-été ? “R.—Depuis huit-moisily
fait plus chaud que jamais ; car il n'y a-pas de ventilations et-nous n’avons. pas la
permission d’ouvrir les fenétres ;- nous ne pouvons le faire qu'en cachette.

Q.—Y a-t-il des appareils de sauvetage en cas d'incendie ? ' R—OQui.

Q.—En nombre suffisant ? R.—OQui.

Q.—Les portes de la manufacture ouvrent-elles en dedans ou en-dehors?
R.—Toutes les portes de la_manufacture ouvrent en dehors.

'Q.—A quel-étage est votre salle ? * R—Au deuxiéme,

Q.—Les machines dans cetie salle font-elles beaucoup de poussiére ? .+R.—
‘Qui, beaucoup.

Q.—Avez-vous jamais entendu des petites filles s'en plaindre ? - R.—Nous ne
nous occupons pas de ces plaintes, parce qu'elles murmurent toujours sur un sujet
ou sur un autre,

Q.—Quelle est la-cause-la plus-fréquente de cese murmures ? R—Ellesnous
demandent généralement d’ouvrir les fendtres-afix de donner un --peu de ventila-
tion a la salle. C'est ce que nous avions I'habitude de faire sous Fanciengérant ;
mais le gérant actuel ne veut pas que-nous ouvrions les fenétres ;- -caril dib que
cela fait du mal & 'ouvrage. Les: ouvriers répondent que <cela' faisaitsaucun
mal & 'ouvrage sous l’ancien gérant.

Q—Comment vous trouvez-vous en hiver ? R.—La salle est beaucoup plus
<lose en été qu’en hiver ; en hiver il y a le gros tuyau i vapeur qui passe dans
un des coin de la salle, ot se trouvent aussi le tuyau de renvoi j le soleil; de-son
c01é, luit alors dans les fenétres du.pan-ouest.

Q—Avez-vous fait l'expérience du degré de chaleur qu'il faisait-en &té dans
<elte salle 7 R.—Qui.

‘Q.—Quel était:il ?* R.—Quelquefois: 84 degrés ; sous Pancien gérant il y fai-

~s:11itl une chaleur de 72 degrés ; mais aujourd’hui c’est une:chaleur de 84 degrés
@t plus.

Par M. KeLLy:

Q—Depuis combien de temps travaillez-vous' dans ce genre d'industrie ? R.
—Depuis 'ouverture de.la-manufacture, il y environ six ans.
Noi Q.—Vous n’aviez jamais travaillé .dans une manufacture auparavant ?; R.—

on.
Q.—Etes-vous marié ? R—Oui.
- @Q—Louez-vous votre logement ? R.—Non.

Q.—Vous &tes en pension ? R.—Non.

Q-—Vous - 8tes-propriétaire de.la maison que vous habitez ? 'R.—Oui.

‘Q.—~Payez-vous des taxes ' R.—0ui.

Q.—Quel est le montant des taxes que. vous payez? 'R.--§$17.75.
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- Q.—Payez-vous une laxe d’eau & part de cela ! R—Oui l'eau me colite envi-
ron $6.par année. .
Q.—Y a-t-il des locatajres qui hahitent la méme maison que vous?' R—
il y en a un.
Q.—Quel est le montant du loyer qu’il vous paye ? -R.—$7 par mois.
Q.—De combien de piécesse compose le logement qu'il occupe ? - R.—De
«Juatre piéces.

Ebwaro FIrMINGaN, tailleur de pierre, préte serment et dit.

~Par M. KELLy :

Q~—Depuis combien de temps exercez-vous le métier de tailleur de pierre ?
R.—Depuis dix-huit ans.
Q—Quelle a été la durée de votre apprentissage ? R.—Quatre ans; c’est 1a
la durée de I'apprentissage régulier d’un tailleur de pierre.
Q~—Quel était votre salaire au commencement de votre apprentissage ? R.—
$1 par semaine.
Q—Et les années suivantes? R.—Les années suivantes mon, salaire a aug-
menté jusqu'a la quatriéme année, alors que je gagnais $4 par semaine.
Q.—Combien les tailleurs de pierre gagnent-ils généralement aujourd’hui a
Halifax? R—Vous vpulez parier de ceux qui ont de I'ouvrage ?
Q~—0Oui ? R.—Il m’est un peu difficile en ce moment de répondre & votre
question.
Q.—Yous avez.vous-méme de 'ouvrave actuellement ? “R.—Oui.
.Q—Combien gagnez-vous & peu prées ? R.—Vingt-cing cents Pheure.
Q.—Pendant combien de mois de 'année avez-vous de l'occppation ? R.—
_Je ne pourrais.vous, le dire ; il y a des années.on nous avons de 'occ.ipation plus
. longtemps que d’autres années. : ,
"Q~—En général, au meilleur de votre mémoire ? R.-—Les tailleurs de pierre
peuvent.ayuir de 'occupation en moyenne duranc. six mois de l'année ; c'est &
.peu pres la durée de la période de travail. B
Q.—Je suppose que vous avez travaillé dans d’autres villes; je veux dire
ailleurs qu'a. Halifax ? . R—Oui ; je ne suis pas d’Halifax du tout,
"~ Q~—Quelle est.la différence entre les salaires des tailleurs.de pierre ici et
.dans les auires villes ou yous avez travaille ? R.—Il y a uue grande, différence.
Q.—Sont-ils meilleurs ici ? R.--Non. ‘
. Q—Les salaires ici ne sont pas aussi considérables que dans les autres villes ?
R.—Non ; ils ne sont pas aussi considérables.” ’
Q.—Vous louez sans doute une maison ici ? R.~Non.
Q.—Vous étes en pension ¥ R.—Oui.
Q.—La pension colite plus cher ici que dans les autres villes ou . vous avez
sravaillé ?° R.—KElle ne colte pas plus chére qu'aux Etats-Unis. .
. Q—Colte-t-elle plus cher qu’d Saint, Jean N. B.? R.—Je n’ai jamais été en
.pension 4 Saint. Jean. : ' '
Q.—Payez.vous.des i::us ici ? ; R.-~Pas encore. ‘ ,
-Q~Combien d’heures de travail faites-vous par jour ? R.—Hui} heures, par
jour.

.Par-M. FReep:

Q.—Pourquoi ne travaillez-vous que durant six .mois.de {jarnée ; est-ce. pance
que le climal vous empéche de travailler davantage, ou.parce -qu’il.m'y,’a plus
d'ouvrage a faire? R—Parce qu'il n'y a plus d’ouvrage a faire.
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Par M. ARMSTRONG :
Q—Y a-t-il des marbriers & Halifax ? R.—Il doit y en avoir; caril y a des
ateliers de marbre ici.
Q.—Combien gagnent-ils, savez-vous ? R.—Je ne le sais pas.
Q.—25 centins de I'heure est-il le salaire régulier des tailleurs de pierre &
Halifax ? R.—C’est Ie prix fixé par noire Union. )
~ Q—ll'y ades tailleurs de pierre qui gagnent davantage ? R—Je n’en sais
rien
Q.—Y a-t-il un grand nombre de tailleurs de pierre dans la ville d’Halifax "

R.—Il yen a 24 sur ce rdle.
Q.—Dans quelle partie des Etats-Unis avez-vous travaillé ? R.—A Boston.

Q.—Combien de temps y a-t-il de cela ? R.—Cinq ans.
Q.—Pouvez-vous dire quelle est la différence entre les salaires de Boston et

ceux d'Halifax ? R.—Il y a une différence.
Q.—De combien ? R.—Quand j’ai travaillé 3 Boston on y gagnait $3.50 par-

jour pour neuf heures de travail, et on payait 85 par semaine de pension. .
Q.—Quels étaient les salaires ici il y a cing ans ? R.—Je ne le sais pas.Je nab

jamais travaillé ici avant cette année.

Nicroras CamiL, platrier, préte serment et dit :

Par M. HEakEs :

Q.—Appartenez-vous a l'union des platriers? R.—Oui.

Q.—Etes vous un des officiers de I'Union ? R.—Non.

Q —Combien gagnent les pldtriers & Halifax ? R.—$2.50 par jour.

Q.—~Combien d’heures de travail faites-vous tous les jours ? R.—Dix.

Q.—Combien d'ouvrage un pléatrier peut-il avoir dans le cours d’une année ¥
R.—Environ six mois d’ouvrage. : 4

Q.—Ces platriers ont-ils d’autres occupations qu’ils peuvent obtenir facile-
ment pour la saison durant laquelle ils ne peuvent exercer leur métier ? R.—Je
crois qu’ils trouveraient une foule d’autres occupations, pourvu qu'ils en cher-
chassent. 1l n’est pas facile de répondre 4 une question comme celle-13,

Q—En général trouvent-ils d’autres occupations, quand iis n’exercent pas
leur métier ? R.—Pas que je sache,

Q—Les platriers sont-ils capables de vivre confortablement avec le produit
de leur métier ? R.—IIs sont obligés d’user d’une grande économie.

Q.—Depuis combien de temps appartenez-vous a cette union? R.—Depuis

environ quatre i cing ans; fe ne sais pas au juste.
Q.—Savez-vous si les platriers sont en faveur des arbitrages pour régler les.

difficultés ouvrieres? R.—Je ne saurais dire; je n’en sais rien,

Par M. ARMSTRONG :

Q—Savez-vous ce que gagnent les poseurs de lattes & Halifax ? R.—Ils sonk:
payés au mille,

Q—Combien par mille? R.—$! 4 $1.25; je crois que c'est le plus qu'ils ont.

Q—Quelle est la cause de cette difference dans le prix du mille, est-ce les
différentes sortes de lattes, je veux dire la différence de $1 34 $125? R—Quand
il y a abondance d’ouvrage, les prix montent, quand il n’y a guére d'ouvrage, on
ne paye quelquefois que quatre-vingt-dix centins du mille.

Q.—Régle générale, les poseurs de lattes ont-ils moins du mille quand il y a
disette d'onvrage ? R.—Je ne saurais vous renseigner sur ce point; nous n’avons.
pas ’habitude de poser des lattes.

Q—C’est un métier distinct ? R.—0.i.
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Q.—Pendant combien de mois par année les poseurs de lattes ont-ils de l'oc-
-cupation ? R—IIs travaillent peut-8tre un peu plus longtemps que nous, mais il
1’y a gueére de différence. '

Q.—Dans le temps de 'ouvrage le nombre des poseurs de lattes est-il grand
‘Halifax? R.—Je ne saurais dire, je n’en ai moi-méme connu que deux ou trois.

M. R. Morrow, marchand de charbon, est assermenté.

Par M. Freep :

Q~—Quelle est votre profession? R.—Marchand de charbon.

Q—TFaites-vous le commerce de charbon pour votre propre compte ? R.—Je
représente la maison S. Cunard & Cie.

Q.—Quelle sorte de charbon vendez-vous ? R.—Le charbon dur et le charbon
mou,
Q.—Quel est le prix du charbon anthracite dont on se sert pour chauffer les
maisons? R.—Le charbon nut se vend $6.50 ; le egg, $6.50 et le stove $6.75.

Q.—Cela comprend-il le no. 4 ? R.—Nous ne le désignons pas sous ce nom

Q.—Quelle est la différence entre ces prix et ceux de P'année derniére a la.
améme époque? R.—Il n'y a guére de différence, s'il y en a une, c'est que les prix
du charbon sont peut-8tre quelque peu moins élevés cette année que I’an dernier.

Q.—Achetez-vous votre charbon a Halifax ou au port d’ou il est expédié a
Halifax? R.—Nous I'achetons aux ports de chargement.

) Q.-—lQuels ports ? R.—A Hoboken et & Philadelphie ; Hoboken est le port
rincipal.
P Q.—Quel est le prix du fret de Hoboken 4 Halifax? R.—Il est en moyenne
-de $1.50 par tonne. Il baisse jusqu'a $1 et moate jusqu'a $2. Le prix ordinaire
-en été est de $1.25.

Q—Quelle est & peu prés la quantité d’anthracite que les ouvriers et les tra-
vaillants ont coutume d’acheter? R.—Ils achétent généralement de une demi
tonne i deux tonnes. Parmi ceux qui achétent cette quantité, les uns le font en
achetant de petites quantités a treis ou quatre reprises ; les autres achétent tout
ce qu'il leur faut pour la saison 3 la fois. Les familles ouvriéres en brilent de
une demi tonne & une tonne et demie, ou deux tonnes.

Q.—Consument-ils plus d’anthracite, ou plus de charbon bitumineux ? R—
Iis ne consume guére que du charbon bitumineux.

Q.—Combien de ckarbon bitumineuxacheétent-ils  1a fois? R.—Ils enachétent
depuis une demi chaudronne jusqu'a quatre chaudronnes 3 la fois. Les uns ache-
tent tout leur charbon I'automne ; les autres l'achétent au voyage d’une demi
-chaudronne. .

Q—Je remarque qu’il y a des gens qui parcourent les rues pour vendre du
charbon en petite quantité ; en vendent-ils beaucoup de la sorte? R—Non, il
-en vendent trés peu. !

Q.-~Combien le charbon bitumineux se vend-il la tonne aux prix de la mine ?
R.—Les consommateurs achétent du charbon sassé pour chauffers leurs maisons,
on se sert, pour d’autres fins, du charbon non sassé. !

" Q.—Quel est le prix du charbon bitumineux qui sert & chauffer les maisons ?
R.—En été, il se vendait 1'été dernier $5.25 a Sydney, $4.80 & Victoria, Actuelle:
-ment, il se vend $5.50 & Sydney et $5 a Victoria.

Q—Vous ne pouvez pas dire combien cela fait la tonne ? R.—Ce charbon
ne se vend qu'a la chaudronne.

Q—Qu’est-ce qu'une chaudronne ? R.—3,000 livres, sous la loi canadienne,

Q~—Pensez-vous qu’il y a beaucoup de monde 4 Halifax qui n’ont pas leg
.moyens d’acheter assez de charbon pour se réchaufier durant 'hiver? R.—Qy;

?
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il y en a beaucoup; c’est-d-dire qu'il y a un grand nombre de familles qui, aw
lieu d’acheter le charbon en quantité considérable, 'achétent en petites quantités-
et sont obligées d’en-acheter a tout instant,

Q.—Les pauvres d’Halifax sont-ils 'objet de distributions gratuites considé-
rables de charbon de la part des autoriiés ou d’autres personnes? R-—Il ya a
Halifax une société de bienfaisance qui distribue de grandes quantités- de char-
bon tous les ans, du commencement a la fin de I'année. Plus elle a d’argent, plus
elle en distribue.

Q.—Ce charbon est-il distribué aux pauvres ordinaires ou aux personnes que
les temps durs réduisent au chomage? R —Je crois que la plus grande partie
de ces distributions est faite aux pauvres ordinaires ; cependant je ne saurais me
prononcer avec certitude sur ce poiat. :

Q.—Les personnes qui achétent le charbon en petites quantités le font.elles.
parce qu'elles n’ont pas I'argent, les moyens nécessaires pour faire autrement?
R.—Oui, car c’est leur intérét d’acheter autant que possible en grande quantité,
vl que le prix du charbon augmente & mesure que la saison avance.”

R Q.—Y en a-til un grand nombre qui vont demander du- charbon -3 erédit
—Vui.

Q—Y en a-t-il un grand nombre qui en obtiennent ainsi? R~—Onui.

Q.—Achetent-ils ainsi 4 crédit en hiver pour payer en-été-? R.—C’est ce que
font ur grand nombre de persounes,

Q.—Pourquoi le prix du charbon angmente-t-il en hiver? R.—Padrce que
P’été le charbon est transporté directement du vaisseau" chez- le consommateur,
tandis qu’en hiver il faut le prendre chez le marchand méme; qui est obligé de-
le garder dans sa cour et de payer double transport.

Q.—Le charbon est-il toujours emimnagasiné en hiver? R.—Oui.

Par M. Hagearry :
Q.—Ne serait-ce pas aussi bien de ne pas 'emmagasiner? R—Dans ce cas,

nousn’en aurious pas du tout. Les mines se fermenten décembre, et c’est & peine st -

elles sont vuvertes & la date ou nous sommes. On ne pourrait pas avoir de char-
bon durant guatre mois de 'année.

Q.—Ne pourrait-on pas en faire venir de Pictou ? R.—Le charbon de Pic-

i

tou ne se consume pas en aussi grande quanlité pour chauffer les maisonis.

Q.—Importez-vous du charbon de 'Ecosse ! R.—Non, pas du tout.

Q.—Le charbon ezposé aux intempéries se détériore-t-il ? R.—Sans doute
qu'il se détériore.

Q.—Se produit-il des incendies dans les cours & charbon produits parla com-
bustion spontanée ? R.—Cela n’est pas encore arrivé ici; mais on a déja ét&
obligé de combattre de tels incendies dans les amas de charbon aux mines.

[

Q.—A quelles mines ? R.—Je ne suis par capable d’indiquer une mine en *
particulier ; mais je crois qu’il n’y a guére de mines ou de tels incendies ne sé -

soient produits. On est alors obligé d'isoler le foyer de l'incendie en transpor-
tant ailleurs de grandes quantités de charbon.

Q.—Certaines sortes de chabon ne sont-elles pas exposées davantageé & ces: '

accidents ? R.—Oui, plus le charbon est mou, plus il est exposé a la combustion

spontanée. o
Q.—Si on construisait un chemin de fer pour transporter. le charbon'de Ta

mine, le_charbon ne pourrait-il pas se vendre i aussi bon marché I'hiver que

“

lété ? R.—Non, parce que le transport en chémin de fer coliterait beancoup .

plus cher que le transport en bateaux.

Q—Le transport du charbon cofite-t-il moins cher a bord'des vaisseaux 3 -

vapeur qu'd bord des voiliers? R.—Les voiliers sont plus avantageux, parce
que le charbon est transporté directement du voilier chez le consommateur, tandis
quele vaisseau & vapeur est obligé de décharger promptement, et alorsil faut.



255

souvent transporter le charbon dans les magasins. Le fret colite moins cher
abord des bateaux & vapeur ; mais la différence est souvent dévorée par les frais
d’emmagasinage. A ‘

Q.—Les vaisseaux apportent-ile quelquefois du charbon écossais, dont ils se
serventcomme lest? R.—Ils n’en-laissent pas 4 Halifax, si ce n’est; quelquefois
en petites quantités. ’

~ Par M. ARMSTRONG :

Q.—Combien y a-t-il de marchands de charbon en détail 3 Halifax:? R.—
1l y a des maisons qui n’achétent qu’une’ ou deux cargaisons; en les-comptant
on peut dire'qu’il y a 2 Halifax-une douzaine -de ‘marchands de'charbon en dé-
tail et davantage ; mais les maisons qui font un commerce considérable sont an
nombre de quatre ou cing. -

Q—Les commergants de:charbon s’entendent-ils pour vendre & un certain
prix? R—Non..

Q.—1Is ne forment pas de ‘coalitions'? R.=Aucune:’

Q. —Lesprix sont-ils uniformes-d’un bout: & l'autre:de 'année:? 'R.——Non;-
ils sont-plus:bas en ét6-qu’en-hiver. : ’

Q—Dans'-les différentes saisons,: les- 'prix- 'sont:ils' uniformes'chez tous les
marchands de charbon ? R.—Oui, lorsqu’il s’'agit‘de la méme ‘espéce'de charbon.
Mais chaque marchand ‘adoptele charbon' d’'une mine particulitre; or:le prix du-
charbon. d’nne mine n’est-pas le ‘méme- que eeluvi:du charbon:d"ine autre mine,

Q.—Quand il s'agit du méme charbon - les prix sont-ils les'mémes ? R.=Oui.

Q.—Comment se fait-il que tous les marchands:s’accordent-pour véndre leur:
charbon au méme prix ? R.~Si les prix étaient plus- élevés chez un marchand
que chez les -autres,le ‘public en- aurait -bientdt connaissance et délaisserait:ce
marchand en faveur des-autres; de sorte:qu'il serait obligé de vendre son char-
bon au méme prix que ses confreres.

Par le PRESIDENT :
Q.—T1 n’y a aucun monopole ? R.—Non.
R 8.—‘-N’imporle quelle personne peut faire venir une cargaison de charbon ?
~—Cui. .

Par M. ARMSTEONG .
Q.—Le prix du charbon a-t-il-diminué & Halifax depuis dix ans ?* R.—~Noh ;
il est plus haut aujourd’huiqu’il y a cing ou 'six:ans ;-mais il était‘afu-paravané
aussi haut qu'aujourd’hui. .
Q.—Les prix sont-ils restés -les‘mémes :depuis deux ans ! R.—Oui; je orois
qu’ié y a quatre ans, durant P'été, le charbon se vendait plus cher que cette
année.

Par le PrESIDENT'3-
Q-—Je suppose que.le prix du._charbon dépend des'grévas? 'R.—Oui des
gréves, du fret et des coalitions ouvriéres.

Pai’' M."HAGGARTY ©
Q.—Le prix du fret a-t-il augmenté ?. R.~Il était moins élevé Pan dernier
que les années précédentes ; mais avant l'année derniére il m'avait guere varié..
Q.—Les variations-duprix du fret sont-elles dues aux améliorations qui con-
cernent le transport 7 R.—Non, pas celles de l'an dernier du moinds.

Par M. ARMSTRONG :. o
Q.—Lorsque impdt 3 6t6 -aboli, 'an dernier;le prix du charbon a-t-il dimi--
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nué? R.—Non, car dans le méme temps le charbon avait augmenté d’autant

aux Etats-Unis.
Par le PRESIDENT :

Q.—Le prix du charbon avait augmenté aux Etats-Unis ? R—Oui.

Par M. FReep ;

Q.—Peut-on acheter & Hoboken des cargaisons de charbon pour les vendre
3 Halifax? R.—Oui,

Q.—Y a-t-il alors entente entre les marchands du port de chargement et ceux
4'Halifax, au sujet du prix auquel ce charbon devra étre vendu a Halifax ? R.—
Non, aucune entente.

Q.—Avez-vous jamais entendu parler de combustion spontanée du charbon &
bord des vaisseaux méme ? R.—Non, je n’ai jamais eu connaissance de rien
de tel.
Q.—Pensez-vous qu'il serait possible de transporter ce charbon au-deld de
I’ Atlantique sans un danger sérieux d'incendie ? R.—Je le pense, & moins que
le charbon ait essuyé beaucoup de mauvais temps avant d’étre embarqué, ce qui
augmenterait le danger de combustion pour le charbon de la Nouvelle-Ecosse.

Q—Combien cotite, en moyenne, durant I'§té, le transport du charbon de
Sydney a Halifax ? R.—En prenant les chiffres de I'été dernier, la moyenne du
prix du fret, du premier de juin a la fin de décembre, serait de $1.30 la tonne.

Q.—Cela comprend-il le chargement et le déchargement ? R.—Le charge-
ment et le déchargement sont aux frais du vaisseau.

Q.—Le charbon est livrable sur le pont du vaisseau ? R.—Qui.

Q—Et cest le vaisseau qui supporte les frais de chargement? R.—Oui,
ainsi que l'arrimage ; cela colite six centins par tonne pour les petites cargaisons.

WiLriaM Rocug, marchand de charbon, est assermenté.

Par M. FrEgp :

Q.—Quelle est votre occupation ? R.—Je suis marchand de charbon,

Q —Avez vous entendu le témoignage du dernier témoin ? R.—Non, si ce
n'est la derniére partie.

Q.—Quelle sorte de charbon vendez-vous ? R.—Toutes les sortes.

Q.—Combien vendez-vous actuellement le charbon anthracite ? R.—$6.50

la tonne. )
Q.—Quel est le prix le plus bas qu’il ait atteint I'été dernier ? R.—$5 ou

$5.25 la tonne.

Q.—Est-il & votre connaissance que les agents, ou ceux qui vendent du
charbon aux marchands d’Halifax, donnent des instructions & ces derniers con-
cernant le prix auquel ils doivent le revendre ? R.—Non.

Q.—Tout citoyen d’Halifax est-il libre d’aller acheter du charbon aux ports
de chargement et de venir le revendre & Halifax ? R.—Oui.

Q.—Quelle quantité de charbon avez-vous coutume de vendre aux familles
de la classe ouvriére, anx travaillants ¥ R.—Cette quantité varie depuis la plus
petite & 1a plus gran(ie quantité, 10, 15 ou 30 chaudronnes.

‘Q.—Quelle est la plus petite quantité que vous vendiez 4 la fois ? R.—~Un
plein cuvier,

Q.—Quella peut étre la pesanteur d’un plein cuvier ? R.—250 livres.

Q.—Parlez-vous du charbon dur ou du charbon mou ? R.—Du charbon
mou ; un cuvier de charbon dur pese 300 livres,

Q.—Trouvez-vous grand nombre d’ouvriers, de travaillants, qui n'ont pas
.d'argent pour acheter leur charbon et qui vous demandent d’attendre jusqu'a
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Tété pour votre paiement? R.—Je crois qu'un grand nombre d'entre eux sont
-obligés de demander du crédit.
Q.—Et quand vient 1'été vous payent-ils généralement bien ? R.—Qui.
Q~—Parmi les personnes qui travaillent I'éié, y en a-i-il un grand nombre
auxquelles les associations charitables destribuent du charbon ? R.—Je ne le
crois pas. Je crois que ces distributions gratuites se font surtout aux personnes
- qui n'ont personne pour les soutenir, telles que les veuves et les familles sans
ressources aucunes. Reégle générale on ne fait point de distristributions aux
familles dans lesquelles il y a des hommes, si ce n’est dans les cas de grande
nécessité,
Q.—Le charbon tiré des mines de cette province est-il sujet a la combustion
~spentanée ? R.—Celui c}ui est le plus sujet a la combustion spontanée, c’est le
charbon de la mine Kelly, J’ai entendu dire qu'il avait été cause d’incendies &
bord des vaisseaux, mais j2 n’ai pas entendu dire qu'aucun autre charbon ait été
" cause de la méme chose. Je crois que la mine Kelly n’est plus exploitée.
Q.—Etes-vous d’opinion que quelques-uns des charbons du Cap-Breton peu-
vent étre transportés dans les ports de la province d’Ontario sans prendre feu 3
bord du vaisseau ? R.—Sans aucun doute ; on les transporte dans toutes les
parties du monde ; on en a souvent transporté dans les Jndes Occidentales,
Q.—Si le charbon était sec il n'y aurait aucun danger de combustion 7 R, —
Absolument aucun. [l y a longtemps que jlexpédie du charbon sur le continent
Jpar eau et je n’ai jamais entendu parler d’incendie & bord.

Joux~ Gornay, de la maison John S. McLean & Cie, est assermenté.

Par M. FrReED :

* Q.—Quelle maison représentez-vous ? R.—La maison J. S. McLean & Cie.

Q—Quelle est votre occupation ? R.—Nous sommes marchands en gros de

“1hé, de provisions et produits des Indes Occidentales.

Q.—Pouvez-vous nous dire si le thé se vend plus cher aujourd’hui & Halifax,
qu’il se vendait il y a cinq ans? R.—S'il y a une différence de prix, le thé se
vend moins cher aujourd’hui.

Q.—Se vend-il plus cher ou moins qu'il y a dix ans ? R.—Moins cher.
== Q.~—Quelle est la différence du prixdu théaujourd'hui et il y a quinze ans?
R.—Je ne suis pas prét & répondre a cette question.

Q.—Le cafe se vend-il plus cher ou moins cher aujourd'hui qu’il y a cing
ans? R.—Moins cher.

Q.—Avez-vous une liste de comparaison entre les prix des mémes articles
diverses époques? R.—Oui; on prend pour cela les prix d’un mois chaque
année. En 1377, les mélasses se vendaient de 45 4 43 centias le gallon ; en 1878,
de 35 4 37 centins le gallon; en 1879, de 30 & 32 centins; en 1830, de 39 4 40
centins; en 1881, de 39 & 42 centins; en 1882, de 43 4 45 centins; la méme chose
en 1883, et 30 centins en 1884,

Q.—Pouvez-vous nous dire le prix auquel elies se vendaient en 1837? R.—
De 28 4 32 centins, tous droits payés; ces prix peuvent étre affectés par I'impét,
En 1877, le sucre se vendait de 10 & 11 centins la livre.

P Q.—Quelle sorte de- sucre? R.—C'était généralemen! le sué-e brut de
orto Rico.

Par M. KeLLy :

Q.—Cétait le méme que celui que nous achetons maintenant tel qu’il doit

étre pour la consommation ? R.—Oui, pour la plus grande partie? En 1877l

-se_vendait de six A sept centins la livre. Aujourd’huiil se vend moins cher,
17k
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En 1877 le thé valait de 30 a 40 centins la livre; en 1882, de 20 4 30 centins et &
peu prés le méme prix en 1887,

Par M. Freep:

Q.—1l s’agit dans chacun de ces cas de la méme qualité de sucre? R.—Oui,
a peu prés la méme qualité. En {877, le tabac se vendait de 36 & 38 centins la
livre ; en 1882, de 38 4 42 centins, et 4 peu prés le méme prix en 1887. En 1877,
la[farine de blé se vendait $7.00 & $7.50 le baril; en 1852, de $5:50 & $6.00 le-
baril, et elle était tombée, en 1887, & $4.50 4 $5.00 le baril. En 1877, la farine de
blé d’Inde se vendait $3.50 le baril; en 1882, $4.00 et en 1887, §3. le baril. En
1877, la farine d’avoine se vendait $6.25 4 $6.50 le baril; en 1882, $6.00 4 §6.50 et
en 1887, $4.25 4 $4.50. En 1877, 'huile se vendait 19 4 20 centins le gallon;en
1882, 22 centins le gallon et, en 1887, 15 4 17 centins le gallon. Tels ont été les.
prix des articles nécessaires dans la consommation ordinaire.

Par le PresipEnT:
Q—S'agit-il toujours d’articles de la méme qualité? R.—Oui.

Par M. Freep:
Q.—Les prix que vous mentionnez sont les prix du gros? R.—Oui.
Q.—Regle générale les marchandises se vendent a meilleur marché aujour-
d’hui qu'en 1882 ou en 18777 R.—Oui, la plupart des marchandises se vendent
4 meilleur marche.

Par M. KeLLy:

Q.—Vendez-vous de la fleur de farine etdu lard? R.—Oui.

Q.—Quels étaient les prix de la fleur et du lard durant les périodes que vous
venez de meuntionner? R.—Je ne saurais dire exactement.

Q.—En 1882 et en 18877 R.—Je crois que les prix étaient de trois ou quatre
piastres plus élevés quwaujourd’hui; mais je ne suis pas capable de préciser
positivement.

AxprEw McKinray, éditeur, préte serment.

Par M. KeLry : .
Q—Quelle est votre occupation? R.—Nous sommes éditeurs, papetiers.et
manufacturiers.

Par M. ARMSTRONG :

Q.—Publiez-vous des jourusaux ? R.—Non, nous n'avons pas d'imprimerie ;.
nous ne nous occupons que de reliure.
Q.—Combien avez-vous d’ouvriers dans votre atelier de reliure? R.—18 3

20 filles, hommes et gargons.
Q.—Quelle est I'occupation des filles? R.—Elles cousent et réglent.
Q—Quel est le salaire d’un relieur de régistres? R.—De $9 3 $12 par

semaine,
Q—Quelle est la moyenne des salaires des relieurs? R.—Les bons relieurs

gagnent, en moyenne, $3 par semaine.

Q—Parmi les plieurs de livres de votre établissement y a-t-il quelque ex pert ?
R.—Tout le pliage est fait par des filles.

Q~—Je veux parler de ces filles? R.—On ne peut pas dire d’elles qu’elles
sont expertes.
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Q~—Combien de temps faut-il 3 une jeune fille pour devenir une bonne
plieuse? R.—J’en ai vues qui le sont devenues en 12 mois; d’autres ont besoin
d’un pen plus long apprentissage. g

Q.—Quel est Ie plus grand nombre de pages qu’elles sont obligées de faire
avec nne feuille de papier? R.—Le plus grand nombre est environ 32 pages.

Q.—Quel est le salaire de ces filless? R.—Le salaire le plus élevé que nous
payions en ce moment est $4 par semaine.

Q—Quel est le plus petit salaire que vous donnez & une fille? R.—Une
piastre par semaine est le plus petit salaire.

Q.—Combien de temps travaillent-elles pour une piastre par semaine? R.—
Cela dépend tout a fait des talents des jennes filles; le salaire des unes est aug-
menté au bout de six semaines; d’antres n'obtiennent la méme augmentation qu’au

. bout de trois ou quatre mois.

Q.—Y en a-t-il qui n’obtiennent cette augmentation qu'au bout de six mois ?
R.—Nous en avens eues chez nous.

Q.—Dauns quelle mesure leur saleire augmente-t-il? R.—Cela dépend entié-
rement de I'habilité de ’ouvriére; il n’y a aucune regle déterminée pour l'aug-
mentation des salaires; c’est le contre-maitae qui est le juge en celie matiére. °

(Q.—Combien de filles avez-vous & votre service, jeunes et vieilles ? R.—Nous
en avons dix ou douze.

Q-~—Sur ces douze combien gagnent $4 par semaine? R.—Je crois qu’il n’y
en a que deux.

Q.—Vous occupez-vous du commerce des livres d’écoles? R.—OQui.

Q.—Ou vos livres d’écoles sont-ils publiés? R.—La plupart sont publiés ici.
Les livres de lecture viennent d’Edimbourg.

Q.—Quels sont les livres publiés ici? R.—Les grammaires, une couple de
géographies, une histoire universelle, une histoire de I’Amérique Britannique.

Q—Quels sont les auteurs ? R.—Calkin et Swinton. L’histoire universelie
de Swinton, Abrégé de 'Histoire d’Angleterre, par la méme ; Histoire et Géogra-
phie de la Nouvelle-Ecosse Pl?r Calkin ; How Plants Grow, par Gray; Tenue de
livres par Eaton et Fraser ; Tenue de livies ¢lémentaire par Calkin. Il y en a
encore plusieurs autres.

Q.—Ces livres sont-ils imprimés ici ? R.—La plupart sont imprimés an
moyen de cliché.

Q.—D’ou viennent ces clichés ? R.—De I'Ecosse et des Etats-Unis.

Q.—Cest dans ces pays que se faitla composition ? R.—Oui, et on y fait
ensuite des clichés.

Q.—A Boston ? R.~—Oui.

Q.—Est-ce qu’il ne se compose jamais de livres d’écoles & Halifax? R—0Qyj:
il y en a un ou deux qui se composent ici. ’

Q.—Est-ce que ce sont des livres primaires ? R.—Non, ce sont une gram.
maire et une arithmétique.

Q.—Depuis combien de temys ces livres soni-ils composés & Halifax ? R—
Je crois que I’un de ces livres a été composé ici, pour Ia premiére fois, il y a
quatre ans; mais depuis ce temps on y a fait des changements et des altérations,

Q.—Ces livres sont-ils d’'un usage général dans la province? R.—Il yen a
un qui n’est plus en usage. _

Q.—A-t-il été remplacé par un autre? R.—Oui, par un livre de la provinee
d’Ontario, ‘

Q—Par un livre imprimé dans la province d’Ontario ? R.—Oui,

N Q—Y a-t-il ici une agence pour la vente des livres de Nelson & Fils? R,
on.

Q—Tout éditeur peul-il se procurer des clichés et publier les livres qu’i] 1yj
plait de publier ? R.—Oui, ceux que je mentionne sont des ouvrages dont noyg
avons acquis le droit de rééditer. ‘ :
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@.—Les clichés sont-ils faits aux Etats-Unis, ainsi que la reliure ? R.-—Non,
I'impression et la reliure sont faites ici.

Q.—La maison Nelson et fils a-t-elle un agent ici pour la vente de ses livres?
R.—Non.

Q.—Toute maison peut-elle faire venir ces livres? R.—Oui.

Q.—Pensez-vous que si ces livres étaient imprimés et publiés dans la pro-
vince ils coliteraient moins cher ? R.—Non, pas les livres de lecture.

Q.—Ne pensez-vous pas qu'il serait possible de les imprimer aussi bien et a
aussi bon marché en Canada qu’en Ecosse ? R.—Je ne le crois pas; car il ne
s'en vend pas un assez grand nombre ici pour quon puisse les imprimer et les
vendre a aussi bas prix. En Angleterre, les éditeurs ont des marchés ouveris de
tout cOté ; ils impriment ces livres en trés grand nombre, ce qui leur permet de
les vendre a trés bas prix.

Q.—Est-il & votre connaissance que dans la province d'Ontario on imprime
maintenant des livres qu’on achetait auparavant de la maison Nelson & Fils et
qu'on les imprime aussi et & meilleur marché ? R.—Je les ai vu ces livres, mais
en les comparaut avec les nétres, je ne crois pas qu'on puisse dire qu'ils colitent
moins cher.

Q.—Ne pensez-vous pas que des livres d’écoles publiés au pays contiendraient
plus de renseiguements sur le Canada que ceux qui sont publiés dans les vieux
pays? R.—Les livresde lecture qui sont en usage ici contiennent maintenant
des écrits d’auteurs canadiens, qui paraissent répondre i cette exigence.

Par le PriésipeENT :

Q.—Sur quels sujels roulent ces écrits canadiens ? R.—Je ne m'ensouviens
pas; mais je crois qu'ils contiennent des écrits sur le Canada. Dans la série des
Provinces Maritimes, j'ai vu plusieurs de ces ecrits et je crois qu'ils sont aussi
insérés dans les séries royales.

Q.—Mais si ces livres sent envoyés dans toules les parties du monde, ils ne
peuvent contenir beaucoup de choses sur le Canada? R.—Les éditeurs des
séries royales y ont inséré un certain nombre d’écrits des écrivains en renom du
Canada. Un livre cosmopolite ne peut pas étre provincial.

Par M. ARMSTRONG :

Q.—Etes-vous imprimeur pratique vous-méme ? R.—Non.

Q.—dJe suppose que les typographes et les imprimeurs les plus habiles de la
ville et de la province disent qu’ils sont capables d’imprimer et de publier ces
livres aussi bien et & meilleur marché qu’en Ecosse ; ne croyez-vous pas que ces
hommes seraient bons juges en pareille matiere ? R.—L’expérience du pass?
ne nous apprend pas qu’ils puissent le faire.

Q.—Mais s'ils se déclaraient préts & le faire, que [eriez-vous vous-méme ?
R.——Je ne suis pas prét & répondre 4 cette question. On juge de la valeur d’un
livre guand on 'a sous les yeux et qu'on peut le comparer avec les autres du
méme genre. L’expérience nous apprend que ces livres ne peuvent pas étre faits
aussi bien ici que la-bas. Les livres dans lesquels entrent des gravures sur bois
ne s'impriment pas encore ici avec perfection. Peut-éire pourrait-on les imprimer
avec la méme perfection en recourant & des machines plus perfectionnées que
celles que nous possédons; mais a 'heure qu'il est nous ne sommes pas en état
de le faire, dés qu’il s'agit d'un livre avec gravures sur bois. C'est ce que nous
disent les imprimeurs eux-mémes. ‘

Q.—Ne pensez-vous pas que nos imprimeurs sont aussi capables d’imprimer
et de faire des gravures sur bois que leurs confréres des vieux pays? R.—Oui,
je crois qu'ils le sont.

Q.—Est-il & votre connaissance que cette ville a produit les imprimeurs les
plus en renom du continent ? R~—Oui. »
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Par M. HacarTy :

Q.—Vendez-vous des séries de cartes géographiques ? R.—Oui, mais nous
ne les imprimons pas nous-mémes.

Par M. KeLLy:

Q.—O0u les faites-vous imprimer ? R.—En Angleterre.

Q.—Depuis combien de temps imprimez-vous des livres d’écoles ? R.—La
maison a4 commencé a en imprimer avant que je fusse moi-méme dans les affaires.
Oril y a 15 ans que je suis mélé a cette industrie.

(Q.—Vous étes un des patrons de la maison ? R.—Oui.

Q.—Savez-vous depuis combien de temps la loi des écoles actuelle est en
vigueur dans cette prevince ? R.—Non, je ne me souviens pas de la date au juste.

Q.—Je suppose que c'est avant que vous eussiez commencé 3 imprimer des
livres d’écoles ? R.—Je me souviens que c’est, en effet, un peu avant cela.

Q.—Les éditeurs étrangers accordent-ils un percentage aux personnes qui
importent un grand nombre de livres ! R.—Ils font unescompte plus ou moins
grand selon I'importance de la commande.

(Q.—Bien peu de maisons, en dehors la vétre, importent des livres d’écoles ?
R—Il y en a plusieurs autres.

Q.—Mais elles importent sur une pelite échelle, n'est-ce pas? R.—Iln’y en
a aucune dont les importations soient aussi considérables que les nétres.

R 8.—--Vous dites que vous possédez des droits d’auieurs sur certains livres?
—Oui.

Q.—Ces livres sont-ils adoptés par la province ? R.—OQui.

Q.—Et la province vous en accorde le monopole? R.—GCui.

Q.—Personne autre que vous ne peut imprimer ces livresd R—Personne.

o Q.—L’usage de ces livres est rendu obligatoire par le gouvernement? R.—
Lil.

Q.—Alors votre maison jouit d’un monopole pour I'impression des livres
d’écoles qui sont en usage dans cette province ? R.—Non ; il y a sur la liste de
nos livres d’écoles un grand nombre de livres publiés en dehors de cette province,
¢t sur lesquels nous n’avons pas le moindre contréle.

Q—~Cette guestion n'a-t-elle pas fait le sujet d’une discussion dans la
Chambre d’Assemblée ? R.—Oui.

Q.—Cette discussion roulait-elle sur la question du monopole? R.—Non ;
sur le prix des livres.

Q.—L’Histoire de Archer est-elle en usage ici ? R.—Non.

Oui Q—Elle n’est en usage que dans la province du Nouveau-Brunswick? R.—
ui,

Par M. HagarTy:

R %fExiste-l—il d’autres éditeurs de livres d’écoles en dehors d’Halifax ?
U1,

J. C. MacKinTosH, banquier et courtier, préte serment.

Par M. KgLry :

Q—Quelle est votre occupation ? R.—Je suis banquier et commergant de

valeurs,
Q.—Depuis combien de temps faites-vous affaires en cette ville? R.—De-

puis 1873, ,
{.—Vous commercez sur les immeubles ? R.—Non, je ne m’occupe pas de
ce commerce, du moins pas pour en faire un métier.
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Q.—Quel est anjourd’hui le taux de I'intérét sur I'argent comparé avec celui
d'il ya dixans ? R.—Le taux est & peu prés le méme aujourd’hui qu'il y a dix
ans ; l'intérét ne change guére dans ce pays. Naturellement je veux parler des
affaires de banque. L'intérét sur certains placements est moins élevé aujouar-
d’hui qu'autrefois,

Q.—Les classes ouvrieres font-elles des dépdts chez vous? R.—Non, je ne
tiens pas a ce genre d’affaires,

Q.—Vous vendez des obligations ? R.—Oui.

).—Les ouvriers achétent-ils quelquelois des obligations ? R.—Non, ils dé-
posent leurs économies dans les caisses d’épargnes ol elles ne sont pas sujettes
aux taxes,

Q.—Les obligations des corporations sont-elles ordinairement imposables ?
R—Non, eiles sont exemptes de taxe en vertu de la loi.

Q.—Par exemples les obligations de la province du Nouveau-Brunswick, ou
de la province d'Ontario, qui pourraient étre dans cette condition seraient-elles
imposables ? R.—Je ne sais pas par quel moyen les coliseurs pourraient les
atteindre.

Q.—Supposons que le porteur de ces obligations les fasse enrégistrer ac bu-
reau d’enrégisirement pour sa propre siireté ! R.—Je ne crois pas qu’on puisse
les faire enrégistrer. Je pense bien que le registrateur ne refuserait pas de les
enrégistrer ; car il aurait intérét a le faire, a cause de '’honoraire, mais je n'ai
Jjamais entendu parler d'obligations de cette nature 2nrégistrés,

Q.—Vous ne savez pas si les ouvriers, les gens de la classe des travatllants,
sont portés A faire des économies ? R.—Je crois qu'ils en font. Je vois toujours
un grand nombre de femmes d’ouvriers dans la banque d’Epargnes.

Par M. ARMSTRONG ¢

Q.—Vous dites que les obligalions ne sont pas imposables ? R.—Les obli-
galions de la ville, du comté et de la province ne sont pas impnsables ?

Q.—Peut-on investir ces capitaux en obligations ? R.—C’est ce que font un
grand nombre de personnes.

Q—Lorsque j'investis mon argent dans des immeubles, je suis taxé ; mais si
je T'investis en obligations, je ne suis pas taxé, cela est-il juste ? R.—Je ne sau-
rais répondre a cette question,

Q.—Pour la garantie de ceux qui font des dépots ne vaudrait-il pas mieux
que le gouvernement prisse le contréle de tout le systeme de banque au lieu dele
laisser aux différentes corporations? R.—Non, je ne le crois pas.

Q.—Pourquoi ne le croyez-vous pas ? R.—Le gouvernement ferait aussi bien
d’assumer le contréle de tout le commerce du pays.

Q.—Ne pensez-vous pas que tout ce quia trait aux finances publiques de-
vraient étre sous le contréle du gouvernement ? R.—Non. Je crois que le gou-
verment doit avoir le contrdle des bureaux de poste, peut-8tre aussi des télégra-
phes, mais qu’il ne doit pas se charger des affaires de tout le pays.

Q.—Si les banques étaient sous le contrdle du gouvernement verrait-on un
aussi grand nombre de caissiers.concussionnaires fuir en pays étrangers ! R.—
Si le gouvernement donnait des garanties 4 ceux qui fout des dépots, ces derniers
se trouveraient dans une meilleure position;s'il garantissait le payment des
hillets de banque en circulation, les porteurs de billets s’en trouveraient bien ;
mais cela ne constitue pas toutes les affaires de banque.

Q.—Etes-vous d’opinion qu’il est impossible que le gouvernement assume le
contrdle de toutes les banques? R.—Non, ce n’est pas impossible, mais ce
serait une folie et un tel systeme serait loin d’étre un avantage pour le pays.

Par le PRESIDENT :
Q.—Pensez-vous qu'en matiéres comme celle-ld le gouvernementest un
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meilleur administrateur que des particuliers ? R.—D'aprés mon expérience, des
particuliers honuétes administrent toujours mieux qu'un gouvernement.

Par M. ARMSTRONG :

Q—Mais quand ces particuliers ne sont pas honnétes ? R.—Chacua doit cou-

* rir sa chance sur ce point. Ce que j'ai dit touchant le taux de,l'intérét s’applique &

I'escompte courant ; mais l'interét sur les placemsnts, tels gue bons billets, ba-

- nes obligations, sur lesquelles on obtenait six pour cent1i y a 10 01 20 ans, ne

- rapporte aujourd’hui, en moyenne, que quatre et demi et quatre et trois quarts
pour cent. De ce cOté I'intérét a diminué.

Q—Si le gouvernement avait le contrdle des billets de banque, le pays en
retirerait-il des avantages? R.—Cela dépendrait en grande partie du mode d'¢-
mission de ces billets, et des conditions de leur racnu—12 savor s'ils s2 répaa-
draient en proportion des affaires ou antrement.

Q.—Un certain controle ne serait-il pas nécessaire de la part du gouverae-
ment, afin que les gens ne snient pas exprsés a faire des pertes dans les faillites

- de bangque ? R.—Les billets sont maintenant le premier lieu.

Q.—Mais ne pensez-vous pas que toutes les banques devraient déparser leur
argentenire les mains du gouvernement, qui pourrait ensuite émattre des billets
en proportions de ces dépOts ? R.—Ce serait sans doute une grande chose que
de donner des garanties absolues a la classe pauvre; mais elle posséde déji de
telles garanties, Siles pauvres veulent se garautir d'une maniére abselue, ils
n'ont qu’d déposer leur argent dans les banques d’Epargnes du gouvernement, ou
on leur paye quatre pour cent d'intérét. S'ils veulent obienmir un intérét plus
.8levé ailleurs qu’ils courent leurs chances comme les autres.

Q.—Mais le sujet de 'émission de billets de banque par toutes les bangues;
vous pouvez avoir & payer un grand nombre de comptes et donner en paiement
-des billets d’'une banque telle que la Banque Muaritime; or vous savez que les
personnes qui avaient des biliets de ceite bangue les out perdus; n3 devrait-on
pas chercher un moyen de protéger le public contre ces faillites? R.—Oni,c’est
ce qwon devrait faire sil y a un moyen de faire une loi dans ce sens sans
nuire aux affaires du pays. Oa a proposé que les banques soient obligées de
-déposer entre les mains du gouvernement un moutant égal a telle partie de leur
-circulation ; cela mettrait les banques dans la méme position que les compagnies
d’assurances mutuelles ; mais il y a bien des ditférences d’opinion a ce sujet et la
question est loin d’étre élucidée.

Q.—Avez-vous constaté que dans les moments de crise les banjues tyranni-
sent leurs clients ? R--Oui ; elles écrasent toujours les faibles.

Q.—Cela est-il un avantage pour le pays? R.—Les banques recherghent
natureliement avant tout leur intérée et celui de leurs actionnaires.

Par le PRESIDENT :

Q.—Les banques ne sont pas sans doule des institutions de charit¢ ? R.—Au
moment d’un naufrage chacun songe & sauver sa propre vie,

Par M, Kerry

Q.—Dans quelle proportion les banques ont-elles la permission d’émettre des
billets? Une bangue qui commence avec un capital de $500,000 a-t-elle la per-
mission d'émettre des billets pour tout ce montant! R.—Non, les banques ne
:peuvent émettre des billets pour un montant plus élevé que celui de leur capital
verseé.
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J. H. Waestarr, gérant général de Nova Scolia Telephone Co, préte ser-
ment.

Par M. ARMSTRONG :

Q.—Quelle est volre occupation ? R.—Je suis le géran! général de la Com-
pagnie de Télephone de la Nouvelle Ecosse.

Q—Depuis combien de temys cetie compagnie existe-t-elle ? R.—Depuis le
premier de février, Il y acing ans que je m'occupe moi-méme de ce genre:
d’afTaires.

Q.—Combien chargez-vous aux maisons de commerce pour un instrumeni !
R—Le prixest de $40 ; mais il peut varier selon la distance.

Q.—Le prix de $40 est-il pour n’importe quel endroit dans les limites de la-
"i!i']? ? R.—Il'est de §40 pour n'imporie quel endroit dans un rayon d’'un demi-
mille.

Q.—Avez-vous obtenu quelque brevet pour vos instruments? R.—Non, pas
en Canada.

Q.—Dans ce cas wimporte guelle personne peut fonder une nouvelle compa- -
gnie ? R—Oui.

Q.—Avez-vous de la concurrence aciuellement ? R.—Non.

Q—Avez-vous un certain nombre d’hommes & votre service ? R.—Oui.

Q.—Combien en avez-vous ? R.—Environ douze.

_Q—Quel salaire leur payez-vous? R.—Selon leur habilité, de $30 & $60 par-
mois.

Q.—Quelle sorte d’employé avez-vous pour $30 par mois ? R.—Des employés -
qui ne peuvent faire que ce gu’on leur dit de faire.

.—Ces employés sont-ils ceux qui creusent les trous et tendent les fils élec--
triques ? R.—QOui.

Q.—Quels sont ceux qui gagnent $60 par mois ? R.—Ce sont ceux qui ont
quelque connaissance de 'électricité, qui entendent la pose des fils électrigues et-
les travavux de l'intérieur.,

Q.—Avez-vous des filles & votre service ? R.—Oui.

Q.—Combien? R.—Sept.

Q.—Que font-elles ? R.—Elles ont charge du tableau des correspondances. .

Q—Combien gagnent-elles 7 R.—De $12 & $25 par mois.

Q—Que font celles qui gagnent $12 par mois? R.—Elles sont également
employées aux correspondances,

Q —Combien de temps faut-il qu’elles travaillent aux correspondances pour -
gagner $12 par mois ? R.—Environ six mois.

Q.—Sont-elles obligées de travailler quelgue temps pour rien ? R—Non ;.
nous leur donnons un salaire dés leur entrée.

Q.—Combien leur donnez-vous au commencement ? R,—Nous leur donnons.
cing piastres par mois durant le temps de leur apprentissage,

Q.—Combien de temps restent-elles & cinqg piastres par mois ? R.—Tant
qu’elles ne sout pas en état de bien faire les correspondances.

Q.—Quelle sorte d’employées sont celles qui gagnent $25 par mois. ? R.— -
Ce sont les employées compétentes.

Q.—Avez-vous des water-closets dans votre établissement? R.—Oui.

Q.—Y a-t-il un cabinet particulier pour les hommes et un autre pour les.:
filles ? R.—Oui.

Q.—Ou sont-ils situés 7 R.—1ls sont situés sur deux égouts sépareés.

Q.—Les filles préposées aux correspondances font-elles le service du jour ek
de nuit? R.—Elles ne travaillent que le jour.

Q.—A quelle heure commencent-elles le matin # R,—De 7 4 9 hrs du matin

Q—A quelle heure finissent-elles le soir ? R.--Il yen a qui finissent & une:
heure de I'aprés midi ; d’autres qui travaillent jusqu’'a six heures.
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Q.—Elles ont des heures de repos et du temps pour aller prendre leur lunch ?
R.—Celles qui commencent a 7 hrs. du matin finissent leur journée i une heure.

Q.—A quelle heure Pemployé préposé au service de nuts arrive-t-il ? R.—A
7 heures du soir. ’

Q.—Jusqu’a quelle heure travaille-t-il ? R.—Jusqu’d 7 heures du matin.

Q.—Combien de temps les filles ont-elles pour aller prendre leurlunch ? R.—-
Les unes ont une demi-heure, les autres tout le reste de I'aprés-midi.

.—Quel est le salaire des hommes préposés au service de nuit ? R.—Il n'y

a qu'un homme préposé 4 ce service.

Q.—Combien gagne-t-il? R.—De vingt-cing & quarante piastres.

Q.—Les employeés travaillent-ils le dimanche ? R—1II travaille toutes les nuits

Q—Parmi les jeunes filles y en a-t-il qui travaillent le dimanche? R.—
Oui, I'une d’elle travaille de 7 heures du matin a une heure et une autre, de une:
heure & 7 heures.

Q.—Combien de ces jeunes filles sont-elles généralement obligées de travail-
ler le dimanche ? R.—Une seule & ia fois.

Q.—Combien payez-vous aux ouvriers qui posent vos fils téléphoniques ¥
R.—1lIs gagnent environ $40 par mois.

Q.—Ont-ils toujours de 'ouvrage ? R.—Oni.

Q.—Avez-vous un certain nombre d’employés permanents préposés a ces tra-
vaux ? R.—OQOui ; mais ncus employons, en outre des hommes surnumeéraires.

Q.—Est-il arrivé des accidents a ces ouvriers? R.—Non, aucun d’eux ne
s'est fait blesser sérieusement depuis que je m'occupe de cette industrie,

- orc—

J. A. Cuipman, marchand de farine et marchand a commission, préte serment.

Par M. KeLLy :

Q.—Quelle est votre occupation ? R.—Je suis marchand de farine et mar-
chand 4 commission.

Q.—Faites-vous le commerce de provisions ? R.—Je commerce principale-
ment sur la fleur de farine, la farine, le son et autre chose du inéme genre. Nous
ne vendons guére de provisions.

Q.—Quel était le prix de la fleur de farine en 1887, 1882 et 1877? R.—Je
n'ai fait ancune recherche a ce sujet et je ne puis en parler que de mémoire,
d’apres mes connaissances générales en cette matiére. Les prix ont plus ou moins
Yax}‘)ié‘ durant les années que vous mentionnez, mais la tendance a toujours été a
a baisse.

Q.—En a-t-il été ainsi de la farine de blé-d’Inde et de la farine d’avoine, dont
vous faites commerce ? R.~Oui; c’est 'automne dernier que la farine d’avoine-
a alteint le prix le plus bas auquel elle soit tombée durant la période que vous
mentionnez, Le prix d'importalion était alors de $3.75 ; mais vers le méme temps
on vit se former I'association des Meuniers d'Ontario, ce qui, joint au fait que la
récolte d’avoine a été panvre l'an dernier, a fait monter la farine d’avoine 4 $5.85.
Clest ce gu’elle cotite aujourd’hui, rendue & Halifax. Celte hausse de $3.75 4 $5.85.
est due partie & la mauvaise récolte et partie & la coalition des meuniers.

Par le PrgsipENT :

Q.—La Nouvelle-Ecosse produit-elle de la farine d’avoine? R.—-Elle n'en
produit gue trés peu, dans le comté de Pictou ; I'lle du Prince-Edouard en four-
nit un peu elle aussi.

Q—L’avoine vient-elle bier ici ? R.—II se récolte assez d’avoine ici ; mais
nous en faisons venir beaucoup du Nouveau-Brunswick et de I'lle du Prince-
Edouard. La derniére récolte a été bonne dans le Nouveau-Brunswicd ot trés.
bonne dans I'lle du Prince-Edouard.
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Par M. ARMSTROKG :

Q.—Vendez-vous de la fleur de Manitoba ? R.—Oui.

Q.—Quelle est sa qualité comparée avec celle de la fleur des autres parties
duCanada? R.—Elle est beaucoup plus forte que toute la flaur d'Ontario;
mais elle n’est pas encore entrée dans 'usage des familles ; car un grand nombre
de femmes ne sauraient pas s’en servir. Mais les boulangers s’en servent, tandis
que les meuniers d’Oniario mélent da blé de Manitoba 4 leur propre blé. De la
sorte ils augmentent la force de leur farine et le pain qu’on en fait seche moins
vite, Peu a peu la farine de Manitoba deviendraen usage partout.

Q.—La demande pour cette fleur augmente-t-elle dans les Frovinces Mari-
times ? R.—OQui,

Par M. KeLLy

Q.—Quelle est aujourd’hui la qualité de la fleur canadienne comparée avec
ce qu'elle étaitil y a dix ans ? R.—La fleur d’aujourd’hui est d'une bien meil-
levrequalité. Aujourd’hui les femmes ne voudraient plus se gervir de lafleur
qu'on faisait il y a dix ans, avant l'introduction du systéme perfectionné de
moulins ; pourtant cette fleur était alors considérée comme supérieure.

Q.—Vendez-vous du son et autres nourritures pour lesanimaux ? R—Oui

Q.—Quel est anjourd’hui le prix de ces marchandises comparé avec ce qu'il
4taitil y a dix ans ? R.—Les prix ont été i la baisse pendant plusieurs années.
Cette année les prix sont exceptionnels, i cause de la sécheresse dont la province
d’Ontario asouffert 'été dernier. Les prix ont monté dans Ontario et ici; mais
-en moyenne les prix ont diminué grandement depuis dix ans.

Q.—Vous ne vendez ni beeuf, ni jambon nilard ? R.—Nous n’en vendons
guere ; cependant nous en vendons un peu.

Q—Quel est aujourd’hui le prix du bon beeuf, comparé avec le prix des an-
nées dont nous vonons de parler ¥ R.—Naturellement le prix des provisions a
subi des fluctuations comme celui de la fleur ; mais il a été tres bas depuis plu-
sieurs années, Le lard s’est vendu plus cher I'an dernier, & cause du choléra des
<ochons dans {'ouest. Nos prix sont affectés par ceux des Etats-Unis. Il se vend
ici beaucoup de lard et de bieuf américain, Quand le prix du lard et du beuf
américain monte, les gens de I'lle du Prince-Edouard demandent plus cher eux
anssi pour leur beuf et leur lard. 1ls suivent les prix de Chicago.

Q.—Quelle est 1a qualité de notre beeuf comparé avec celui de Chicago ? R—
Regle génerale le beeuf de cette province est d’une qualité trées supérieure & celui
que nous importons. Actuellement le prix en est bas, L’importation et la douane
pour le beeuf, coitent 4 peu prés $10.

Q.—Vouscroyez qu'en général les provisions de ce genre se vendent moins
cher aujourd’hui qu'en 1832 ou 18777 R.—Oui ; excepté la farine de blé-d’Inde.
Les droils ont fait monter le prix de cette farine. Actuellement la mauvaise ré.
colte de blé-d’Inde en 1887 en affecte aussi le prix. Elle se vend comparativement
pluscher que la fleur.

Q—Faites-vous un commerce un peu cousidérable de racines, telles que les
pommes de terre? R.—Non, nous ne faisons guére ce commerce.

Q.—En exportez-vous en quantité un peu considérable? R.—Nou.

I’hon Hector LEBranc, M. C. L., préte serment.

Q.—Vous étes membre du Conseil-Législatif ? R.—Oui.
B Q—O0u demeurez-vous ? R.—A Arichat, comté de Richmond, Il¢ du Cap
Breton.

Q.—Pouvez-vous fournird la Commission des renseignements au sujet du
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car je ne fais pas le commerce de poisson. La maison qui fait le plus grand
commerce de poisson en cet endroit est la maison Robin & Cie. .

Q.—N’avez-vous aucune idée de ce gqu'on doit considérer comme une bonne
année pour un pécheur sur les bancs ¥ R~—Pas une idée exacte; il y a des an-
nées meilleures que d’autses. Parmi les pécheurs les uns envoient leurs vaisseaux
-dans la baie du Nord, ou la baie Ste-Marie ; d’autres les envoient aux Grands
Bancs ; telle saison la péche est abonJaute, telle autre, elle est moins abondante.

Q.—Avez-vous quelque idée de ce que peut gagner un pécheur sur la cote. Il
ne gagne pas grand'chose, depuis quelques année les pécheries de la cdte ne va-
lent pas cher.

Q.—Quelle est la cause de leur appauvrissement? R.—La multitude des
lignes trainantes qu'on y tend semble en éloigner le poisson. J’ai entendu bien
-des pécheurs murmurer contre ce genre de péche,

Q.—Les pécheurs en canot ne font pas des pdches aussi abondantes qu’il ya
quelques années ? R.—Non, il s’en faut de beaucoup.

Q.—Désertent-ils la c6te pour aller chercher d’autres occupations? R.—
Non, ils y restent et y vivent avec misére,

Q—En est-il parmi eux qui se livrent a la culture de la terre? R.—Ils ont
des terrains, mais ne les cultivent guére.

Q—Pensez-vous que le charbon du Cap-Breton pourrait se transporter avec
profit dans la province d'Ontario, les canaux du St-Laureut étaient creusés jus-
qu'a une profondeur de 14 pieds? R.—Oui, je crois que cela rendrait plus facile
ce genre de commerce.

Q—Quel serait, en moyenne, le prix du charbon i Sydney, au prix de la
mine et rendu a bord des vaisseaux ? R.—Je ne pourrais dire exactement. Je
crois que le travail de sortir le charbon de la mine cotite une piastre.

Q.—Savez-vous si les mineurs sont généralement payés en argent ? R.—Je
m'en sais rien ; je ne suis pas renseigné sur ce sujet; je sais cependant qulilya
dans le voisinage des mines des magasins ou les mineurs achetent ce dont ils
-ont besein.

Q.—Ces magasins appartiennent-ils aux compagnies? R.—Oui; je l'ai ap-
pris lorsque j'étais commandant d'un navire et que j'allais prendre des charge-
ments aux mines.

Q.—Savez-vous si les hommes qui servent & bord des biteaux de p2che sont
payés en argent ou en nature ? R.—Je crois qu'ils sont presque entiérement
payés en nature, etils sont ainsi payés trés souvent avant I'ouverture, ou la fin,
de la péche.

Q.—Pensez-vous qu'on leur donne bien la valeur de Pargent qu’ils ont gagné,
ou qu'on les force d’accepter des marchandises a des prix exorbitants? R.—
Je crois qu'on leur vend les marchandises & des prix exorbitants. En général
les pécheurs sont pauvres et ce qu’on leur avance, on le leur vend trés cher.

Q—Se plaignent-ils et disent-ils qu’ils pourraient faire mieux si on lvs payait
en argent ¥ R-~—Q0ui, souvent.

Q.—Y a-t-il beaucoup d’argent en circulation parmi eux ? R.—Non, la plus
grande partie de l'argent qu'ils ont vient des schooners de péche américains qui
leur achéte de la bogte. t?Je ne crois pas qu’ils regoivent beaucoup d’argent
.d'aucune autre source.

Q—Le ciimat du Cap-Breton est-il favorable & Ilagriculture? R.—Ouij, il
est assez bon.

Q.—Cultivez-vous de I'avoine, de l'orge et des pommes de terre ? R.—Oui ;
en quantité suffisante pour notre propre consommation. Ily a peu de différence
2ntre le climat d'ici et celui de 13-bas.

Q—Comment le blé réussit-il 1a? R.—Nous n’en cnltivons pas beaucoup..

Q.—Croyez-vous que si le détroit de Belle-Isle était fermé ceci améliorerait
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le climat ? R.—Vous pourriez conseiller au gouvernement d’en faire l'essai. Je
crois qu’il en résulterait une différence considérable au printemps. Nous n’avons-
paseu beaucoup de glace celte année, mais il y a des années ou le rivage est
recouvert de glace jusqu’au 10 ou 15 juin.

Q—Passe-t-elle par le détroit ? R.—-Oui ; elle vient dans cette direction ;
outre la glace, il existe aussi un fort courant d’eau froide.

Par M. KeLLy :

Q.—Vous avez préconisé la fermeture du détroit ? R.—J’en ai parlé en par
lement. Relativement aux houilléres, je désirais dire quelque chose au sujet du.
systéme snivi dans le chargement des navires. Jusqu'ici la pratique a été que-
les voiliers prenaient leur chargement a tour de réle, mais depuis quelques-
années les propriétaires des houilléres se servent de steamers pour transporter
la houille, et ces derniers prennent les devants sur les voiliers. 1l peut se faire
qu'un voilier soit & moitié ou aux trois quarts chargé, ou méme qu’il ne lui faille
plus que quelques tonneaux pour terminer son chargement, maisdu moment
qu’un steamer arrive, le voilier est tenu de se mettre au large, et le steamer,.
quelqu’il soit, est mis 4 sa place et chargé. Je crois que, comme le gouvernement
fédéral est chargs des réglements des ports, il n’est que juste que la Commission.
fasse un rapport relativement a cette question. Je crois qu’il est trés injuste
qu'un bitiment qu’il soit voilier ou steamer, si ¢’est un charbonnier, prenne les.
devants sur un autre.

Par M. HagGarTy :

Q.—Les steamers ne sont-ils pas frétés en vertu d’'une charte-partie ? R.—
Les bitiments voiliers le sont aussi. Les steamers et les voiliers le sont égale~
ment.

_ Q—Un voilier ne peut réclamer des frais de starie ? R.—Non ; s'il le pon-
vait il 0’y aurait pas raison de se plaindre. J'ai toujours cru que c'était une
chose excessivement pénible de voir un steamer venir prendre ma place. Ilya
1ci un monsieur qui est un grand propriétaire de bitiments et gui peut témoi-
gnerde ceque je dis. mieux que moi.

GonerT COTTER, officier de police municipale, est assermenté.
Par M. KeLvy :

Q.—Depuis combien de temps &tes-vous officier de police ? Depuis envirom
26 ou 27 ans.

Q.—Quelles sont vos fonctions ? R.—Surveiller la police.

Q.—Surveiller la police? R.—Oui; j’ai aussi la charge du département.
des affaires civiles, telle que la perception des dettes.

Q~—Voudriez-vous dire 4 la Commission comment se fait la nemination des
hommes, et quels sont les salaires qu'ils regoivent? R.—Leur salaire est de:
$440 par année, et ils regoivent en sus $40 pour le vétement.

Q—Ce qui s’éléverait 4 $480 7 R.—Oui ; les sergents ont $500, et $10 pour
le vetement. Il y a deux sous-officiers de police qui ont chacun $700 par année-
et $40 pour le vétement, et un officier de police secréte dont les appointemenis
sont de $700 par année plus $40 pour le vétement. Les appointements de l'officier
cier de police en chef sont de $1.200. .

Q.—Les nominations des hommes de police sont-elles faites par Pofficier env
chef ou par le conseil municipal ! Les nominations sont recommandées par le:
comité de police el ratifiées par le conseil,
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Q.—Les aspirants doivent-ils avoir l'approbation de P'officier de police ?
R.—Pas nécessairement. Le comité a parfois ses favoris et il les nomme,

Q.—Que la personne nommée convienne a la position ou non ? R.—Gui.

Q.—Quelles sont les habitudes générales des hommes, sont-ils fideles au
service et sobres ¥ R.—Oui, ils le sont.

Q.—Avez-vous constaté des actes de malhonnéteté chez les hommes ? R,—
Je ne puis dire que j'en ai constatés,

Q.—Le crime a-t-il subi une décroissance dans la ville, dans le cours des cing
dernieres années ? R —Je crois qu'il y a eu une décroissance dans le crime.

Q.~-Y a-t-il eu une décroissance dans le nombre des personnes arrétées pour
ivrognerie depuis que le nouvel acte est en vigueur ? R.—Oui.

Q.—Son opération a-t-elle &té salutaire ? R,—Qul.

Q.—Sous quel rapport ? R.—En premier lieu, il n'y a pas eu un aussi grand
nombre de cabarets. Nous en avions 190 avant, et maitenantil o’y en a plus
gue 50 ou 60.

Q.—Quelle taxe de licence leur faut-il payer ? R.—$30 par année,

Q.—Que paient-ils maintenant ¥ R—8100, cest-d-dire les magasins qui
wendent au détail.

Q.—Que paient les hotels ? R.—Ils paient $150.

Q~—Quelle procédure vous faut-il suivre pour obtenir une licence ? R.--II
faut une requéte siguée par les irois cinquiémes des contribuables de l'arrondis-
sement. Je ne suis pas au fait du systeme.

Q—Sur le nombre total de personnes arrétées pour cause d’ivrognerie quelle
serail la proportion d’artisans ? R.—Je ne puis répondre  cette question.

Par M, ArMSTRONG :

Q.—Lorsque les commissaires recommandent qu’un homme soit pris dans le
corps de police, vous dites que le conseil approuve la recommandation : les
échevins ont-ils le pouvoir de substituer un autre homme ? R.~Ils s'objectent
rarement 4 'homme que le comité de police recommande.

Q.~—Les échevins peuvent-ils substituer un autre homme s'ils le jugeni &
.propos ? R.—Qui ; ils peuvent le faire s'ils le désirent.

Q.—Les hommes de police sont-ils. tenus de subir un examen médical ?
R.—Oui ; ils y sont tenus avant de préter serment.

Q.—Leur faut-ii présenter un certificat de bonne conduite ? R.—IIs me
-remettent ce certificat.

Par M, KeLry @

Q —La décroissance de Pivrognerie dans la ville est-tlle due & la législation
ou i un sentiment général favorable 4 la tempérance ? R.—A mon avis la nou-
velle loi a considérablement contribué a réprimer I'ivrognerie, mais il y a aujour-
d’hui des ivrognes dans des endroits ou il n'y en a jamais eu avant ; on achéie
une chopine de boisson et on I'apporte & la maison, ou on la boit sur Ia rue ; bon
nombre de ceux qui agissent ainsi boivent plus que leur vigueur ne leur permet,
el il s’en suit qu’on voit plus d’ivrognes sur la rue, tandis que §'ils allaient boire
dans une boutique ils se contenteraient de moiuns,

Q—Ne croyez-vous pas que les sociétés de tempérance font plus pour em-
pécher les artisans de boire, que la législation ?  R.—Je ne puis répondre A cela.

Q—D’aprés votre expérience, j'entends ; vous avez une grande expérience ?
.R.—A mon avis les sociéiés de tempérance ont produit de bons effets,

Q.—Plus que la législation ? R.—Je ne puis dire,
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Par M. ArxsTRONG :
@Q.—Croyez-vous que les longues heures de travail ont une tendance & créer
une disposition & la boisson ? R —Je ne puis dire. o )
Q.—Vous n'avez jamais songé a cette question ? R—Non ; je n’y ai jamais
A ?
songe.

Patrick DovLg, armateur, est assermenté.

Q—Quel état exercez-vous ¥ R.—Je suis armateur.

Q—Depuis combien de temps avez-vous des intéréts dans la navigation ¥
R.—Depuis trente et quelgues années.

Q—Quels sont aujourd’hui les prix du fret vis-i-vis de ceux de 1877, 1882 et
1887, soit d’ici A Sydney pour le transport de la houille, ou d'ici 3 New-York
pour une cargaison géneraie, ou d’ici & d’autre c6té? R.—Les prix ne sont pas.
aussi bons qu’en 1872,

Q.—1877, j'ai dit?! R.—Ils ne sont pas aussi bons qu'en 1877, mais de 1882
3 aujourd’hui la différence n’est pas considérable.

Q.—Vous avez consiruit des bitiments, je suppose, ou vous les avez fail.
construire pour vous ! R.—Je les ai fait construaire.

Q.—Le prix de la construction est-il plus élevé aujourd’hui qu’en 1882 ou en
18777 R.—Il n’est pas aussi élevé qu'en 1877,

Q.—Quel est aujourd’hui le taux des salaires des matelots & bord des béti-
ments en comparaison de cequ’'ils étaient ces années-14 7 R.—Il est & peu pres
le méme.

Q.—En coiite-t-il autant de fréter un navire aujourd’hui qu'il y a dix ans ?
R.—Non ; il n'en coite pas autant aujourd’hui, mais le prix du fret est b2aucoup
plus bas maintenant qu’il ¥ a dix ans.

Q.—Mais les frais sont les mémes ? R.—Oui.

Q.—Il n’y a pas de diminution pour ce qui est de la commission ? R—Non ;
les salaires et les frais d’approvisionnement sont & peu prés les mémes.

Q.—Achetez-vous du beeuf et autres provisions pour les navires ? R.—Oui,

Q —Que pensez-vous du prix du beeut et du lard aujourd’hui en comparaison
de ce qu’ils étaient & ges époques ? R.—Je crois que ces articles sont & meilleur
marché aujourd’hui. Je puis approvisionner un navire i meilleur marché
aujourd’hui qu’en 1877, mais de 1882 & aujourd’hui les prix sont & peu prés les
meémes.

Q.—Vous achetez beaucoup de toile 4 voile, n'est-ce pas ? R.—Oui.
().—Achetez-vous ceile faite au pays ? R.—OQui; celle frbriquée & Yarmouth.
Q—Que pensez-vous de sa qualité ? R.—Elle n’est pas aussi bonne que la

toile américaine ou la toile anglaise.

Q.—Quelle différence y aurait-il au meilleur de votre connaissance ? R—
A mon avis une voile neuve ameéricaine pourrait durer trois ans tandis que celle
faite de la toile fabriquée & Yarmouth ne durerait pas plus de deux ans et demi.

Q.—Le prix des deux toiles est-il proportionné a la différence de la qualité ?
R.—La voile américaine cofite peut-étre un peu plus cher.

Q.—Je suppose que vous ne faites pas un grand usage de corde de fils métal-
liques? R.—Nous nous servons de corde de fils métalliques pour les manmuvres
dormantes et de corde “ Manille " pour les mancuvres courantes.

Q.—Vous avez, sans doule, fait beaucoup usage de corde fabriquée en
Canada? R.—Oui.

Q.—Comment rivalise-t-elle avec la corde américaine ? R.—Elle n’est pas
aussi bonn,e pour ce que j’en sais.

Q~—Quelle différence pourrait-il y avoir quant au prix et & la qualité ? R—
Je préfererais donner 14 cents pour la corde américaine que 123 pour la corde:
canadienne. -
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Q.~Il y aurait une différence d’'un cent et demi? R.—Oui.

Q.—Vous servez-vous de corde faite de chanvre ? R.—QOui.

Q.—Je suppose qu’il s’en vend beaucoup pour de la corde “ Manille” ¥ R.—
Je le crois ; aux personnes gui ne connaissent pas mieux.

Q.—Quelle différence y a-t-il entre la “ Manille ” et le chanvre ¥ R.—Je ne
puis le dire.

Q—Quelle différence y a-l-il dans la qualité pour I’usage? R.—Je ne puis
dire ; nous ne nous servons pas beaucoup de corde chanvre maintenant si ce
n’est pour les rides des manceuvres dormantes. Pour les manceuvres courantes
70US Ne NOUS en servons pas.

Q~—Le prix de la “ Manille” n’a-l-il pas baissé considérablement? R.—
Non; pas beaucoup. L’année derniére j'ai acheté de la corde ** Manille ” pour
121 cents, et & 'automne le prix a haussé d’un cent et demi.

Q.~—Employez-vous plusieurs hommes a radouber vos batiments ? R.—Oui.

Q.—Quels sont les salaires des charpentiers et des calfats en comparaison de
ce qu’ils étaient en 18777 R.—Les salaires soat & peu prés les mémes,

Q.—Régle générale, les nuvriers ont-ils constamment de 'ouvrage ? R.—Je
crois que pendant environ neuf mois de I'année ils réalisent de bons salaires.

Q.—Que gaguent-ils 4 peu prés ? R.—Je leur donne $2.70.

Q. —C’est-a-dire pour dix heures de travail? R.—Oui. .

Q—Trouvez-vous que les matelots qui prennent aujourd’hui du service 2
bord des bitiments soient plus sobres et plus constants qu'autrefois ? R.—Je ne
constate pas de changement pour ce que j'en vois. Je crois qu'ils sont & peu prés
les mémes.,

Par M. ARMSTRONG :

Q.—Vous dites que le prix de la construction est moindre aujourd’hui qu’il
v a dix ans, ceci provient-il d’'une diminution dans le prix de la main-d’euvre ou
dans le prix du matériel 7 R—Des deux.

Q.—Vous souvenez-vous que les calfats aient gagné des salaires plus élevés
qu’ils n’en gaguent avjourd’hui ? R.—Je les paie depuis 1872 et le prix n'a pas
augmenté dans mon temps. }

Q.—A-t-il diminué ? R—C’est & peu prés la méme chose, J'ai toujours
payé $2.70 par jour. .

Par M. Freen:

Q.—Quel est le salaire des matelots & -bord des cabotiers ? R.—De $164 $17
par mois.

Q—Donnez-vous de I'ouvrage toute 'année ? R.—Pas & bord des cabotiers.

Q.-~—~Combien de mois restent-ils désarmés ? R.—Iis sont généralement
désarmés le dernier jour de décembre, et nous les reprenons le premier avril.

Q.—Les hommes obtienient ils d’autre emploi ? R.—Ils le peuvent s'ils le
désirent ; ils peuvent aller aux Indes Occidentales, mais mes hommes rentrent
dans leurs familles, & la campagne, lorsque le temps des affaires est terminé.
J’aimerais & faire comprendre le tort que font aux voiliers les steamers qui
prennent des chargements de houille, J'expédie un bitiment, que j'ai frété a
raison de $1.10 le tonneau, & un port houiller. Il prend un chargement de 250 ton-
neaux et il a 50 tonneaux a bord. Un steamer arrive et il faut au voilier prendre
le large et attendre 10 ou 15 jours. J’ai en proportion les mémes dépenses gu’un
steamer, mais le steamer peut charger, aller & Montréal et peut-8tre revenir prendre
un second chargement avant que J'aie complété le mien. Je serais bien prét 3
céder la piace & un paquebot ; mais je crois que c'est une grande imjustice que
d’&tre tenu de céder le pas & un steamer qui transporte du fret. Nous en souffrons
irés considérablement. 1i nous faui payer nos dépenscs et il nous faut payer des
iaxes ; c’est une injustice pour nous, Je ne puis comprendre d'ou vient ce droit.



Par M. KeLiy:

Q.—En avez-vous parlé aux députés du comté? R.—Oui; jai présenté
une pétition au parlement, & la derniere session.
Q.—A qui a-t-elle été transmise ? R.—A M. Hearn.

Par le PRESIDENT :
Q.—Une copie a-t-elle été transmise & Ottawa ? R.—Qui; E. P Flynnen a
une ici. Je suis d’avis qu'’il est trés nécessaire gqu’on s'occupe de cette affaire,
Q.—Croyez-vous que la corde fabriquée en Canada se soit améliorée pour ce

qui est de la qualité ? R.—Qui, je crois pouvoir dire cela.
Q.—Na-t-elle pas subi une amélioration considérable quant & la qualité?
R.—Jecrois qu’elle s’est améliorée quant a la qualité.

Par M. ARMSTHONG :

Q.—Qui sont propriétaires des steamers qui prennent le pas sur les voiliers,
aux houilleres ? R.—Les agents des houilleres en possédent quelques-uns et
d'autres sont frétés,

Q.—Des compagnies de steamships en ont-elles ? R.—Je ne sais pas; peut-
étre qu'elles en ont.

Q—Ils ont ces préférences, peu importe qui en est propriétaire ? R.—OQui;
pourvu gue ce soient des steamers.

Q.—Vous &tes en faveur de 'axiome qui dit que: ** le premier rendu le pre-
servi ”? R.—Oui, sauf dans le cas de necessité ; ainsi, par exemple, lorsqu’il
s’agit d'un paquebot. Lorsque les deux sont sur un pied d'égalité 1ils devraient
avoir les mémes avantages.

JaMEs SHaND, encanteur, est assermenté,

Par M. KeLLy:

Q.—Quelle est votre profession? R.—Je suis encanteur et courtier d’im-
meubles.

Q.—Vous faites le commerce d'immeubles ? R.—Oui.

Q.—La valeur de la propriété, dans la ville d’Halifax, a-t-elle subi une baisse
-en 1877, 1832 et 18877 R.—Oui;il y 2 eu une baisse dans certaines parties, et
une hausse dans d’autres, En général la valeur a subi une baisse.

Q.—Louez-vous des logements dans un grand nombre de propriétés ? R—
Nonj; je ne loue pas de propriétés ; c’est-d-dire que je n'en fais pas une affaire
particuliére.

Q.—Vous exercez I'état d’encanteur de marchandises ginérales ? R.—Oui.

Q.—A votre avis quelle figure font aujourd’hui les prix de marchandises
générales 4 c6té de ceux de 1877 et de 18827 R.—Les marchandises sont 4 meil-
leur marché,

Q—Les marchandises de toutes sortes ? R.—Oui, sans rien excepter de ce
qui entre dans le confort et le bien-tre d'un homme.

Q.—Sont-elles de beaucoup meilleur marché ? R.—Oui.

Par M. ARMSTRONG :

Q.—Quelle est aujourd’hui la taxe d’une licence d’encanteur ¢ R.—8$80.

Q—N’y a-t-il qu'un seul prix? R.—Oui; ceci comprend tout. Ilya une
licence distincte pour Dartmouth.

Q.—Y en a-t-il qui aient abandonné les affaires par suits du prix des licences ?
R.—Je ne le crois pas.
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WiLLiam RoBERTs, arrimeur, est assermenté.

Par M. KELLy:
Q.~Quelle-est votre profession ? R.—Je travaille parfois comme arrimeur
et parfois au gréement des navires. ‘
Q.—Depuis combien de temps exercez-vous cet état? R.—Depuis 45 ans.
Q~Comment sont aujourd’hui les affaires en comparaison de ce qu'elles
étaient il y a dix ans ? emploie-t-on un grand nombre d’ouvriers ? R.—-Pas dans

le gréement des navires.
Q—Gardez-vous des hommes a votre emploi? R.—Lorsque j'en ai besoin

seulement.
Q—Combien pourriez-vous en employer dans le cours de I'année? R.—
Cest selon le travail que j'ai. Parfois 8 ou 10, et parfois 30, 40 ou 50.
Q.—Avez-vous eu ce nombre d’hommes dans le cours des derniéres années ?
R.—Non ; pas depuis la confédération. o :
Q—Faites-vous beaucoup d'arrimage? R.—Oui. :
Q—Y a-til un grand nombre de navires qui viennent prendre des charge-
ments ? R.—J’arrime les steamers et les paquebots lorsqu'ils viennent. '
- Q~—Se fait-il autant d’affaires aujourd’hui qu’il y a dix ans? ‘R.--Pas i ma
connaissance. Il ne s'en fait pas autant qu'autrefois dans le commerce des Indes

-Occidentales.

J. F. PuELAN, agent de batiments & vapeur, est assermenté.

Q—Quelle est votre profession? R.—Je suis commissionnaire.
Q.—Cest 14 tout ce que vous faites, n’est-ce pas? R.--Je suis aussi agent de

‘batiments & vapeur. ) )
Q.—Depuis combien de temps faites-vous la commission ? R.—Depuis en-

viron 16 ou 17 ans. o . ) '
Q.—Pouvez-vous donner aux commissaires une idée du prix des farines et
des provisions ea 1877, 1882 et 1887 7" R~=Je me suis exclusivement occupé du

-commerce de poisson. . . '
Q.—Dites la différence qu’il y a entre les prix d’aujourd’hui et ceux d'ily a

dix ans, ou de la période qui s'est écoulée entre'les datés que je viens de men-
tionner ? R.—Je ne puis le dire avec certitude,mais je crois que le prix du poisson
séché est & peu prés le méme,. Ceci dépend dans une grande mesure du succes de la
péche. L'année dernéire le prix du poisson séché a été plus élevé qu’aux années,
précédentes.,

Q.--Y a-t-il un aussi grand nombre d’'hommes occupés 4 faire la péche quil
yenavaitilyadixans? R.—Je crois que la flottile qui est allée faire la péche
sur les bancs était plus considérable 'annéederniére quelle ne I'a été depuis
quelques années. Je n’ai pas d’intérét dans ce commerce. J'achéte en plus
grande quantité ici.

Q.—A-t-l été rapporté autant de poisson 'année derniére que dans le cours
d’aucune des dix annees antérieures? R.—Je seraisporté dle croire. Il y a, peut-
étre, eu moins de poisson de la cdte et plus de poisson .des bancs,

Q.—TFaites-vous sécher le poisson? R.—Nou ; nous l'achetons tout simpie-
-ment, nous ne le préparons pas.

Par M. Ar MSTRONG :

Q.—Faites-vous quelque peu le commerce de poisson frais ? R.—Non.
Q—Connaissez-vous ce,genre de commerce ?  _R.—Non.
Q.—Savez-vous s'il serait plus profitable et 8’il y aurait moins-de risques de

faire usage de wagons munis de réfrigérants ? - R.—~Oui ; ce systeme diminuerait
' 13E
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les risques.  C'est tout simplement une question de frais. Naturellement, il y
aurait moins de risques. .

Par M. Freep:
Q.—Fuailtes-vous le commerce de farine ? R.—Non.

Dartmouth, 11 avril [888.

B
Jon~ F. Staigs, (interrogé de nouveau, t17avril 1888) propriétaire de la cor~
derie de Dartmouth, est assermenté et interrogé.

Par le PresipENT ¢

Q.—Avez-vous quelque chose & dire relativement 3 la rumeur, que vous
auriez congédié un certain nombre de petits gargons depuis que la commission.
du travail a commencé a siégé 3 Halifax ? HR.—Je désire déclarer, poar l'infor-
mation de la Commission, qu’il n’y a absolument rien de vrai danscette rumeur;
ni moi ni aucune autre personne & mon service n'a renvoyé qui que ce soit a.
cause de son ige, ou, a la vérilé, pour toute autre raison. Lorsque jai rendu
témoignage l'aulre jour, je savais, naturellement, que dans une manufacture:
comme la ndtre, il nous arrive de congédié des hommes et des petits garcons, et
j’ai nié alors que nous ayions congédier qui que ce fut & cause de son 4ge; jai ét&-
aux renseignements depuis lors, et j'ai constaté que nous n’avions congédié que
deux ouvriers depuis le 1 mars, une fille et un jeune gargon, et ils ne Pont pas
€1é pour cette raison. ’

Par M. FaEgD:
Q—Pouvez-vous nous direjsi vous avez présentement i votre service moins.
d’enfants que d’ordinaire? R.—Pas moins; nous avons i peu prés le méme
nombre. Comme question de fait, je crois que nous n'avons guere d’enfants &.

notre service yui soient dgés de moins de quinze ans ; il peut se faire que nous en
ayons un ou deux, mais trés peu.

Freberick Scarre, fabricant de portes, etc., est assermenté et interrogé.
Par M. KeLLy:

Q.—Quelle est la nature de vos travaux? R.—Nous avons des machines &
raboter et des doucines ; nous fabriquons aussi les portes, les chdssis et les fenétres.

Q.—Depuis combien de temps &tes-vous dans cetle industrie ? R.—Depuis-
seize ans.

Q—Employez-vous des hommes vous-méme ? R.—Oui.

Q.-—-Combwn _d’hommes employez-vous? R.—Cela varie considérablement,
de quatre et cing 4 sept et huit,

Q.—Employez-vous aussi des ouvriers a1’établi? R.—OQui.

Q.—Quel salaire donnez-vous aux ouvriers de cette catégorie? R.—De 154a.
16 cents de I’heure.

Q.—Les ouvriers que vous tenez au rabot et & la doucine, quel salaire leur
donnez-vous? R.—Le méme prix.

. Q—Employez-vous plus d’ouvriers aujourd’hui que vous en employieziljy a

cing ans ! R.—A peine la moitié. Avez-vous dit il y a cing ans?

Q—0ui? R—A peu prés le méme nombre L

Q—Et en comparaison d’il y adix ans? R.—A peu prés la moitié.
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Q—C’est-a-dire, vous n’employez pas la moitié des ouvriers que vons aviezil
yadixans? R.—A peu prés la moitié du nombre que jemployais il y a dix ans.

Q.—Est ce que l'ouvrage, en général,a subi une baisse ? R.—Indubitablement.

Q.—O0u achetez-vous la plus grande partie du matériel que vous employez 3
la fabrication des portes et & la construction ; pouvez-vous vous le procurer dans le
voisinage de votre localité? R.—-II serait trés difficile de répondre & cette ques-
tion, vu que nous achetons 4 P'est et & 'ouest, le fong de la frontiere et ailleurs;
et dire d’ou vient la plus grande partie, je ne le pourrais.

Q.—Quel est aujourd’hui le prix du bois en comparaison de ce qu'il était il y
acing ou dix ans? R.—A la vérité, il y a peu de changement, i l'exception,
toutefois, du bois de premiére qualité, qui a quelque peu subi une hausse.

Q.—VYous construisez des maisons, je suppese? R.—Non.

Q.—Vous ne fabriquez que des chdssis et des fenéires? R.—Nous les prépa-
rons tout simplement.

Q—Quel est le prix des chissis, des fenéires elc., comparé aux prix d’il y a
dix ou cing ans? R.—Euviron dix ou guinze pour cent meilleur marché.

Q—Et le prix des salaires dans la méme période ? R.—Ul n'est pas plus élevé.

Q.—Les salaires sont & peu présau meéme chiffre ? R.—Aussi prés que possible.

Q.—Vous étes propriétaire ! R.—Oui.

Q.—Combien sotte ici (4 Dartmouth) un appartement ou un logement pour
trois on quatre personnes; combien donneriez-vous pour le loyer si vous en
lJouiez un au mois? R.—]ls prennent ordinairement deux piéces, je crois.

Q.—Deux piéces, alors? R.—Le loyer est, en moyenne, de 75 cents a $1 pav
semaine,

R 8.—7-11 y a ici des maisons gui contiennent de quatre 4 six piéces, n'est-ce pas ?
—Oui.

Q—Que coliterait le loyer de ces maisons, par semaine? R.—Elles se loue-
raient & I'année.

Q.—Qu’en coiiterait le loyer 4 'anné ? R.—Le loyer d’'une maison de quatre
& six piéces coliterait $80 par année,

Q.—Une personne qui louerait un lcgement de ce genre aurait-elle & payer
I'eau et les autres taxes municipales? R.—Regle générale, ils ne paient aucune
taxe, sauf la capitation,

Q.—Quelle serait la capitation 7 R.—8$2 par année,

Par M. ARMSTRONG :

Q.—Employez-vous des jeunes gargons dans votre scierie ? R.—Non,

Q.—Avez-vous une machine 3 aiguiser ¥ R.—Non ; je n’en ai pas.

Q.—Est-il arrivé des accidents aupres des scies? R.—Oui.

Q.—Sont-ils fréquents ? R.—Non.

Q—Y a-t-il autour des scies des moyens de protection, tels que des garde-
fous ¥ R.—Non ; je ne me sers pas de garde-fous.
b Q.—Quelle a été la nature du dernier accident? R.—Je me suis coupé le

ras.

Q.—Arrive-t-il des accidents aux ouvriers? R.—Je ne crois pas quil soit
arrivé des accidents aux ouvriers dans le cours des six derniéres années,

Q—Avez-vous un éventail pour enlever ia poussiére du rabot ? R.—Je n’en
ai pas.
pQ.—-—Y a-t-il beaucoup de poussiére 13 ot les ouvriers travaillent dans votre
boutique ? R.—~—Non ; mon établissement est situé sur le bord de Peau, est
ouvert en avant et en arriére, de plus, les étages ont 11 3 12 pieds de hauteur ;
nous avons ordinairement trop de courants d’airs et de vantilation pour que la
poussiére puisse s’accumuler en quantité considérable.,

QY a-t-il beaucoup d’air en hiver ? R—Plus que nous n’en voulons,

Q—Avez-vous des lieux d’aisance pour les hommes ? R.—Oui.
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Q.—Accorde-t-on un certain temps aux ouvriers pour aiguiser ieurs outils,
ou leur faut-il pour cela prendre le temps qui leur appartient ? "R.—Cette opéra-

tion se fait toujours & mes frais,
Q.—Vos hommes sont-ils fréquemment payés ? R.—Une fois par semaine.

Q.—En espéces ? R.—En espéces.
Par le PRESIDENT :
Q.—Leur donue-t-on leur salaire jusqu'au jour ou ils sont payés? R.—Je
paie jusqu'a ce jour Ia.
Par M. ArRMSTRONG :
Q.—Exéculez-vous des ouvrages a 'extérieur ? R.—Parfois.
Q.—Employez-vous des ouvriers permanemment pour ce getire de travaux ?

R.—Non. _ o ]
¢ i Q.—Que donneriez-vous 4 un menuisier pour faire ce genre d'ouvrage?
R.—Jenverrais un de mes cuvriers qui travaillent a L'établi, exécuter l'ouvrage

comme s'il se trouvait dans la boutique.

Par M. Freep :
Q.—De combien d’heures, se compose un jour de travail?

heures en été.
Q.—Etenhiver? R.—C'est selon l'état des affaires. Sept, huit et neuf

heures, selon les circonstances.
Q.—Payez-vous les hommes alors en proportion du prix que vous leur
donnez en ¢ ? R.—La méme proportion, hiver et éié, c’est-a-dire, & I'heure,
Q.—Savez-vous s’il y a de vos ouvriers qui soient propriétaires ? R.—Je ne
crois pas qu’il s'en trouve parmi ceux qui travaillent pour moi présentement,
mais quelquefois, je fais travailler des hommes qui sont prepriétaires.
Q —Qui le sont devenus en économisant sur leur salaire ? R.—Pas 4 mon

service.

R.—De dix

Par M. KeLLy:
Q.—I1ls le sont devenus en économisant sur le salaire qu’ils ont.gagné chez
d’autres comme chez vous ? R.—Je serais porté a le croire.

Cuarres WATERFIELD, (cordonnier de Darmouth), est assermenté et inter-
rogé :

Par M. KerLuy :

Q.—Dans quelle division étes-vous employé ? R.—Je mets les commandes
prétes & étre expédiées, -et je travaille plus particulierement & la division des
envois, -
Q.—Depuis combien de temps étes-vous employé 4 cette industrie ? - R.—De-

puis environ ¢inq ans.
Q—Quel ige aviez-vous lorsque vous y étes entré ? R.—23 ans.
Q.—Vous étes maintenant 4geé de 28 ans ? ‘R.—Oui,
Q.—Quel salaire aviez-vous lorsque vous étes entré dans cet établissement ?

R.—3%1 par jour. .
Q—Quel salaire .vez-vous-aujourd’hui ? R.—§1 par jour.
Q.—C’est une espéce de salaire fixe ? R.—OQui; c’'est un genre de travail

fixe.



Par M. Freep :

Q.—Etes-vous marié ? R.—Oui.

Q.—Combien avez.vous d’enfants ? R.—Deux,

Q.~Pouvez-vous-faire vivre confortablement une famille de quatre avec $l
par jour ? R.—Dans la géne.

. Q—Avez-vous constamment de 'ouvrage toute 'anaée? R —Oui; & peu

pres constamment, sauf 1’année derniére.

Q.—Avez-vous réussi jusqu’ici & faire face & vos dépenses sans- vous en-
detter ? R.—Non ; & peine.

Par M. KeLLy :

Q.—Vous ne vous étes pas endetté ? R.—Un peu. Ce n'est que l'année

derniere que jai eu de 'ouvrage tout le temps.
Q—Combien de piéces avez-vous ? R.—Je demeure en dehors de 1a ville.

Par M. Faeep :

Q.—Quel loyer payez-vous ? R.—$I par semaine.

Q.—Vous n’avez eu constamment de Pouvrage que depuis une année ? R—
Oui ; c’est-a-dire de I'ouvrage d’un bout de I'année a I'autre,

Q.—Est-ce que I’argent que vous devez est une dette qui dure depuis'époque
pendant laquelle vous ne travailliez pas constamment ? R.—Oui ; avant T'année
derniére.

Q.—Vous &tes en état de faire face & vos dépenses maintenant? R.—Oui;
et Jacquiltte un peu des anciennes dettes, et je vis dans ’espérance.

Q—~Votre patron.vous traite bien ? R —Oui; mon patron me traite bien,

Q.—Y a-+-il des jeunes gargons employés dans votre division ? R.—Non, il
1’y a pas de jeunes gargons employés dans ma division.

Q.—Pour ce qul est des commodités pour les deux sexes, sont-elles séparées ¥

R.—Oui; les commodités pour les hommes sont tout-a-fait séparées de celles

des femmes.
Q.—A quelle distance ? R.—Elles sont vers le centre de la corderie pour les

hommes.

Q—Y a-tildes-difficultés a 'égard des hommes qui peuvent étre appelés une
ou deux fois dans le jour ? R.—Non, que je sache.

Q.—Les gérants sont-ils bons pour les hommes ? R.—Ce sont des hommes
@’affaires et des hommes justes. .

Q.—Quand recevez-vous votre salaire ! R.—Tous les quinze jours.

Q) —Retient-on une partie quelconque de votre salaire? R.—Trois jours.
Nous sommes: payés pour jusqu’au mardi soir, mais nous ne recevons notre
argent que vendredi soir.

Par M. ARMSTRONG :

Q.—Les hommes préférent-ils étre payés plus fréquemment gque tous les 15
jours ¥ R.—Non; je ne le crois-pas; l'établissement a, de fait, payé une fois-
par semaine, il y a quelques années,

Q—~Combien y a-t-il d’cuvriers dans I’établissement ? R—Je dirais bien 150
snviron, dans le jour.

Q.—Vous ne pouvez parler d'une maniére précise que de votre division, je
suppose ! R.—Cest tout.

Q—Savez-vous, cependant, si on impose des amendes pour uae raisorr quel-
conque ? R.—Il existe une amende pour ceux qui arrivent tard et pour d’autres
raisens. Il y a des régles établies que tous comprennent.

Q.—Tens les employés, hommes, filles et jeznes gargons, sont-ils soumis aux
amendes imposées dans le cas du retard ¥ R.—Oui ; tous les ouvriers,

Q—La somme de Vamende est-elle mentionnée dans les réglements impri-
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mée? R.—Qui; les amendes ont trait 2 la perte de temps plus qu’a toute autre
chose. Les régles sont gqu'une cloche sonne dix minutes avant le travail, et un
sifflet cing minutes avant, ceci est pour permettre aux hommes d’entrer entre les
deux sonneries ; c'est-a-dire avant gue le gros sifflet sonne; si vous entrez aprés
le premier sifflet vous vous exposez a perdre un quart de jour, et si c’est apres le
gros sifflet, une demi-journée,

Par M. Kerry ¢

Q.—IIs retranchent un quart pour &tre entré entre le premier cor et 'heure

dutravail ? R.—Oui.

Q—Mais vous*n’étes pas obligé de travailler le quart de jour que vous per-
dez? R —Je nai jamais été en retard moi-méme; toutefois, la régle n’est pas
rigourensement appliquée.

James Saruy, conducteur d'attelage 3 la corderie, est assermenté et inter-
rogé.

Par M. KeLry:

Q-~~Depuis combien de temps travaillez-vous & la corderie de Darmouth ?
R.—Depuis quinze ans.

Q.—Quel ige aviez-vous quand vous avez commencé le métier de conducteur
d’attelage ? R.—J’ai été conducteur d’attelage toute ma vie, mais pas a la corde-
rie tout le temps. J’ai été employé 4 différents endroits.

Q.—Lorsque vous-8tes entré au service de I’établissement ot vous é&tes main-
tement, quel salaire avez-vouseu dés le commencement, pir semaine ou par 15
jours 7 R.—8$1 par jour.

Q—Quel salaire avez-vous maintenant? R.-—J'ai $7 par semaine.

Q.—KEtes-vous payé toutes les semaines ou tous les quinze jours ? R.—Tous
les quinze jours.

Q.—De combien de chevaux prenez-vous soin ? R.—De deux.

Q—~Pouvez-vous conduire une attelage de chevaux? R.—Oui.

Q.—A quelle heure commencez-vous & travailler le matin? R.—A 6 heures
et demie ; parfois, 4 cing heures.

Q.—A quelle heure cessez-vous de travailler 7 R.—A toute heure.

Q—Qu’appelez-vous & toute heure ? R.—De 74 8 heures, de 7 heures et
demie a 8 heures et demie, et ainsi de suite.

Q.—Qu’est-ce qui vous retient tout ce temps ? R.—Le transport des charges
ici et la. Il arrive qu'il est cing ou six heures avant que je quitie Darmouth, et
lorsque j’ai délivré ma charge et que je suis revenu a la maison, il est tard.

Q.—Vous étes responsable de la remise des effets, quelgue soit 'heure ? R.
—Qui ; et quelquesfois les magasins sont fermés et il me font ramener ma
charge 4 Pétablissement.

Q.—Avez-vous quelque chose a redire a I'endroit de votre patron ? R.—Non.
¢ #Q.—Vous ftraite-t-il bien? R.—~Oui; il m’a toujours bien traité depuis que
je suis & son service. -
.—Etes-vous marié ? R.—Oul.

.—Avez-vous des enfants? R.—Oui.
Q—Louez-vous un appartement ? R.—J’ai une maison que je paie peu &
peu, jespére qu’elle sera ma propriéte tot ou tard.

Q.—Elle appartient 4 la société de construction ? R,—Oui.

Q—Comment fonctionne cette siciété de construction, étes-vous satisfait des
mode et de la maniére dont elle fait les affaires avec vous? R.—C’est une bonne
chose dans un sens, et c’est une chose rigoureuse dans l'autre.

Q.—Dites nous comment? R.—S8i vous ne payez pas votre loyez du mois
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-¢lle vous impose uns ams2nde de vingt-cing cents ; tout de méme, je m’en suis
<assez bien uré jusqu'ici.

Q.—Vous n'avez pas ét& condamné & Pamsnde 7 R.—Oui

Q.—Vous tichez de remplir les conditions autant que possible ? R.—Qui.

Q.—Combien en cofite-t-il 2 un homme de louer un logement de trois & qua-
“tre pieces dans une localité centrale queiconque ? R.—Je ne pourrais dire.

Q.—N’avez-vous jamais loué une piece 7 R.—Oui; dans les premiers temps
~de mon mariage. Je payais $1 par semaine; c'est le prix général.

Q—Combien de temps va-i-il vous falloir, croyez-vous, pour payer votre
maison, c'est-a-dire & compter du jour ou vous avez commencé & payer ! R.—
«Onze ansisept mois, d’aprés la convention.
Q. —Quelle est la somme de volre versement meniuel ? R.--$6 par mois,

Par M. KerLy : -

Q.—Quel est le priz que vousdeviez d’abord payer pour la maison ? Q.—$600.
Par M. FaEep : '

Q.—Cetle somme acquiite lintérét et le principal ? R.—Oui
Par M. ArMSTRONG :

-Q.—Savez-vous le taux d’intérét que vous nayez ? Q.—Non ; je ne le sais
a i t ) ’
,pas, vraiment.

Par M. KeLLy :

FTF§ Q.—Vous aviez, du moins, une série des prix ou des taux? R.—L’intérét va
:avec le principal, les deux vont ensemble.

Par M. ARMSTRONG

Q.—Est-ce que 'amende est imposée d’aprés la somme prétée ? R.—Oui.
1750, Q.—Quelle serait 'amende sur vetre versement mensuel de $0 si vous ne le
faisiez pas ? R.—Vingt-cing cents par mois, chaque fois que vous ne payez pas,
+qui sont ajoutés & la somme.

Par M. KeLry :
Q.—Supposez que vous ne payiez pas pendant quatre mois ? R—L’amende

s'accroitrait d’autant; vous ne perdez jamais I'amende, qui ne cesse de s’ac-

-croitre & chaque versement, c'est du moins ce qui est toujours arrivé dans mon
~£as. ’

‘Haverock GaTEs, employé a la corderie, est asserme 1té et interrogeé.
Par M. KeLLy :

Q- —Depuis combien de temps étes-vous empleyé dans cet établissement ?
rR.~Depuis cinq ans.
Q.—Quel 4ge avez-vous maintenant ? R.—Dix-neuf ans, .
- Q—Quels élaient vos appointements lorsque vous étes eniré au service de
Jétablissement ¥ R.—Huit piastres par mois. _
Q.—En quelle qualité &tes-vous employé ? R.—Je suis présentement pré-
‘posé aux envois.

Par le PRESIDENT :

Q.—Quelles fonctions aviez-vous lorsque veus &tes entré au service de I'éta-
Dblissement, .2 Pdge de quatorze ans? R -—Je pesais la corde et j'aidais & U'expédier.



Par M. KeLLy :

Q. —Comme aide i tous les ouvrages généralement ? R.—Oui.

Q—Quel salaire avez-vous aujourd’hui ? R.—$30 par mois. _

Q—Comment se fait-il que tousles hommes soient payés tous les quinze
jours et que vous le soyiez au mois ? Q.—Tous les commis touchent leurs appein-
tements au mois et les cuvriers tous les quinze jours.

Par le PrESIDENT :

Q.—Y a-tl un bon nombre douvriéeres dans Pétablissement ? R.—Oui ; il
y en a un bon nombre.

Par M. KerLy :

Q.—Les ouvriers et les ouvrieres de linstitution ont-ils acceés aux mémes
cabinets d’aisance ? R.—Non.
Q—Ils sont & différents endroits de la corderie ? R.—OQui; les unssonta.
Tintérieur et les autres a I’extérieur.
Par le PrésiDENT:

Q.—Les entendez-vous quelquesfois se plaindre de la maniére dont les traite
le contre-maitre ou d’autres ? R.—Non.

Par M, KeLLy :

Q.—Savez-vous s'il s'en trouve parmi les contre-maitres ou d’autres per-
sonng}s de I'établissement qui se portent a des voies de fait sur les jeunes filles 7~
R.—Non. ) :

Q.—Vous ne croyez pas que les employés le souffriraient? R.—Non; ils.
ne le souffriraient pas,

Q.— Les patrons 1¢ permettraient-ils ? R.-~Non.

Q.—Savez-vous si les contre-maitres jurent ou blasphement contre lesfilles’?"
R.—Non ; ils ne le font pas que je sache. .

Q.—Vous ne pensez pas que les employés le souffriraient ? R.—Non; ils ne-
le souffriraient pas. Ils en feraient toute une affaire,

Jupson GaTEs, employé a la corderie, est assermenté et interrogé.

Par M. KeLLy :

Q.—Depuis combien de temps étes-vous employé dans 1’établissement ? R.—-
Depuis deux ans. .

Par le PrésipenT:
Q.—A quoi travaillez vous ? R.—A l'étoupe.
Par M. KeLLy :

Q.—Ce n’est pas un métier qui demande béaucoup-d’intelligence pour y tra--
vailler ? R.—Non. . '

Q—Quel salaire gagnez-véus'?! R.—Je gagne $3 par semaine.

Q.—Etes-vous marié ? R.—Non. ,

Q.—Avez-vous quelque plainte & faire contre votre patron ! R.——Non.

Q.—-Etes-vous bien trait¢ ? R.—Oui.

Par le PRESIDENT :
Q.—Vous espérez avoir un meilleur salaire ? R.—OQOui.



Par M, Kerry:

Q.—Existe-t-il une série de prix relative au salaire que vous devez avoir ulté:
rieurement dans la division ou vous étes ? R.—Nou.
Q.—Les hommes sont-ils rémuaérés en proportion du travail qu'ils-font?.

R:—Oui.
Par M. ARMSTRONG :
Q~—Y a-t-il des jeunes'sillgs qni travailleiit & 'étoupe ? R.—~Non.

Londonderry, 12 avril 1883.

~ Huen McLeob, charpentier,  la Londonderfy Iron Company, est assermenté et
interroge.
Par M. Freep :
_.Q.—Depuis combien‘de temps éles-vousau service de la comipagnie de ferde

Liondondérry ! R.~-Depuis-environ dix'ans‘et six mois.

Q—Combien d’'heures par jour travaillez-vous? R.—Dix heures.

Q.—Vous commencez 4 sept heures du'matin'? R.—~Oui

Q.—Et vous cessez & six heures du soir ? R~—OQul.

Q—Quel salaire gagnez-vous en ce moment ? R.—$§1.40 par jour.

Q—ZEst-ce 13 le salaire que vous gagnez d’un bout de l’année & I'autre ?
R.—Il y a deux ou trois ans je n’en avais pas autant. o ,

Q.—Avez-vous consiamment de 'ouvrage toute 'année'? R:—Oui.

Q.—Vous touchez voire salaire comme les autres ouvriers, une fois par
mois ? R.—Oui. ' )

Q.—Vous faut-il quelquesfois travaiiler la nuit 7 R.—Quelques fois.

- Q—Etes-vous paye pour le travail de nuit au méme taux que pour le iravail

de jour ? R.—Oui; précisément le méme taux.

Q.—Rien en sus ! R.—Rien en sus. , ,

Q.—Vous fait-on une remise de temps pour le travail de noit? R.—~Non.

Q—On ne vous‘accorde que le temps pendant lequel vous travaillez réelle-
ment 7 R.—Oui. ) L

Q=Y a-t-il des' petits garcons qui travaillent dans votre division 7 R.—Il
1’y en a pas qui aient moins de 17 ans.

Q.—Y a-t-il des hommes employés comme charpentiers, qui ne soient pas des.
ouvriers compétents ? R.—Oui. :

Q—Quel salaire gagnent-ils ? R.—Je ne puis répondre & cette question, car
je ne le sais pas.

Par M. KeLLy:

Q.—Etes'vous propriétaire de la maison que vous habitez ? R-—QCui.

Q.—Avez-vous économisé l'argerit qui a'servi A l'achat de la propriété,.
depuis que vous travaillez ici, ot était-ce avant ? R—Depuis que je travailleici.

Q—Louez-vous une partie de la maison dont vous &tes propriétaire ? R.—
Non ; pas présentement, j’en louais une partie avanl 'antomne dernier.

Q.—Combien de piéces louiez-vous dans cette maison ? R.—Quatre ; j’avais
deux logements, ‘ ]

Q.—Quatre pieces dans les deux ! R.—Oui. o

Q.—Que retiriez-vous de chaque logement par mois ? R.—-Lorsque Iés affaires-
étaient ass€z bonnes je retirais $3 d’un appartement et $2 de I'autre.

Q—Et que retirez-vous lorsque les affaires ne sont pas bonnes 7 R.~—$2 et

$1 au moins.
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Q.—Contribuez-vous d’une partie quelcongue de votre salaire pour le mé-
decit(]), ou est-ce en vertu d’'une convention faite individuellement avec lui?
R —Oui.

Q.—Est-ce que cette convention est volontaireamant faite par vous ? R.—Non.

Q—La comp2agnie vous oblige-t-elle de payer le médecin ? R.—Non;ilya
quelques années la classe ouvrieve a établi une régle qui consiste 4 engiger un
médecio et & le rémunérer par une contribution de tant par mois chacun

Q.—Combien contribuez-vous ? R.—1%0 cents.

Q—Supposez, par exemple, que vous auriez un fils 428 de 21 ans, et qu'il
demeurerait 4 la maison avec vous, serait-il aussitenu de verser les 40 cents pour
le médecin ? R.—Oui.

Q—Supposez que vous auriez quatre fils, fandrait-il que chacun d'eux con-
tribudt une fois arrivé a I'dge de 21 ans? R.—J'en ai eu trois, et ils ont d{ payer
leur conlribution. Je ne puis rien dire 4 I'endroit du quatrieme.

Q.—Chacun d'enx a dit payer ? R.—OQui.

Q.—Ont-ils A payer avant d’arriver & I'dge de 21 ans ? R.—Oui.

Q—Combien de taxes, environ, payez-vous sur la propriété que vous avez ?
R.—Je payais d’habitude $250; cette année, les taxes sont de $2.8, jen ai eu le
mémoire hier. Clest-d-dire $2.23 pour la taxe des pauvres et la taxe de comté.

Q—Que payez-vous pour la taxe d'école ? R.—Jai payé $2.50 Plautomne:
-dernier.

Q—Cest-a-dire que vous payezen tout $t.78 7 R.—Ily a d'autres taxes
que celles-1a ; la taxe das pauvres, etc,

Q—Elles sont prélevées en sus de cela? R.—Qui;je ne sais pas & quel
<hiffre elles vont s’élever.

Par M. Kerwin : :

_Q—Chaque personne verse-t-elle 40 cents par mois pour le médecin ? R.—
Oui ; c’est ce que je paie.

Par M. HAGGARTY :

Q—Quel serait la valeur cotisée de votre propriété ? R.~—Ils lont évaluée
4 8250, c’est ce que le mémoire dit.

Q—Est ce que ceci comprend aussi la capitation ; vos fils qui travaillent
aux mines paient-ils une partie des taxes, a 'exception de la capitation ? R.—
Non ; ils ne paient pas de taxes,

Q~—Quand touchez-vous volre salaire, tous les quinze jours ou tous les mois ?
R.—Tous les mois.

Par M. Freep :

R Q—Donnez-vous des mandats sur la compagnie & quelquun des magasins ?
~—Non,

Par M. KeLLy :

Q—Avez-vous fait votre apprentissage comme charpentier ? R.—Oui.
Q.—Etait-ce en vertu d’un contrat ? R.—Non. )
Q—Avez-vous fait votre apprentissage dans ce pays ? R.—Oui.

GeorGE Goucs, puddleur, est assermenté et interrogé :
Par M. Freep :

Q—Vous avez entendu le témoignage du dernier ‘émoin ? R—Oui.
{Q)—En approuvez-vous la substance ? R.—J’aimerais que le paiement des
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salaires fat fait tout les quinze jours. Je crois que cela serait plus commode
pour les hommes. Ce changement leur fournirait le moyen d'employer les fond s
de la meilleure maniére possible au liea d’aller aux magasins, comms ils font
anaintenant, et de lear en donner le bénéfice qui reviendrait aux ouvriers et ils
pourraient alors disposer de leurs propres fonds. Cest ainsi que j’ai toujours fait
-et j’al travaillé au puddlage en Angleterre pendant dix ans, et je suis ici depuis
pres de onze mois; mais la ou jai travaillé, jai toujours eu l'hibitude de tou-
cher mon salaire chaque semaine, et ils retiennent le salaire d'une semaine. Ici
c'est plus long, et ils paient les salaires le 13, de sorte qu’il vous faut travailler
six semaine, ici avant de pouvoir toucher quelques fouds. Ils retiennent tout le
temps le salaire de quinze jours, et j'y trouve de grandes objections, et je crois
-que si un ouvrier touchait son salaire tous les quinze jours il pourrait s'enservir
avec plus d’avantage.

Par M. Kerwin :
Q.—Le nombre d’ouvriers qui travaillaieat a cette industrie, en Anglete rre,
«€lait-il anssi considérable qu’ici ? R.—Nous étions environ 700.

Par M. Freep:

Q.—Quel était le prix par tonneau lorsque vous travailliez 1a-bas? R.—Le
prix variait selon les differentes especes de fer. Le plus bas prix était de sept
schellings et douze sous par tonneau, et, environ douze mois avaat mon départ
du pays, ils ont réduit le prix a sept schellings, naturellemen: je nai pas puidlé
pour ce prix, moi-méme, mais le prix variait de dix & sept schellings du tonne au
ou de sept & dix schellings et douze sous du tonneau.

Q—Etait-ce pour le puddleur et 'aide ? R.—Qui; c’était le prix accordé
pour le puddlieur et aide.

Q.—C'était un prix trés bas? R.—Lorsque jai commencé & travailler le
prix était de onze schellings et six sous et guatorze schellings et douze sou-.

Q.—A quel prix le fer se vendait-il ? R.—Le fer en barres & sept louis le
tonneau.

Q.—Vous aviez alors un schelling en sus dans le louis ? R.—Qui.

Q.—Navez-vous pas un schelling dans le louis et un autre sheliing ensus?
R.—Depuis les sept ou hait derniéres années les ouvriers ne l'on pas eu ; voild
huit ans, je creis, que les patrons l'ont retranché.

Q.—Ou travaillez-vous en Angleterre ? R.—A Cookly, Worcestershire.

Q.—Que cotitait la vie & Worcestershire 3 cette époque en comparaison de ce
que cofite la vie & Londonderry? R—Ilya une difference. En Aungleter re
vous achetez les provisions 4 bien meilleur marché ; la viande est la seule chose
qui colite un peu plus cher, mais il y 2 une différence dans tout le reste et les

prix sont plus bas, .
Q.—Que payiez-vous pour le pain la-bas ? R.—Neuf sous pour un pain de

quatre livres, R

Q.—Que payez-vous ici ? R.—Nous faisous notre pain ici.

Q.—Que payez-vous pour la farine ? R.—8$5.2) le baril.

Q.—Croyez-vous que les légumes soient a meilleur marché en Angleterre
qu'ici ? R.—Qui.

Q.—Quel loyer payiez-vous pour un logemznt? R-—Je donne un shelling
-douze sous pour le logement ou demeure mi femme présentement.

Q.—Vous &tes, ici, en pension ? R.—Oui ; je demeure avec mon frére.

Q.—Que payeriez-vous, ici pour un logement semblab'e & celui pour lequel
vous payez presentement trente-six sous en Angleterre 7 R.—Pour ua logemnt
du genre de celui dans l:quel ma femme demzure e1 ce momant, nous piye-
rions $2 par mois ici.

-Q.—Combien de pieces y a-t-il dans ce logemsnt ¥ R.—Qua're en bas—du
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moins trois piéces en bas ; car une piece est divisée en deux par un: cloison. Ls
Le logement ofi demeure ma femme en ce moment, vaut quatre piastres coatre
celui pour lequel je paie deux piastres par mois, ici; ce ne sontici que d2s mai-
sons en bois et elles sont beaucoup plus froides que dss maisons de brigues.

Q.—Combien payez-vous la houillr en Angleterre ? R.—Si nous allions la
chercher & la houilléere nous la payerions huis schellings, et si on 'apparte a la
maison nous la payons de onze & treize schellings,

Q.—Vous la payez un peu moins cher, ici? R.—Je crois quelle vaut ici
$2.50 ou $2.75. Je contribue avec mon pére au paiement de ce combustible.

Q—Avez-vous constamment de l'ouvrage ici ? R.—Je suis resté quatre
Jours & rien faire a cause du fourneau.

Q.—Cela arrive-t-il souvent ? R.—Ceci arrive peut-étre une fois en douze
mois et moins que cela peut-étre.

Q.—D'une année a l'autre ou d'un mois & lautre, combien de temps pour-
riez vous rester & rien faire ? R.—Je ne pourrais guére: vous le dire.

Q—L’un portant 'autre quel serait, a votre avis, la moyenne du salaire d'un
mois ! R.—Nous devrions, je crois,travailler cing jours ou quatre jours et demi
par semaine, soit 22 jours par mois.

Q—Pouvez-yous vous rappeler ce que vous avez touché mensuellement de
maniére 4 établir une moyenne de ce que vous gagnez ? R.—De $15 a $50 par-
mois coustituerait 4 peu prés la moyenne.

Q—Vous changez du quart de mine de jour an quart de mine de nuit? R.
—Oui ; une semaine nous travaillons le jour et l'autre, la nuit.

Q—Combien d'heures par jour travaillez-vous par semaine, l'un portant
Pautre R.—Je crois que la moyenne s’éiéve bien a onze heures etdemie par
jour. Un homme doit se présenter au travail & quatre heures moins dix, et il.
est trois ou quatre heures avant qu'il puisse le quitter.

Par M. Kerwin :

Q.—Etes-vous venu dans ce pays de votre plein gré ? R.—J’étais sans ou-
vrage depuis sept semaines et je ne pouvais en trouver nulle part; je crus quik
élait temps d’atler ailleurs, et je suis parti pour Montréal au mois de juin der-
nier. \

Par M. KLy :

Q.—Savez-vous si la compagnie n’a jamais fait venir des puddleurs d’Angle-
terre on d’Ecosse ? R.—Je ne suis pas en état de le dire.

Q.-—N’avez-vous jamais appris qu’une compagnie ait fait venir des ouvriers
dans ce pays? R.—Il en a élé rumeur, mais je ne pourrais y compter; ce n’é-
talent que des oui-dire,

Q.—Vous avez exercé le méme métier & Montreal, n’est-ce pas? R.—Non ;
j'y ai travaillé en qualité d’aide-forgeron ?

Q.—Vous n’avez rien i redire a ’endroit de 'union 1ici, sice m'est que les
patrons ne paient pais les salaires plus fréquemment qu’ils ne le font présente-
ment? R—Je crois que les ouvriers seraient plus satisfaits s'ils touchaient lears.
salaires tous les quinze jours.

Q.—Est que les ouvriers devraient étre payés a venir jusqu'an soir ou deux
soirs avant le jour de paye, de maniére & leur permettre de réglerleurs affaires ¥
R.—Pour régler les affaires, en Angleterre, ils avaient ’'nabitude de retenir une-
semaine.

Q.—Ne'croyez vous pas que les ouvriers devraient étre payés jusqu'a-la fin:
de la semaine précédente ? R.—Oui; je crois qu'un homme y a parfaitement.
droit ; il est bien suffisant de retenir une semaine. Je pourrais citer denx ow
trois usines ou les patrons ne retiennent que deux ou trois jours, et les ouvriers
montent avec cela, car ils sont d’avis gu’un jour suffit ; et je pourrais donner les
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noms d’établissements ou l'on considére qu'il suffit de retenir un jour, et o il
n’est pas permis aux petits gargons 4gés de moeins de 13 ans de travailler et avons
-gu'ils aient acquis une certaine instruction a I'école.

Q.—Croyez-vous qu’il y ait des petits gargons 4zgés de moins de douze ans
.qui travaillent dans I'usine ici ? R.—Je ne pourrais vous le dire. J'en vois de
trés jeunes. Je crois que s'ils étaient interrogés, vous en trouveriez quelques-uns
-qui n’ont pas 13 ans.

Q.—Savez-vous si en Angleterre, on fait travailler les enfanis aussi jeunes
quon le faitici ? R.—A treize ans ils sont sensés se mettre au travail s'ils oat
faits leur troisie¢me classe, ou la quatriéme, je crois plutét. ‘ '

Q.—Et ils doivent avoir un certificat qu’ils ont fait cette classe? R.—Oui
du maitre d’école, et je crois qu’ils en ont un du gouvernement aussi. '

Q—Y avait-il, en Angleterre nne personne—un inspecteur,—quand vous y
étiez chargé de surveiller les intéréts des ouvriers et de voir & ce qu'ils fussent
payés au temps voulu ? Savez-vous s'il existe une loi a I'effet de protéger l'artisan
sous ce rapport ? R.—-Je ne crois qu'il y ait un inspecteur pour cet objet, mais
il y en a un pour vojr aux accidents et aux petits gargons qui commence 4 tra.
vailler sans avoir I’dge requis, et il y a un inspecteur chargé de venir voir a ce
que les machines soient bien installees et & ce que des garde-fous soient posés, et
qu’il n’arrivent pas d’accidents, et, lorsqu'il en arrive, de s’enquérir des faits. Ils
sont ceusés faire une visite tous les trois mois et de voir si tout est dans I'ordre
et s'ils n'y a pas de petits gargons qui se mélent d'ouvrages qui n'appartiennent
pas A leurage. Je sais qu'a I'établissement d’ou je viens, 1l n'etait pas permis &
un petit garcon de se méler de choses qui ne le regardaient pas, et s'il le faisait,
il &tait condamné d un scheling d’arzende qui était retenu sur son salaire, et s'il
y revenait on le mettait sur ses-gardes ou on le congédiait.

ARcHiBALD MUIR, sous-gérant de Londonderry Iron Company, est assermenté
et interrogé.
_Par.M. Frgep :

Q.—Depuis combien de temps étes-vous au service de la compagnie 7 R.—
Depuis &-peu prés neuf ans. ’

Q.—Vous étes bien au courant des fonctions et dessalaires des ouvriers qui y
sont-employés ? R.—Je suis trés bien.au courant.

Q.—Etes-vous en mesure de nous dire quelque chose sur ce que gagnent les
ouvriers 7 R.—Je préfererais avoir un-peu de lemps pour examiner ces choses
afin de pouvoir vous donner des renseignements quelque peu précis quand aux

chiffres.
Q.—Pouvez-vous fournir a la Commission, avantson départ de Londonderry,

-demain, un état de la moyenne des salaires des différentes catégories des ouvriers
.que la compagnie emploie ? R.—Je-ferai de mon mieux pour y.arriver ;;aime-
riez-vous &.avoir la moyenne de chaque division, disens, par exgmple, des forge-
rons, des machinistes, des charpentiers. etc, ?

Q.—Oui, de chaque division ? R.—Cest-i-dire, par exemple, le laminoir, il y
a différentes fonctions, tels que les puddleurs, les chaulfeurs, les aides, etc.,et
vous deésiriez qu’on les désigne les uns aprés les autres.

Par M.-KerwiIN :

Q.—Pouvez-vous nous dire le nombre d’heures qu'ils travaillent ? R.—=Nous
ne pouvons prétendre vous donner le nombre d’hzures que chaque homme tra-
vaille dans Pusine, vous ne nous demanderiez pas cela ass'irément, nous vous en
-donnerons la moyenne. R
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Q~N'y a-t-il pas un nombre ordinaire d’heures par jour qu'ils travaillent ?
R.—Oui, naturellement, en examinaut les livres nous pouvons vous dire le nom-
bre de jours de travaxl de chaque homme, mais nous avons un grand nombre
d’hommes qui travaillent, et nous pouvons vous donner la moyenne du nombre
de jours de travail dans un mois. .

Q .—Ne pouvez-vous pas nous dire combien dheures par jour les puddleurs
travaillent au laminoir ; ceci varie, je suppose, mais en moyenne, pendant com-
bien d’heures les puddleurs travaillent-ils? R.—Pendant envirou {0, 11 et 12
heures par jour.

Q—Sont-ils payés a la journée ! R.—Non, au tonneau.

Q~—Combien un puddleur recevrait-il pour le travail d’'un jour? R.—Sou-
vent ceci dépend beancoup de lui.

Q.—Vous ne pourriez pas nous dire ce que vous appelez, en moyenne une
bonne journée de travail 7 R.—Je pourrais dire qu'un puddleur gagnent tous
les jonrs, 4 peu prls $2.50 en moyenne.

Q.—A travaillerde 8 4 10 heures par jour? R,—Non; jaiditde 103 12
heures.

Q—~Quant aux chauffeurs, que pourraient-ils gagner? R.—Je ne veux pas
donner de chiffres vu que je n’ai pas les choses sur le bout de mes doigts ; je suis
prét, toutefois, & examiner les livres, ou & vous les faire voir, si vous le désirez.
J'aurai, demain malin, un état de prét concernant ces questions.

Par M. KeLLy :

Q.—Etiez-vous an service de la compagnic lorsqu’elle a liquidé ses affaires
R.—Oui.

Q.—Paie-t-elle les hommes fréquemment ? R.—Lorsqu’elle a liquidé ses af-
faires nous payions les hommes toutes les quatre semaines ; chaque troisiéme
paie était la paie de cing semaines ; nous avions douze paies dans I’année ; nous
avions une paié de sing semaines tous les trois mois.

Q—Lorsque la compagnie a liquidé, est-il resté des salaires entre ses
mains ; les ouvriers sont-ils restés sans étre payés ? R.—Oui.

Q—N’ont-ils jamais touché I'argent qui leur revenait dans le temps ! R.—
Certamement non. L’argent qui avait ét€ retenu avant la liquidation de la com-
pagnie, leur est encore d,

Q—Parmi les hommes qui étaient alors au service de cette compagnie y er
a-t-il qui y travaillent encore ? R.—Oui ; un bon nombre.

Q.—Ces ouvriers n’ont jamais rien recu en considération de cela—compre-
nez bien que nous ne vonlons pas vous faire dire des choses qui seraient i votre
préjudice en quoi gue ce soit, et, conséquemment, ne répondez pas 4 des ques-
tions qui ne seraient pas légitimes et justes ? R.—Je comprend cela ; je ne son-
gerais pas un moment & dire toute autre chose.

Q.—On a dit dans le public que la compagnie devait aux ouvriers, qu'elle
s'acquittait envers quelques-uns et non envers d’autres ? R.—Nous nous occu-
pons en ce moment de la Londonderry Iron Company ; & 'époque ou cette com-
pagnie a liquidé, elle s'appelait la “ Steel Company of Canada” nous parlons en
ce moment d’une compagnie différente.

Q.—La présente compagnie n’a aucun rapport & Pancienne ? R.—Certaine-
ment non,

Q.—Vous avez acheté les droits et les titres de ancienne compagnie, dans Ie
temps ! R.—Je crois comprendre que cette nouvelle compagnie, c’est-d-dire la
Londonderry Iron Company a pris possession des bieus, ¢'est-a-dire, des biens de
la Steel Company of Canada.

Q.—La premiere compagnie, si je_comprends bien, a failli eta liquidé, et une
nouvelle compagnie se forma ensuite, et il y a des propriésaires de la compagnie
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primitive dans celle compagnie, c’est d-dire quelques-uns des actionnaires de lan-
cienne appartiennent & la nouvelle compagnie ?

Par le PrESIDENT :

Q—Esj-ce que ce n’est pas entré dans les aflaires personnelles 7 R.—Clest
je crois une affaire dont la Commissionn du travail doit étre saisie, et je ne crois
pas que cela fasse de différence.

Q.—Quels sont vos jours de paie 4 présent? R.—Nous payons une fois cha-
gque mois.

Q.—Comme antrefois ? R—Non ; il y a du changement & cet égard. Nous
payons le quinze du mois jusqu’a la fin du mois précédent,

Q.—Payez-vous en entier jusqu’a cette date ? R.—Oui ; nous payons le sa-
laire en entrer jusqu’a ce temps moins Ie montant retenu pour loyer ou pour
charbon vendu durant le mois. Les honoraires du médecin sont aussi retenus.

Q.—Avez vous un rmagasin général attaché & 'établissement ? R.—Non.

Q—Vous louez simplement quelques maisons appartenant & la compagnie &
des locataires, ei vous retenez le loyer sur le montant qui leur revient? R.—
Oui, et il y a autre chose. Il y a des marchands qui obtiennent des ordres des
hommes nous demandant de leur payer un certain montant, autrement nous ne
retenons pas ce montant. Ces marchands envoient les ordres au bureau et pous
retenons le montant sur le salaire des hommes et le payons aux marchands,

Q.—La compagnie a-t-elle une commission sur le montant des ordres qu'elle
paie pour les employés ? R.—Nomn, le montant retenu est payé aux marchands-

Par M. Freep :
Q.—La compagnie n’a aucun intérét dans ces magasins # R.—Non.

Par M. HaGGARTY @

Q.—Les employés donnent enz-mémes ces ordres ¥ R.—Oui.

Q.—Ce n’est pas fait sans leur- consentement ? R—Non, il faut que 'em-
ployé signe Yordre. Aucun ordre n’est accepté par le bureausans qu'il soit signe
par Pemployé.

Q~—La compaguie posséde-t-elle plusieurs maisons er: cet endroit ? R.—Plu-
sieurs—je ne pourrais pas en dire le nombre 3 présent. g,

Par M. Kerwix :

Q—Les employés qui occupent les maisons de la campagnie ont-ils la pwéfé-
rence pour 'ouvrage ! R.—Généralement il n'y a que ceux qui travaillent pour
nous qui occupent ces maisons.

Q—"Faites-vous venir des ouvriers de 'étranger pour la compagnie ? R.—
Nous avons fait venir quelques puddleurs derniérement, c'est & peu prés les seuls
que je connais, et nous avons fait venir ces gens parce que nousne pouvions pas
trouver des ouvriers de cette branche dans le pays,

Par M, KeLLy:

Q.—Vous ne pouviez les trouver dans le pays 7 R.—Non, si vous pouviez
nous dire ou nous en aurions dans la Nouvelle-Ecosse vous nous épargnerez pro-
bablement de fortes dépenses.

Par M. HAGGARTY :

Q.—Quel prix louez-vous ordinairement les maisons appartenant a la compa-
gnie . R—Nous avons des maisons pour lesquelles nous ne demandons que $12.0
ou $1.50 par mois. ' :
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Par M. KErwIN :
Q.—Quel nombre de chambres y a-t-il dans une telle maison ? R.—Il y a un
grand nombre de ces maisans que vous pouvez voir 1a devant vous, comme des
casernes, toutes en rang.

Par M. HagearTy :
Q—Il y atrois ou quatre chambres? R.—Probablement trois chambres
.avec une cuisine.
Par M. Freep :
Q.—Est-ce la meilleure qualité de maisons que vous louez? R.—Non.
Q—Comment sont les meilleures maisons? R.—Nous avons, & droite sur
-sur la rue en montani, ces petites villas pour lesquelles je crois nous recevons
$4 ou $4.50 par mois.
‘Par M. KELLY :
Q.—A Halifax les loyers sont de$1 par semaine. Ily a ainsi assez différence ?
~R.—Oui.
Par M. FreeD :
Q.—Combien d’équipes de travailleurs y a-i-il pour le haut fourneau ? R.—

Deux.
Q.—Combien de temps travaillent-elles chacune? R.—Elles travaillent la

nuit alternativement chacune une semaine. Les hommes de I'équipe de . nuit

commencent 3 cing heures et finissent a sept.
Q.—Sept heures du matin ? R,—Oui. Alors ils travaillent dix heures et

danps I'autre équipe quatorze heures, mais ceci est par arrangement entre les
hommes ; car chaque équipe ne doit travailler que douze heures.

Q.—Ceux qui font quatorze heures, combien de temps ont-ils pour les repas?
R.—Les hommes ont probablement un tiers de leur temps. '

Q—Ils ne sont pas trés occupés tout le temps ? R.~Non ; tout dépend de la
maniere dont fonctionnent les fourneaux; les hommes peuvent s'asseoir pendant

une heure.
Par M. Kerwin:
Q—Travaillent-ils le dimanche ? R.—Les hommes qui surveillent les four-

neaux le font.

Q.—Regoivent-ils un surplus de paie pour l'ouvrage de ce jour ? R.—Non.

'(Q.—La méme paie que pour les jours de semaine ? R.—Oui.

Q.—Ai-je bien compris que, vous payez encore au. mois ! R.—Nous payons
le quinze de chaque mois.

4 Q.—Les employés ont-ils jamais demandé d'étre payés plus souvent? R--

Je ne sais pas, je ne pense pas.

Q.—Avez-vous jamais considéré qu'il serait mieux.de payer foutes les quin-
zaines ? R.-~Pour des raisons la chose serait bonne pour d’autres mauvaise.

Q.—Et au cas o la compagnie ferait faillite les gérants n'auraient aucune
difficulté de s’esquiver avec les six semaines de paie des hommes? R.-—Clest la
premiére fois que j’entends parler;d’hommes s’en allant avec Pargent.

Q.—Les patrons ont failli et les hommes ont perdu leur argent ? R.—Ils n’ont
pas perdu l'argent.

Q.—Ils ne l’ont pas encore regu ? R.—Je suppose qu’ils 'auront.

Q.—Jai dit que si 'on payait & la quinzaine tout le monde s’en trouverait
mieux ? - R.—Peut-étre que oui, peut-étre que non.

Q.—Pensez-vous que le paiement a la quinzaine occasionnerait un. surcroit
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de besogne pour les officiers ? R.—Oui; il y aurait quelques embarras. Il y a
-d’autres choses & considérer.

Par M. FreEp:

Q.—Travaillez-vous avec une ou deux équipes de travailleurs dans latelier
de laminage ? R.—Deux équipes dans le département du puddlage.

Q—Combien d’heures travaillent ces hommes ? R.—Ue sont des puddleurs
<comme je I'ai dit plus haut et ils travaillent de dix & douze heures.

Q.—Dans les autres départements du laminoir, est-ce que ces hommes tra-
vaillent par équipes doubles ou simples ? R.—Par équipes simples.

Q.—Combien d’heures travaillent-ils 2 R.—Je les ai vus faire temps double.

Q.—Ont-ils le méme salaire pour le temps supplémentaire ? R.—Nous les
payons ordinairement & la tonae.

Par M. KEeLLy:

R %.—Les hommes de ce département font-ils le principal ouvrage a la piece ?
—Oui.

Q.—Clest pour le laminage de toute sorte ? R.—Oui, principalement 3 la
ionne.

Q.—En prenant I'homme qui fait du puddlage est-il payé pour la quantité
qu'il sort du fourneau, c’est-a-dire pour les tonnes qu’il sort ? R.—Il n'est pas
payé pour les tonnes qu’il metdans le fourneau mais pour celles qu'il en sorte.

Q.—Vous avez un grand nombre d’hommes dans les mines qui travaillent
au méme ouvrage? R.—Oul.

Q.—Comment travaillent ces hommes, & la journée ou & la piétce? R.—
Quelgques-uns a la journée et d'autres 4 la piéce.

Q —Comment estimez-vous la différence, est-ce qu'un homme s'engage a
-sortir tant de tonnes a tant la tonne ? R.—Oui.

Q.—Que payez-vous par tonne ? R.—Je ne puis le dire sur le moment parce
que les livres de contrats sont aux mines a la charge du surintendantqui est 1a.

Q.—Combien payez vous d’ordinaire aux hommes travaillant aux mines ?
R~—Comme je I'ai dit avant, je ne puis vous donner les chiffres exacts.

Q.—Vous n’avez pas connaissance de ces chiffres? R.—Si vous m’aviez
avisé plus tot, j’aurais pu me préparer et j'aurais .pu répondre i toutes questions
de ce genre.

Par M. HaggarTy :

Q.—La compagnie emploie-t-elle un médecin ? R—Les hommes ’emploient.
~ Q.—Ici et aux mines? R.—Il y en a un qui s'occupe des hommes ici et aux
‘mines,
Q.—Par qui est-il engagé ? par la’compagnie ou par les hommes ? R.—I! est
engagé par les hommes. :

Par M. KeLLy:

Q.—Supposons qu'il arrive qu’'un homme est blessé dans l'usine; quelque
chose s'est soudainement rompu et il est estropié, ou échaudé ou brilé, ou quel-
que chose de la sorte, la compagnie paie-t-elle les honoraires du médecin, et cet
homme nest-il payé que pour le temps qu’il a travaillé jusqu'a l'arrivée d’un
tel accident, et perd-il la balance de temps ou il ne travaille pas a cause de ma-
Jadie ou d’accient ? R.—Quand un homme est blessé, ie docteur le traite sur
son salaire du mois, et iln'y a pas de compte. Quant & payer les hommes qui
Tegoivent des blessures nous n’avons pas ’habitude de le faire.

Par M. HaGGaRTY :

Q.—ll n’ya pas de fonds ou de société de qui un blessé peutrecevoir du
19 R '
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secours 7 R.—Je crois que les mineurs ici ont un tel fonds et les employés du
lamineir en avaient un pendant un certain temps, mais ces choses sont en dehors-

de la compagnie.
Q.—La compagnie contribue-t-elle en quelque chose 3 un tel fonds? R.—

Non.
Par M. KerLy :

Q—Dans lés logements que vous louez y a-til des commodités, tels que-
lieux d’aisance, elc ? R~—Non; pourle plus grand nombre les lienx d'aisance:
sont baties en quelque endroit au dehors.

Par M. Hacearry:

Q—Cette rangée de maisons a-elle des puits I R.—Il y a des puits.

Q—Les hommes sont-ils obligés de s’en pourvoir? R.—Ces puiis y sont,
mais je ne sais pas qui les a creusés.

Par M. KELLy:
Q.—Sont-ils trés prés des maisons ? R.—Il y a des puits mais je ne puis dire-
¢'ils sont & proximité de chaque maison.

Par M. Kerwin:
Q.—Arrive-t-il souvent des accidents dans les usines ? R.—On ne peut pas
dire trés souvent, considérant le nombre des employés qui y sont.

’ Par M. Freep :

Q.—La compagnie fournit-etle le charbon aux hommes? R.=—Oui.

Q.—Gralis? R.—Non.

Q.—La compagnie leur charge-t-elle moins qu'au public en génsral? R.—-
Oui, je crois qu’elle fait-payer $2,75 aux hommes et $3,00 au public.

(Q.—La compagnie contribue-t-elle en quelque chose au soutien des -écoles ?°
R.—La compagnie contribue 'sa farge part si I'on considére que les taxes sont
assez lourdes. Nous avons recu aujourd’hui le compte pour taxes -d'écoles-
s'élevant 3 $700 qui est beaucoup plusque la compagnie ne devrait'avoira payer.

Q.—La compagnie paie-i-elle Ia méme proportion que les auires coniribi--
ables de la municipalité scolaire ? R.—Oui. ‘

Q.—Justement la méme chose, d’aprés la valeur réetle ? R.—Oui.

Q—Et elle contribue la plas grande partie de la taxe d’école? R.—Sans.
‘doute. Lataxe scolaire sera cette année a pen pres de $1200, ou $1300, en tout,.
et notre compte s'éleve & $700.

Par M. KeLLy:

Q.—A votre avis, qui devrait payer cette laxe d'école en supposant qu'elle ne-
serait pas imposée a la compagnie ? R.—Je ue suis pas'prét & discuter une telle
éventualité ; cette question a .plusieurs faces; il y a beaucoup de propriétés
autour d’ici qui paisent {a taxe des pauvres et d’autres impositions.

(Q.—Vous n’étes exemptés-d’aucune taxe par le comté ? R.—Non.

Par M. HeGGARTY ©
Q.—Le gouvernement n'a-t-il pds nommé un inspecteur qui doit venir de-
temps & autre visiter les usines'et aqui il incombe de s'énquérir de la ¢ause des.
accidents etc 7 R.—Pas que je sache, l'inspecteur des mires a visité les mines
de temps & autre, et je ne connais pas d’aulre iuspecteur. '
Q.—Combien de fois I'inspecteur visite-i-il les mines? R.—Je ne puis le-
dire.
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Q.—Y a-t-il un sous-inspecteur ¥ R.—Le sous-inspecteur est le dernier qui
y est venu.

Par M. GiBson:

Q.—Pouvez-vous dire combien d’hommes la compagnie emploie? R.—En-
viron 500, je crois.
o _Q.—~Ce nombre comprend tout le personnel, aux mines et aux usines ? R.—
QOui, tout.
Q.—Combien.de ce nombre travaillent anx mines 7 R.—Je su il y.
a 160 1 bas. e ppose qu'il y en
Q.—Et les autres sont employés au laminage ef hauts fourneaux ? R.—Il
y en 2 2 peu prés 30 ou 40 & la mine orien‘zle. ‘

Par M.KELLY:

8.——f ladcéte Falleigh ? R.—-—{& }ia montagne Falleigh.
Q-~—Les districts miniers sont-ils d’une aussi grande valeur 1a b ‘
Qici 7 R—Pas tout 3 fait, & tour 14 bas que ceus
Q.—Il y a une différente qualité de minerai? R.—Nous prencns la plus
grande partie de minerai dans la mine ici.
Q.—D’ot tirez-vous votre charbon principalement 7 R.—Du district de Ste]-
larton et aussi une bonne quantité de Spring-Hill. S

Par M. Freep :

Q—Convertissez-vous la houille en coke, vous-méme ? R.—Oui, nous fai-
sons le coke de Spring Hill nous.mémes.

Q.—Mélangez-vous le charban bitumineux avec le coke dans les fourneaux ?
R.—Treés peu.

Par M. KerwIN :

Q-—Je parlais d'accidents toutd I’heure—dois-je comprendre que les acei-
dents sont dus & la négligence des hommes? R.—Je n'en connais pas grand’-
chose.

Q.~-Y a-t-il jamais eu des accidents causés par Pappareil & hisser de I’ascen-
seur au-dessus du fourneau ? R.—Qui il y a eu un accident.

Q.—Etait-ce la faute de 'homme ? R—Je crois que le dernier accident qui
est arrivé fut causé par I’homme sortant sa téte quand il n’aurait pas dd le faire
mgis je ne sais pas a qui fut la faute. '

Q.—L’'homme se fit-il bien mal? R.—1II est mort des suites de cet accident,

Par M. HaGGARTY :

Q.—Tient-on un examen post-mortem quand un accident se termine fatale-
ment ? R.—Quand on suppose que cet accident est dde 3 la négligence.de quel-
qu un—une telle enquéte se fait. ’

Q.—Y a-t-il eu beaucoup de mortalités, dans.les .uéines, pendant les derniers
quatre ou cinq ans, par négligence ou par .accidents ? R.-—Je ne m’en souviens
pas—ije crois quil n’y en a eu .qu’un.seul ; un homme s’est fait écraser par le
marteau &-cingler.

Par M, Kerwin :

Q—Quelqu'un de vos hommes a-til éé vu d’un mauvais il parce qu'il
s’était mis en avant pour parler de tels accidents & des assemblées de travail-
lants ? Non, pas que je sache. ‘ -
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Q.—Objectez-vous a employer des hommes qui sout membres des sociétés
ouvrieres ou des unions de travail ? R.—Aucunement,

Par M. HagGaRTY :

Q.—-Pensez-vous qu’il y ait quelque moyen par lequel les hommes pourront
se faire payer les arrérages qui leur sont dus? Y a-t-il quelque chance d'un
arrangement immeédiat ou d’'un arrangement dans un avenir prochain? R.—
Tout ce que je sais c’est que les hommes sont créanciers de ’ancienne compagnie
et devront, je suppose, prendre rang avec les autres créanciers.

Q.—Aucun des créanciers n’a été payé, n’est-ce pas ? R.—Non.

Par M. Freep :

Q.—Vous serez assez bon de nous fournir un état montrant le salaire payé
aux_différentes catégories d’hommes employés par la compagnie ? R.—Oui.

Par M. KErwixn :

Q—Ft aussi la moyenne des heures par jear qu'ils donnent pour un tel
salaire 7 R.—Je puis faire comme je vous ai déja dit, vous donner la moyenne

pour tous les hommes.
Les chiffres qui suivent sont ceux dont il est question dans le témoignage de

M. Muir :—
Memo du salaire payé aux hommes employés aux mines de fer de la Com-

pagnie Londonderry :
Mineurs — paye moyenne.........$1.62 par journée de 9 heures

“ journaliers........... eeeee 117,115,135 par journée de 9 h.

“ ZargonNS....iveinee seeeene  30¢ €46 90c par journée de 9 h.
Menuisiers ...... ererrena ceenraneeene 1.45 et 1.35 par journée de 10 heures
Forgerons.......... reeesersnsnseansanenns 120 €8 1.35 e 10 «
Ingénieurs .cccoenr s vvceninneciieeenens 125 G 12«
Chauffeurs..ccciviniveninscsssraannnnne 1.25 et 1.15 “ 12«
Charpentiers de mines........cuce... 1.36 “ 9 «
Moulineurs.eseerieeieieiinrneereenees 115 et 1,19 & 9 @
Conducteurs de chevaux...... venees 107 ¢ 9 «
Haleurs..coceeeeiereesrsierenns s ancnsaess 1,45 €t 1.07 “ 10«

Journaliers ...cevcererecerenncinceesenaes 1.07 « 10«
Salaire moyen pour les trois mois finissant le 31 mars 1888,

Salaires payés aux employés des fourneaux, etc. :—

Gardiens....covsvernriensenniies . .$2.30 par journée de 12 heures
Aides-gardiens...coeevieniinicreveeranniennns 125 “ ‘¢
DEpUrateurs..cceveeenenrrecnsscssearcanennes 1.32 w “
(S CTIT CIPR AP tevsennnennns 1.80 « b
Broyeurs de glaise....cees’eniennnnnenns 138 “ “
PESEUIS e tscerirasirersrensessrnerrosracesease 140 & e
Chargeurs......oe.eeeunsnninneneirae,venseees 1.24 w “
Remplisseurs de minerai. ....coeeveennns 1.16 w «
w [110) (ISR I F-1 ¢ “
Conducteurs de machines..ceeveeesases 1.63 « «“
Chaudronniers ....ceaeicererecsecsanienns 1.30 “ L
Trieurs de minerai.....ccccevecrnncarennces 1.00 “ «“
Manieurs de fer en saumon...eereee.es 1.55 et 1.20 ¢ L
Cure-scories.cieres vevvervaniieerennrnnnenes 1,50 €8 1.25 ¢ “
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Salaire moyen pour les trois miois finissant le 31 décembre 1887—les four- .
neaux étant arrétés en janvier et février 1888,

Taux courant de salaires présentement payés aux usines de fer de London-
derry, avril 1888.

Salaires payés aux mécaniciens, etc,:—

Modeleurs.....cooe e vevnenrannanns ....$1.75 par journée de 10 heures
MoUleurs...couns wersenreremeresennass 210, 1.70 et 1.50 par journée de 10 heures
Forgerons.....ecceeeeeniannsnnnnneens 2.00, 1.50, 125 et 1,10 ¢ “
Briqueteurs..cocevecinnsienes R 2.00 t “
MachinisteS..covsee covvesrenes vonne 2.00, 1.75, 1.60, 1.50 et 1.25 «
Charpentiers....coeveeerereennenanne 1.75, 1.40, 1.28, et 1.25 ¢ «
Ingénieurs de locomotives...... 60 et 55 par mois—journée moyenne 10 h.
Serre freins “ aea 1.50 et 1.25 par journée de 10 heures
Chauffeurs “ ceneee 123 “ «
Journaliers ordinaires............ 1.25, 1,15, 1.10 et 1.00 « ‘e
Videurs des fourneauxa coke... 1.50 par jour—a la piece
Remplisseurs “ “ 1.65 « “
Salaires payés dans le laminoir :
Puddleurs....ccennnaenen veerreens $2.20 par tonne, salaire moyen par jour $2.50 @ 2.75
“ 0 aides.eaesese coereens 1.10 « w “ 1.25 @ 1.35
“ lamineurse..ceeeeees 17 s e « 1.75 @ 2.00
¢ ébaucheurs........ . M ‘e ¢ “ 1.35 @ 1.50
« attrapeurs ....ceeee 10 “ e o 125 @ 1.35
¢ « R | “ “ ke 110 @ 1.25
“ accrocheurs (gargons) “ « “ 73 et 68
“ traineurs. .o veeeee “ “ « 1.03
¢ hisseurs ...cooeeees “ “ « 110
Y PESEUTS...ceruireeene “ e ¢ 115
¢ peseurs de cendres “ “ “ 1.00 et 1.0%
18 lamineurs..icevenrerrnannnnnn $2.28 (moins ce qui suil) moyen 4.00 @ 6.00
1 ébaucheur.... ....oeeeeee  23¢ par tonne, salaire moyen par jour 1.75 @ 2.50
2 alirapeurs...cocereecnaees e ety o« “ ¢ 175 @ 2.50
2 accrocheurs, ....cccvesercons 8et 6 ¢ « “ 65 et 95
3 redresseurs...ueeee. aensnaee 9 “ “ ¢ 1.00 et 1.10
2 chauffeurs........... cenerees 55 w b “ 275 @ 3.25
2 aides-chauffeurs........ e 24 ¢ ‘e “ 1.35 @ 1.45
9 lamineurs... evo.vcererenneee 2.60 “ (inoins ce qui suit) 4,00 @ 5.00
2 ébaucheurs...... cevenereness 29 “ salaire moyen par jour 1.50
1 attrapeur (gargon)......... 174 “ s L 90
2 redresseurs  **  .eeeeees . 1% b « “ 65
1 acCrocheur ....oeeeuuinenens 104 “ “ « 60
1 traineur ..cvveiivrvereeee. 104 « L s 60
1 réchanffeur....coevvuunnennn 55 « « “ 250 @ 3.06
{1 aide-rechauffeur.. ........ 24 “ “ « 1.30 @ 1.40

Les journaliers ordinaires qui travaillent au laminoir recoivent un salaire
moyen de $1 & $1.20 par jour. L'ouvrage au laminoir est presque tout  la piece,
et les heures de travail dépendent de I'habilité de I'ouvrier, 'état de Ia machi-
nerie, la qualité du matériel et la journée peut étre de 10 & 12 heures par équipe
de travailleurs. Les salaires mentionnés précédemment ont été payés pendant les
quatre derniéres années.
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Jou~ Batss, puddleur, est assermenté et examiné.

Par M. FrEED :

Q—Dars quel département travaillez-vous? R.—Dans les différents dépar-
tements. Je ne fais pas de cas du genre d’ouvrage——je puddle a présent.

Q.—Combien d’heures travaillez-vous par jour ? R.—Dix heures, quelque-
fois plesd’autres fois moins.

Q.—Quelle est 1a journée moyenne d'un puddleur ? R.—Il serait difficile de
répondre a cette question.

Q.—Combien recevez-vous par jour pour le puddlage ? R.—C’est une ques-
tion a laquelle je ne puis répondre.

Q.—Les puddleurs paient-ils leurs aides sur leur propre salaire, ou la com-
pagnie les paie-t-elle? R.—Ils sont payés & méme le salaire des puddlenrs, mais
par la compagnie.

Par M. KeLry :

Q.—Quelle proportion des profits des puddleurs est donnée aux aides ? R.—
Un tiers,

Q.—Depuis combien de temps travaillez-vous pour la compagnie? R.—Ici?

Q.—0ui ? R.—Depuis 25 ans, plus ou moins.

Q.—Avez-vous & vous plaindre, d'une maniére générale, de la compagnie,
quant & ce gui vous regarde ; vous paie-t-on aussi régulierement que vous le dési-
riez au aimeriez-vous étre payé plus souvent? R.—Tant qu'd cela jaimerais
étre payeé tous les jours.

Q —Ainsi vous étes d’opinion que vous devriez étre pryé toutes les semaines,
ou toutes les quinzaines ? R.—Je crois qu'une fois par quinzaine donnerait satis-
faction, mais je n'insiste pas, c’est mon opinion personuelle.

Q.—Je suppose que vous avez déja donné des ordres i des marchands en
tirant sur la compagnie ? R.—Jamais.

Q.—Ces ordres ont-ils des inconvénients pour les hommes.? Les marchands
refusent-ils de les accepter ? R.—Non, je crois que les marchands sont contents
de les accepter.

Q.—Otent-ils un escompte ; par exemple vend-on plus cher & celui qui paie
avec un ordre qu'a celui qui achéte avec de 'argent comptant ! R.—Il ¥ aurait
probablement une bonne différence en faveur de l'acheteur en payant argent
comptant, mais je n’en sais rien n'étant pas accoutumeé i un tel procédé. Je n'ai
jamais signé d’ordres sur la compagnie pour payer des comptes de magasin &
méme mon salaire. D'aprés ce que dit le sous-gérant, si un homme veut acheter
3 crédit aux magasins, il va au bureau et signe un ordre demandant que le
montant soit pris & méme son salaire.

Q.—Avez-vousa vous plaindre de la compagunie a pari le payement de votre
salaire & la semaine ou a la quinzaine ? R —Je préférerais &tre payé a la gquin-
zaine.

Q.—Vous croyez-vous assez bien rémunéré? R.—Non.

Q.—Le prix ne vous donne pas satisfaction ? R.—Non.

Q.-~Pouvex-vous nous dire la différence des prix pour le puddlage du fer
par tonne, entre le temps actuel et il y a cing ou dix _ans. Prenez 1877 par
exemple, que vous payait-on alors pour le puddlage ? R.—Je puis vous dire les
prix d'il y a 15 ans.

Q—Donnez-nous les ? R.—=Il y a de $1.50 a $2 par tenne de différence.

Q.—La vie colite-t-elle moins cher & présent qu'il y a 15 ans? R.—Plus
cher.

.~I1 en cotite plus pour vivre ? R —OQui.
Q.—Le loyer colite-t-il plus cher ? R.—Je ne loue pas de la compagnie.
Q.—Vous avez une maison 4 vous ? R.—Oui.
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Q.—Les choses nécessaires de la vie, telles que la farine et les pommes de
~terre, vous cotitent-elles plus cher ? R.—[a farine est assez bon marché, mais
les autres choses nécessaires sont plus chéres quil y a 1 ou 15 ans.

Q.—Vous travaillez sans chomage toute lannée ? R.—Pendant les derniers
neuf mois, 'ouvrage n’a pas tonjours abondé; quelquefois nous perdons upe
semaine et d’autres fois déux ou trois jours.

).—Combien de temps, =n moyenne, travaillez-vous par mois? R.--Je ne

+puis dire, mais vous y avez été et vous connaissez l'ouvrage, et quand un homme
v fait sa journée, il ne peut pas toujours y recommencer [e lendemain.

Q.—Prenant un mois I'un dans 'autre quel serait votre salaire en moyenne?
R.—81%5, 850, 855 et $60, peut-dtre; vous &tes capable d’en juger.

Q—~Ceci est votre salaire & vous ? R.—Oul,

Q.—Pour ouvrage & la piece ? R—Oui.

Q.~—Peur les deux tiers du t2mps vous auriez $30 ou environ $30 par mois ?
R~=Non; je ne le crois pas. .

Q.—Est-ce que $45 serait 4 peu pres le salaire? R.—Oui; nous dirons $50;

- ¢’est-a-dire s’il n’y a pas de chémage.

Q.—Supposons, par exemple, que vous commenciez le matin 4 une de ces
fonles et que veus partiez a la troisiéme fonte? R.—Il y a six fontes par jour.

Q.—Combien de temps de loisir auriez-vous entre les fontes pour vous repo-

-ser ? R.—Probablement une demie heure. ‘

Q.—Entre chaque fonte 7 R.—Oui, généralement.

Q.—Ce serait environ trois heures par jour 7 R.—Quli.

Q.—Ces fontes prennent combien de temps ? R.—Plus ou mnins de temps,

-quelquefois vous pouvez les sortir en 10 heures, quelquefois en 11 heures et
d’autres fois en 12 heures,

Par M. HAGGERTY :

Q.—Avez-vous travaillé a cette industrie en d’autres pays que le Cinada?
JR_‘OUI

Q.—Quelle comparaison faites vous entre les salaires d’ici et ceux payés a
{'étranger ? R —Daus les Etats-Unis, je ne puis dire exactement, mais je crois
- quils recoivent §1 par tonne de plus qu’ici.

Q.—La vie cotite-telle plus cher la quiici ? R.—La vie peut coiiter quelque
- chose de plus aux Etats-Unis qu’ici, en moyenne.

Par M. Freen :
Q~—Vous ne savez pas combien vous recevez par tnne pour le puddlage?
.R.—On peut évaluer le prix & environ $2 par lonne pour les hommes.
Q.—Quel est le taux dans la Pennsylvanie orientale # R.—Je ne peux répon-
- dre exactement a cette question. '

Q.—Avez-vous acheté votre maison et le fonds avec les économies que vous
avez fajtes ici? R.—Je suppose que oui.

Q.—Pendant combien de temps par année calculez-yous pouvoir travailier,
prenant une année I'une dans Pautre—je veux dire pendant combien de temps la
compagnie vous permet-elle de travailler? R.—Csla dépeand des circonstanges,
-quelquefois la compagnie n’est pas préte & nous faire travailler.

Q—Quelle est votre moyenue les derniers quatre ou cing ans? R.—Je ne
peux répoudre & catte question. J'ai fait du temps dont je n’aipis eucore éié
payé.

Q.—Cette delte était due par l'ancienne compagnie ; je suppose que la com-
pagnie actuelle vous paie tout ce que vous gagaez? R.—Oui, je le croie du
. moins,
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Par M. HaGGERTY :

_Q.—Donnez-nous une idée de ce que coite la construction d’une de ces
pelites villas sur la c¢dte 7 R.--Je ne peux vous le dire; je nesuis pas en mesure
de répondre & cette question.

Par M. Kerwin:

Q—Savez-vous combien de temps vous prenez pour déjeuner le matin, com-
bien de temps vous donne-t-on ? R.—Quelquefois une demie-heure ou trois quarts
d’heure. On ne peut pas toujours le manger quand on veut, il faut le manger &
différents moments.

Q.—Méme chose pour votre diner ? R.—Oui.

Jangs Davis, puddleur, est assermenté et examiné,

Par M. Freep :

Q.—Combien recevez-vous par tonne, ici, pour le puddlage ? R—$3.30a divi-
ser entre l'assistant et moi. L

Q.—Vous en recevez les deux tiers? R.—Qui; il a un tiers. e

Q.—Depuis combien d'années travaillez-vous pour cette compagnie? R.—A
tout compter, environ 23 ans en mai dernier. Je ne peux vous dire pour quelle
compagnie je travaille,

Q.—Pendant les derniéres années, quelle est la moyenne de temps que vous.
avez travaillé ? R.—Dans les quatre derniéres années j’estime avoir fait environ
quatre mois par an.

QQ—L’usine était-elle fermée le reste du temps ? R.—Elle fut fermée pen-
dant neuf mois consécutifs.

Q.—Y a-t-il longtemps de cela? R.—L’hiver dernier.

Q.—Depuis combien de temps a présent 'oavrage marche-t-il sans arréter ?
R.—Environ 8 ou 9 mois, je crois.

Q.—Ou avez-vous travailié, temporairement, avaut de travailler ici ? R.—A
Reading, dans 'Etat de Pennsylvanie,

Q.—Vous n’avez pas travaillé d’aprés les réeglements de Pittsburg ?  R.—J'ai
travaillé & Pittsburg pendant neuf mois et aussi a Philadelphie.

Q.—Que gagniez-vous dans la Pennsylvanie Orientale ¥ R.—$4.15 par tonne,
Pavant dernier hiver.

Q.—Quelle était '’échelle A Pittsburg dans le temps ? R.—$5.50.

Q.—Et I'aide est payé & méme cette somme dans les deux cas ? R.—Oui.

Q.—L’aide a-t-il 1a bas la méme proportion : un tiers? R.—Un tiers partout..

Q.—Combien de plus cofite la vie 2 Reading qu’a Londonderry? R.—Le
vétement est moins cher, seulement le loyer est plus élevé.

Q.—Quel prix cotite la nourriture ? R.—La viande se vend pluscher qu’ici. .

Q—Et le pain? R.—Non; le pain se vend & peu prés le méme prix, la farine-
coiite de $5 & €5.50 le baril. )

Q.—Les légumes? R.—On y a plus d’avantage, on peut aller au marché.-
tous les jours ; si vous gagnez un sou vous pouvez lavoir tandis quiciil faut-
altendre un montant éleve.

Par M. KELLy :
Q.—Depuis combien de temps puddlez-vous ! R.—34 ans.
Q.—Vous dites que quatre mois par année est la moyenne que vous avez tra--
vaillé depuis quatre ans ? R.—Environ quatre mois, pas plus.
Q.—Mais vous avez travaillé pendant l¢s derniers neuf mois, d’aprés ce que-
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je comprends? R—Non, j'ai dit que je n’avais pas en d’ouvrage continu depuis
quatre ou cing ans, excepté depuis 8 ou 9 1a0is.

. Q—Quelle est Ia moyenne de votre salaire par mois pour ces 8 ou 9 mois?
R.—Je ne peux pas vous dire. Il arrive que dans un mois il y aura de 'ouvrage ;
dans d’autres mais je n’ai pas d’ouvrage tout le mois et le mois dernier j’ai chémé

pres de trois semaines,
Q—Qu’y avaitil ? R.—Ils ont arrété mon fourneau pour une chose,ensuite

j’ai é1é malade pendant environ une semaine on plus—huit on neuf jours.

Q.—Possédez-vous quelques biens? R.—Rien, seulement ce que jai sur
mon dos, :

Q.—Etes vous marié 2 R.—Oui.

Q.—Avez-vous de 1a famille ? R.—J’ai eu onze enfants.

Q.—Combien de chambres occupez-vous ? R.—Je n’en puis dire le nombre,
je ne les ai jamais comptées. Je demeure 13 ‘ol la compagnie tenait autrefois
une maison de pension,

Q—Quel loyer payez-vous par mois ? R.—$4 par mois, payables mensuelle-
ment. Mais souvenez-vous que j’ai été abseut neuf mois & cause du manque
d’ouvrage ici pour moi, et je suis obligé de payer loyer pour ce temps la; c’est
ce qui me fait payer $6 par mois, 4 présent.

Q—Est-ce que votre famille est restée ici pendant tout ce temps-1a ¥ R.—0ui,
croyant toujours que j'aurais de Pemploi, et alors j’ai en un double loyer & ma
charge.

Q—Croyez-vous que vous pourriez mieux faire aux Etats-Unisqu'ici ¥ R.—
Je ne sais pas; j'ai été anx Etats-Unis de temps 4 autre dans les derniers 25 ans;
il fait plus chaud 1a ; il vaut mieux pour la santé travailler ici. Mais je crois.
gqu'un homme aurait plus de salaire aux Etats-Unis qu’ici.

Q—Objectez-vous 4 la maniére dont vous étes payé i présent, une fois par
mois, et est-ce que, comme je le comprends,deux semaines de salaire sont retenues-
en sus de celui du mois ? R.—Il reste deux semaines de paie aux mains de la
compagnie ; c¢’est-3-dire que nous travaillons avec deux semaines de retenues.

Q.—Pensez-vous que payer les hommes & des intervalles plus rapprochés.
leur serait d’aucun bénéfice ! R.—J’aimerais avoir mon salaire des six semaines
qu'ils retiennent.

Q—Vous aimeriez étre payé a la semaine ou 4 la quinzaine? R.—La paie-
par quinzaine nous satisfairait.

Q—Vous seriez satisfait de recevoir votre salaire toutes les quinzaines ? R.—
Oui, les hommes 'aimeraient mieux.

Q.—Payez-vous des tazes ici? R.—Oui,

Q.—Combien payez-vous? R.—Je crois que c’est au taux de $3 par année~

Q.—Pourquoi esi ce montant? R.—Taxes d’école, de comté, de chemins, et.
taxe des pauvres. Il y a trois ou quatre taxes i payer.

Par M. HacGARTY :

Q—Pouvez-vous dire quelle est votre taxe d’école ? R—J'ai payé $!1 celte
année pour taxe d’écoles. _

Q.—Clest seulement une taxe personuelle, votre propriété n’est pas taxée pour
les écoles? R.—Je n’en ai pas.

Q.—Que payez-vous par mois au médecin ? R.—%5 centins par mois.

Q.—Sans doute, il fournit tous les remédes en cas de maladie ou d’accident
R.—Il fournit tout. _

Q.—Vous dites que vous payez $1 par année pour taxe d’écoles? R.—Oui,.
et $1 ou $1.50 pour les chemins et quarante centins de taxe personnelle. Je ne-
me souviens pas du nombre, mais i1 y a en tout 4 oun 5 taxes.
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Par M. Freep:

Q.—Vos maisons sont-elles confortables ? R—Oui. ) )
Q.—La votre vous protége t-elle efficacement coatre les froids de Llhiver ?
R.—Qui.

Par M. KeLLy :

Q.—Objectez-vous & la maniere dont la Compagnie vous fournit le charbon ?
Est-ce qu’elle vous le vend meilleur marché que vous pouriez l'acheter d'autres
commercants ? R.—Je suppose que oui.

Q.—Vous achetez votre charbon de la compagnie ? R.—Oui.
~ Q—Combien le payez-vous la tonne & peu pres ? R—Environ §2.70 la tonne,

e crois.
! Q—En dehors il se vend $3? R —Oui.
Q—Alors vous é&tes satisfait du prix que vous payez le charbon? R—J8

n'en dis rien. L .
Q—Avez-vous jamais donné des ordres sur la compagnie & aucun magasin ?
R.—Non, je n'ai jamais de ma vie donné un ordre & personne.

Par M. HaGGERTY.

Q.—Le charbon que vous recevez est-il gros ou petit? R.—C'est selon ce
que la compagnie a en main.

Par M. KerLy ¢

Q.—C'est généralement du charbon de Spring-Hill n'est-ce pas? R.—Oui:
mais nous avons d’autres charbons.

Q~—Est-ce bien le cas que le médecin vous soignera toute Pannée pour le
montant que vous payez. Supposons que vous soyez malade pendant six mois,
est-ce qu'il vous fournira tous les remades nécessaires etc., pour 45 centins par
.mois ?~ R~—Qui : selon la maladie gue vous avec chaz vous dans votre famille,
Vous payez $5 pour les acceuchements.

G.—Alors vous lui donnez $5 en plus? R.—Oul )

Q.—Supposons par exemple que vous soyez malade vous-méme et qu'il y ait
de la maladie dans votre famille, et que le docteursoit obligé de vaus donner des
soins tout le temps, est-ce qu’il vous fait payer du surplus? R.—Il ne re¢oit que
les 45 centins.

Q.—Et rien de plus? R.—Non,

Q—En supposant qu'il n’y ait personne de malade chez vous étes-vous engora
tenu de lui payer les 45 centins ? R.—Oul.

&

Par M. Kerwin,

Q—Est-ce que,régle générale, les hommes sont satisfaits de payer ces 45 cen-
tins par mois ? R.—Oui.

Par M. KeLLy:
Q.—Vous n’avez jamais eniendu de plaintes ? R.—Non.

Par M. Kerwin :

Q —Y a-t-il quelque membre de votre famille en état e vous aider ou de se
supporter ? R.—Oui, yai trois enfants de mariés, qui sont a leur compte, et j'en
ai un en Californie gagnant sa vie, J'en ai six & la maison qui ne travaillent
point. .

Q.—Ces derniers, je suppose, ne sont pas capables de travailler ? R.—Non.
Q—Quelle est ’heure la plus matinale & laquelle vous commencez I'ouvrage?

e
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R.—Je suis généralement rendu & quatre heures moins dix ou moins le quart,
hiver et été.

Par M. Kerey :

Q.—A quelle heure l'aprés-midi finissez-vous ? R.—Vers trois ou quatre
heures.
Q—Est-ce qu’il ne vous serait pas possible de commencer 'ouvrage 3 6 heu-
res du matin et de finir & 6 heures du soir? pourquoi vous rendez-vous de si
bonne heure le matin? R.—Voyez-vous en été les journées sont chaudes et les
matinés plus fraiches pour travailler, et une autre chose, ¢'est un avantage pour
la compagnie que nous quittionsde bonne heure pour qu’elle puisse faire servir

la vapeur 4 d’autres travaux. )
Q.—Est-ce aussi lamauiére de travailler aux Etats-Unis ¥ R.—Oui.

Q —C’est justement la méme chose 1a ? R.—Justement la méme chose.
Q.—Cest la régle partout ot il se fait du puddlage ? R.—Qui.

Par M. Kerwix :

Q.—Y a-t-il un grand nombre de jeunes gar¢ons travaillantdans le laminoir ?

‘R.—Oui, un bon nombre.
Q.—Quel est 'dge du plus jeune ? R—Les gargous ici sont si petits pour leur
4ge que je ne peux vous le dire. Ilsne grandissent point comme les enfants des

cultivateurs.
Q.—Leur croissance est rabougrie? R.—~QOui l'ouvrage em est la cause.

Vous verrez un gargon de quinze ans & qui vous n’endonneriez pas douze.
Q.—Y en a-t-il de douze ans a présent ? R.—Je ne peux vous le dire, ne con-

naissant pas leur dge.

Par M. KEgrry :

Q.—Depuis combien de temps ces gargons de 12 et 15 ans travaillent-ils
ici? R.—Je ne sais pas, mais il y en a & présent. Peut-étre les uns n'y sont que
depuis une couple de mois, d’autres depuis des aaunées prob1blement,

Q—Et quelques-uns depuis quatre, cing et six ans ? R.—lls sont grands
présent et je ne peux vousdire depuis quand ils y sont.

Par M. FReED :—
Q—Est-ce que ces jeunes gargons sont restés rabougris par ouvrage qu'ils
font ? R.—Oh non :

Artaur CozeNER, gardien de haut fourneau, est assermenté et examiné.

Par M. FREgp :

Q—Combien d’heures travaillez-vous? R.—Quatorze dans une éguipe et
dix dans 'autre. Nous dirons douze heures par équipe.
Q.—Recevez-vous le méme salaire soit.que vous travailliez dansl'une ou 'autre
€équipe ? R.—Cela ne fait aucune différence, la paie est la mémse. :
Q.—Combien gagnez-vous par mois ? R.--Je ne peux vous le dire, car je nai
Ppas été payé depuis que le dernier fourneau est en marche.
Q.—Combien avez-vous par jour ! R.—$2.10 par joar.
Q.—Travaillez-vous presque tout le temps ? R.—QOui.
Q.—Vous pouvez réellement travailler toute 'année 7 R.—Oui.
Q—Y a t-il beaucoup d’employés au méme ouvrage avec vous ? R.~—Oui.
Q—Quel salaire gagnent-ils? R.—Le méme que moi.
Q—Et ils font la méme sorte d’onvrage ? R.—Oui—je n’ai pas compris vos
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autres questious quant a la paie; aucun des hommes ne recoit le méme salaire
que mol.

Q.—Pour ce genre d’ouvrage—quelle serait 1a moyenne équitable de salaire
a payer 4 ceshommes ? R —Je ne peux pas vous dire cela—je ne peuax parler
que pour ce que je gagne.

GeorceE CaMERON, employé au laminoir, est assermenté et examiné.

Par M. Fregp :

Q.—Travaillez-vous comme journalier ? R.—Je ne travaille pas du tout de-
puis lundi.

Q.—Quand vous travailliez comme journalier, quel était votre salaire ? R.—
$1 par jour.

Q.—Combien d’heures travailliez-vous par jour? R.—Quelquefois jusqu'a
six heures et vingt et six heures et vingt-cinq du soir.

Q.—Commengant a sept heures du matin ? R—Oui : 4 sept heures précises.

Q—Et vous travailliez jusqu’a six heures et vingt; receviez-vous quelque
chose pour le temps de surplus? R.—Pas que je sache.

Q.—Tenez-vous un ocuvrage continu toute l'année ? R.—Non, seulement:
environ cing semaines ici.

JorN CaisHoLM, mineur est assermenté et examiné.

Par M. Freep :
Q.—Vous avez entendu le iémoignage rendu par le dernier témoin M. Mc Ea-
cHERN ! R.—uui.
Q.—D’apres vous ce témoignage est-il exact ? R.—QOui.
Q.—Voulez-vous dire quelque chose de plus qui serait d'intérdt pour la Com-
mission ? R.—Non.

Par M. Kerwin :
Q.—Travaillez-vous & la journée ? R.—Oui.
Par M. Freep :

Q.—Combien avez-vous par jour ? R.—$1.19.

Q—Etes-vous marié? R.—OQui.

Q.—Avez vous de la famille? R~—Oui.

Q.—Pouvez-vous subvenir efficacement aux besoins de votre famille avec le
salaire que vous avez, et économiser quelque chose ? R.—~Non, pas en travail-
lant zllla journée. Par contrat nous faisons un peu plus; 4 la tonne, nous fai-
sons plus,

Par M. KeLLy :

Q.—Possédez-vous quelque propriété ? R.—Non.
Q.—Payez-vous loyer ? R.—Non.
Q.—Vous é&tes en pension ? R.—Oui.

Par M. HaGGARTY :
Q—Le boisage de la mine est-il généralement solide? R.—~-Oui.
Q.—Le toit est-il bien protégé ? R—Oui.

Q.—Avez-vous eu connaissance d’accidents causés par des éboulemenis? R,.
—Non, pas par défaut de boisage ou autre chose de cetie nature.
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Q.—Quant au minérai montant dans le puits, avant d'arriver 3 Pappareil &
hisser, comment est-il transporté, par quel moyen ! R.—Par la vapeur.

Q.—Et il y a une voie jusqu’a 'embouchure du puits par oi passent les hom-
mes, n'est-ce pas ! R.—Oui.

Q~Y a-t-il des excavations de siireté dans les c6tés pour les hommes qui y
passent. Par exemple; supposons qu’un camion monte ? R.—Il y a des alluchons
-et les hommes ont des endroits pour se garer aux différents niveiux.

Q~—Y a-t-il eu des accidents ? R.—OQui; il y en a eu un ou deux.

Q—Les accidents n’y sont donc pas fréquents ? R.—Non.

Q~En supposant qu’'un homme descendrait et qu’un camion monterait, y
-aurait-il du danger ¥ R.—Pas & présent ; il y en avait dans ce temps-la.

Q—Pourquoi pas a présent ? R.—On a percé des trous o 'homme se réfu-
girait : auparavant il fallait traverser et nous rendre sur le niveau et c’est ainsi
-qu'un homme a été tué, mais on y a apporté reméde depuis.

R 8.—.Donc iln'y a pas de danger pour un homme gqui voyage & la noircear ?
—Oui

Q—11 n’y a pas de moyen par lequel la chose pourrait étre empéchée ? R—
Qui, on peut suivre le niveau & la noirceur, mais il 0’y a pas d’autre moyen.

Q.—Est-ce qu'on ne pourrait pas établir une série de lumiére? R—L’homme
‘peut suivre le niveau a la noirceur.

Par M. KErwiN :

Q.—Faites-vous de 'ouvrage par contrat ? R.—Oui.

Q—En supposant que vous rencontriez un terrain difficile en premier lieu
et qu’ensuite ce terrain deviennent trés facile a travailler, la compagnie vous per-
‘met-elle de continuer au prix convenu en premier liea 7 R.—Oui; si le contrat
présente des difficultés pendant la premiére partie du mois, et que vous n'ayez
pas beaucoup fait, si ce contrat devient facile a ia fin de ce mois, on vous permet
de continuer pendant le reste du mois.

Q—En supposant que le travail soit difficile les premiers deux ou trois jours,
4a compagnie vous permet-elle de continuer ? R.—Non, pas durant tout le mois.

Par M. KeLLy :

Q.—La compagnie objecte-t-elle & fournir le bois nécessaire pour boiser la
mine et vous en donne-t-elle autant qu’il vous en faut ? y a-t-il des retards dans
la fourniture de ce bois ? R.~—Non: il y a toujours du bois en abondance.

Q.—A part 'augmentation de salaire avez-vous quelques iaformations a don-
ner qui seraient de bénéfice pour les ouvriers, et qui n’ont point été fournies par
les autres témoins ? R.—Je ne pense pas que j'aie d'avantage & dire.

Avcus McEacuery, mineur, mines de Londonderry, est assermenté et examiné.

Par M. FrezD :

Q.—Que minez-vous ¥ R.—Le minerai de fer.

Q.—Etes-vous employé par la compagunie de fer Londonderry ? R.—Oui.

QQ.—Depuis combien de temps travaillez-vous dans ces mines? R.—Environ
‘27 ans,

Q.—Avez-vous commencé comme petit garcon 7 R.—Oui.

Q.—Combien y a-t-il de mineurs, je veux dire de mineurs habiles ? R.—
Eunviron 75 probablement.

Q.—Combizn d'autres personnes sont emp’oyées dans les mines? R.—Jene
-sais pas au juste et ne peux vous dire. .
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Q—Environ combien? R.—~Probablement de 1504 200; je ne peux vous
Tenseigner exactement.

Q—Y a-t-il des jeunes gargons qui y travaillent? R.—Oui, un 1rés bon
nombre.

).—Que font-ils principalement ? R.—Ils aident les hommes.

Q.—Cenduisent-ils les chevaux ? R.—Les chevaux sont ordinairement con-
duits par des hommes.

Q.—Quel est le salaire de ces garcons ? R.—1| varie probablement de $15 &
$18 et $20 par mois, ainsi de suite.

Q.—Vous croyez qu'il n'y en a pas d’audessous de quinze ans? R.—Je ne le
crois pas, mais il pourrait y en avoir un cu deux.

().—Les mineurs sont-ils payés 4 la journée ou 4la tonne ? R.—Des deux.
maniéres, 4 1a journée et a la tonne.

Q.—Les mémes classes de mineurs ? R.—Oui.

(Q.—Quand un mineur travaille 4 la journée quel salaire regoitil ? R.—Ilvy
a différents taux de salaire, $1.28 et $1.19.

Q.—Cette différence est-elle établie, d’aprés les années de travail ou d’aprés.
YPhabilité du mineur? R.-—Je crois que c’est d’aprés ’habilité du mineur.

Q.—Combien d’heures par jour travaillent-ils ? R.—Neuf heures.

() —Est-ce tout de 'ouvrage de jour ou y a-t-il de ouvrage de nuit ? R.—I}
y a ouvrage de jour et ouvrage de nuit.

Q.—Et chaque équipe travaille 9 heures ? R.—Oui.

(Q—Quand les mineurs travaillent a la tonne, combien leur donne-t-on par
tonne ! R.—Ca varie, il 0’y a peut-étre pas deux hommes qui re¢oivent le méme
prix ; il y.a tant de différence dansla qualité du minerai qu'ils regoivent des
prix différents suivant la qualité de minerai qu’ils sortent.

Q.—Quelle est 2 peu prés la moyenne du salaire par jour que gagnent ceux
qui travaillent & la tonne? R.—Geux qui travaillent 3 la tonne fon: .assez bien
.ordinairement. Je crois qu’ils ont au moins $1.50 par jour, en moyenne.

Q.—Travaillez-vous continuellement toute 'année ? R.—OQui.

Q.—Vous ne perdez pas de temps & moins que vous le vouliez ou que vous
soyez malade ? R—Non, sans cela il nous font trés rarement perdre du temps.
" Q.—Travaillez-vous quelquefois le dimanche ? R.—XNon; pas d présent, &
moins que ce ne soit aux pompes, et il est nécessaire de fairc cet ouvrage.

Q.—Ceux qui travaillent a équipe de nuit onlt-ils le méme salaire que ceux
qui travaillent le jour 7 R.—Oui, exactement le méme salaire.

Q.—La compagnie possede-t-elie.des maisons.aux mines ? R.—Qui.

Q.—Quel loyer paie-t-on en général par mois pour ces maisons ? R.—Les
hommes paient de $2.50 & $4 par mois.

Q.—Vos taxes la-bas sont-elles les mémes qn'ici? R.—Oui.

Q.—Savez-vous ce que ces jeunes gargons de 15 4 18 ans regoivent par mois ?
R—1ls ont 45 & 75 centins par jour.

Par M. Kerwin :
(.—Tous ces jeunes gargons sont ils obligés de payer 45 centins an médecin ?

R.—Oui. _ .
Q—Etes-vous certain qu’ils.ne paient pas moins? R.—Je ne pense pas qu’il

y ait de différence dans le taux. Je crois que tous les employés paient le méme
montant pour le médecin.
Par M. KELLY :
Q.—Et tous les employés, sans distinction d’dge, paient 45 centins par mois,
ou quelque soit le montant ? R—Oui; c’st la regle.
Q.—Mais les jeunes gargons paient-ils le méme taux que les hommes? R.—
Je le pense.

-
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Par M. Hag6ERTY.

).~Est:ce sur une pente ou dans un puils que vous travaillez, ou tous les
deux ? R.—Les deux. - o

Q.—Une pente en premier lieu, un puits ensuite ? R.=0Oui.

Q—Est-ce bien ventilé ? R.—Oui.

Q.—Quels sont les moyens de ventilation? Ce sont des couranis dair arti-
ficiels 7 R.—Non, par la pression d’air, vous savez.

Q.—Combien de puits y a-t-il? R.—Ily a deux puils principaux, Notre
mine lesh bien aérée, il y a des courants d’air partout. Toutes les arieres sont bien
ventilées.

Q—Y a-t-il eu guelguaccident causé par explosion ? R.—DPas dans celte

mine,
Q.—Vous servez-vous de lampes de siret¢ ? R.—Non.

Par M. FREeD :

~ Q—L'ouvrage se fait-il tout sur le méme niveau? R.—Non; il y a plusieurs
niveaux différents.

Par M. HAGGERTY :

“Q.—Ces places ont-elles besoin de boisage ? R.—Oul.

Q.—De quelle qualité de bois se seri-on pour le boisage 7 R.~—Presque
toutes les différentes especes de bois mou, on ne se sert pas de -bois franc.

Q.—Les hommes qui y travaillent sont-ils obligés de boiser tes places eux-
mémes ? R.—Ceux qui sont capables boisent pour enx-mémes, et-la compagnie
boise pour ceux qui ne sont pas accoutumeés A Cet ouvrage.

Q.—Les hommes qui boisent pour eux-mémes regoivent-is du surplus pour
‘¢e travail ? R.—Pas beaucoup.

'Q.=<Est-il ‘arrivé des-accidents cause ‘de mauvais boisage ? R.~Non; je
ne pense pas, pas de mon temps.

.Q.—Les ouvriers montent-ils par le méme ascenseur que le minerai ? R.—
Oui ; les hommes viennent tous les midis diner a la chambre de la machine et
nous montons dans la banne et redescendons a une heure.

R (qQ.—A combien d’hommes est-il permis d’entrer dans la_banne ensemble ?
—0 t-

Q.-?-Est-ce le devoir de quelqu’un de voir & ce que pas plus que sept n’em-
barquent ? R.—Oui, on ne permet pas a plus que sept d’'embarquer & la fois.

Q—Avez-vous une copie des réglements qui régissent ces choses? R.—
Oui, et il'y en a une copie dans le bureau,

-Q.—Les officiers de la compagnie en ont-ils ausgsi ? R.—J’ai lieu de le-croire.

Q.—Les mineurs peuvent prendre ‘connaissance de ce réglement aussi bien
que les officiers? R.—Je ne sache point que les mineurs en aient.

Q.—En général ils connaissent ces réglements ? R.—Je nie pense pas que
tous les connaissent, quoiqu’il y en dit—surtout ceux qui ont de l'expérience.

Q.—S'ils le veulent, ils peuvent les connaitre ? R.—Oui.

Q.—En cas d’accident dans la mine,est-ce que le blessé regoit de la compagnie
une récompense ou une indemnité ? R.—Rien & moins que "ce'soient quelques
soins du médecin.

‘Q.—1l n'y a pas de fonds destiné & cettefin ? R.—Rien, a.part le club qu’ont
les mineurs et qu'ils appellent un fonds contre les accidents.

Q.—Combien payez-vous pource fonds? R~Trés peu, nous -donnons 10
centins par mois.

‘Q.—Les propriétaires des mines y coniribuent-ils en quelque chose.? R.—Je
ne pense pas ; les‘ouvriers seuls y coniribuent. -

Q.--Vous voulez dire les mineurs ! R.—Oui. o

Q—A-t-on jamais demandé au gérant @’y contribuer? R.—Pas que je sache.
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Q.—Qu'aviéz-vous dit quant & I'dge du plus jeune des gargons employés 3 la
mine ? R.—Je serais en peine de vous dire I'4ge du plus jeune, je ne le sais pas.

Q—Il n'y a aucune loi empéchant 'emploi dans la mine de gargons de n'im-
porte quel 4ge 7 R.—Pas jusqu’a présent. '

Q.—Niaucun reglement 7 R.—Non.

Par M. KERwIN :
Q—Les équipes de jour et de nuit changent-elles souvent de role ? R.—
Toutes les semaines.

A. M, JouxsTox, charpentier, est assermenté et examiné.

Par M. Freep :

Q.—Avez-vous entendu le témoignage du dernier témoin ? R—Oul

Q)—Vous étes charpentier 7 R.—Oui.

Q.—Approuvez-vous le témoiguage rendu par ce monsiur (Mr McLeod) ?
R.—Oui.

Q.—Avez-vous quelque chose & y ajouter qui serait de bénéficed la Com-
mission ! R.—Je ne pense pas que j’aie a ajouter quoi que ce soit.

Par M. KeLLy:

Q.—Etes-vous propriétaire de biens fonds ? R.—Pas ici.

Q—Avez-vous de la famille ? R.—Oui.

Q.—Vous étes en pension ? R.—Oui.

().—Combien payez-vous par semaine pour votre pension ? R.—83 par se-

Q.—La pension coite-t-elle la méme chose ici que dans les autres villes oi
vous avez pensionné ? R.~Non ; c¢’est un peu plus cher ici.

Q.—Quelle comparaison faites-vous entre les salaires d’ici et ceux d’ailleurs,
je parle comme de juste quant & votre métier? R.—TIls sont un peu plus bas ici.

Q.—Travaillez-vous dix heures par jour ou plus ? R.—Dix heures.

Q.—Avez-vous fait votre temps au métier de charpentier ? R.—Oui.

Q.—Dans ce pays ? R.—Oui.

Par M. FREED :

Q.—Quelle est l2 moyenne du salaire des charpentiers ici? R.—Voulez-
vous dire quel serait un salaire équitable ?
Q.—Non, combien gagnentils en moyenne ? R.—Entre $1.28 et $1.80 par
our.
! Q.—Combien de temps travaillez-vous par année ? R.—Tous les jours, il y
a de louvrage—c’est-d-di