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ASSOCIATION DE SECOURS MUTUELS PAR EXCELLENCE

AVIS DE CONTRIBUTION~

>uvera danm un, autre page du 1'Bulletin," le détail de
ci-dessous, lequelle est due et payable au Trésorier de
té, où chaque membre est inscrit le ou avant le jour
nijère assemblée régulièrede février couraut.

ition pour maladie, appel N~o 38 ............... $ 0 50

Total................... $0 50

QUI A DROIT AUX SECOURS

!avoir droit aux secours pendant le mois de février,.
it rien devoir à la Société, et il faut de plus que la
tion mensuelle du mois janvier ait été payée, ainsi que
l37 pour contribution à. la maladie, et rappel 10 pour

ttion sur. décès d'épouses, le ou avant le jour de la der-
emblée régnlière du mois de janvier dernier

qui estmalade doit faire sa demndo de secours d'après

1e qui se trouve danm ie autre colonne du'lBulletin et

au Prsident, u bureau de la Société où il et enre-
ayant le soin de l'acoompsgmer du certificat de son

'constatant la date et la nature de ba maladie.

QUELqUES CONSEILS

N'allez pas courir à un mille pour trouver un nouveau
membre; prenez votre plus proche voisin.

Prenez là fermae résolution d'amener deux ou trois nou-
veaux sociétaires à votre bureau ou votre succursale, avant
la fin de l'année. Avec un peu de bonne volonté et de pgr-
sévérance, on réussit facilement à vaincire l'apathie d'un amai
ou d'un compagnon insouciant et à le convaincre qu'il doit à
sa femme et à ses enfants cette mesure de prévoyance.

La voyez-vous? Vous savez, cet ami qui ne fait pas encore
parGLe de votre société ? Lui avez-vous parlé des avantages
de niotre association? Dans tous les cas, voyez-le enc.ore,

p arlez-lui encore de tout cela et ne cessez que lorsqu'il -iur1.,
décidé dc, demander son admîiin.

Avez-vous bien songà au fait qu'en augmentant le nombre
des sociétaires, vous diminuez le montant des contributions
que v. ris avez à payer?

Ne ;ous est-il jamais venu à l'esprit que plus une société
demeure stationnaire, sans augmonter le nombre de ses
membres, plus la moyenne de l'Age des sociétaires t5'élève ?

Estkce que l'élévation de la moye-une de FAge des sociétaires
n'équivaut pas il unei augmentation des risques ? L 'augmen.
tation des risques c'est l'augmentation proportionnelle de la
mortalité, et 1-augmentation de la inortalit, C'est l'augmen.
tation des contributions pour les décès.

Avez-vous jamauis fait toutes ces r6fléxions ?
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2 BUrLLETIN

ILES SOCIETES DE ËIENVEILLANCE

Les sociétés de bienveillance et de secoure mnutuels ont pris
depuis quelques années un développement extraordinaire au'
Canada, surtout dans notre bonne vieille province J -- uébpc.
On coniprend de plut; en plus tout le bien que ces socité
sont appelées à faire, tntes les misères et les privations
qu'elles sont capables de soulager, toutes les angoisses qu'elles
peuvent faire disparaître. Pour un hommei de coeur, frappé de
maladie iartelle, le plus grand tsacrifice, ou plutôt la plus
grande souffrance sur son lit de maort, c'est l'idée qu'il va
laisser sans ressources et souvent dans la misère, une femme
et des enfants qu'il aime tendrement. Quand il do )rmira
son-sommeil éternel sous les ombrages du cimetière, qu'est-ce
qui remplacera chaque samedi le salaire que ce bon ouvrier

* apportait fidèlement aux siens?

On parle d'économie...

Sans doute l'économie est une excellente chose et tous
les salariés doivent la pratiqueir autant que possible. Mais
dans cps matières, les plus~ bellew théories sont bien-souvent
difficiles à mettre en pratique. Un homme peut mettre
de côté une où deux piastres par semaine. S'il ne les

* dé pose de suite dans une caisse d'épargnes, il lui sera bien
difficile dn les garder: dans une famille, il y a tant de petite
besoins à satisfaire 1 D'un autre côté6, on n'aime pes à aller
troubler les officiers d'une caisse d'épar&nes pour déposer
une si petite somme. C'est un faux orgeuil. une fausse gène;
mais, enfin, c'est comme cela. Et la conclusion pratique,
C'est que n'étant pas obligé, par des engagements formels, à
économiser, on n'économise pas, même quand on a les meil-
leures intentions de le faire.

-C'est ici q u'apparaît toute l'utilité des associations de bien-
veillance et de secours mutuels. Le sociétaiz-e inscrit dans
une de cM associations est tenu de faire régulièrement ses
versements aux caisses de secours et dej dotation. C'est une
obligation formelle qu'un homme de coeur et d'honneurlient
à remplir. Même dans les moments de gène, il se prieèra
un peu du nécessaire pour ne pas manquer à ses engagements
envers l'assnciation;. Les économies qu'il accumutle ainsi, en
remplissant ses obligations envera la société, grossissent
régulièrement et sont.encore au~gmentées, sans qu'il ne lui en
coOùte rien, par le développement des opérations de l'associe-
tigp, à tel point que moyennant quelques piastres par année,
il s'assure, en cas de maladie, des secours capables Île le faire
vivre, avec sa famille, sans s'endetter, et à la mort, une do-
tation qui équivaut pour sa famille à une police d'aîssurance
sur sa vie.

Est il un moyen plus facile et plus sûr de faire des écono'
mies? Surtout, est-il un mo 'yen aussi peu dispendieux ?
Les dotations payées9 par les sociétés bienveillantes un peu«en vogue varient de $500 il $1000. Quelle est la caisse d'écono-
mie qui peut offrir un pareil-résultat, en retour du dépôt de
quelques piastres par année? Il n'y en a pas.

Eincourageons donc par tous les moyeng possibles ces asso-
ciations qui sont une véritable Provtdence pour les salariés 1
c'es-t-à-dire pour tous ceux qui sont obligés do travailler
moyennant rétribution pour gagner leur vie7et celle de leurs
familles.

Un certificat de dotation dans une société de bienfaisance
ou de secours mutuels est un des meilleurs héritages qu'un
homme puisse laisser à sa famille. L'accumulation de cet
héritage est des plus faciles: quelques sous par mois, versés
régulièrement, procurent cet avantage à une famille.

LISTE DES M!EMIBRES DU CLERGE ]FAISANTI
PAIE DE LA SOCIE TE BIE NVEXLLAT

ST-RtOCH.

.Les avantages de notre Société sont hautement appréci
1ar le clergé, ainsi 'lue le fait voir la. liste s~uivante, indiquai

enoms des prêtres et curés que noue avons l'honneur ç~
compter au nombre de nos sociétaires:

M. l'abbé A. Fatford, V. F, curé, B3aie St-Paul
L. N. Barabé, curé, Héuertviile
J. H. Bd. Bossé, vicaire, Labrador
C. A. H. Paquet, curé, St-Casimir
A. Lachance, vicaire, St-Roch de Québec
F.-X. Liaplante, ricaire, F'aubourgi St-Jean
H.-A. V.aillancourt, curé, Ange.Gardien
F.-X. Belley, curé, Ohicoutimi
J.-B. Lizotte, curé, Roberval
L. Picher, vicaire, St-Casimir
J.-E. Rouleau, curé, St,-Ubalde
D. Garon, vicaire, 'Faubourg St-Jeàn

" H. Lessard, vicaire, «'<
G. Giroux, curé, &t-Ambroise

ÉTAT DE LA CAISSE GÉNE RALE, DU 15 flÊOEmIRE i
AU 15 JANVIER 1895.

RECETTES

Balance au 16 décembre 1894 ............ ............. $4,61
Succursale No. 1i.......................................... $ 20 99
Bulletin ................................................. 16-45
Règlements%........................ ............................ 6 60

1Livrets ............ .......................................... 9 990
Succursale No 12 aie sur charte ...................... 10 00
Divers ...-... ................................... ....... ....... 9 51
Contributous aux mala des ................................. 739,7o

do aux veufs .................................... 3685
do aux hJritiers ......... ....................... 73 60

certificats de sociétaires..................................... 78 75
Total der' recettes S...... ..----

Total........ $5,

DÉBOURSÉS

Oct.* Laberge. décès do son épouse S. 3 ................... $100 00
Eug. S. Giguse, décès de bon épouse B. P ........... .. 10000

L1 . Lalibrtê, décès de son épouse B. P................ 100 00
Y. P. Aubin, d6cèà do son épouse S. 12 ........... ...... 100 0O
Allocations aux malades .................... ............. R 00
m5decins -visiteurs ....................................... 88 D0
Salaires ..................................................... 48 00
Voyage du président à~ StL-Hyûcintbe, convention des

Socét d S M ... ................................. 13 70
li pesous.......... . ..................................... .16 75
Frais doc voyage du Présidentit St-116n6dine,Ste-àlargue-

rite, etc ........................ ............... .... 720
Divers ................................................. 21 38

Total des de!botcrstt.......- $
Balexice :-En caisse .................................... $ 112 wO
Billets recevables .......................-.. 7 53

49 Dépôt;, Caisse d'Economie folio 126,94. 3,386 96
Dépèbt, Banquie du Peuple, St-Roch fol. 602e. 894 47 4.

B. & 0. H.

Qu6beo 15 jnvier 1894.

Québec, 29janvier 1894.

Cortifié correct

JOS. COT.9,

JOS. S&V&RD,
.&LEX. PAQUET
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NOM~IyA'rION

Jt .-O. Iiangelier-a été nommé registraire de laSociété
Bnveillante St-Roch.
[,a nomination-de cet employé a été nécessitée par le dé-
oppement extraordinaire ýue les affaires de la Société ont
s depuis quelques mois. L encombrement des afiaires est
venu tel, que malgr6 toute sa bonne volonté et son activité,
président ne pouvait suffire à y faire face sans*complète-
~nt sacrifigr ses affaiires privées. Encore cette année, le
mbre des sociétaires a presque doublé et plusieurs nouvelles

~cursales ont été établies. Ainsi débarrassé de la 'besogne
détails, le président pourra consacrer'toute son énergie au

~elopemnt ds oérations de la Société, qui seia avanti;
l'un de plu cosidérables dans lo pays.

nreconnaissance cles services signalés qu'il a rendus
usquelques années, plusieurs membres du bureau de

ction ont offert cette position de registraire au président
e lui faire voter des appointemcnts de $1200 par année ;
sM. Dussauît a refusé, préféranit se réserver sa liberté
ton. C'est aprèsce refus que M. Langelier, l'un des
bres de la Société, a été unanimement choisi par le

au de direction cormme titulaire de cette p osition. .M.
gelier serapour la, Société une précieuse acquisition, et
son expérience-lui rendra des services réels.

AUX ]PERCEPTEURS ET TRESORlEirS
DEsSSUCCURSALES

s bureaux de la Société étant à ST-Roca .DE QIJtBEo, lez
epteurs et trésoriers des succursales doivent faire les
dats-postaux qu'ils nous transmettent, payables au
AU DE POSTE DE ST-RocH DZ QUEBEO, OÙ toute la corres-
ance avec le bureau principal doit être invariablement
sée. Autrement, les maridats -et les lettres, adressés à
Ec tout court, vont au bureau de poste de la Haute-
,ce qui cause du trouble et occasionne des retards.

MANDATS-POSTE

ut man dat-poste doit être fait à l'ordre de F.-A. Gauthier,
yab!e au bureau de -poste de I St-Roch de Québec."

E DES MiALADIES ENREGISTRÉS AU BUR~EAU PRIX-
CIPAL ET RECEVANT DES SECOUÉS

Cyrille Dumas, Barrière St-Waier, depuis ]e 27- décem-
re.

George Lafrance, Charlesbourg, depuis le 3 janvier.

Edouard Zicat, 34, rue St-Germain, depuis le 10janvier.

J.-B. Vallerand, 250, *rue de la 1e1,dpisbi janvier.

L.-E. Tremblay, Ste-Anne de Obicoutimi, depuis le 16
écembre.

'lie Grégoiro, 350, rue du Roi, depuis le 15 janvier.

éonidas Tremblay, ChAteau-1icher, depuis le 15 jan-

di

oseph Letarte, 150, rue Bagot, depuis je 19 janvier.

BUREAUX DE PERCEPTION

Des bureaux de Perception sont établis eans les paroisses.

ci-dessous:

St-Charles. -M. Cléophas Çouture, percepteur.

Ste-Aune de la Pérade.-Dr. ri -A. Marcotte, percepteur.

Ottawa.-M. Fabien-O. Lizotte, 175, rue de l'Eglise, perce»-
teur.

Trois-Rivières.-M. ChEt Dupont-H:ébert, percepteur.

..8t-Pascal.-MN. le Dr Léon Côté, percepteur.

St-Alphonse (Saguenay).-M. le Dr Mayrand, percepteur.

Ste-Aune de Chicoutimi.-L.-Nérée Tremblay, percepteur.

Bergeville.-M. le Dr Arthur Lavoie, percepteur.

Oharlesbourg.-M. 0.-E. Duhault, percepteur.

St-Casimir.-M. le Dr Phydime Dolbec, percepteur.

Château-Richer. -M. le Dr J.-?. Deblois, percepteur.

Ste-Foye.-M. 3.-A. P-zegaré, percepteur.

Nicobok.-M. Wilfrid Camirand, percepteur.

St-]Romuald. -M. Michel Dussault, percepteur.

St-Laurent, I.-.-M. Alfred Mercier, percepteur.

Les -bureaux de perception ci-dessus sont sous8 le contrôle
du Bureau Principal, et les suivmÊifs sons celui de la'suc-
cursale eontmorency, o1.

Beauport Ouest-.ýM. H.-N. Dorion, percepteur.

A'flge-GaBXif.-M. Sos. Lamontagne, percepteur..

9.-Eugène Hardy, St-Casimir, depuis le 15 janvier.

10.-Darù'ase Turgeon, 220, rue St-Lue, depuis le 22 janvier.

l1.-François Lortie, St-Sauveur, depuis le 27 novembre.

12.-Molïee Denis, 92, rue Bayard, depuis le 8 décembre,

18.-F.-X. Drouin, 107, rue N.-D. des Anges, depuis le 6.
décembre.

14.-Joseph Verret, 203, rue des Commissaires, depuis le I7
décembre.

i5.--Louis Denis, St-Romuald, depuis le 8 décembre.

16.-Olivier Dusi3ault, St-Romuald, depuis le 15 décembre.

17.-NoëIl Richard, 330, rue Richelieu, depuis le 25 décembre.

18.-Stanistas Roberge, 12 rue Smnith, depuis le 25 décembre.
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BUREAU PEINCIPAL

RECETTES

Balance en caisse le 30 novembre 18A ............. ...
Coributons mensuelles ...............................
Règlemnents ............ ......... ........... ... ....... .Liîvrets..................................... .................
Contributions d'installation ........................
Con trilbutions aux décès d'épouses ........... ..........
Contributions aux malades ..................................
Contributions aux décès de sociétaîires..................
Certificats d'admission ...................................
Bulletin ........ ...... ....................................
Collection .......................... ........................
Dive:9... .......................................... ........

$ 0 70
8 75

70 40
9 90

Ir) 50
33 on
19 00

.452 45
34 -.0
53 50
9 75

Total ................. - 758 65 1

RECETTES ST1-JAC ME No 3
Balance en caisse le 30,novembre 1894 .................... $ 30 55 Loyer .........Proposition (le sociésaire ................................... .... Frais de port....Contributions mensuelles ......... ................... 4 50 Divers .....Contributions aux décès d'épouses.......... .... 50 Allocation auxContribu tiojîs aux malades ................................. 25 00 Médecins VisiteContributions aux décès de sociétaires.......... 00 Livrets et règleRèglements ...... ............................ O3Livret ................ .... ............... ....... O 0 
Contribution d'installatioýn..*"«.«.*.***'"..................... 1 50O Payé au B. P...Certificat d'admission............................... ....... 1 50 Balance en caisBulletin ............... ............... 75Intérôt sur argent enbaqu................ 53

Total ................. $ 66 13
BAIE ST-PAUL No 4.

...............S.
Balance en caiss'i le 30 novembre 1894............ ........ $22 95Propositions de sociétaires......................... ........ O0 75Contribution mensuelle .............................. 5 90Contributions aux décès dépouses ... ............ ..... ..... 1 85Contribution aux malades ................................. 34 45Contribution aux décès de sociétaires ...................... 3gRèglements ............................. ............O.... ... 60Livrets .............................. ................ 1 00Certificat d'admission ....................................... 2 50Contribution d'installatiouî... ...... . .................... 2 00Bulletin ..... ............... .... o...... .... . 0

Colcin............ ....... .. . . . .
Total.............- S 76

RECETTES
Balance en caisse le 30 novembre 1894 ..............$
Propositions de sociétaires.................................
Cjontributions mensuelle............ ...................
Contributions aux décès d'épouses .......................
Contributions aux malades ............................
Contributions aux décès de sociétaires .................Règlements.............. . ............. ...............
Livret................................................. .....Certificat d'admission .............. ......................
Bulletin ..................... .........................
Installation ...... .... .... ................................
Bureau Principal ..... ......................... ............
Intérét ................... ...........................

Total ...... .. ..

RECETTES
Balance en caisse le 30 novembre '894 .................. $Propositions de sociétaises..................... .....Contri butions mensuelle .................. ... ....Contributions aux décès d'épouses .....................
Contributions aux malades.............................
Contributions aux décès de sociôta*-res..........-.......
Règlements...............................................
Livrets ......... ..... ...........
Certificat d'admission*...... .........
Conàtribution d inslallation ...........................
Bulletin ............................................ ........

DÉBOURSÉS

Loyer ........... .... .............................. ........ $..Dépenses lézAles ........................................ ......
Examens médicaux..................... ................ 26 50
Allocation aux malades ........................... ......... 324 no
Méd-ciins visiteurs ..... ................................... 74 00
Divers........................................................... 5 67Distribution d'avis .......................................... 6 88
Propositions de sociétaires ...................... ....... ... o>.. o0
Bureaux de Perceptions .................................... 14-43
Impressions ............................................... .....
Remboursement d'appels ............... ....................... ...

Total des débourss.......... £a2 -18Payé à la caisse générale ............................... à.. 187 90
Balance en caisse le 31 décembre 1894............. ......... 68 27

Total ................ - 751

D913OURSÉS

...... ....... ............

malades.................................
tu 3.... . ......... ...... ......... ......... ......
ment t....a ....... ................. ......... ......

Total des deboirsés ............ $31 90

se lo 31 décembre 1894 ............... ..... .9 48

Total............

D913OURSÊS

$6 0O
0 65
1 25

Collection............................................. .........
Dîvets ............... ............................ .......... ... Ï
.Allucation aux mal&ade 0  ...... .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 42 Q0
Frais de port ................................ ................ ...
Médecinils visiteurs ...... ......................... ........ ......
Livrets et Règlements .. ............... ............. ...
Ameublement .............................................. ......
Proposition ............... .................................. ......

Total des défboursés...........$ 42 44Payé aul B p ................................... .... I 2(j
Balance en caisse le 31 décembre 1894 ..................... 32 76

Total ............
ST-JEAN-BAPTISTE NO 5

9 1l
0 75
a 40
o 59

37 55
385
o 30
Q 50
*s50
1 00
I 00
5 Q0

--S 66

DÉBOURSÉS

Loyer 1 mois ........................................$........ 8 00
Fr-ais de port ............................. ................ .0 50
Divers ............................... ......... ........ ......... 1 QG
Allocation aux malades ..................................... 6 00
Médccins-visiteurs ..................... ......... ................ ...
Livrets et Réglenituts...................................... .....
P>roposition d'admi!sion.................................... 0 50
Allocation aux officiers ............................ ........ ......

Total des deébourss............. 15 56
Payé au B. P....... ............. .................. 37 40
Balance en caisse le 31 décembre 1894 ............ 13 50

DUROCHERS NO 6

il 89
Q 25
7 90
1 50

4G F~5
*15

O60
1 Q0
3 no
2 no
1 00

Total ........ - $ 79 14

D913OURSÉS

Loyer un mois . ........... $................... .... 5 no
Distribution d'avis ........................................... Q0 85
Allocation aux malades ............ . ...... ........... 48 QD
Mé~decinîs visiteurs................................... ......... 4 0O
Divers ....................................................... ......
Impressions ..... ......................................... 50
Frais de port................................................ ......
Livrets et Règlements............................ ............
Propositions d'admission ........................... 2. ......... D
Ameublement ......... ........................ ........... ......

Total des déboursé's...........S 61 35payé aul B. P..................... .......................... 1 50
Balance en caisse le 31 décembre 1894..................... 14 29

VIotal ......- $
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ST-AMBROISI'P No 7
RECETTES

ýe en caisse le 30 novembre 1894 ............. ....
3itions de socititaires .............................
butions mensuelle ..... ........................
butions aux déeàs d'épouses ............... ....
buttions aux malades...................... .
,butions aux décès ....... ..................
ments ..................... ..... ........ ..............
......................... ................ ..... :..... .........
rats d'admission ......................... .. .. ....
ibution d' instaIatieca...............................
in -ý... .... .................. .............. .........
a Principal ............. ................. ....... ....

$40 25
1 00
4 30
1 GO

21 10
2 0O
o 60
1 Go
2 25
*2 00

0 t0

Total ........ S- 76 100

DÉBOQURSÉS

LoyÂ' 1 m o is...... ...... ...... . .............
Frais de port............- ...... ......... ...
Prop.ositions d'admissious ... ~..- ..............

Allocation aux m alae.. ades ................. ...
Di v e rs............... .... .......... ........
,Médecins visiteurs ............................

1bivrets et Rè g!e m ent.....s........................
Allocation aux officesi............. ..... .......
Livrets et règlements ...1.. .............. ......

Toto' des ilébut' rsé ..... Î
Pavé6 Il. P...................................
Balance en caisse le 31 décembre 18... 4 ..........

Total ........ --

1 G0
1800I

005

22 (.0
6 85

46 65
- $76 0G

ST-RAYMONDà NO 8
RECETTES

e en caisse la 30 novembre 1894 ............... $.. 22 71
itions <le sociétaires ... ..................... ....... 1 25
butions mensuelle .......... .......... 2 60
wtiioni aux décès d'épouses .................... 3 A'0
butions autx malades ...................... ....... . .. 22 20
butions aux décès de sociétaires .................... 6 GO
ients ........ ........................................ 1 80
, .................................... *,*",,**....................3 00
bution d'installation ................................. 6 00
,at d'admission ..................-.................. 8 5i)
n .......................... ...................... 150
tPrincip.al................................ ...... ... 12 0O

Total........... - - S 90 56

DÉlBOURSÉS

Loyer ............................................. $ ...... 0.
Frais de délégué ................................................ ...
Allocation aux malades..... ............................. . .36 00
Divers ............... .......... ......... ............ ........ 0 25
Médecins 7isiteurs . .. . ............................ 2 50
Propositions d'admission ................................... 4 50

T'otal des déboursés........... $ 44 75
Pavé auf BP ............... .. ..... ......... ..... ..... 1470
Balance en caisse le 31 décembre 1891 ..................... 31 Il

Total ........ - $ 9056

ST-ALBAN No 9
RECETTES

ýe Mn caisse le 30 novembre 1894........ . .$ 15 85
;itions de sociétaires........... ................
butions mensuelles ......................... ......... 25
butions aux décès d'épouses........................ .....
butions à la malailie............. ................... 15 45
butions pour dô.iès de sociétaiuys..........-.......
nents ..... ........................................... ......

tons ............ ......................................
's d'admission-............................... ....
...rici .... ............................... . .......... ...

fin ip l ...... ..... ................ .......... 72 00
Total ....... .... - $ 105 60

DÉBOURSÉ~S

Proposition d'admission .... ........................ ..... $
Loyer ........................... ......... ........ ......... GO....
Divers................................................. ....... O0 77
Règlements, ................................................ ......
Livrets ................-.............................. ...

Allocation aux% malades ........... ..................... 84 GO
Médecins visiteurs ............... ....................... ......

Total dei d.éoursés .. ........ $ 85 77
Payé au Bureau Principal ......... ...... . ........... 3 45
Balance en caisse le 31 décembre 1891 ..................... 16 58

Total........... - $ 105 80

I ST-JOSEPH NO 10)
RECETTES

ýe en caisse le 30 nov. 1894........................... $ 25 53 Loyer ..... ...............
itions de sociétaires .................... .......... .......... Médec;ns visiteurs.......
butions mensuelles ..................... 20... Règlem*ents ...............
butions pour décès d'épouses........................... ...... Livrets, ..................
butions pour maladie ...... ......... ......... .......... 17 8-5 Divers ............... ......
bittions pour décès de sociétaires ............. ... Proposition de sociétaires..
lents ................................................... ...... Allocation aux malades..
; ............ ......... ......... ......... . ..... ............ ...

ations.................................... ............ ......
mits d'admission ................................. ....... pyé aiu Bureau Principal..

n...................................................... 025 alac ncisel 1dc
i Principal ............... .... .... ....

Total ..... ....... 46 831

SUCCURSALE MONTMORENCY NO 11
RECETTES

ce en caisie 30 nov. 1894 ...................... ....$ 22 27
sition de sociétairesà.......................... ... i 50
ibutions mensuelles ........................ ....... 8 50
ibuitiozîs aux décès d'épouses ................... 9 0O
illutîn aux malades ............................... 52 60
ibutions aux .2écés de sociétaires..................... 8 GO 0
ments ................................... ... .... ... 1 80
[s....... ........................................................ 900
lation..................... ...................... 6 G0
cats d'admission........................ ....... ...... G 25

Total .......... - $ 136 42

DÉBOURSÉS

......................... 02

Total des déboursrés........... $ G 27

1894........................ .... 28 46

Plotal ...........-- 46 83

DÉBOUTRSÉS

Remboursement ............ ...-.......................... $ ...
Loyer, un mois ......... ................................ 3 50
impression dlavis ........... ......................... ...
Livrets et règlements, etc ....................... ...... ..... ...
Divers............. ....................................... O 91
p. oposîions de snciétairva............................ 7 50
Allocation aux malades...................................... 78 0G
MJédecins viqiteurs ..................................... 5 50
Percepteurs................................. .... : .. ......... 3 12

Total des débourses....-. $ ..... 8 53
pavé au B. P ....- . -............... ......... ....... 9 35
Balance en caisse ..éc 189 ...... .... 28 54

-oa.*....... -$ 136 42
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B U LLE T i Y4

CHICOUTIMI No 12

RECErTES
Balance eii caisse le 30 nov. 1894 .......................
Propositions de inembieti...............................
Examen nmédical .......................... ............
Contribution mensuelle....................................
Contributious anx décès d'épouses ....................
Contributions aux malades ..... .... ...................
Contributions aux héritiers.................................
Règlements .................................................
Livrets ............................... .......................
Installation ..... ................................... ..
Certificat d'admaission ...................................
Bulletin..... ....................... ..................

Total .........-

RECETTES

Balance en caisse le de ........................ ... ....
Propositions do sociétaires...............................
Examens médicaux ............................... ...
Contributions mensuelles .............. .................
Contributions aux d6cèi d'épouses.............. ....
Contributions aux malades ...............................
Contributions aux décès do sociétaires............. ....
Règlements ...............................................
Livrets ................ ..............................
Installations ..............................................
Certificats d'admission ........... .... ...............
Bulletin ................. ........ c.........................

$33 63

2 60
O 50

14 20

o 30

o 75

153 48

DÉBOURSÊS

L~oyer,....................................... ........ ....... 4 0O
fiv rets.... ..... ................. .... ..... ..... .. ...... .

Règltnments..................................... ...... ...
Acômipte sur charte, livres &c ............................... 10 00
Divers ......... ........................................ ......
Secours aux malades ...................... ............ 12 40

.'oltle déboursés ...... ...... $ 26 49
Payé au Bureau Principal .................................. 4 45
Balance en caisse le 31 déc 1894 ......................... .... 22 63

Total............. -

ROBERVAL No 13

4 25
8 50
1 70
9 50

28 50
17 00
5 10
8 50

17 00
25 Ot0
4 25

Total .$.. .... - 129 30

DÉBDU RSÉS

Loyer, mois .................... ................... $
r ais d port.;..............................-*'" '' «- » ** ** *-Distribution d'avis:.................................. ......
Secours aux malades........... ......... ........ ... ....
Médecins visiteurs ... . ..................................
Frais de collection ......... ..................... ...
Examiens médicaux ................. ................... 8 50

Total des déboursés ......... $ ; 50
Payé au B. P ..................... ........................ 84 25
Par Balance ..... ............ .................... ......... 36 5

otal .. ....... _ _ $ 1

HÉBERTVILLE NO 14
RECETTES

Balance en caià,se le dec.......................... ......... $
Propositions de sociétaires ............................... 2 50
Examens médicaux ..... .................................. 5 00
Contributions mensuelles ....................... ........ .. ou.... 10
Contributions aux décès d'épouses......................... 5 50
Contribut-ons aux malades ............... ......... ...... 16 50
Oontributions aux décès do sociétaires ....... ........... 10 00
Règlements ......................................... ......... 3 00
Livrets ........... .... . ................................... . ou0
Installations _.................... ...... o.......u.... 00
Oertificat d'admission .................... ......... 15 5r
Bulletin ............... ......... ..... ...................... 2 50

Total ............ $ 76 50

DÉBOURSS

Loyer MOIS....: . .................................... ..$
Frais 4e port................... ..........................
Distributice d'avis .................. ......... ....... ....
Secour-, aux malades ............................. .........
Medivcmus visiteurs ........... ............. .......... .....
Frais de collection ................................... .....
Examens médicaux ... ...................................... 5 u0

rotal d:r deéoursés .......... $ 5 00
Payé au B. P ......... .... .. .... ....... ........ 50 00
Par Balance.................4............................... 21 50

Total .......... - -

MOUVEMENT DRS MEMBRES DU 1er AU 31 DÉCEMBRE 1894

Nombre A déduire
BUREAUX ETÂBLIS À le dis Trans- R6ins- Total I 33nov, depuis fêrés tallés Dcdsié Trans- ISuapen- Tol

1895 ),éié U6 f6rés Idu. Toa

BUREAU PRINCIIPAL.......St-Roch de Québec .......840 33 3 .... ...876 .... ........ ...
SUCOURSALENO 3 ... Montréal.............. ..... 54 .... 1... ... ... 55 ................ ...

No 4 ... Baie St-Paul............... 46 .... 2 .... ... ...48 ................. I~' No 5... Si-Jean.Baiptiste, Qué ... 56 ....1... ... ... 57 ..
No 6 ... St.$auveur, Québec ...... 68 ....2 .... ... ...70 ... 3... ....
No 7... St.Amujrc!- .... ......... 33 .... 2 .... ... ...35 ....... : . . ... ......
No 8 ... St-Raymond .... .......... 31 6 .... ... ... 37 ....... . .... .... ...if No 9...St-Alban .............. ...31 ... .... ... ....31.

et No 10.St-Joseph de LéYis ........ 28 .. : ,:: *** ...28 ...
No l:::.*Beauport............. ..... 109 f ... ... 115 . i... .. ...... .. ..

£ No 12 .. Chicoutimi ........ ........ 31 .... ... ... ... 1.... .. ... ...
No 13 ... Roberval .............. .. 17 ... .... ... 17 ... ... . ... ...

" No 14 ... Hébcrtvillo ............. ...... 1.... 10 . .. .. ... I ... ... ......

--i32, r 80 r -3 -r1410 1 3
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1. Parce qu'elle est l'association de secours mutuels par excellence;
2. Parce qu'elle progresse continuellement en valeur et en nombre;
3. Parce qu'elle établit des succursales ou des bureaux de percep

;out où l'intérêt des membres l'exige
tion

4. Parce qu'elle paie des secours aux ayants-droit, immédiatement après
admission comme membres actif ;
5. Parce qu'elle a pour but de venir en aide à ses membres d'une

Mière efficace et de pourvoir aux besoins de la veuve et des orphelins d'un
prbre décédé ;

6. Parce qu'elle accorde à ses membres en cas de maladie, des secours
élevés que tout autre. société et cela à la plus grande commodité des

r des;

7. Parce que les contributions qu'elle prélève sur ses membres sont
s élevées que celles que prélèvent sur leurs membres les autres sociétés

ecours ;

8. Parce qu'elle est destinée à devenir une des plus puissantes societés
ecours mutuels de notre province.:

9. Parce qu'elle repose sur les meilleurs principes de moralité, d'ordre
l'économie ;

Parce qu'il n'y a pas de distinction entre ses membres,
réunis dans le même but et la même foi ;
Parce qu'elle admet au nombre de ses membres,. après
toute personne âgée de 18 à 50 ans ;

riche ou

examen

12. Parce qu'elle est incorporée par un acte de la Législature de Québec,
Vict., chap. 92.) ~

c'

VOUS DEVEZ FAIRE PARTIE

DELA

1)
.4r

10.
vres,

11.
lical,
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CO.NLTRIBUTIFONS POUR »MA1 4IADIE

Messieurs les mlelmbres de le Société Bienveillante St-Roch- Qtîd-bec. ler Pv -er 1895.

Leü rapport sui vant donne le nonibre (je inalýdes depuis le .'ern ap* ~l naatdpu hcndex a isociétaire, faisant pai tie de la caisse aux mnaladns. Cette counL1ibution est payable au tréso- 1er de la Société, où chaque iY'cnibrjinscrit, le ou a vaut 1't-journenient de lit dernière assemblée <le février.

50 iseCfiie (le malad(ie 11i cent $ 0 50

JOS. COTÉ, Trésorzer Général

Noms et pronoms Résde~ce~

141 los .ilie Lecbasseu ......- 3 vie Alfred ............ "13. P.
142 ilgac Auoer;,.......... 410 rde St-Valie-. . .... B P.
143 R(louard Brousseau....3 rae i)es Fossés ........ P.
144 IF.-X. Droffln........... 107 rut, N.-D. des Anges.- B P.

14ô élesnno-re !e-i 2 -,je St-Mýathias.....B. P.
146 'S*êuhantte loiIY.......... Iaie S,;.PauI ............ '%o. 4
147 !.aoabé B& ..... ....... doÇ.
1-18 Oi-%-ie- Dutrhesneati... S--Amlbroise............. No. 7
149 tle-t Sioui......... .j do0 ............... No. 7150 jGeo. Lacomue ........ .St-Raymond ............ No 8

V 
isieur 

:;

Dr Geo. Matte ..
Dr J.-À. Marcouzi
rie' Geo Mas.te .

Dr A. Srniard.
daI

Dr A.-. 1;~ard.:..
do ...;

Dr A.-B. Héèoert ...j

\ITi10R-LAFRANCEB

ýÙehe.È -modI1IÙ.1.

-4-Rue BUADE-4:
t

Haute-Ville,, QUEBEC

Livres de comptes fabriquée sur commande
Reliure de bibliothèque et de salon

Reliure de service religieux

ACHET D'ELEGANÇE ~ ~

'~< q--- ET SUFPRIORITE GARANTIE

Causes - L 4,,

de la .! > O

maladie .' . .* 0 .N

0 . Cr o.

Douleur Lombai, ... 2 021Méningite ............ I o 1 1 0 0 : 50<Lésion 3roéUeEIC...... ... 1 10 j 60 00 56oCo:, <usions......... 03 18 00, 2 oo
J~.Sr.......... .... 1 1 ~ 05 30 0 310O

.........s.............. 3 03 1800j 2 00Csie(uoiu .6 1 1 06 z 30 3 50..... ~............. 2' l 02 1200!. 1 50
Sc;aiqae.................... . 03 18 00. 2 00Ml. Jvntesmne.ie ......... 6 I 6 sO 3001 3-Io

1 ~ ~ 501 5 a s.11 00

JMIMD1RIE e0

DUSSATUT &r MRO'U
No 1, PORT DAUPHIN

PACTUMIS BLAWS P-2 CRUR
LIVr.S BLAN1CS

CARTES D'AFFAIRES CARTES DE
REGI8T

VISITE

Tout ouvrage excuté soigneusement et sono le
court délai.

1 1

i-


