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Dénouement
LE PROCES DECŒUR-BRUNET TOMBE .

La poursuite Léon Decoeur vs Brunet, qui tut en 
le 17 mars dernier, par le juge en chef, Sir William M 
boutée. Le jugement était décidément en faveur de M

Cette cause, qui a été plus ou moins exploitée pai 
pe, mal informé, mais aussi très anxieux de nuire à 1 
enfin reléguée aux calendes grecques.

Généralement, en mutualité, lorsqu’une société o 
son administration, l’opportunité à tous de se bien rens 
puis de poursuivre l’enquête selon le désir de la majo 
facile de le faire en convention, il n’y a pas, croyons-no 
recours aux tribunaux.

Nous ne désirons pas commenter cette cause, le 
suffisamment renseigné sur les faits. Une seconde oc 
sentée aux accusateurs, leur permettant de faire préval 
leurs griefs. Ils ont failli à leur tâche. Personne n’en

On a peut-être réussi à créer temporairement cert 
nous espérons bien qu’après s’être renseignés, nos me 
qu’il est toujours plus sage de bien réfléchir avant de se 
nion ou de porter un jugement qu’on est souvent forcé



DÉBOURSÉS: —
Audition........................................................... $ 833.32
Avances aux agents.................................... 315.00
Avance, Caisse journalière....................... 50.00
“Prévoyant” ................................................ 2,185.70
Bénéfices aux malades................................ 2 7,845 92
Bâtisse, entretien, réparations, etc... . 1,995.30
Chauffage ..   267.39
Construction..........................   4,520.17
Conseil de district de Québec.................. 100.00
Conseil de district de Montréal......... .. 750 00
Commissions aux agents........................... 4,603.43
Chèques protestés........................................ 387.92
Décès payés en entier............................  42,437.91

"‘ par versements............................... 26,159.66
‘‘ d’épouses ..........................   4,380.00

Dixièmes de certificats. ..... ............... 313.95
Polices et certificats..................................... 211.20
Commission à 4% et . ...............  ....... 10,325.49
Annonces.................................................... 39 04
Bannières........................................................ 250.00
Eclairage ............................:..................... 6.74
Ameublement.......................   922.97
Chartes...................................... ................. 21.50
Taxes municipales et d’eau..................... 216 20
Assurance..........................................  376.34
Téléphone..................................................... 89.66
Police de garantie...................................... 1.94
Boîte postale............................................... 7.00
Boîte à la voûte de sûreté......................... 12.50
Divers.............................................................. 21,06
Contributions et honoraires de certifî-
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LE PRÉVOYANT Partie d
PUBLIE PAR

L’Union St-josepb du Canada Organisésarar." 
A OTTAWA

Angle des rues Dalhousie et York Le 22 février, i 
euchre était donc

Téléphone 625 bres de l’Union St
■ — de Chaudière Jo

PARAIT LE 15 DE CHAQUE MOIS avait été magni
_________________________ _______ pour la circonsta 

très joli coup d'oe
Cwat A huit heures e

1 _ _ _ _ --- C. Morin donna
Soyons unis. sur les conditions

(. J. Tessier, not 
chef, accompagn

Le concours s affirme. Demers, épouse
x conseil local, et

Nos amis de Windsor travaillent. Québec, accompa
x C. Morin, épouse
. _ vrirent le concoui

Notre devise : Religion, Patrie,
Famille, ne. ’ . , .La partie termi 

mers, président, e
Bravo ! 355 nouveaux membres receveur, firent । 

inscrits en mars. prix, en adressât
X chacun des gagr



Lefaivre en liesse compter au. nombr de 1 Union bt-Josep 
d’Alfred, cette Uni 

Célébration enthousiaste de la Fête crédit beaucoup de 
patronale de l’Union St-Joseph. les Canadiens-Franc, 

------ • connaître l’urgence
Les membres du conseil local de une société qui sai 

Lefaivre n° 22 se souviendront long miser les petits mo 
temps de la splendide commémora- contributions mens 
tion de la fête patronale de l’Union fructifier par le moi 
St-Joseph du Canada, qui eut lieu nistration économie 
à St-Thomas d’Alfred, dimanche, le lui permet, par ur 

1 14 mars dernier. raisonnable, et au b
Des invitations avaient été lan- terme, de soulager 

cées en divers endroits. Plusieurs causées soit par la 1 
‘ succursales y avaient répondu avec   

empressement, et de nombreuses   
délégations assistaient à cette belle .
cérémonie.

A 9 heures précises, il y eut pa- 
rade avec bannières et insignes jus­
qu’à l’Eglise, fanfare en tête. Figu 
raient parmi les processionnistes, gm #:
les délégués de Fassett, Alfred, 
Montebello, Ottawa, Hull, etc.

A • heures et demie, grand'messe. .
Le chant était sous la direction de
l’habile directeur M. E. Thivierge, FM
percepteur du conseil local, qui ren- 
dit la messe du second ton harmo-
nisée avec un succès romsmgubla n treata
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CINQUANTE MILLE PIASTRES p - 
(Suite de la page 19.) Donne ‘

être prudent ! il faut savoir admi- -------
nistrer l’épargne. Mais si l’on doit Un réveil qui pr 
économiser, faire profiter le sou du chez nos coo 
membre, c’est pour que ce sou devenu 
piastre serve à secourir le membre 
dans le besoin, à lui rendre l’énergie, Les trois conseil 
la santé et à le conserver à l’œuvre dévouent en matièr 
de la mutualité. 1 y a quelques je

L’administration a pu payer cette Ladouceur convoq 
énorme somme en n’attribuant à blée importante d 
cette fin que la moitié environ de ce conseil de district 
que ses tables de taux mettent à sa laquelle assistaient 
disposition pour cette partie du tra- présidents de plus: 
vail qui lui incombe, et cependant caux. Le but princ 
quel grana, quel immen-e résultat ! nion était de discut 

Mais ce principe de la mutualité, dre sur les moyen 
vous devez le pousser plus loin en- ver la propagande, 
core. Vous enorgueillir du résultat part et d autre, se : 
obtenu, vous féliciter du travail ac faveur de quelque 
compli, jouir des bienfaits de votre Cet échange de vue 
société de prédilection, vous en avez tat 1 adoption d’un 
le droit, vous en avez le devoir. Un permettra aux recr 
autre devoir vous incombe cepen lir les adhésions pli 
dant comme mutualiste, c’est celui par le passé, 
d’étendre le champ d’action de votre Après Montréal, 
œuvre. Tous vos concitoyens, tous du district d'Ottaw: 
vos compatriotes doivent, comme Désirant contribuer 
vous, être appelés à jouir de ces au mouvement de 
mêmes avantages, à partager ces conseil de district



Nouvelles Primes | ment faire beaucor 
______ part, ainsi que VOL 

ger par le tableau qi 
Offre généreuse du Conseil de dans ce numéro. T 

District d’Ottawa. constance et de la n
------ • sollicite les adhésion 

Une montre en or pour 25 membres II est rare qu’un 
recrutés.—Un loquet en or sans que vous renco 

pour 10 membres. sonne susceptible d
__  bre de notre socié

Le conseil de district d’Ottawa, fois lui avez vous 
désirant prendre une part active était assurée.ou nol 
dans le mouvement ascendant de ous qui isez ce l’Union St-Joseph du Canada, a dé- gez votre conscienc 
cidé, à sa dernière réunion, d’offrir Jeunes Canadie 
des primes en sus de celles offertes est votre pa riotism 1 fasse son devoir !pour le concours par 1 Union St- ,
Joseph. Cette généreuse initiative ardeur afin assure 
aura sans doute pour effet de stimu- gran e cause 
1er le zèle et le dévouement de nos ------------ ---
amis dans ce district. Voici le texte
de l’offre en question ; Bon CC1

^Afin de stimuler le zèle de ses -------
membresy le conseil de district d'Ot- Ce qu’un éloquent 1 
ta^a de ” Union St-Joseph du Canada de l’Union St-Jos 
a décidé d'offrir comme primes une
montre en or à tout membre qui fera , Au cours d'une

, 1 • à l’église Ste-Anne
admettre vingt-cinq nouveaux mem- quelques jours, pa
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GRAND
$3.000 de Primes aux .

1O M:

Police Entrée Code I
Gratuite Gratuite Gratuit

L’Exécutif de l’Union St-Joseph a décidé d’organise 
cours de recrutement. Ce Concours est commencé depu 
et ne se terminera que lorsqu’auront été recrutés 3000 
MEMBRES. C’est la ferme résolution de l’Exécutif : 
née 1909 une année de progrès et il se propose de faire 1 
possibles pour porter le nombre des membres à 80,00 
soit expirée.

Le concours projeté diffère assez sensiblement de 
précédé, Dans les concours antérieurs, les avantages 
pliquaient qu’aux aspirants et aux agents autorisés 
actuel, les directeurs de la propagande se sont ins] 
exprimée par le président général dans les derniers nui


