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LABOR AND ELECTIONH
An Api' al to You.

Tho jfroat w(»rl.l war ha» clisrupte.1 the very
fo,„ulati.>.u^ of the <>1<1 i>olitu.al un.l oooiiomk^yjtom. uud.r which wo have so rtH-klensly b^n

1.^ munis of thej,eopl<.: the trcn.en.lo.m rostruL^
I Uce.l upon .thvn. thrc jgh the iw-oossitic^ of
tht. war have stnnulat^^l a burning' de«iro for free-
dom. .,„d tratoruity and tJie principle, «f (Njualityand .,or,al justice. The growing cinvietion in thJpiiWic n.uid IS tliat only reforms ^f the greatort
inajrnitu, c Avith relation to the common pooptecan pos«.hIy (,ompon«atv for the unkna^nable ant-torui^r to which they have aubjee.ted themselves.
1 ho nia.<s...s wem to semv that iiothinir short of athorou-h n^or^ranization of society ih worth- whilo.

iJJV^^f''} ^^'''%f ^^^ ery«tallize' and to translateinto t.iet l»y political action the fflitterini/ spirit

The people of a natwn cannot advancr brvond

IfMr'^"'"' ?"''' Jf' '«'^'•^- The fountain head

whe *;r i""''
^^''^\^^^^ i« the pariiam^iwluMe the laws ffoyemm^ the daily livas of every

mail, wornau and child art» made. Thi« war hZk^oriHtrated as years of theory Tiever mi^ht havedone, the iiivincible power of the law. The people

f V L'Ï'V l*^^"" {"* 1^"^"* '''^^t «"^ ^ accompli^edby H-^slation. A few men decide that thi clockBhaJ be soi forward an hour. The next day it isaw au.l on the following day millions of people

^rnf;J"' f""^'"^
""" ^^'^''' ^i^^ and live aidadapt themselves to the new syst<>m. A smal! ffr<mTof law makers de<-ide to take a rejristration ofthe man and woman jmwer of the Dominion A^.ew order ,8 issued a.. ' *he lives of millions becomean open book in the archive» of the ^-oveniment.
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It M «îcsirc.l to ri^;^lat« the supply and dbrtriba-
tioa of <M>al; a iimtttT of Jife oiil doatJi. The
liiv maker, <i;4T»in at work n-jjiilates the amount of
(•(Kil you may bum m your furivaee. This is d^^ter-
inineil by men you have Jiever Hecr., do not know
; I'd probably never will nieet. It is dw.ided to
secure a j;reat nuinl>eT of soJdiers for the Wwfern
•Vont. The law makers declare that the life of the
HubjiH't is the property of the State. Men who
never dreamed of vLniting even the city nearest to
the agrricultural community in which they lived,
rode away jn the seas to etranjfo Ir "da whoso
location they could not identify on tlie map.

Kvcn the powerful press of the country, news-
paiK'rs that have bivn in the habit of making and
unmakinj; Premiers and Présidents, is now in the
jrrip of the law. The censorship, conhisting of a
very few men, have Ikh^u j^iven the legal power,
at tJie «tpoke of a pen, to silenoe the uiiJion-
tongued presti.

Free speech and the right of assembly, the
twin ;;uardian angels of the liberty and democracy
of our day, have not escaped legal regulation.

The suspension of the rights of Tlahcns Corpus
ais affecting military Hi»;-vice, ia faet the super-
cedence of the very I'arli.unent itself by th^ War
('oumMl eloquent attrsts the t>ower and t ;>o6-

«ibilitios of lejr' lation.

In enuHierfiting these par ular aete of legis-
lation, we are not critirisiug tliose upon whpse
shoiilders it has fallen to

'

affairs of Canada during' '

this world war. The Allied
}»reis>«Ml in Europe during
There were tmoments and jnan
very existence of demo( racy il-

with extinction. There was nv-

lu( he political

'ilile pe.-iod of
^ 'lave been hard
ast four y<iar8.

f them when the
was threatened
man to spare,

not a shell too many. Very cviu ly every dcnna-
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IwpatW an.l vthmnwy. Th«^,. Jm^h aoiie nmdJt |M«Mil,|... ami tluit is the. rvasou why hoy ha v«b(vn a..cei)te.l by the i>cui)le.
^ nay haN«

tlHs. lauM tor tho iK'rio.i of thf uar to ai.l mcruslua^ the hyd.x.-heu<k>a monster of dUuoLmand tyrauny which raimnl it« u^ly luad lE^riZ
rivt HUM. had fought a thousand bJtt^- industrial

and r 'h
''" V«f • *^»r «.e period of ttH^and tor the period of the war oaly wiU tlie worî

on earth that ,.an pPriH,tuate M^ene ll«" b??omthe duration of the ;., sent world mnfliel
The workers recognize the tnemen.hnw powermn «Mmcentrated in a n^-y few han<l^. VVe^ Ive

Ïôwor'o;" ;
« «'^'»'^;/'"''Ienn<^ the invîndWe

dearthnfiuTi T'l ^^ ''""^ ^'^'^'"^ merea-singlvChar thait m he future, in the fervid, feverish davso recon. ruetum that arc^ sm.n to eome, labo n us?be d re,, ly reprc.ente<i in the law making bo^Ji..of tlie I>(Mninion if thi' working classes are to«jvure the kind of legislation Lt Z! ur ''^It

Fif'tl. tZu:^ '\- ''
'r

^''^« I'-'P- th^a. h

been fonnef
''"^'"'^' Avocation of Canada .a.

In every definite teniw vve stîi- what o. r national
and internation^il policy is aiu e herewith sub-
mit both to your judgment. As we are not f,)r-
tuiuite iM.ough to po«seHS our own newspaper W3
nuis^ obtain the widest pc^sible circulation of' our
propasaJ« in the form of leal^;<^t«, pamphlets andvjH (Mgani/ed propaganda vus exprcsst^d in our
official iiKigazine, The Canndinn RaUroader.
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TIIK NKCKHSARY MKANS
o .Mrry out this policy, «u.H-r sfuil

'< do Oil- hIiuit. W ,
y, ^v,> inii*»t

,..».* . ? '
*'" ^'*' '"^ ^^<* will hav- «Miouirh

I * ,
'' ^'"' '^<"»«^!tutlOM c.lrofully; hnh, «B.'•"t. »foo.l „.(.,., HUM. Of our oun clW «.e.i whj•> .m.l w.t. i.s. uh.> know us an.,1 ^mp,î.h«id

^.t n<. may he ahh» to soniro tlu» T)a,Hsai'<' of \otn»

ir.™ nun most ilcmiH-ratji- <-<)uii*rT on mrth a

ymo the in«tru«.<^nt or plav^hin^. of a srimll -rcTnof any da«s, particularly «f w««lthy nu'n ^ ^
FINANCE

-The Fifth 8„n,lay M.etin-. Association of
<^aiia(la .s finance! e.itirdy by it« members who
contribute $2.00 a year in memln-n^hin fees If a
l(».-al l,a« been «Mrtablished in your vity $1 00 re-
i^^i.us in tl.e local trt^^ury a„<l h. ot;h^r doilar

^
sent by the lo^-al organization w our J "ominio

noa.lr,uartors, 65 Dandurana BuihUng, .lontreal,
Que. In ease no local has been ««tabRshe-I inyour comn.unity, sen.l the meml)or8hip fee- of $2.00
directly to Dcniinion Headquarters.
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HOW THE FUNDS WILL BE USED

The funds aecuiuulatitig in the Dommion Head-

«juartere ai-e used for political aud educational

propaganda ; tlie d«velopmen.t of the organization ;

the preparation of pamphlets and leaflets and the

financing of the various i>olitieal campaigns where

favorable opportunitii's develop, to elect our can-

•didates. The treasuriT is under bond and th»i

books are audited by a firm of accountants.

HOW TO BECOME A MEMBER

Application blanks and a sample membership

«ard j>erforated and ready for use, will be found

in the last pages of this i)amphkt. Merely fil!

out the application blank, buy a postal order for

$2.00 and send it in to Dominion Headqua>rters.

Your membership card will be forwarded by re-

turn mail.

REMEMBER

"The Fifth Sunday Meeting Association of

Canada", wiiLl serve the cause of real <lemocracy.

It will place men of our kin-d, in the legialativK

halls, throughout the Dominion; men who will

wage warfare mi ploutooracy, dekspotism, economic

privilpge«3 and injustice and upon all those evil

forces, whioli burden the people, and rob them of

the hap]>iiiess of living, which is their natural

heritage. Join this great organization in t'm

interests of < iluca,tion and clean politics. To-day

is the (lay and this is the hour. Jhcome a member
flow.



PLATFORM
of the

Fifth Sunday Meeting Association
OF CANADA

*'Th« Fifth Sunflay Moethijj Association of

Oanada, ' ' iji convention assembled, inakc>6 thie de-

cliaratnon of principles, which it regards as a

covenant witi» the Canadian Railroadmen in par-

ticular and th€ Candian public in general. Our
aim ia the attainment of true democracy in gov-

eriMTien't and industry, through education and

politic^al organization, enabling the people to pro-

cure such legislative enactments, as wUl ensure

the abolition of all special privileges and the inost

widely diffused equalities of opportunity in all

that concerns the lives of our citisiens.

EDUCATION

"We pledge oureelves to support all educational
plans and objects municipal, i)rovincial and domi-
nion where the evident purpose is to advance the
standard of education on a par with the most en-
lightened and progressive educational systems in
force in any part of the world. We especially aim
through tlie medium of Fifth Sunday Meetings
and our own press, tdxe Caitodian Railroader, to
present to the people, tnithful'.y, the latest and
most important political, social and industrial
developments, with the object of enabling our
DiemlnM'àhi]» to vote in the intlereist of the couimou
weJfare.



POLITICAL DEMOCRACY '

1.—\VV Ktroiifrly sui>port tlic abolition of all
property (|iialificatrans for the frauiihi'se or for
election to pul>lie office.

2.—In order that the people may have the
doniofi-utie riiçlit to orig'inaite and re,i<H*t legisla-

tion and to control elected representatives, we ad-
vocate tlje adoption by city, county, province and
Doaniiiif)!! CJovernnient of the Initiative, Referen-
dum and Kccall.

.'{.—We favor deanoeratic government, therefore
all the legislatoi-s, enacting laws under which the
peo[)Ie live, sh(«ild be elected by the jîopular vote
of the ]KM)ple, to accomplish which we favor the
adoption of a system of proportional representa-
tion so a« to secure to every party or considerable
group, representation t'O the legislatures of the
province, municipa.1 councils and the house of
oonimons, in proportion to their numerical strength.

4.—We stand for absolute freedom of speech and
pri'Ns, sff that they may guard the democracy of
our institutions. We favor the passage of a law,
conijtelling all nevvspapere and iK-riodicals to pub-
lish in all issues a complete list of all shareholders
and bondholders.

;").—We advocate the abolition of contract prison
labor, the employment and instruction of prisoners
under jrroper conditioins in serviceaWe trades and
occultations, and the payment of fixed wages for
-he support of their families, reasonat>le deduc-
tion to bv' made for their own maintenance. We
favor the proper segregation of pTison«rs in ac-
cordance with their physical and mental ability
and moral Rtatus and the establishment in all
])ri»ons of the Honor System of self-government.
We favor publicity for' all that goes on within
prison walls, especially for all punishments for

— S —



iiifraotion of prison mlea. This should also apply
to all houses of correotioiis and institutions of de-
tention.

6.—We favor the revision of the Workmen's
Compeosation Acts in all provinces that do not
conform to the requirements of the workers.

INDUSTRIAL DEMOCRACY
Equality of Economic Opportunity is essentiaJ

to industrial democracy. We therefore favor ttie
following measures as a means to secure that end :

I.—Municipal Ownership-, ^funicipal ownership,
o[K?ration and democratic control of all the public
utilities and all services c«soutially monopolistic
in nature.

2.—Democratic TaxatUm: (a) The gradual and
progressive transfer of taxes, from improvements
and a:i products of labor to land values, so as *o
break up land monopoly and to increase oppor-
tunities for production.

Cb) Rapidly progr<*8sive taxaition of incomes
and inheritances, with heavier rates on incomes
from investments than from persoual services.

:î.—Assistance to Farmers: We urge as a means
of encouraging farmers the establishment of
Dommion co-operative banks to assist those desir-
mg to acquire farm lands or equipment through
long tdnie loans with reasonable interest rates and
the general extension of credit.

4.—Advances upon crops or prmlucts in storage.

p'—I^'iitaxiug all improvements, crojis stock and
all farm equipment. Progressive taxation of land
unuitilized with a minimum exemption for home-
steads, so as to render it unprofitable to hod idle
large traetâ of arable lands.

6.

—

Labor x ^gi^laiion: We hail, as on* of the
important reoe.it developments of industrial demo-

— 9 —



cracy, the aehieveiueut of union labor conditions

in industrial establishments engaged in goveni

meat work, whether such Cfstablishments aro own-

ed and opeiated by the government, or by private

contractoi-s. Tliis is sound social policy, and we

favor its extension, to all work performed by, or

for the government.

7.—We urge that upon all board** or commis-

sions created for the management o^ public in-

(lu(stri<>s or services, or for the supervision of priv-

ate enterprises, the workers shall have adequate

representation.

8.—Extension of Festal System: We favor the

inauguration of the postal savings syst-em to the

ond, that deposits may be greatly enconnaged. We
favor the extension of the parcel post, so thait the

ini])lic nmy f>et tlie best passible services, at reason-

able CO<!t.

9.—We favor such scientific regulation of im-

migration, as will limit the number of immigrants,

to the capacity of our country, (to assimilate them,

without lowering our industrial, political or social

standards.

10.—We favor the securing to every worker, of

a rest period, of not less than a day and a half

in oaeh week.

11.—We favor the protection of workers, by

jiovernmeut insurance againait sickness, injury und

death, together with maternity benefits and old

age -pensions.

12.—We favor a more rigorous and effective in-

spection of buildings, fd(*orie8, workshops and

mines, for the better protection of the workers.

13.—We favor the adcqu^t^ proteetion of child-

ren, by the enactment and rigid enforcement, of

thorough going, Pro^'icial and National Child

Labor Law*.

— 10 —
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14.

—

"We favor the extension of the labor bureau
system, to diBtiribute labor, in accordance with
i apply and demand, and the eetablkihment, of a
system, for placing settlers on unoccupied lands,

thereby relieving congeetiooi in industrial centres.

16.—We believe the governimeut of Canada
should actively foster an I encourage the develop-
ment of ©o-operafcive producing and trading as-

sociations, to the end, that the workers of the
uat.' I may be increasingly enabled to control the
economic conditions of their own lives.

17.—We urge the development of instrumental-
rues, »"hicjh shall guarantee to every willing work-
er, opportunity to secure employment adapted to

his capacities, and to this end, advocate tochnieul

schools and national training academics.

17.—We believe that the day of general election

shouild be made a legal holiday.

18.—We believe in universal suffrage for both
sexes, the principle of on«^ man, one woman one
vote, and in cases where through vocation the
voter is compelled to be absent on the day of elec-

tion, we fa /or a system, which will enable him
to cast his ballot legally.

19.—We believe in the establishmeut of a mini-
mum wage, to be as broad in its scope as any
similar enaetments, lega'lized within the British

Empire.

20—W*^^ declare oureelves in favor of adequate
pensions be granted to all disabled soldiers,

either of- . ers or men, and for widow and orphans,
dependent on those who liave served the country's
cause.

21.—We favor reconstruction, re-habilitating and
vocational plans, whidi wUl assist the soldier to

life's oomforta, «nd provide th« B«M9tari»«i of lif«.

— 11 —
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22.—We favor, wholeheartedly, penaions for

mothers with dependent children.

2;i.—We favor ihe national workmen's housing;

schemcis, on a par with the "lost progressive plans,

developed by any country at any time.

INTERNATIONAL DEMOCRACY

1.

—

Abolition of Secret Diplomacy: We urj^e the

completed democratization of our foreign policy

and international regulations, Jx^ieving that tho

making of secret treaties and agreemenits, by

governments, without the sanction of their peoples,

is one of the chM>f causes ri' international mis-

understandings and wars. We urge that the gov-

ernmenit of Canada shall not make any treaty or

agieemenit, with any nation or nations, except in

open session of t\he Parliament. We further urge,

that, in the councils of the nation, the gove nment
of Canada sliall u^ge that the sanction of the

I)eoples shaX be made (\ssential to any treaties or

agrtH^ments.

2.

—

International rolicit: hi the inter' -sr of

world peace, and a higher civilization, wo demand
that the representatives of this Dominion in the

councils of nations urge the following principles*

The sea and all waterways flowing into tin-

sea must be open without hindrance to the peace-

ful navigation of all peoples. The duty of policing

the deas must be made Ihf ct^Jectivp funt^tioi: of

t'li* i?H,''Oi'i«.ttf(l MMtioilN.



All strategic ocean waterways must be inter-

nationalized, and their protection be the fuuetiou
of the associated nations.

While we believe that, as a general p inciple,

a protective tariff is indefensible, yet, Avith the
nations of the world engaged in warfaiv, wj
recognize that conditions in trade and commerce,
I>ending the tei-minatdon of tlie conflict, are in-

definable, and therefore whether the tariff should
Iw eliminated, by gradual readjustment, or whether
the reforms need to be sharp and radical, can
only 1- determined, when the factors of tradi'

and commerce, arising out of the sn oke of war,
ln'tome discernable.

3.

—

Foreiyii Investments — Foreigji investments
should bear their own risks. They should receive
no military support. Canada should i-efrain from
becoming a guarantor of foreign investments.

4.

—

International Organization : We stand for the
creation of an international tribunal, so con-
stitutetl, as to represent the weak as v,ell as the
powerful nations, for the settlemen* (»f disputes
between nations, and we urge the development of
effective methods of enforcing the decisions of
such tribunal.

We favor the formation of a union of nations
of the world for the purpose of enforcing in

ternational equality and the maintenance of peace.

We hope for the establishment of a League
of Xathms, »<, thflt. fhnnigh this insf nici^utftlif)-,

— 13 —



after the great world war is over, ail stauding

armies can be disbanded; every form of military

training and military service abandoned; and the

production of all forme of munitions, or instru-

ments of warfare, should be forbidden, to the end

thait mankind may live in peace.

To secure political action in regard to this

question, it is our object and akn, through educa-

tion and po^ tical organization, to elect as repre-

sentatives, the greatest possibk number of our

members, who are pledged to the above idea'^.s.

— 14



CONSTITUTION
OF THE

Fifth Sunday Meeting Association
OF CANADA

ARTICLE I

.. S^^^u^o
l.—This or«:anizatioii j*hall bo called the

titth Sunday Meeting Association of Canada."
Section 2—The object and aim of this A«ocia-

tioii sha^l be .to bring about, by direct political
action, the election to office of the greatest pos-
sible iiaiml>er of the country's workmen (those
who toil by hand or brain) as will secure the full-
est individual Mberty, and the most widely diffused
equality of opportunity, in all that concerns the
lives of our citizens, with the ultimate aim of the
attainment of real democracv in government and
industry.

AETICLE II

Mcmhcr.ihip.

^
Section 1.—Every man who is a railroadman in

< anada, in any branch of the service, and in ad-
•litional all workers •:.- any calling or profession,
who evidence their sympathy, and who have made
\vritten application, shall upon the payment of the
membership fee of $2.00, become a member of
this organizatiion.

Section 2.—A member of the Association shall
be recognized as such, by all local branches, in any
part of the Dominion.

Section 3.— All applications for membership
shall be sent to headquarters together with the
fees paid thereon, and each member shall be sup-

— 15 —



„lio<l bv tho Hea.l Office, with an officml mcm-

hoiHliiï)' rnr.l. TlM> Executive (loinmittoo, however,

:, V m. vi.le for the delivery of eards to the loca

l-hairman or other duly \"^'">'-'-'\.lf'^^*^",,^o;
shaiM isMue «ame <io niemV>crs, makinR ^^Vj^
Zrooi to the Ilc^ad Office and to the local offico

n each ease. Members shall l>e reeo-itized as such

ônlv on presentation of cards when requested

The Ilxe/utive C-oinniitteo may create hono.arj

niemlHTs.
-»• > ah

Section 4.—Every active menil)er shall pay -I»'-.'»»»

|.(M- cakMïdar year 'in advam-o as dues.

Seceion 5.—Tho«e sympathizers with the pru;-

,.i„U>s of tlw Fifth Sunday Meetnvg Association

f Tinaaa, who do not desire to be<.,ome active

lucMuher. thereof, may become contril>ut.nn: ,nem-

'"*''"'

ARTICLE III

Orffaniratioii.

Section 1.—The affairs of the Association shall

!)(> administered by:

—

(1) A Dominion Advisory Committee.

(•») V Dominion Executive Committee.

("i) Officials and Committ<^e of the above.

(4) By Dominion Conventions.

(.-,) hV Ux>al o;Kani7.ations hereinafter provid-

(TO FHy* members voting as hereinafter provid-

(«1 for.

c;^.,.r,„„ ''—The Executive Conunittee shallJ
-'

..onM.ose.l of not les.s than fifteen "«r more than

twentv-five duly nominated aiid «^«^^tfl
.
»>/ .^^

Hare'Svstem of Proportional Representation (the

s uMeransférable lote) of the membership in

Jonventiou and shall hold office for tlj^'^

/^^J ;

Thev ahall employ and have control of all orn

cials and entployees of this organization, subject
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tu the provisions of its cuiistitutioii uu<l ulial

direct itâ busiuess policies and methods.

Adiiaofxf Committer.

Section o.—Each Dominion convention «hall

elect, by proportionaf. representation, a conunitt»H'

of not less than six (6) to be known as the Ad-
vii-wry Committee, which shall render sn -h assis-

tance as tlie committees or officials of the Associa-

tion may request, provideil the Executive Com-
mittee shall have power to add members to tlie

Advisorv Committee.

Dominion Convention.

Section 4.—The members of the or^ani

each local shall elect one of their rnemb*

cordance with this constitution to sit a

ber of the Dominion Convention.

I Hi

ac

ni

(if

v'f»

Officials.

Section ô.—Each convention vshall eh tin-

ficers, consisting of a President, of on or ?iu»i

vice-presidents, a secretary and treasirer, or

Secreitary-treasurer. All officers may ' ' '

.services rendered and shall have the ri>4ats,

and duties implied in their titles. S ^r r

official rijjhts and duties arc coi rnei

may be at any time i-emoved by t'ic Ex
(.'ommrttee, subject to the rcfei-endnm as pi

for herein. Any official in charge of fund

give such bonds as the Executive Committe» ^.

determine.
ARTICLE IV

Powei'.^ oj the Executive Committer.

Section 1.—The Executive Committee shall

cide the time and place of all regular and sj»

I>iuuiiiitni vonvehtloUN and make full ariaii^i nioijls

d.'

iul
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thewfor. It may call special convcutwM ^vhon

£w adtdMble and provide «^^/^î *Ji'r
Smti»* oonrtotdan itwlf «11*11 p^vid* for ^êo.

It thftU mtk* reports or oaufe of

f

iciaU to «am»

report» periodicafiy to the mm^n of the Domi-

nion Executive and when deemed necessary have

the srme published for the information of the

membc "fl.
• /. *i

Seoti,>n 2.—It sluiH détermine the location of th3

headquarters and of Any other offices which it

liS advisable. Such offices shall work under

the direction of the Dominion Executive and inake

woeblv reports thereto. Meetings of the J'^.ecutivc

Committee shall be held the second week in Sep-

tember of each year, and at such time and pla^e

as the Executive Committee may dt>termine. Upon

petition of any fdvo members ot the
.J^-^e^^uJ^^J^

Committee, the chairman of said committee shall

call a meeting of that organization.

ARTICLE V
Dominion Conventions.

Hetrular Dominion Conventions of the organiza-

tion shall be held at least once in Jhrec years or

whenever the Executive Committee shall determine.

The election of delegates to the Domimon con-

vention shall, whenever possib-e, be coanpleted at

least thirty days preceding the couveution and tK

respective local secretaries shall furnish tlie Gen-

carl Secretary with the names of the accredited

delegates immediately after such election.

At the time and place eet for opening the con-

vention, the Pre^^idcut, or in his u.sence refusal or

inabilitv to nc'. a vice-president shall cad tho

convention to order. The secretary shcv.1 call the

roll ot uncontested delegates and then the roU ot

those claiming seats as to whom there is a con

teat All the claamanta shall be allowed to speak

(jn the floor only as to his right i.. "t «= a d»k-
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gate. If necoasary, for the purpose of orgauixa-

tion, th<^ vot*.^ of the conteatea df'îegfttee whom
th<» Execuitire Cjonimittcê may harft hp\<\ «ntitl^*!

to a seat shnll be taken and counted.

Each local organization shall bo entitled to one

tlolep^nte to tho Dominion convention.

ARTICLE VI
Duties of Officers.

Station l.—The DuUes of the President — He
shall preside at all meeting» :>f the Executive Com-
mittee and shall perform its executive duties when
the Executive Committee is not in session and
Hhat 1 exercise a gon^'*^l :-,iipervision over the af-

fairs of the Assoc'o , if occasion requires ho

slial have powc- ^.point ussistants.

In the ovejiit ot leath, resignation or removal ot

an officer or memoer of the Executive Committee,

the Executive Committee shall appoint a successor

to fill the vacancy thus created until the follow-

iiiiï election.

Seetion 2—Duties of the ViceVrcsidcnts. — He
.shall assist the president in tho dLseharge of his

iluties during vsessions of the Executive Committee

and in case of absence of the President he shall

preside at meetings, having the same power as the

]»r<'sidont.

Section 3.

—

Duties of the Secretary-Treasurer—

Fie shall keep a true and a correct re-cord of all of

the proceedings of the Executive Committee. H.'

shall sign and keep ai'J important papers, seals, and
letters of authority emanating from the Associa-

tion at each annual meeting of the Executive Com-
mittee. He shall submit a complete repoi-t of all

receipts and expenditures of all the funds from
the date of the last meeting.
He shall r^^jiv. "M moneys due the Aasciation

and iswno r« ^n-a u- ^he mum. H« ih»!! be

^ 1<^ —



responsible, iu coajiuiction vvitli the Proeident,

for the funds and properties of the Association

uu<l shall furnish a bond of not b"«s than one

thousand dollars or such other amount as may be

determined by the Executive Oommittee. He shall,

in conjunction with -ihe President, make the ne-

cessary arrangements for all meetin^rs.

ARTICLE VII

Use of Funds.

The funds of th<? Fifth Sunday Meeting As-

sociation shall be u«e<l for the extemion of the

Fifth Sunday Mc^iaig movement.

ARTICLE VIII

Reports of Officen.

At oac-h annual mefttinp of the Executive Com-

mittee the President, or Vice-President and the

Secretarv-Treaaur^r sha-"! make a complete report

showing^ the ^vork performed during the year

t.)gether Avitli all vouchers proving expenses m-

''''''''^'

ARTICLE IX

Compensation of Officers.

\11 membcns of the Executive Committee shall

serve without comi)ensation with the exception of

the Pr(>8ident whose salary shall be det<?rmined by

the Executive Committer. When time is lost an

itemized account shall be rendered to the Secretary-

Treasurer and submitted to the President for ap-

proval, whereupon the same shall be paid imme-

diately by the Treasurer.
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ARTICLE X
Vishursemcnt of Fimds.

Tlu' FiT^ident and Secretary -Trcasirn'r or Tr«a,s-

m^er shall be equaJvy responsible for all disbuTse-

ments. AU cheques, etc., shall be signed by bath,

otherwise they shall be invalid.

ARTICLE XI
Local Organizations.

Section 1.—The Executive Oommittee shall prov-

ide for orgauizait-ionfl throughout the Dominion.

Such organizations shall exercise the local func-

tions of the association. Wherever any organiza-

tion sharj have become ineffective the Executive

Committee shall have the power to withdraAV its

i-harter or to effect a complete reorganization

thereof.

Section 2.—Any Convention of the local organ-

ization may adopt such a platform as it chooses,

jlwavs provided it is in conformity with the Domi-

uion" platform and under authority of the Execu-

tive Conwnititee.

Section .3.—Such local organizations shall fur-

ish to the Executive Committeo from time to

time a report of their work. They shall care for

all political activities of the Association; the

nomination of candidates, the conducting of cani-

paigns and the like. In every respect they wUl

MHsist and work in harmony with the Executive

(.'ommittee and its employees.

Seotion 4.—Local branches shall have power to

i-cceive contributions for carrying on their «^uca-

tional and political campaign work and they shall

l>e furnished by the Dominion ExecuUve with

names and addresses of all persons resident with-

in their district who shall become members of the

Association and all persons known to be sym-

pathetic therewith.

*•! ^^



ARTICLE XII

Initiative, Referendum and BecaU.

ir^ection 1.—Members of the Association mav
transmit to the head office any resolution or

statement by way of amendement to this constiau-

tion or revisions of the Association platform or

otherwise. 8ueh proposed revisions shai'l be com-
municated to the Resolutions Committee of the

Dominion Couvenitàon or to the Executive Com-
mittee, at its meetings, for such action as may
he requested by the proposer thereof.

Section 2.—Should such resolution or statement
be rejected or modified, it shall on a request for

a referendum by ten delegates of the Dominion
Convention b'^ submitted to tho full convention.

If two-thirds of the convention vote for a referen

dum the Executive Committee shall provide for

such referendum of the membership of the As-

sociation to be taken by mail or through the locals,

A majority of the votes east by the membership,
of the Association vshall Ik» required to adopt the

proposals.

Section ?>.—The above shall be constnied to

apply to any proposal for the modification or

repeal of any regulation adopted by authority of

the Association and to any motion for the dis-

charge of any official.

I

ARTICLE XIII

Dominion Organisers.

Section 1.—The activities of the Association

shall be in control of the Pi-esideut and such sub-

ommittecs as the Executive may appoint.

Section 2.—The Executive Committee shall,

whenever it deems necessary and practicable, sup-

?lemen.t the organization work (as distinguished
rora the direct politioaJ activities of loaal or-

— 22 —
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gaaizfatious; by the employmeut of oruauizers for
the distridt with th« concurrence of the looal as-

sociations. Such représentative* th&ll be employed
by the Association and «hall render reports as
directed by the President. The compensation of
organizers shall be defrayed by the Dominion and
local aoithorities in such proportion as may be
arranged by them. Such organizers shall have no
authority over the regularly constituted local

authorijties of the Association; shall not be offi-

cors thert'of, nor interfere in any manner witli the
local officers.

ORDER OF BUSINESS

1.—Boll caM of officers.

2.—Examination of credentials.

;}.—Roll call of delegates.

4.—Beading minutes of previous meetings.

.).—Communications.

6.—^Appointment of committees.

7.—Reports of committees.

8.—Unfinished business.

î>.—New business.

10.—Resolutions and motions.

11.—Nomination and elect ioi. of officers.

12.—Discharging committees.

13—Debate.
l4.«-<?l03ttl&.
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AIMS
of the

Fifth Sunday Meeting Association
OF CANADA

l«t.—Direct political représentation of

the country's workmen, those who toil by

hand or brain.

2nd.—The advancement of education on

a par with the most enlijjhtened policies to

be found in any part of the worid.

3rd.—Methodical or<ranization of tho

Dominion into political districts, where

capable men — developed by the move-

ment — may be brought forward and run

for office in Dominion, Provincial or IMuni-

cipal elections, backed by a carefully pic

pared organization to ensure success.

See our platform, constitution and gen-

eral rules, for further information.

Motto:

''Education and Polit iad Unity.''

')
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JOHX HOGAX Manoeuvre de voies
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LES OUVRIERS ET LES ELECTIONS
La grande sn*erro universelle a él>ranlé jiraqu'aux

fon<lation« d«H vieux nyyâbmes i)r>litii]ue et écono-
uiique 90W J 'empire desquels nout avons s- impru-
demmenrt. véeu. Une vive lumière semble avoir lui
dans l 'esprit dos ffoaw. Les énormes iwtricnons
qu ont unpœées au peupJe '1<3h nécessités d« la
guerre, ont stimulé un brûlant désir de liberté et
de tratorniie et affermi Jes principes d'égalité et
d© ,imtuie ijoeiale. L 'opinion publique est plus fer-
niement convaincue que seulos des réfornu^s do la
plus grande importance en ce qui a trait à la plèbe
peuvent con.pensor les souffrances inimaginables
auxquelles cel^-ci s'est soumise. Lea masses sem-
bleiit ooraprondre ffuo rien moins qu'une réortrani-
sation oomplète de la société ne pourrait servir à
quehjue cbo»e.

Le point vital est de cristalliser et rendre effec-
tif, au mojnon de l'action politique, ce sentiment
«mcelant, oe désir brûlant que le peuple manifeste
pour une démocratie hoimêfre dans la vie publiqueLe peuple d'une tuition ne peut pas avancer plus
loin que les JwmmfH qui font ses lois. La source
de la liberté et de la justi<w sociale est le parle-
ment ou «t^ font r,,-^ lois qui régissont la vie jour-
naihère do chacun, homme, femme ou enfant. Cette
guerre a démontré ainsi que n'auraient peut-être
jamais pu le faire des années de théorie, la puis-
sance invincible de la loi. Le peuple commence
juste à apprendre œ que les lois peuvent accomplir,
linéiques homimes décident-ils que l'horloge sera
avaneee d'un heure ? Le lendemain c'est devenu

fV •
'^^"^ suivant des millions de gêna chan-

gent 'la routme de leur existence et s 'adaptent au
nouveau système. Un petit groupe de législateurs
deeide-t-il de faire le reoensement de la population
masBulme et féminine du Dominion f Un nouveau
décret est promulgué, et des millions de vies de-
viennent autarrt de livres ouverts dans les archives



du j;<mveriK>iJKMit. Dé<'.'hk'-t-on <Ip rÔRloinontor l 'ap-

provisi'onnomont et la iliBtributwm tlu t'harbon f

C'est utm; quci»tioti de v-k» ou de mort. I^e lèjjLsUa-

teur, de nouveau au travail, fixe la quantité de

charbon que vous pourrez eoiwunier dati» votre

calorifère. Bt cela est dét^Tniiné par de.s homra«ti

que voua n'avez jaiinais v\w, (fue vous n 'avez .jamais

connuH et que voue no rencontrerez probablement

jamais. Décide-t-'ou d'obtenir un certain nombre
de soldats pour le front (xu-idental i Les lègiaJa-

teurs dôolaront que la vie du sujet t*st propriété

de l'Etat. Ht des homnu« <iui n'avai<Mit jamais

rêvé de visiiter même la ville lu plus prw-lie du

viiUage où ils demeura ient, s'en vout par delà lea

mers daiw d'étranirtw pays dont i-s ne pourraient

pas indiquer la situation sur la carte jçéojjfraphi-

que.
îklême la puijwantt» presse du pays — les jour-

naux qud ont l'habiitude d'élever au pouvoir et

de renverser premiers ministres et ])résiikintis —
est dans les mains de la loi. Les c'e»!»curs — un

mmibre infime — ont requ le pouv^oir lejjal d'im-

poser «ilenoe, par u>n eoui» de pliune, à la presse

aux milliona do voix.

La liberté de parole et le droit d'jissemblée, les

deux angoe gardiens dç la liberté ot de lu démo-

oratio à notre époque, n'ont pas échappé à la ré-

glementation do la loi.

La «uspensiom des droits à^Hahraa Corpus en

ce qu'ils touchent île service militaire, et eonmie

question de fait, l 'uisurpation des ]>ouvoirs du par-

lement hii-même par le Cabinet de guertv, attt^-

tent d'une" far^on éloquente la puissance et la

portée des lois.

En énuraérant ees principaux aetea de légisîa-

tkm, nous ne critiquons pas ceux à qui il a in-

combé de diriger les affaires politiques du Canada
dairant la terrible pm-ind*» (!<• cette j^uerre uuiver-

sedle. Les armées alliées ont été pressées de près

— 3 —
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cil EiirojM' au (-(.iirs dcN qii.-jtix* amiw>s pas.s.-<:-«. I!
y a vu (les iiM.meufs, et fréi|wiiiment, où rt'xi«t<Mi-
ce lucnie de la dôniocratk» a été niwiaeec d'oxtinc-
tioii. l. n'y avait pas un lioninu» à pt>rdre, pas un
(»lm« (11' troj». Il («*t très évick'ut (jik- chaque na-
ti(»! (lénuM-ratiqne j)artieipant ^ la. cause des aUiés
u ete obhjrec de se traiir ' n-mer «i:i ua pied de
|rnerro avec dJli^^ence e.t e: *:'ic i.-it^>. S- aies les loi*
1 ont rendu possible, et c '<-t l:i vai ;ou pour la-
quelle elles ont été accepté .^ i,a:- !. populations.

Les (HivriervS ont inciiné la ttVe; ils ont acwpté
ces lois et y ont obéi pour la duré.» de la tçuerre,
atiu d aider à écraser l'hydre monstre du ^despo-
tisme et de la tyrannie (pii levait sa tête affreuse
sur 1 huroi>e, menaçant et mettant en ]>éril les
I.nncii)es jK>ur les(|uels des homnus libres avaieait
ivre des milliers de rudes combats industriels dans

le Ijasse. piour la durée de '.a jfuerre e^ pour cette
pei-io.b' seulement It^ ouvriers toléreront de telles
lois. 11 n'y a aucun ])ouvoir au monde qui puisse
perpétuer ce8 lois au delà de la durée du présent
conflit mondial.

Les (uivriers rei^onnaissent les pouvoirs considé-
rables concentrés maintenant dans quelques mains.
Aous avons appris avec une soudaineté surt>re.nante
la puissance invincib'e de la loi. Il est devenu de
plus e.i })lus clair (pie dans l'avenir, aux jours ar-
dents et fiévreux de reconstruction qui "s'appro-
chent, le Tiavail devra être directement représenté
dans les îissemblét^s légiférantes du Canada, si les
classes laborieuses veulent obtenir le genre de lé-
jîislation (jui protégera leurs intérêts. C'est dans
ce but que ra -Fifth Su-nday Meeting Association
of Canada " a été formée.
Nous déclarons, en termes bien définis, ce que

sont nos polititjues nutionale et internationale, et
nous k^ soumettons ici à votre .iugenient. Comme
lions n avons pas le bonheur de posséder des jour-
»naux a nous, il nous faut faire circuler le plus* pos-



sible îKxs pro]>()siti»HKs au moyeu <k' brmihurea,
pamphlets ot par uui> propa^iKk? bum orjfauiwéo,
ainsi que cela a été expliqué daius notre revue offi-

cielle J'h.e CanadUin liailroadcr.

LES MOYENS NECESSAIRES
Pour exécuter cette politujue avec succès, nous

devons tous faire notw j>art. Il nous faut recueli-
lir des fonds considérables. Nous avons lK\soiu

d'une organisation Iwale dans chaque district élec-

toral^ du Dominion. 11 y a environ 147,000 ejn-

ployés de cheinin'S de fer au Canada. Si chacun
veut faire sa part, nous aurons assez d'argent en
mains à la procharnt' élection i>our a;sî*urer le suc-
cès de nos eandidats aux bureaux de rotation.

Li»ez notre programme et la c^nistitution avec
soin. Aidez-nous à élire de bons rejjrésentants, des
honimcs de notre dassie, qui ont vécu avec nous,
qui nous eonnaiswenit et comprennent nos besoins.
Aidez-nous à les élire afin (pie nous soyioiis en
mesure d'obtenir l'adoption de lois <iui feront de
oe Dominion du Canada le pays le plus libre et le

plus démocratique du monde, lois (jui en fer^)nt

un pays où les gens pourront vivre en paix, et qui
seront fait-es pour la masse et non pour une mino-
rité. La ''Fifth Sunday Meeting Ass'ociation of
Canada ' ' est une association jxditique et d 'édu-
cation, qui n'est attachée à aucun parti politique
particulier et qui, pai- la manière dont o'.le est
organise, ne pourra jamais devenir l 'in.'ïtrument
ou le jouet (l'un petit gronpe dan^s n'importe
quelle classe et particulièrenuMit des riches.

FINANCES
La "Fifth Sunday Meeting Association" est

soutenue entièrement par ses membres qui c^ontri-

buent $2.00 par année coumie cotisation. Si une
succursale est établie dans votre ville U somme de
$1.00 reste dans la caisse locale et l'autre est en-
voyée par la sueciirr^ait' aux quaiileiî» généraux du



Dominion, 6.'), Edifice Dandurand Montréal, Que.
S'il n'y !i ]nin do sii^ iur«ale dans votre réjçion, en-

voyez votre (!oti«atJ( n dt» $2.00 diri'ctement aux
qiiartieis généiiiux du Dominion.

I. 'EMPLOI DES FONDS
Lcfi fonds aftdumulés au /Jiartiers généraux du

Dominion s(wi»t employés à des fins de propagande
p^ylitiqui' ot d'éducation, pour le dév<»loppem€ait

de l'organiiMition, pour la préparation de pamphlets
et brochures, et pour couvrir les frais des difxéren-
t<'.s eampajïnea jK)Jitiques où des oecaaione favora-
hkxs se présentent d'élire mw candidats. Le tré-

sorier <«^t sous {garantie et ^le« livres sont vérifiés

par une société de comptabilité.

COMMENT DEVENIR MEMBRE
On trouvera dans les dernière^s pages de ce

pam{)hlet des formiï.es de demandes d'admission
et uiî modèle de carte de membre perforée et prête

à être utilisée. ReinplisKez simplement la formule
de demande, achetez un mandat-poste de $2,00 et

envoyez le tcnit aux (quartiers généraux du Domi-
nion. V(rtre carte de Membre vous sera adressée
par reitour du courrier.

RAPPELEZ-VOUS
Que la "Fifth Sunday Meeting Association of

(*jumda'' siTviva la cause de la vraie démocratie.
Elle placeni des hommes de notre classe dans les

parlements législatifs de tout le Dominion — des

lioînmes (jiii feront la guerre à la ploutocratie, au
deispotisme, au privilège et 5\ l'injustice écwiomi-
<\\w, et à toutes ces forces néfastes (lui écrasent le

peuple tft Ail V(*jent le bonheur de vivre, son héri-

tage natun^l. Joignez- vous à cette grande organi-

sation dans l'intérêt de l'éducation et de la saine

politiipie. C'rst h jour, c'est l'heure de le faire.

J.h vt !>cz mctnbrr maintenant.
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PROGRAMME
De la

Fifth Sunday Meeting Association
OF CANADA

La "Fifth Sunday Moti'ting Association of

Canada ' ', assemblée en convention, faiit cette pro-

fession de foi, qu'elle considère comme im pacte

avec les employés de ehemift de fer du Canada en

particulier et le publie canadien en général. Notre

but e«t d 'inipjajiter la vraie dém<icratie dans le

gouvernement et l'industrie, au moyen de l'éduca-

tion et de l'orgaaiisatioin politique, permettant au

peuple d'obtenir les mes-uree législatives qui pour-

ront assurer l'abolition de tous privilogea et don-

ner h tous, dans la plus grande mesure i)09sible,

une (Ku*a.sion égale dans tout ce qui concerne la vie

de nos citoyens.

EDUCATION
N(fli« nous engageons à appuyer tous les p/ojeta

et buts d'éducation, municij>aux, provinciaux et

fédéraux, loisque ù 'objectif évident est d'élever le

système d'éducation au niveau des plus éclairée

et de« plus progressifs qui sont en vigueair dans
les autres parties du monde. Nous visons surtout,

par l 'intennédiaire de nos assemblées des ' ' Cin-
quièmes Dimanches" et de notre propre journal,
The Canadian Railroader, à faire nn exposé fidèle

des plus importants développements politiques, so-

ciaux et indui^triels, à seule fin de permettre à nos.

membres de voter dans l'intérêt du bien généra/1.
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LA DEMOCUATIK DAXS LA POLITIQUE

1,

—

Nous aj)puyons f(yrtiMiuMit l'aholiition «le tou-

tes qualifications foneièroe ]>our le droit de vote

ou de Candida taire aux charges publiques.

2.

—

Afin (|ue le peuple puisse avoir, suivant le

principe démocratique, le droit d'originer et de

rejeter lt>fl lois et de contrôler ceux qui ont été

élus ix^présentants, nous favori»onjs l'adoption par

les jjouvernenieiits d<>s villes, des comt/w, des pro-

vinces et du Dominion des droits d'Initiative, de

Beferendum et <lc Rappel.

?,.—Nous sommes en faveur d 'un STOuvernement

dém ocira tique ; par coniséfjuemt tous les léjjfislateurs

qui édictent les lois sous I'lMupire des(|uelk\s nous

vivons, devraient être élus par le vote populaire.

Pour cela nous sommes on faveur de l'adoption

diu système de re])ré8entation proportionnelle, de

sorte (jue tout j>arti ou groupe considérable soit

assuré d 'une repréisentation dans k^ législatures

des provinces, les conseils municipaux et la Cham-
bre des ('ommunes, pr(>i)ortionnée à leur force nu-

mérique.

4.

—

Nous voulons la lilkM-té absolue di» parole et

de [)Vi'sse, afin de protéger l'esprit démocratique

de nos insititutions. Xons favorisons l'adoption

d'une loi obligeant tous lc>8 journaux '^t publica-

tions pério<liques de jMiblier dans toutes leurs édi-

tions une liste comi>lète de tous leurs actionnaires

et ])orteurs d'obligations.

5.

—

Nous demandons l'abolition des travaux à

l'entreprise exécutés par k>s forçats, reim])Ioi et

l'instruction des forçats dans des métiers et occu-

pations utiles et cela dans des conditions c-mivena-

blos, et le ]>aieanent de gages fixi'S pour le sou-

tien de leur famille, déduotiv-r. raisonnable étant

frite i)OU'r leur propre entretien. Ne^ • sonunes on

faveur d 'une «égrégation convenabii des prison-
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men d'après leurs capacités physiques et mentales
et leur ôtat moral, c»t l'établissement dans toutes

les prisona du système dit "Système de l'Hon-
neur". Nous demandona gue tout ce qui se fait

en dedans des murs des^ prisons soit rendu public,

spécialement les punitions pour infraction aux rc

fflements de la prison. Ob?i devrait aussi s'appli-

quer à toutes les maisons de correction et les éta-

l>'issemcnts de détention.

6.

—

Nous favorisons la révision di's loi.s de com-
)>eiisatioai pour accidents de travail dans t^ut.'.s

les provinces où elles ne rencontrent pas k>.s besoins

(les ouvriers.

LA DEMOCRATIE DANS L INDUSTRIE

Pour (lue l'esprit déiinocra tique règne dans l'iii-

dustrie, il est essentiel que tous aient thance égale

dans le domaine économique. Par conséquent nous
.sommes en faveur des mesures suivaniti^ comme
moyens aptes à atteindre ce but :

1.

—

Municipalisation : La m* u-ipali.siition, 1 Vx-
]doitation et le contrôle democrat i<jue de tous les

services <1 'utilité publique et de tous les .services

«le nature à être monopolisés.

2.

—

Taxation démocratique: (:i) ïx' transport

;>i-adueJ et progwssif des taxes sur los améliora-

tions eit tous les j)i-oduits du travail, aux proprié-

tés foncières, de façon à faire cesser l'accai>are-

nuMit du sol ot aug>menter les occasions de produifî.

(b) Taxation * des revenus et successitoiis avec

progression rapide, et des impôts plus élevés pour
les revenus provenant de placements que pour ceux

])rovenant de services personnel's.

3.

—

Assistance aitx cultivateurs: Nous demaai-

dons, comme moyeai d'emcoura^r les cultivateurs,

l 'établissement de Ixinques nationales coopératives
pour .aider ceux q^ui désirent acquérir des terres de

9 —



t-ulture et du matériel au moveu de prêta à loneterne arec taux d'intirêt raiionnab:», »iti vS[.
tension générale du crédit.

4 —Avances d'argent sur les récoltes et pro-
duits en entrepôt. ^

fii.'—'^'^^u''''"?"* '^^ ^^""''^ «'"• t^"'^^ améliora-
tions, récoltes et materiel aratoire. Taxation pro-
gressive do« tciraiiLs inutilisés avec un minimum
d exemption pour les terres de colon (homesteads)
afin de rendre improfitable la rétention de ffi-andcs
étendues de terrains arables sans les cultiver.

i\~Législation ouvrière: Nous considérons corn
nie un des importants développements récents df
esprit démocratique dans ^ 'industrie l'applica-

tion des conditions des unions ouviières aux éta-

liT^m'ï
^ i;nclustriels fabriquant pour le eompt.-

(le 1 Etat, soit que ces établissements soient po4é-
iles et exploites par le gouvernement ou par des
entrepreneurs panticuliers. C'est une saine politi-que sociaJe, et nous favorisons son extension à tous
les travaux exécutés par ou pour l'Etat.
7.—Nous demandons qoie dans tous les comités

et commissions créés pour la direction d'industries
et de services publics ou pQur la surveiFance d'en-
treprises particulières, les ouvriers soient pronor
tionnellement représentés.

J'—^^i^»^ion du système postal: Nous sommesen taveur de rinaugui-ation du système des cais-
ses (i épargne postales, ce qui aurait pour but d'en-
courager gra.ndement l'économie. Nous favorisons
extension du service dee colis postaux afin qm.

ie public ait le meilleur service possible à des prix
raisonnables. ^

9.—Nou« sommes en faveur d'une réglementa-
tion scientifique de l'immigration de façon à limi-
ter le nombre des immigrants à la capacité de JO-
tre pays et pour les assimiler sans abaisser le ni-
veau do notre vie industrielle, politique ou sociale.

— 10 --



l 'ouvrier.
^"^ '^^ ""-"^ protéger

il f«;7^?''^®'*"^^^ ^° faveur de protéger comme

au sujet de la mam-d 'oeuvre enfantine.

nada7i!îïff T^"*"^-
^"^ ^^ gouvernement du Ca-

S L'^Zdiï P'"! ^^^ P^H« «n mCre dTcon'
oxîstenc?

'conditions économiques de leur propre

qu

prïï^e "^ «eadémies nationales d'enseignement
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IS.—Noiia croyoiifl nn suffrage nnlvo^rscl powr
U'H deux sexes et au ])riiii'ipe du vote unique. Dans
les can où en raison do non enyloi, l'élect^nrest
f.oTcément absent le jour (W J 'elcoititm, nous som
m-BQ en faveur d'un syst^nle (\\n lui permette de
voter légalement.

19.

—

Nous sommes en favtMir de l'établissement
d'un salaire minimum, devant avoir une portée
aussi étendue que n 'importe quelle mesure sem-
blable légalisée dans les llmiites de l'empire bri
tannique.

-0.

—

Nous nous dédaronis en fawur de j)en8ionj
raisonnables à être accordées ù tous les militaires
invalides, (ju'ils soient offieiers ou soldats, et aux
veuves, aux orphelins et aux personnes à charge de
ceux qui ont servi la cause de leoir pays.

21.

—

Xous sommes en faveur d^ l'adoption de
plans de reconstruction, de réhabilitation et de ré-

édncation qui aideront le soldat à jouir du bien-
être de l'exiaton^'e et lui ]>rocureront les nécessités
de la vie.

22.

—

Xous favorisons de tout coeur l'allocation
de pensions aux mères ayant des enfants à leur
chafTge.

23.

—

Nous sommes en faveur du projet national
de logements ouvriei- suivant les meilleurs plans
qui pourront être adoptés par les différents Etat.^
à une époque quelconque.

LA DEMOCRATIE INTERNATIONALE
1.

—

Abolition de la diplonmti^ secrète: Nous de-
mandons la complèite démocratisation de notre po-
litique étrangère et de nos relations internationa-
les, ca,r nous croyons que la oonclusion de traités
et accords secrets par les gouvernements, sans ia
sanction des peuples, est une des causes principa-
les des différends internationaux et des guerres.
Nous demandons rpie le gouverneiment du Canada

12 —



«0 frw«o anoun traitt^ on Acoor»! avec «ne «action
r|uvlco«quo, excepts m session publwue du parlo-
iHçnt. Nous (kmandous cle plus que (tans Iw con-
soils de la nation, le gouvernement du Canada
exige que la «auction d<« peuple? soit esHentielle ù
tout traité ou accord.

2.—Politique internationale: Dans l'intérêt do
la paix universelle et d 'une civiJisaition plus élevée
nous exigeons que les représentants de ce Dominion
daiifl les conseils de la nation insistent sur les
l>iincipes suivants :

La mer et toutes les voies fluviales qui s'y jet-
tent doivent être ouvertes librement à la naviga-
tion paisih'e des peuples. Le soin de la poJice
des mers sera l'oeuvre collective de nations asso-
ciées.

^
Toutes les voies maritimes stratégiques devront

être internationalisées et les nations associées se-
lon t chargées de les protéger.

Quoique nous croyions qu'en principe les droits
protectïonuistes ne soient pas justifiables, cepeji-
daiift, maintenant que les nations du globe Bont en
guerix», nous reconnaissons que les conditions d'é-
change commerciale, d 'ici à la fin des hiostilités, sont
indéfinissables. Ce n'est que lorsqu'on pourra dis-
cerner les facteurs du commerce qui surgiront de
la fumée des combats, qu 'il sera possible de déter-
miner SI les droits de douane devront être élimi-
nés graduellement ou si la réforme devra être
nette et radicale.

'i.—Placements étrangers: Les placements étran-
gers devraient être faits aux risques de leurs au-
teurs et ne devraient recevoir aucun appui mili-
taire. Le Canada devrait s'abstenir de devenir le
garant de placements étrangers.

^—Organisation internationale: Nous voulons la
création d'un tribunal inibemational, constitué de
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il

façon ù ropréwntor les petites aussi bien que le«

iir&ndeft nations. Ce txxbunftl réglerait Im dtffé

«ndâ «ntrê les pAji>. Noiis dstnanâons ttiflid l*

rlér^eloppement de m<^thod« e'*i<»cef( pour 1 V:îp-

eittion des décisions de ee tribunal.

Nous favorisons la formation d'un© union des

nations du mondo dans le but d^c maintenir l'équi-

libre internationale et d'assurer la paix.

Nous souhaitons l 'établissemeut d'une Ligue des

Nations, de sorte que, par ce moyen, après que

la guerre sera finie, toutes les armées régulières

puissent être lioeneiéee; l'abandon de toute forme

de service ou d 'entraîne^ment militaire; l'interdic-

tion de fabriquer toutes sortes d'armes do guerre

et de munitions, afin que l'humanité puisse vivre

en paix.

Afin d'en arriver à une action politique relati-

vement î\ cette question, nous cherchons, par Védu-

cation et VorganijiatioJi politique, à élire comme
représentants le plus grand nombre de nos mem-
bres qui se sont engagés h réaliser ces idénls.

i
iPi
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CONSTITUTION
DE LA

Fifth Sunday Meeting Association
OF CANADA

ARTICLE 1

.Section 1.—Cotte organisation sci'u appeliN? la
' ' Fifth Sunday Meeting Assofiatiou of Canada ' *.

Section 2.—Le but de cctt<î assoeiatim est do
venir à bout, par une action politique directe, d'é
lire comme reprâsentaii<ts publies, Je plus grand
nombre possible des travailleurs du pays (ceux qui
travaillent de leur bras et de leur cerveau), afin
l'obtenir la plus grande liberté ir.dividuelle et
lans la plus large mesure une chance égale dans
tout ce qui concerne la vie de nos citoyens, avec
comme but ultime rétablissement de la vraie dé-
inocratie dans la politique et dam l 'industrie.

ARTICLE II

Membres.
Seetioii 1.

—

Quiconque est employé de ohemiji de
fer au Canada, dans une branche quelconque du
service, et en plus tous le« travailleurs de n 'im-
polite queHe dénominiitiou ou pwfession, qui mani-
festent leur sympathie et qui ont fait une deman-
de d 'adiiiissioa, deviendront, moyennant paiement
d'une cotisation de $2.00, membres de cette orga-
nisation.

Section 2.

—

Tout membre de ra«sociation sera
reconnu comme tel par toutes les succursales dans
n'importe quelle partie du I>ominiou.

Seotion 3.

—

Les demandes d'admission seront
adressées aux quartiers généraux avec le prix de

— 15 —
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iï

i

la cotisation, et chaque membre rpw'vra du bureau
chef une carte officielile de membre. Toutefois,
le comité exécutif peut prendre tl«s dispoBitiona

pour que la carte soit remise au président de la

succursale ou A tout autre officier autorisé qui la

remettra au membre et fera un rapport à ce Bujet

au bureau ^hof et au bureau local dan« chaque
cas. Les mcnihr**» ne .seront reconnus comme fai

srnit jmrtie do l'association qu'on présentant leur

carte lorsqu'ils m seront rcffui^. Le comité <*xécu-

tif )M)urrîi créer des incnibres honoraire*;.

•Section 4.

—

Chaque lucuihn actif devra vers4'r

une cotisation annuelle de $L'.UO en avance.

Section r».—Li*s pei-somu-s sympathisaiiit avec les

principes de la "Fiftli fSunday Meeting Associa-
tion of t-anada'' '* (jui ne désirent pas devenir
membres tifs, i>oi,' iront être membrv souscrip-

teurs.

AKTICLE II!

Otyatiisalion.

Sortiuii l.~Les affaires d( l'assuciation seront

adniinistrét>s pjir:

(a) Vu comité naitional d'avLseurs;

(b) Un comité exécutif national;
(e) Li*s officiers ot le comité ci-dessus;

(d) Dos convH^ntiions nationa'fs;

(e) Des organisations kn-ales prévuow par la

suite ;

(f) Dc<s membr<\s votant ainsi que prévu par

la suite.

Section 2.

—

Le comité exécutif sera eom,po8é de

]>as moins de quinze et pas plus de vingt-cinq

membres dûni<»nt mis <ni nomination e^ élus selon

le système Hare de représentation proportionnelle

(vot€ unique transférable) en conveation, et gar-

deront knirs fonctions pendant trois ans. Ils em-
ploieront et auront le contrôle de tous les officiers

— 16 —



f( mplùv.'s! i]o cott^ nrgnnisatioii, siik-t nuv dis-
j»(>sitions (U. sa coiifititutio,,, >[ iis fli'rii/eroiU »es

Sr<'(ioii :;. Chaqii. roiivtnlioM n;i«w»miV nlini
}»:«r la i.iopoi-tiou propoitioinu'IK- uu romitô .le
iwis moins .le six membres, eomposaut le comité
'I avisouis. Ceux-ci iH?iulroiit les services oue les
< -omîtes ou U>s offiei<>,-s d,. l 'association pourront
. emander, pourvni f|ue le comité exécutif ait le
«troit (l ajouter <l(vs membn^s .-m comité dos avl-
seurs.

Section 4.—Ix's membres de l'orKanisiition danschaque succursale, diront un de leurs membres
confonnemen-t a . ette constitution, i.our siégercmnme jjiembre dv la convention nationale.

Section ô.—Cha(|U(' convention éira ios officiers
<|iu consistoront eu un président, un ou plusieurs
vict-prosule>its, nu sc-rétairc et un trésorier, ou ua
secretau^e-tresori.er. Tous k^ officiers pourront
être rétribues p<mr les services qu'ils rendront et
.•H.ront le droit, les pouvoirs et devoirs qu'impli-
quent, leui-s titres. En tant .,uo leurs droits et de-vnrs offM-iek sont eoncenié.s, ils peuvent être ré-
voques en n importe quel temps par le comité exé-
<utit, sujet ail referendum prévu dans 3a constitu
non. Tout ofticicr ayant soin de fonds fournira
les {faranties que le comité exécutif déterminera.

ARTICLE IV
Pouvoirs au comité exécutif.

Section 1.—U- comité exécutif décidera Ténoone
pt le heu de toutes les conventioius natitmales répo-
i.ert^ et .spéciales et fera tous U^. arrangements à
•
et cttet. Il pourra convoquer des convention^
^péemIes quand il k jugera à propos et fera de.
règlements pour agir jusqu'à ce que la eonrention
en fasse eJl^-meine. Il fera ou fera faire par des
otliciers des rappoi-ts périodiqufs aux membres de
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IVxi'culif Datioiinl ot fjuand il ]c jugera à propos,
les fera publier pour l'information des membres.

Çection 2.

—

Il détenninera Templacemcuit de-^
'juartierf» généraiix et de tous autres bureaux qu'il
jugera à propos. Ces bureaux fonctionneront 6ou.<<
la direction de l'exécutif national et feront dps
• apports à ce dernier toutes les semaines. Les
léunious du comité exécutif auront lieu durant la
seconde s<^maine do septembre de chaque année, et

à tels moment et lieu que le comité exécutif déter-
minera. A ia demande de cinq membres du comit'
oxéeutif, le président du dit comité eonvoqu*»ra
une assemblée de l'organisation.

AETICLE V
Cunvcntions nationahs.

Des conventions nationales régulières auront lieu
au moins une fois tou-s les troiâ ans ou chaque fois
(jue le comité exécutif le déterminera. L'élection
(les délégués à la convention nationale de\Ta, quand
cela sera possible, être complétée au moins trente
jours précédant la convention, et les secrétairet;
dos succursales respectives fourniront au secrétaire
général les noms des délégués accrédités immé-
diatement après l'élection.
Au moment <?t au lieu fixés pour Touverturc

do la convention, le président, ou, en son absencp,
ou par refus ou impossibilité d'agir, un vice-pré
sult-nt appellera la convention à Tordre. Le se-
orétaiie fera l'appol des noms des délégués dont
la préseneo n'est pas contestée et ensuite do ceux
dont la présence est contestée. Tous ceux-ci auront
droit de prendre la parole mais seulement au sujet
de leur droit de siéger comme délégués. S'il est né-
cessaire, pour des fin^ d'organisation, les votew
des délégués contestés auxquels le comité exécutii"
aura permis de siéger seront pris et comptés.

ChftQue organisation locale «ura droit a un délé
Mlle à Ta eonvention nationale.

18 —



ARTICLE VI
Fonctions des officiers.

®®*'u,*'x'' ^'T^^ pré4ndent—11 présidera tout^i l^sassemblées du comité exécutif et remXr sesfonetron. executives quand le comité exfcitif 'ic

sur iîï Sfî;- ^f^•??«^ "»}'« surveillance générale

le «i^.1tf T '^^ ^^^'i««««, ^'t si l'occasion
le nécessite, il aura le jwuvoir de nommer des as

:T', n'iff'f;:-"
'"^ '^"^ "'^'**' démission ou révocation

<
un otticier ou membre du comité exécutif cedernier choisira un successeur pour remplir laposition vacante jusqu'à l'élection suivante.

,M-2fi£r fo~^,? '-^'''^Pr^^i<i^'nts-Ils aideront le
i
resident dans l'accomplissement de ses fonctioiiF

<
urant ies sessions du comité exécutif et en ^s

jl aljsenee du président, ils présideront les assem-
l».ees avec la même autorité que le président.

Section :'>.~^ecrcUiirt.trcsuner—Il tiendra un

:!^t^lf^^''''\^''\''^^^'^
lc« délation

Il comité executif. Il signera et gardera tous
]os papiers importante, les sceaux et les lettresd ordres provenaiiit de .l 'association à chaque aaseniblee annuelle du comité exécutif. Il soumettra un
'^apport

^
complet de toutes les sommes reçues et

«emblée!^
'' ^^'^'' '^^ ^"^ '^^^' ^^ ^ dernièrras-

II rcceyia toutes les sommes d'argent duee à
I association et fournira des reçus pour ces veï^ements II sera responsable, conjointemenrave. 1.
president, des fonds et biens de l'as.oe^acicu ettournira une garantie de i)as moins do mille dollars
'Ml toute autre somme que pourra déterminer le...mite exécutif II fera, cSnjointemcnt a4c le

fmffi^"! '
^^'''

If.
arrangements nécessaires pourtoutes les assemblées. ^
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ARTICLE VII
Emploi des fonds.

I

Asso-Les fonds de 1» "Fifth Sunday Meetingr
ciatiou of Canada" seront employés pour l'expan-
sion de l'oeuvre des Assemblées du Cinquième Di-
manche.

ARTICLE VIII

Kapports des officiers.

A cha(|iie assemblée annuelle du comité exécutif,
le président ou le vice-président ou le secrétaire-
trésorier feront un rapport complet, montrant le

travail accompli durant l'année ainsi que tous les

compter comme preuve des sommes déboursées.

ARTICLE IX
Bétrihution des officiers.

Tous les mombree du comité exécutif serviront
sans rétribution, à \ 'exception du président dont
le traitement sera détenniné par le comité exécutif.
Dans le cas de perte de temjw, un compte détaillé

sera remis au secrétaire-trésorier et soumis à l'ap-

probation du présiident. Si le compte est approu-
vé, il sera payé immédiatement par le trésorier.

ARTICLE X
Dchoursés.

Le pré?»' ivnt et le secrétaire-trésorier ou le tré-

sorier ^'-' "^ également responsables de tous dé-

boui-sé s chèques, etc., seront signés par le<j

deux, î. .' Ment ils seront sans valeur.

ARTICLE XI
Organisation locale.

Sectiou 1.

—

Le comité exécutif prendra des dis

positions pour l 'établissement d 'organisations dans
tout le Canada. Ces organisations exerceront le>»

t\»i.'tions locolef» de l 'association. Lorsqii 'une or

— 20 -^



gaiusatioii sera devcmie iueffk-acc, le comité exé-
cutif aura le droit de lui retirer sa charte ou d'eu
faire une camplète réorganisation.

Section 2.—-Toute convention d 'une organisa-
tion locale peut adopter Je programme qu'elle choi-
sira, toujours poun'u qu'ij soit conforme avec le
programme national et avec la permission du comi-
té exécutif.

Section .'5.

—

Ces succui-sailes fourniront au comité
executif de temps en temps des comptes rendus de
leur travail. Elles s'occuperont de toutes les acti-
Mtés politiques de l'associa-tion, la mise en nomi-
nation des candidats, la conduite des campagnes
et autres choses semblables. Dans tons les cas ils
aideront ot travailleront en harmonie avec le co-
mité exécutif et ses employés.

Section 4.

—

Lt>s succursales auront le droit de
recevoir des contributions pour exécuter leur tra-
vail de campagne politique et éducative. Ijc comité
exa'utif leur fournira les noms et adresses de tou-
tes les personnes résidant dans leur district qui
deviendront membres de l'association et de toutes
ies personnes qui sont connues comme étant sym-
pathiques à cette dernière.

ARTICLE XI r

Initiative, Ecferendum, Rappel
Section 1.

—

Les membres de rassociation peu-
vent transmettre au bureau chef n'importe quelle
resolution ou déclaration pour modifier cette consti-
tution ou réviser le programme de rassociation.
ou autrement. Ces propositions seronj; communi-
«luees au comité des résolutions de la eonventioii
nationale ou au comité exécutif, à ses réunions,
pour telle décision qui sera demandée par le propo-

StH^Hon 2.—Si cette résolution on décUiration e»{
Kjctée on modifiée, elle sera, h lu demande d'u.i
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r©f«r«iidum par ilix déléguée de la co'uveution jua-
tUntAl», floumifie à un vot« roJPerendum d« toute la
conTeotlon. Si lea deux tiers d« la couTtntlon
votent pour un referendum, le comité exécutif pren-
dra des dispositions pour que ce referendum soit
pris par voie postale ou par rintcrmédiaire des
succursales. La majorité des votes exprimés par-
les membres de T' «soeiatiou sera nécessaire pour
adopter la proposition.

Section 3.

—

Les dispositions ci-dessus s'applique-
ront à n'importe quelle proposition pour la modifi-
cation ou le rappel de tout règlement adopté sous
raurt)orité ù^ l'association, et à toute propoeition
pour le renvoi d'un officier.

ARTICLE XIII

Organisateurs nationaux.

Section 1.

—

Les travaux de l'association seront
sous le contrôle du président et de tels sous-comités
que l'exécutif nommera.

Section 2.—-Le comité exécutif devra, chaque
fois qu'il le jugera nécessaire et pratique, supplé-
menter le travail d'organisation (distinction étant
faite des travaux politiques direots des succursa-
les) en employant des organisateurs pour le dis-
trict avec l'assentiment de l'association îreale.
Ces représentants seront employés par l'associa-
tion et feront leurs rapports selon les ordres du
président. La rétribution de ces organisateurs
sera couvento par les autorités nationales et locales
dans la proportion qu'elles arrangeront. Ces or-
ganisateurs n'auront aucune autorité sur les offi-
ciers des succursales de l 'association, ne devront eu
aucune façon les gêner et ne pourront pas être
officiers de succursales.

O.)



ORDRE DU JOUR

1.

—

Appel nominal des officers.

'2.—Kxanien des lettres de créance.

.!.

—

Appel nominal des délégués.

4-

—

Lecture des minutes des assemblées précéden-
tes.

").

—

('ommnnication.s.

(!.

—

Xomination des comités.

7.

—

Rapports des comités.

S.—Affaires non terminées.

i^.—Affaires jiouveKcs.

in.—Résolutiouy et motions.

11.

—

Nomination et élection des officiers.

12.

—

Démission des oomités.

i;{.—Débat.

I.'î,—Discuseion.

U.—Ajournement.
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BUTS
de la

Fifth Sunday Meeting Association
OF CANADA

1.

—

Représentation directe en politique

(les travailleurs du pays, qu'ils travaillent

do leurs mains ou de leur cerveau.

2.

—

L'avancement de l'éducation au ni-

veau des politiques les plus éclairées qui
puissent se trouver dans les autres parties

du monde.

3.

—

L'organisation méthodique du Domi-
nion en districts politiques, dans lesquels

des hommes capables dont l'esprit aura été

dévelop])é par l'oeuvre, pourront être mis
de l'avant et se porter candidats aux fonc-

tions publiques, dans les élections fédéra-

les, provinciales ou municipales, appuj'és

par une orjranisation jjréparée avec soin de
façon à assurer le succès.

Pour j)lus ami)les renseijruenuMits, voyez

notre i)ro<>:ramir.e, notre constitution et nos

rA«j'1en'.ents t«ént'ranx.

Noire devise est :

" Jùhtration r! ViiUt' VoJUiquf.'"'



S3

m
O
>

•

es
O

<î

^3
r— W

O

c

C

î&

C

«M

«•g

s

-5 P-

c 4.

S s-

il

^ c
a

>- iJ

^ cW

es K»

H ^n > -

2 «w 5; s Jï

Z a-

î *

c \

^ e

'I

Z, Si

^ c_

^ ^ !»•

V V ^
C « *:

C ~
5

>- S H.

feî

e i

V

y.

I

»^ V ^



•*>,




