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AVIS DE CONTRIBUTION

Les appels ci-dessbus, scnt dus et payables an trésorier
du bureau principal ou de la succursale, od chaque
sociétaire est imscrit, le ou avant le jour de la der-
nidre assemblée régulidre de ce mois.

Pour le burean principal, la dernitre assemblée mensuelle
a lieu le derniermardi de chaque mois, huit heures du soir.

Les sociétaires inscrits au bureau principal et qui rasident
dans une localité o est établi un bureau de perception, doi-
vent faire, le ou avany le dernier mardi de chague mois, le
versement des appels ci-dessous au percepteur pour cetle
localité.

Contribution pour déces de sociétaires, appel No. 70... $1 00
Contl'ibllﬁon SpéCiale oco!n‘oo. .o . 0000 . 040
@utribulion mensuelle .cocccarraciieren seresnserssanccesees 010

——
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Les membres inscrits dans les bureaux de perception ne
doivent pas oublier que leurs contributions sont payables au
bureau du percepteur, et quece de_rnier n'est pas tenu d'aller
les collecter & domicile. Sl le fait, c’est par pure complai-
sance, ct les sociétaires gui seraient en retard par le défaut
du percepleur de se rendre & leur domiciles, s'exposent a
&tre exclus de Ia parlicipation aux béunéfices.
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ASSOCIATION DE SECOUl;.g MUTUELS PAR EXCELLENCE

T s

w&~ Les percepteurs sont priés de
transmettre les contributions soit en
billet de banque ou par mandat poste
et non pas en timbres ce qui donne
au bureau un ennui considérable.

Nous attirons Pattention de nos sociétaires sur les rensei-
gnements publiés en 2ine et 3me pages.

AVIS AUX PERCEPTEURS

St—

Vit les .hangements que nous croyons devoir faire dans
les préscats appels nous attirons Pattention des percep-
teurs sur ce qui suit :

La contribution spéciale qui est montionnée devra 8tre
entrée dans les livrets dans les colonnes des contributiens

aux décks d'épouses, comme suit : -
APPEL l DATE l MONTANT INITIALRS
S 28R 040 . X. Y. Z

Soyez actifs, sociétaires de La BignveILLANTE, vos parenis
ou vos amis peuveant en faire parlie. Un mo: Jde votre part
etle nombre de nos sociélaires serait considérablement

augmenté en peu de tempe.
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BONNE NOUVELLE
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Le Bureau de Direction de la Société Rienveillante est
heureux @'annoncer dans le présent BuLLsTIx, le réglement
complet et final de toutes les réclamations pendantes pour
déces de sociétaires. '

Nous sommes convaincus que cette honne nouvelle encon-
ragera non-seulement les membhres actuels, & se tenir en
regle avec la société, mais que les anciens s'empressercnt
de profiter des avanlages qui leur sont offerts pour rentrer
dans nos rangs.

11 n'y a que quelques jours que ce réglement est terminé
et déjd plusieurs demaudes de réadimissions nous sont
parvenues.

Nous espérons que les membres sauront apprécier tous
les avantages qu'an tel réglement donne 3 la société et
rivaliseront de zéle maintenaut pour contribuer au progres
je LA BIENVEILLANTE.

>

Extraits d'une conférence do.anée par M. J. A. Chi-
coyne, M., P. P., devant le Cercle Ville-Marie, 3 Mont-
xéal.

La mutualité est une véritable école de prévoyance et il
est permis d'affirmer qu'elle sert de porte & des milliers
@’individus pour entrer dans la voie salutaire de I'spargne.

- -
. »

Dans la société de secours mutuel bien dirigée régne une
aimosphére qui transforme les golits et les meeurs des affi-
liés. Elle apprend & la jeunesse qu'il faut songer aux éven-
tualités de I'aveuir ; au pere de famillle elle enseigne A se
ménager des ressources pour les jours sombres et 3 realiser
un pécule au profit des étres qui lui sont chers ; A tous elle
montre le sentier qui conduit 3 I'aisance, elle inspire la
légitime ambition de s'élever dans I'échelle sociale.

On a raison de dire que le diable est toujours an fond
d’une bourse vide et I'un des plus puissants moyens de sau-
vegarder 1a moralité d'un peuple, consiste, aprés 'enseigne-
ment religieux, a le faire monter dans ’échelle du bien.tre
par le travail, la bonne conduite et I’¢conomie.

o

PORTRAITS PARFAITS

1’Bcho, de St-Hyacinthe, reproduit dans son dernier
numéro, un article de ** L'Union St-Pierre de Montréal™,
fait de main de maitre. C'est la phatographie la plus res.
semblante possible de tous les membres qui composent les
saciétés.

i . ,‘},‘Ulbmxx’ - [ e T rL '

- " Toute société -compte dans mon sein {rois sortes- de
membres, . :

1. Les-Sympathiques.-Co-sont ceux qui aimert leur sociéts,
qui g'intéressent 3 ses progres,; qui I'aident 'de tous leurs
moyens lorsqu’on s'adresse 4 enx. qui ne manguent pas une
occasion de la faire connaitre, de faire de la propag:.nde et
qui accordent aux officiers une confiance raissnnable.

2. Les Indifférents Ceux-ci paient leurs contributions régu-
lizrement ; mais ne leur demandez rien de plus, ils vous
répondraient ... Vous &tes assez sans moi. lls viennent
rarement aux réunious ; quelquefois, méme, ilsn’ont assisté
qu'a une-seuleséance, celle ou ils ort ét¢ admis.

‘8Si quelque langue.malveillante-attaque la société dont
ils-font partie en-leur présence, ils_ne'peuvent répondie ;
ils ne savent.rien, si ce n'est qu'ils paient tant par mois et
c'est tout.

3. Lés Antipathigues. Ceux.Ji se fon! tirer Yoreille pour

ayer, ou, s'ils paient bien, ils ne manquent- pas -de vous

ire : “ Ah{ c'est de Pargent perdu, la société n'est pas
bonue ; ” et ils continuent en critiquani tous les actes de
P'administration. 1Is jettent les hauts cris si Pon parle de
dépenser un dollar pour le bien de la société, ou si la néces-
sité ou l2s circonstances obligent de medifier tant soit peu
les riglements ; enfin, qui ne cessent de mal parler, dans le
public, de la sociélé et de ceux qui la dirigent.

‘ Examinons notre conscience et voyons dansquelle caté-
gorie nous snmmes .

Ce class2ment tranche dans le vif: de notre c¢ité, nous
avons connu et nous reconnaisséns chaque jour encore, le
caractére des membres par rapport & leur société.

Le portrait des antipathiques n'est pas trop chargé : il
nous parait, au contraire, trop sympathigue.

Les antipathiques, en effet, ont un autre défaut qui n’est
pas sigualé daas leur portrait,—un défaut qui, 3 notre sens,
est encore plus grand que leurs autres défauts signalés,...
celui de parler moins mal des-autres sociétés dont ils font

ou ne font pas partie. -

C'est ainsi que, voulant faire entendre et comprendre que
leus société ainsi critiquée ne leur convient pas, ils nous
fout comprendre par 1A précisément gue, eux-mémes, ils
convienuent bien moins 3 telle société. ~ Cependant, malgré
leur injustice. malgré surtout les informalités dont ils se
rendent sans cesse coupables, soil en ne payant pas régulié-
rement, soit en ne remplissant pas toutes les conditions oun
gualités relatives pour_conserver un droit quelconque, ils
sont toujours les premiers 2 la curée.

El si 1a curée ne correspond pas soit & leur appétit, soit 3
leur condition vis-3-vis la société, ils ne tirent encore nou-
vel argument d’antipathie toujours croissante de leur propre
injustice.

Le portrait ainsi complété, n'est pas chargé bien qu'il
paraisse sévere : 1l nous resterait une foule de détails 2
donuer, bien d’autres traits i peindre pour le rendre parfait;
il P'esl assez pour dénoncer l'antipathi jue. mauvais membre
il en est, injusle dans bien des <as, toujours nuisible plutot
que utile,

L'indifférent est peint de mains de maitre. Clest une
assurance qu'it veut, moyennant des efforts limilés a la
mojudre somme d’argent. Les directeurs paient le mime
montant, peu leur importe. pourva que ces de.niers aient
seuls toat le fardeau de la.gestion

Bons membres, ceux-14, ou piutdt bons enfants, et pru-
dents, mais non asser bon membres pour mériter le
titre ni le mérite des sympathiques.
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Dans sa conférence devant le cercle sVillesMarie:
M. J. A. Chicoyne, donne les conseils suivants qui
nous paraissent trés pratiques ot que nous croyons
devoir reprodqire ici,

“ La société de secours mutuel, pas plus gu'un simple
individu, ne saurait donner ce qu'elle n'a pas. Il.faut que
les contributions de ses membres soient tellement conditién-
nées qu'elle puisse faire face, a tout événement, aux- divers
engagements qu’elle contracte. Autrement, elle blesse les
lois de la prudence et de la probité. Eile s'expose méme 3
8tre taxée un jour de fraude et tromperie, aux- termes ‘de la
loi de Solon. Un économiste frangais, qui vient de faire
paraitre un livre sur les sociétés de secours mutuel, définit
en deux mots ce qu'il considére comme la base de leur régie
financiere : la peréquation entre les cotisations et les dépenges
sociales, et la dustinction des caisses entre les diverses services
de la mutualité.

*‘Cette * péréquatien™ qui.ne semble. pas sufisamment
comprise par certaines sociétés qui, malgré qu'elles soient
conduites par des- hommes de bonne foi et 3 vues droites,
ne peuvent manquer de sombrer A un moment donns. Elles
sont comrze un navire lancé 3 pleine vapeur dans la vraie
direction, mais qui, faute d'expérience chvz son ‘équipage,
doit fatalement manquer de combustible avant d’arriver a
destination. L'unique moyen de le sauver est de lui don-
ner & temps le signal de la détresse pour qu'il fasse escale a
un port de ravitaillement, avant de continuer sa course. ”
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Le Bureau de Direction & sa séance du 25 Oclobre cCer-
nier, a résolu de prolonger la résolution ci-dessous jusqu'a

nouvel ordre. .
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AVANTAGE EXCEPRTIONNEL

Nous attirons I'attention de tous .les.membres qui font
actuellement partie de La SocifTé BienveiLrante St-Rocu
surla résolution adoptée par le bureau de direction et que
nous publions dans ce Bulletin.

Tous ceux qui désirent la prospérité de. la Société se
feront un devoir de porter 2 la co.naissance-dés membres
qui, pour une raison ou pour une autre, nous ont laissé et

‘qut jouissent encore d'une bonne sants, l'avantage excep-

tionnel que 1a Société leur offre aujourd’hui- @2 se faire

-réadmeltre 3 1a seule condilion de subirun examen. médi-

eal satisfaisant.

Qee P'on n'oublie pas que chaque membre:que lon fiit
entrer ou réinstaller garantit & notre décde une piasirs de
plus & xos héritiers. : .
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I *A‘une-séance du Bureau de Direction de La Socifr$ Bixx-

VEILLANTE  S1-Rocn, tenue en conformité des régle.
ments, le septieme jour de juillet courant il a 6t&
Résoly :—

1. Attendu qu'un grsnd nombre de membres qui -ont
LcessA de faire partie de La SociéTE RIENVEILLANTE St:-Rocn -
ont manifesté le désir d'dtre réinlégrés dans leurs privilsges
de membres de la Société ;

2. Altendu qu'il est dans I'intérdt de La Soc4TE BieNn-
VEILLANTE que tous les membres anciens qui jouissent en-
core d'une boune santé et qui se trouvent dans les condi.

tions voulues par les réglements fassent de nouveau partie
de la Sociélée;

Qu'un avis soit adressé 3 chacun des anciens membres
qui ot cessé de faire partie de La Socifts BIENVEILLANTE

"St-Roch, pour des raisons autres que celles mentionnées--

aux paragraphes un, deux et trois de P'article cing, les infor-
mant que le Bureau de direction est prét 3 prendre en con-
sidération leur admission comme membres de la dite-Socié-
té aux ccaditions suivantes savoir:

Le requérant ne devra dtre tombé, depuis sa sortie de la
Société sous le coup des cas d'expulsion mentionnés aux
paragraphes un, deux et trois de I'article cing des présents
réglements; .

Devra posséder toutes les qualifications requises par le
paragraphe un de Particle deux et ne pas dire sujel aux ex-
pulsion du paragraphe deux du méme article ainsi que ses
aziendements tel que publiés dans le Bulletin de la Société

Subir un examen médical i ses frais et devant lemédecin
désigné par le bureau de direction ;

Que sur réception de l'examen médical “trouvé satisfai.
sant, le trésorier général soit autorisé A faire remise 3 tel
aspirant de tous arrérages et droit d’entrée exigés par les
réglements, moins-toutefois 1¢ colit de 'examen médical et
Pappel qui sera mentionné dansle Bullzun du premier de
septembre prochain. .

———

Par amendement du six nctohre :—

Tout ancien membre agé actuellement de 50 dns révolus
devra sil se trouve dans les conditions déja ci-dessus men-
tionnées, payer tous les arrérages dis a la Société et subip
un examen médical & la satisfaction du bureau de direction.

{S16x8) J. A. HAMEL,
Vraie copic. . Secastzire.
J. A. HAMEL -
Secrétaire.
G ¢ Jaggus, od
v;n\,. DR
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BUREAU PRIN CIPAL

RECETTES DEBOURSES
Balance en caisse le 30 Novembre 1898 . 8112 93 Loyer, 1 mois ..vevivereenss onne cesseersiesces $ 200
Propositions ....oiveiiiiinn cin v e besses  cueaan Distribution d’ane, Bulletin, 2 mom . 4 77
Contributions meusuelles ....... coivviveieiennenn 33 20 RemboursementS.ive. veve aanns o verean
Livrets et riglements ....cco. ciiiieeniis o oal .. Fraiade port:ce. vsiavaneen ceeen 273
Contrxlmhons dinstallation ... © beeaeers s beesen Propositions de socxétmres . ciesan
Contributions aux déeds d’épouses .... ..... ..  ...... Bureaux de Perceptwns vese v een 23 25
Contributions aux malades .. . . Divers..oot vane oo o . ceae 40 sevees
Contributions aux décds de SOCIELAITes. .. vwmn oon . 464 80 Im ressxons teeee 1eeege sescsesertsaenes cieene
Certificats d’admission ., ... ciiveieniinieniiione vennes Tndemnitd Ux OfCIOrS. vveens s seres. e esereses o 3800
Buletm........ .......... te teestiretannen Cirien Lenee —
Total des déboursés....... . $ 6875
Payé i la coisse générale....c. ....iee ... PN 441 55 :
co o1 Caina0 1o 31 DeC. 1808 uuenossnnesres 100 63 -
Total..siecan.s oy i————$ 010 03 (171 DO ceens $610 93 ¢
ST-JOSEPH No. 10
RECETTES DEBOURSES
Balance en caissele 30 Nov. 1898.. ....... . . . . § 672 Loyer ......... ciensstes eeare seeasa w cesas  seirae
Contributions mensuelles ..., ...v c.oier oae el 90 Froisde porte..iseiiis cveniatecienon vivinne o o 018
Contributions pour maladie.... . tersesrieea vesees Gardien...o oo, tiiieeineetiiiaciietieieiians ceees
Contributions pour décts de sociétaires.. ... ceenas . 12 60 DIVEr8. ot tiiviesionenicnnasans von teases ereets  meese
Divers.ceeeiie ae os W seeaaie aissensisascas st sesnee Convention, délkg ué.... ceacereearseeas ceeteses e esaeee
Indemnité aux officiers 1897-98. . cciieiianiiinnenee  vaeens
. Total des déboursés.... . $ 018
Bureau Prmcxpal ....................... resnee .. 1260
Balance en caisse le 3l Dec. 1898 ... vunues 7 44
Tot‘l oooooo Ge TR e te sty e B ———— 2022 Total.... IR 820 22 cT
S . STE-ANNE LAPOCATIERE No. 18,
REGE’YL‘I% DEBOURSES
Balance en caisse le 30 Nov. 1888........ ....lveec 8 151 Loyer ....... se ses ses evre sess senves  sees
Bulletins. cc.cevie coviiiiniiaciatenes citae caee aean - Distribution d'avis et frais de POrbecess ¢ cieiinans 028
CoDtribUtions MIENBUCIIER. -+ vvvonnene oernvnnernes 90 Divers.... ....... veee sesaves sheiteveresets  eveee
Contributions auxmalades ... . w.vv.e.... crress  wevaue Tndennité au tréaotier 1898, . .veesroses vonvorsenss caseen
Contribations aux héritiers........ teesceesenean, . 12 60 —
DIVEIs, i it v eveiiare canetiiiotiins savennanne ceeres Totddeadébourséa tieeceeea § 028
Pa éa“B. P-. ectsen ®8.0e ° 4svssstiveas socewTe 12 80 .
Balance cn caisse Is S1 Dec. 1898 cieeses 2-15 .
Total... ... ceenuen $ 1501 { (171 SR $ 150138
ETAT DE LA CAISSE GENERALE AU 27 JANVIER 188) Montant rapporté § 52 13
¢ ‘125 Bureau Principal, commission aux per~
RECLTTES CEPteUIBecacasaccess = sovs sosssasse 2323
27 126 Payé 3 eomp{o sur emp:innb f‘;.ib o .
Balan caizse 28 e ) payer toutes les ons -des n~
Contncl:u.tx:ons anxe;?hlag;qu'c . l ? ?éc' 1898 ..... $2,897 61 tie{s des membres décddés.......oc..r - 3,300 00
dgn.cs. LTI e A S R £ S
“ € QEPOUIER. < ermeauninirnann eeene 128 J. L. 0. Proulx, 150
Intérét Bacque Québec, (Suc. St-Roch)i.vivns ooens 21 68 Total des déboursés. ... ———=83,578-38
. Toteldes recettes....————3 511 68 | Balancsle 27 Janvier 1899 :— :
' .. _- s Om.e d'Economie N.-D. Québoc H V.
T $3,409.35 0110 98,82~ ox -vrnenf® s 1o dernes 2867
: DEBOURSES Dérdt A Ia Bangue Québec, (Snc. 8t Roct) Tolio 160 130
Dec. 1898 Argent en CaIMIB ... ieeve crercrrovesrenes conee 100 :
31 No 118 Frais de voysgoe 7¢ réglcment des Décds 245 Total ea banque ot en caisss.... --—--—i 30 97 3
99 1—‘——.-—-
10 "No. 119 Labrecque & Bélanger, N, P. Mémoire do Total..evee vee ...$3,409 35§
fra:)[; r}; olt;frea réclics des héritiers de feu 5 E &0 B ‘
J obitaille ... ... ciee veniien (11] i
¢ %120 F, Larose, impression du Builetin do OMER POITRAS, L. C. MARQUIS, '
Janvier 1899 .. . « eee 8 00 Com Trésorier-Général. J8
14 121 Entretiendu lmrc.au,ga.rdxcn,maudnta cte. 5 54 ptable. 3
¢ 122 Frais de potl i celte date. ..., cerrereves 439 Oertifié J. ED. PHILIBLRT, "
# ¢ 123 Andre Bilodeau, coldvement do la neige & correct (J‘. L. 0. PROULX, .
Cotte datleeescoenascncrecenases sanase 375
L1 124 Saloirtiaesscecocscas vennae * esases .o 20 00 . Avditeurs,
Québoc 27 Jwavier 1899,
A rapporter..ee yeevee... $ 5213
———

P Laross, Smprimeur.




