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Réfutation des objections 
fréquentes.

Qu’il nous soit permis de revenir Pourquoi? Psro 
sur la question du recrutement, qui d’assurance ne 
est d’une importantee capitale. térêt chez le pu

Une société de secours mutuels que l’agent s'a 
doit compter un grand nombre de réveiller l’intérê 
membres, pour que sa position laquelle il s'a 
financière soit brillante. Plus elle marchandise qu 
élargit le champ de ses opérations, intérêt, il le fera 
plus elle assure sa solidité. Par trant que tout 1 
contre, une société mutuelle qui de faire des épa 
verrait décroître, d’année en année, sa vie au béné 
l’effectif de ses membres, irait à dépendent de lu 
une banqueroute certaine. non seulement

Il faut donc travailler à la con- saire. Déclarer 
servation des membres actifs, et prouver à l’aide 
faire en même temps de nouvelles liers, c’est être (



opinion contraire à celle des épou- ceux des compagnie 
ses. En pareille matière, il est on ne doit pas co 
permis au mari de passer outre la insuffisance. Il est 
volonté de sa femme et de s’assurer que les compagnie 
à son insu. imposent aux assur
Trop de fer au feu. trop élevées; à preu

— , a un écart de soix:Beaucoup de personnes affirment , - ,. . entre la table de Ine pouvoir prendre une police . ,1 servi de base a Tel d assurance parce qu elles ont des ... . . t 1 . échelles de contnbiobligations de toutes sortes a ren- , ,1 , . acte table de morcontrer, et parce que cela leur . . ,. 1 — , , . Entre l'insolvabitérait trop de 1er au feu. fort bien: . . .. 1,. . tion des polices d amais pourquoi alors sacrifier la .. .aun juste milieu: (chose la plus necessaire et la plus , ' , .", — cantonnent les SOC]pressante. Plus une personne a . .. . . . —, dont les taux sont CEdes obligations a solder, plus elle — . .. i Fraternel.doit accroître le chiffre de 1 assu­
rance sur sa vie. Car, les polices Administration coûte 
d’assurance représentent une va- Que F administrât] 
leur réelle; parfois même elles sont de secours mutuels 
requises comme garantie par le pendieuse à mesure 
prêteur. “Ma maison est grevée d’action de ces as 
d’une hypothèque” dit-on parfois, grandit et à mesure 
Raison de plus pour assurer votre rence plus active re 
vie, et permettre à votre famille, men+ très difficile, c’
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semblable à celle de l’Union St- que dans les ai 
Joseph du Canada. Il est vrai dépense-là n’ap 
que plusieurs associations cosmo- lan. Chez ce 
polites font des opérations avec les sociétaires 
des taux manifestement plus bas ment à leur ilco 
que ceux du Congrès Fraternel, dix sous ou d 
Sans vouloir manquer de délica- sans que rappo 
tesse envers ces sociétés, il est bureau-chef, 
permis de dire qu’elles seront Dans l’Union 
forcées, dans un avenir prochain, nada, tous les 
de suivre l’exemple de la majeure chaque mois, • 
partie des sociétés mutuelles du caisse d'adminis 
Canada et des Etats-Unis et d’aug- défrayer toutes 
menter leurs taux. dinaires et extr:
— . penses du bureaiFonds de reserve insuffisant. .des succursales,

Parce que, durant nombre d’an- conseils de dist 
nées, l’Union St-Joseph du Canada des sessions féd 
a fait de l’assurance à un prix trop Tout compte 
bas, certaines gens, ceux-là même est administrée 
qui la taxent d’avoir des taux plus nomie, sens prat 
élevés que ceux des Forestiers-
Canadiens, des Amis Choisis, ou Taux suscePhbl 
d’autres sociétés à base anglo-
saxonne et protestante, la décla- Durant un
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Parait LE 15 DE Chaque Mors. connaissent que tri 

ment la date de leu 
plus grand qu’on s 

“* croire. A preuve, 1
- ——...—.......... ....... que l’on découvre,

—. rsociétaires. Sur diVive 1 Union St-Joseph du Ca- . ., . .1 01) de deces, il y en 2nada, toujours! „ *_  quelles on constate i
Et, ce sont les bén

Il faut travailler sans cesse à police qui y perden 
accroître l’effectif des membres Ainsi, récemment 
de la Société._____ porteur d'une poli

admis le 10 juillet 11
Que tous les conseils locaux 12 juin 1913. Il n\ 

aient à cœur d’augmenter le nom- bre que durant onz 
bre de leurs membres d’ici à la fin versé à la Société
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saurait mieux faire usage du di- 8000000000000 
manche que d’en consacrer une 8 . w . 
partie à la mutualité catholique et 8 I I
nationale. 8 — ---

Que tous les membres se fassent 8000000000000 
un devoir d’assister aux assem­
blées. RECRUTEMEN

A. TRUDEL, ET SEP
secrétaire. —

Audet, Arcadius,
BANNIERES. Arbour, S., Bona

Bélanger, E., Va
Ont mérité des bannières, par Bélanger, J. H., 

leur ardeur au recrutement durant Bouchard U. J. 
le dernier concours, bannières qui Bourdages, N., 1 
leur ont été accordées par l'Exécu- Bureau A. St-] 
tif, les Conseils locaux suivants: Bérubé A. Edr

Amqui, No 188. Bélisle, Ls., Bai
St-François d’Assises d’Ottawa Bisson, M., Moi

No 94. Beauchamp, A., :
St-Ludger de Beauce, No 154 Boucher, H. W.
St-Donat de Montcalm, No. 260 Beaulieu, E., Si 
St-Etienne des Grès, No. 217 Charron, O., Hu.
La Tuque, No 166. Cloutier, D. L. C
Ste-Agathe des Monts, No 228 Cadorette, D. N



sol ontarien. Une occasion su- plorons, incidents s 
perbe se présentait à lui, depuis répercussion funest 
quelques années, de faire un geste duiraient pas. 
digne des Elgin, des MacDonald, , , ,
des Blake; il ne l’a pas voulu.
Plutôt que de mater les orangistes - •
et leurs alliés catholiques, il s’est
laissé dominer par eux. Qu’il en Le ^Croisé’’, bu 
porte toute la responsabilité, com- sociale catholique pi 
me ses adversaires politiques doi- sous l’habile direct 
vent porter l’ignominie d’une atti- sieur Amédée Denai 
tude analogue à la sienne. trer dans sa qua

: . Modeste, mais én
combattu les bons

SOYONS UNIS ! zèle et compétence
ans. Il convient de 

Qu’on nous permette une allu- l’œuvre d'assainissen 
sion discrète à la division qui sem- moral et national qu 
ble exister au sein des Canadiens- Continuer à marche 
français de l’Ontario. qu'il s’est tracée, te

Des événements récents peu- tention ferme,, au 
vent porter à croire que la minorité quatrième année, 
canadienne-française, aux prises dément, la petite 
avec de puissants ennemis, sous- certains croyaient 
trait à la cause nationale un zèle et qui donna naissan 
énergique pour le mettre au ser- est en train de faire
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ECHELLE APPLICABLE AUX MEMBRE

CAISSE D’ASSURANCE
(inclus l’administration)

CONTRIBUTIONS Mensuelles

(classe ordinaire) Conditions et
Pour une police de Avantages

Age ! $500 $1,000 $1,500 82,000 Honoraires
d’Admission

$2.00

$ c. $ c. $ c. $ c. Quel que soit
16 77 1 23 1 70 2 16 le montant
17 77 1 23 1 70 2 16 de la police.
18 77 1 23 1 70 2 16
19 77 1 23 1 70 2 16 -----
20 77 1 23 1 70 2 16 BENEFICES :
21 77 1 23 1 70 2 16
22 78 1 26 1 74 2 22 EN INVALIDITE
23 79 1 28 1 77 2 26
24 81 1 31 1 82 2 32 La moitié de la
25 82 1 34 1 86 2 38 police comptant
26 84 1 37 1 91 2 44 ou un vingtième
27 86 1 41 1 97 2 52 par année pen-
28 87 1 44 2 01 2 58 dant 20 ans, sans
29 89 1 48 2 07 2 66 intérêt, et cessa-
30 91 1 52 2 13 2 74 tion de toute
31 93 1 56 2 19 2 82 contribution.
32 96 1 61 2 27 2 92
33 98 1 65 2 33 3 00 A 70 ANS:
34 1 00 1 70 2 40 3 10
35 1 03 1 75 2 48 3 20 Un dixième de
36 1 06 1 81 2 57 3 32 la police chaque


