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ORDER OF REFERENCE

Thursday, October 9, 1986

ORDERED,—That a Subcommittee of the Standing
Committee on Communications and Culture consisting of
Messrs. Boyer, de Corneille, Halliday, Joncas and Young be
appointed to examine the annual reports of the Minister
responsible for the Status of Disabled Persons, and to report
and make recommendations to the House on such reports and
on questions referred to it by the House:

That the Subcommittee have the power to retain the services
of expert, professional, technical and clerical staff as may be
deemed necessary:

That the Subcommittee have the power to adjourn from
place to place inside Canada provided that the locations to be
visited, as well as the estimated expenses for such travel, shall
be determined in advance and submitted to the Board of
Internal Economy for approval:

That the Subcommittee be empowered to report directly to
the House:

That the Subcommittee have all of the powers of a Standing
Committee of the House, pursuant to Standing Order 96(1):

That changes in membership be made only pursuant to
Standing Order 94(3)(b):

That the portion of the budget of the Subcommittee on the
Disabled and Handicapped of the Standing Committee on
Communications and Culture not expended during the First
Session of the present Parliament, be deemed to constitute the
entire budget of the Subcommittee hereby appointed, unless a
supplementary budget is approved by the Board of Internal
Economy: and

That the Subcommittee be authorized to repay from its
budget expenditures undertaken by the Committees and
Private Legislation Directorate between September 3, 1986
and October 22, 1986, in order to expedite the study of the
Special Committee’s mandate.

ATTEST
MICHAEL B. KIRBY

For the Clerk of the House of Commons

\

ORDRE DE RENVOI

Le jeudi 9 octobre 1986

IL EST ORDONNE,—Qu'un sous-comité du Comité
permanent des communications et de la culture, constitué de
MM. Boyer, de Corneille, Halliday, Joncas et Young, soit
institué pour examiner les rapports annuels du ministre
responsable du statut des personnes handicapées: pour faire
rapport 4 la Chambre et lui soumettre des recommandations
sur lesdits rapports et sur des questions qui lui auront été
déférées par la Chambre:

«

Que le sous-comité soit autorisé 4 retenir les services des
spécialistes et du personnel professionnel, technique et de
soutien qu’il jugera nécessaire:

S

Que le sous-comité soit autorisé a4 voyager au Canada a
condition que les endroits ol il veut se rendre et les dépenses
prévues pour ces déplacements soient établis & I'avance et
soumis a I’approbation du Bureau de régie interne:

Que le sous-comité soit autorisé 4 faire rapport directement
4 la Chambre:

Que le sous-comité ait tous les pouvoirs dévolus 4 un comité
permanent de la Chambre en vertu de larticle 96(1) du
Réglement:

Que tout changement dans la composition du sous-comité
soit fait conformément & Iarticle 94(3)b) du Réglement
seulement.

Que la partie du budget du sous-comité sur les invalides et
les handicapés du Comité permanent des communications et de
la culture non dépensée au cours de la premiére session de la
présente Législature soit réputée constituer le budget entier du
sous-comité institué par le présent ordre, sauf approbation par
le Bureau de régie interne d’un budget supplémentaire: et

Que le sous-comité soit autorisé & rembourser 4 partir de son
budget les dépenses encourues par la Direction des comités et
de la législation privée entre le 3 septembre 1986 et le 22
octobre 1986, afin d’expédier I'étude de son mandat par le
sous-comité.

ATTESTE
Pour le Greffier de la Chambre des communes

MICHAEL B. KIRBY
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MINUTES OF PROCEEDINGS PROCES-VERBAUX

WEDNESDAY, OCTOBER 22, 1986 LE MERCREDI 22 OCTOBRE 1986

(D (1)

[Text] [Traduction)

The Sub-Committee on the Disabled and the Handicapped
of the Standing Committee on Communications and Culture
met in camera at 3: 40 o’clock p.m., this day, for the purpose
of organization.

Members of the Sub-Committee present: Patrick Boyer,
Sheila Finestone, Bruce Halliday and Jean-Luc Joncas.

The Clerk of the Sub-Committee presided over the election
of the Chairman.

Sheila Finestone, seconded by Bruce Halliday, moved,—
That Patrick Boyer do take the Chair of this Sub-Committee,
as Chairman.

The question being put on the motion, it was agreed to.

The Chairman took the Chair.

On motion of Sheila Finestone, it was agreed,—That Bruce
Halliday be elected Vice-Chairman of this Sub-Committee.

On motion of Bruce Halliday, it was agreed,—That all
Members of the Sub-Committee do compose the Sub-
Committee on Agenda and Procedure and that the quorum of
the Sub-Committee do consist of the Chairman or Vice-
Chairman and one member of each Party.

On motion of Bruce Halliday, it was agreed,—That the
Chairman be authorized to permit any two members to hold
meetings, to receive and authorize the printing of evidence
when a quorum is not present.

On motion of Bruce Halliday, it was agreed,—That the
Chairman be empowered to authorize that reasonable
travelling and living expenses be paid to a maximum of three
representatives per organization, when necessary.

On motion of Jean-Luc Joncas, it was agreed,—That the
Sub-Committee reimburse, from its approved budget, the
Committees and Private Legislation Directorate for the costs
of the contractual arrangements entered into on its behalf
during the period from September 3 to October 22, 1986.

On motion of Bruce Halliday, it was agreed,—That the
Cha_lrman of the S.ub-Committee be authorized to retain the
services of an Administrative Assistant from October 22, 1986

to September 30, 1987, for a total amount not to exceed
$30,576.00.

At 4: 47 o'clock p.m., the Sub-Committee adjourned to the
call of the Chair.

WEDNESDAY, NOVEMBER 5, 1986
(2)

The Sub-Committee on the Disabled and the Handicapped
of the Standing Committee on Communications and Culture
met at 3: 35 o’clock p.m., this day, the Chairman, Patrick
Boyer, presiding.

Le Sous-comité du Comité permanent des communications
et de la culture sur les invalides et les handicapés tient a huis
clos, aujourd’hui 4 15 h 40, sa séance d’organisation.

Membres du Sous-comité présents: Patrick Boyer, Sheila
Finestone, Bruce Halliday, Jean-Luc Joncas.

Le greffier du Sous-comité préside I’élection du président.

Sheila Finestone, appuyée par Bruce Halliday, propose,—
Que Patrick Boyer occupe le fauteuil & titre de président du
présent Sous-comité.

La motion est mise aux voix et adoptée.
Le président occupe le fauteuil.

Sur motion de Sheila Finestone, il est convenu,—Que Bruce
Halliday soit élu vice-président du présent Sous-comité.

Sur motion de Bruce Halliday, il est convenu,—Que le Sous-
comité du programme et de la procédure soit formé de tous les
membres du Sous-comité: et que le quorum du Sous-comité se
compose du président ou du vice-président, ainsi que d’un
membre de chaque parti.

Sur motion de Bruce Halliday, il est convenu,—Que le
président puisse autoriser n’importe quel deux membres a tenir
des réunions, a recevoir des témoignagnes et a en permettre la
publication en I’absence du quorum.

Sur motion de Bruce Halliday, il est convenu,—Que le
président ait le pouvoir d’autoriser au besoin le remboursement
des frais de déplacement et de séjour jugés raisonnables, et ce
jusqu’a trois délégués tout au plus par organisme.

Sur motion de Jean-Luc Joncas, il est convenu,.—Que le
Sous-comité rembourse, 4 méme son budget autorisé, 4 la
Direction des comités et de la législaton privée, les frais courus
pour les contrats intervenus en son nom du 3 septembre au 22
octobre 1986.

Sur motion de Bruce Halliday, il est convenu,—Que le
président du Sous-comité soit autorisé 4 retenir les services
d’un adjoint administratif, pour la période allant du 22 octobre
1986 au 30 septembre 1987, et ce jusqu'a concurrence de
30,576$.

A 16 h 47, le Sous-comité s’ajourne jusqu'a nouvelle
convocation du président.

LE MERCREDI 5 NOVEMBRE 1986
(2

Le Sous-comité du Comité permanent des communications
et de la culture sur les invalides et les handicapés se réunit,
aujourd’hui 4 15 h 35, sous la présidence de Patrick Boyer,
(président).
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Members of the Sub-Committee present: Patrick Boyer,
Roland de Corneille, Bruce Halliday, Jean-Luc Joncas and
Neil Young.

In attendance: From the Library of Parliament: Maureen
Baker, Research Officer.

Appearing: The Honourable John A. Fraser, Speaker of the
House of Commons.

Witness: From the House of Commons: Edward Riedel,
Acting administrator.

The Order of Reference dated Thursday, October 9, 1986,
being read as follows:

ORDERED,—That a Sub-Committee of the Standing
Committee on Communications and Culture consisting of
Messrs. Boyer, de Corneille, Halliday, Joncas and Young be
appointed to examine the annual reports of the Minister
responsible for the Status of Disabled Persons, and to report
and make recommendations to the House on such reports
and on questions referred to it by the House:

—That the Sub-Committee have the power to retain the
services of expert, professional, technical and clerical staff
as may be deemed necessary:

—That the Sub-Committee have the power to adjourn
from place to place inside Canada provided that the
locations to be visited, as well as the estimated expenses for
such travel, shall be determined in advance and submitted to
the Board of Internal Economy for approval:

—That the Sub-Committee be empowered to report
directly to the House:

—That the Sub-Committee have all of the powers of a
Standing Committee of the House, pursuant to Standing
Order 96(1):

—That changes in membership be made only pursuant to
Standing Order 94(3)(b):

—That the portion of the budget of the Sub-Committee
on the Disabled and the Handicapped of the Standing
Committee on Communications and Culture not expended
during the First Session of the present Parliament, be
deemed to constitute the entire budget of the Sub-Commit-
tee hereby appointed, unless a supplementary budget is
approved by the Board of Internal Economy: and

—That the Sub-Committee be authorized to repay from
its budget expenditures undertaken by the Committees and
Private Legislation Directorate between September 3, 1986
and October 22, 1986, in order to expedite the study of the
Special Commitee’s mandate.

The Sub-Committee proceeded to consider its Order of
Reference.

On motion of Jean-Luc Joncas, it was agreed,—That the
Sub- Committee print the number of copies of its Minutes of
Proceedings and Evidence established by the Board of Internal
Economy.

The Speaker made a statement and with Edward Riedel
answered questions.

Membres du Sous-comité présents: Patrick Boyer, Roland
de Corneille, Bruce Halliday, Jean-Luc Joncas, Neil Young.

Aussi présente: De la Bibliothéque du Parlement: Maureen
Baker, attachée de recherche.

Comparait: L'honorable John A. Fraser, Président de la
Chambre des communes.

Témoin: De la Chambre des communes: Edward Riedel,
I’Administrateur adjoint.

Lecture de 'ordre de renvoi du jeudi 9 octobre 1986 est
donnée en ces termes:

IL EST ORDONNE,—Qu’un sous-comité du Comité
permanent des communications et de la culture, constitué de
MM .Boyer, de Corneille, Halliday, Joncas et Young, soit
institué pour examiner les rapports annuels du ministre
responsable du statut des personnes handicapées: pour faire
rapport a4 la Chambre et lui soumettre des recommandations
sur lesdits rapports et sur des questions qui lui auront été
déférées par la Chambre:

—Que le sous-comité soit autorisé 4 retenir les services
des spécialistes et du personnel professionnel, technique et
de soutien qu’il jugera nécessaire:

—Que le sous-comité soit autorisé a voyager au Canada a
condition que les endroits ou il veut se rendre et les dépenses
prévues pour ces déplacements soient établis 4 I'avance et
soumis a I’approbation du Bureau de régie interne:

.

—Que le sous-comité soit autorisé a faire rapport
directement a la Chambre:

—Que le sous-comité ait tous les pouvoirs dévolus a un
comité permanent de la Chambre en vertu de I’article 96(1)
du Réglement:

—Que tout changement dans la composition du sous-
comité soit fait conformément a Iarticle 94(3)b) du
Réglement seulement.

—~Que la partie du budget du sous-comité sur les invalides
et les handicapés du Comité permanent des communications
et de la culture non dépensée au cours de la premiére session
de la présente Législature soit réputée constituer le budget
entier du sous-comité institué par le présent ordre, sauf
approbation par le Bureau de régie interne d’un budget
supplémentaire: et

—Que le sous-comité soit autorisé a rembourser a partir
de son budget les dépenses encourues par la Direction des
comités et de la législation privée entre le 3 septembre 1986
et le 22 octobre 1986, afin d’expédier 1’étude de son mandat
par le sous-comité.

Le Sous-comité proceéde a I'étude de son ordre de renvoi.

Sur motion de Jean-Luc Joncas, il est convenu,—Que le
Sous-comité fasse imprimer le nombre d’exemplaires de ses
Procés-verbaux et témoignages qu’autorise le Bureau d’écono-
mie interne.

Le Président de la Chambre fait une déclaration, puis lui-
méme et Edwards Riedel répondent aux questions.
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At 4: 42 o’clock p.m., the Sub-Committee adjourned to the A 16 h 42, le Sous-comité s’ajourne jusqu'd nouvelle
call of the Chair. ‘ convocation du président.

James A. Taylor Le greffier du Sous-comité

Clerk of the Sub-Committee James A. Taylor
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EVIDENCE TEMOIGNAGES

(Recorded by Electronic Apparatus) (Enregistrement électronique)

[Texte] [Traduction]

Wednesday, November 5, 1986 Le mercredi 5 novembre 1986

®11537

Le président: A 'ordre!

Nous attendons encore M. le Président, mais nous avons
quelques détails administratifs a régler. Permettez-moi d’abord

de vous lire notre ordre de renvoi.

Il a été ordonné par la Chambre le 9 octobre:

Qu’un sous-comité du Comité permanent des communica-
tions et de la culture constitué de MM. Boyer, de Corneille,
Halliday, Joncas et Young soit institué pour examiner les
rapports annuels du ministre responsable du statut des
personnes handicapées, pour faire rapport 4 la Chambre et
lui soumettre des recommandations sur lesdits rapports et
sur des questions qui lui auront été déférées par la Chambre;

Que le sous-comité soit autorisé a retenir les services des
spécialistes et du personnel professionel, technique et de
soutien qu'il jugera nécessaire;

Que le sous-comité soit autorisé a voyager au Canada a
condition que les endroits ou il veut se rendre et les dépenses
prévues pour ces déplacements soient établis 4 I’avance et
soumis a I'approbation du Bureau de régie interne;

Que le sous-comité soit autorisé a faire rapport directement
a la Chambre;

Que le sous-comité ait tous les pouvoirs dévolus a un comité
permanent de la Chambre en vertu de I'article 96(1) du
Réglement;

Que tout changement dans la composition du sous-comité
soit fait conformément a I'article 94(3)b) du Reéglement
seulement;

Que la partie du budget du sous-comité sur les invalides et
les handicapés du Comité permanent des communications et
de la culture non dépensée au cours de la premiére session de
la présente Législature soit réputée constituer le budget
entier du Sous-comité institué par le présent ordre, sauf
approbation par le Bureau de régie interne d’un budget
supplémentaire; et

® 1540

Que le sous-comité soit autorisé 4 rembourser a partir de son
budget les dépenses encourues par la Direction des comités
et de la législation privée entre le 3 septembre et le 22
octobre 1986, afin d’expédier I’étude de son mandat par le
sous-comité.

Cela a été attesté par le greffier de la Chambre des commu-
nes, Michael Kirby.

Monsieur de Corneille.

M. de Corneille: C’est le méme texte qu’auparavant, n’est-ce

pas?

The Chairman: Order, please.

We are still waiting for the Speaker, but in the meantime we

have a few administrative details to settle. Firstly, I would like
to read our Order of Reference.

It was ordered by the House of Commons, on October 9th:

That a Subcommittee of the Standing Committee on
Communications and Culture consisting of the following
members, be appointed to examine the annual reports of the
Minister responsible for the Status of Disabled Persons:
Boyer, de Corneille, Halliday, Joncas, Young; to report and
make recommendations to the House on such reports and on
questions referred to it by the House;

That the Subcommittee have the power to retain the services
of expert, professional, technical and clerical staff as may be
deemed necessary;

That the Subcommittee have the power to adjourn from
place to place inside Canada provided that the locations to
be visited, as well as the estimated expenses for such travel,
shall be determined in advance and submitted to the Board
of Internal Economy for approval;

That the Subcommittee be empowered to report directly to
the House;

That the Subcommittee have all of the powers of a Standing
Committee of the House, pursuant to standing Order 96(1);

That changes in membership be made only pursuant to
Standing Order 94(3)(b);

That the portion of the budget of the Subcommittee on the
Disabled and Handicapped of the Standing Committee on
Communications and Culture not expended during the First
Session of the present Parliament be deemed to constitute
the entire budget of the Subcommittee hereby appointed,
unless a supplementary budget is approved by the Board of
Internal Economy.

That the Subcommittee by authorized to repay from its
budget expenditures undertaken by the Committees and
Private Legislation Directorate between September 3, 1986,
and October 22, 1986, in order to expedite the study of the
Special Committee’s mandate.

This was certified by the Clerk of the House, Michael

Kirby.

Mr. de Corneille.

Mr. de Corneille: That is the same text as before, is it not?
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[Text)

Le président: En effet, nous avons le méme mandat avec
quelques dispositions en maticre budgétaire.

Il reste la question des impressions.
Monsieur Joncas.

M. Joncas: Je propose que le Comité fasse imprimer le
nombre d’exemplaires de ses procés-verbaux et témoignages
que le Bureau de la régie interne a établi.

La motion est adoptée
The Chairman: I welcome to our proceedings the Speaker.

L’honorable John A. Fraser (Président de la Chambre des
communes): Je regrette, monsieur le président, d’étre retard,
mais j’ai beaucoup d’occupations aujourd’hui, comme toujours
d’ailleurs.

Le président: Monsieur le Président, nous sommes trés
heureux que vous soyez parmi nous aujourd’hui. Votre
témoignage a notre Sous-comité sur les invalides et les
handicapés est trés important en ce début d’enquéte au niveau
fédéral. Nous voulons examiner et préciser la fagon dont les
recommandations adoptées par le gouvernement fédéral au
cours des récentes années ont été mises en oeuvre dans la vie
parlementaire.

Just as a very preliminary word of preface in welcoming
you, Mr. Speaker, it has been the decision of this committee
not to go across the country on a road show but rather to
remain here in Ottawa and be attentive to the many recom-
mendations that have been adopted by the Government of
Canada in recent years based on recommendations that have
been made by. many groups across the country and see that the
recommendations accepted in principle are now in reality
being carried through. We felt it was important for us to see
that the Government of Canada had its own house in order
before we b.usied ourselves with telling the private sector or
other areas in the country they should be doing something we
have failed to do. In particular, as Members of Parliament we
thought there was no place better to start than . .. I hesitate to
refer to it as our own backyard, but the House of Commons
itself and all the areas that come under your jurisdiction as
Speaker.

So with those words of setting a context, as it were, I would
like to welcome you before us and invite you to speak to us
about what has been done to date and what is planned.

® 1545

We have, as you know, sent a questionnaire that outlines
areas of particular concern to us. Whether you wish to speak
directly to that or make other comments we of course leave
entirely to you, but you have the floor, and welcome.

Le Président Fraser: Monsieur le président, je pense que vos

obligations sont trés importantes pour beaucoup de personnes
au Canada. Vous avez raison de dire qu’il est nécessaire

[Translation]

The Chairman: It is indeed, we have the same terms of
reference as before, with the addition of some budgetary
provisions.

Now we just have to settle the matter of copies.
Mr. Joncas.

Mr. Joncas: I move that the Committee print the number of
copies of the minutes of its proceedings and evidence as
established by the Board of Internal Economy.

Motion agreed to

Le président: J’accueille 4 nos délibérations le Président des
Communes.

The Honourable John A. Fraser (Speaker of the House of
Commons): I apologize for my lateness, Mr. Chairman, but I
was quite busy today, as usual.

The Chairman: Mr. Speaker, we are very happy to welcome
you among us today. Your evidence before the Subcommittee

~ on the Disabled and the Handicapped is of great importance at

the beginning of this federal inquiry. Our objective is to
examine and identify the ways in which the recommendations
adopted by the federal government in the past few years have
been implemented in the parliamentary setting.

A titre de remarque préliminaire, monsieur le président, je
signale que le Comité a décidé de ne pas sillonner le pays, mais
de rester plutét ici 4 Ottawa et de se pencher sur les nombreu-
ses recommandations qu’a adoptées le gouvernement du
Canada ces derniéres années, 4 partir de celles qui ont été
formulées par de nombreux groupes dans tout le pays, et de
s’assurer que les recommandations acceptées en principe ont
effectivement été mises en pratique. Il nous semblait important
de vérifier que le gouvernement fédéral ait lui-méme pris les
mesures nécessaires en ce qui concerne son domaine de
compétence avant d’obliger le secteur privé ou d’autres
segments de la société A intervenir sur des plans que nous
avons laissés pour compte. Nous croyions plus spécialement, en
tant que députés, que nous nous devions nous occuper tout
d’abord de nos propres affaires, de la Chambre des communes
elle-méme et de tous les domaines qui relévent de votre
compétence en tant que Président des Communes.

Ayant donc fixé ce contexte, pour ainsi dire, je vous souhaite
la bienvenue parmi nous et je vous invite & nous faire part des
mesures qui ont été prises jusqu'ici et de celles qui sont
prévues.

Comme vous le savez, nous avons envoyé un questionnaire
portant sur les domaines qui nous intéressent tout particuliére-
ment. Je ne sais pas si vous voulez en parler directement, ou
faire d’autres observations; c’est 4 vous d’en décider. Vous avez
la parole, et encore une fois bienvenue parmi nous.

Mr. Speaker Fraser: Mr. Chairman, I do believe that your
duties are of the utmost importance for many people in
Canada. You are quite right in saying that we need on the Hill
a system that deals with all issues.
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d’avoir sur la colline du Parlement un régime qui tienne
compte de tous les problémes.

Avec la permission de mes collégues, je ferai un bref
discours.

Mr. Chairman and members of the committee, I would like
to thank you for this opportunity to appear before you. While
it is not the first time I have appeared before a parliamentary
committee, it is the first time I have appeared in the capacity
of Speaker.

I have carefully reviewed your letter to Speaker Bosley of
July 14, 1986, and its attached questionnaire, and at the outset
of my remarks I wish to indicate that I have not completed the
questionnaire. My reasons for not doing so are reasonably
straightforward. While the House of Commons, both as an
institution and an employer, has made strides over the last
several years to improve accessibility to its precincts and
employment opportunities for the handicapped, there has been
no systematic affirmative action plan in this area. As a
consequence, while much has been accomplished, I think—and
others agree with me—much more remains to be done.

For this reason I am pleased to announce to members of the
committee that I have today established a task force that has
been charged with developing a detailed, realistic action plan
to enhance employment and promotion opportunities for the
handicapped within the House of Commons, as well as ensure
that the House of Commons as a public institution is as
accessible as is realistically possible to Canadians with various
handicaps.

I might interject here for just a moment. As members know,
I have only recently come to these responsibilities. It was only
some days ago that I had the chance to examine this particular
matter. But, as a consequence of the fact that I believe it is a
very important matter, an Executive Committee meeting was
held to discuss the work of this committee; we decided then
that we would examine the possibilities of putting together a
small but effective task force, and we would bring this
information to you today. We did not send out a press release
before coming in front of you, and we hope that you will
accept that we did not do that because we did not want to be
accused by this learned and august committee that, while
being unable to answer the questionnaire you so sensibly sent
us, we nonetheless went out and did a little flag-waving on our
own. So we thought we would come here and make this
announcement.

The Chairman: It is certainly reassuring to all of us, Mr.
Speaker, that you more than anyone are observing the
proprieties as between parliamentary procedure and press
release communication. We thank you for setting the example
we would all want to see followed all the time.

Mr. Speaker Fraser: As the chairman will know, my dicta
perhaps have some moral suasion with the government of the
day and others who have been government and who wish to be,
but I think it is very important that as much as possible things
be announced in front of Members of Parliament.

[Traduction)

With my colleagues’ permission, I would like to give you a
short speech.

Monsieur le président et membres du Comité, je vous
remercie de m’avoir donné l'occasion de comparaitre devant
vous. Ce n’est pas la premiére fois que je témoigne devant un
comité parlementaire, mais bien la premiére fois que je le fais
a titre de Président des Communes.

Jai étudié attentivement la lettre que vous avez envoyée au
président Bosley le 14 juillet 1986 ainsi que le questionnaire
qui y était joint, et je dois dire & prime abord que je n’ai pas
rempli celui-ci. Je ne I'ai pas fait pour des raisons assez
simples. Bien que, en tant qu’institution et employeur, la
Chambre des communes ait accompli des progrés indéniables
pour améliorer I’accés des personnes handicapées a ses locaux
et a ses possibilités d’emploi, elle n’a pas mis en oeuvre un
programme systématique d’action positive. Par conséquent,
beaucoup a été fait, mais je crois—et d’autres le confirme-
ront—qu'’il reste encore beaucoup plus a faire.

Jai donc le plaisir d’annoncer aux membres du Comité que
j’ai créé aujourd’hui un groupe de travail chargé d’élaborer un
plan d’action détaillé et objectif en vue d’accroitre les possibili-
tés d’emploi et d’avancement des personnes handicapées a la
Chambre des communes et de veiller 4 ce que cette derniére,
en tant qu’institution publique, soit aussi accessible que
possible aux Canadiens qui souffrent de diverses formes
d’invalidité.

Permettez-moi de faire une petite digression. Comme les
membres du Comité le savent, je n'ai que récemment accédé a
mes fonctions. Je n’ai été saisi de ce dossier particulier qu’il y a
quelques jours & peine. Mais parce que cela me semblait une
question d’une grande importance, le comité exécutif s’est
réuni pour discuter du travail de votre Comité. Nous avons
alors décidé d’examiner la possibilité de créer un groupe de
travail, relativement petit mais efficace, et de vous en faire
part aujourd’hui. Nous n’avons pas publié de communiqué de
presse avant de témoigner devant vous, et nous espérons que
vous comprendrez que nous avons agi ainsi parce que nous ne
voulions pas étre accusés de fanfaronnade par votre Comité
érudit et imposant alors que nous n’avions pas répondu au
questionnaire que vous nous aviez en toute logique fait
parvenir. C’est pourquoi nous avons jugé préférable de venir
annoncer cette mesure ici.

Le président: Monsieur le Président, nous nous réjouissons
du fait que vous, plus que toute autre personne, observez les
bienséances qui s’imposent en ce qui concerne la procédure
parlementaire et la publication de communiqués de presse.
Nous vous remercions d’avoir donné I’exemple que d’autres,
espérons-nous, sauront suivre.

Le Président Fraser: Comme le sait sans doute le président
du Comité, mes remarques ne sont pas sans exercer une
certaine pression morale sur le gouvernement et sur d’autres
qui en ont déja fait partie, et je pense certes qu’il est extréme-
ment important d’annoncer le plus de mesures possible tout
d’abord aux députés.
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The Chairman: We will use this as a precedent to cite at
various future dates, Mr. Speaker.

Mr. Speaker Fraser: Most of us will become physically
disabled at some time in our lives. This condition may be of
short duration, and as such we will not experience the many
frustrations of being denied jobs, accommodation or access to
public facilities because of this disability. When you think
about it, everyone has limitations—no one can do everything—
and it is often said that the attitudes of others are the greatest
handicaps to those with physical disabilities. It is my hope that
the task force we have created will identify barriers that can be
eliminated, identify attitudes that need to be changed, develop
concrete suggestions on how to do this, and come up with
specific recommendations on how our recruitment and
employment practices ensure that both overt and unintentional
discrimination against the handicapped does not take place.
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Le comité d’enquéte sera présidé par Robert J. Desramaux,
directeur des systémes d’information et de soutien. M.
Desramaux posséde une expérience considérable dans le
développement et la mise en place de programmes de ce genre-
1a. Il sera appuyé a ce comité d’enquéte par des représentants
des unités organisationnelles de la Chambre dont les activités
affectent les perspectives d’emploi, les politiques et I’environne-
ment physique de la Chambre des communes.

I have instructed the task force to produce a detailed
realistic action plan within 60 days, Mr. Chairman. At that
time, I would very much appreciate another opportunity to
appear before you to review this action plan and to receive
your comments on it. I will also be writing in the next few days
to all members and staff of the House of Commons, seeking
their input and suggestions to the task force for physical,
program, and policy changes at the House of Commons that
will assist handicapped employees and visitors.

Notwithstanding the fact, as I have indicated, that there
remains much that the House of Commons can and should do,
our track record still has a number of bright spots, which I
would like to take a few minutes of the committee’s time to
enumerate. I will go through this quite quickly, Mr. Chairman.

I am instructed that major renovations to all Parliament
Buildings have taken place, particularly since 1980; for
example, improving accessibility for the disabled vis-d-vis
washroom facilities, building entrances, the Peace Tower,
elevators, access ramps, wheelchair spaces in the gallery of the
Chamber.

Further, the refurbished simultaneous translation systems
that have been installed over the last several years in the
House Chamber and committee rooms are fully compatible
with the most common hearing aids used by hearing-impaired
visitors.

[Translation]
Le président: Monsieur le Président, nous invoquerons votre
déclaration 4 titre de précédent dans I’avenir.

Le Président Fraser: La plupart d’entre nous souffrirons
d’une invalidité physique quelconque 4 un moment ou un
autre. Cela sera peut-étre de courte durée et cela ne nous
empéchera pas vraiment d’avoir accés 4 des emplois, & un
logement ou a des services publics. En fait, chacun connait des
limites—personne ne peut tout faire—et I’on dit souvent que
c’est I'attitude des autres qui constitue le plus grand handicap
pour ceux qui souffrent d’invalidité physique. J’ose espérer que
le groupe de travail que nous avons créé cernera les obstacles
qui peuvent étre éliminés, déterminera quelles attitudes doivent
étre changées, proposera des moyens concrets de le faire et
formulera des recommandations précises sur les mesures que
nous devons prendre pour veiller 4 ce que nos pratiques de
recrutement et d’emploi ne traduisent pas une discrimination
manifeste ou involontaire 4 I’endroit des personnes handica-
pées.

This task force will be chaired by Mr. Robert J. Desramaux,
Director of Information and Support Systems. Mr. Desramaux
has considerable experience in the development and implemen-
tation of this type of program. He will be supported by
representatives of the organizational units of the House of
Commons whose activities concern the job prospects, policies
and physical environment of the House.

Monsieur le président, j’ai enjoint au groupe de travail de
produire dans un délai de 60 jours un plan d’action détaillé et
objectif. Je vous serais alors trés reconnaissant de me donner a
nouveau I’occasion de témoigner devant vous pour vous faire
part de ce plan d’action et pour connaitre vos observations a ce
sujet. Au cours des prochains jours, j’écrirai également 4 tous
les députés et aux employés de la Chambre des communes
pour leur demander de présenter au groupe de travail leurs
suggestions sur les modifications, sur le plan matériel, des
programmes et de la politique, qui pourraient étre apportées
pour faciliter la vie des employés et des visiteurs handicapés.

Bien que, comme je I’ai déja dit, la Chambre des communes
puisse et doive prendre une foule d’autres mesures & cet égard,
notre bilan est quand méme assez reluisant, et si vous me le
permettez j’aimerais énumérer les mesures que nous avons déja
prises. Je ferai cela rapidement, monsieur le président.

Je crois savoir que tous les édifices du Parlement ont subi
des rénovations importantes, surtout depuis 1980. On a par
exemple amélioré I'accessibilité, pour les personnes handica-
pées, aux salles de toilette, aux entrées des édifices, a la Tour
de la paix, aux ascenseurs, en plus d’aménager des rampes
d’accés et des emplacements pour fauteuils roulants dans la
tribune des Communes.

De plus, les nouveaux systémes d’interprétation simultanée
qui ont été installés ces derniéres années a la Chambre des
communes et dans les salles de comités sont compatibles avec
la plupart des appareils acoustiques dont se servent les visiteurs
malentendants.
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Ongoing programs of safety training and disability preven-
tion as well as the identification of health and safety hazards
have been undertaken systematically by our Human Resources
Directorate.

Most recently, a major innovation has been undertaken in
co-operation with Ridgmont High School of Ottawa whereby
the House is providing an on-the-job work experience program
for some 12 trainable, mentally retarded young adults. This
program is not only providing much-needed job skills to these
young persons, but has been equally important in sensitizing
House employees not to the disabilities, but rather, to the
abilities of these young people.

Finally, while not strictly a House of Commons initiative, I
should -note that the House broadcasting service has co-
operated with the Canadian Broadcasting Corporation in the
provision of sign language interpretation during the broadcasts
of the daily Question Period.

It is more concrete actions such as these that I am confident
our task force will identify, and I am optimistic that in 60 days
hence I can appear before you, Mr. Chairman and colleagues,
with an action plan of which we can all be proud, as Members
of Parliament and as an employer.

You will note that we have not just set up a committee that
you are not going to hear from again; we expect to be back
here just shortly after 60 days are done. We want you to know
that this is our target. We will anticipate an invitation from
you so we can come back and tell you how we are getting
along, and no doubt some members of this committee may be
able to help our task force people in identifying things that we
could do.

Now, Mr. Chairman, I want to read to you the letter I
mentioned, which we propose to send to all employees. I am
reading it to you because it has not been sent yet. We want you
to hear it, and you may have some suggestions to make that
might modify or enlarge on what we have said. Perhaps the
copies could be distributed, but I will read it for the record.
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Mr. Halliday: Mr. Chairman, on a point of order. If there
were any problems with the letter, would the Minister prefer
not to have it on the record?

Mr. Speaker Fraser: I do not think there are any problems.
There may be suggestions from committee members, Dr.
Halliday, that we might add something to it. But my point is
we are coming in front of you saying that we want to send a
letter to all the employees in order to draw from them
suggestions. We want you to know what it is we propose. If
you have any comments, this is the time to make them,
because we will adjust the letter accordingly.

[Traduction]

Notre Direction générale des ressources humaines a par
ailleurs entrepris des programmes systématiques de formation
en matiére de sécurité et de prévention des accidents ainsi que
I'identification des dangers pour la santé et sur le plan de la
sécurité.

Plus récemment encore, la Chambre des communes a
entrepris de concert avec I’école secondaire Ridgmont
d’Ottawa un programme novateur et important en vertu
duquel nous donnons 4 une douzaine de jeunes adultes
déficients mentaux éducables I'occasion d’acquérir un expé-
rience professionnelle. Ce programme sert non seulement a
donner a ces jeunes gens la possibilité d’acquérir les habiletés
professionnelles dont ils ont grandement besoin, mais aussi a
sensibiliser les employés des Communes non pas tant aux
inaptitudes qu’aux aptitudes de ces personnes, et cet aspect est
certes tout aussi important.

Enfin, bien que cela ne soit pas une initiative strictement de
la Chambre des communes, il convient de signaler que notre
service de radiodiffusion a coopéré avec la Société Radio-
Canada pour assurer des services d’interprétation gestuelle
pendant la diffusion quotidienne de la période des questions.

Je suis convaincu que ce sont des mesures concrétes de ce
genre que notre groupe de travail recommandera et je suis
certain de pouvoir, dans les 60 jours, comparaitre 4 nouveau
devant vous, monsieur le président et chers collégues, pour
vous présenter un plan d’action dont nous serons tous fiers, en
tant que députés et en tant qu’employeur.

Nous ne constituons pas un comité dont vous n’entendrez
plus parler; au contraire, nous reviendrons devant vous dans
une soixantaine de jours. C’est ld notre objectif, et nous
voulons que vous le sachiez. Nous nous attendons a ce que vous
nous invitiez 4 revenir pour vous faire part de nos progreés, et il
ne fait aucun doute que certains membres de votre Comité
pourront aider le groupe de travail 4 déterminer les mesures
qui s’imposent.

Si vous me le permettez, monsieur le président, j’aimerais
maintenant vous lire la lettre que j’ai mentionnée et que nous
avons l'intention d’envoyer a tous les employés. Je vous la lis
parce qu’elle n’a pas encore été envoyée. Nous voulons vous
mettre au courant parce que vous aurez peut-étre des sugges-
tions 4 faire pour modifier ou élargir nos propos. Peut-étre
pourrions-nous en distribuer des copies, mais je vais la lire
pour le compte rendu.

M. Halliday: Monsieur le président, j’'invoque le Réglement.
Au cas ol la lettre présenterait des problémes, est-ce que le
ministre ne préférerait pas I'exclure du compte rendu?

Le Président Fraser: Je ne pense pas qu’il y ait de probléme.
Il se peut que des membres du Comité aient des suggestions a
faire, monsieur Halliday, ou que nous ajoutions certains
éléments. Je veux tout simplement vous faire part de la lettre
que nous envoyons a tous les employés pour les inviter & nous
faire des suggestions. Si vous avez des observations a faire,
allez-y maintenant, parce que nous pourrions modifier la lettre
en conséquence.
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It is addressed to all members and staff of the House of
Commons.

SUBJECT: A House of Commons Action Plan for the
Disabled

I am pleased to announce that I have established a task
force which has been charged with developing a detailed
realistic action plan to enhance employment opportunities
for the handicapped within the House of Commons, as well
as ensure that the House of Commons as a public institution
is as accessible as is realistically possible to Canadians with
various handicaps.

The task force will be chaired by Robert J. Desramaux,
the Director of Support and Information Services. Members
of the task force will include representatives of House
organizational units whose activities affect employment
opportunities and policies, as well as the buildings and
facilities of the House of Commons.

Jai demandé au groupe de travail de produire, d’ici & 60
jours, un plan d’action en détail qui recommandera les
modifications 4 apporter aux programmes et aux politiques
de la Chambre pour aider les personnes handicapées a
trouver de I’emploi et 4 obtenir de ’avancement. Le groupe
de travail devra aussi déterminer les éléments de Iarchitec-
ture méme des édifices du Parlement qui empéchent
actuellement les visiteurs et les employés handicapés d’y
avoir pleinement acceés.

I would like to extend an invitation to all members and
staff who have comments, suggestions or experiences which
may be relevant to the task force’s deliberations to forward
these to me or to the Chairman as soon as possible. This
type of input will greatly assist the task force and will help
to ensure the success of the action plan to be developed.

And that would be signed by myself as your Speaker, Mr.
Chairman and colleagues.

Perhaps I can just add something to this.

In our community we have minorities. We have disadvan-
taged people. We have many who are not as fortunate as
others, and often they do not speak from a position of strength.
As a consequence, we have a profound moral obligation to
speak for them and to act on their behalf, and to be sure that
the abilities they have and their aspirations for their lives are
given every opportunity in our country.

I do not hesitate to put it on the record here that, for
example, with respect to the mentally handicapped, 1 was
profoundly affected in my personal life by the fact that a
partner of mine, many years ago, and his wife ... their last
child was mentally handicapped. I have watched that couple,
who have remained my dear friends, over many years do so
much to help in this important field. They have become a
driving force for good and for publicity for the handicapped,
for raising money for the organization and administration of
programs. They have put their lives into this work. They
probably never expected that they would have a child who was

[Translation]

Cettre lettre est adressée a tous les députés et employés de la
Chambre des communes.

OBJET: Plan d’action de la Chambre des communes au
sujet des personnes handicapées

J’ai le plaisir d’annoncer la création d’un groupe de travail
chargé d’élaborer un plan d’action détaillé et objectif en vue
d’améliorer les possibilités d’emploi des personnes handica-
pées 4 la Chambre des communes et de veiller 4 ce que cette
derniére, en tant qu’institution publique, soit aussi accessible
que possible aux Canadiens qui souffrent de diverses formes
d’invalidité.

Le groupe de travail sera présidé par M. Robert J.
Desramaux, directeur des Services de soutien et d’informa-
tion et il sera composé notamment de représentants des
divers services de la Chambre des communes dont les
activités se répercutent sur les possibilités d’emploi et la
politique, ainsi que sur les édifices et installations des
Communes.

I have asked the task force to produce within 60 days a
detailed plan of action recommending program and policy
changes at the House of Commons in order to enhance the
employment and promotion opportunities of the hand-
icapped. The task force will also identify aspects of parlia-
mentary architecture and facilities which limit the accessi-
bility of handicapped employees and visitors.

Jinvite tous les députés et employés qui ont & communi-
quer des observations, suggestions ou expériences pouvant
intéresser les délibérations du groupe de travail, a les
transmettre aussitot que possible soit & moi personnellement,
soit au président du groupe de travail. Cet apport aidera
grandement le groupe de travail et contribuera & assurer la
réussite du plan d’action qui doit étre élaboré.

Je signerai cette lettre en ma qualité de Président des
Communes.

Permettez-moi d’ajouter un point.

Nous avons dans notre milieu des minorités, des personnes
défavorisées. Beaucoup de personnes ne sont pas aussi
avantagées que d’autres et ne peuvent pas intervenir a partir
d’une situation de force. Nous avons donc |’obligation morale
d’intervenir et d’agir en leur nom et de veiller 4 ce qu’elles
aient toutes les occasions possibles, au Canada, de faire
fructifier leurs aptitudes et de réaliser leurs aspirations.

En ce qui concerne les déficients mentaux, par exemple, je
n’hésite pas 4 déclarer publiquement que j’ai été profondément
touché, il y a de nombreuses années, lorsqu’un de mes associés
et sa femme ont eu un enfant souffrant d’arriération mentale.
Ces personnes, qui sont demeurées mes amis intimes, ont
beaucoup fait pour aider les handicapés mentaux. Ce couple a
été un des moteurs de I’association représentant les handicapés
mentaux et il a participé a des campagnes de publicité et de
rassemblement de fonds ainsi qu’d l’administration des
programmes de celle-ci. Ces gens y ont consacré toute leur vie.
Ils ne s’attendaient probablement jamais a4 avoir un enfant
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mentally handicapped, or that they would ever be involved in
this work.

As a consequence of this personal experience of mine, I have
observed the work of those who have been acting on behalf of
the mentally handicapped for many years, and I want to say to
all members, through you, Mr. Chairman, that this small
program that Speaker Bosley established, with the support of
some Members of Parliament, is at least a beginning. Mr.
Clifford is involved, Mr. Barry Turner is involved; and I think
other Members of Parliament will be involved.
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But when I say the mentally handicapped, that is one
handicap, and it has been one of the most difficult to obtain
public understanding for. But all the handicapped are in need
of the work we do, and I hope I will be able to use the institu-
tion of the Chair and the position of the Chair in a completely
nonpartisan way to give this committee support for what it is
trying to do, and—through this committee and through other
organizations—to give support to the entire movement of
people who are concerned about giving greater advantage and
greater opportunity to the handicapped, in whatever form. I
hope we will be able to use the office of the Speaker to do this.

I would hope, Mr. Chairman, you might be able to advise
Members that this is the wish of the Speaker. I think if that
support is there from all parts of the Chamber, it would be
extremely well received by the public.

So that concludes my remarks. I have Mr. Ed Riedel here,
who would be pleased to answer your questions in detail. Let
me say that I hope in 60 days’ time we will be able to put some
answers to the very extensive and I think intelligent question-
naire you have sent us.

The Chairman: Thank you, Mr. Speaker. What you have
just outlined as your hope is most assuredly our hope as well. I
think what you have outlined today is a very positive step in
using the position of the Chair of the House of Commons in a
very prominent and effective way to bring about change.

Following upon what you have just said, on behalf of our
committee I would like to invite you to reappeaer before us on
Wednesday, January 21, 1987.

We will proceed now to some questions, based on what you
have said. We will begin with Mr. Neil Young.

Mr. Young: First of all, I want to thank my colleagues for
allowing me to ask the first questions. I appreciate that. I
really only have a couple; and I must say it is going to be one
of the rare occasions when I can question the Speaker without
any retribution.

Mr. Speaker Fraser: You still do not get any appeal.

Mr. Young: The first thing I would like to ask you, Mr.
Speaker, is on the task force you have formed. I think that is

[Traduction]

déficient mental, ni 4 s’occuper si activement de ce segment de
la population.

Cette expérience personnelle m’a amené a observer pendant
de nombreuses années le travail de ceux qui interviennent au
nom des déficients mentaux, et je tiens a dire a tous les
députés, par votre entremise, monsieur le président, que ce
programme d’envergure réduite que le Président Bosley a
établi, avec I'appui de certains députés, constitue a tout le
moins un point de départ. M. Clifford va participer, M. Barry
Turner va participer; et je pense que d’autres députés vont
participer également.

Mais lorsque je parle des handicapés mentaux, il ne s’agit 1a
que d’un handicap, sans doute celui pour lequel il est le plus
difficile d’obtenir la compréhension du public. Mais toutes les
personnes handicapées ont besoin du travail que nous faisons,
et j'espere pouvoir me servir de I'institution de la présidence,
du poste de président de fagon tout 4 fait non sectaire pour
appuyer le Comité dans ce qu’il essaie de faire et—par
I'entremise de ce Comité et d’autres organisations—pour
appuyer tout le mouvement qui vise 4 accroitre les avantages et
les possibilités qui s’offrent aux handicapés, quelle que soit la
forme de leur invalidité. J’espére donc que nous pourrons
accomplir cela par I’entremise du Président de la Chambre.

Jespére, monsieur le président, que vous serez en mesure
d’informer les membres que c’est 1a le voeu du Président des
Communes. Si nous réussissons a obtenir cet appui des deux
cotés de la Chambre, je pense que le public s’en réjouira
grandement.

Cela conclut donc mes observations. Il y a M. Ed Riedel, ici,
qui se fera un plaisir de répondre en détail a vos questions.
Enfin, j’espére que, dans 60 jours, nous pourrons répondre au
questionnaire fouillé et trés bien congu que vous nous avez
envoyé.

Le président: Merci, monsieur le Président. Ce que vous
dites étre votre espoir est le ndtre également. Les mesures que
vous avez énoncées aujourd’hui constituent un moyen trés
positif d’utiliser le poste de Président de la Chambre des
communes, d’une fagon réelle et bien en vue, pour réaliser des
transformations.

Pour faire suite 4 ce que vous venez de dire, je vous invite,
au nom du Comité, 4 comparaitre & nouveau devant nous le
mercredi 21 janvier 1987.

Nous passerons maintenant a des questions sur votre
intervention. Je céde tout d’abord la parole 4 M. Neil Young.

M. Young: Tout d’abord, je remercie mes collégues de
m’avoir permis de poser les premiéres questions. Je I'apprécie
beaucoup. Je n’en ai que quelques-unes. C’est certes une des
rares occasions qui m’est donnée d’interroger le Président de la
Chambre sans crainte de chatiment.

Le Président Fraser: Vous n’avez quand méme pas droit a
un appel.

M. Young: Ma premiére question, monsieur le Président,
porte sur le groupe de travail que vous avez créé. C'est 13, a
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an excellent idea. Are there any participants on that task force
who are disabled?

Mr. Speaker Fraser: No, not at the moment. It is a good
suggestion.

Mr. Young: It is a suggestion. The International Year of
Disabled Persons, and certainly the thrust of this committee’s
report to the House of Commons, the Obstacles report,
emphasized time and time again that the disabled must have
the opportunity of full participation and equality, and that
includes designing services they need. If you could include
people who are disabled themselves in that kind of examina-
tion, it would be extremely helpful to yourself.

Mr. Speaker Fraser: I think we can act on that suggestion
immediately.

This is one of the advantages of being able to come in front
of this committee. We have all had a chance to do more
thinking about this.

Mr. Young: One last ... I guess it is not a question; it is a
suggestion more than anything else. The task force may not
examine this, but perhaps it is something you could suggest to
them. The shuttle buses used on the Hill make it extremely
difficult for anyone who has any mobility problems, whether it
is a wheelchair or even an elderly person, to use those buses. If
it could be done, when new buses are being ordered, if at least
one of those buses could be made fully accessible for wheel-
chair use . ..
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I do not have any figures on it, but I am told there is a
manufacturer of buses. These buses are accessible and if you
were to order one, the cost would not exceed by any significant
margin the cost of one of the buses used on the Hill. Dr.
Halliday can perhaps help you with some more detail on that.
But that is a suggestion that I think badly needs to be taken
up.

_Mr. Speaker Fraser: In answer to Young, that question was
discussed at the executive committee meeting we had last
week. I do not know who has been pressing it or where it has
come from, but it has reached the executive committee. So I
give credit to somebody for having done that. We will follow
up on your suggestion. You are absolutely right. I have
witnessed the difficulty. It is almost impossible.

Mr. Young: I have some other questions. Unfortunately, I do
not have time. My apologies to you, but I have to dash off to

Toronto. Thank you very much for appearing before the
committee.

Mr. Speaker Fraser: Thank you very much for your
questions, sir.

The Chairman: Dr. Halliday.

Mr. Halliday: Thank you, Chairman. I, too, want to say
how pleased I am that Mr. Speaker is with us early in our
deliberations in this new session and to congratulate him on
the personal interest he has told us he has in the subject of

[Translation]

mon avis, une excellente idée. Y a-t-il des membres du groupe
de travail qui sont handicapés?

Le Président Fraser: Non, pas pour l'instant. Mais, c’est 14
une bonne suggestion.

M. Young: C’est une suggestion. L’Année internationale des
personnes handicapées et le rapport de notre Comité a la
Chambre des communes intitulé Obstacles ont fait clairement
valoir la nécessité pour les personnes handicapées de pouvoir
participer pleinement et d’étre traitées sur un pied d’égalité, ce
qui inclut leur participation a la conception des services qui
leur sont destinés. Il vous seait donc extrémement utile
d’inclure dans le groupe qui sera chargé de faire cet examen
des personnes qui souffrent d’invalidité.

Le Président Fraser: Je pense que nous pourrons donner
immédiatement suite d cette suggestion.

C’est la un des avantages de comparaitre devant votre
Comité. Nous avons ainsi tous la chance de réfléchir davan-
tage 4 la question.

M. Young: Une derniére... ce n’est pas vraiment une
question, mais plut6t une suggestion. Le groupe de travail ne
se penchera peut-étre pas sur cela, mais vous pourriez peut-
étre lui proposer de le faire. Il est extrémement pénible pour
une personne qui a de la difficulté a se déplacer, en raison de
son 4ge ou parce qu’elle est en fauteuil roulant, d’utiliser les
autobus qui font la navette sur la Colline. Lorsqu’on comman-
dera de nouveaux autobus, peut-étre pourrait-on en inclure au
moins un qui permettrait ’accés en fauteuil roulant . . .

Je n’ai pas de chiffres 4 ce sujet, mais on me dit qu’un
fabricant produit des autobus de ce genre. Vous pourriez en
commander un, qui ne coiiterait sans doute pas tellement plus
cher que les autres autobus utilisés sur la Colline. M. Halliday
pourrait peut-étre vous fournir plus de détails a ce sujet. Je
pense que cette question mérite d’étre explorée plus a fond.

N

Le Président Fraser: Pour répondre a votre question,
monsieur Young, je signale qu’il en a été question 4 la réunion
du comité exécutif de la semaine derniére. Je ne sais pas qui a
fait cette suggestion ni d’ou elle est venue, mais nous en avons
été saisis au comité exécutif. Je rends donc hommage a
lauteur de cette suggestion. Nous y donnerons suite. Vous
avez absolument raison. J’ai pu le constater moi-méme; cela

est presque impossible.

M. Young: J’aurais d’autres questions & poser, malheureuse-
ment, je n’ai pas le temps de le faire. Je m’excuse, mais je dois
partir immédiatement pour Toronto. Je vous remercie d’avoir
comparu devant le Comité.

Le Président Fraser: Je vous remercie de vos questions.

Le président: Monsieur Halliday.

M. Halliday: Merci, monsieur le président. Je me réjouis
aussi grandement que le Président de la Chambre participe a
nos délibérations au début de cette nouvelle session et je le
félicite de I’intérét personnel qu’il dit avoir au sujet des
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handicapped people and the quick action he has already taken
in trying to see to it that the House of Commons is a leader in
providing appropriate access and opportunities to people who
have handicaps. We certainly praise him and congratulate him
for the task force he has announced to us today.

Mr. Chairman, there are just two or three areas I might
want to raise which might be of interest for the task force to
consider.

By the way, I would certainly want to second Mr. Young’s
suggestion regarding the inclusion of somebody in the task
force who has perhaps some experience of being handicapped
themselves. It would certainly be following along the lines of
the recommendation of the special committee of a few years
back. I would hope you could see your way clear to doing that,
as you have suggested you will try to.

With respect to the area of physical accessibility, the last
time that I recall we had somebody here talking about
accessibility on the Hill was in connection with a problem with
the East Block. I think it probably involved a complicated way
of getting into one of the entrances. I believe it involved
ringing bells and then having somebody answer the bell. That
did not always happen. There were certainly problems, as I
recall, with the East Block.

I have not checked recently to see whether that has changed,
but that might be an area the task force might want to look at.
I do not know whether Mr. Riedel would want to comment on
that, but that was my last recollection. There was a problem
getting into the East Block.

Mr. E.A. Riedel (Acting Administrator, House of Com-
mons): Mr. Chairman, we have obtained the latest report we
could on what has recently been done to all of the facilities on
the Hill. One of the responsibilities of the task force will be to
look at what has been done in the past and see what impedi-
ments still exist for the handicapped and the disabled.

I must confess I do not particularly know of the problem. I
do know that some work has been done at two entrances to the
East Block, but it might well mean we will have to concentrate
on the buildings and such entrances.

Mr. Halliday: My area of concern is, of course, the one that
Mr. Young touched on about the accessibility of the buses for
those who are in wheelchairs, with crutches, or with other
mobility problems. I am sure the task force will look into that.
It is my understanding that there are buses available now. I
could not vouch for the price. As Mr. Young suggested, they
might be the same price. I cannot vouch for that actually, but I
think I probably have access to some information that would
be of assistance in that area. Those buses are made in my
constituency, as it happens.

On the subject of accessibility for those who are deaf or
blind, one of the recommendations in the original report,
Obstacles, had to do with the ability of people—either
employees of the House or visitors coming to the Hill—to have

[Traduction]

personnes handicapées et des mesures qu'il n’a pas tardé a
prendre pour que la Chambre des communes joue un rdle de
précurseur pour ce qui est de donner accés et de créer des
possibilités 4 ceux qui souffrent d’invalidité. Nous louons son
action et nous le félicitons d’avoir créé le groupe de travail
qu’il nous a annoncé aujourd’hui.

Monsieur le président, j’aimerais tout simplement soulever
deux ou trois points sur lesquels le groupe de travail voudra
éventuellement se pencher.

En passant, j’appuie la suggestion de M. Young quant a
'opportunité d’inclure dans le groupe de travail une personne
qui est elle-méme handicapée. Cela concorderait certes avec la
recommandation formulée il y a quelques années par le Comité
spécial. J’espére qu’il vous sera possible de le faire, comme
vous I’avez laissé entendre.

En ce qui concerne ’accessibilité physique sur la Colline, je
pense que C'est au sujet de I’Edifice de I’Est qu'il en a été
question la derniére fois. Je pense qu’il était difficile de passer
par une des entrées. Il fallait, si je me souviens bien, sonner et
attendre que quelqu’un réponde. Mais parfois I’on attendait en
vain. Je pense qu’il y avait effectivement des problémes
d’accessibilité dans I'Edifice de I’Est.

Je n’ai pas fait de vérification, récemment, pour voir si la
situation avait changé, mais c’est 1 un aspect que le groupe de
travail voudra peut-étre examiner. Je ne sais pas si M. Riedel
aurait une observation 4 faire a ce sujet. Mais je crois bien me
rappeler qu’il y avait un probléme d’accés a I’Edifice de I’Est.

M. E.A. Riedel (administrateur intérimaire, Chambre des
communes): Monsieur le président, nous avons obtenu le
dernier rapport sur les changements récents qui ont été
apportés 4 toutes les installations de la Colline. Le groupe de
travail aura notamment pour tache d’examiner ce qui s’est fait
dans le passé et de voir s’il existe encore des obstacles a ’accés
des handicapés et des personnes invalides.

Je dois avouer que je ne connais pas tellement la situation.
Je sais que l'on a effectué des travaux a deux entrées de
I’Edifice de I’Est, ce qui veut peut-étre dire que nous devrons
nous concentrer sur les bitiments et les entrées.

M. Halliday: L’aspect qui m’intéresse, évidemment, est celui
qu’a mentionné M. Young, a savoir I’accessibilité aux autobus
des personnes qui sont en fauteuil roulant, qui se déplacent
avec des béquilles, ou qui ont d’autres problémes de mobilité.
Je suis certain que le groupe de travail se penchera sur la
situation. Je crois comprendre que l'on fabrique déja des
autobus spécialement adaptés. Mais je ne sais pas combien ils
cotitent. Comme M. Young I'a signalé, leur prix est peut-étre
le méme que celui des autobus ordinaires. Mais je n’en suis pas
certain; en fait, je pourrais probablement obtenir des rensei-
gnements utiles & cet égard. Ces autobus sont d’ailleurs
fabriqués dans ma circonscription.

En ce qui concerne ’accessibilité pour les personnes sourdes
ou aveugles, une des recommandations du rapport original
Obstacles portait justement sur la possibilité de personnes
handicapées—employés de la Chambre ou visiteurs—d’avoir
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accessibility to functions on the Hill, such as committee
meetings or to the House itself. The suggestion was made there
should be assistance for those people.

® 1610

I wonder if somebody coming into one of our buildings to
attend a committee meeting has an opportunity to be given
assistance by our House of Commons staff, let us say, if they
are blind or deaf. I realize that today we have somebody at this
committee signing for those who might have need for it. Is that
available for all committee meetings automatically, or does it
have to be requested in advance?

Mr. Riedel: This is one problem that has been brought to
our attention, Dr. Halliday. I am afraid I cannot speak
authoritatively. I would assume that the security people would
provide immediate assistance upon entry, provided that a
second person is available to take over while the constable
escorts this person to the committee room.

I would also think if advance arrangements were made that
one of our nurses 'could provide assistance as well. I am afraid
I am not able to give you a definitive answer, Dr. Halliday.

Mr. Halliday: Not yet.
The Chairman: Thank you. Mr. de Corneille.
Mr. de Corneille: Thank you, Mr. Chairman.

First of all, I want to say that I am pleased to see that this
subcommittee has been reconstituted. I still regret that it is not

a permanent committee, but it is a subcommittee, and that is
better than nothing.

Secondly, I want to express my appreciation to the Speaker
for being pere }oday. I am not at all surprised to hear of his
personal disposition to want to do all that he can in his office
as Speaker to ameliorate the situation, to correct this, so that
people will be able to have access to the House of Commons,

irres;l))ective of whatever their handicaps, abilities or limitations
may be.

I knew his disposition as a person and a human being before
he became the Speaker, so I am not at all surprised by his
ready response and willingness to do everything he can.

I am sure .that you will assure him that this committee
stands ready, in i:act, as he has anticipated, to participate with
and co-operate with him in his quest.

You vgill know that it is my custom not to be very passive
about this subject. I feel very passionate about it, as I am sure
all the members do.

You will recall, if you check the record, and if the Speaker
does, my outrage in the past about the fact that . . . This House
of Commons has had committees studying this subject,leading
to the Obstacle reports. We have gone through all of these

[Translation)

accés aux fonctions du Parlement, comme les comités ou la
Chambre. D’aucuns ont suggéré qu’il fallait aider ces person-
nes.

Je me demande si une personne, aveugle ou muette, par
exemple, qui vient assister 4 une réunion de comité se voit
offrir de I’aide par un membre du personnel des Communes. Je
sais que nous avons aujourd’hui au Comité une personne en
mesure de faire de I'interprétation gestuelle pour quiconque
peut en avoir besoin. Est-ce que ce service est assuré automati-
quement pour toutes les réunions de comités, ou faut-il le
dmander d’avance?

M. Riedel: C’est 1a un probléme qui nous a été signalé,
monsieur Halliday. Je ne puis malheureusement pas vous
répondre en connaissance de cause. J’imagine qu’un agent de
sécurité assurerait ne aide immédiate 4 I’entrée, 4 condition
que quelqu’un d’autre puisse le remplacer pendant qu’il
accompagne la personne 4 la salle de comité.

J'imagine aussi que, 4 condition de prendre des dispositions
au préalable, une de nos infirmiéres pourrait également assurer
une aide. Mais je regrette, monsieur Halliday, je ne suis pas en
mesure de vous donner une réponse définitive.

M. Halliday: Pas tout de suite du moins.
Le président: Merci. Monsieur de Corneille.
M. de Corneille: Merci, monsieur le président.

Premiérement, je me réjouis du fait que ce sous-comité a été
rétabli. Je déplore qu’il ne soit pas un comité permanent, mais
c’est au moins un sous-comité, cela vaut mieux que rien.

Deuxiémement, je tiens a remercier le Président des
Communes d’étre venu témoigner devant nous aujourd’hui. Je
ne suis pas du tout étonné de ’entendre dire qu’il a personnel-
lement D'intention de faire tout ce qu’il peut, en sa qualité de
Président de la Chambre des communes, pour améliorer la
situation, pour la corriger, de maniére a ce que toutes les
personnes puissent avoir accés aux Communes, indépendam-
ment de leur handicap, de leur invalidité, ou de toute autre

limite qu’elles peuvent connaitre.

Je connaissais ses inclinations en tant que personne et en
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