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Enfin, un jour, jour mdmorable| Certes, aucune de ces organisations

pour nous, ils ont ouvert les yeux :
ils se sont comptés,

In’a été fondée dans le but de faire

et ils se sont |au capital ou aux manufactures en

apercus qu'ils étaient le nombre, la cotonnades une guerre injuste ou dé-

puissance et la force.

: - o
Ils se sont examinés dans le grand

miroir de leur propre conscience, et
ils ont compris qu’ils étaient quelque
chose, et pas plus & dédaigner, ni a

mépriser que les autres membres de |

la grande famil,e ouvriére.

Ils ont pesé la valeur de leur tra-
vail et constiaté le maigre salaire
qu’ils en retiraient, et ils ont vu bien
clairpment qu’ils étaient indignement
exploités.

Alors, dans trois filatures, Hoche-
laga, Ste-Anne et St-Henri, on éleva
la voix d’un commun accord, des
unions furent immédiatement orga-
nisées, et un mouvement en avant
fut unanimement décidé.

La victoire ne s’est pas fait atten-
dre, et I'on sait avec quel empresse-

ment les autorités de la compa»xgni'e‘leS nous nous exposons.
se rendirent | tout braver, nous comptons toujours

“ Dominion Textile »’

o

{loyale.
| Bien su contraire, nous ne vou-
drions pas d’ennemis ; mais nous ne
voulons pas, non plus. étre des es-
claves.

C’est pourquoi, sans avoir nulle-
iment l'intention de la faire, nous
‘nous préparerons résolument a la
cuerre.

Oui, ‘“ Paix sur la terre aux hom-
‘mes de bonne volonté >’ ainsi qu’aux
patrons justes et aux contrdmaitres
raisonnables et charitables pour
leurs employés, mais sus aux autres!

Pour nous, personnellement, nous
nous dévouerons corps et Ame au
succés de l'ceuvre que nous avons
entreprise. Nous ne nous dissimulons
pas les travaux, les soucis, et peut-
étre les attaques mesquines auxquel-
Mais pour

aux justes revendications de ses em- sur le dévouement de ces braves

ployés.

A Magog, la lutte a été plus dure,
et plus brutale de la part des diri-
geants de cette filature. I'on a trainé
quelques braves employés en prison,
afin d’intimider les ouvriers, pensant
bar ce moyen enrayer le mouvement
un‘.loniste et étouffer la voix des op-
primés. Mais malgré tout, les trois
semaines de vacance forcée ont dou-
ne un satisfaisant résultat en aug-
mentation de salaire, Aussi, mainte-
nant, tout le monde est membre des
unions locales de Magog, qui sont

solides, inébranlables et désormais
invincibles.

coeUrs que nous avons rencontrés en
aussi grand nombre parmi nos an-
ciens camarades des filatures, dont
la confiznce ne nous a jamais fait
défaut, et ce, depuis que nous som-
mes parmi cux. C’est une dette de re-
connaissance que nous payons, et
avec plaisir.

Nous comptons aussi sur le con-
cours des fidéles amis membres des
unions-sceurs qui ont & coeur, comme
nous, I'amélioration du sort de ’ou-
vrier.

Pour arriver au succds, il faut étre

fort, et pour étre fort, il faut étre
unis.
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Nous faisons donc un appel ami a
tous nos camarades des filatures. En
travaillant pour nous, nous avons
travaillé pour eux : nous les prions
de le-reconnaitre en s’enrdlant sous
la banni¢re de ““ La Fédération des
Ouvriers Textiles du Canada.”

Et maintenant & ceux qui trouve-
ront & critiquer sur notre conduite
personnelle, nous dirons que la eriti-
que, les criailleries de quelques es-
prits étroits ne nous effraient pas.
Nous ne sommes, pas plus que le
reste des mortels, obligés de plaire a
tout le monde, nous serons utiles a
nos amis, cela nous suffit. Nous res-
tons fidéle & la vieille devise ““ Fais
ce que dois, advienne que pourra.”

. 4(2%&_“

Président de la
Fédération des Ouvriers Textiles du Canada.

—_—

LA FEDERATION DES OUVRIERS
TEXTILES DU CANADA.

Caractere et But

La Fédération des ouvriers textiles
du Canada, — que nous avons I’hon-
neur de présenter au public, et dont
le  Fileur ”’ est 'organe officiel, —
est formée de toutes les unions loca-
les organisées dens les diverses fila-
tures de la Puissance du Canada, qui
se conforment A ses statuts, lois et
réglements. Cette organisation est
fondée dans le but de donner aux
unions locales un lien de cohésion et
d’entente commune sans lequel il leur
serait impossible d’arriver & leur fin
qui est de protéger, de promouvoir et
de sauvegarder efficacement les inté-
réts des ouvriers textiles. Car l'ex-
périence d’un passé qui n’est pas
lointain nous oblige & reconnaitre
que, pour les unions comme pour les
individus, l'isolement est une cause
inévitable de ruine et d’anéantisse-
ment.

Toutefois on ne saurait mécon-
naitre qu’indépendamment des inté-
réts généraux a la protection des-
quels tous les ouvriers téxtiles du
Canada sont appelés & concourir
d’un commun accord, il est pour cha-
que filature, chaque place, chaque
union, des intéréts particuliers qui
-appellent plus spécialement 1’atten-

|

‘tion de tel ou tel groupe d ouvriers.
'C’est pourquoi, tout en g affiliant a
la Fédération, chaque union garde
Eson autonomie, son gouvernement,
'ses lois, sa liberté : elle se conduit,
'se protége, se dirige elle-méme. Mais
'vienne le jour ou, soit dans sa pro-
‘pre personnalité, soit dans la per-
'sonne de l'un de ses membres, le
‘principe de la justice ait été violé, ou
'ses justes revendications méprisées,
‘cette union en sppellera & la Fédéra-
'tion tout entidre, laquelle s’engage a
'prendre tous les moyens & sa dispo-
'sition pour faire rendre justice & qui
'de droit : car, une injustice tarte a
lun seul membre de la Fédération,
lest une injustice faite a4 tous. Clest
pourquoi tous prendront sa défense.

' Ce sont des raisons snalogues qui
‘ont déterminé les organisateurs de la
Fédération des ouvriers textiles du
Canada, & garder, pour leur organi-
sation, toute son autonomie et toute
sa liberté. :

Ce n'est pas, certes, qu’on veuille
critiquer, et encore moins blamer les
opinions de ceux de nos concitoyens,
qui, dans le noble but de protéger et
de défendre les intéréts généraux de
la classe ouvriére, poussent nos Or-
ganisations canadiennes & entrer
dans la grande famille des unions in-
ternationales : leurs vues sont droi-
tes, et leurs efforts sont généreux, et
le “ Fileur ’ manquerait gravement
a son devoir si dés le premier jour de
sa naissance il négligeait d’adresser
a ces braves, a ces lutteurs vaillants,
a ces chauds amis de 'ouvrier, son
meilleur et plus cordial salut.

Mais on a pensé que les intéréts des
ouvriers textiles sont complétement,
absolument différents des intéréts des
autres corps de métiers. Ainsi les in-
téréts du macon, du charpentier-me-
nuisier, du tailleur de pierre, du ma-
chiniste et de tant d’autres corps de
métier sont identiques, ou & peu prés
dans tous les pays; il n’en est pas
ainsi des intéréts de l'industrie tex-
tile. Car, qui ne sait que ces intéréts,
¢’ils ne sont pas toujours absolument
opposés, sont loin d’étre les mémes ?
'Qui n’a entendu parler de la concur-
rence énorme faite & l'industrie tex-
tile du Canada, par les industries si-
milaires des Etats-Unis, et méme de
France et d’Angleterre ? Qui ne sait
que le marché du coton aux Etats-
Unis notamment, menace sans cesse
le notre d’une ruine compléte et to-
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Mbﬁnﬁéé Vriers textileg du Canada

1l faut qu’il se sente solidement
‘appuyé par les énergies de tous et de
‘chacun. ‘cachots de Sherbrooke.
11 faut qu’il sache et qu’il soit cer-
‘tain que ses décisions seront toujours
‘entendues et toujours respectées.

1l faut enfin qu’il soit assuré que

;par derriére lui il y a pour le soule-

12,500 membres ;

ployés textiles du Canada.,
Premier résultat.

de I'Union sans se cacher ni avoir &
craindre d’étre envoyé dans les noirs

A I’heure présente, I’'Union compte
avant deux mois,
‘elle en comptera 4,000, et I’an pro-
chain 25,000, ¢’est-a-dire tous les em-

Lesecond est encore plus intéres-

: : s

y & un Conseil exéoutif, nir et %e supporter toute 1 armee.de
a2 Dsei]l egy composé la Fédération des ouvriers textiles |
b\d Président, - : du Canada.

€ deuy +; o 1 Cest & ces conditions qu’il sera
'y Vice-présidents : ‘ : 7 4
dg 1 secrétaipe général ; fort et puissant et qu’il se fera écou-
fg 5 Tésoriey général : ‘ter dans les milieux ou il devra se
thojgs ™S délégg d i faire entendre, 1a o, jadis ’ouvrier

1815 . S des unions locales, |

. Voie d’élection isolé n’était que méprisé ou honteu-
f"iem “Ming iy, Sor ‘sement chassé !

Y et Pélection des of- G ,
tip o 2EraUX ot 150y al ' Ainsi par la bonne entente, par 'u-
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p’%}é sehaq'ue année pendant la I'intelligente et incessante action de
Maine

Y
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8léo . .~ Y€ septembre,.
h&ﬁle legues a cette

: , |raires, officiers des unions locales et
Deeﬁ Sont g > convention gé-
% ves us

B iofficigrs généraux, la Fédération c!es

a0 au Scrutin secret Riea 1., O VrIeIE textiles du Canada attein-
Volontéexecutif, émanant g lmsll.’ '¢ dra srement et promptement son
h I S ouvrierg se pr(em:n ‘1br: } bu.t, et un jour viendra, qui n’est pas
liteg | Ole dy suffrage unive (l;an loin, ou, avec 1’aide du Ciel, elle
?pgnassbiqlldlités Bonr s s ’1 & triomphera définitivement en établis-
Eédér !ltés % pouv P e 'sant pour ses membres I'ére de pros-
tsﬁn,r.?tloh. § reniids | périté et de bonheur qu’ils révent de-
la bQO & es,ti considérable - puis depuis trop longtemps pour eux

exdeuts veiller| o ) ed tapaillos.
Nts e Utlon des statuts etje i

forygp: a Fédération 3 =
aélue fois quune union

; Sesmbre Unioniste aura
Lolts, et lui faire
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RESULTATS SIGNIFICATIFS

Le mouvement ouvrier qui se con-

n,
%%y . 'tom's des ouvriers 'tinue, sous de si favorables auspices,
ohs, €Coutar etudier leypg récla- | dans les filatures du Canada, n’est
‘ide ter leurg

Consej] blaintes, leur
s, leur venir en

Y dy 2? ® chomage, o leur
wil SBJOVall, €N un mot, faire
Atény Possible poyy le bien

et
s

‘commencé que depuis quelques mois
et déja I'on constate les beaux résul-

&

7,

nos ouvriers textiles.

Avant ce mouvement, la Dominion
Mmoral de Pouvrier | Textile Coy, prise d’une sainte hor-
‘reur pour toute espéce d’union — ou-
jvriére, bien entendu — interdisait &
'ses employés, sous peine d’encourir
ses foudres, toute pensée, toute pa-
role et toute action se rapportant a
I'union.

A Magog,notamment,on était d’ une
sévérité particuliére & I'endroit de ces
S gros péchés-la, et on dit que queques

= Programme, | pécheurs endurcis, ayant été convain-
cus de sympathie pour elle, passérent
une nuit en prison, On ne sait pas
§'ils eurent vraiment la contrition de
leur faute, mais quant au ferme-pro-
pPos de ne plus recommeéncer, s'ils
lont eu, ils Font bien perdu,
: Car,aujourd’hui & Magog,
a Montréal, il
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est permis de parler

‘tous, membres actifs, membres hono- |

'tats jusqu’ici obtenus en faveur de |

'sant et plus significatif : Sait-on, en
effet, que l'augmentation annuelle
‘accordée par la compagnie, & la suite
‘de notre lutte s’éléve a la jolie som-
‘me de $100,000 (cent mille pias-
|tres ) ?

| Cette somme rondelette, 1’Union
I’a arrachée — on peut le dire — a la
‘compagnie, pour la déposer dans la
‘poche des ouvriers. €

Au point de vue senitaire, tous les
‘ouvriers savent que des améliora-
‘tions et dts soins de propreté — jus-
qu’alors inconnus — ont été apportés
dans diverses parties des manufactu-
res, tant & Montréal quw’'a Magog.
'On nous dit que tout n’est point en-

|core parfait : nous nous en doutions

jun peu : la perfection n’est pas de
lce monde-1a ! -

| .

- Mais, qu’on ne s’y trompe pas,

fnous réclamerons encore, etv cette
fois nous saurons nous adresser a la
'bonne porte.

Enfin, sur nos injonctions, on s’est
décidé a se conformer & la loi relati-
vement a 'emploi des enfants dans
les manufacturs. :

C’est un bon point : la Compagnie
a fait son devoir, et nous sommes
|persuadés qu’'aujourd’hui elle nous
lest reconnaissante pour ’avoir forcée

‘a I'accomplir,
Devant ces résultats, plus élo-
‘quents que tous les discours, quel
‘homme vraiment intelligent et sou-
cieux de son avenir peut refuser d’en-
trer dans notre *“ Union gl

Il y trouvera son intérét en méme
| temps que des amis fidéles et déveués
et une protection sire et efficace con-
tre les surprises que pourrait lui ré-
server 1’avenir.

FAIRVIEW HOUSE

\'
| ‘MAGOG, P. Q.
{ oon

; Hotel de premier ordre tenu par
‘ notre excellent ami, M. LACROIX,

f
f
g Ancien Ouvrier des Filatuzes
|

. Ami Sincéce des Unionistes.

{ On trouve dans cet hotel, tout le comfort

let cette urbanité sympathique qui plait
tant'an voyapeur,: o - i S suEe S
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[ E B I [ B (] R ‘ques ”, et je'viens vous entretenir du |magons, les charpentiers: e pridt®
ij()urnal que vous avez entre les tailleurs de pierre, plomblle niveaude
o AN R CUROLEE D LA 'mains, et de 'Union que nous avons leurs, relever hardiment 1€ & gy
FEDERATION DES OUVRIERS TEXTILES | : K I : . constatai®t’ e
formée entre nous, pour nous souate- leurs salaires. Ils co en
DU CANADA. i ‘ s ile & COMESEE
'nir mutuellement. ‘un effroi bien facile rit 18 pr
Toutes correspondances devront étre | Notre journal — le “ Fileur ¥ — |que le boulanger augme.lﬂ ariX de &
adressées 4 \vous I'avez vu, ami lecteur, est I'or- de son pain, le boucher ¢ P s tom”
LLE FILEUR 'gane officiel de notre I"édération des |viznde, I’épicier, le priX ‘;c deﬂf;
| . . . 1 u
ouvriers textiles du Canada. Sa mis- | tes, et eux, les malheure 10"
oite 192. Hochelaga, Montréal.| . s ) : i BB
. BT sion est donc de nous mettre en fileurs, ¢ weavers et: ;e Ilt"ﬂt
¥ y J . | Y% A ¢
- communication directe les uns avec pcontentaient, ou plutot ait?

'les autres, de nous apporter le mot |taient pas du tout, m

CAUSERIE DU FILEUR

%d'ordre de 'nog chefs, de nous ins-
ltruire de nos droits et de nos de-
\voirs, de recevoir nos confidences, de
in()us dounner des conseils, et quelque-
fois d’aller faire nos commissions a
|certains personnages que notre timi-
idité nous empéche d’aborder, et de
{leur dire tout haut ce que nous pen-

Ami lecteur, lé role qui m’incombe
dans la rédaction du ¢ Fileur ' est,
je vous I'avoue, des plus agréables
pour moi, car il me permet de me
mettre en communication avec vous,
sans &tre obligé de garder ce cérémo-

nial austére qui géne tant deux bons sons tout bas.

Canadiens qui veulent tout simple- (’est pourquoi, ami lecteur, toute

. | . .
ment causer en amis, et nullement en ‘communication de votre part sera
phﬂOSOphES ou en avocats. Toutefois ;re(;ue_ avec reconnaissence au ‘“ Fi-
j’ai regu ordre de vous en demander leur , et aussi avec discrétion,

trés respectueusement la permission. croyez-le.
Je ferai donc comme ce bon Nor-| Tout unioniste est, de droit, colla-
mand, cé cousin des Canadiens qui, |borateur du-‘‘ Iileur
en chemin de fer était monté dans un = “ Bonhomme Jacques ”’, en parti-
compartinent de dames, seules, ot il culier, sera bien fier si vous I'hono-
. . ) | . .
est interdit de fumer. Cependant il rez de votre confiance. Ne craignez
bourrait, bourrait sa pipe. tguand pas de 'ennuyer ou de le “ badrer
. ’ . ) , . .
elle fut bien bourrée, il s’adressa ¥es- [l vous répondra toujours, soit par
pecu:leus::m.erllt fa ces iilan‘l:esk,) lceurC 611:— la \;(.)m].du journzl, soit par iettre
nt & la fumée du tabac ne les |particulidre, «i :
man ant si la e 4 lpa iculitre, si vous l‘f demandez.
dera’ngera‘}t pas. “ Ah ! pour mol, ‘}To,t.ltefms, vous verrez-a son allure
dit 'une, je ne puis pas la supporter. qu il es’t’ certalnes questions que le
A s L 3 T Ly .
——Quaqt a moi, dit | autre, ell.e me | “‘Iileur” n’a pas dessein d’aborder :
rend b.u,:n malade.—Kt moi, a;]out’a}t‘elles sor}t les questions politiques et
la troisitme, mon médecin m a de’— |les questions religieuses, -
fendu......" — Eh ! bien, en ce cas, ré- | Ce n’est pas par dédain, assuré-
pliqua aussitot le bon Normand, 5ment; mais, comme dit le proverbe,
vous h'avez qu'a descendre, parce %11 ne faut pas courir deux névres a
. e | « ¥ 5 .
que je vais fumer ! 7 ild fois, car on risque de les manquer
Je suis donc autorisé & vous par-|tous les deux. Tt a plus forte raison,
ler tout familicrement et je contiuue- s1 on en coursit trois !
rai de ce ton, désolé si je ne pUISi De plus, il v a bien d’autres suv’ns
. o 2 2 A 2 B .
sous, plaire, heureux s’1ldm est d()}ltne }{{ul :’a’ppellent la sollicitude du “ Fi-
e vous intéresser et de vous etre leur —,
" » ‘ » n: .
agréable. } Vous ‘les avez devinés :
Tout d’abord, je me permettrai de ceux de notre “ Union ..
me présenter moi-méme, et de vous| C’est une bonne fortune, vrai

1 A } fils , vraiment,
d}re'ce que je viens faire, en venant que ?otre ami Wilfrid Paquette ait
al’nSl, a }a “ bonne franquette *’, pensé & nous ! Sans lui, il est trés
m’asseoir a votre foyer.

2

ce sont

'probable que nous en serions encore
Je suis un ouvrier comme vous. Je a nous lamenter et & nous demander,
travaille depuis longtemps dans nos toujours sans recevoir de réponse,
manl}factures. Inutile de vous dire quand la compagnie augmenterait
que jene suis pas devenu million- nos maigres salaires !
naire | Mais, grace & Dieu, on peut Il y en 5 qui se sont plaints, en ef-
étre héureux sans étre riche. Comme fet, dé ce que la Dominion Textile
dit autre, “ on est au moins assuré j()ompany contenta t ses ouvriers et
de vivre jusqu'a la mort ! ”’ employés des mémes gages depuis
Mon nom est ‘“ Bonhomme. Jac- jnombre d’années, ils voyaient les

=
(42

vrai que 1'évidence

als f’cceptou o
de 15 ot o

leur maigre salaire sion
cts par jour ! Ils se plaigh .
de la Compagnie. e e‘
Moi, ami lecteur, 1€ Vt que v_ﬂl’;
toute confidence, GSP'eraEls avﬂ‘e’;e
ne le répéterez pas, qulcompag}‘
tort, et que par contre la e
avait raison. f
Vous allez me Com}’il’endre' o

2 t-Ce 105b
Il n’est pas naturé. /ezi ce n::n
et on n’a jamais VI T ICENEEEg
dans les temps hémlq‘.le ‘en "nfét
patron, ou une COmPagn-lr’o lu‘.é,-
de gaieté de coeur, Of\fr;e’s
imposer de ]’argeﬂ’t ~ de
alors que ceux-ci n et
pas.

Or, il faut étre juste,
que les employés de % ont
Textile Company lu% 'ntatlon
ment demandé une aue
salaire ?

Quand ? Jamais !
donc pas dire que la .
voulait pas augmen g i
ses ouvriers.

Ille le voulait bie?
lecteur, mais jaim® &
croyait dans les Con‘fen .
corder rien tant 9% o
pas la politesse de le

Ft ce que je dis > 3 5

yeux. :
Ainsi, voyez les hauit:.
res de la Gom;pagz nnai 1
n'importe qui it
état financier :
mauvais :
ces hauts fon¢
communiquer 8Y%
ont de plus 18
humbles ouvriers
tioninsires NSO D e
ils jouissent, tous,
d’un traitement
Ainsi, le gérant,
000 ( dix mille P!
qui fait a pev .I"rf’s‘
piastres ) par Joul
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A VALLEYFIELD

char;:él‘am’“ proportionnés A& leurs
m()il;, al‘f, dis, et vous direz comme

2 41 lecteur, qu’une compagnie
ot Pa}e 81 largement ses hauts offi-
fait 2est Point une compagnie qui |
tlle o DAUVaises affaires et que si
lairg & Pas augmenté plus tot le sa-
0o ne e employés., c’est parce

o€ le Tui demandait pas. ‘
Videmment ce que notre ami |

' Nos amis, K. Drapeau et Victor
Desparois, officiers de la Fédération
{des Ouvriers Textiles du Canada,
‘sont depuis quelques jours a Valley-
field, dans le but d’organiser 1’union
‘dans la filature de cette ville.

| Nos fréres de travail de Valleyfield
\n’ont pas, plus que nous, échappé
laux persécutions, mesquineries, mau-
Ivais vouloir des patrens. Parce que
les officiers d’une compagnie sont
' grassement payés, ils ont le courage
‘et I'audace de croire que les ouvriers

Wﬂfrid f,
m&hdé aquette a compris : il a de-

ug Ur nous et avec nous, et
qu'yl 88Vez qu’il a obtenu tout ce
y a py

il : | " e
&bsohsl “St-ce & dire que nous soyons | Ise contenteront de leur salaire déri-
. ent satisfaits ? FEt vous, | |soire, qu’on réduit encore, alors qu’il

Salg; :Ctel{r’ pensez-vous que notre lest u_de toute justice de "'augmenter.
teoyq Méme ayec I’augmentation . Mais nos amis de Valleyfield ne
Ukov.. "%t un salaire raisonnable ? | M. JOSEPH AINEY, (sont pas gens & reculer,” ni & faire

I €2~y i) Foxg y
g v OUS qu'avez un peu de bon- ‘rire d’eux.
o A i i i T . . .
mieuxl(f)n.te la Compagnie ne peut Candidat du Parti Ouvrier 4 la L Ils organisent leur union, et puis
By e ? , Chambre des Communes |1mposeront, s’il le faut, leur volonté

‘d’étre traités désormais avec dignité

u o ; [
Voug len Mot, &tes-vous content ? J e | e :
|et respect, et de voir relever leur sa-

ecl L RAT TS : ! A .
Augg o are net : . Moi, pas ! Division Ste-Marie B ¢ ssfomaelaie
%z, For, 1, Je vous d’avis,—et vous : ‘lall‘(]% au niveau d’'un salaire raison-
i Suls siir, ainsi 3 les | ‘nable.
5 s que tous les | ; : :
S L Méme avig que moi, — je : I . Nous avons la confiance que nos
Nous avons contracté publique- |, de Valleyfield: gerderont dans

\
B8 Que nous renforcions
orcions en- : . o
bon Notre nion.  Tout est en' si|DFNt une df’ette de reconnaissance et cotto Jutte toute la dignité et le
. DR (S pwe e 5 { . - . Y »
d’amitié a 'égerd de notre excellent isang-froid qui conviennent & d’hon-

ihent ,v0le | Moyt 6

, ' ons tous résolu- e : S : : :

B 2Ule & 1a roue | 1 faut que et sympathique ami, M. '],OS' Ainey ; ‘nétes ouvriers qui demandent que
B D° reste en arridre. Kt o'l ‘nous tenons & honneur d’essayer de leurs droits soient feconnus et respec-

n e e . 'la lui payer publiquement. LA
Ve, g+ COTe quj hésitent & nous sui- payer publique tés.

ait ; : : ;
g g leur comprendre que le sa- M. Jos. Ainey et nous, nous nous Ils peuvent compter dés ce jour sur
J." aiaVlec Hous, et non silleurs. EConnaisson§ deplfis l\es lf)anes de 1’é- |les voeux et sur l.e concours ami et
f}'&mte dp Us loin, et je dirai sans cole, car, c’est cOte a cote que nous des plus sympathiques de leurs frores
Upj,. ¢ me tromper, que, hors de avons appris les premiers éléments de travail et membres de la Ieddéra-
Do ’Cpas de salut ! 'de notre instruction. |tion des Ouvriers Textiles du' Cana-
a ¥ e & ot i e
eﬁ’ons,eo nf? lecteur, et cher frere,i Aussi,l quand nos premiéres diffi- da. : : :
€ st just&nlce dans: notre cause ; cultés surgirent & Hochelaga, entre Samedi prochain, 13 courant, il
:’hten . e, elle egt sainte ; elle est la compagnie “ Dominion Textile ~’ sera tenu une grande assemblée dans
iR an 4 2 : % & 2 | s
%&lol'lté’ Eprouvée par l'immense et ses ouvriers, ¢’est a notre ami M, }18‘ salle du marché.
11‘08

0 N e ; : = . R H
\ "(;ne"lt, Plutdt par 'unanimité J. Ainey que nous avons fait tout 1€ président et les officiers de la
s 'toyens. ‘d’abord appel. Tous les unionistes deih édération, ainsi que les meilleurs §

“Ony SOmmes pas des révolu- | Montréal savent avec quel empresse- | Orateurs et amis de la classe ouvriére |

R S

e L s e e P S A e

.%‘ll Alreg, loin de I3 ; s - (doivent rononcer plusieurs dis-
»l&htons T € la, mais nous \;Ir}en't et quelle amitié Jos. Ainey y a | = ylpt t" pv e 1"‘ ;
By O vivre en travail- répondu. vt e Vol

1 : ‘ ’ ouv > s.de Valleyfieta.

10in’ & Jour viendra o % Les bornes et le caractére de ce | Qu’on 8’y rende en foule: bienve-
loyg 8 Puissante 02 n'est pas \Journal ne nous permettent pas d’em-| Tty g

l:& i Servong mpagnie, que | pigter sur le terrain politique. Mais | Sl

e COmprendra  elle-méme | T ; A
“‘Elle £ de noiye SR ‘nous faisong le veeu ardent et sincére

‘que le gouvernement ne suscite pas
‘de compétition a la candidature de e

notre ami, dans Ste-Marie, et qu’ain-| Nos camarades et amis du Sault
si, il soit élu par acclamation. Montmorency ne seront pas oubliés
'dans les colonnes du ** Fileur *.

AU SAULT MONTMORENCY

.

4 ery. 3

Sng SO & que ges meilleurs sou-
%05 oubliencore.- Ses ouvriers,

ra, de part et d’autre

£
by

e ; ‘

Mg, in}ltre Blle o6 VUi v s C’est le voeu unanime des membres  dal b .

5 \Chray] bl St S de la Fédérati * | 1l leur envoie son plus cordial et

S, un ables de la justice pour | WAL | ;

', Pacte g . ' P fraternel salut en attendant de se ré-
Ont, - de paix et de concor- | ek g i :

1@1- elle serg 1g premiére 3 | Jouir avec eux le jour prochain o ils

L0 e e entreront triomphalement dans la
teng Le ‘Fileur” est imprimé de famille de la IFédérati 1

a : ;- rileur” est imprimé et publié par la C ie de Pu- | ETANAE Iamiilie de la ifeaeratvion des

: NI]IFIt T s g i 2631, ue Notre Dame Ouvriers Textiles du Canada.

~ ONIME JACQI]ES No.’1791, i o esparois, Président et Gérant, résidant au

otre-Dame Fst. A tous salut et au revoir !
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On-en trouve partout, en haut, en
bas, au milieu de I’échelle sociale. lls
sont sur le champ de bataille, & coté
du général qui dirige son armée et
. I’humble soldat qui combat dans la

ses services, c’est pour avoir 1’occa-

|

| i = % .
sde colére ¢’il pouvait croire qu'il
vous a été utile en quelque chose. Sa

| ;s : : ;
|devise, a lui, clest :

“ Tout pour |

ision d’user des votres. Il serait outré | distillé son venin

S . 3 3. e
LES MOUTONS NOIRS ‘pas de prime abord. Il se couvre de fier de cette catégorie spécmle d'm
imille qualités, des atours les plus sé- |vidus. 0
: |duisants et les plus divers. Il vous uand ils pénétrent dans uné
11 est, de par le monde, une race de | fp P h | Q : d Pens orme de
: (ofire, avec un charme que vous ciété ils y apportent un g
gens qui sont de tous les temps, de| =~ . . = e sy S
tous les pays, de toutes les situa Gogse s T BRI, Son |nl(>1t. ot 1
s 3 5 > 2\ o S a- o2 ’ o = 2 A .
ti<on’s il e amitié, son dévouement. Mais ne On dit que la ou le diable M
ons. ‘vous y méprenez pas : s’il vous offre pied, I’herbe ne repousse plus. .

2 0!
De méme quand un mouton B%.

quelque pal:z’ sout

ne vit, rien ne progresse, mat
| meurt.

Il est important qu’on le

A recor

mélée. Ils se font les disciples du phi- et e Bl st
5] L L/ N J. e

losophe, les associés du commercant, | e e : .
i ¢ > Parlez.lui d’amitié, de fraternité, Moutons noirs, ceux qul P

es compagnons du voyageur, et tou- 5 . . . e it
les compagnons d i s 'de charité : dites-lui qu’il faut s’ai-  geant ’amitié de leurs fréres, oism
7 é

‘naisse.

jours c’est pour tromper et pour tra-

Judas, le traitre, le parjure, le re-
négat.
A toute cette catégorie "de gens,

vent, les hommes qui pratiquent une
morale austére ont donné le nom de
traitres. :

Les Américains, dans leur langage
énergique et dur, les appellent des
‘“ scabs ”’, des galeux !
Nous autres, en Canada, soit que
nous soyons moing durs, soit que
nous ayons plus d’indulgence pour
' les humaines faiblesses, nous ne les
appelons que les ““ moutons noirs.”

Qu’est-ce qu’un mouton noir ?

Rien n’est plus difficile que d’en

\der les uns les autres, il comprendra lent ensuite aux pieds par

dans quelque situation qu’ils se trou-

la

inoirs ?
Les *“ vieux 7 rhoutons
‘celui qui leur a rendu service ou qui
‘remporte dans une affaire un petit
'sucees, ce qui blesse, non pas leur
|vanité, mais leur égoisme ; en effet,
‘ce suceds, cet avantage devrait étre &
leux !

noirs, en |
fehel i k. : = & 5 o
| génér al, tiennent toujours rancune & {les secrets de leurs frereSi v

; Les plus jeunes n’ont pas tout & 'par les liens du serment
fait autant de fiel, mais ils sont tout les & 1'Union, violent s€

i, en es elques-uns égalemen : o 2 : A
hu: 1 in ,t %UO e CRae e ‘que les autres doivent lui aider, ““ & ou par jalousie. i uisswt
) > inétré jusque r . - : a 2 | ; i
qmd Ut] o 1T 1“‘; i)a m'l.l "% i 7, quils doivent étre charitables, Moutons noirs, ceux qui, %%~ s
modestes compagnons de travail. | i bies pour lui. des’ avantaces et des reil i 1 ne

Depuis longtemps I'histoire avait | w.:¢ o’est tout ! = de travetias
signalé leurs noms : Pone e S T | par leurs compagnons €5 S
= ‘% iy a* . 1’.ax oot bl Le mouton noir est sans cceur : la ressentent dans leur coeur B :ggal

J rare € = N s i ehe ;

; d.aln, o ki ‘place ol cet organe devrait étre est iment d’amitié ou de reconnd ap

cide. . g . ! i, i
;wde, ou bien il ne fonctionne pas. | Moutons noirs, ceux 9%7 el’U

Qui pourrait décrire le nompre et avoir aidé & hisser le drapedt, h;au.”
diversité infinie des .moutons nion, refusent de le mainte

ille.

ot
nyP”
o

iet ferme & 1’heure de la b_at
Moutons noirs, ceux qu b
‘critement les dénoncer & € :
| mis. . ol‘t'ant
Moutons noirs, ceuX quxérﬂ sot”
le signe de 1'Union, trahiss tra"a‘ll"
‘dement leurs compagnons ©
- Moutons noirs, ceux ‘3“1’ .
a I'e_ ranﬂ‘
s lois; “ont
déser

| 1 Aoola < 2 A
‘aussi égoistes. Il y a toujours dans | gressent ses roglements ©

la malchance de leurs meilleurs amis

‘quelque chose qui ne leur déplait
1

'ses rangs. saioe
Moutons noirs, les 1a¢ Lites:

! n’est pas sur le dos qufil porte sa

C’est pourquoi on mne le reconnait

créés et mis au monde que pour dé-

| o . . »
| On comprend combien il faut se dé- \JW

‘des capitalistes.

Qu’avez-vous &
hitehead ?

'

_ pas.| Moutons noirs, les hyP%° "
‘ i ou ‘ gt : oirs, les ) ;
do(r)mer une,exacte.deflmtlofn. - Ainsi, ils ne se génent pas pour Moutons noirs, les Par]ure;ui;a ]

: %11‘, e n_est p(f)m’G une ’enlme, ‘ie ‘convoiter leurs avantages et désirer Moutons noirs, tous ceuxcorﬁb”‘“;

¢ R oian co T vt B98 10 eur plade potr le cas od ils la per- avoir été des notres g ¢s d° di

- doux animal duquel nous emprun- Jraient. Ma =y £ : | s, st tente e
tons si irrespectueusement le nom !.. | ;; 2.0 L oe e qunn pe- potte 1 Union, teE de pas

: ¢ = it coup d’épaules, ou un petit coup  serter son drapeau et G

En tout cas, ce n’est pas un hom- |4, langue, les d : ; i
- | gue, les deux petits coups se- |I’ennemi ! oirs 4
0 TEEae 2 ront vite donnés pour mettre “ I’a- = Guerre aux moutons I

n est réduit & reconnaitre un |p,: » par terre ! . Arriére les galeux !

. S e o | SR ‘ ere :
mouton noir, on ne le définit pas. | (Vest VPhictaiva | 2 ol : .
o ik : P N Cest lhlst\m;e éternelle de Cain,  Vive I'Union !...

e noble animal que dés sa nais- tuant son frére par jalousie ; de Ju- | T
sance la nature a gratifié de son |das, trahissant son maitre par un | SR D 5ot
manteau noir, le porte au moins baiser, dans le but de satisfaire un | P pdﬂ’imo‘

7 e i 5 % |
toljlours sur son dos : on le recon- ignoble sentiment d’avarice. | Les actionnaires dq 5 nt gf"“Pf:
rl'alt.,1on le signale, on le voit au mi- | Il est impossible de passer en revue | Textile Company 5 goux et p]
lieu du :c-roupeau. Sa personne y fait non pas les qualités, mais les déffauts 'en union pour faire ml?r o8 n'?

HED . . | ¥ 3 % e | ) ’ .
tache, c’est vrai, mais on lui par- |des moutons' noirs: égoistes, wen- |fructueusement leurs aﬂaluvriers
donne : ce n'est pas de sa faute. teurs fourbes, méchants arjur Per mi les de I
. : _de sa | , § ( S, parjures, = Personne par acte
1 mouton noir, a nous, ce hypocrites, il semble qu’ils n’ont 6té trouvé a redire & €€ 1ent

; vl
1, ¥ sqir®
3 lewr 9 S

11061:09111' : it e 5truire, pour salir et pour baver. ILes ouvriers, 5

: est aAu ond dg sa poitrine, ¢’est {Leur race est maudite, car le premier se grouper en union PO avaﬂ' W
§ sur son ame, destinée comme Satan, ides moutons noirs, c¢’est Satan lui- valoir le prix de leur, 1t M. chsc
' aux horreurs de Ienfer ! ‘méme. Y y dire :

’
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nnﬁﬁX‘;‘L DES FEMMES ET DES
S DANS LES FILATURES

55 e

est . P
plug hllne Question qui intéresse

ay

Tiougy nau'c Point tout homme sé-

Motpe pa Soucieux de I’avenir de

Supgy, VS et de notre nation, c’est
celle du travail des fem-

Mg lent
e

g, “Mants dans nos filatu-
q st en
. Uoj

ltngSer iglme? tous les intéréts et
C‘OHSi rat; oI derridre elle toute
Slieggys o 00 d’ordre économique et

Mancijer,
. sl8ly ‘

O, a’feur s'en est occupé, au-
o ine?‘ la Joi, bien qu’'incom-
o ton g jeulcaCAe pour I’entiére pro-
pphquée g "Be age est-elle vraiment

A |3
dog.. O déf ;
Qissous . ti{;}i quancun enfant au-
lesns ot do u‘Ze ans pour les gar-

Mg o 18torze ans pour les fil-

f Soit .
hurgg i “MPloyé dans les manu-

8 cui
Ml g ek 2 .
AVOnS si bien ce qui se

s .
. jl?sos ’f.ll_atures, nous affir-
3 e’?u €1 cette disposition
Mgy o - ettre morte. est
g 3€ map, f1 Vraiment leg inspec-
pli | Wactureg j
eur ont toujours
cn[)&ns %ts devoirg,
Perons  ATticle, noyg pe nous ¢
le‘es bas e] 1 v
S8, a loi: nous nous
i, gl .~ au hop se i
p"llrpi Connagy | us  du public
oy s faits que nous
tde , 0:91‘, Jugera sévedrement
) e ®8  qui mieux conny
o0 by Al exigté ’
o gt et cegy vy
b C rai :
1 § " Teat
AMufacty e,
Ualitgg S

1 la place
i a Patelier,
1 au comptoir.
€ C®ur et d’esprit,
ySlques, intellec-

s an 14
ais e;!ilent '?Oble et belle,
8 > milieu de geg
8 oo : en-
hantepatlon \up,a@]llon naturelle egt
R allleurs fort

e 3 rt a <
Toutef L N méng o .
h()us 8 018, n0u s g. %
dlt a‘VOns S n nsisterong pas :

Pt

b

nufaetups Ik fenI;OP que si la plupart |

Gy ra me ge
(ln“tanee’ elle vend A la.ma-

B tes . S8t victime deg ojp.
O ) Vlctl 1 A
QN%B de ]y mis?ri du besoin, quél-
0 e
%&cgt 8 I;]algno,rzs et souhaitons
ﬂe% Vienng g“e Pétat de notre so.
% Ver . el q‘f’““ jour on puig-
%,% fill A U-S,tralre la femme et 14
.8 I_e%pirenta’cmosphere d’enfer
. ans les manufac.

! effet une question vitale |

Mais, si poussant les concessions a
I'extréme, on peut admettre que dsns
certaines circonstances la femme fré-
quente l'atelier, il n’en est pas de
méme des enfants.

Pour eux, nous déclarons qu’il n'y
a et qu'il ne peut y avoir aucune
raison de les tolérer dans nos filatu-
res.

Et nous le prouvons en affirment
que ’enfant employé trop jeune dans
nos filatures est menacé d’une mort
certaine et prématuree dans sa vie
iphysique, dans sa vie intellectuelle et
|dans sa vie morale.

' Le voyez-vous ce malheureux petit

‘enfant, au corps déja amaigri par les |

'privations de toutes sortes, pale
comme la mort, aux yeux encavés,
et aux traits amincis, le voyez-vous
\reprenant son travail, dans ’stmos-
iphére de vapeur et de poussiére de
coton que 'on ne peut que respirer
dans les départements des cardeurs,
ldes fileurs, ou méme des tisserands ?

Lui qui a tant besoin pour déve-
lopper son corps et ses muscles, du
grand air pur de la campagne ou
tout au moins de la rue, il n’aspire
que des infinités de gaz, de parcelles
de coton, tous éléments délétéres et
empoisonneurs.

Aussi le résultat n’est pas long a
se faire attendre. Kt un jour, un
blanc cercueil emyporte au champ de
repos ce pauvre petit é&tre que la
mort impitoyable aura fauché avant
le temps.

O parents, en envoyant votre en-
fant & la manufacture, vous dites
que vous l'envoyez gagner sa vie :
dites plutdt, car ce sera plus vrai,
que vous l’envoyez chercher sa mort!

Au point de wvue intellectuel, il
n’est pas besoin d’insister longtemps
pour démontrer quelle ruine absolue
et compléte de lintelligence cause
chez 'enfant son emploi prématuré
dans les, manufactures. Tout le mon-
de le sait, tout le monde le dit, tout
le monde en convient : sa place est
a l'école. Combien d’enfants ne sa-
vent pas lire, parce que leur pére les
a forcés & travailler avant I'age !

Ainsi; pour une mesure qui ne lui a
pas rapporté * grand’chose, ce pére,
pendant toute sa vie, se voit repro-
ch.er, par son fils ou sa fille, I'état
d”mférlorité dans lequel il les a plon-
g6€s pour toujours, soit par sa négli-
gence, solt par avarice ; en tout cas,
il a manqué & son devoir sacré de
pére de famille, en privant ses en-
fants, du pain intellectuel auquel ils

ront droit.

|  Enfin, le point de vue moral n’est
!pas. le moins intéressant a étudier,
'mais c’est assurément le plus triste !
| Aucun homme, aucune femme, s’il
'n’a fréquenté lui-méme une manufac-
| ture, ne peut se faire une idée de 1'é-
'ducation morale qu’y regoivent, ou
plutot qu’y prennent les enfants.
Assurément, cet état de choses est
' bien pénible & constater ; mais ce qui
Iest peut-étre plus encore, c’est Ies-
(prit de négligence ou d’insouciance
i]qu’appol-tent de ce coté pourtant si
|grave, la plupart des contremaitres
'chargés de surveiller les entarus,

| Nous voulons que ce role soit
]iparticuli(\rement délicat ; tout de
|méme le contre-maitre en ‘acceptant
'de prendre sous sa garde ces enfants
| assume une responsabilité redoutable
devant ses chefs d’abord, puis devant
les parents, devant la société, et en-
fin devant Dieu.

Il est formellement en conscience,
s’il a laissé se produire un mal qu’il
devait empécher.

Nous comprenons trés facilement
que le contremaitre n’est pas la pour
enseigner la morale; tout au plus
peut-on lui demander de donner le
bon exemple. :

En ce cas, la concldsion est facile &
tirer : les parents né doivent pas en-
voyer leurs enfants & une manufac-
ture qui peut étre pour eux une école
de perdition ; la manufacture ne doit
pas les employer et la société, repré-
sentée par l'autorité, ne doit pas les
v tolérer.

Il est un autre point de vue auquel
on doit se placer pour juger complé-
tement cette question : c’est le point
de vue économique.

Si les manufacturiers emploient un
si grand nombre d’enfants, c'est évi-
demment dans le hut de faire des
économies sur les salaires,

Or, en réfléchissant bien, et en cal-
culant de prds, nous ne croyons pas
qu’il y ait la, pour elles, une réelle
économie. FEn effet, la plupsre du
temps on emploie facilement trois ou
quatre enfants 14 o un homme ou
un jeune homme suffirait amplement.
Ainsi, I'ensemble des petits salaires
que 'on paie aux enfants constitue-
rait un joli salaire pour un ouvrier
capable, habile méme. Et qu’on dise
ce que I'on voudra : I'ouvrage d'un
homme a plus de valeur que l'ou-
trage d'un ou de plusieurs enfants.

D’un autre c6té, on sait combien
|le grand nombre d’enfants employis
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l; : : é 3 . queld’®
dans les manufactures est une cause bon ouvrier est toujours un bon ture. Jusqu'aux baleines qu qtisﬂ’“!
inévitable de l’abaissement des sa- unioniste. Mais nous parlons de I'ou- fois sont atteintes du rhumﬂidemw
laires. ‘vrier compétent, et qui fait tous ses 'Si vous ne nous croyez Pa% ;g
Un patron qui trouve I'occasion de efforts pour bien faire. 'dez des informations auX om0
faire exécuter son travail pour 35 cts Dans ce cas, il conviendrait, selon de la filature d’Hochelaga !
ou 50 cts par jour, n’ira pas, par nous, pour éviter toutes difficultéS,! — o ville
simple esprit de convenance ou de de rechercher en toute loyauté et| Le bailli d’une certaine pett®® |
justice, payer pour le méme ouvrage ‘bonne foi, la responsabilité de ces songe, parait-il, a charroy®* o oy
un salaire quotidien de $1.25 ou $1.- accidents. | nates ailleurs : le patuvee &8
50. . Si ces accidents proviennent de peut plus vivre depuis 1€
I erreur vient donc de la demande. causes absolument indépendantes de laccés de sa colére rentrée. L e
On le voit, il est facile de la corri- '1a volonté de I'ouvrier, elles provien-| Tout le monde regrette quﬂlli"'
ger. 'nent de causes dues soit & la mau- soit pas déja parti...... e ba
Péres et méres de famille, laissez vaise qualité du coton employé, soit | T d’enfaﬂﬁ
vos enfants se développer et grandir,  au mauvais ordre,des métiers. , En ce‘v‘ A Magog, I’ assommeur
dans leur corps, dans leur intelli- cas, il n'est pas juste, mais pas du lest toujours a son poste. 5, plus
gence et leur cceur, et n’allez pas, en tout, de faire payer au tisserand une| Mais la brute va §'ennuy®
imposant un travail prématuré & amende qu’il n’a pas encourue. ‘d’enfants 4 assommer }

vos enfants, mériter des reproches En conscience, nous appelons cet | e
amers qui vous seront certainement acte tout simplement un vol. } i s
adressés plus tard. Sans doute, Nous reviendrons sur cette ques-| SOYONS UNI

un fardeau de plus que vous tion dans notre prochain numéro. | aiﬂ‘]’.g,
ol

e
- . . Or
Nous serons alors plus en mesure Ouvrez [’histoire Conte?plap
itre

c’est

vous imposez ; mais ne comptez-vous

pour rien la satisfaction du devoir qu’aujourd’hui d’expliquer pourquoi arrétez-vous au chap

accompli et le secours de Celui qui dans certaines manufactures peu d’a- que internationale. i rendrea’une
ur t

rend au centuple le bien qu'en son ‘mendes sont imposées, et pourquoi| Que recherche, po
Nom on fait aux enfants ? dans d’sutres elles pleuvent comme et redoutable, le gouverne o
‘gréle. 'nation ? . wallisnts at
B riy . Il nous semble que cette question a - L’union, c'est-a-dire i oit
LA QUESTION DES AMENDES DANS;Sa valeurAet qu’elle intéresse assez %es lune ou plusieurs n’athI;Sétion s vsé.
‘contremaitres dont la responsapilité ~Quand est-ce quun® =, et 88 e
LA WEAVE-ROOM \vis-a-vis de la manufacture se trouve }menacée dans sa pulssar-lsolée ef"g’w
e (directement engagée. curité !, Quand elle ol des 2
11 v a longtemps que la ques'hi‘onl 'seule elle se trouve € (,;e it
des amendes aux tisserands est agi-‘ - e hations allods ot coahseesaien 3'_0%
tée et cependant sans aucun résultat CA ET LA ‘ Pourquoi le peuple Can:s attﬂbueg
pratique. : J = il aujourd’hui de tous lous sol”f’g
Comme toujours mnous serons M. John Taylor, surintendant he de la nationalité (.jont Esi glol;’enne'
francs et nous (%nﬂons sans deto’u.ril.a filature d’Hochelaga, doit étreitous si justement fiers %evantle‘
toute notre pensée sur ce sujet déli- fier de $a nouvelle résidence. (Pest un| C’est parce que & 1s aleureﬂx
cat. -vrai chef-d’ceuvre, petit chateau en i et le danger 1l o 18 8
0 .

1l est certain que le manutacwurier miniature. Les employés de cette fila- restérent unis. 4o OO
ou le patron ne peut payer un_Ou- ture, sous lceil vigilant de M, J.| Du terrain de I'histO: il
vrier pour un ouvrage mal fait. Pour Wooley, se sont surpassés pour plai- le terrain économlql{i'u 8 la ‘:; espﬂﬁ

le coton, notamment, il est de toute ire & sntronative on chol Pourquoi, de nos 1% "tait
évidence que le tlsseraqd doit présen- | s 'tion et le progrés OB -1 7
= son patron un ekt celul-! Le tigre du département des tisse- de géants ? oxio o ]08 Chemﬂ; d
c1 pulsse vendre. C’est indéniable. jrands, U8l 15 flatnre do St-Henrs | De guells maniere e pﬂ); bl
Mais nous ne pouvons pas approu- g'est fait raccourcir les griffes et li,- (fer qui parcouren? innomblis?
ver toutefois I'excés commis par cer- mer les crocs. ‘monde de leurs llgnes,tra stob”
tains contremaitres dans 'apprécia-  S’il en boite, tant mieux pour lui {et sans fin ont-ls e c&pitf’hs ot

tion de la valeur du coton. let... pour nous ! | - Clest” parce 445 e capit? éfi‘é’

]1 (o1 1 5 i i C . rs

stt certain qu il y a des abus : | - S ‘d’un coté, ont unl 1631101_e l’auﬁzﬂ

souvent une picee de coton est frap—J Le moineau du département des que les travaillants 5 808
s | % .ot
Seebd e alo{'S_ M suive 2 pod ‘cardeurs, de Ste-Anne, a la falle bas- ont uni leurs labeurs : itﬂus‘

e bonne volo‘n-t-e‘ il ser’a’lt- possible, 1188 : le.picotin commence & se faire | ces ceuvires ;mmenses: tits G”.p,,l g
en coupant  la piéce, d’éviter toute rare. - | Comment 1hDE 8 pe cap(lt aptﬂ'
perte et pour l'ouvrier et pour la | iy L4 : Py min®? “yar e
manufacture e 7 ; 205 G BAE roduir® " che*

N tiattan | L’as-tu vue, 1’automobile & Foy- pourraient rien P Foutt
ature ement, nous ne parlons ette ? Chouette ! , | geux finissent-ils <oy eﬂgo'
pas de 'ouvrier qui n’est pas compé-| . e - ‘g'ro%’intéréts 9 issent’l ,v}u |
tent ou qui par s e ;i = lg UBEE paly nls o

{ul par sa faute ne surveille| Nous constatons avec peine que[ C’est parce 94 ils % caP’”, gt

o S 2, { .
ﬁzi :I?ffl;imrtnent S,E? métiers. Nous tous les animaux de la création, sont ciété, chacun leur B ous
s dit et nous bpé : ' suj iffé | .
ous le répétons : un sujets aux différents maux de la na- d’autres petits
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l-ls“i‘BSem\, Alnes . | - . , . . s .
oad 1n81_ A ff)rmer ces puis- ]‘du_ sein de l.a terre ce qui est néces-| TLe capital uni a créé les .cheguns de
]P&r laurs S[‘Jlag\nles qui nous étonnent saire a la vie d.es hommes. e fer, ejc les l}gnes de navigation, a
rOSpéri:C'ei’ leurs richesses et Il§ conna}lssale}nt .cettfe' Yer’ltg, le.s creusé leg mmes‘et’forme’ 1(’35 grandes
“on ch B : - | anciens qui avalent 1maginé lhl.Sf/\OI- compagnies qui n ont été que\t«rop
se‘cg‘ehselerc}le, quon fouille, qu’on re du roi Midas. Par un privilége | souvent des machines propres i ex-
tre & téte pour trouver un au- spécial, il avait obtenu de Dieu la ploiter I’ouvrier, & lui voler son tra-
}"it la fo, i n”y €0 a pas: I'union réalisation de son veeu le plus cher : |vail et & le réduire & la misére. Le.
p‘ﬂssa e, ¢ est-a-dire produit la c’est que tout ce qu’il toucherait de- | travail uni, lui, est appelé & produire
Doy es" la. .rlchesse, le bien-étre | viendrait de 'or. (Vest pourquoi le‘outlje les progrés matériels dis au
pellp]eg' Individyg comme pour les pain qu’il approchait de sa bouche génie de ’homme, le bien-étre dans
t]] Semp] ‘devenglt de l'or,. lf: l?reuvage’qu-l ef- la: societe tout entiére, c’est-a-dire a
We, o it dque Partout dans la na- fleurait ses lévres était changé en or; | rétablir dans le monde la somme de

:“if dang | 405 le monde physique, en un mot tout ce qu'il touchait de-|bonheur que dans son éternelte sa-
n:::la Divfnmgnde intellectuel et mo- venait de 'or. Mais avec une telle |gesse, Dieu, primitivement, savait
o

Ut logey, agesse ait voulu don- }fo;tune, l’infort.l‘mé ro_i moqrait.de‘mesglrée a tous les hommes sans ex-
q‘l'illl fait & aux hom’m'es. faim ! A sa pricre, ‘Dleu 1u1. retira ceritlon. : :

el est, évidentest md?maAble parce | son dgngereux p1'1.v1lege.; mais pour Soyons unis : tout nous y convie:
q }es .mme par ]ul:meme, c es_,t le punir de sa conflancg insensée dans | les ex’emples du passé, les exigences
H:ga‘us Co Ses progrés accomplis la puissance de ’or, Dieu lui imposa d'u présent et les’ espérances de ’ave-

> Song - d_?‘ns chez les peuples civi- | des oreilles d’ane. nir.
;::rne p&“S’ N trés grande partie.  C’est qu'en effet le capital par lui- S
Ssay, 8 dire ep totalité, & la méme n’est rien. S’il est quelque CHRONIQUE

[ 2
;:ﬁ:l'g‘agis(fqulse Par le capital uni chose, c’est parce qu’il représen_te une . A
Prog, T Iy, ::rsonn?’ en effet, ne| somme quelconque de travail : le MAGOG..“ — Nous commengons no-
eivﬂ;:n' su amence Immense qu’a | travail seul est tout. - . |tre chronique par I'histoire forcé-

e tion 15 aI‘C'he en avant de la| Si donc le capital associé ou uni a |ment abrégée des événements qui- se
e de Ctablissement des che- usurpé dans notre société une royau- sont passés i Magog, depuis I’éta-
%de n ;ipar. €xemple, et des li- té que ses excés ne sont pas(de na- blissement de 1’Union, car c¢’est dans
dg Ment | Sation, (eg ceuvres ont ture a lui faire pardonner, c’est qu’il |cette place que s’est livrée la plus

a face du mon- n’avait pas trouvé jusqu’ici en face grande bataille de notre campagne.
€ e que diraient de lui la puissance égale qui doit ar-| Nous nous sommes présenté, en
Iy & coup, 1 il y a cent ans, r’éter son orgueil, et cette puissa.nc’e qualité d’organisateur d(_a .I’Union,
%p Place - ::la S Venaient repren- | ¢ est celle du travail uni ou organisé. vers le commencement de juin,

5 A8s4 e S ns  les lieux ou ils Heureyx pour le monde civilisé,T Avant que rien d’hostile n’elit été

>“yﬂz-v0us lellle. . ml.lle fois heureux le jour ou les ou- fait de la part des ouvriers, les offi-
%%d 2 0us ZS regards éiba!ais ? vriers, comprenant enfin l.a puissance ciers'de la Qoxppagni’e engagérent la
%ﬁovous I nllrs .exclamatlons, qu’ils ont entre leuys mains, uniront bataille. Intlmldatlons_, arrestations,

wa‘,ec o eitriez en commu- (leurs labeurs, et d’'un commun ac- menaces, ordre de signer I'engage-

h‘ﬁl&v aphe 1 téléphone ou un|cord oseront regarder en face un roi ment formel de ne jamais faire par-
Yooy, &leursj yeou Jdue  vous feriez |qui, en réalité n’est que leur servi- | tie de I’Union, tout fut mis en ceu-
Ue of tanlzxd?bloms la lumiére teur ! Heureux le jour o faisant re-r 5

g
:
1
8

Oulevergs |
i emand

%;qu’()n
i ot " morts

vre, mais en vain. Les ouvriers, 3
: a | Ry ¥ 2 A
o autr?s merveilles | culer devant leur union imposante et | 'unanimité ou &, peu prés, se range-
t I’y P long ¢ enumérer ? invincible, cette majesté éphémare ot ‘rent immédiatement sous le drapeau
8 dy iy er Safxs’ ‘crainte : |usurpateice, ils oseront lui dire : "de I'Union et cessérent le travail ;
OVersg nde a été compléte- | Halte 14 ! tu n'iras pas plus loin : ‘puis une délégation se présenta &
o ee 1€puls cent ang par |la s’arréteront désormais les flots de [’ office pour éxposer léurs griefs, et
> Incaleulable du ca. | ton orgueil insensé et exploiteur ‘en demander le redressement.
A Nul ne peut savoir ce que sera ’a- i Mais, a I'office, il n’y eut personne
Be pulssanc_e partout : | venir : rarement il livre ses secrets. pour leur répondre.
upex'ﬂ?t le ol du monde, | Mais il est permis parfois & I'eeil de| Pendant trois longues semaines les
. n o s H s 8 . - \
L Onsq dire qu’il esy|’homme d’en pénétrer quelques mys- (officiers de la Compagnie joudrent &
Bl Ttang ., clences, téres. e jeu, selon nous puéril et mesquin.
:ﬂnge q ’0 21 1 on réfléchit, 1’on Or, du train dont vont les choses & | Enfin, aprés trois semaines on se ‘
. en: b . s e AR R R : .
Capity) n’estlr que cette roy- |1’heure presente, on peut dire que l'a- ’wdemda a repondre : les ouvriers, ob-
en USurpéy qu-une royauté | venir appartient dés maintenant au tinrent, &inon tout, du moins en
“Ce, : travail uni | grand ie 1 edres
L7 en o of ni. _ (grande partie le redressement de
et 3 . : : | : 5
h‘&vaﬂ 9 liier?ue' ble capital | 1l en est qui crolent que ce triom- leurs griefs et une augmentation de ‘
» absolument | phe du travail organisé sonnera le salaire de 14 b _

R < T [

Seviendl‘ait e glas de notre civilisation moderne eti Fidéles .au pacte conclu les ou-
B Or o n’ ol lonnaire |du progrés. C’est 14 une erreur «pro- | vriers reprirent aussitdt leur travail ]
bDilla avalt a sa disposi- | fonde. 'interrompu.

s oo F, Pour lui fournir| Le capital uni a produit des met- | Mais quelle ne fut pas leur surprise

>
Seryy . 5 s s ‘ o ; .
tra,vaiueuvlte“rs pour le ser- veilles : le travail uni en produira lorsqu’ils purent constater, au jour
1S pour faire surgir | de plus grandes, : de la paye, que la Compagnie man-
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et ne donnait
!

De plus, sous les prétextes les plus
vains et les plus futiles, on renvoyait
impitoyablement les meilleurs ou-
vriers unionistes et on couvrait les
autres de vexations dg toutes sortes.

Devant cette attitude provocante
et injustifiable des officiers de la
Compagnie, la ligne de conduite des
ouvriers de Magog fut admirable de
patience et de fermeté.

Les officiers de la Fédération, ac-
courus & leur appel, tinrent une
grande assemblée dans laquelle on
discuta les térmes d’'un ultimatum a
la Compagnie. M. Drapeau, agent
d’affaires de I’Union, fut chargé dé
veiller & le marche de cette nouvelle
affaire. :

A la satisfaction de tout le monde,
ce nouveau différend fut réglé a l'a-
miable et une nouvelle gréve fut évi-
tée.

Telle est, dans les grandes lignes,
I’histoire de cette lutte qui, si les
prineipes de justice et méme de poli-
tésse n’avaient pas été violés par
nos adversaires, ne se serait jamais
produite.

Nous décernons de grand cceur une
mention d’honneur & ces braves, a
ces vaillants unionistes de Magog :
tous, femmes, hommes, jeunes filles,
jeunes gens, enfants, ont observé
pendant la gréve la plus belle et la
plus noble des attitudes ; sans pro-
vocation, sans désordre, ils sont ar-
rivés a leur but, qui était de se cons-
tituer en union.

Assurément, il reste encore beau-
coup & faire; mais, patience et lon-
gueur de temps font plus que force,
ni que rage.

TLe temps n'est pas arrivé encore
pour de nouvelles revendications.
Mais, si jamais les unionistes de Ma-
gog sont amenés aux dures nécessi-
tés de la lutte, on peut étre sir que
I'ordre et la dignité qui bnt caracté-
cisé la premiére bataille régneront
encore dans leurs rangs; ainsi, le
public juge mieux de quel coté se
trouve la justice et la vérité,

Nous adressons également, au nom
de la Fédération tout entiére nos
meilleurs remerciements a toute la
population de Magog : bourgeois,
commercants, hommes de profession,
ont rivalisé de sympathie pour les
ouvriers pendant la gréve. Remercie-
ments surtout les plus cordiaux pour
les bons consgeils qu'ils ont recus et
la chaude et sympathique parole qui

quait a la foi jurée,
pas I'augmentation promise

les a soutenus et vivement encoura-
és.

Chaque unioniste de -Magog s’en
tiendra a cette vieille devise de notre
province de Québec : *“.Je me sou-
vfens.”’

HOCHELAGA. — STE-ANNE. —
Les difficultés qui ont surgi entre les
employés et les directeurs de ces aeux
filatures ont pris leur source dans la
oréve que les Fileurs d’Hochelaga
avaient été obligés d’organiser pour
faire redresser leurs griets,

11 nous fait extrémement plaisir de
constater que ces difficultés ont été
vite réglées, a I'amiable et & la sa-
tisfaction des deux parties. .

Les employés de ces filatures ont
obtenu une augmentation de salaire;
en moyenne, de 18 p.c.

A Hochelaga, gr: ce a la bonne vo-
lonté de tous, contremaitres et ou-
vriers, nous avons la grande satis-
faction de constater une ére de paix
que nous désirerions voir régner par-
tout.

Notre vieille manufacture conserve
son antique réputation, et nos ména-
géres cherchent toujours a se munir

du “ bon coton d'Hochelaga * com-
me elles l'appellent depuis long-
temps.

Mais pourquoi faut-il qu'a Ste-

Anne nous ayons a regretter certaing
incidents et & constater un certain
malaise entre:les employés et un des
hauts officiers de cette filature ?

Nous croyons qu’avec un peu de
bonne volonté et de mansuétude
dans les procédés on pourrait arriver
a une entente si profitable pour tous.

Dans tous les cas, les griefs rap-
portés sont minutieusement étudiés
au Conseil exécutif.

ST-HENRI, MONTREAL.

’No.us n’avons pas & enregistrer les
détails d'une gréve dans cette fila-
ture.

En effet; les employés, & I’exemple
de ceux d’Hochelaga, avaient mani-
festé leur désir de voir augmenter
leur salaire et menacaient les autori-
tés d’une gréve si justice ne leur était
pas accordée.

Les officiers de cette filature s’en-
gagérent sur parole de faire droit a
cette réclamation, mais prisient
leurs ouvriers de continuer leur % a-
vail.

Ce qui fut accepté. La promesse
faite par les officiers de la Compa-
gnie fut exactement remplie,; et les

. . o §
ouvriers de cette filature ont dg,li‘;
une augmentation moyen
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