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Il %a quelquies sei't ntes, je' fl'Çîs uni'

ir le ciq pages d'un hoîmmicite-
cmit un position (lants noitre ci'iii

Il prétendait tn'avoiir lias sit egai
pour lat vente de l'îsîaue Il e'xpoisait

gluorie'ux faits îvt gîstes souis (le Ni
ioileýiîrg'ýet en ternies gratiiîil]isîuitrits

-- il countiniuait tiar lat reiiair(iu'' qîu'il

n î f'litalt lias une seule garantu h'ý

H Iiris île $1 0000 par an.
S'il pouvait faire tout ce qu'il îréten-

(lait. ('e salaire n'auîrnait pas ét ( trot)
i m' iais une expuérience-î dei'23 ans

itns J'aîssuîrance-vie nie- pe'rmet île juger
I s artistes qui se dlon nett îles airs.«

Tottfois, dans sa Ietre. iet liîîîîî ru
t îisiiIt une citation qui n'intéressa. (''é-
t;it lat remuarquie suivante ai tribtii à

!bi Il A. McCali: -'je pe'ux trîuiver
ilý irecteu'trs à toits les coin s île rues

i-- Ni-w-Y'ork et presque tîits les, jours;
ina is je ne peux pas trutver fat'ilenu'it
' honis agent s.'

S tris fire île remîarqiues ýiîî' lit \al

l-,r relative pour lat 'omipagnie. (les di-
r''îîr.des officiers et empiloyés îd'une

coiiuignie d'assurance sur la vie, Il esti
nicontestable que chaque' comipagnie, anu-
wutîte ou nouvelle, grande ou pietiti'>. al

pour son développement de bons
âz-" Ité;. d'honmmes de caractère, intelli-

- 'i énergiquies, Industrieux. jiersévé-
runirts. pleins de tact, honorable- et de
, -11f i il fie. De tels hommres sont iou-
l:î;r-. en denmande. D)es milliers d'entre

ý \ prchent chaque jouir l'évangile île
1(' rbioie et ii devoir et, par leur jier-
-tîinalité convaincante, réussissent A pi-
slI;tdI'r leurs semblables de pouvoir Aà
1"ir avenir et à celui des personnes qui

,lii sont chères. Les agents de cette
'utîgorie méritent notre respect et ni).

r admiration. Ils s'honorent euxinié
et honorent les compagnies qu'ils

r. li"'sentent, ainsi que la profession
IIL ont choisie.
ilur part, chaque hommne honora-

1' t bien pensant doit regretter profoîî-
(4,li'ni iiie, pendant les quelques der--

Hi''sannées, la fornmation de nomibreti

ýocIétés ayant pris le titre de coinpa-
t.Iî 's; d'assurance sur la vie et dont

i'oup ne sont que de simples stra-
't"iýIues à promotion, ait. amené sur le ter-

rutl uite horde de gens incompuétents.
''il!itissant peu la marchandise qu'ils
1*"* 'lent et les sociétés qu'ils représen-

'i t s'en souciant encore moins. Ave'c

effronterie Impudente, Ils sont ail-
<T'lune compagnie à l'autre, là où Ils

aient obtenir la plus forte avance
1i '-Ient:, émargeant souvent sur les lis-

' 'le paye de deux compagnies ou plus.

Un Bon Acheteur demande toujouirs les

Tô"les Galvanisées
o1LBERTSONS

DeCOMET

Preqf'i'il mlalt que e. nom est synonyme de
bon ilté et que le Pr x est correct.

SEUL AQNT 09 VENTE AU OAAA

ALEXANDER QIBB.
13, RUE ST-JEAN.l MONTREAL.

RASOIR "RADIUM" de
H. BOKER ci CO.

Afffé par les ouvriers leis plus habilets tous
exporte dans leur partie. La. matière, la maIn
d'oeuvre et le fini de oas Rasoire sont parfaite;
chaque RPaoir est garanti durer la vie d*un
homme. Dem*ndes notre Brochure Gratuite

S omne Pointers for Gentlemen who shave
themielve."

<Quelques Indications pour les Hommes qui
se rasent eux-même.

*nCSILL IMYTLERY 00 Rsard

Botte PoStale. Seo.

THE LONDON AND IAN
LIFE ASSURANCE COI

L.1 I 1 T11 IL CD

Emet des Polices d*Assurance.''i
Modérés sur Plans des plus At

Pour renseignements, ecri

33 IM L Ia IE I

utiliant général au Cou
164 rue St-Jeaques A

SERVICE NAVAL DUC

Avis concernant les soumni
la fourniture des alirr

au Service Naval

DES SOU MISSIO"*S sous pli CAC
au s jussiguýé et marquées -8ouiîm
mente,' lesquelles devront être usccoî
chêqu accepté pour 10 p. c. du mont
mision, seront reçues au miraiste
Naval, à O)ttawa. jusqu'à midi, le
novembre 1910. pour la fourniture d.
dessous mentionnée, et qui devront
arsenaux de Halifax, ?.-Cet Iaqul

HariccIl cho-olat, farine, coni
lade, viandes en conserve (brawn m
a dlé), lait condensé, moutarde. grual
cairrés. nols broyés, poivre, t el suif, s
thé, café riz et rais i.

La durée du contrat sera d'un an à
mier décpmbre 1910.

Le soussigné enverra des blancs di
ceux qui en feront la demande.

Les journaux qui publieront ce
l'autorisation du d4partement. ne sr

G. J. DESB
Somninislre du t

Mtuistére du Service Naval.
Ottawa le 253octobre 1910.

d e'ev Ill 1t Ilurs p a t ron el vt f i isa 11 t des
vhi i i ivs la rmrii le liiiii

mande di'aîlssuiranie I,'st iii't dufs pilus iiii

gti'ý Aiî'îiîie co'iiipa gie il assurance
.,ilr lit vi. rit, petit ir sl 'r i si oIlf lit,

pourii oIîitli ('t's ftiiliiifs Il faut le tr

OI iigpeuît pa 111(1)1 ci lis 1MIou i
lit' régie qîui a condiuîisentii sitliuiiii-i it

luit îi<eslr(, L'inîiiviiî est le fac-teur

fourmeî île lat poîliceî, qîueîls qui, liliuér;iu

rilu\ di'unIand(. qui il Soit pîlus élvvé <i

plus luis que îel d'tune compajigief rl-
vaiif. cf' n'est pas 1lncilîruieté i o l'Ili)i

portanue dle li compaii!gniie. <liii d('t 'i'îl
ne le choix (les postulants. Touts ces éll
nierts i'\'rc<'ni leur lInfluenîce, miais je
suis dlfopuinion que ce sont l es îI i'lit es
leit vendeur (le l*agelit quii l'empoîirteint
sur toutes les autres consldératiJolis et
ais.sti-it lat signaiture titi postullant

Travail systématique

()n il(, lut trop Inîsister suri l'iiuîr
tance dii1 travail Svsteitnatilîie de luit jlint
de l'agent. L a négligence (ie ce prin-
c-ipe est le jpoint faible de beauicoup

d'hîiotttîifJe connais des hommes îl'îne
CMOnInL lîiliete remarquable, pouvant gagner de

I PANY fortes conmmissions, qui1 travaillent Irre
giiliireiontiii air haisard. qlui sont Indo-

eh des Taux hits ;ii lieu d'Aire' industrieux, hiommies
ttrayants. qui. pouisses par queîlques biesoin pressant.

vez A font îles effort s spasmîodiquies pendant
IV Wqu îelqîue temips, puiîs quand lis ont gagne

ad& un re assez forte commnission. laissen t file'r
MONTREAL l'argentî entre leurs doigts en se- livrant

à leurs goûts extravagants ou à <ii's julai
sirs vicieux. lientôt lis sont à bîout di'
ressources et prêts à recevoir quelque'
nouve'l e'ncouîragenment de la part du gé
rant, sours forme d'avance (le Tonds jus-

:ANADA qu'à ce qu'ils puîissent place'r une autre

selon pur po lic e d'assuîîrancie.
selnse pou Le travailleur nmoinîs brillant. miais

lents <'consc'iencieuix e't systémîatiîque,, qîîoiîîîî

* incapapie de fatre le travail de sonr énil-
heté adreaeé"s nient collègue, qui, plein de son linlor
sions pour ah-
mpagnéea d'un tance, regarde ulédaigneusý,ient le tire
tant de la so1-
re du Service ridier 'ommne tin agent de la classe or-

mercredi. .30 dinaire, possède d'habitude des
es alimente ri-

re livrés aux fonds, qui lui pprmnettraient de faire tii

Iurrs, C.A . prêt A l'homme qui il de plus grands ta-
outon ebSf lents et c'est ce qu'il fait assez souvent.
u d'avoine, poiq il éi, ilsitiue ermpa
ocre, vinaigre, Nilgéinleinrgsneemit

ceroni un effot persistant. systématique.
~dater du Ile suivant la droite ligne, pour obtenir- tit

soumission à succès réýel. L'agent <liii compute si'
son habileté et son talent de parole pour

'ron t pas Pay és gagner sa commission, au lieu de se Il-
ARATS, vrer à tit travail honnête, est bientôt

Bervice Niîv a. au tbout de son rouleau. Perniettez-moi

de citer quelques paroles de Burton:

EN ECRIVANT AUX. ANNONCEURS, CITEZ -LE PRIX COURANT"


