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Gleichberechtigung gilt auch fUr Mânnier

Die Entscheidung der Menschenrechtskommission der Provinz Manitoba in Sachen
angeblicher Diskriminierung auf Grund des - hier mâinnlichen - Geschlechts durch
eine f irmeneigene Pensionskasse k83nnte einen Prâzedenzf ail darstellen.

Die Beschwerde wurde bei der Kommission im Mai 1974 von dem Angesteliten einer
Firma eingelegt, die damais ihren Betrieb in Manitoba stillegte.

Der Klâger fUhrte Diskriminierung an, weil die f irmeneigene Pensionskasse die
regulâre iensionîerung von Frauen im Alter von 60, von Mânnern jedoch erst im
Alter von 65 Jahren vorsah. Ebenso konnten weibiiche Angestelîte mit 50 Jahren
in den vorzeitigen Ruhestand treten, mânnliche dagegen erst mit 55 Jahren.
VerschiedeneFirmenangestellte, die nicht in eîne andere Provinz versetzt wur-

den, durften sich vorzeitig pensionieren lassen. Einer Angestellten, die nach
Lebensalter und Dienstjahren dem Kilâger vergleichbar war, wurde vorzeitige Pen-
sionierung mit einer sofort zahibaren Jahresrente von 2152 Dollar zugestanden.

Dagegen gewâhrte man dem KlÀiger, der das Alter fiir vorzeitige Pensionierung
noch nicht erreicht hatte, nur eine 1987 fâliig werdende Anwartschaftsrente von
1180 Dollar pro Jahr.
Nachforschungen ergaben, daB eine f rihere Pensionierung von Frauen jeder ver-

sicherungsstatistischen Grundlage entbehrt. (Weibiiche Angestelîte besitzen eine
h63here Lebenserwartung als ihre mânnlichen Kollegen.)
Vâterliche Fiirsorge und tberlieferung sehienen die Hauptbeweggrinde für die

geltende Regelung zu sein.
Harvey Moats, der Leiter der Menschenrechtskonmission von Manitoba, berichtete:

"Nach einjâhrigen Verhandlungen zwischen der Menschenrechtskominission und der
Firma wurde eine gereclite L8sung gefunden, die den Kiàâger zufriedenstelîte."

Der Angesteilte erhielt eine sofortige Abschlagszahlung von 2399 Dollar ais
Entschâdigung daffir, dag er die Rente erst mit 65 und nicht (wie die weiblichen
Angesteliten) mit 60 Jahren erhâlt.
Augerdem erh53hte die Firma auch den jâhrlichen Wert der Anwartschaftsrente um

1682 Dollar.
Mr. Moats erklârte, da£ die meisten Beschwerden wegen Diskriminierung des Ge-

schlechts von Frauen eingingen, dag abr "wie diese Entscheidung gezeigt hat,
die Menschenrechtsgesetzgebung nicht nur zum Vorteil einer bestimmten Gruppe aus-
gelegt werden kann."
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