8 BULLETIN OFFICIEL CANADIEN: MARDI, 21 JANVIER 1919.

REGLEMENTS REGISSANT L’ALLOCATION DE SEPARATION

TEXTE COMPLET DE L’ARRETE EN :
CONSEIL DU MOIS DE DECEMBRE

Instructions générales, taux de l'allocation--Comment
les ¢pouses et les enfants peuvent en bénéficier—
Procédure a suivre pour présenter une réclamation.

On trouvera ci-aprés le texte des
réglements régissant l’allocation de
séparation pour le Corps expédition-
naire canadien. (Ces réglements
sont mis en vigueur depuis le ler
janvier 1919, et ont été approuvés
par un arrété en conseil en date du
24 ‘décembre 1918:

ARTICLE 1—EXPLICATION,

1. I’allocation de séparation est une
gratification payée par le gouvernement
du (Canada @ ‘ceux qui dépendent des
membres du Corps expéditionnaire cana-
dien pendant qu’ils font partie de l'ef-
fectif de ce corps.

2. Le but de cette allocation est d’ai-
der les membres de ce corps, pendant
qu’ils sont en service, & soutenir et loger
leurs dépendants respectifs.

3. “Allocation” dans le texte des pré-
sents réglements signifie “allocation de
séparation”, ;

4. “Dépendants’” dans les présents ré-
glements comprend :

(a) Epouse.

(b) Enfants légitimes, orphelins de
mére d’un officier ou soldat, dans le
cas de garcons au-dessous de 16 ans,
et dans le cas de filles au-dessous de
17 ans.

(e¢) Enfants adoptifs d'un officier
ou soldat; dans le cas de gargons de
moins de 16 ans, et dans le cas de
filles de moins de 17 ans, pourvu que
l'officier ou le soldat ait été le sou-
tien régulier de ces enfants.

(d) Veuve-meére, si lofficier ou le
goldat est son ‘“seul soutien” et n’est
pas marié dan¥ le sens que l'entendent
les présents réglements.

(e) Mére, abandonnée par son mari
qui n’a pas €été son soutien pendant
une période raisonnable, si l'officier ou
le soldat est son ‘seul soutien” et
n’est pas marié dans le sens que l'en-
tendent les présents réglements,

(f) Mére dont le mari vit, mais est
totalement incapable de gagner sa vie,
si l'officier ou le soldat est son “seul
soutien” et n’est pas marié dans le
gens que lentendent les présents ré-
glements. X

(g) Mere, ainsi que décrite aux pa-
ragraphes (d), (e) ou (f) ci-dessus,
dont deux fil§ non mariés sont les
principaux soutiens et sont tous deux
membres du Corps expéditionnaire
canadien, Si Tun de ces deux flls
meurt en service actif et qu'aucune
'pensgion ne soit accordée, l'allocation
continuera pour l'autre fils tant qu’il
gera le principal soutien de la mére.

(h) Mere, ainsi que décrite aux pa-
ragraphes (d), (e) ou (f) ci-dessus,

- dont trois ou plus de trois fils non ma-
riés sont le soutien, trois de ces fils
étant membres du Corps expédition-
naire canadien. 8i un ou plus d'un
desdits fils meurent en service actif et
qu’aucune pension ne soit accordée en
ce qui le concerne, l'allocation sera
continuée pour l'un des autres fils.

(i) Pere dont la femme est morte
et qui est totalement incapable de ga-
gner sa vie, si Tofficier ou le soldat
est son “seul soutien” et n’est pas
marié dans-le sens que I'entendent les
présents réglements.

(j) Pére dont la femme est morte
et qui est totalement incapable de ga-
gner sa vie et dont deux fils non ma-
riés sont lés principaux soutiens, ces
deux fils étant membres du Corps ex-
péditionnaire canadien. $i l'un des-
dits fils meurt en service actif et
qu’aucune pension ne soit accordée en
ce qui le concerne, l'allocation sera
continuée pour lautre fils tant qu'il
restera le principal soutien du pére.
(k) Pére dont la femme est morte et
qui est totalement ineapable de ga-
gner sa vie et qui dépend de trois ou
plus de trois fils non mariés, dont trois

sont membres du Corps expédition-
naire canadien. 8i un ou plus d'un
desdits fils meurent en service actif
et qu'aucune pension n’est accordée
en ce qui le concerne, I’allocation sera
continuée pour un des autres fils,

(1) Femme avec laquelle un officier
ou soldat non marié vivait en relations
domestiques et qu’il représentait pu-
bliqguement comme €étant sa femme et
soutenait réguliérement sur un pied
domestique depuis un temps raison-
nable avant son enrdlement.

5. “ Officiers ” dans les présents régle-
ments comprend tous les officiers et in-
firmiéres enrdlés dans le Corps expédi-
tionnaire canadien.

6. “Soldats” dans les présents régle-
ments signifie et comprend les hommes
de tous grades, sauf les officiers, diment
enrdlés et servant dans leffectif du
Corps expéditionnaire canadien.

7. “Officiers et soldats non mariés”
dans les présents réglements signifie et
comprend les veufs sans enfants et les
officiers et soldats mariés, pourvu qu’au-
cune allocation de géparation ne soit
payée & leur femme ou A leurs enfants
légitimes.

8. ‘‘Mére” dans les présents régle-
ments signifie et comprend mére nour-
riciére et belle-mére.

9. ‘‘Enfants” dans les présents régle-
ments signifie et comprend beaux-fils et
belles-filles.

ATICLE 2-~INSTRUCTIONS GENIE-
RALES.

10, T.es présents réglements seront en
vigueur & partir du ler jour de janvier
1919 et remplaceront tous autres régle-
ments et décrets déjd promulgués en ce
qui concerne l'allocation de séparation.
Ils n’auront aucun effet rétroactif, sauf
celui de confirmer les décisions déja
rendues et ce qui a été fait conformé-
ment & leurs dispositions.

TARIF D'ALLOCATION.

11. Le tarif d’allocation sera comme

suit:

-

i Par mois.

Simples soldats.. .. .. .. $30

Sergents et autres grades ' X
inférieurs & celui de sous-

officier (lre classe).. .. 380
Sous-officiers (lre clagse). 35
Lieutenants.. .. .. .. .. 40
Capitaines. O SN T e 5540
Ty oy il S S e NPT
Officiers d’un grade supé-

rieur & celui de major.. 60

12. Nulle persone ne recevra plus
qu'une allocation pour elle-mé&me. ou )
son propre bénéflce. .

13. I’allocation de séparation ne sera
pas accordée dans le cas d'une infirmiére
qui recoit elle-méme une allocation de
séparation & titre de dépendante.

14. 11 n’est accordé pour chaque offi-
cier et soldat qu'une seule allocation qui
sera payée @ et pour son dépendant.
Toutefois, dans des cas exceptionnels,
comme dans le cas d'une épouse résidant
dans une localité et d’enfants d'une
épouse précédente résidant dans un
autre endroit, I’allocation peut étre par-
tagée. ?

15. 'Si Vofficier ou le soldat regoit un
salaire du gouvernement fédéral ou d'un
gouvernement provincial tandis qu’il est
en service dans le Corps expéditionnaire
canadien, aucune allocation de sépara-
tion n'est payée & moins que le salaire
en question soit moindre que 'allocation
de séparation, alors que la différence est
payée. ;

16. Les officlers au compte desquels
T’allocation de séparation est payable
en raison de ce qu'ils sont ‘seuls sou-
tiens”, et les soldats au compte desquels
l'allocation de séparation est payable
ou serait payable, sauf & cause du fait
qu'un salaire leur est payable par le
gouvernement fédéral ou un gouverne-
ment provincial, doivent déléguer & leurs

dépendants au moins quinze jours de
la solde régulidre (la solde de service
et l'allocation de campagne exceptées.)
Les soldats qui regoivent la solde de
service devront remettre cinquante pour
cent de leur solde de service & tels dé-
pendants, en outre de la délégation obli-
gatoire ci-dessus; les soldats apparte-
nant au corps forestier qui regoivent
des soldes pour services techniques de-
vront remettre cinquante pour cent de
telles soldes & leurs dépendants., Dans
les cas ou cette délégation n’a pas été
faite, une délégation obligatoire de quin-
ze jours de solde réguliére (la solde de
service et l'allocation de campagne ex-
ceptées) et une remise obligatoire de
cinquante pour cent de la solde de ser-
vice ou de la solde technique, ainsi que
ci-dessus décrite, peuvent &tre faites
pour cet officier ou ce soldat. Dans les
cas ol une délégation ou remise obli-
gatoire est faite pour un officier ou un
soldat, cet officier ou ce soldat doit étre
immédiatement notifié de ce fait. 8l
gs’objecte et présente les raisons de ses
objections, il sera décidé si la déléga-
tion ou remise obligatoire sera conti-
nuée ou non.

ARTICLE 3.—PROMOTION, INVALI-
DITIH, DISPARITION, ETC.

17. Dans le cas d’un officier et dans
le cas d'un officier non-breveté promu
au grade de sous-officier (l1re classe),
I'allocation de séparation augmentera
automatiquement avec . la promotion,
pourvu que cette promotion ait été con-
firmée et publiée dans la partie II des
Ordres quotidiens, citant l'autorité com-
pétente.

18. Lia promotion & un grade provi-
soire comporte aussi une augmentation
de l'allocation de séparation, pourvu que
lofficier ou le sous-officier provisoire soit
autorisé & retirer la solde et les alloca-
tions de tel grade supérieur provisoire;
ou g'il recoit la solde consolidée, il reti-
rera la solde de tout grade supérieur
provisoire qu’il occupe, au lieu de la
golde autorisée pour son grade nominal
temporaire.

19. I’augmentation de 1'allocation de
géparation dans les cas ci-dessus comp-
tera de la date de la promotion.

20. I’allocation de séparation ne sera
pas réduite quand un officier ou soldat
retournera ou sera réduit outre-mer a
un grade inférieur au grade nominal
temporaire de cet officier ou soldat &
son arrivée outre-mer, & moins que ce
retour ou cette réduction ait pour cause
Yinconduite ou lincapacité. Si l'allo-
cation de séparation est réduite en con-
séquence du retour ou de la réduction
& un grade inférieur, cette diminution
datera du retour ou de la réduction.

21. Dans le cas d’officiers et soldats
qui meurent en service et dont les dé-
pendants recoivent l’allocation de sépa-
ration, cette allocation et la solde dé-
léguée continueront & &tre payées jus-
qu'a la fin du mois durant lequel la
mort a &té rapportée.

22. Dans le cas {’officiers et soldats
qui sont rapportés disparus et dont les
dépendants recoivent l'allocation de sé-
paration, cette allocation continuera a
8tre payée mensuellement et la solde
déléguée continuwera & dater du premier
jour du mois suivant celui durant flequel
la disparition est rapportée et sera payée
mensuellement en quotité égale & quinze
jours de solde du grade de l'officier ou
soldat (solde de service et allocation de
campagne exceptées) jusqu’d la fin du
mois dans lequel 1a mort de 'officier ou
soldat est officiellement rapportée. Dans
les cas ou fles allocations de la force
permanente ont été payées & un dépen-
dant au lieu de Vallocation de sépara-
tion, la délégation de solde ocontinuera
jusqu’a la fin du mois dans lequel la
disparition a été rapportée, et une som-
me égale A l'allocation de séparation et
A quinze jours de solde du grade de
T'officier ou soldat (la solde de service

Jet V'allocation de campagne exceptées)

sera payée & dater du premier jour du
mois suivant celui ol la disparition de
I'officier ou soldat a 6été officiellement
rapportée jusqu’da la fin du mois dans
lequel la mort de l'officier ou soldat est
officiellement rapportée. v

qui meurent en service ou qui sont dis-
lparus et dont les dépendants ne regoi-

23. Dans le cas d'officiers et soldats

vent que la solde déléguée, le paiement
de cette solde déléguée continuera jus-
qua la fin du mois au cours duquel la
mort ou la disparition est premidrement
rapportée. ¥

ARTICLE 4—CESSATION ET SUS-

PENSION.

24, I allocation sera discontinuée dans
le cas d’un dépendant qui, & cause d’'in-
conduite sérieuse, est indigne de la re-
cevoir,

25. Sauf  ainsi que«prévu au para-
graphe 26, I'allocation, si elle est autre-
ment payable, ne sera pas retenue pour
les périodes pendant lesquelles la solde
de l'officier ou soldat est confisquée.

26. Le paiement de l’allocation et de
la solde déléguée sera suspendu dés qu’il
sera rapporté qu'un officier ou soldat est
absent sans congé. Le compte sera clos
de la date on Pallocation a été suspen-
due dés que l'officier ou soldat aura été
absent sans congé pendant 21 jours. Si
lofficier ou le soldat retourne en service
dans les sept jours, les pajements sus-
pendus sous l'empire des dispositions ci-
dessus recommenceront de la date de la
guspension, mais s'il est absent sans
congé pour plus que sept jours P’alloca-
tion ne recommencera que de la date de
son retour, et la solde dél,éguéq n’excé-
dant pas quinze jours par mois de la
solde réguliére sera payée aux dépen-
dants & partir de la date on Yallocation
a recommience.

27. Les dépendants des officiers et sol;
dats rapportés “prisonniers de guerre
continueront A& Tegevoir 1allocation
comme si ces officiers et soldats étaient
en service actif. .

28. Quand un officier est rayé de l'ef-
fectif ou qu'un soldat est congédié sans
solde de congé ou sans gratification de
service, ‘l'allocation de séparation est
continuée jusqu'a la fin du mois dans
lequel l'officier ou soldat est rayé de
Veffectif ou congédié. Quand un officier
est réformé ou qu'un soldat est ignomi-
nieusement réformé, I'allocation cesse de
la date de la promulgation du jugement.
ARTIOLE 5—EPOUSES ET ENFANTS

LEGITIMES.

29. T'allocation ne sera pas accort'lée
aux enfants orphelins de mére d’un
officier ou soldat, §'il appert que cet offi-
cler ou soldat n’a pas soutenu ces en-
fants pendant une période raisonnable.

80. Lorsqu'un officier ou goldat ré-
clame l'allocation pour ses enfants or-
phelins de mére, lofficier ou le soldat
doit désigner par écrit, pour recevoir
cette allocation, un gardien des enfants.

31. T’allocation mne sera pas payée
pour les dépendants qui sont maintenus
dans une institution fédérale ou provin-
ciale aux frais du gouvernement fedéral
ou d'un gouvernement provincial.

32, Lorsqu'une femme est séparée de
gon mari par divorce, convention écrite
ou décret judiciaire de séparation de
corps et de biens, ou autre décret judi-
claire semblable la séparant de son mari,
et qu’elle a droit, en vertu de cette con-
vention ou sous ’empire d’un ordre d'un
tribunal compétent & des paiements de
son mari, ces paiements seront versés &
méme l'allocation de séparation qui Jui
est payée, et si I'allocation de séparation
n'égale pas le montant ainsi convenu ou
que le tribunal a ordonné de payer, une
delégation obligatoire peut étre faite de
la soldo de Vofficier ou du soldat égale
A la différence entre I'allocation et tels
paiements, mais n'excédant pas quinze
jours de la solde réguliére (la gsolde de
gervice et l'allocation de campagne ex-
ceptées).

1;3. Q)uand une femme est séparée de
son mari ainsi que spécifié au paragraphe
39 ci-dessus et qu’elle ne vit pas avec
ses enfants et n’a pas charge de leur
soutien, l'allocation de séparation ou la
solde déléguée, ou une partie, peut étre
payée au gardien des enfants, sujet
toutefois & tout droit qu'a la femme en
vertu de la convention de séparation ou
du décret judiciaire.

34, Si la femme a été séparée de son
mari par divorce, convention de sépara-
tion ou décret judiciaire et qu’il n’ap-
pert pas que le mari est exempté de son
soutien, et si la femme donne des raisons
satisfaisantes pour n'avoir pas obtenu
un jugement lui accordant une pension
alimentaire, l'allocation de séparation
peut étre payée & la femme.

- 35. Quand la séparation n’est pas en
vertu d'un divorce, d'une convention
[Suite & la page 9.] »
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