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The Director is accountable for the development,
design, implementation and management of pro-
gramme evaluation within Justice Canada .

This position calls for a university degree in a
specialty relevant to the position . The successful
candidate should have experience in the development
and management of programme evaluations in-
volving complex legal policy components and shared
federal-provincial jurisdictions . Experience in a
professional, legal or other Justice system en-
vironment is also required .

Interested candidates also require experience in the
supervision of an inter-disciplinary professional
work unit .

This bilingual position will be of interest to those at
the SM or SM minus one and equivalent levels .
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Directeur
Évaluation des programme s

Direction de la gestion ministérielle
Justice Canada

Le titulaire est responsable de l'élaboration, de la
conception, de la mise en oeuvre et de la gestion des
activités d'évaluation de programmes au sein de
Justice Canada.

Ce poste exige un grade universitaire dans une
discipline liée aux fonctions du poste . Le candidat
choisi doit posséder une expérience de la réalisation et
de la gestiôn d'évaluations de programmes mettant en
cause des compétences fédérales-provinciales part-
agées et des éléments politico-juridiques complexes .
Il doit également avoir de l'expérience acquise dans
un contexte professionnel, juridique ou judiciaire .

Les candidats intéressés doivent aussi avoir de
l'expérience en supervision d'une unité de travail
interdisciplinaire composée d'employés profession-
nels .

Ce poste bilingue s'adresse aux personnes qui
occupent un poste de niveau SM, de niveau S M moins
un ou de niveau équivalent .
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