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profit,

“qui afflige un génie incompris;

12 .

d'un débouché pour un outil nouveau.

I.a somme de $2,000 qui lui avait été of--

ferte’ n'était pas trop fatble. IJinven-

“teur la considérait comme devant étre
L___tout ce que le_manufacturier_auraif & un'vol. Le manufacturier-dé machinerie

dépenser.. En réalité, les dépenses de

celui«ci auraient dépassé les $H),000 que

demandajt pour son brevet,
avant ‘d'avoir pu trouver un débouché
pour <¢e nouvel outil. l.es dépenses exi-
gées pour refaire le dessin de I'outil,

I'inventeur

LE PRIX COURANT

elle ne rapporte gue sa(valeur commer-
ciale, qui est bien inférieure a la somme

" dont I'offre_faite A cette classe d'inven-

teurs, serait ‘considérée par eux comme

spuecmle est satisfait d'un profit raison-
nable. 1l travaille @ d'autres machines,

cherchant. 2 faire un certain nombre de’

bénéfices, au lieu de-.se figurer qu'une
seule idée le conduirait & une richesse
indépendante. T T

~pour 1a constructiom il machines spécia-

les, pour la création d'une demankle et
autres items se seraient vite élevées &
une forte somme. Cet inventeur a tou-
jours son brevet Wd'invention. Il y en a
beaucoup d'autres comme lui. Des cen-
talnes d'idées utiﬂ@sﬁ:smn' ainsi arrétées
dans leur développement.

l.es conditions modernes de la fabri-
cation et du marché ont changé considé-
rablement la valeur de linvention ordi-
na,iremem—wﬁ%-.—gl-:e—ee&t de l'article ne
doit pas dépasscr certaines limites, ce

qui ne peut se faire sans un capital suf-.

fisant pour assurer des methodes de pro-
duction é&conumiques. Il est rare que
l'inventeur 'puisse -manufacturer avec
4 moins qu'il m'ait des capitaux
et de la perspicacité en affaires, ainsi
que -quelque connaissance de la.branche

“particuliére du commerce a laquelle son

invention appartient. 11 est trés rare
qu'une invention c¢rée une révolution
dans la demande. -Une amélioration est
souvent utile, mais rarement indispen-
sable; et, bien quielle ait une valeur
réelle, cetle valeur peut n'étre pag suf-
fisante pour justifier un changement
ldans une grande ligne de produits, jus-
qu'a ce. que d'aulrcs améliorations ve-

nant s'ajouter 4 la premiére produisent

_un avantage radical forcant la demande.

L.a méthede convenable de procéder
pour linventeur qui a idée de vendre,
c'est de se rendre. sur le marché et d'ob-
tenir le meilleur prix possible. 8i, dans
le cas de la ¢lé anglaise, l'inventeur  a-
va~i4t accopté les $2,000, ¢'aurait é6té autant
(l'ax'genlt pour lui; son- esprit aurait été
soulagé et cxempt de cette amertume
il aurait
pu travailler 2 quelque autre invention
qui aurait pu 1ui rapporter davantage,
Darce qu'elle aurait trouvé une place
moins encombrée dans 1'édifice indus-
triel..
nufacturier de machinerie spéciale pour
arriver,a la prospérité. I1 peut recevoir,
sans l'avoir sollicité, un ordre pour une
machine devant accomplir un travail don-
né, ou il peut donner 4 un manufacturior

~ geurs étrange

C'est le principe .qui guide le ma--

LA GREVE DES CHARPENTIERS

LLa gréve des chirpentiers-menuisiers,
depuis quelque temps™~menacante a 6té
déclarée lundi et dés le mardi un certain
nombre d'entre eux quittaient le travail.

Augmentation de salaire et diminution
des heures de travail sont, comme d’ha-
bitude, les réclamations des ouvriers qui
motivent la gréve.

Il nous est difficile, pour ne pas dire

Zmventeur peut rester—assuré-que S impossible, de nous prononcer -en con-

a découvert une idée assez précieuse
pour valoir une forte somme d'argent,
ceux pgur qui elle senait d'un grand
avantage commerdial ne la laisseront pas
tomber entre les mains d'un rival sans
lutte. IL.a valeur sur le marché sera éle-
\_nég.' Par conséquent la regle suivante
devrait étre bonne, 4 savoir qu'une in-
vention a sa valeur, qui sera réglée par
la demande et que la demande fixera le
prix & un chiffre biem—approché de cé
qu'il devrait étre.

LES LICENCES DES VOYAGEURS
La loi des licences en frappant les voya:
d'une taxe de $300°a fait mal
coter la province de Queéber, aussi bien ai
Aledans quau dehors.

Dans Pouest canadien, & Toronto notam-
ment, on en profite pour attirer les voyageurs
au detriment de Montréal. Les
d’Augleterre se récrient et les
américains s'empretsent de fuir pour ne
payer ni amende, ni taxe. - .

11 nous a été donue de lire une lettre d’un
voyageur americain qui est reparti aux Etats
le jour meéme ot il avait ms le pied a Mout
real/

Combien d’autres voyageurs de maisous
absolument independantes etdont lesarticles
sout connus feront comme lui et écriront a
leurs clients, comme il I'a tfuit: < Nous vous
prions de nous envoyer votre commande par
Ta malle.”

Ces voyageursdépensent quand ils viennent
dans notre provibce, en frais de chemins d.
fer, d’hotel, etc., etc., nous serons done - les
pe. dants, ‘

Mais, il y & plus, nous disait un négociant,
c’est nous qui, bleutut, serons obliges de
nous deéplacer pour aller _acheter. Nous
irons aux Btats-Unis ou en Angleterre ou
d.i|lelllr, 8'il est nécessaire; il faudra bien
que quelqu’un paie nos frais, ce quelqu un ce
sera le consommateur.

Eu attendant le commerce est démoralisé
par cette loi aussi stupide que néfuste qui
frappe les voyageurs de commerce étrangers,

malsons
voyageurs

" Clest vrai

naissance de cause sur la légitimité de la
réclamation des ouvriers. Eux seuls
sont & méme de décider'a quel minimum
de salaire ils veulent travailler et leurs
patrons seuls savent s'ils peuvent a,ccor-
der ce minjmumn de salaire.

Les ouvriers charpen.t1ens~menmslers
fixent ce minimum & 30 cents de I'heure

“et ils prétendent qu’ils doivent et peu-

vent l'obtenir parce que et puisque cer-

‘tains ouvriers de leur corps de métier . .

obtiennent ce salaire.

Un pareil. raisonpement fai‘t“ tort aux
ouvriers, aux bons ouvriers. C’est pré-
tendre que tous les ouvriers d'un méme
corps de métier doivent étre payés sur,
le méme pied; qu'ils gagnent leur-salai-
re ou non, ce n'est plus une quesftioﬁ de
travail ou d'habileté, c’est une guestion
de paie, au point de vue de l'ouvrier.

Le patron ne pense pas et ne peut pas
penser de la méme facon.
ouvrier ne vaut que par son travail, que

par ce qu'il produit, il veut payer le tra- -

vail fait par son ouvrier et non l'individu
quelconque qui s'embauche.

De méme qu'il y a fagot et fagot, il y
a ouvrier et ouvrier.
place de l'autre- sans le remplacer.

Ce n'est pas wce que prétemndent les
unions. Du moins 1'égalité des salaires
qu'elles réclament pour tous leurs mem-
bres est & 1'encontre de ce principg que:
chacun doit étre rétribué selon ses oeu-
vres. Principe aussi moral que vrai dans
son essence.

I.e mettre de coté, c’est obliger le pa-
tron a4 l'injustice, en le for¢ant & payer
moins cher les services du bon ouvrier,
pour payer davantage ceux qu'est censé
lui rendre l'omvrier malhabile ou pares-
seux.

En somme, c'est le bon ouvrier qul Gae-
vient la dupe de l'unification des salai-
res quand le minimum des salaires ces-
se d'étre raisonmable.

11 y a des ouvriers qui ne rendent gueé-
re de services plus qu'un manoeuvre
ordinaire qu'on paie de 12 & 15 cents de
I'heure; si c'est la le juste salaire de
cet ouvrier, pourquoi son patron lui don-

Le Trésorier Provincial a été plus avisé
en d'qutres CirconsSTances. :

nerait-il 30 cents?

" ‘méme pmtm“]mwmﬁ d'un genie téel.

trés-souvent. Une telle ma-
chine est plus précieuse, que de nom-
breux dispositif$ que l'inventeur estime
a des milliers de dollars. Cependant

--1,échevin J. H. Paquin vient de se ren-
dre acquéreur du commerce «'huitres de
M. Léon Archambault qui désormais
continuera sous le nom de The Archam-
bawlt Oyster Co. ‘M. Paquin a vendu son
fonds de commerce d%picerie.

Pour lui, un .

L'un peut tenir la

vrars—cette g

tre tendance. Il ne s’agirait plus, si nous
en croyons un confrére quotidien, de
I'unification des salaires dans un méme
corps de métier. Voicl ce que nous li-
sons chez ce confrére: “Ils [les gré-

"



