PART IIl: ASSESSMENT OF MANAGEMENT QUALIFICATIONS e ooty NEL (SENSITIVE)
PARTIE lIl: EVALUATION DES QUALITES EN MATIERE DE GESTION PROTEGE-PERSONNEL (DELICAT)

. lorsque empli
Piars, Organizo and Controf; Innovase and Manage Change; Analyze and Evaluats; Advocalo and Communicase (orally and in writing); (lor=q )

Judgemerit, Leadership and Toamwork; Professional Integrity; Ctent Servioe; Adaplabifity and Flexitdlity; Inicrpersonal Skilis
Planifies, organiser et contrbler. Innover et gérer le changemens; Analyser et évaluer; Promouvoir les intdréts du Canada et communiquer (oralament ot par écrii):
Jugement; Qualités de chel at espiit d'équipe; [ntégrite prolessionnelle; Service au client; Acaptabiliid e1 souplessa; Habiletés on maiiéro de refaiions inlerpersonnelles

ACTUAL SIZE 8 1/2" x 14"
DIMENSION REELLE 8 1/2 po X 14 po

PART IV: CERTIFICATIONS / PARTIE [V: ATTESTATIONS

A) RATER/ EVALUATEUR

- This report s my objective appraisal of this employea for the pesod under roview. / Le présert rappert constitue fton appréciation objective de cet employé pour la période visée.

- | have prepared this raport in accordance with the applicable guidelines ard instructions. / J'ai prépasé te présont rapport canformémont aux lignes directrices et inatructions pertinenias.
- Ihave discusscd the contents of 1hs report with she ontployee concerred. / Jal discuté gu présent mpport avec l'emplayé concoms.

Name of zater (print) / Nom de Mévaluateus (en lotas moulées):

Tide ! Tive; __ GroupLevel'Stream / Groupe/NiveauFliere;

Date; Sigranwse; _
B) REVIEWER / EXAMINATEUR

- I have revlewed this repors in light of the guidelines and instructions, and concur with the contenis herein.
- Jul examiné lo présent rappost en me guidant sur tos lignes directrices et les instructions pertinentes, et j'en approuve le contenu.

Name of reviewer (pring) / Nom de I'examinateur (en letires moulées):,

Tite / Tivre: Group/Level'Stream / GroupeNIveawFilldre:
Qato: __ Signature:

C) EMPLOYEE / EMPLOYE

- | have read tha appralsal guidelines and instiuctions. / J'allu les lignes directrices et les instructions sur lappréciaton du rendemen.
- | have boen given the opportunity to read and discuss this raport with my raier, 7 J'ai eu l'occasion de lire ls présent rapport i d'en discuter avec mon évaluateur.

- lam aware that | may forward i the Depaniment commenits which will iorm part of this report. / Jo sals que je peux anvoyer au Ministére des cbservatons qui figuseront dans le présent rapport,
- | remain {ully rotational, / Je demeure pleinement parmuiant.

Dato: ) Nama of employea (prini) / Nom de femployé {en laitres moulées).__

Signature:

D) TO BE COMPLETED BY EMPLOYEES APPRAISED BY SUPERVISORS AT THE SAME LEVEL
A FAIRE REMPLIR PAR LES EMPLOYES QUI SONT EVALUES PAR DES SURVEILLANTS DE MEME NIVEAU QU'EUX

- I have rio objection to my appraisal being completed by an employce at the same level, knowlng that thls report will be w3ed in the promotion procass.

- Jo n'af aucune objection A ce que mon rappart ¢ appréciation soit sempli par un employ¢ de méme niveau que moi, sachant que co rapoost servira dans la cadro du
processus ¢o promoiion.

Daie: § Signature:
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