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las! entrafner la multiplicité des
accidents et accroitre le taux de la
mortalité, ou la fixité permanente
du chiffre des salaires est une uto-
pie, ou les vicissitudes du commerce
et de l'industrie sont si fréquentes,
ot la santé publique est exposée
a tant de périls et par laccumula-
tion des foules qui emplissent les
villes et aussi parl’extraordinaire fa-
cilité des relstions internationales,
ol & peu prés personne ue peut plus,
par suite du copcours de tant de
diverses circonstances, dormir tran-
quille sur ce qu'il posséde aujour-
d’hui ni se dire sar de le léguer
demain a ses héritiers; il n’y a pas,
aprés la question des intéréts de
I'ame, de question plus capitale que
la question d’assurance, soit qu’il
s'agisse pour un homme Ges'assurer
une indemnité des pertes qu'il peut
subir sur sa propriété, ou de se ga-
rantir un secours pour le temps du
chomage qui peut résulter d'une
. maladie ou d'un accident, ou encore
de laisser anx siens, sa mort surve-
nant, un capital qui continue a
représenter pour eux les bénéfices
de son travail.

La question d’assurance n’est pas
seulement d’'un intérét individuel ;
elle intéresse au plus haut degré le
gouvernement et la société; elle de-
vrait composer l'aun des chapitres
les plus importants des livres d’éco-
nomie politique et sociale. Car ce
qui touche essentiellement a Ia con-
dition présente et & 'avenir des fa-
milles, touche par 1a méme a la con-
dition présente et a Pavenir d'une
société, d'un peuple, dune nation.
Laon l'on shassure il v ale respect

e la justice iIndividuelle et aussi de
la justice sociale, il v a attachement
a la propriété et lo sentiment dela
conservation, il y a lutte vontre I'é-
goisme, il v a combat contre cette
paresse qui se nomme l'imprévoy-
ance. il v a amour de ia famille, il
y a espérance dans le présent, il y a
fol damns le futur.

S’assurer, ¢'est capitaliser. Or un
économiste disalt: ........ “ Capitali-
“ ser, c'est préparer le vivre, le cou-
“ vert, I'abri, le loisir, l'instruction,
“ I'indépendance, la dignité aux gé-
“ nérations futures. Rien de tout
“ cela ne se peut faire sans mettre
“ on exercice les vertus les plus so-
“ ciales, qui plus est, sans les con-
“ yvertir en habitudes.” Orles vertus
les plus sociales sont les trois vertus
théologales qui sont appelées la foi,
I'espérance, la charité, et les quatre
vertus cardinales si bien connues
au moins de nom ; la tempérance, l
force, la justice etla prudence. L'es-
prit d’assurance met ~un exercice ces
grandes vertus sociales qui sont le
plus bel et I'indispensabie ornement
d’uie peuple vraiment civilisé.

Mais les plans d’assurance, sur-
tout en ce qui concerne la vie, sont
divers. Les compagnies et les asso-
ciations d’assurance ne cessent de se
multiplier, ¢t chacune embellit ses
systémes d’attraits particuliers. Au
fond c’est towjours la méme chose,
présentée sous des couleurs diftéren-
tes. Nous ne trouvons pas & redire
1a contre ; au contraire! Nous nous
réjounissons de cette variété qui s’ac-
commode & tous les gouts et a tous
les besoins, et qui 6te méme toute
ombre de légitimité aux prétextes
de 'homme gui ne veut§pas payer
une prime, ou qui se prétend inca-
pable de le faire. Seulement, en p1é-
sence de cette multiplicité de compa-

_ gnies et d’associations qui se dispu-
tent le terrain, le peuple a droit
d’avoir un organe libre et {ranc qui
sedonne lamission de 'éclairer. C'est
ce que nous venons faire.

ous n'appartenons a aucune
école, car nous voulons porter tou-
jours des jugements indépendants,
fondés suivant la mesure de nos
forces sur la vérité et la justice.
Ainsi, tout en faisant connaltre a
nos lecteurs les avantages sérienx et}

L' ASSOCIATION.

les mérites réels de l'assurance coo-
pérative, connue surtout sous son
nom anglais d’assessment system, nous
ne prétendrons pas avec l'école ex-
clusive qui 'avocasse, que le vieux
systéme d’assurance & primes élevées
et fixes est un vol organisé, un crime
antisocial et antihumanitaire. De
telles afirmations sont plus qu’exa-
gérées ; elles sont fausses, elles sont
calomniatrices, elles sont injustes.
Dans un trés grand nombre de cas,
le vieux systéme sera toujours celui
qui convient le mieux. D’un autre
coté, nous n’endosserons pas les co-
léres des partisans du vieux systéme
& taux réguliers contre le systeme
d'assurance coopérative, et contre les
associations de bienfaisance et de
secours mutuel. Nous sommes l'avo-
cat enthousiaste des associatious ca-
tholiques de secours mutuel, tout
comme nous sommes tres favorables
4 Iexistence chez nos freres séparés
d’associations de secours et d’assu-
rance ne portant aucune empreinte
d’esprit maconnique, aucun cachet
d’hostilité aux croyances et aux
institutions cstholiques.

Ce qui milite le plus fort en favenr
de I'assurance cooperative, c’est que

du vienx systeme, se sont organisées
des  tompagnies d'assurance qui.

ont adopté le plan nouveaun. Car.
qu'est-ce autre chose que de lassu-
rance coopérative, co Natwral Life
Plan qui met enregard an minimuin
et un macintuem de primes. et qui est
fondé sur une échelle de taux qui
augmentent tous les cing ans, aug-
mentation toujours resserrée entre
les limites dan minimnn et d'un
maximun ?

Nous ne voulons pas insister da-
vautage, pour ue pas donner trop
d'espace 4 cet exposé de notre pro-
oramme. Nous traiterons plus au
long ce sujet, lorsque. pour lins-
truction de nos lecteurs, nous étu-
dierons dans tous ses détails chacun
des systemes d'assurance : dotation,
tontiv.e, semi-to tine, vie ordinaire,
assurance coopérative et.assurance
industrielle sous toutes leurs for-
mes.

Nous aurons aussi a parler des
compagnies d’assurance, et surtout
A recommander les bonnes. Nous
n’eniretenons  aucun  sentiment
d'hostilité contre les compagnies
étrangéres et nous voulons leur te-
nir un compte bien libéral des ga-

ranties qu'elles présentent, et des!

avantages qu'elles exposent. Mals
nous sommes heurenx d'avoir main-
tenant en mains un journal gui nous
permette de faire connaitre en temps
et lieu les progre; sérienx que font
les compagnies canadiennes, ct de
démontrer, par des chifires officiels,
par des documents publics et irréfu-
tables, que plusicurs d’entre elles ne
sont pas inféricures a leurs puissan-
tes rivales, qu'elles présentent pour
le moins d’égales garanties, et qu'el-
les se recommandent aussi bien par
la libéralité de leurs polices.

Sur tous les sujets d'assurance, de
méme que sur les autres sujets men-
tionnés an commencement de cet
article, les colonnes de ce journal
sercit ouvertes a tout correspondant
imnpartial qui nous fournira un nom
respousable.
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dans les rangs mémes des partisans!

tout en conservant les plans anciens,

ling, gérant de la succursale de

La “ Canaca Life”

récent rapport de cette compagnie,
rapport que nous nous proposons de,
publier i extenso dans un prochain
numéro de U'Association. Mais nous,
ne pouvons nous empécher de signa-.
ler immédiatement les succes extra-
ordinaires que la Canada Life vient!
de remporter.

Durant la courte période de huit
mois, du ler mai aun 31 décembre
1889, elle a émis 1790 polices nou-
velles, représentant $4,070,598 de
risques et un revenu de $135,035.14.
Rien qu'en primes, tant sur les an-
clennes polices que sur les nouvelles,
elle a recu $975,443.44 et, en outre les
intéréts qu’elle a percus sur les pla-
cements avec les bénéfices qu'elle a
retirés des ventes de débentures for-
ment la jolie somine de $368,732.74.
De $9,328,027,93, 1'état total des re-
cettes s'est aceru jusqu'a $10,705,-
646.67. Comme par les années pas-
sées, le revenn des intéréts découlant
de l'actit de la compagnie a été plus
que suifisant pour couvrir les récla-
mations -mortuaires, bien gu’elle ait
payé pour celles-ci, seulement dans
le cours des huit mois mentionnés,
$321,106.

“ Un autre fait, "—dit lo Honiteur
du Commerce, qul ajoute un intérét
exceptionnel au rapport est celui de
la répartition quinguennale des pro-
fits Ils so chifirent 2 $1.859,0438.dont
$250,000 ont été divertis pour l'éta-
blissement d'une réserve en vue de
Pabaissement éventuel du taux de
I'intérét a 4 pour cent; laissant
$1.609.048 & diviser entre les por-
toars de polices et les actionnaires.
Sur ce dernier chitfre, les assurds hé-
ncficient & eux seuls dans la propor-
tion de 93.33 pour cent et les action-
naires dans celle de 6.66 pour cent.
La compagnie a pu payer un bhonus
additionnel de 24 pour cent par an-
née sur chaque $1,000 dassurance,
systeme de vie. ”

Un pareil sacces fait grand hon-
neur aux administrateurs dela com-
pagnie et en particulier a Mr Mar-

Montréal. Nous ne devons pas omet-
tre d'ajounter que la cité et le district
de Québec contribuent aussi pour
une large part aux progres de la
Canada Life, et cela est da spéciale-
ment au travail et & l'attention du
tres sympathique et estimé Mr F.
Peunée, 'agent général québecquots,
the right man in the right place.

Lassurance de vis

SES DIVERS SYSTEMES

DOTATION.

La police de dotation e¢st un con-
trat par lequel une compagpic d’us-
surance de vie s’engage a payer une
certaine somme au porteur aprés une
periode déterminée d’anndes, ou aux
représentants, héritiers ou ayants—
cause du porteur de la police, s'il
meurt avant la fin de la période
déterminée. La mort de Dassuré,
en mettant fin & la police, la
rend exéecutoire immédiatement, ou
quelquefois apres un court délai de

grice que se réservent certaines
compagnies.

La période au bout de laquelle la
somme mentionnée dans la police de
dotation est payable au porteur lui-

méme, peut étre de 10, 15 ou 20 ans,
sclon I'dge de Tassuré & la date de

Nous avons sous les yeux le plus &
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ne peut prendre une dotation paya-
ble aprés 20 ans, si 'on est 4gé de
plus de 55, 3 moins qu'on ne s’en-
oage & acquitter le palement complet
des primes dans la période des 10 ou
15 premiéres années; dans ce der-
nier cas, ou la police de dotation
touche fin au bout de 20 ans et ot
toutes les primes sont payées apres
10 ou 15 ans, le porteur de la police
ne peut ordinairement en bénéficier

lui-méme qu’apres la période écoulée

de dotation, ¢'ust-a-dire que 5 ou 10
ans apres quil a complété le paie-
ment des primes.

La période durant laquelle s’effec-
tue le patement des primes est nom-
meéc période tontine. Tlus elle est
courte, plus naturellement le taux
de la prime est élevé.

Ainsi, un jeune homme de %5 ans,
bien sage, bieu rangé, désire s'amas-
ser un capital dont il pourra jouir
aprés une période de 20 ans. Ila
songé d’abord a placer annuellement
cinquante dollars, fruit de généreun-
ses et intelligentes épargunes, dans
une caisse d'économie, se disant:
— Dans vingt ans d’ici, lorsque je
“ geral agé de 45, jlaural ainsi aceu-
“mulé un capital de mille dollars,
plus les intéréts composés. Je se-
rai alors en maturité d'ige, j'aurai
“une expérience que Je n'al pas
“ maintenant, expérience qui e
“ permettra d'employer ces précien-
 ses ressources économisées sow par
sou durant vingt ans. a réparer les
pertes que jJaural pu subir ou les
“fautes que jaural pu commictire
“ par mon inexpérience.’

Ce jenne homme a raison. mais
pas tout-a-fait, car il pourrait faire
micux que cela. Qui lul garantit
quil vivra dans vingt ans d'iei ?
Parmi les hommes de son doce. il v
en a plus dun. pleins de sante, se
ber¢ant de légitimes espérances, que
la mort a désignés déja comme ses
victimes prochaines. Pourquoi ne
serait-ce pas Jul aussi bien qu'un au-
tre ¢ Or, s'll meurt cette annéd, que
laissera-t-il & ceux auxquels il s'in-
téresse ? -—— Cingquante dollars, dépo-
sés a la calsse d’épargnes. — It s'il
meurt dans deux ans ? — Il laissera
cent plastres, plus de légers intéréts.

Que ne prend-t-il pas plutot une
police de dotation de 20 ans. Pour
s‘assurer un capital de $1000, avee
en outre accumulation de bénéfices,
au bout de 20 ans, cela lui cotitera
dans une certaine compagnie $48.79
a payer, chaque année, durant 20
ans. Il fera la wn dépot tout aussi
avantageux pour lui-méme s'il vit
apres 20 ans, ot de beauncoup plus
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profituble pour ses héritiers s'il
meurt  prematurément.  Car un

homme qui @ du cweur ne croit pas
que le monde finit avee lui; il s'in-
téresse de son vivant au sort réserve
apres sa mort & ceux il aime. Bt
ceux-cl, an lien d'aller chercher un
dépot de 50, 100, 300 ou 400 dollars
fl’ la caivse d'épargnes, recevront
d'une compagnie d’assurance la belle
somme ronde de MILLE dollars.
Mais le jeune homme que je sup-
pose, est la perfection de la snoesse
humaine! I se dit : — * Vinat
t W : y 2
ans, c'est bien long ! Qui sait si je
pourrai payer, durant autant d’an-
nées, méme cette modique prime de
&‘3,48 (0. Je vais me marier bientét,
J'al bien envie de devenir pere de
lamille ¢t les charges de la vie
vont aller s'aceroissant. D'ici a dix
ans, je prévols que je pourrai
payer cette modique prime et
méme le double. Mais aprés dix
ans, les responsabilités grandissant
toujours, qui sait si cette prime ne
seralt pas au-dessus de mes moy-
ens. Jaime mieux raccourcir In
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la police.

Ainsi un homme de 60 ans,et méme|
de 66 dans certuines compagnies, |
pent prendre une dotation payable |
d lui-méme, s’il vit aprés un terme,
de 10 ans ou de 15 ans, tandis qu’on

période de paiement, ot payer plus
cher, durant les années les plus
productives pent-étre of assuré-
ment les moins dispendieuses de
non existence. J'unrai fini de pay-
cr lorsque les charges de la vie
seront plus onérenses, of le capital
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