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-EQIUAL OPPORTUNITIES FOR WOMEN PRQGRAM 11980-81
PROGRAME DE L'EG&4.ITE D'ACCE$ à VEMPLOi POUR L~A F,.-:MME

le S=temit pu les grups CM et PFC a été tradtiom--leirent axé sur uni bassin de

I oczofte le nnr de fem dans les grope CM et PFC.

IPot=r la prmèefIla sctone 1 Imp'loi tiet un cocor zitern de ecuft pour
le grup CM. la zon du cnor et j«egnes de base, nt ét fixés de rair à

enouagrle plu grn nr -Y e feme a pI t-c4per. Les rémütat de cet effort pour
A cfr le nalm de m dans le grup c1m se t pa conu avat & peu prè juin

190 Au mDn n - fer -ati du act de sélUtoe. um =prat prcosiuin
isat à retucue le 4.gamsd scUrt au iUnsere a. enêh la teu 'n

sénc der=tmn pu le grup PC en 1979, comn ela avait ét prvu. A i 'Iure
4ctell, le NïLe n 'est pas -nor en jSur de déteTzur s 'il lui sera pos-be

Id tni e 1980 un- séaS e rertem no S oupe.
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