«De bons produits, de bons ser-
vices et des ventes dynamiques,
voila les pierres angulaires de la
réussite sur les marchés d’exporta-
tion. Combinez a cela la connais-
sance de la culture, de la langue et
des pratiques commerciales
éirangeéres, et vous partez
gagnants.»

Thomas d’Aquino,
PDG du Conseil canadien des chefs dentreprises

| d) Aide financiére au maillage d’entreprises bilatéral et sectoriel. Les

candidats potentiels sont les entreprises et associations industrielles
canadiennes qui font la promotion des intéréts commerciaux et
économiques et des investissements du Canada dans cette région.
Ces groupes peuvent demander des subventions de contrepartie au
ministére, jusqu’a un maximum de 75 000 § par année, pour appuyer
les initiatives approuvées.

FONDS POUR L'APPRENTISSAGE DES
LANGUES ET DES REALITES ASIATIQUES
PACIFIQUE 2000

Ce fonds appuie un programme visant 3 améliorer la formation linguis-
tique dans les établissements secondaires et postsecondaires et les
programmes de formation linguistique du secteur privé. Ainsi, les
Canadiens pourront acquérir les compétences linguistiques et cul-
turelles dont ils ont besoin pour bien travailler en Asie et dans le Paci-
fique. Le fonds est fortement axé sur le Japon.

a) Grands centres. Le centre David Lam des communications interna-
tionales de 1'Université Simon Fraser, 3 Vancouver, et le centre
mixte d’études Asie-Pacifique, en collaboration avec le Centre for
International Business de Toronto, recevront une aide de base pour
des cours d’études appliquées sur I’Asie, notamment des cours per-
sonnalisés de formation linguistique de courte durée pour les repré-
sentants du secteur privé pour les amener au «niveau de survie».

b) Etablissements régionaux postsecondaires. Les centres régionaux -
canadiens recevront une aide financiére pour les programmes de for-
mation linguistique et les études appliquées sur 'Asie, y compris la
préparation des programmes d’études congus pour servir le secteur
privé; de plus, il y aura des programmes d’extension portant sur des
cours en milieu de travail.

Perspectives d’emploi des spécialistes canadiens de 1’Asie et du Paci-
fique. Nous créerons un Centre national d'information sur ’emploi,
al'intention des entreprises qui sont 2 la recherche d’employés pos-
sédant des compétences et connaissances sur 1’Asie. L'aide finan-
ciere sera également accordée 2 la recherche et 2 la préparation de
programmes d’études visant 2 mieux intégrer les études asiatiques
aux écoles des hautes études commerciales et aux facultés de droit
et de génie. Ce programme sera administré par la Fondation Asie-
Pacifique du Canada.

o

d) Participation aux cours de langue dans 'entreprise. Ce programme
offrira de I'aide aux employés, particulierement dans les entreprises
petites et moyennes, pour qu’ils participent a des cours de formation
linguistique et 2 des programmes d’études pratiques sur l’Asie.
L'aide financiere compensera en partie les frais de cours et les cotts
connexes de participation. Le programme sera administré par la Fon-
dation Asie-Pacifique du Canada.
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