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METROPOLITAN

Life Assurance Co’y
=: of New-York :-

(Compagnie 4 Fonds Social)

ACtE . vveeerenneees voeeees$352,785,890.36
Polices en vigueur au 31 dé&

cembre 1918 ceeesirseeeee 12,007,138,
Ra 1911, la compagnie a &-

mis au Canadg des poll-
CeS POUT..eeeenrnes veees 27.139.000

Rlle a déposé entre les
mains du Gouvernement

Canadien exclusivement
pour les Canadieas, en-

viron........ teeecsecsesss 10,000,000,
Il 'y & plus de 446.000 Canadiens assurés
dang la f ETROPOLITAN,

WESTERN

ASSURANCE CO.

INCORPORKE EN 1§81
ACTIF, au-deld de . .« $3.384,17)93
Bureau Principal: TORONTO, Oat,
Hon. Gx0. A. Cox, Président.
W. R. Brock, Vice-Président.
W. B. MEIKLE, Gérant-Général,
C. C. FOSTER, Secrétaire,

Succursale de Montréal:
61 RUE ST-PIERRE.

ROBT. BICKERDIKE, Gérant

" cours du médecin ou de I'hodpital;

LA COMPAGNIE D'ASSURANCE

“FEDERAL LIFE”

Bureau Principal : HAMILTON, Can.

Capital et Actif - . $5.116 968 65,
Assurances en force en 1910 23,887,141 gl
Surplus. 1911 - - 329.973

Contrats d'Assurance les plus désirables

DAVID DEX FER, Président ¢t Directeur-Gér,
C. L. SWHKNRY, Gérant, District de Montréal

Téléphone : Main 533

ESINHART & EVANS

Courtiers d’Assurance

Feu, Vie, Accident, Cambriolage,
Bris de glaces, Automobiles,
Respounsabilité des Fonctinnaires.

Agents principaux ;Sour :
The Scottish Union & National Ius. Co,
d’'Edinbourg.

German American lnsuradce Ce.
de New-York.

Burean : EDIFICE LAKE of the WOOD,

39 rue St-Sacrement, -
MONTREAL.

LE PRIX COURANT

Assurances

L’ASSURANCE-VIE ET LE BIEN-
ETRE

(Suite)

Depuis plusicurs années, la Compa-
gnie d’Assurance Métropolitaine a pris
un grand soin de ses agents malades ou
particllement invalides. Elle ne croit
pas au systéme de pension; d'abord, par-

ce que les bénéfices sont ajournés. La
rériode usuelle'de services requis est
de 20 & 25 ans. C'est une bien longue

période pour avoir droit aux secours et
ne vaut rien pour la grande majorité.
Deuxiémement, parce que, lorsqu'un
agent est malade, il a besoin de sécours
irrespectivement de ses longs services.
Les pensions sont des annuités et le
systéme de longs services est un calcul.
L'accumulation d’une réserve diminue
pour une compagnie ses moyens de
pourvoir aux secours, parce qu'clle aug-
mente son passif. Quatriément, une pen-
sion est une certaine somme qui peut
aussi bien étre trop forte ou insuffisan-

Al

te & faire face aux exigences, Notre sys-.

téme s'adapte au cas de chaque indivi-
du. Quelques fois, il consiste dans le
plein paiement du salaire pour une cer-
taine période; dans d'autres cas, en se-
sou-
vent en une allocation pour I'année cou-
rante entiére au cas d'une démission, la
somme étant fixée d’aprés ce que le bé-
2éficiaire a fait pour la compagnie, ses
états de service ou la nécessité du cas.
Rien n'est promis au-deld de l'année
courante, Toute allocation est révoca-
ble pour cause, L’expérience enseigne
d l'employé que justice lui sera rendue.

.En 1911, la compagnie a dépensé envi-

ron $170000 en de telles allocations

pcur des employés malades ou invali-
des,
Nous sommes 3 construire un sana-

torium sur le Mont McGregor, prés de
Saratoga, pour le traitement et la cure
des employés tuberculeux. Il sera mer-
veilleusement situé sur un terrain de
420 acres, a 1,200 pieds au-dessus du ni-
veau de la mer; le terrain fait face au
sud, est bien boisé, parfaitement égou-
té et est abondamment fourni d’eau par
des lacs et des sources. Le sanatorium
est relié 3 une ferme qui 1lui fournira

'ses produits et qui fournira de I'emploi

et de l'occupation aux patients. Toutes
les institutions du genre ont été étudiées
par les architectes, et le nouveau sana-
torium sera en tous points un modéle.
Il comporte tous les avantages du con-
fort, I'indépendance du cottage, le grou-

pement et I'économie du systéme d’en-.

chainement. 11 sera 4 I'épreuve du feu,
et son équipement sera des plus com-

ASSUREE-YOUS
DANS

LA SAuveaArDe

1e PARCE lu'l’ t aussi aventageux
Quk que e:::'g: :‘lnpotu quelle
compegnie,

20 PARCE Ses polices sont plus libérales
Quk que celles de n‘lg:poxu quelle
comp‘nie
3¢ PARCE 8¢s garanties 3ont su, r‘ ‘
QuE res l la (tnhlllte decellesdes
nlrtlcouu{nlu
4e PARCE ssgesse ¢t 'expérionce de
QuE direction sont une garan-

e de succés pour les années

utures,
Par-dessus tout. elle est une
cdmpagnie Canadienne-
Frangalse et scs capitaux res.
tent dans la Province de
Québec pour ‘le bénéfice des
notres.

Sidge Soolal 1 7 Place d'Armes
MONTREAL
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saccursale au Canada. Burean Chef A Montréa)
DIRECTEURS
8ir B. 8. Clouston, Bart., Président, Sir Alex
«ndre Lacoste, M Chevalier, Ecr., William Mo!.
son M cpherson, Rcr., T. J. Drummond, Hcr.

Gardner Thompson, Gérant.
W Binnie, Assistant-Gérant.

Les Prévoyants du Canada

Assuranoe Fonds de Pension
CAPITAL AUTORISE $500,000

. Achetez des Parts des Prévoyants 1. .

&

Parce que c’est un placement sans
pareil *

Parce que c’est avec la plus petite
prime, la plus grosse rente;

Parce que c’est la seule compagnie
4 ‘“Fonds Social” faisant une spéciali-
té du Fonds de Pension,

Bureau & Montréal ¢
Chambre 22,

Edifice **La Patrie”
Bureau - Chef,

85, rue Dalhousie,
QUEBEC.




