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Gestion oes

eiployé de DA-PRO-4 à C-1

riutations latérales au niveau Cb-3

ei.ployé, venu de l'extérieur de la Fonction publique, noimmié au

niveau C5-3 (aucun canoidat qualifié Cie l'un ou l'autre sexe

n'était inscrit au Permatri).

finances, 5

La feinme qui occupe un poste ue FI-2 a revu une promotion au

cours de l'année et le détachemient de la feimie qui assumiait les fonctions

d'un poste de FI-b a pris fin. Le passage d'eimployés venus d'autres

groupes et grâce auquel le groupe s'est enrichi de trois personnes s'est

effectué selon les wiodalités suivantes:

HOMML5 FEMMES

de LR-5 à FI-1 1 - (1 reclassification>

CR-6 à FI-2 2 - (1 reclassification)

et des services de gestiun est aintenant

la planification des ressources en FI. Un


