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Abt. 1.—a qui Mt oonflée l'ftdministrfttion.

" «-*J«?"Jrtdentde L»U. P. 0. eit de droit. Préri-dent da Comité de même que le Seorétair^lS.
•orier Oénérsl en est le SeorétiSnMSKrier.

S.—Oonditiont d'ftdmiMion.
4.—Droit d'entrée.

fi.—Ooatribationi.

é>—Rétribution semi-annuelle.

7.—A qui sont payées les contributions. Commis-
sion aux percepteurs.

8.—Paiements anticipés.

••—Prv"»oédures'pour Padmission.
" 10.—Délai pour l'envoi des certificats, etc.
" 11'.—Membres arriérés de 12 mois.
" 12.—Suspension, en cas d'arrérages.
** 18—^Dépdt des fonds dans une banque.
• 14.—Retrait des fonds pour placement plus avani

geux. Procédures à suivre en cette circons-

" Iff.—Inventaire.

" 16.—Comité de surveillance. Comment se ft>rme-t-il T

d *ïS°°*
^°^ *** ^*'® membre

;
ses droits et

" 17.—Assemblées spéciales, convocation
; quorum.

*

^**~tori**t
*^ "^«^bf©* aprô» vingt »ns de socié-

" 19.—Après vingt ans, le sociétaire continue ft payer.
" 20.—Les pensions commençait au 1er mars.


