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L'homme habile à prendre des assurances et
qui veut conduire son a1f1re d'une manière
srrictement honnête et honorable, a une excel-
lente occasion de le aire dans cette Compgi

Prspr etPorsi e," rives au Surin-
tnt deÀgpcsà MontréaL

T. J. CHARBON NEAU, Prés. Tel. Bell,
J. L H. Minou., Sec-gérant. Main Mo3

Téi. Marchanda, 251.
Z&1 MODWazIt]E]MI

AR8UR&ICE MUTUELLE CONTRE L'INCENDIE
incorporée d'après les lois de la Province de

Québe; opère sous le contrôle du
Gouvernement

ETAT COMPARATIF
31 D6c. 31 Déc. Aug.
1934 1905 mentaton

Polices en vi-
gueur........ 2309 4M8 2177

MontantdesAfi
suranoes af n
vigueur ... 1,610,000 $,020,000 S1,410,00(l

Billets de Dépôt
non répartis. =540,76 365,728.41 330,329.65

Revenu approximatif pour l'année 1906
$7O,00.00.

NOUVEAUX BUREUAUX:
10 Cote St-Lambert, - Mostreai.1

LA PROVI1NCIALE
160. n%?EB ST-JXCQUISS

Sécurités absolues. Taux raisonnables.
AGENTS demandés dans toutes les localités.

"gLes nouvelles affaires payées
de la Canada Lif., durant
I 905, ont été plus considérables
que penidant toute période simi-
laire de l'histoire de la Compa-
gnie pendant cinquante- neuf

Canada Life Assurance Co.
Bureau Principal:z - TORONT0.

Tho Phenix Insnranee ComnpanyOF BftOOKLYN
T071AL DE L'ACTIF - - $7,112,413.30

Robert ttamon a sont fiIOOmS
se Pue etm-saevmont mesata'4a

Assurances I1
AUX AGENTS D'ASSURANCE

Mettons à profit toutçs nos facultés
Par John 1. Harden

(Suite).
Dans l'assurance, nous ap)pelons ce pa-

tron surintendant, gérant ou agent géné-
ral, mais ses rapports avec ses subor-
donnés sont Identiques à ceux qui exis-
tent entre patron et employés dans tout
autre genre d'affaires. Je conseille à
tout agent qui débute dans l'assurance
de choisir son patron avec beaucoup de
soin. Il peut le faire, heureusement. Il
devrait s'efforcer de connaître parfaite-
ment son futur patron avant de signer-
so-nenkagém-nT.. 1111ef suffit pââ Wqùn
agent général connaisse bien son affaire
et soit bon solliciteur. Il devrait avoir
du tact pour ts'accorder avec les agents.
Certains Inspecteurs sont constamment à
prêcher, critiquer, et à rendre aux hénm-
mes la vie Insupportable, au lieu de don-
ner l'exemple de l'industrie et de la per-
sévérance. L'agent général qui me tra-
casserait ne pourrait pas m'aider, quand
même Il pourrait prendre de nouvelles
assurances pour un billion chaque année.
Le débutant qui se trouve sous les ordres
d'un patron Irritable et emporté pourrait
trouver un changement avantageux.

Les bons patrons ne sont pas le seul
stimulant de la productivité.

Un éducateur éminent a dit: "Le spec-
tacle de l'effort est ce qui réveille et sou-
tigflt ¶Iotre propre effort. Aucun cheval
de course ne trouve dans sa propre vo-
lonté le pouvoir stimulant que sa rivalité
avec d'autres coursiers développe quand
Il les sient derrière lui, tout près de !e
dépasser." Quand J'étais au collège J'a-
vais quelque difficulté à étudier aussi as-
sidûment que J'aurais dù le faire. Je
trouvais fastidieux de rester des heurei
assis dans une chambre, sans compagnon,
et je .résolus de me trouver-lin entrai-
neur. Je connaissais un autre étudiant
qui semblait avoir une capacité de tra-
vail merveilleuse; Il avait la réputation
d'étudier seize heures par jour.. J'allai

rle trouver et le priai de me laisser parta-
ger sa chambre, Il y consentit. Le plan
réussit à merveille. Je ne me sentis 'pluýs
si Isolé et le spectacle constant de l'é-

dépoyé par mon camarade de
ch a~n efut un puissant stimulant.

Bien en~ Nu Je ne fus pas aussi brillant
que lui e~ ne pouvais produire un ef fort
alissi prolongé. Mais soik. exemple m'ai-
da à tenir mon rang beaucoup plus facile-
ment que je n'aurais pu le faire si J'étais

-resté seul.
Pendant un certain nombre d'années,

COMPAGNIE MONTREAL-CANADA.
d'Assurance contre l'incendie

Ci-devant
LA, COMPAGNIE D'AB5uENO MuiuELya

CONTRE MC FEU DE LA CITE DE MONTREAL.
ÉTABLIE EN 1850

Dépot au gouvernement du Canada
pour la garantie des porteursdepoces - - - 9,MOOo

Sinistres payés à data - - --- 88%,021.10
Cie Indépendante. Taux mçdérs

A. A. LABRECQUE, - rsdent
J. E. LAFLEUR. - Gérant

BUREAU PRINCIPAL:

59 rue &-.Jacques, Edifice "La Presse"
MOINTREÂL

On demande des agents pour le localités non
représentées.

WESTERN
Assurance Co.

ompagne-d'Assurance centre Ilseemdle
ci e sur la Marias_

CAPIAL PAYÉ - *,J500oeo(
ACTIF, au-delà de 3 .101000
REVENU pouir 1905, au-delà de 3.680.000

Bureau PrInolpal: TORONTO, Ont.
Hon Guo. A Cmr Président.

J. J. KzMr* Vice-Prés. et Dimeteur-Gérant
O. 0. ouTru, Secrétaire.

nueeu'mae. de Montrglial:
M8 rue oalnt-Jaequo«.

Rom,. BIOKEEDIKE, Gérant

"lEQUITABLE"
Mutual Fire

Insurance Co.
Une des vins fortes Compagnles

.. pour le mentent assarO - .

J. L. Es BRUNE-L
AGENTr PaINiCIPAL. INSPEOTCUN

160 RUE ST-JACQUES

TEL. MAIN 4535

TqE METIIOPOLITAN Li FE INS. CO.
Incorporée par l'état de New-York.

La Compagnie du Peuple, Par le
Peuple, pour le Peuple.

ACTIF : $151,663 d7729
A glus il poes payant primes en format(1 ans)

aux 0ttsUnse au cAnada que n'importe quelle
autrecompaignie et, pendant chacune du dixannées
passées a accepté et émis plus de Police. nouvelles
en Arndique que.'Importe quelle autre compagrnie.

MOYENNE D'UNE JOUNE D1OUVRACE.
Réclamations payées... ' f 9
Polices écâhues ............. I I ,
Niouvelles Assurances inscrite, Par ,97f
Paiements aux porteurs de Pol- (jour Sl5284a

cms et additions à la Réserve.. J 88wvs 9
Actif accru-------------------------3 77'.275.94

A déposé avec le gouvernement du D)ominion.
pour la protection des détenteurs de Polites au Ca-
nadesen titres canadiens, plu de 93,0009000,10

31.,59769OO d'assurances en viguer sur
8596.705 Police.

9. T. WILLET,
PnitaiDitair.

- F.GAUTHIER
sucncTAINIC.


