
LE PRIX COURfANT

t'xigo-iit dos ven4de»iri con.n&daJSLn-t véri-
tahl<'n.tît la'îîr métier, qui. pris dans son

ilil'. ultit bu lit plus élveest line si<-111

ce- et aInm art titi aîrt, à causé' (les prince

px-s nmbntreuîx et parofonds et des lois
qqi s'y*S<1115 appliquent; uin ai t, ï

c'ause. i, tala.n-t et de l'hal)Uté mécessai

ret, à lail< tat de aQ*s loti et de< ces~

princaies Iloirr ajrriver ait lait dési r(-
I ,aplti lidol à viii dr t' <ls ni ar-h atid 181,

us:-tallvieo dIai- lita e<hiit' .4 talent -Ili
~a - u?('a st Va'itét I- vai alt n s ill

ahte I iaa.litais da'i<-aa ' Ihoamnmes r'éui s

sot aï- -As< bie l ui il it ilpeIau vont se vatt-i

Il avolir titi gi i.-. Toaut honmte dloué d lit

<h'gi é raisona titi.al aiiitelllguet, de lleiaii

cote de h.'in sonts, el it-m peu (le pors pia

<at l qaauI î' aiuxquea'les vieini-titi' aj< ai

it <rit nle 1) -- s*'vé raite.t li faîti.gall, dev rai;
tit-v+t-rk unt boit veutîtutir. pou rvuî nul air''!

<rdiaits vi t<~ iti u lit- iî'nîîr-ili

dl- la1lacî i et <lqe 11llinêta'te. aura l

tapi uoiifli-aa le public. <e (titi es:

1-- sua rut ah'- l'art titi vemîîlcatr. L'lî<nîi

îIlti pcill. ati-ii<r lVolonté 414- iatr

(titi put <'réetr iliez le (-tienut min déasir

Pou<1r s-t' itar-haitdi sas, est uit hotu în

1ii-&leui .
Uêt ae paîtl aiiuqlli-aiit petit offrir ce. qJi'.

e c liaI a lét"j. resiali I darcite'i il I-

faaîtit pias ilar<t 1<4<1 a <'lai. t*t'St la- ii<

aîiliiaii all i. <lal vivilte.

Laa, iisa li iaiit essentiielle poair* ail1

rout<t'i laitineteur4<< tui awlIie linî

quai i <'<ai ai a <aililr <lit' klio' choase,.î
léîrj.ia 't st v a'îiiultir- actif, il.

ai 'liaia'iaquii pielltit la îîroiêre îlc'
Pouari i'stil <luit éta u ai tirivailu.Iii

ilii liao<«i sveil nlia-ait il tolt traivai 1<.
Ila,' su s mîains. niai's i îl sa lteu I..

quiaî't tiIîle paense îaais travaille, aiii'-
lilatitilliiliî-i sanls iiatttau lainat, Ilia i-

1 týî<Iîali'IIr modèsle do<it Ciie atna lîuîiiiîa'
Itidé.s ; il ati it qu aiérir ille ColiiaissauiIC

CIîIIIplôla-. 5<-luillifil (lape <lisolte tockt 'l

ilan lianitidst s. Unae Coî>îaass4ttîi e tle '.L
t i t 1î ru -1 Illamine e-st égaitl Ittîît r'ila
al.sst iaii 'tsi l-t' <<uiltý <iiasai
(ta' la tii'citat cia~i u l turainisil

eaîts t)t'ii%<'mit élt'e ('îilraîtiés, d'aîtrei dîl-.

vent Ôti'e alilIgés; aux "tls il faut1 paîr er,
le faon 4laisser' les aultres tre. tivai

<luter aI<vm'ailt ét tittr I-atl lii (le' lat sigges-
t.il ii 1) <il rê6tre' à îaa êuta'(de jugie r I)iroaa i pae
mnt ales goils et des fanta:isie s (1la.i.c

a'tits ot se Iliter aIt fouaili A saiat'u.ia
<; toit avoir dît tac-t.
Le va'taleiit' aléql (toit is tnti ]a-

nièmne; Ct'st un-e Vertu pratique quLi em
tx'llit eia m tiie t emps le caractèret lýc
'hinid u. ]-il roYaalce en i-lmeina est

né.êc'ssaire' aul saiccês dtans toit-*tes le,. eni
t i-'îri seS. MIais I*eImi loyé (toait c i < v

vc'sointa satin était. al't'sar.it ; il lir
fai t-e 1usage die boi semis.

L e vendaeuir avisé évite d'émiett re GO!,
<îilltiot pe'rsonnaelle et cède eiiiêrt'me-Iit

al'lx Idées de son cItenit. Mettant com-

plêtement de côté le "'Mot", Il fait montre
<'un idéati judicieux au lieu de sentiments
égnîistes déplacés. Quand rn vendeu-r
votisomit à servir u client, il fait abami-

(lon. pour ;e momenit, de tous sesi droits
personînels. F]mî d'au-tres Cermeô, Il au-
liarUJomt à <'e oellent tout autatnL que -a
tigimchandise apiès qu'elle a été payée,
a-est-A-dire qîte son tenmps, soit attention,
son t- exaérlemie, tout ce qu'il posséde, sont
aIts ahoses auxquelles le cliemit a droit
puîiisqîu'l paie poilr ellee autssi bien qivý
piour I artice objet de la veine.

Damns touLs les cas, on ne peut pais trop
estîimer la bonnme humeur. La. maitrise le
soi même a toujours U-ne hau-te valaaur.

lPeit importe que le clie-nt soit déseagréabie
A latxtiénte ou qu'il tienne compte des
sentimetits du vemndeur ,qu'Ul fasqse le
forts achau eii quelques nutnu.tes ou qu'il
faîsse paerdre au venîdeur une heure 1
saii temps t>r&-liix sanis rien aIche-ter:
tiuent celu atat aucune lmporzan<-e po-ir
Yhomniatitm-t cla' surn art; celui-cl doua
etre aliiab e cm tout temps et obltgcîr
aiinsi le client A ernpoi ter dii -agastiiait
minîs une -s-u-ne botine lmpressslon,

qîti poirtera ses fruits dans l'avenir.
Il i y aw rien qu-i <-oûte si peu que ;a

caaiîrtoilsie et il n'y a rien qui at-t plais
il influeînce on affaires. L'attitude dît

vemndeuîr devrait être la même vis-A-vis :li
alia-lt que si celui-ci était reçu par 'e

veaitteur danas sont sIaloaî. Quand on a toi-
jouits cela pré'setit A l'esprit, tout daniger
il ètre îl.ésagréaitb e est écarté; le vendeii.-
d< quiert. un était d'esprit qui en-genmdre !îi
cmrtaa-,ie dtalns toutaes les circonîstances.-

L a a cartoisie est iroduite par la blemaveil
l-aiice <'I la binveillance enîgendre' la pa
t tine. qui est ue qualité fi-nale.
t'ne asatre c-hose (les plus essentiellcs

îs>lar l' vendceur idéa: est, bien en-tendu,
s4ci1 apparence personnielle. Une person-

nialité bien caractérisée est u-n don en
v!alale; niais tout le monde ne peu-t pas
le î>ossaécer, puisque c'est u-l don natur--I.
Ce'pendaant u-ne chose à la portée de totis
e-st ume bonne apparence personnalle, Inl-
alispensabte A l'employé moderne. C'est
di,'( le prenmier devoir de tolite p-i-onn.i.
stervant -t public d'être le mieux vêtue
lxYesitule Lam toilette a une inafluenîce c-i-

HATEZ-VOUS LENTEMENT

Tropcij (le muarc'handis atujoulraI'hui se ir .--
alwitn dlunme iâcht' A nue autre, sam.i

t'lr e t temps cle réflé<'lir ait milleuir
-nocyetn A eniployer pour cnt repretidre leur
niouve'au t ravail, (te manière A obtenîir les
tiieilh'airs résultails a vec te moins dle la-
heur. lit "Grocery Worlcl". I! n'est pas
art'r dle v-ir un homme se mettre A l.l
hâte à unme tâche sant- s'y être préparé et 'aiîais y avcuir tra'aillJ«é touite une journée-,
t rouiver' quelque inéthode quîi Ilii aurîait
permnis <l'arriver at niême résultat en
miitié moimns cle temps.

Qutand des hommes d'affaires agissent

eux-niêmes ainsi toits !
<toI van-t-Il ss'attendira- tl.-

qui travaIlent st ais la'-w

employéà sont emic'brt. il -

p1L-er leur temps di. <-a
touît s'ils8 ac'otnlpl i*si a ' *- -

routine. Ce n'est lxis ajai C
employer leur tempsa sale,-
pour leur patroni; lhistiii-
clans dles habitudes lia rani -ý

nîtent à exécittet' le Jaraagral a
dei la méie manière tolila'-

sains essayer de lu- sinqi.:-
Les gérants dvaku

mantière à se dlomîier ii i
chîr auix nmeilleutres niêtllî<a' -

pour faire ce qui'ils< ve'ilai-îi,
niêmes, mais aussi pour' 'lmat
vaîll <lut personnel dami lattr-ii
iel oauvrier. <li jaersiantl -'-

paerscln mel deis exîîtii 01. '' -

nie- de touts les îéati-a-a
pi ificalz oaa es;t néc(a'ssai ir- Q 1-
rient commnence a- t -aai a

aaperçoit que toutes le~sta --

faires cil ont Iwe:zolii, a'î a' 01 -

plaaý ès, A paîrtir aIlaki aaal I1

iauviVat être amlemiéSA à< lIa'1"
résuiltats. peatn le~ iiiétii<- aa 1l,
rait simplemient hi painta- i- !-
moîye<n le plus siililale à < I- 1-:

ive'r ami ré-sailiat dlésiré

Vaut i la- nioeniv'il oùm' lae' Il.
coanstrutiIon voni ct ni ai- Il("
nmaintenlanta que le-s e'tira'îrt-ii. la --

sontgert Aà-asst' la-s mtieala
Ils aumrontt la'ai.1 ctu-ala :;iia-

1 enîls. Aumssi III is la-u i id-
deaatiandear A la nmaisoan la-aai i

bouat letivardlS-,îir'i
a', tuis le'sîami'iimi.<i I
t-aiena at a voair bt'soî i -

DECES DE M. JOHN W. COW%

Cowan aiChoca-<l Co ('c lae '
moî<rt he - avril. M . ('îwal ai a .1

1Irlandce, <dans le a-unité <la- '';i

a Gr. anis. Il viit ailî (htalit.i àt

doauze' amis et s'étabtlit Il alaîra1 à Ni-
il a la ensuite A lÂamîahat. plai>
fo'a, oùu il vé-a.tit qailt'IliS <am
était alcors âgé dtetr'îi' l-t'--
ral dans le Commner'me du titi* 1,

il abaidomiiia c-e poilantrca :î~
trieý <lu Choccolat Aý aimi fa; -i-
utre coinplagmile, Il emi <1ev iil 1te'

Vilsta qut'il oaccupla jaîsqamâà ail ill. -'
La' cdéfunit fut toaujouirs amn airai. i.-

samt li parti -tisr -'l iir <ii a. -'
loy l e enit . Il était nia-ili rli I u -
'Trwî-e. ait' l'Associain aitla-s \Ii!.

riars Canadilenîs, <li (omîîia '. a

Ccitte <l",riiîti' Aýso><iafIlî et ail
Protmestant Ilenî'vol'uit Socialy.

Il laisse ilme Vevei e et qUai rt'I.
NINi. Frel. W. et Herla-rt N.(aw,
Chas, T. Stark et Nielle Kaîlilila a-il


