
10. Régimes de retraite admissibles

Aux fins du paragraphe 15 de l'article XVIII (Pensions et rentes) de la
Convention, il est entendu que :

a) En ce qui concerne le Canada, l'expression « régime de
retraite admissible » englobe les régimes suivants ainsi que les
régimes identiques ou essentiellement similaires établis
conformément à la législation adoptée après la date de
signature du Protocole : les régimes de pension agréées en
vertu de l'article 147.1 de la Loi de l'impôt sur le revenu, les
régimes enregistrés d'épargne retraite en vertu de l'article 146
qui font partie d'un groupe décrit au paragraphe 204.2(1.32),
les régimes de participation différée aux bénéfices en vertu de
l'article 147, et tous les régimes enregistrés d'épargne retraite
en vertu de l'article 146 ou les fonds enregistrés de revenu de
retraite en vertu de l'article 146.3 dont la capitalisation
provient uniquement du transfert des cotisations d'un ou de
plusieurs des régimes cités précédemment.

b) En ce qui concerne les États-Unis, l'expression « régime de
retraite admissible » englobe les régimes suivants ainsi que les
régimes identiques ou essentiellement similaires établis
conformément aux lois adoptées après la date de signature du
Protocole: les régimes admissibles en vertu du
paragraphe 40 la) du Internal Revenue Code (y compris les
conventions prévues au paragraphe 401k)), les régimes de
retraite particuliers qui font partie d'un régime simplifié de
pension des employés qui satisfait aux exigences du
paragraphe 408k), les comptes de retraite simples en vertu du
paragraphe 408p), les régimes de rentes admissibles en vertu
du paragraphe 403a), les régimes en vertu du
paragraphe 403b), les fiducies en vertu du paragraphe 457g)
qui fournissent des avantages en vertu de régimes visés par le
paragraphe 457b), le Thrifi Savings Fund (paragraphe 770 j)),
et tout compte de retraite particulier en vertu du
paragraphe 408a) dont la capitalisation provient uniquement
du transfert des cotisations d'un ou de plusieurs des régimes
cités précédemment.


