LE PREVOYANT.

ECHELLE APPLICABLE AUX MEMBRES ADMIS APRES LE ler SEPTEMBRE

CAISSE D’ASSURANCE

(inclus administration.)

CONTRIBUTIONS MENSUELLES
(classe ordinaire)
Pour une police de

Conditions et

Age | 500 |$1,000 |$1,500 ($2,000
$c 0% eld e

16 T38| 1:70-]"2 16
17 L2 1702 10
18 7T 1280V 1. 701 .2 16
19 11281170 | 216
20 WiE2811701216
21 7132811 00210
22 78 1126 |.1 74| 222
23 79 | 128 (177|226
24 811131182232
25 82 (134|186 |238
26 84 | 137|191 |244
27 86-1 141197 |2 562
28 87 1144|201 | 258
29 89 (148 | 207 | 2 66
30 91 1162|213 |2 74
31 93 /156|219 |2 82
32 96 (161 | 227|292
33 98 |165|233|300
34 (100170240310
356/103|175|248 | 320
36 (106|181 |257!(332
37(109|187|266 |3 4
88 T 198 "2 7 | 35566
30 (115199 |284 | 368
40 (118|206 | 294 | 082
41 (12212131305 | 3 96
42 F128 2721 1317 | 4 12
43 1130|229 |329 | 428
44 | 134 | 237|341 | 444
45 | 138|246 | 3 54 | 4 62
46 | 143 | 255|368 | 4 80
47 | 148 | 265|383 | 500
48 |1 681275398 | 520
49 {159 (288 417 | 540

Le mentant de

la pelice; ou la 44
balance due, sile 45
membre s’est 46

prévalu des bé-
néfices en invali-

911

(aisses d’Assurance et d8 Secours réunies

(inclus V’administration.)

CoNTrIBUTIONS MENSUELLES
(classe ordinaire)

Conditions et

bution.
Au déces:

Le montant de la
police, ou la balance
due, si le membre
s'est prévalu des bé-
néfices en invalidité

Avantages Pour une police de avantages.
Honoraires 3: $500 '$1,000 $1,50 /$2.000| Honoraires d’Ad-
d’Admission i mission, $2.60.
$2.00 wE Quel que soit le_mon—
Quel que soit ol Ule oy o L de la police.
le montant 16 1 07 | 1 63 g 8(1) 2 46
de la pelice 17/ 1 08 | 1 54 2 47 || ?
A 18109 155 202 248 BENEFICES
BENEFICES: 19 110 | 156 | 2 03 | 2 49 || .
20 111|167 (204|280 "gmeeladler ..
EN INVALIDITE 211112 | 158|205 |25l || andont 15 semaines
22/ 114|162 | 210|258 || Bencant ] o
La moitié de la 23116165214 (263 P ;
police comptant 24/ 119 /160|220 |2 70| Au décés de
ou un vingtiéme % 1211732261277 I’épouse:
par anmée pen- 26/ 124 | 177 | 231|284 - $75.00, si elle a su-
dant 20 ans,sans 271127 18| 238|293 | biliospeetion médi-
intérét, et cessa- 28/ 129|186 (243|300 -cale
tion de toute 29/ 1321901280309 ie4e
contribution. 30135196257 318 °% S
A 70 ANS: g; i % 8_} g % g gg comptant ou 1/20 par
: 33/ 145|212 | 280|347 | 2006 pendant 20
Un dixidme de 94148 1218298 [ 368 [ Ao e Nt ot
la police chaque 351152234 2971369 | comeetortion oo
année pendant 36! 1 2 307 | 382 v :
12 ans et cessa- 37 1 2 317|395 | A70ans: ;
tion de toute 38| 1 2 327|408 1/10 de la police,
contribution. 39| 1 2 337 | 4 21 || chaque année, pen-
40 1 2 3 48 | 4 36 || dant 12 ans, et cessa-
AU DECES: 41| 1 2 360 | 4 51 | tion de toute contri-
1 2 373|468
1 2 386|485
1 2 399|502
k 3 413|521
2 3 4 28 | 5 40
2 3 444 | 5 61
2 3 461 | 583
2 3 482|611

dité ou & 70 ans.
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L’Age donné par laspirant comstitue une condition
esscntielle du oontrat intervemu entre lui et la
Preuve de cet age devra étre faite avant

Société.
le paiement de la police.

Les contributions sont fixées d’aprés l'anniversaire
le plusprés de la date d’admission du nouveau membre

société
bonne santé.

ou & 70 ans.

Le membre marié lors de son admission, ou qui se
marie ensuite, n’a droit aux bénéfices de décés d’épouse
que sur preuve donnée sur la formule fournie par la

&mmen médical), que son épouse est en

Les aspirants de 40 ans et plus doivent produire la

dans la Société. preuve de leur 4ge avec leur demande d’admission.
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de I'Union St-Joseph du Canada

CONSEIL EXECUTIF.

Prés. d’Hon., Mgr C.-H. Gauthier, arch. d’Ottawa
Chap. gén., Mgr J.-O. Routhier, vic. gén., Ottawa.
Prés. général, O. Durocher, ex-maire, Ottawa.
ler vice-prés. gén.,J.8. Tétrault, not., Sherbrooke.
2me ‘' ¢ @G.J. Tessier, mutualiste, Québec.
Meédecin gén., J. U. Archambault, M. D., Hull.
Directeurs, S, C. Larose, fonctionnaire, Ottawa.

b Eugéne Labelle, échevin, Ottawa.

5 A. E. Brunet, courtier, Montréal.
Alex. Guibault, avocat, maire, Joliette
N A. E. Vincent, industriel, Québec.
o J. P. Samson, gentilhbomme, Lévis.
5 L. A. Caron, industriel, Hull.

OFFICIERS GENERAUX.

Auditeurs supérieurs, J N. Rattey, Ottawa.

i i J.F.H. Laperriére, Ottawa.
Procureur, J A. Béliveau, avocat, Trois-Riviéres
Secrétaire-trésorier, Charles Leclere, Ottawa.
Sous-trésorier, Hector Ménard, Ottawa.
Organisateur en chef, Dr O. J. Rochon, Ottawa.
Assist. s Ay G.J.H. Tessier, Québec.
Organisateurs, Eugéne Sauvé, Ottawa.

Raymond Mereier, Longueuil
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Trésorier, A. Bélanger, 327 Dalhousie, Ottawa.
Syndic, C. O. Dupuis, Ottawa.
*  Nap. Bélanger, Ottawa.
Montréal.
Président, E. A. B. Ladouceur, Montréal.
Vice-Président, Dr W. A. Besner, Valleyfield.
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Trésorier, Dr J. A. Duhamcl, 1233, St-Denis,
Montréal
Syndic Dr J. A, Rousse, Montréal.
“ (. E. Bégin, Sherbrooke.
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Président, Ch. Mailly, Québec,
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Syndic, J. A. Marcoux, Québec.

“  Cyprien Fortin, Beauceville.
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Président, J. U. Archambault, médecin général

Médecin adjoint, R. H. Parent, Ottawa.
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