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IQUAL OPPORTUNITIE5 F~OR WOMEN PRQUJAM

PROQWMME DE L'GALITE D'ACCÈS A L'EMPLOI POUR LA FEMME 1718

Iarrive souvent que le-, secrétaires, Cùontraireienit aux CRi,
aient la cIirici. Ltu buitit ubl1iýees tri cas u'uruence de toucher à des
doia i nes pour lesquels elles ný Sont àucunewent prtp)aréts: p- ex.

têlcou.njiçalOn, ff4lreS cwnsuliaires, GrL barité et Bien-être social,
Industrie et Co&.oi.erce et Coi4hiibsiuoi de l 'emploi et dle i 'iiisiigration du
C an4a âý- _______

Obieci-ve/Obiictie

Uiffrir aux secrétaireS Çý:roue à majorité de femes permutantes)
l 'occasion Ge recevui'r, avant leur affectation, une formtation

anrs les doi.lai res ,' intet'venti un -iýecial i5sý, ce qui incitera la direction
de la i.ission à leur djonner l'occasion de toucher, uans le cadre o' un
projet spécial contrôlé, à ue$ sec'Leurs q'uctivités ne relevant pas du
secrétariat, et par consé4uent, facilitera leur avancemlent à un stade
ul téri eur de leur cheiineitent pirufesi ionnel.

Avant de' partir à êrajr toutes les secrétaires affectées
des postes de travail du CIRE ddnb les wissions à l'étranger suivront un
cours d'une sewaine portanit sur aLu iii1ns Ceux (-S dou.adinCS Suivants. ;RUM,
banté et Ulenêtr. social I anaka, Dirction Ces télIcoiun1cations, etc.

KebponsailitE; bection Ue 1'affeç.tuLiori ues ù,êýpl9és ai.niStr-ifs
ýectiun. de la formation et du pertectionnewent

tviIwtoll C,,IIWe/cfit*~i f U

Les rapports écrits des secrétaires et des gestionnaires I la fin
de l'année évaluant l'utilité ce 'e progrcàiiu4-


