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Le CPM reconnaît qu'il importe d'élaborer à l'in-
tention du personnel en affectation unique des conditions de
travail équitables par rapport à celles des employés du ser-
vice extérieur permutant. Il s'agit là d'un sujet délicat
pour lequel l'enquête sur les conditions de vie et de
travail dans le service extérieur devrait être fort utile.

Enquête sur les conditions de vie et de travail dans le
service extérieur

Comme l'indiquait le télex du 29 août à toutes les
missions, Mlle Pamela McDougall, sous-ministre de Santé et
Bien-être social Canada, a été nommée par le Premier
ministre au poste de commissaire chargé d'une enquête
spéciale sur "les répercussions que les changements dans les
conditions de travail et de vie à l'étranger entraînent pour
tous les membres du service extérieur et leurs familles".
La nomination de Mlle Mc Dougall entre en vigueur le
ler septembre 1980 et son rapport est attendu pour le
ler novembre 1981. On informera les missions en temps utile
des modalités selon lesquelles elles pourront communiquer
leur point de vue à la Commission.

Le Comité de gestion du personnel Le ler septembre 1980


