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Smn Estoeiqie en Quao1quu Xott

L'Ass<aeiatiait C:titiliajtit- de Ilienfis'uîc 31ti-
tle fait oran ié Ju .îillet, 1t576.

ix Grand Coleil . fût orgaisét le 10 'Février,

1-It7r iait.% liaPîîîc du'Ontaîi.t, le' IS Jain-

Eîîn'-gie«trt' <lat la 1'î'.bii..i' gt'oslt:îrilb. le 22

ditaa 18t3.dtcr

A reçui titi vartiti*'it dl'enîgietreîniniti (ut'v-
cnrt irent (le Lit Vitîissîîc, le 27 Déemeun. $

lx. Graind celi.t'il lemt rappelé lAs'tira i-

coie pou)ir le.% fuiist objets suivanîte:
<a) U7nir fraîeniellenlat tolites pcsîîav.uant

un %roit de nieiîre eni vertu de lat conlstitutlion et
de s ois de 1'Asgociitiioii.

(11) Auiorto:dioscil.intellectueclle
et nurîrale(W d es nmte (le l'As'îadKatioii. et leur iii-
ciijiieride3 Ipniicipe d'intégrité, de otoliiî'té et de
frugalité.

ira Etatîlir, aidiîiistrer -et <éllotireer titi fonds de
lti'faisîîe mutueîlle et dii rés3erve suir lequecl,

<lana les- skoixante jaours uaprès réceeptionî. ais bureaut
dui facîti l- l's itia <e la preuvecsits
faisantîitiî décZýs de' lisait de " sciiiteiitrce (tui e

ser ritfartî âtoit" *es rz-genîelits légaux, il era
pavî unae etiîile ntexcédantt lm 211 1 a~ete
%. -'nîuteliss nux p)erstiltie. dontil %t le, soiutieni,

-1' a toaut auitre' baénéficiare quî'il aura désxigné. unt
au~x r'rslilt légaux de ce :tueituîr.

l>;~chaquje 'ilvitîea' oùA l'Aseociatiaîis fait des
qi' ritiiiîs, elle Itintiie titi agent. rt'î'éttt tlVtî.,.
1-' -t-uratioî lortant le eemili 1, ssoit'îî et

nr Iar l l'résîaileîit e*t l' -eeéiiv peauar n
i. to'~îii'uta~ l ute .pièce de pîirilrir =iun1u

i'tilaoit Illleîîî~ iltntis lAsikiati.
da:tlau Prcuî îîîe où tait' e.aet

Certificat d'Enregistrement, No. 8.
lîe.îdut -- iiîiitendatîles d ite aîcs

Otltwx. 27 Dé<cemblre. 1Sti-i.
Cecim c-t pour ç'ertiier tite le (Graîd ('ibuseil île

l'.i"-eiîiou ~ttolîjîe(le Diiîflisace Muitelte
dii (aititda, e'étaiti coufikmnné aux di>iituitiiitd <e
5<51 Ar.le d'incoorpoîrauiont et dle l'Actd îles Asiar-
111 -e <c')apitne 124 (les Statt-s re!tsé dia C',uîusla,
hI, imods fflmoi'nanit 1" Citinpagiliis e'.As.
turaîîcestirla 'vie à ootisatiot, a eté ce jouir lié-

ment11 <nr«oestr.&dns ce Durtau, sous lcs di.qposi.
lio% u itsiactéen esA.mncoem et MtL rl

gluse * 4 dtîIe 4M1PIBC du txit"
arAamah me lavaM le

plan des (itttila<bit. li lîuîits pît.iiiîaîr le
dit Acte d'1aworp.îra.îî

Tir'ui<i Suil tiii i t .Ai'imi

M t iicîîa du t iii iit 'iqlait do'i o.rîa i..l

i5j tii il a .îl le- pt'' t gi-iii 1 0114 -trim ae .1-î j..lait
niçli Ui'tît'ittîa CrEIîri'gî't-ii li N. 1 il. tmit

ti 'i i til i Cali's t ill~u . i ai .'at 4 lit'.'14 air tI I.'

s.Ç tir t lit N.-11 llà t e 4i- ti mi

Saîlitt 1 Il. ltî %Ii t il -it 1il, a lit t iti (lait il dit '
etx'Iit ttlm, 4q~ là- iiiir'ali pitara il Ai i -t t t.tt iiiit .

cita'd'1iîîiam htii.
w. Flrz<;E vil.l

Ne.. 224.
Ièl r-itil I a et I.' .. ~ iii..I

il1 ( ) à1 t :i -.. t
Certificat d'Enregisement Comme ozitte Fraterneslle.

NIN11EIN'i. îî- lAS-~uCl'll N A'rîî.
<)lIQIE D I3ENIAISNu' 3r'r':Il pa.r

<<ii :îpiiicit aîute' i. te ri li. 1 Ait.-- titi, C-.r

taigi. ll-i'îttrat iir tti -. pie tV' Frîirii, i-tîii
l:L Priitiîtce ii'(lîitairit. quim l.i di t i<itî.i
ilriit t nîîiti nttliii .îmîî tl Fra.iî r,
laîele:Aet ea rF

Ceci reit îîî.îmr ci'rtit r -lai laî dit.- St-i. t.' Fra-
tersieliie et aen s ii 'îire o ai'.' ii tg ' . . la

t u asî- i iiil aîî .îm i î.tIlt r. la s.lil..ll. i la1
taîrts tinxP'l la''i la-'i <iît.rti.jir Wet i lsiat-

<' .1i:îlînli i'lrm ît' .1-tui iir .. .11 .a i .< t
i l3- Ilvi 'in'î 1.i .111 a il. a î . I'-ittajt

ausx tl'ii.îliîi ii j Arto.t el-lîjîlI ti. i.1 îîaîîîîî

Eîîtré eiir le- (Il,%a î $aa-î' ia-n
?oiils le No. 226, Eu...

SaintepUo XIII.. tct a reç 1.'tl lpllta li.
de Sn FiinnS l CýniiialTaechîcaxi, .-t (les

.Arliv~qteset Eî~nsdu Catààtq.
IAts troite lts A rchîe<uiîieà. i Evl-tti-s !til .. uItte,

avec ce'ux let pre.itt tiien% let; ('errn.% de-%aoiss

%qiîit é~tabllies, tiraienît Ii.* r.lé îlsIr i'îiitsilýl C.

Mgr. C'. <Yltieaî. Archîevêqiuei illîn-liax.

'Mgr. Il. A. <<aîaiEvlt'iee ltîila.
MNgr. T. .1. Dôwh-inz, Et~1 l'ttîîtiitiiîo.

Mgr. m.ecelle. Évêqaueî <l- St. Ilviiie.
Mgr. .1. N. . Eînal. Evtaie d ai'ied
3Mgr. A. 1':uscaul, Evéquîe dei'nce ilb(rt.

So ode D'Operation.
lie mer e atinait de rtîusor

twn r conadtuire 1<- <Il-<'IltiOilF
I ire des diverses s onrisil' tlt ilit&<t
eeFté.o cas étant re'qut;Il iii peîîdre aîlte part

Iactive ati follet iotnellieist de( lsi -siiî il% %ont
c'oîjintnilîtd~e:îeîrs t''ieîoîsdaîts %aie garande

Iurgaîusatîoî et ois lotiîr eiis'igi' tiiet-t iii de' la
~-glueet de.% efforts lie chtaque iniidu d&

t',ad'a ci ilittrNtt <lr ]'sicitiî Ait efforts
<csnintres 'înt itié jis«Ijtl'à pr'nt.lt ttellemîent.

vflitraiiuité.% de succo"s qi- le Grnd <'iefl5ijl de l'A.
C7. Il. M1. dui Canadta tiet tjtîda ib riie-r

Mang parmîi tote-* lem ,tociétés fr.it-rn,'fli'm Ca.'uthîît

lî.iieittiif <tr ce tIl aie0111 canux lisr les-
fliets ion de'vient licînlînu'. Leur' illticieri te-nt
i.îlitei lesq transac:tiin'. tel!i-s lisse- la eaIleliiiiî de

l'arget dut fondso deI,.% ti'e ois agit".s et s'se.

quîittenît de tous. le travail die rîtîrtimî' dIl iî'ut sur-

LeÇîran<i <'tmseii es le ýorl%% eiiten t etse

tine convention île l'1h-îciaiitiii 1<-s drtx anli,
Tou% les otljirir qui tçniivni titi déliurtieîtle

fondst sont tîligés de fofitur de atin ct
p ouir la faitle ext-uitiitn eileur mile rs

des Deuéficoe, Fooi (le Ré3srvQ et hutieziUléri.

7tund« es emsoes.
FLemdsdssE4ce. v.tde cotieatiomi

i la IîrAe e îîig-i':îîirt- *t a trîîîî-tfi'r'-î' directVrîent
el. lit %-a om %Il l à la eie au I @t îIll ( *. In *el, et do
].a aut;h.h fi- IliIn liii' h l i!' t* iuît alatîs la,

àIahd1tg qI. t. 0 Il a l i \ ' 1A ('r - la o 11 i Itlt 1k t Vt lrAc lt
#lli - ~îtii Iaiî' la 1-l.îiaîîîîîîî dit (atîd
('.-.iîil Le ilimili. <j' it- l il ai iii' Lîîav aux~
%t i t'. II, àni\i t-rpii lits% et i<ritii',m dets tuentlàrti

ai. q i du-s. <II l lit <"'1h j re'ndre' par fl îjîîali iinî*
slo ." lai:. ilîîtît 1.Ii'îI .C l fait paantl

Fondu de Reerve.
.il o ri .,t t à . l r e, t ~î-itiîl s i lin.tîgcr sOa

tai lu - i o. 1a.t . Fa rt iatare. tlil Flît. ils d ouai

5111'. t, e'lîai t i * it t i si lait tt.îlt .1 igirt stIar cet
Il. 4 là.&-iti .:îî t -uta. 1i timVills t'il tdrzlitý%
Il 1 la ti 01 li'g l iat oie) &du rea et
1" .lta<it Ii 1<'r t i . I îrîie ai ~i s m i mtiérét neo
1 iîu. <malt * ti t.iîi alîilît tilt il sirtit llîat-tssâlru

iii' ~<'60 r 'aikr 1'o allé 1111-r. tiri I 1 iÇatîl plus
el . a % iie t i i titia il.iit ilteilise attirée.

.Iil aliaimit fileii .' lautaîl l isett lait lat A411111110 du
glatim et 1 .. laiîtsaîti' *.ti At te- ti'littàîluni.

<'t ai l'it t.d4 qi j 1- r .hxi,Uit '.

Fonds General.
Le' F.izolo t îtitor:il <'s f..rîiso ite argenîta

îr l Iaml ii %. -le- ir lnîsii'ii iiiuii ilNadinis.
s.aîîi.i trtn dti 'a io iitîiio vi -i.%t ust t àUe

elle ii*t-i. Ili-ilra aiý1r t. iit. telî-jaeîîsest cri.
.. îetîI iltpa I adr.îaiiaifrzit i-t -i i' a- L1 eîsae

lA.~ I l Ct. lk tll. 111- t. as.îmm t i its- a ie' iij>îrtalîcti
lellt:itî la,îii'îrai .. t it, lr Tuer titi vofte.

;I: l. 3 r-n taie- v tslt .1 Ill- liii o-î f-itîîds aum lier& de
i ig 111-î' îleitiqaî îaîalr- La iii'.'îîroiale petit

ai'l.;air Illi ta'l ellinîiîîyt r 1111iri s îîtîit cP fond%
,--air tc-aîîr ehn rt- i i mîîîî ii.- -t<i' dans <R Io
aààiiaiîî'ïir. .i it 1 Io' îig<îe igi à lii 1î' ect11rs. l'lltsjOflt'

%itir aie it ltlr ra'!a n fiti l r pitidis

.Qui Peut Devenir Nombre.
les itsîîîrautL A 1*adîuu1iuti-il dtîvent ttre Ckthol

itpîes prattiquant. <lu sexe inaacîîliît, Agés dic lms
:iiliîsie do- 1 anrs ni pîtia de bA ais tesps <le l'initia-

tli-i . culir titi i-aîtiniilrI tre i) uîî1îr<u6a par
e tlei Examnîateuîr eni (lief. le lItîrat île

_eîîlîîs Ii lat sîtectirnmie. at féhiî- ait aàritil par lit
Stetîrsale il lntîîiio lai diviuîille eet faite, avanît

4i1t1% isîtirtt <t2tIl1- stlitiiin-rs.
Trx,ýtiiîs lasî i', ali taiît émiises-, »,vioir;

tI.hO. (K1 et zMANI.

Ce qu'il on coigte pour Devenir

Ilomir del'Exausen Médical ...............20
Une Cotisation Metnsuelle, suivant It*ge et la

çlsaed l oie telqLue donné pluis bas.u..
a l »Tirats ui ssot rjet'a ontrtxîîbourosit de.s

$3.00 de la demande d'admnission.
Cout Annuel

POUR UNE POLICE D)E $00.
jNombllre (le 'Montant
cootisations Age dua le la *TOUL

Fixes lelîe Cetiesaltion.
15 ..... Entre1'etc25ans;......1....2<. ....
15 ......... 52s et . 2St'.........2r......4.2%

30 et M. .... .. W ........ 4»6
M ...... 37# et40 ........ 25
16i...... 40Pt 45 « ........ 44% ........... 00o

15......45 ..........f&Z

1'017: usJN: lVLC.l- DE $1000
Nozlbre dI" Montant
Cotisatiolis 4Vi Iles dle la TOUaL

Fixr.s 3teiîrîu Uctimation.
.5.....Entreli >et "" tI ...... boc.......s 7M5
15 ...... ... 25et..........51k ..... . 26
15 .......... lu et 3à , . .......%o

V .... .. et 40 . Gc......... 9.75
15 . 4te4......... e6<'....11,26
15 ..... 45 etS........ & .... ... 6

PUR UNE IoL.ICF. DE 420a
Nombre de Montant
cçdsxtions Alze deo 40 la Total.
FiIxe. Nlesnbrms Ctsai

14e 6sasi .........ntrei.......41.0 .415.0
15,... 25 et 0 of . ..1.10......e

s 1...... M 3 . ..... 1 ..... ... 0
13 . ....... 3 111L40 a .... .... 9

M7M,


