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3. COSICS:

La direction annonce qu'elle a l'intention de former un
comité consultatif patronal-syndical chargé de la
question du COSICS. Les groupes CM, CR, et SCY y seront
représentés par l'AFPC. Le comité pourra également
englober d'autres groupes, au besoin.

La direction signale que l'échéancier COSICS est
repoussé de deux mois pour que le ministère puisse
obtenir des éclaircissements au sujet de l'offre. Le
Conseil du Trésor devrait donner son anprobation d'ici
la fin mars, date à laquelle doit débuter le projet
pilote de New York.

4. Décentralisation des opérations de l'ACDI:

En réponse à une question de la partie syndicale, la
direction indique qu'une proposition pouvant entraîner
le transfert d'années-personnes de l'ACr)I au MAE est
actuellement à l'étude. Comme cette question fait
actuellement l'objet de négociations entre l'ACDI, le
MAE et le Conseil lu Trésor, la direction signale qu'il
serait prématuré de discuter maintenant des diverses
répercussions. La direction annonce que l'on disposera
de plus de renseignements au cours des mois â venir.

5. Privilèges et immunités du personnel de soutien:

La direction signale qu'une enquête vient d'être
effectuée au sujet des politiques d'autres pays
auxquelles les pratiques canadiennes sont habituellement
comparées. Des consultations sur cette question ,se
déroulent actuellement avec .TLA et XDC. La partie
syndicale est informée que la direction se penche
activement sur cette question et qu'elle prévoit de
faire des propositions à la haute direction au cours des
deux prochains mois. La partie syndicale sera informée
de tout progrès ou fait nouveau à la prochaine réunion
du CMAR.

6. Autres points:

Congés de maternité -- La direction signale qu'elle
procédera à une étude visant à
obtenir des renseignements sur
les congés de maternité tels
qu'ilss'appliquent aux employées
affectées à l'étranger qui ont
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