
Suggestions de lectures 

Les minorités visibles et la fonction publique du Canada 
Un rapport présenté à la Commission canadienne des droits de la personne 
John Samuel and Associates Inc.,  Ottawa, février 1997. 

Pour une visibilité sans frontières 
Rapport provisoire du Groupe de consultation sur les minorités visibles au secrétaire du Conseil 
du Trésor. 

Sélection impartiale : Faits et conseils 
Cette brochure de Santé Canada décrit les caractéristiques des entrevues structurées et axées sur 
les compétences du candidat. 

L'évaluation des candidats handicapés 
Brochure publiée par la Commission de la fonction publique où l'on trouve des définitions reliées 
aux personnes handicapées. 

Workplace Diversity Update 
Bulletin électronique mensuel. On y trouve des conseils pratiques sur des façons d'intégrer 
l'équité et la diversité à votre milieu de travail, des renseignements sur des études de cas 
novatrices, ainsi que des nouvelles de tout le Canada et des mises à jour des règlements qui vous 
tiennent au courant des faits les plus récents dans le domaine. 
http://www.diversityupdate.com  

Faire place au changement dans la fonction publique fédérale 
Un rapport du Groupe de travail sur la participation des minorités visibles de la fonction publique 
fédérale, publié en mai 2000. 
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