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PROGRAMME DE L'EGALITE D'ACCES A L'EMPLOI POUR LA FEMME

Rationale/Explication
I1 arrive souvent que les secrétaires, contrairement aux CR, aient la
| chance ou soient obligées en cas d'urgence de toucher a des domaines pour
| 1§guels elles ne sont aucunement preparees: par exemple,
télécommunications, affaires consulaires, GRC, Santé et Bien-étre social,
Industrie et Commerce et Commission de 1'emploi et de 1'immigration du

Canada.
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Objective/Objectit 3 s e
Offrir aux secrétaires (groupe A majorité de femmes permutantes) 1'occasion
de recevoir, avant leur affectation, une formation dans les domaines
3'intervention spécialisés, ce qui incitera la direction de la mission a

leur dornner 1'occasion de toucher, dans le cadre d'un projet spécial
contrdlé, a des secteurs d'activités ne relevant pas du secrétariat, et par
conséquent, facilitera leur avancement a un stade ultérieur de leur
cheminement professionnel.

Plans d'action

Avant de partir a 1'étranger, toutes les secrétaires affectées & des postes
de travail du CIRE dans les missions & 1'étranger suivront un cours d'une
semaine portant sur au moins deux des domaines suivants: GRC, Santé et
Bien-&tre social Canada, Direction des télécommunications, etc.

Responsabilité: Section de 1'affectation des employés administratifs
Section de la formation et du per fectionnement

Evaluation Critena/Critéres d'évaluation

Les rapports écrits des secrétaires et des gestionnaires a la fin de
1'année évaluant 1'utilité de ce programme.

Evaluation/Evaluation

Avant leur affectation & 1'étranger, sept SCY ont suivi un cours de
formation de deux jours dans le domaine des passeports et des opérations
consulaires, trois autres ont assisté a une séance d'information d'une
demi-journée sur les secteurs d'activités relevant d'Industrie et
Commerce. Les rapports d'appréciation de ces employés ont confirmé
1'utilité de ce programme qui a grandement contribué A préparer les SCY &
fournir un rendement efficace et efficient A 1'é&gard de ces téches a
1'étranger.
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