
J ~

-e-

--s-

-g'

ETUDE

SURi LE

SYST

ORGANISAT

MENTS A

TIÉRES.-

LA FRAN

A

Jusqu'en 1
le titre d'ad

dépendait en
vaux publics

La polic- d
cours d'eau
la pecho
les attributi
eaux et forèt
visés en deux
eaux, les tcl
inspecteurs (
le service des
les brigadiers
deux branch'e
tre les mains
pecteur charg
dissement for

Aùjourd'hu
à celui des po
surcroit de ro
de cet import
tous leurs eff
à l'important

Cette missi
raile des boiss
administratifs'
des coupes, l
ètre mis en a
taillis, bois et
liers ou aux c
fes. En un n
le mot- conser
restière et cel
du chef de ré
gouvernemen
lorsqu'il reorg

'EME FORESTIER EN FRANCE.
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D.L'administration des .rêts n'étant pas fis-
-RICHESSES FORESTIÈRES DE cale, et aucun denier, autres que ceux affectés

au paiement de la solde, ainsi.que des frais de
CE. bureaux et d.e tournées n'entrant en caisse,

tous ses akents sont assermentés et font un
CHAPITRE lER. service ac . L'intention gouvernementale

iributionse Générales, était d'apporter une surveillance de tous les
instants et de reprimer sur-le champ, les con-

862, l'administration qui prenait tr aventions, un ~service de bureau trop éten-

ministration des eaux et forêts, du nuirait ap service général, d'un autre côté,
tièrement du ministèr% des tra- tous les agents étant asermentes et toujours

, de l'agriculture et du commerce. en campagne, il est rare qu'une contravention

es fleuves, canaux et rivières, les forestiere soit commise sans être immédiate-

canalis s et non canalises ment réprimée. C'est cette sollicitule constan-

fluviale etc , rentrèrent dans te pour la conservation d'une des principales
ous du directeur g-îèral des sources de richesses d'une nation qui a enga-

s ; les agens infiérieurs étaient di- gé le gouvernement français à créer à Nancy,

catégories dans le service des une école forestière, et à recruter les agents

uisiers, bateliers, gardes pèclis, subalternes parmi les anciens militaires tout

'es pécheries et -tangs etc., dans en laissant, mfmes aux simples gardes, l'ac-

forêts proprement dit, les gardes, ces des .positions les plus élevées dans 'admi-

, les gardes généraux, etc. Ces nistration.

s <u service se concentriient en- Le personnel se compose dans chaque con-
du sous-inspecteur- oa de l'ina-:
dule sous-inspcteuou de larron- servation, ou région administrative forestière. -

géle l'administration dIArrn
estier. D'un conservateur.

i le servica les eaux a été réuni, DInspe;teur le 3e. 2 et ter. classe.

uts et chaussées, dégags de- ce De sous inspecteur de 3e classe.

spônsabilité,les agens sapérieurs De gardes généraux de 3e classe.
ant service penvent concentrer De gardes géniraux adjoints.
orts, et consacrer tout leur temps
e mission qui leur est confiée; De gardes généraux stagiaires.

on comporte, a ,statistique gené- De Brigadiers de 3e classe.

et forêts te l'Etat, les rapports De gardes de 2e classe.
avec le domaine, la surveillance

t désignation des lots qui peuvent Les conservateurs, ·inspecteur-et sous-ins-

djudication, la surveillance des pecteurs ont une irdemnité annuelle et fixe

L forêts appartenant aux particu- pour frais de tournées, les gardes généraux

ommunes, les semis, tailles gref- ont une indemnité annuelle représentative des

not ce qui concern' l'économie, frais d'entretien d'un cheval, il en est de mé-

vation, qui -lsigne la région fo- me des brigadiers et des gardes montés, un

ui de conservateur qui est le titre certain nombre de brigadiers et de gardes sont

gion disent assez quel but le à pied, les gardes sédentaires sont choisis par-

t français se proposait d'atteindre mi les jeunes gardes les plus instruits et sont

ganisait cet important service. employés dans les bureaux.


