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ASSURANCE—(Suite)

s'intéressera souvent a l'assurance de ses
affaires. Tous les jours, des pelices d’as-
surance pour un fort montant somt pri-
ses en favenr d’associés ou par des so-
ciétés sur la vie de leurs officters, gé-
rants ou employés experts. Ce genrc
d’asswrance est appelé 3 um avemir bril-
lant.

L’organtsation de nombreuses et nou-
velles compagnies d'assurance rendra la
compétition plus grande, mais ne dimi-
nuera pas les profits de I'agent. Au con-
traire, elle lut procurera probablement
une compensation plus impertante.

Comment se préparer pour ce travail?
I’homme doué d’une bomme instruction,
d’'une boame mentalité et d'une benne
santé, n'a besoin que de quelques jours
d’étude, suivis d’'une pratique de quel-
ques semaines sous la tutelle de l'agent
genéral.

LB PRIX COURANT

CONSEILS AUX AGENTS

Quelle proportion de son Tevenu un
homme doit-il dépenser pour assurer sa
vie?

La question est facile a poser; il est
quelque peu difficite d'y répondre de
but en blanc.

Plusieurs questions collatérales doi-
vent étre évidemment résolues, telles
que la permanence du revenu; il s'agit
aussi de savoir si I'homme qui s’assure
désire une police de dotation pour son
propre bénéfice ou s’ veut simple-
ment pourvoir a l'avenir des siens. Un
homme pousra peut-étre consacrer quin-
ze pour cent de son revenu, ou méme
une proportion plus importante a son
assurance, tandis qtre pour un autre, le
maximum sera de dix pour cent. Un
homme salarié, qui ne posséde que son
salaire, et qui 2 une jeune famille a éle-
ver, peut étre justifié de disposer, pour
son assurance, de la plus forte partie de
ce qui lui reste aprés aveir peurvu aux

besoins d'une vie éconemique, afin de
pcrpetuer par son assurance son aptitu-
de i entretenir sa famille. Une police
a vie ardinaire pour une prime modique
lui convient. Un homme dont les affai-
res sont florissantes et promettent de
rapporter pendant quelques années un
bon revenu, peut chercher a s’assurer
pour la somme qu'’il peut payer en toute
siireté sans nuire a ses affaires. Pour lui,
I'assurance e¢st une provision faite en
cas d’accident futur ou de ruine com-
merciale. Un agent avisé s’appliquera a
chaisir une police qui convienne au cas
en question, comme genre et comme
montant d’assurance et évitera de faire
prendre a som client une police trop éle-
vée. Il doit comprendre qu’'une prime
de $200 vaut mieux qu'une autre de
$300 ou de $400, qu'un homme ne peut
payer que pendant un ou deux ans en
s'imposant des privations pénibles. Il est
indéniable que souwvent des hommes se
laissent imposer une police dont ils ne
peuvent plus continuer a payer les pri-
mes, et qu'ils sont forcés d’'abandonner.
L'agent réftéchi doit éviter que cela se
produise.

Table Alphabétique des Annonces

American Can Cu.......... 52 Desmarteau Alex.......... 58 Impesial Varnish Co...... 52 Natiomal Acme Mfg. €o... 50
Assursnce Mont-Royal..... 60 Dewar’s Whisky............ 1 [oternational Varnish Co.. 54 Natiosa) Cash Register Co
AylwerCond. Milk........ 16 Dominion Belting......... 57 Ltd ...oooiieint 7
Dem. CamnersCo., Ltd.. 3 Jurdine & Co.. A. B..... 59 Nova Scotia Steel Co .... 56
Dom. Cartridge. .......... 43 o & Co. Henri...... ?  Nugget Polish Co. Ltd.... 8
Baker & Co. (Walter)..... 18 Dougall Varnish Ca. a i .
Banque de Montréal....... 30 T Labor Saving Office Ap- " O .ieeen -nn 7
Banque d*Hochelaga...... 30 Egdwardsburg Starch Co., pliance Co. Ltd. . gy Onutario SitverCo... ..... 59
Banque Nationale......... 30 wed . ................. g4 lLabrecque & Pellerin...... 5 Pe&é Neverdrop Hook Co.. 46
Bangue Molen ........... 3© Rginhart & Evans. ... .... 61 Lacaille, Gendrean & Cie. 13 Piuchin, Jobnson & Co ... &3
Banque Provinciale........ 30 Laing Packing & Prov. Co. 13 Pink Thos .......... 50
Bélanger, L............... 59 Fairbank N.K............ 10 Lamarre & Cie, W. ...... s [Prévoyants du Canada [L"’] 61
Binette, Jos. ... ......... 59 Federa! Life Assurance Co. 61 Laporte. Martin & Cie, Ltée 63 Quebec Steamship . .... 58
Boker & Co............... 59 Findlay & Howard, Ltd... 59 L2 Prévoyanee ...... ..... 60 S o
Bovrl Ltd.. ............. 6  Pidelity Phoenix Fire Insu. La Sauvegarde............. 61 ‘Simaeer S
Bowser, S.F. &Co........ g et Couu.iniiissvn Leslie & Co., A. C........ 45 Blvel, Olam & Sulltvan... . 59
Brandford Roofing Co. Ltd. 54 Forget Rodolphe.... ..... 30 LetendreFred. E.......... 19 Rabert & Ro.berl. noSieisieiels 57
Brandramr Henderson 1td.. 49 Fortier Jaseph............. 59 Letournesu O, & Cie 54 Rolland & Fils, J.B ..... 58
Brodie & Harsie........... 18 Furuya & Nishimura.. .... 5 Lewis Bros. Ltd........... 48 Rowat& Co.............. 11
. Liverpoo} & London Globe 61 Sapho Mfg. Co, Ltd ..... 47
Gagnon, P.-A............ 58 Lloyd Ltd (Edwerd)...... 45 Shurley & Dietrich........ 56
Canada Life Assurance Co. 60 Garand, Terroux & Cle.... s9 L®by..................... 59 Sociéeté de Fromege Franqgais
Canzdian Northern Ry..... 57 Genin, Trudesu & Cie..... 51 Lufkir Rute............... 42 deBalla..... ........ S5
Canadian Postum Cereal... 55 Gibb, Alex...... ......... 59 Stanly Rule & Level Co..-. 52
Canadian Rubber Co. Ltd. 38-39 Gillett Co., Ltd. (E. W.)... 20 Marion & Marion 14 Stonewall Jackson Cigars.. 12
Canadian SaltCo......... - 13 Gonthier & Midgley ...... 58 Martin-Semour............ 42 SumLifeofCanads ........ 60
Canadian Shredded Wheat. 9  Grand Trunk Railway.... 57 Mathewson’sSons......... 15 Surveyer, L. JA ........ 59
Cavers Bros......... ..... 57 Grenier J. A. ............. 49 Mathien (Cie J. L.).. 15 St ChmiesCond Mk Co. 16
Chaput L, Fils & Civ, Ltée. 4  Gunn, Langlois & Cie .... 16 Maxweli& Sens(David).,. 52 St. Lawrence Sugay Co. ... 15
Chartrand & Turgean ... Sq Metropolitan Life Ins. Co.. 61  Tanglefoot...... ... ..... at
Chauvin, Baker & Walker 59 HallCoal (Geo) ......... 56 Montbriand, L. R......... 59 ‘ThéAtre National.......... 59
Church & Dwight..... ceeee 32 Weimz & Co .......uv..... 11 Montreat Camada.......... 60  Tippet & Cos, A P..... 12
Cie Can. M'Agnm.. - 56 Hudson, Sumner Co, Itd. 6 Montreal Dairy............ 12 Prion Muteal Life Ins. Co. 60
Cie. des Moulins du Nord 56 Hutton & Co. (James).... 58 Mooney Biscuit Mfg. Co.. 18 United Shoe Machmery Co.
Clark, Wm.. ... ... 12 Bete} Kenmore... ....... 56 Morrow Screw, Ltd., The Ttd . oo eeceie evivennn.. 40
gmnll‘“' ;"ﬁlﬂ’“ Ca. I3 Hotel Normandie. .. ...... 56 M:::'Jdn N 52 Dptor & Co. (The T. ) ----- 18
onnors, Bros. ............ 20 Hotel Tower > .. &Co....... 5
- Cottam Bart.............. 14 Hotel Southern. ..... :: Mutuelle du Commeree. 60 :;:tm&n.m- 6z
-----  MeArthur & Co., L4d... ... 42 ite Swan Spices &
Couillard Auguste......... 58 Hotel Continental. ... .... 58" McLaren & Co.(D.K.) 57 Cereals; Etd .......... 11
Cummer Dowswell.. ...... 50  Hotel New Victoria, ....... 58 Munn & Co..... s 14 Wilks & Burnett.......... 58



