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Le Professeur Lalime
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des positions trés avantageuses.

Le mot d'ordre devant résulter de l'enregistrement actuellement en vi-
gueur est attendu avee une certaine anxiété.

Fondée ou non, il existe une crainte dans nombre de familles comprenant
plusieurs jeunes filles qu'une loi ne les oblige & quitter le toit paternel pour
aller au loin donner leur part de travail nécessaire A la grande cause; dans
d’autres foyers 'on envisage la perspective d'un déplacement comme une aven-
ture amusante offrant tout le charme d'une partie de plaisir.

L’essentiel, quoiqu’il arrive, est que la jeune fille se prépare selon ses ap-
titudes, ses dispositions, voire méme son état de santé A faire face aux condi-
tions nouvelles — si changement il doit y avoir.

Que nombre de positions réellement avantageuses, honorables et rémunéra-
trices soient ouvertes A celles qui seront aptes & les remplir, le fait ne laisse
aucun doute — cet ¢&tat de chose existe méme actuellement — et la jeune fille
ne saurait mieux faire que de se perfectionner dans la voie ol I'entrainent ses
aptitudes, afin de contribuer le plus efficacement possible par son travail et ses
connaissances & maintenir I'équilibre et la prospérité au pays.

L'éducation donnée par nos couvents est parfaite au point de vue social.
mais ne saurait suffire complétement aux exigences commerciales et industriel-
les. Il faut une connaissance un peu plus approfondie et plus pratique de la
langue anglaise, des mathématiques ainsi que des notions plus précises de la
clavigraphie et de la sténographie. Ce surplus de connaissances s'acquiert du
reste avec une extréme facilité et méme en tréspeu de temps dans certaines éco-
les spécialisant dans l'enseignement commercial.

Parmi ces maisons enseignantes, 1'Ecole Commerciale Pratique Lalime, de
Saint-Hyacinthe, se place au premier rang par les avantages qu’elle offre. Son
mode d’enseignement est rapide et direct, essentiellement pratique, facile et
dépourvu de tout ce qui se complique. Chaque éleve y recoit les instructions in-
dividuelles et spéciales dans I'étude de son choix, par un professeur spécialiste
d’une compétence parfaite.

La méthode du Principal Lalime posséde une réputation universelle: les
éleves formés A cette école occupent par tout le Canada et voire méme aux
Etats-Unis, des positions brillantes dans toutes les branches du commerce et
de l'industrie; de partout I'on s'adresse & M. Lalime, lorsqu'il s'agit d’'une po-
sition sérieuse & remplir.

Les classes de I'Ecole Lalime sont ouvertes sans interruption tout I'été et les jeunes filles désirant compléter leur éducation
commerciale ou se spécialiser dans une étude quelconque y trouveront des avantages exceptionnels. De plus, I'Ecole Lalime, A
Saint-Hyacinthe, est idéalement située loin de toute distraction malsaine et les jeunes filles y trouveront des pensions de pre-
miére classe, ol elles recevront des soins maternels pour des prix A la portée de toutes les bourses.

Pour tous renseignements, s'adresser .

L’ECOLE LALIME, SAINT-HYACINTHE (P.Q.)




