
4000 

3500 

3000 

2500 

2000 

1500 

1000 

500 

3550 
O  ERP •  EC 

Bilan de santé organisationnelle au 31 mars 2006 
Planification stratégique des ressources humaines (HSP) 
Affaires étrangères et Commerce international Canada (MAECI) 

1.2.2 Répartition des employés canadiens et des employés recrutés sur place en fonction 
des régions géographiques 

Le graphique 5 illustre la répartition des EC et ERP selon les régions géographiques : 

Y La plupart des EC sont concentrés au Canada (77,9 %) tandis que les ERP sont répartis 

à travers le monde. Leur présence est cependant plus grande en Asie-Pacifique 

(31,5 %). 

Graphique 5: Répartition de l'effectif des EC et ERP selon les régions 
géographiques 
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