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11. Le fait que certaines sténographes de votre direction ont travaillé

dans des missions à l'étranger a-t-il une influence sur leur effica-

cité ou leur compétence lors de leurs stages à Ottawa?

12. Quelles sont vos idées sur les équipes de secrétaires à Ottawa?

Etes-vous pour ou contre?

13. Comment les rapports d'appréciation sont-ils dressés dans votre

direction? Qui les rédige?

14. Que pouvez-vous dire du moral des sténodactylographes dans votre

direction?

Quelle en est la cause, selon vous?

Y a-t-il des différences à ce sujet entre votre présente affectation

et la précédente?
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