62

financieres de leurs compagnies et com-
ment il leur a été possible d'employer les
fonds de ces mémes compagnies pour leur
hénéfice personnel.

I'ai dit que je me risquerais a indiquer
Jos canses qui ont amen@)'état de choses
1évélé par 'enquéte. C'est ce que je vais
faire. D'apres moi, les principales causes
sont au nomhre de deux. L'une est I'am-
bition, assez justifiable si elle n'avait pas
G616 poussée Wne limite déraisonnable et
insensée, de (l(\.:enir la plus gramlf» com-
pagnie  du monde—fait caractéristique
chez nos cousins les Américains. La se-
conde cause est I'application & T'assuran-
ce sur la vie du systéme de tortine. Ani-
mées par 'ambition insensée de snrpns".-
toutes les autres compagnies et ne-
gligeant complétement les intéréts des
porteurs de polices beaucoup plus impor-
tants quiune simple extension d'affaires,
les compagnies ont fait des efforts pour
arriver  de nouvelles transactions et cela
A un taux de dépenses qui a augmenté
dannée en année.  Les accumulations
de tontine, dont personne n'était rendu
responsable, étaient la source d'alimen-
tation qui faisait fonctionner la machine.
Avant que le systéme de tontine ne fut
appliqué A lassurance  sur la vie,
compagnies américaines avaient continué
de payer des dividendes annuels aux por-
teurs de polices,—systéme d'une prudence
douteuse—dont compagnies ont été
Elles 1'ont
fait en appliquant le systéme de la ton-
tine et, depuis son adoption en 186N, le
surplus de tontine n'a fait qu'augmenter

ser

les

les
heureuses de se débarrasser.

jusqud ce quiil se soit élevé & de nom-
- breux millions.

Je o n'ai pas te temps de déerire les in-
convénients des polices a tontine et je
dois m'en tenir aux résultats désastreux
qui ont suivi la propagande de ce sys-
teme. La tontine a conduit & des dépen-
ses exagérées et extravagantes; elle a
aussi démoralisé le public par un systéme
de rabais.  Je me ferai mieux compren-

dre en indiquant le rapport des dépensed -

aun revenu total pour les années 1875 et
1904

Equitable .

CINTH 1052 1904 19.70
Mutual Life . . 1875 719 1904 2086
New York Life. 1875 918 1904 20.17

Cette augmentation

énorme des dépen-
ses, représentée par cette proportion sera

LE PRIX COURANT

peut-étre mieux mise en évidence en con-
sidérant l'augmentation du revenu:

En 1875 En 1904
Equitable.. . $ 9,571,886 $79,076,696
Mutual Life . . 20,400,968 81,002,984
New. York Life.. 7,945,362 96,891,272

La grande proportion de primes renou-
velées qui entre dans les chiffres don-
nés pour 1904, devrait avoir réduit le
rapport, n'était la grande augmentation
des dépenses.

Malheureusement, la tontine a pénétré
au Canada avec tous les inconvénients
qu'elle entraine. Les premiéres polices &
tontine portaient cette condition que la
police devait étre en vigueur a 1'époque
de la maturité de la tontine, époque fixée
a dix, quinze ou vingt ans, suivant les
cas; -autrement tout était forfait. le sur-
pius tombant au fonds de tontine, excep-
té au cas de décés survenant quand la po-
lice était en vigueur, auquel cas le plein
montant de la police était payé. Ainsi
une personne pouvait avoir payé ses pri-
mes pendant dix ou dix-huit ans et si, par
négligence ou par impossibilité matérielle,
elle manquait de payer a la date d’éché-
ance des primes accrues, elle perdait tout.
Une pratique si étrangére aux principes
de bienfaisance de l'assurance sur la vie
ne pouvait durer et, aprés une expérience

‘ Mon salaire est de $1,500 par an.

Que deviendrait ma famille si je mourais soudainement ? ’
Vous étes-vous jamais posé cette question?

Réglez la chose avec la Manufacturers Life—une compagnie d’assu-

rance placée sous le systéme d’inspection rigide du Gouverne-

ment Canadien.
*

de seize A dix-sept ans, le systéme «

mnu
sous le nom de “semi-tontine” fut lop-
té. La semi-tontine, en faveur de laq .|}
il y a beaucoup & dire, admet le r
des valeurs, mais verse au fonds d¢ .
tine tout surplus. Ceci a encore e g

aux grandes compagnies de New . ok
d’accumuler de fortes sommes.

La possession de ces fonds énc: o
dont on ne rendait aucun compte et
lesquels aucune responsabilité n'éta
cennue, ne pouvait guére amener ..
tres résultats que ceux mis au jown

onr

-

; par
’i'enquéte. Permettez-moi de citer or
tains passages d’articles écrits par o

dans la premiére partie de 1881, et ...y
lesquels je m’opposais & I'introductio:, uy
Canada du syst®me de tontine que I
compagnies américaines opérant au (3.
nada et une de nos compagnies pré. opi.
saient & cette époque.

(A suivre).

QUAND ANNONCER?

Vous ne pouvez pas‘prendre de truite
dans une grenouillére, quelle que soit
I'lamorce dont vous vous servez. Assu.
rez-vous de la valeur de la publication 3
laquelle vous confiez votre annonce, as-

surez-vous surtout que votre annonce est
correcte.

The_Manutacturers Life Tnsurance Co.,
Toronto, Ont.

Succursales : 260, rue St-Jacques, Montréal.
133, rue St-Pierre, Québec,
Richmond et Sherbrooke.

La Grande Polies Industeielle do la Banque d'Epargme

ASSURE VOTRE VIE ET REMBOURSE VOTRE ARGENT.—3c. PAR SEMAINE EN MONTANT

Déposée et émise uniquement par

THE UNION LIFE ASSURANCE COIPANY,

CAPITAL ENTIEREMENT SOUSCRIT

H. PoLLwmax Evans,
Président.

BUREAU PRINCIPAL: 54, rue Adélalde Est
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UN MILLION DE'DOLLARS.
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