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Un groupe de réflexion qui travaille pour nous

Un regard sur le travail accompli par la Direction de la politique

et de la planification stratégique du Service des délégués commerciaux

ous aimerions mettre en lumiére
Nune direction dont le travail reste

souvent dans I'ombre. Essentielle-
ment, la Direction de la politique et de la
planification stratégique (TBX) du Service
des délégués commerciaux aide le délégué
commercial en chef a fournir un appui et
une direction fonctionnels au gouverne-
ment dans son role de promotion du com-
merce international (PCI).

mesure du rendement (IMR), cinq agents y
consacrant une grande partie de leur temps
a la préparation et a la mise en oeuvre d’une
série d’éléments de ce projet. Notre
directeur, M. Donald McLennan, fait partie
du Comité d’orientation de I'IMR.

LA DIRECTION EST CHARGEE
DE CE QUI SUIT :

* la planification stratégique a moyen
et long terme de la PCI;

® la formulation de recommandations
sur l’affectation des ressources con-
sacrées a la PCI au sein du MAECT;

* un soutien a I'élaboration du
concept d’Equipe Canada inc pour
la PCIL.

TBX se percoit comme un groupe de
réflexion sur les enjeux généraux en matiére
d’utilisation des ressources et de prestation
de services de PCI, et comme un secrétariat
des groupes consultatifs intra et intermi-
nistériels sur la PCI. Son personnel aborde
les questions d'un point de vue horizontal
trés large, global, a des fins consultatives.
Les responsables de la Direction supervisent
maintenant la nouvelle administration cen-
trale d’Equipe Canada inc logée au rez-de-
chaussée de I'édifice Lester B. Pearson.

En sus des taches qui lui sont propres, la
Direction travaille en étroite collaboration
avec les responsables de l'Initiative de

VOICI UNE LISTE DE QUELQUES-
UNES DES ACTIVITES DE TBX :

* la création et le fonctionnement du
Comité consultatif d’Equipe Canada
inc issu du secteur privé, que
préside M. Red Wilson;

* la rédaction d’une note de service
destinée au Cabinet sur la commer-
cialisation au plan international des
compétences du secteur public;

* la préparation du plan d’activités
du Ministere (en ce qui a trait a la
PCI), ainsi que d’un plan intégré
d’activités de PCI pour I’ensemble
des ministeres;

* l’élaboration dun plan de travail
complet, axé sur l’avenir, pour
MINT;

* des exposés au Comité du Cabinet
sur une stratégie commerciale
gagnante;

* lallocation des ressources du SDC
faisant suite a I’engagement de
MINT d’établir davantage de postes
d’agents commerciaux a I'étranger;

* la collaboration fédérale-provinciale
en matiére de PCI aux niveaux des
SMA, des SM et des ministres.

Harry S. Truman

C’est étonnant ce que vous pouvez accomplir si vous ne vous souciez pas d’en avoir le mérite



