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L'abonnement a I'Ecio,pour teutes
es personnes ne faisant pas partiede
TUaion St-Joseph est ‘de 50 cen-
tins par année payable rigoureuse-
| ment d’avance, c'est-d-dire dans le

cours du mois qui suit la date du
B commencement de l'abonnement.
f-Tont abonnement non ainsi payé
d'avance scra réclamé au prix de 75
<ts. 1l nie sera jamais fzit d'cxcep-
" +tion A cette régle ¢t Von n'accepte
-pas,s de timbres en paiement.

Leroumal est fourni gratis 2 tous

§-St-Hyacinthe en' considération du
% ‘montint A payer par chacun d’eux
“pour frais d’administration supplé-
mentaires de la Société.
: Nous comptons sur le dévouement
BB de tous nos confréres aux intéréts
“de YUnion St-Joseph pour solliciter
des abonnements auprés des persen-
aes qui n'en font pas encore partie,
B C'cst 13 un moyen de propagande en
f  méme temps que une source de re-
venus pour fa Société.

Aventages ot devoirs
Union St-losepb de Si-Hyacinthe

D& qu'un mcmbrc est inscrit sur
§ ies listes de notre Société et qu'ila
Rs - satisfait 3 toutes les obligations con-
B--<ccrnant Padmission et la conduite
comme membre, il jor i ‘mmédiate-
& ment de foxs les avantages assurés A
§ Jous les membres méme les plus an-
s dens, Il fant excepter seulement le
dénéfice de $25.00 payable advenant
_le déeds de I'épouse—lequel bénéfice
p'est dit qu'd I'expiration d'unc an-
[ 0ée 2 dater de Yadmission et sile
B Socictzire n'est.endetté envers la So-
& -Cift€ d'aucune somme quelconque au
8 moment de tel déeds,
Ces avantages extraordinaires sont
g unc des particularités de notre So-
¢ c&é, En cffet, quoique, la part du
g “ouveau venu dans les versements
f it encore insignifiante, il peut re-
.- CT¥OIr autant ot aussi longtemps que
A 3 confréires qui aurent fourni de
¥ nombreuses cotisations, Les autres
i3 sociétaires ont dpargnd pour luict
g Tassodiation compte que lui-méme

i les. ‘mémbres.del'Union St-Josephde

restituers plus tard l'avance qui luia
été faite.

Car, ne nous faisons pas illusion,
une Société de Secours Mutuel—pas
méme I'Union St-Joseph-——ne crée
pas les ressources dont elle dispose
en faveur de sesmembres Elles ne
lui towmbent pas du ciel ; elles sont
uniquement le produit de 'épargne.
Aussi est-ce un devoir pour eux d’ac-
quitter avec une scrupulense exacti-
tude leurs cotisations, et de se ren-
dre avec assiduité aux réunions oi
se discutent les intéréts communs ;
car, il s'agit 12 d'administrer leur
bien, lc fruit-de leur travail et les
ressources quils se préparent pour
Yavenir.

Pour le méme motif chaque So-
ciétaire doit s'appliquer & diminuer
les charges de 12 cisse commune et,
surtout, ne jamais chercher 3 se faire
allouer 2 T'aide de procédés toujours
biamables, unc indemnité 3 laquelie
ils n'ont pas rigoureusement droit ou
des libertés ou privileges que ne per-
mettent ni son but ni sa dignitf,

Agir autrement, serait s’exposer 2
mettre la caisse commune, un jour
ou l'autre, dans l'impossibilité de
donner a d’autres malades les secours
auxquels ils ont droit. Tout abus
de ce genre comme dans la conduite
généralement quelconque d'un cha-
cun covers Ja Société est ua acte
déloyal et un véritable mal.

Les Sociétés de Secours Mutuel
sont faites pour les hommes labo-
ricux, pour les honnétes péres de fa-
mille ; les paresseux, les gens peu
scrupuleux doivent en étre exclus
pour leur ntérét matéricl comme
dans celui de leur dignité

Notre Jouxrnal

Nous affirmons gue not.c journal
cst expédié régulidrement chaque se-
maine & tous et chacun de nos con-
fréres membres de I'Union St-jo-
seph comme 2 tous les autres sous-
cripteurs—a l'adresse par cux indi-
quée. S'il namrive pas toujours
destination, nous prions les intéres-
sé&s de voir par cux-mémes au bu-
reau de poste de lcur endroit en
méme temps q 'ils nous signalent
unc irrégularité, Nous les aiderons
toujours 3 odbtenir justice ct, silya

tant scit peu de notre faute, nous
nous ferons un devoir de corriger.
Il faut aussi donner bien exactement
son adresse au complet et avertir
Y'administration si I'on change de do-
micile, indiquant en méme temps
Pendroit que I'en vient de quitter.

B ———— . i s

T'ne Societe de Secours
Mutuel

L’ Emulation Chrétienne de  Rouen,

(France)
STATU‘I‘S‘(SuTte et fin) 1
Obligations dc la Socicté envers ses
menbres

34 L’inhumation est la méme
pour les membres des deux sexes ;
une députation d'Associés, dont le
nombre est déterminé par le Con-
seil, y est convoqué ; de méme qu'a
celle des membres honoraires, lors-
que la famille 'n adresse lademande.

Honm la ville,’Administration pcut
se dispenser de pourvoir 2 cette in-
humation, si clle le juge convenable,
en payant une somme de 40 fr.ala
famille.

I1 est accordé€ a la veuve d'un so-
ciétaire ou a ses cnfants orphelins,
igés de moins de douze anms, une
somme de 5 fr. une fois payde.

Cette indemnité vera doublée, soit
lorsque le décéde laissera une veuve
et un orphelin, soit lorsqu’il laissera
plusicurs orphelins.

I.e secours de 5 fr. sera di au So-
ciétaire perdant sa femme, si celle-
ci, lors de son ddcés, faisait partie de
la société.

359 Le fonds social se compose :

1 © Des versements des Sociétai-
res participants ;

2© Dc ccux des n.embres hono-
raires ;

3 © Des subventions accordées par
l'Emt, le Département ¢t la Com-
mund

4° DCo <ons ct legs particuliers ;

5° Du produit des fonds placds ;

6° Du produit des amendes.

36 © Les hommes seuls ont droit
aux fonds placés i la Caisse des dé-
pots et consignations pour la re-
traite,

Les Zemmes ot les enfants ont,

comme forids de réserve sur le mon-

tant des capitaux disponibles, 'excé-
dant des recette. sur les dépenses 2
partir du rer janvier 1860, d'apzés le
compte des fonds titulaires qui leur
est ouvert 4 I'état de situation géné-
rale, dressé chaque année. .

Ce fonds de réserve, destiné 2 ve-
nir en aide 2ux infirmes ef.aux vieils
lardsde la Société des femmes, s'acs
croit de tous les dons faits avecaffecs
tation spéciale aux femmes et aux
enfants.

379 La police de toutes les réu-
nions appartient exclusxvement aw
Président, = g

* En éas d'absence, !e che«Pr&xo
dent d'administration qui le” reme
place a les mémes attributions

389 Sera passible d’une amende
dc 13 rofr.:

1° Celui qui troublera le courg
des séances, se presentera en état
d’ivresse ouprendra la parole sans
P'avoir obtenue ;

2 © Celui qui sera signalé comme
s'enivrant réqueinm=nt et auta &té
vu en cet état sur la voic publique ;

3 ° Celui dont la conduite énvers
son prochain sera notoircment re-
connue repréhensible ; )

4° Celui qui, dans une réanion
de la Société, aura soulevé une ues.
tion pol.tique ou religicuse ; -

3 © Celui qui aura trompé stiem~
ment la Société ou faverisé volon-
tairement ies fraudes ou les fausses
déclarations des Socictaires.

S'il y a récidive, ou que les faits
aient causés un préjudice réel aux
Sociétaires ou & 1a Société, le mem-
bre pourra &tre exclu,

Toutes les condamnations sdront
proaoncées par le Conscil, qui, aprés
avoir entendu les explications " fours
nies par le contrevenant, en délibé
rera cn son absence et n'infligera les
peines qu'd la majorité des’ trois
quarts des votants. T

Lorsqu'un Sociétaire refuseta de
se rendre devant e Consedl, célm-cx
le condamnera par défaut, aprcs lui
avoir infligé une amende de’ 1 fr,
pour son manguc & ia citation,

39 ° Toutc proposition tendant &
modificr les présents Statuts devra
étre soumisc au Conseil admitdistra-
tif, qui jugera A 1a majorité des trois
quarts des membres en e\cn:tcc sit
doit y étre donnd suite,

En cas d'affirmative, les Shtuts



