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Réfutation des objections 
fréquentes.

Qu’il nous soit permis de revenir Pourquoi? Psro 
sur la question du recrutement, qui d’assurance ne 
est d’une importantee capitale. térêt chez le pu

Une société de secours mutuels que l’agent s'a 
doit compter un grand nombre de réveiller l’intérê 
membres, pour que sa position laquelle il s'a 
financière soit brillante. Plus elle marchandise qu 
élargit le champ de ses opérations, intérêt, il le fera 
plus elle assure sa solidité. Par trant que tout 1 
contre, une société mutuelle qui de faire des épa 
verrait décroître, d’année en année, sa vie au béné 
l’effectif de ses membres, irait à dépendent de lu 
une banqueroute certaine. non seulement

Il faut donc travailler à la con- saire. Déclarer 
servation des membres actifs, et prouver à l’aide 
faire en même temps de nouvelles liers, c’est être (


