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• sur le site Intranet des Ressources humaines du MAECI à http://intranet/department/hr/wgfs/menu-fr.asp 
(Extranet : http://lbp.dfait-maeci.gc.ca/messages/wgfs/menu-fr.asp)

• et il sera bientôt sur le site de CIC à http://www.cichq.dfait-
maeci.gc.ca/cicexplore/francais/org/rid/ris/fs2002/index.htm

• de même que sur celui de l’APASE à http://www.pafso-apase.com.
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Mise à jour du rapport sur les résultats de l'Étude du 
groupe FS

Peu après la remise du Rapport final concernant l'Étude du groupe FS aux quatre intéressés, PwC Consulting a 
reçu d'autres éléments d'information de trois des 16 pays participants de l'OCDE. Nous avons revu le Rapport 
final et les annexes de l'Étude du groupe FS à la lumière de ces données, pour qu'ils présentent une image 
fidèle de la situation pendant la période visée par l'étude.
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Le Comité directeur sur l'étude comparative des conditions d'emploi 
des agents du service extérieur
Tous les employés à la centrale et dans les missions
2002-10-17
On a mis à jour d'après les données et l'information supplémentaire 
fournies par trois des pays partricipants l'Étude comparative des 
conditions d'emploi des agents du service extérieur (l'Étude du groupe 
FS).
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