
LE PRIX COURANT-

Assurances
LE CHOIX D'UNE CARRIERE

(suite)

Vous tic pouvez pas faire continuelle-
mntn (le nouveaux débuts. Votre expérien-
ce dans une affaire doit compter et vous
lit désirez pas avoir acquis en pure perte
la1 connaissance de la ichose particulière
qui vous donne plus de valeur dans la si-
tîîation que vous occupez et qui vous pré-
parc un avenir. Pierre qui roule n'amasse
lia. mousse; et un départ nouveau, qu'il
'agisse d'un cheval dans une course, d'un
train de chemin de fer ou d'un homme
cdaffaires, nécessite une grande perte de
force d'impulsion-souvent entraine la
p)erte de toute la distance gagnée aupara-
%ant-et il peut venir un moment où vous
'le pourrez plus partir de nouveau, tandis
élue si vous aviez été dans une bonne af-
faire, vous auriez pu maintenir facilement
votre mouvement, Assurez-vous donc que
lion seulement l'affaire, mais la maison
élans laquelle vous êtes, repose sur de so-
lides fondations et sera permanente. Com..
b)ien d'hommes avez-vous vu perdre leur
l'osition. non par leur faute, mais à cause
,'l, déclin d'une affaire particulière ou de
l'itusuccés d'une maison particulière? Comn-
b)ien <'hommes, en temps de panique, sont
privés d'emploi ou voient leur salaire ré-
'ltîîî, quand ils font peut-être tous leurs
('ffirîs, à cause des difficultés financières
é-Il (le la faillure absolue de la compagnie
1-ur laquelle ils travaillent? Vous ne pou-
%cz Choisir une affaire trop forte ni une
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compagnie trop bien établie pour y tra-
vailler p~our votre vie.

Choisissez une affaire qui se développe
avec vous, qui vous aide à vous développer
et qui vous donne l'occasion de sentir que
vous réussissez ménme à mesure que votre
expérience et vous années de service aug-
mentent. Si vous désirez avancer, n'entrez
pas dans une affaire susceptible de reculer,
V'oyez si quelque nouvelle invention ou si
quelque changement économique affectera
l*affaire que vous considérez, et choisissez
ue affaire qui grandira plutôt qu'elle ne

déeclinera.

fleaucoup d'hommes nec réfléchissent ja-
mais que des années d'expérience leur ont
dlonné mioins de valeur, jusqu'à ce qu'ils
soient remplacés par (les hommes plus jeu-
nies ; il est alors trop tard pour entrer dans
une affaire qui rapporte davantage aux
hommes d'un certain âge quî'aux jeunes
gens. Les vieux teneurs <le livres, commis,
instituteurs, n'ont plus de valeur. Que faut-
il en faire? Voilà le problème qui se pré-
sente.

Quelques-unes des plus grandes et des
meilleures compagnies n'acceptent pas
d'hommes âgés de plus <le trente-cinq ans.
La terreur même d'être congédiés abat ces
hommes âgés. Elle leur enlève tout espoir,
toute ambition, leur fait craindre constam-
ment <le perdre leur situation, leur fait
penser qu'ils sont un fardeau pour leur
compagnie et leur famlille--ce qlui est vrai
quelquefois. Si vous voulez être pensionné,
choisissez votre carrière et pourvoyez vous-
méme à votre pension, choisissez une af-
faire où des années d'expérience et même
un âge avant- seront un avantage au lieu
d'une infériorité; où on aura plus besoin

31111 offre une Terre Libre, le sol le meilleur, leI u ET u ANDAclimat leplus Beau et des chances de Scè
tnmaire des Riglemeeuticonuermant les Terres duNiord-Ocest CanadienTOtITE peson ne qui est le seul chef d'une famille, ou toute Personne mille ligée dle
plus de il8 ans, peut acquérir comme homestesd un quart de sectin dc: terre dis-ponible du Dominion, dans le Mranitobe, la Saskatchewan et l'AlIberta. Le posi-

tulant doit se présenter en Dermonne à l'Agence ou Ss-.Agence des Terres du Dominion
Pour ledsrict. Une entrée par procuration peut être faite dans toute agenoe. sous cer-
taines conditions ar le v ère. la mère, le fils, la fille, le frère ou la soeur de celui qui se
propose d'acquérir un honesteadi.

Devoirs -Six moi:- de rftideceç srur la terre et de culturechaque année pendant trois
ans. Un homme ayant un hoinestead peut habiter à neuf milles de son homestend sur
une ferme d'au moinsaBo seres qu'il poside en propre et occupée par lui. ou par mon
père sa mère, son fils. sa fille, son frère ou sa oeur.

U~ne certains districts, un homme occupant un homestead dans de bonnes condifionis
a la prérogative d'acheter avant d'autres un quart de section le long de son homestead.
Prix, 13.os l'acre.

Devoirs.-Il doit résider pendant %ix mois, chaque année, et au cours de air anis, à
partir de la date d'entrée de son homestead (y compris le temps requis pour obtenir la
patente de homestead), et cultiver So acres en plus.

Un bomme ayant un homestesd. dont les droits au bomestesd sont expirés, et qui
= n pet obteir une préemption, peut prendre un homestead acheté, dans certains

Dcesveoéir unet maion ix moille ne uannée, pendant trois ans, cultiver cinquante

Vie au blédas le
MitaiteblI6 la 01a11-
katebewaan et l'AlI
berta.
Années. Acres.
190 .............. 2,66&,864
ES03 .............. 3,284086
1904 ............... &78,301
1905 .............. ,819

1906............. 013-544
1907 .............. 4,808,06
6900 .......... .,6oo
1909 .............. 6,78,Oo

On s'attend à ce que lan-
née igîx offre une eutre
forte, augmentation de su-
perficie en culture.

LA PRINCIPALE DIFFICULTÉ qui 'se présente à l'homme inexpérimenté entrant dans l'Assurance-Vie,
C'est de trouver des hommes Bons à Assurer. Cette difficulté disparait quand vous travaillez pour
une CompOagnie Industrielle, dont les débits sont une mine inépuisable à la fois pour les affaireâ.
ordinaires et les affaires industrielles.

TIHE U;NuON LIFE ASSURANCErÀCOMPANY
BUREAU-CHEF A TORONTrO, CANu.

Plus de porteus de poleces au#C&nad que danls touts aubeu compagnie Candien.


