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Service canadien du renseignement de sécurité—Suite
Bureau de I'Inspecteur général—Suite
Comité de surveillance des activités du renseignements
de sécurité
Demandes de recherche, 5:22, 30, 33
Fonctions, comparaison, chevauchement, 5:5, 7-8, 20-1,
27, 17:12-3, 21::31:7-13
Conflits d’intérét, 5:30; 6:25-6
Directeur, relations, 17:15
Direction de la police et de la sécurité, fonctions,
chevauchement, 31:7, 13
Documents, protection, sécurité, mesures, 5:30
Economiste, role, 5:29
Etudes, dépot demandé, 5:28
Fonctions, temps et ressources consacrés, pourcentage,
513
Fouille et saisie, pouvoirs, 17:23
Giroux, Bert, participation, 17:19-20
Groupe de vérification opérationnelle, mise sur pied,
fonctions, 17:10, 12
Initiatives pour entreprendre un examen, 5:11
Membres
Nombre, 17:22
Provenance, 5:22-3
Sécurité, évaluations, 5:29-30
Ministre, acceés direct, 17:24-5
Organigramme, 5:35
Priorités
Liste, 5:10-1, 25, 31
Programme pluriannuel, 5:6, 22, 24-5
Raison d’étre, mise en doute, abolition, suggestion, 24:7-8,
10, 18
Rapports remis au Comité de surveillance des activités du
renseignement de sécurité, 5:28-9
Recherche, projets, 5:6-7, 20 2
Roéle, mandat, 5:4-8, 30-1; 6:25; 9:40, 48-9, 52; 13:20;
14:23-4; 17:9, 11-2, 20; 19:30-1; 28:5-6; 29:31-2;
31:13; 34:16-7
Secrétariat du Solliciteur général, division de la police et
de la sécurité, comparaison, 5:31-2
Solliciteur général
Adjoint, relations, 17:20
Relations, 5:12-3, 21; 17:20; 19:30
Sous-chef du ministére, statut, recommandation, 17:24
Sous-solliciteur général, Loi, juridiction, 17;11
Surveillance et recherche, activités, rapports, 5:5, 15, 21
Liste, 5:15
Voir aussi Affaire Marc Boivin et sous le titre
susmentionné Activités opérationnelles; Directeur—
Rapport; Documents; Efficacité; Employés—Actes
illicites; Mandats judiciaires—Réglementation—
Observation
Cas internes ou concernant des pays étrangers, 5:20
Centralisation, Capitale nationale, région, 36:6, 11

Centre de la sécurité des télécommunications, relations, 6:18;

14:12
Cibles
Choix, 17:11, 15; 34:30
Identifiées au Canada, poursuite en pays étrangers, 4:35
Civil et criminel, secteurs, distinction, 32:20-1; 34:15
Colombie-Britannique, accord, 24:31

Service canadien du renseignement de sécurité—Suite
Comité, étude
Délai insuffisant, 14:10, 21-2
Documents et renseignements, accessibilité, Solliciteur
général, role, etc., 2:22-5, 34-5; 3:11
Mandat, 2:16-7, 35; 3:15
Travaux, accélération, 14:22
Comité de surveillance des activités de renseignement de
sécurité
Rapport, 2:9, 36; 3:31; 6:12-3, 19-24; 8:22; 10:26, 41, 59-60
Relations, 31:4-5
Comparaison avec les systémes de sécurité de divers pays,
2:39-41
Comptes rendus 4 un autre ministre que le Solliciteur
général, 4:14
Conventions collectives
Conclusion avec 1'agent négociateur, 21:5
Modalités, droit, 21:10, 29-30, 36
Défense d'une cause, protestation ou manifestation d’un
désaccord, droit, 23:16, 18
Démystification, 2:15; 4:13; 9:29
Dépenses, ventilation, controle, etc., 3:17-8, 37; 4:31: 9:13-4
Directeur
Bassett, allusion, 10:67
Rapport
Annuel remis au ministre, 17:14
Bureau de I'Inspecteur général, examen, 5:12
Role, 3:6-7
Solliciteur général, relations, 10:52
Voir aussi sous le titre susmentionné Bureau de
I'Inspecteur général
Direction antisubversive
Abolition, 14:8; 18:8, 14, 16; 19:29; 22:55; 28:12-3, 15; 29:23
Activités, interdit, Loi, inclusion, 9:28, 35
Documents
Bureau de I'Inspecteur général, acces, 17:22-3
Destruction, 31:11-2
Exclusion de 1'application de la Loi sur la protection des
renseignements personnels, 29:32-3
Transfert aux Archives du Canada, accessibilité,
réglementation, 10:64-5; 29:24-5
Droits et libertés civils, vie privée
Protection, 8:46-7; 15:19
Systémes de valeurs différents d’un pays a l’autre, prise en
considération, 10:35-6
Violation, 8:38; 9:26; 10:19-20
Efficacité, Bureau de I'Inspecteur général, évaluation, 17:24
Emploi, équité, attitude, 24:37
Employés
Abandon apreés formation, 22:5
Actes illicites, 4:34; 15:23-4
Bureau de I'Inspecteur général, examen, 5:33-4
Rapports, 2:43; 3:12-4, 26, 32-6, 39; 4:5: 5:34
Agents de la paix, bénéfices, comparaison, statut,
obtention, 21:25, 27-8; 36:8, 12-3
Attitude condescendante de la part de la direction, 36:20
Avancement, 23:11
Compétence, 28:14
Conlflits de travail
Arbitrage obligatoire et conciliation, recours, choix,
21:11




