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Équivalents temps plein (ETP) 

Avec l'avènement de la décentralisation des salaires, il n'est plus nécessaire d'assurer le suivi des 
positions ETP financées pour gérer le budget des salaires des employés canadiens. Conséquemment, les 
informations sur la dérivation du nombre de positions ETP financées ne sont plus requises ou même 
disponibles. Par contre, les niveaux relatifs de ETP représentant toujours un intérêt pour plusieurs 
gestionnaires, l'utilisation ETP réelle pour la récente année fiscale (soit 2002-2003) est fournie à titre 
d'information dans les pages sommaires de chaque direction générale. 

Nous avons consulté votre conseiller d'administration de secteur (CAS) concernant la 
préparation des tableaux de calcul de vos niveaux de référence; toutefois, pour toute question relevant de 
SMP, veuillez communiquer avec Jean-Pierre Pellerin, au 996-8304, ou avec Gary Landry, au 996-8416. 
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