LES DEBOUCHES D'AFFAIRES AU MEXIQUE :

PRODUITS ET SERVICES DE SECURITE ET DE PROTECTION

LE SECTEUR DE L'ENERGIE

Deux sociétés d’Etat dominent le secteur de P’énergie. Ce sont Petroleos Mexicanos
(Pemex), la société pétroliere d’Etat, qui a le monopole sur la production pétroliére.
La Comision Federal de Electricidad (CFE), Commission fédérale d’électricité, a le
monopole de la production de P’électricité vendue au public. Des parties de ces
deux sociétés ont été récemment privatisées ou attribuées a des sociétés du
secteur privé. Ce sont les sociétés d’Etat qui achétent le plus de produits de santé
et de sécurité, en particulier des vétements de sécurité et de Péquipement
d’hygiene. Les concessions du secteur privé sont en général trés sensibles aux
colits.

De facon traditionnelle, Pemex était une société difficile 2 approcher par les
nouveaux fournisseurs 2 cause de la lourdeur de son systéme d’achats et de ses
relations avec certaines entreprises. Ce systéme est désormais décentralisé et cela
fera apparaitre de nouvelles possibilités. Des évaluations officicuses indiquent
que les bureaux régionaux de Pemex seront en mesure de traiter directement avec
les fournisseurs étrangers dans le courant de 1997.

LE SECTEUR DE LA TRANSFORMATION

Exception faite des secteurs de la construction et des mines, parmi toutes les
autres industries entrant dans la catégorie 5 de N'IMSS, celles qui présentent le
plus de risques sont celles du secteur de la transformation. C’est dans les
domaines du travail du métal, du meuble et du caoutchouc que les taux
d’accidents sont les plus élevés. La majorité des accidents sont imputables 2 la
mauvaisc utilisation de I’équipement ou de ’équipement de sécurité. D’aprés les
statistiques de I'Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS), Institut mexicain de la
sécurité sociale, les accidents les plus courants sont P'inhalation de fumée toxique
et les lacérations. l

Le secteur de la transformation est également facilement victime de la criminalité.
Les crimes déclarés le plus couramment sont les vols de marchandises et de plans
ou de projets industriels de produits. La plupart de ces vols sont le fait des
employés. En vertu de la législation mexicaine sur le travail, il est assez difficile
de renvoyer un employé pour vol. C’est pourquoti les entreprises utilisent
davantage de systémes de télévision en circuit fermé. D’aprés certains rapports,
les entreprises appliquent de plus en plus des périodes d’essai prolongées pour
faire face aux questions de sécurité. Ces périodes leur donnent davantage de
temps pour évaluer Pemployé. Lentreprise garde alors toute sa marge de
manceuvre pour embaucher ou renvoyer I'employé pendant la période probatoire.
Une fois que Pemployé est devenu employé 4 temps plein, il est beaucoup plus
difficile de le renvovyer si on soupgonne qu'’il est a I'origine de fuites.
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