
WRCISE D'ÉVACUATION AUX AFFAIRES EXTÉRIEURES 
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«Et bien: il semblerait que l'ancienne façon de compter les 
années-personnes ne fonctionnait plus. 

Alors, que pensez-vous de cette méthode?... ,› 
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* 	Le nouveau Secteur des affaires consulaires, dé l'immigration et des-passeports (OFB) a été •Créé. Un plan sera 
mis en place avant la fin de l'exercice pour rattacher un jour complètement . les fonctions •consulaires et de 
l'iminigration à l'étranger Jusqu'à avis contraire toutefois, les procédures actuelles et le personnel demeureront 
en 'place. :Le Biireau des passeports continuera lui aussi de fonctionner comme à l'heui -é actuelle. 

* 	Le service de navette de MIR a été élargi pour assurer un moyen •de transport non seulement :à destination de 
l'immeuble Fontaine et de place Vanier mais aussi du centre-Ville d'Ottawa (CFP; HCO, CT, etc.) et de Hull (ACDI, 
OPD, AS). Une note a été circulée à cet effet (MID-0232). 

* 	Les,travaux de rénovation du vestiaire consisteront à remplacer les cabines de douches et à augmenter le nombre 
de cases. La liste d'attente devrait donc raccourcir. Les travaux seront terminés à tcmps pour Ia prochaine saison 
de cyclisme lorsque les vaillants sportifs de la belle saison ressortiront leurs espadrilles. 

Dans ce numéro. nous .tenons à souligner le travail de la Direction de l'Équité en matière 'd'emploi, de la 
classification et de la dotation (APS) au cours des derniers mois. Les réductions d'effectifs découlant de I'Examen 
ministériel ont place le personnel de cette direction dans une situation très difficile. Leur tâche a été .  ingrate, mais 
leur travail mérite reconnaissance. 
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LE MOT DE LA FIN ... 

* 	Pour répondre à une tendance qui semble vouloir se préciser, un nouveau Bureau de la révision perpétuelle pourrait 
être créé afin de centraliser une t'Onction pour "instant prise en charge 'par l'ensem" ble du Ministère. Il semble qu'il 
ne manquerait pas de personnel d'expérience *dans ce domaine. Toutefois, l'idée est encore à l'état de projet de sorte 
que nous ne.vous en reparlerons pas avant un certain temps. D'ici là, nous avons commandé un assortiment complet 
de stylos de couleurs. 
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