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COLON IAL
FIr lnuao ompany

ASSURANCE INCENDIE
Bureaux : Edifice Royal,

Montréal.
2 Places d'Armes.

Agents demandés dans
tout le Canada.

FIdeity-Pbhil Insurance Ce.,
OF NB'W'-Y0RMý'

letalde 'Acti - SI 49O 8.23

Robcrt Hampsoi & son, Agents,

UNon Entoi ue Insurace

FRED. L RICHARDS,
Pr6sident.

Valeur amoptée de Garanties Ca-
nadiene. détmnues par le Gouver-
àmSet Fédéral pour la protection
dus porteurs de Police, $1,206,576.

Toutes les Polices imiscs avec
Dlyldendes Aiauels sur paiement
de la priffe aù,iugle de dElutlème
anée..

ouverture exceptionnelle pour
Amet dans le Province de Québec

etad'Ontaro. 8'mdredii à
WALTER L JOSEP14 Gin.,.

équilibre dans le jugemlenit et dans le ca-
ractère humains. Il est une chose à cons-
tater et que F*on %oit mieux eua avançant
en àge. c'est le fait que tous-les hommes
ont les qualités de leurs défauts et que
(lans le caractère humain, comme dans
toutes choses, tout ce qui reluit n'est pas
or.

Cela revient à dlire que les personnes
réputées pour avoir bon coeur et la main
ouverte, ètre les amis dle tout le monde et
que dans notre jeunesse nous avons les
plus estimées, ont cependant aussi leurs
défauts et que souvent vous aurez besoin
d'user envers elles de l'indulgence qu'elles
montrent pour les autres; d'autre part,
les perconnes tle relations froides, de ca-
ractère peu sociable, d'humeur plutôt sè-
che, peuvent avoir d'excellentes qualités,
être d'une honnèteté scrupuleuse, d'un
jugement droit, d'une grande équité envers
tous, ce qui manque parfois chez ceux qui
montrent les plus aimables qualités.

Ce qui réalise ce fait, que tous les hom-
mnes ont leurs rôles et leurs attributions
bien définis et qu'il y a des limites, dans
le bien comme dans le mal, et que la na-
ture humaine est très difficile à bien con-
naitre et à tntlyser, à cause de son man-
que de consistance.

Si les choses en étaient autrement et si
chaque homme était aussi bon ou aussi
mauvais que les mots l'indiquent, le globe
terrestre ne contiendrait que des anges ou
des démons, et la vie deviendrait trop dif-
ficile, d'un côté comme de l'autre, et la
moitié du genre humain devrait passer al-
ternativement une semaine dans une mai-
son de fous.

Comme résultat direct j'en dois venir à
regarder comme ab>solument mauvais et
faux tout ce que l'on a coutume d'appe-
ler "premières impressions".

l'es premières impressions du peuple
sont, dans la plupart des cas, illusoires.

L'homme ou la femme qui sont char-
niants au premier ab~ord. ont souvent un
autre côté de leur caractère beaucoup
moins agréable.

Personne n'a le monopole de toutes les
grâces et de toutes les vertus, et ceux
qui ont ces qualités plus app)arent«s, qui
le, ont plus prononcées, ont-neuf fois sur
dix, d'après mon expérience, les plus forts
défauts qui y correspondent.

L'homme dont le 'premier accueil est
"rop aimabfr a-comwce principe- -£'avoir- un

auûtre côté de son caractère mauvais.
C'est. après tout, une vérité assez juste

que (le (lire: "Trop aimable pour ètre
fiab)le."

Il y a de ces efforts que l'hom me ne
peut pas s'imposer tout le temps. Il doit
détendre l'arc, se reposer parfois s'il veut
se tenir en bon état de santé physique et
morale.

(à suivre)

LÀ CANADA LIFE
din c an e quatres dernlêre

années, a gagné UN TAUX IYIINTÉRftT
CONSIDERABLEMENT AUGMENT*
et 1912 laisse entrevoir une augmentation
sur i9:1. L,IntErét est un important
facteur de surplus et cuet uans doute et
qui fait que, DANS CHACUNE DES 4
DE3RNIÈRE8 ANNÉES, la Canada Life
a encaissé de PLUS FORTS O RPLUS
que jamais dans l'histoire de laComjuagnls

N. B. La mortalité favorable, et les
dépenses réduites, résultant d'uns
BONNE à ADMINISTRATION, ont aidi
atteindre ce résultat.

CANAJ la ASSIJWC Ce-
Bureiau PrInelpul, s Toent

VAUURANCE MONT- ROYAL
(complamit wndpeUaate <Iassd)

Dwveux, 14 ne DWveDum hm
Coua st-Praaços:ivte, mONTiri"

UwtoLwm Vocaeuv. Pa4uIImat.
IL e cLn.? r.. OErust.O4asimL

r1UTULLB DU COflfERC11
Contre l'Inondle

AstHn.Sds.t * 400.000.00
DEPOT AU OOUVUENEMT

eà cmoaf.mmti avec la atouveflm du i
Alsurasoede Qudber. 8 Edeau VU, Chap. 5,>
Dsaa.c.f, aii ne Gbw.sas,É»u a.'uL

CAPITAL, S4009000.00

La Prévoyance
ASSURANCKS I

Respotisabilitd Patronale.
Accidents, Bris de Glaces,
Malades, Contre le Vol.

Garantie de Fidélité,
Garantie de Contrats.

Bureau-chef : 160, rue It-Jacque,
MONTRIMAL

J. C. GIAGNE, Gérant-cêéaI
Tes . Mansffl C2LADM.Ih

SUN LIFE of CANADA
Actif................ f 43,900,8k5.98
Assurances en vigueur.... $5164,572,073.00

Ecrlvez au Bureau Principal, Montréal,
poa procurer la brochure 1atu1é

ho1è tProgresiv."

MONTR*AL.151 rate-aqnes.
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