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UASSURANCE  MONT-RovAL

Compagnie Indépendante (incendie)
Bureaux : 1720 rue Notre-Dame
Coin St-Francois-Xavier, MONTREAL

RonoLPHE FORGET, Président.
J. E. CLEMENT. Jr., Gérant-Général.

“La Fonciere”

Compagnie d’Assurance Mutuelle
contre le Feu.
Bureau Principal: 15 Cote St-Lambert, Montreal

" On demande des Agents intelli-
%uts et actifs, partout on la
ompagnie n'est pas représentée.
Contrat avantageux ;
sions rémunératrices.

commis-

Demandez notre prospectus.
S’adresser aux bureaux de la Compagnie.

LA PROVINGIALE

Assurance-Mutuelle-Incendie
Bureau-chef: EDIFICE GUARDIAN
160, RUB ST-JBECQUES

MONTREAL.

———————

Sécurités absolues. Taux raisonnahles.
AGENTS demandés dans toutes les localites.

Provident Savings Lo

_| ASSURANCE SOCIETY of N. Y,

LA MEILLEURE COMPAGNIE

POUR les ASSURES et les AGENTS

Les agents habiles et les personnes re-
cherchant une position rémunératrice,
peuvent s'adresser au burgau princi-
pal ou 2 aucun des agents généraux
de la compagnie.

‘Bureau Principalpourla Province de Quebec:

185, rue St-Jacques, - MONTREAL.

Les Meilleurs Agents désipent

représenter une compagnie
digne de leurs efforts — une
compagnie qui veuille recon-
naitre le travail bien fait.

Un homme &’ énelgle et de
caractére — méme s'il est inex-
périmenté —arrivera au succés
en vendant les Contrats d’accu-
mulation Garantis de

The Ganada LIt

Bureau Principal: - TORONTO.

Assurances

LA PROFESSION D’AGENT
D’ASSURANCE
(Suite).

‘Dans aucune autre profession, non
plus que dans aucun autre métier, les
occasions d'avancement rapide ne se pré-
sentent en plus grande abondance et
avec moins de restrictions que dans l'as-
surance sur la vie. lLe. jeune homme qui
désire avoir de l'avancement dans le
cemmerce, l'industrie, la hanque, le ser-
vice des chemins de fer ou le service ci-
vil, doit attendre son tour, comme les
camarades, & moins qu'il ne soit favo-
risé par des circonstances extraonrdipai-
res et inattendues; souvent il attendra
de longues années que celui qui e pré-
céde avance d'un- €chelon. MM n'en va
pas de méme pour l'agent d'assurance
sur la vie. ‘Ses progrés et son succés dé-
pendent de ses propres efforts; ses pro-
fits et son avancement sont mesurés d'a-
prés le travail accompli.

Si un jeune homme désire entrer dans
le commerce ou l'industrie, en ne comp-
tant que sur lui-méme, il lui faut des ca-
pitaux. et de trés-forts eapitaux. T.'ac-
tivité, l'intégrité, le conrage constituent
le capital de l'agent d’assurance sur la
vie., Les autres qualités secondaires sont
en Erande partie Te résultat naturel des
premiéres. Une aptitude spéciale pour
ce genre d'affaires, c'estd-dire un talent
naturel pour la vente, est sans doute
préalablement nécessaire a4 un succeés
quel qu'il soit. On peut convenir aussi
aue la nature a été =i parcimonieuse de
ce don envers certains hommes. qu'il est
inpossible 4 ceux-ci de réussir dans la
vente de polices d'assurance. Toutefois.
Finsucceés doit plus souvent étre attribué
ron pas au manque de talent naturel
comme verdeur, mais au manque d'éner-
gie plus au’a toute antre chose. 1. éner-
wie est la aualité supréme, faute de la-
quelle U'jnsuccés est inévitahle.

I a timidité pour s'adresser aux gens
¢t une crainte déraisonnée de recevoir
une fin de non-recevoir sont le fléau de
I'agent «d'assurance sur la vie, alors meé-
me 7ou'il est laberieux, qu'il a du talent
et de l'énergie. Parce qu'li craint un
accucil désagréable ou une ‘réception
arossiére. cela souvent sans aucune rai-
con, il hésite, temporise et demeure in-
actif. s'attirant ure réputatio "indo-
lence et d'incapacité. quand Ordinaire
ment c'est seulement l'audace qui man-
aue. Upre audace simple. sans détours.
une résolution irdomptahle. un esprit
déterminé a vaincre, en dépit de tous les
nhetacles; -telles sont les <qualités nui
marchent en téte de toutes les autres.

Pour réussir, I'agent d'assurance sur la
vie doit étre'ce qu'est tout homme qui a
réucsi dans. ure autre situation; wnlein
de tact et de diplomatie, sérieux, obser-
vateur des sentiments des autres. tcu-
jonrs un gentleman. 11 doit-en outre é-
tudier la nature humaine, il doit pou-
voir envisager sa proposition au point de
vue de la personne a aui il la fait, et
étre toujours prét a adanter ses argu-
ments 4 la toynure d'esprit et aux ulées
préconcues de cette derniére.

Pour réussir dans la carriére d'agent
d'assurancé sur la vie, une préparation
compléte au travall est nécessaire, com-

(ETABLIE 1853)

The Phenix Insurance Company
OF BROOKLYN
-TOTAL DE L'ACTIF - - $7,112,413.30

Robert Hampson & Son, Agents,

89 rue St-Sacrement, Montréal

e

Pour une BONNE POLICE d'ASSU-
RANCE CONTRE I'INCENDIE sur
votre Magasin, Manufacture, Ména-
ge, cte.

Voyez, Ecrivez ou Téléphonez &
ISIDORE CREPEAU,

4 Batisse New-York Life:—- Phone. Main 2367
Satisfaction garantie. .

COMPAGNIE MONTREAL-CANADA.

d’Assurance contre I’Incendle
Gr-devant
La COMPAONIE D'ASBURANCE MUTUELLE
CON TRE LE FEU DE LA CITE DE MONTREAL.
FTABLIE EN 1859
Capital autorisé - $1 000 000.00
Actif net excédant - - - 0,000.00
Dépot au gouvernement du Canuda.
Eour la garantie des porteurs

epolices - - - - 60,000.00
Sinistres payés adate - - - 888 021.10
Cle mdé% endante. Taux modérés.

A. LABRECQUE, - - Président.
J ‘B.LAFLEUR. - - - Gérant,

BUREAU Pamcxml. 2

59 rue St-Jacques, Edifice *‘La Presse”
MONTREAL

On demande des agents pour les localités non
représent ées.

WESTERN

Assurance Co.

Compagnle d'Assurance contre I'Incondle
et sur la Marine
INCORPOREE EN If5)
CAPITAL PAYE - - $1500,000
ACTIF, au-dela de - - 3.300,600
REVENU ANNUEL, au-dela de 3,890.000
Bureau Principal: TOCRONTO, Ont

Hon. GEo. A. Cox, Président.
J.J.KENNY Vice-Prés. et Directeur Gérsnt
C. C. FOBTER, Secrétaire.
Sucocursale de Montréal :
189 rue Salnt-Jacques.
‘ROBT. BICKERDIKE, Gérant.

S.T.WILLET,

PRESIDENT.

F.GAUTHIER,

SECRETAIRE

“EQUITABLE "
Mutual Fice « e e e
« « « Tnsurance €o.

Une des plus fortes Compagnle's locales.
UN SURPLUS DEPASSANT $126,000.00

160 Rue ST-JAcQUES

TEL. MAIN 4536




