
mJansS - ntýîm la pariipatice de la direction au

la prsdet du Ocité miisdtériel de 11EAF est la directrice

de la geto du personel, qui agit -glmn cae oseiller auprè

du s~ouseréaire 4 'Etat aux Afars exéiue sur le statut de la

Le chef de la SBctioe de 1'eploi et celui de la Section de

la formtion et du pretcnnftsn wte uCmt iitre

de i 'W. les chefs de seton de la Direction de la gesUae du per-

scnnl sont chré de fie leus objctf s et d'évaluer les prgè

-neisre Ils funset vn hqerulc uCm e
rppar sur leurs obetis Des notes de servie sont enoye aux

directeus des mabes du C=t pou leur exliuer q 1WEA ocnsutu

un activité ministérille légit=e et qu les enlos doivet dip

se d 'un péiode de tenp raisonnable pou s'y cnsarr

L'un des agets de la Seto de l.'Srpoi est respensa de

la omiai du rertmn s1c.' a cordnntice de 11AWa

sesbueax an la Secton de la poitq et de la plmfictice,

il lui est donc possble d'nrcu- un esetv dans deu

oecous ipota de la geston du p.rsaoel et d'avor de rqet


